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บทคัดย'อ 
การศึกษาครั้งนี้มีวัตถุประสงค51) เพื่อการศึกษาความสัมพันธ5ระหว@างโครงสรBางผูBถือหุBน กับ

ความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอมของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย5 เอ็ม เอ ไอ 2) เพื่อ
การศึกษาความสัมพันธ5ระหว@างองค5ประกอบคณะกรรมการกับความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอม
ของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย5 เอ็ม เอ ไอ 3) เพื ่อทดสอบปUจจัยอาจส@งผลใหBเกิดความ
คลาดเคลื่อนในงานวิจัยกับความรับผิดชอบต@อสังคม และสิ่งแวดลBอมของบริษัทจดทะเบียนในตลาด
หลักทรัพย5 เอ็ม เอ ไอ โดยมีประชากรที่ใชBในการวิจัยคือบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย5 เอ็ม เอ ไอ 
ระหว@างปV 2558 - 2560 จำนวนทั้งสิ้น 378 ตัวอย@าง การวิจัยใชBสถิติในการวิเคราะห5คือการวิเคราะห5การ
ถดถอยเชิงพหุคูณ ในการวิจัยในครั ้งนี ้ไดBพัฒนาดัชนีการปฏิบัติตามความรับผิดชอบต@อสังคมและ
สิ่งแวดลBอม เพื่อใชBเป`นเครื่องมือในการวัดการปฏิบัติความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอมของบริษัท
จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย5 เอ็ม เอ ไอ  

จากผลการวิจัยพบว@า โครงสรBางผูBถือหุBน และองค5ประกอบคณะกรรมการมีความสัมพันธ5กับ
ความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอม โดยการถือหุBนโดยชาวต@างชาติมีความสัมพันธ5เชิงลบกับความ
รับผิดชอบต@อสังคมและสิ ่งแวดลBอม ในส@วนขององค5ประกอบคณะกรรมการมีเพียง 2 ตัวแปรที ่มี
ความสัมพันธ5กับความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอม คือ สัดส@วนของกรรมการที่ถือหุBนในบริษัทมี
ความสัมพันธ5เชิงบวกกับความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอม และสัดส@วนของกรรมการเป`นผูBบริหาร
มีความสัมพันธ5เชิงลบกับความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอม และจากผลการศึกษาปUจจัยที่อาจ
ส@งผลใหBเกิดความคลาดเคลื่อนในงานวิจัยพบว@ามีเพียงประเภทอุตสาหกรรมที่มีความสัมพันธ5กับความ
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รับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอม ซึ่งจากผลการศึกษาตัวอย@างในบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย5 
เอ็ม เอ ไอ ระหว@างปV 2558 – 2560 สะทBอนใหBเห็นการปฏิบัติความความรับผิดชอบต@อสังคมและ
สิ่งแวดลBอมอยู@ในระดับปานกลางขBอมูลนี้สามารถใชBเป`นประโยชน5ในส@งเสริมใหBมีการปฏิบัติตามความ
รับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอมมากขึ้นในอนาคต  
 
คำสำคัญ :  โครงสรBางผูBถือหุBน, องค5ประกอบคณะกรรมการ, ความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอม,  
    ตลาดหลักทรัพย5 เอ็ม เอ ไอ (MAI), ความสัมพันธ5เชิงโครงสรBาง 
 

ABSTRACT  
The research objective the study of the relationship between shareholder 

structure board composition and corporate social responsibility ( hereafter called CSR) 
from the market for alternative investment (MAI) Data collection from 2015 -  2017 and 
378 firm year. The data applied Multiple Regression Analysis to test the relationship. This 
research developed index compliance with CSR for measuring CSR.  

The study results showed that foreign investors have a negative relationship 
with CSR. As for the board composition, there are only 2 correlated variables with CSR 
that is proportion of directors holding shares in the company have a positive relationship 
with CSR and proportion of directors who are the management have a negative 
relationship with CSR. The results of the study show that shareholder structure and board 
composition have a relationship with CSR. This reflects the practice of CSR at a moderate 
level. This information can be useful in promoting the implementation of more CSR in the 
future. 

 
Keywords: Shareholder Structure, Board Composition, Corporate Social Responsibility,  
     Market for Alternative Investment (MAI), Structural Relationships 
 
บทนำ 
 จากสถานการณ5การแพร@ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) นับตั้งแต@ปV 
2563 ถึงปUจจุบันส@งผลกระทบต@อเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดลBอมไปทั่วโลกเป`นวงกวBาง ทำใหBวิถีชีวิตที่มี
อยู@เดิมเปลี่ยนแปลงไป องค5กรธุรกิจจึงจำเป`นตBองพัฒนากลยุทธ5ใหBเหมาะสมกับสถานการณ5ที่เกิดขึ้น ร@วม
ไปถึงแนวทางปฏิบัติในการจัดการความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอมต@อผูBมีส@วนไดBเสียขององค5กร 
โดยเรื่องวัฒนธรรมสุขภาพ จะกลายเป`นประเด็นสำคัญในกระบวนการวิเคราะห5เพื่อการพัฒนาสู@ความ
ยั่งยืนขององค5กร และจะกลายเป`นส@วนหนึ่งของกลยุทธ5การปรับตัวสู@ภาวะปกติสืบเนื่องไปในระยะยาว 
(Resilience) ขององค5กร (พิพัฒน' ยอดพฤติการ, 2563) ซึ ่งแนวคิดความรับผิดชอบต@อสังคมและ
สิ่งแวดลBอม (CSR) มีหลักเกณฑ5ที่สำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย5และตลาดหลักทรัพย5 (ก.ล.ต.) 
ไดBออกขBอกำหนดใหBบริษัทจดทะเบียนและบริษัทที่ขออนุญาตออกเสนอขายหลักทรัพย5เป�ดเผยขBอมูล
เกี่ยวกับการดำเนินงานดBานความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอมในเอกสารที่เผยแพร@ต@อสาธารณะ
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อย@างเป`นทางการในปV 2557 โดยหลักเกณฑ5ที ่ใช Bปฏิบัต ิเป`นไปตามมาตรฐานสากล UN Global 
Compact, OECD Guidelines, GlobalReporting Initiative (GRI) และ ISO26000  
  โดยมีผูBถือหุBน และคณะกรรมบริษัทเป`นส@วนสำคัญในการสนับสนุน ส@งเสริม และควบคุมการ
ดำเนินงานใหBประสบความสำเร็จ ผ@านการกำหนดนโยบาย กลยุทธ5 แผนการดำเนินงาน และแนวปฏิบัติที่
ตBองมีการประชุมหารือกันระหว@างผูBถือหุBน และคณะกรรมการเพื่อใหBไดBนโยบาย แนวทางปฏิบัติที่ใหB
ผูBบริหารและพนักงานทุกคนมีบทบาทสำคัญในการขับเคลื่อนองค5กร ทำใหBองค5กรและชุมชนอยู@ร@วมกันไดB
โดยที่องค5กรใหBความสำคัญกับผูBมีส@วนไดBเสียทั้งภายใน และภายนอก เพื่อลดผลกระทบจากการดำเนินงาน
ใหBนBอยที่สุดภายใตBขBอบังคับที่ถูกจัดตั้งโดยสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย5และตลาดหลักทรัพย5 
(ก.ล.ต.) ซึ่งขBอบังคับดBานความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอมนั้นกลายเป`นอีกหนึ่งหัวขBอที่มีการ
เป�ดเผยในรายงานประจำปV หรือบางบริษัทอาจแยกหัวความรับผิดชอบต@อสังคมและสิงแวดลBอมใน
รายงานความยั่งยืนเพื่อเป�ดเผยขBอมูลเฉพาะดBาน ปUจจุบันขBอมูลดBานความรับผิดชอบต@อสังคม และ
สิ่งแวดลBอมกลายเป`นขBอไดBเปรียบทางการแข@งขันดBานธุรกิจส@งผลใหBองค5กรมีภาพลักษณ5ที่ดีที่สะทBอนถึง
ความสามารถในการบริหารจัดการธุรกิจอย@างโปร@งใส มีประสิทธิภาพ และยังแสดงใหBเห็นถึงการเติบโต
ขององค5กรอย@างยั่งยืนจึงทำใหBนักลงทุนใชBเป`นส@วนหนึ่งในการประกอบการตัดสินใจที่จะลงทุนกับองค5กร
นั้นๆหลังจากแนวคิดเรื่องความรับผิดชอบต@อสังคม และสิ่งแวดลBอมเขBามามีบทบาทกับองค5กรธุรกิจต@างๆ
ทำใหBความสำเร็จขององค5กรไม@อาจวัดไดBดBวยผลการดำเนินงานทางการเงินแต@เพียงอย@างเดียว แต@ยังตBอง
พิจารณาถึงผลกระทบที่องค5กรสรBางขึ้นและส@งผลตอสังคมและสิ่งแวดลBอม (นรีรัตน' สันธยาติ และคณะ, 
2563) โดยองค5กรแต@ละองค5กรย@อมมีโครงสรBางผูBถือหุBน และองค5ประกอบคณะกรรมที่แตกต@างกัน จึง
ส@งผลใหBการปฏิบัติตามความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอมที่แตกต@างกัน  
  ดังนั้นการวิจัยครั้งนี้ผูBวิจัยจึงมุ@งที่จะศึกษาถึงโครงสรBางผูBถือหุBน และองค5ประกอบคณะกรรมที่
ส@งผลต@อการปฏิบัติความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอมภายใตBการเป�ดเผยขBอมูลตามขBอบังคับ และ
ตามความสมัครใจ รวมถึงปUจจัยที่อาจส@งผลใหBเกิดความคลาดเคลื่อนกับการปฏิบัติความรับผิดชอบต@อ
สังคมและสิ่งแวดลBอมของบริษัทที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย5เอ็ม เอ ไอ (MAI) จากการศึกษางานวิจัย
ในอดีตที่นำเอาประเด็นของโครงสรBางผูBถือหุBน และองค5ประกอบคณะกรรมการมาศึกษาความสัมพันธ5กับ
ความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอมมีค@อนขBางนBอย และกลุ@มตัวอย@างที่ใชBในการศึกษางานวิจัยส@วน
ใหญ@คือบริษัทที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย5แห@งประเทศไทย (SET) เพื ่อสะทBอนใหBเห็นถึงความ
แตกต@าง และความหลากหลายของขBอมูลในการปฏิบัติตามความรับผิดชอบต@อสังคม และสิ่งแวดลBอม 
ผูBวิจัยจึงเลือกที่จะศึกษากลุ@มตัวอย@างจากบริษัทที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย5 เอ็ม เอ ไอ (MAI) ซึ่ง
ผลการวิจัยนั้นจะสะทBอนใหBเห็นถึงความสำคัญของโครงสรBางผูBถือหุBน และองค5ประกอบคณะกรรมการต@อ
การปฏิบัติความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอมขององค5กรผ@านการกำหนดนโยบาย และยังทำใหBองค5
ธุรกิจตระหนักถึงการปฏิบัติความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอมมากขึ้น รวมถึงการส@งเสริมใหBองค5กร
มีการปฏิบัติความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอมเพิ่มมากขึ้น 
 
วัตถุประสงค;การวิจัย  

1. เพื ่อศึกษาความสัมพันธ5ระหว@างโครงสรBางผู Bถือหุ Bน และความรับผิดชอบต@อสังคมและ
สิ่งแวดลBอมของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย5 เอ็ม เอ ไอ  

2. เพื่อศึกษาความสัมพันธ5ระหว@างองค5ประกอบคณะกรรมการ และความรับผิดชอบต@อสังคม
และสิ่งแวดลBอมของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย5 เอ็ม เอ ไอ  
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3. เพื่อทดสอบปUจจัยอาจส@งผลใหBเกิดความคลาดเคลื่อนในงานวิจัยกับความรับผิดชอบต@อ
สังคมและสิ่งแวดลBอมของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย5 เอ็ม เอ ไอ  
กรอบแนวคิดการวิจัย 
 
  ตัวแปรอิสระ              ตัวแปรตาม 

                     
    

  
 
    ตัวแปรควบคุม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 

วิธีดำเนินการวิจัย  
1. ประชากรและกลุgมตัวอยgาง  

1.1  ประชากร  
กลุ@มประชากรที่ใชBในการวิจัย คือ บริษัทที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย5 เอ็ม เอ ไอ 

ในระหว@างปVพ.ศ. 2558 - 2560 ทั้งหมด 144 บริษัท คิดเป`น 388 ตัวอย@าง โดยไดBตัดบริษัทที่เขBาข@ายถูก
เพิกถอน และตัวอย@างที่มีค@าผิดปกติออกจึงเหลือกลุ@มตัวอย@างที่ใชBในการศึกษา 378 ตัวอย@าง 

โครงสรBางผูBถือหุBน 
1. การถือหุBนโดยรัฐบาล (GOVOWN) 
2. การถือหุBนโดยชาวต@างชาติ 

(FOROWN) 
3. โครงสรBางการถือหุBนแบบกระจุก

ตัว (OWNCON) 
4. การถือหุBนโดยผูBบริหาร (MOWN) 
5. การถือหุBนของผูBถือหุBนสถานบัน 

(INSOWN) 

 

องค5ประกอบคณะกรรมการ 
1. จำนวนคณะกรรมการ (BSIZE) 
2. สัดส@วนของกรรมการอิสระ 

(IDSTR) 
3. สัดส@วนของกรรมการที่ถือหุBนใน

บริษัท (SHARE) 
4. สัดส@วนของกรรมการที่เป`น

ผูBบริหาร (EXDIR) 
5. การควบรวมตำแหน@งระหว@าง

ประธานกรรมการกับกรรมการ
ผูBจัดการใหญ@ (DUAL) 

6. จำนวนครั้งของการเขBาประชุม
คณะกรรมการ (BDMEET) 

ความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอม 
(CSR ) ประกอบดBวย 

1. การประกอบกิจการดBวยความเป`นธรรม 
2. การต@อตBานการทุจริต 
3. การเคารพสิทธิมนุษยชน 
4. การปฏิบัติต@อแรงงานอย@างเป`นธรรม  
5. ความรับผิดชอบต@อผูBบริโภค 
6. การร@วมพัฒนาชุมชนและสังคม การ

จัดการสิ่งแวดลBอม  
7. นวัตกรรมและการเผยแพร@นวัตกรรม

จากการดำเนินความรับผิดชอบต@อสังคม 
 

1. ขนาดของกิจการ (SIZE) 
2. ประเภทอุตสาหกรรม (INDUS) 
3. อายุของกิจการ (AGE) 
4. โครงสรBางเงินทุน (CAPSTR) 
5. สภาพคล@องของบริษัท (LIQUID) 
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1.2  ตัวอยgาง   
 กลุ@มตัวอย@างที่ใชBในการวิจัย คือ บริษัทที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย5 เอ็ม เอ ไอ 

โดยมีการจัดประเภทของกลุ@มอุตสาหกรรมที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย5ไดB แบ@งออกเป`น 8 กลุ@ม ไดBแก@ 
เกษตรและอุตสาหกรรมอาหาร  สินคBาอุปโภคบริโภค ธุรกิจการเงิน สินคBาอุตสาหกรรม อสังหาริมทรัพย5
และก@อสรBาง ทรัพยากร บริการ และเทคโนโลยี โดยศึกษาทั้งหมด 3 ปVยBอนหลัง พ.ศ.2558 – 2560 
ทั้งหมด 144 บริษัท คิดเป`นจำนวนกลุ@มตัวอย@างทั้งหมด 388 ตัวอย@าง โดยไดBตัดบริษัทที่เขBาข@ายถูกเพิก
ถอน และตัวอย@างที่มีค@าผิดปกติออกจำนวน 10 ตัวอย@าง ดังนั้นจึงเหลือกลุ@มตัวอย@างสมบูรณ5ที่ใชBใน
การศึกษาคงเหลือ 378 ตัวอย@าง 

2. ตัวแปรที่ใชjในการวิจัย 
2.1 ตัวแปรอิสระ (Independent Variable)  

2.1.1 โครงสรBางผูBถือหุBน ประกอบดBวย 1) การถือหุBนโดยรัฐบาล 2) การถือหุBนโดย
ชาวต@างชาติ 3) การถือหุBนแบบกระจุกตัว 4) การถือหุBนโดยผูBบริหาร 5) การถือหุBนของผูBถือหุBนสถาบัน  

2.1.2 องค5ประกอบคณะกรรมการ ประกอบดBวย 1) จำนวนคณะกรรมการ 2) สัดส@วน
ของกรรมการอิสระ 3) สัดส@วนของกรรมการที่ถือหุBนในบริษัท 4) สัดส@วนของกรรมการที่เป`นผูBบริหาร 5) 
การควบรวมตำแหน@งระหว@างประธานกรรมการกับกรรมการผูBจัดการใหญ@ 6) จำนวนครั้งของการเขBา
ประชุมคณะกรรมการ  

2.2 ต ัวแปรตาม (Dependence Variables) ค ือ ความร ับผ ิดชอบต@อส ังคมและ
สิ่งแวดลBอม ซึ่งใชBดัชนีการปฏิบัติตามความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอม (Corporate Social 
Responsibility Compliance Index) ประกอบดBวย 8 หัวขBอหลักดังนี้ 1) การประกอบกิจการดBวยความ
เป`นธรรม 2) การต@อตBานการทุจริต 3) การเคารพสิทธิมนุษยชน 4) การปฏิบัติต@อแรงงานอย@างเป`นธรรม 
5) ความรับผิดชอบต@อผู Bบริโภค 6) การร@วมพัฒนาชุมชนและสังคม 7) การจัดการสิ ่งแวดลBอม 8) 
นวัตกรรมและการเผยแพร@นวัตกรรมจากการดำเนินความรับผิดชอบต@อสังคม ที่ผูBวิจัยไดBพัฒนาขึ้นเพื่อใชB
ในการวัดการปฏิบัติตามความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอมของบริษัทที่จดทะเบียนในตลาด
หลักทรัพย5 เอ็ม เอ ไอ  

2.3 ตัวแปรควบคุม (Control Variable) ประกอบดBวย 1) ขนาดของกิจการ 2) 
ประเภทอุตสาหกรรม 3) อายุของกิจการ 4) โครงสรBางเงินทุน 5) สภาพคล@องของบริษัท  
โดยที่ : ตัวแปรอิสระ คือ โครงสรBางผูBถือหุBน  

  GOVOWN = วัดจากสัดส@วนของการถือหุBนโดยรัฐบาล (Said Zainuddin and  
      Haron, 2009 อKางอิงใน อรพรรณ ใบดีน, 2558) 

  FOROWN = วัดจากสัดส@วนของการถือหุBนโดยชาวต@างชาติ (ณิชวรรณ วิชัยดิษฐ, 
      2555) 
  OWNCON = วัดจากสัดส@วนของการถือหุBนโดยผูBถือหุBนรายใหญ@ที่ถือหุBนตั้งแต@ 5 เปอร5
      เซ็นขึ้นไป รวมถึงสัดส@วนของการถือหุBนแบบครอบครัว (ศุกันยา หKวยผัด, 
      2550) 
  MOWN = วัดจากสัดส̂วนของการถือหุBนโดยผูBบริหาร (สุภลักษณ' มานิตศรศักด์ิ, 
      2556) 
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  INSOWN = วัดจากสัดส@วนของการถือหุBนสถาบัน (นวพร พงษ'ตัณฑกุล, 2546) 
โดยที่ : ตัวแปรอิสระ คือ องค5ประกอบคณะกรรมการ 
  BSIZE  = วัดค@าจากจำนวนคณะกรรมการของบริษัท (บุษบงกช บุญกกุศล, 2555) 

  IDSTR  = วัดค@าจากจำนวนกรรมการอิสระ/จำนวนคณะกรรมการบริษัททั้งหมด 
(ชลินธร รูKจำ, 2551) 

  SHARE  = วัดค@าจากกรรมการบริษัทที่ถือหุBน/จำนวนคณะกรรมการบริษัททั้งหมด 
  EXDIR  = วัดค@าจากจำนวนกรรมการที่เป`นผูBบริหาร/จำนวนคณะกรรมการบริษัท
      ทั้งหมด (จักรวุฒิ ชอบพิเชียร, 2557) 
  DAUL  = วัดค@าโดยตัวแปรหุ@นเงื่อนไขคือ การควบรวมตำแหน@งเป`น 0 ถBาไม@มีการ
      ไม@ใช@ควบรวมตำแหน@งเป`น 1 (ชลินธร รูKจำ, 2551) 

  BDMEET = วัดค@าจากจำนวนครั้งของการเขBาประชุมของคณะกรรมการบริษัท (Frias-
      Aceituno et al, 2012 อKางอิงใน สิรีนาฏ นาคเลิศ, 2558) 

โดยที่ : ตัวแปรตาม คือ ดัชนีการปฏิบัติตามความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอม 
  CSR   = ดัชนีการปฏิบัติตามความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ ่งแวดลBอม (CSR 

INDEX) โดยผูBวิจัยพัฒนามาจากแนวทางความรับผิดชอบต@อสังคมของ
กิจการ (คณะกรรมการกลุ ^มความร^วมมือทางวิชาการเพื ่อพัฒนา
มาตรฐานการเรียนการสอนและการวิจัยดKานบริหารธุรกิจแห̂ง
ประเทศไทย, 2555) 

โดยที่ : ตัวแปรควบคุม  
  SIZE   = วัดค@าลอกาลิทึมของยอดสินทรัพย5รวม (อลิศรา ผลาวรรณ', 2547) 
  INDUS  = วัดค@าโดยใชBตัวแปรหุ@นเงื่อนไขคือ บริษัทที่อยู@ในกลุ@มอุตสาหกรรมเป`น 0 
      ถBาไม@อยู@ในกลุ@มอุตสาหกรรมเป`น 1 โดยมีกลุ@มอุตสาหกรรมทั้งหมด 8 
      กลุ@ม ประกอบดBวยเกษตรและอุตสาหกรรมอาหาร, สินคBาอุปโภคบริโภค 
      ธ ุรกิจการเง ิน, สินคBาอุตสาหกรรม, อสังหาริมทรัพย5และก@อสรBาง,             
      ทรัพยากร, บริการ และเทคโนโลยี (พัชราภรณ' เกลียวแกKว, 2555) 

  AGE   = วัดจากจํานวนปVโดยนับตั ้งแต@ปVที่บร ิษ ัทเขBามาจดทะเบียนในตลาด
หลักทรัพย5 เอ็ม เอ ไอ จนถึงปVพ.ศ.2560 (ณิชวรรณ วิชัยดิษฐ, 2555) 

  CAPSTR  = วัดจากอัตราส@วนหนี้สิน/ส@วนของผูBถือหุBน (ทุน) (กนกกาญจน'  
      มาละวรรณา, 2557)  
  LIQUID  = วัดจากอัตราส@วนทุนหมุนเวียน (สินทรัพย5หมุนเวียน/หนี้สินหมุนเวียน) 
      ของบริษัท (นฤมล สิทธิเดช, 2556) 

3. ขอบเขตการวิจัย  
การวิจัยครั้งนี้เป`นการศึกษาเชิงประจักษ5 (Empirical Study) ที่มุ@งศึกษาถึงความสัมพันธ5

ของโครงสรBางผูBถือหุBน และองค5ประกอบคณะกรรมการ กับความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอมโดย
ศึกษาในบริษัทที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย5 เอ็ม เอ ไอ (MAI) พ.ศ.2558 – พ.ศ.2560 รวม 3 ปV 
ทั้งหมด 144 บริษัท คิดเป`น 388 ตัวอย@าง โดยไม@รวมบริษัทที่เขBาข@ายถูกเพิกถอนจึงเหลือจำนวนตัวอย@าง
ในการศึกษาครั้งนีท้ั้งสิ้น 378 ตัวอย@าง แหล@งขBอมูลที่ใชBในการศึกษาไดBแก@ รายงานประจำปV (Form 56-2)  
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แบบแสดงรายการขBอมูลประจำปV (Form 56-1) รายงานความยั่งยืน และเว็บไซต5ของ
บริษัทที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย5 เอ็ม เอ ไอ (MAI) โดยการศึกษาความสัมพันธ5ระหว@างโครงสรBางผูB
ถือหุBน และองค5ประกอบคณะกรรมการ กับความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอมประกอบดBวยตัวแปร
อิสระ คือโครงสรBางผูBถือหุBน ประกอบดBวย การถือหุBนโดยรัฐบาล, การถือหุBนโดยชาวต@างชาติ, การถือหุBน
แบบกระจุกตัว, การถือหุBนโดยผูBบริหาร, การถือหุBนของผูBถือหุBนสถาบัน และองค5ประกอบคณะกรรมการ 
ประกอบดBวย  จำนวนคณะกรรมการ, สัดส@วนของกรรมการอิสระ, สัดส@วนของกรรมการที่ถือหุBนในบริษัท 
, สัดส@วนของกรรมการที่เป`นผูBบริหาร, การควบรวมตำแหน@งระหว@างประธานกรรมการกับกรรมการ
ผู Bจ ัดการใหญ@, จำนวนครั ้งของการเขBาประชุมคณะกรรมการ ส@วนตัวแปรตามที ่ใช Bในการศึกษา
ความสัมพันธ5คือ ความรับผิดชอบต@อสงัคมและสิง่แวดลBอมประกอบดBวย 8 หมวด คอื การประกอบกิจการ
ดBวยความเป`นธรรม, การต@อตBานการทุจริต, การเคารพสิทธิมนุษยชนการปฏิบัติต@อแรงงานอย@างเป`นธรรม, 
ความรับผิดชอบต@อผูBบริโภค, การร@วมพัฒนาชุมชนและสังคม, การจัดการสิ่งแวดลBอม, นวัตกรรมและการ
เผยแพร@นวัตกรรมจากการดำเนินความรับผิดชอบต@อสังคม และตัวแปรควบคุมที่อาจจะส@งผลใหBเกิดความ
คลาดเคลื่อนในงานวิจัยครั้งนี้ประกอบดBวยขนาดของกิจการ, ประเภทอุตสาหกรรม, อายุของกิจการ,  
โครงสรBางเงินทุน, สภาพคล@องของบริษัท 

4. เครื่องมือที่ใชjในการวิจัย  
เครื่องมือที่ใชBในการวิจัยในครั้งนี้ คือ ดัชนีการปฏิบัติตามความรับผิดชอบต@อสังคมและ

สิ่งแวดลBอม (Corporate Social Responsibility Compliance Index) เพื่อใชBในวัดการปฏิบัติตามความ
รับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอมของบริษัทที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย5เอ็ม เอ ไอ โดยผูBวิจัยไดB
พัฒนาขึ้นมาจากแนวทางความรับผิดชอบต@อสังคมของกิจการ ซึ่งเป`นแนวทางที่ถูกเขียนขึ้นมาจาก
คณะกรรมการกลุ^มความร^วมมือทางวิชาการเพื่อพัฒนามาตรฐานการเรียนการสอนและการวิจัย
ดKานบริหารธุรกิจแห^งประเทศไทย (2555) โดยดัชนีการปฏิบัติตามความรับผิดชอบต@อสังคมและ
สิ่งแวดลBอมที่ผูBวิจัยไดBพัฒนาขึ้นมานั้นไดBผ@านการตรวจสอบเครื่องมือจากผูBเชี่ยวชาญจำนวน 3 ท@าน โดย
ผูBเชี่ยวชาญไดBตรวจสอบดัชนีการปฏิบัติตามความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอมตามหมวดทั้งหมด 8 
หัวขBอหลักดังนี้การประกอบกิจการดBวยความเป`นธรรม, การต@อตBานการทุจริต, การเคารพสิทธิมนุษยชน
การปฏิบัติต@อแรงงานอย@างเป`นธรรม, ความรับผิดชอบต@อผูBบริโภค, การร@วมพัฒนาชุมชนและสังคม, การ
จัดการสิ่งแวดลBอม, นวัตกรรมและการเผยแพร@นวัตกรรมจากการดำเนินความรับผิดชอบต@อสังคม ผูBวิจัย
จึงไดBปรับแกBตามคำแนะนำจากผูBเชี่ยวชาญก@อนเก็บตัวอย@างในการวิจัยครั้งนี ้

5. การเก็บรวบรวมขjอมูล 
งานวิจัยนี้ใชBขBอมูลทุติยภูมิ (Secondary Data) แหล@งขBอมูลไดBมาจากระบบฐานขBอมูล

ฉบับออนไลน5ของตลาดหลักทรัพย5แห@งประเทศไทย (SET) เว็บไซต5ของสำนักงานคณะกรรมการกำกับ
หลักทรัพย5และตลาดหลักทรัพย5 (ก.ล.ต.) และเว็บไซต5ของบริษัทจดทะเบียนตลาดหลักทรัพย5 เอ็ม เอ ไอ
(MAI)  โดยทำการเก็บขBอมูลการปฏิบัติตามความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอมตามดัชนีที่ผูBวิจัยไดB
พัฒนาขึ้น ในส@วนของขBอมูลโครงสรBางผูBถือหุBน และองค5ประกอบคณะกรรมการ และขBอมูลพื้นฐานของ
บริษัทตามกรอบแนวคิดงานวิจัย ทำการเก็บรวบรวมขBอมูลจากรายงานประจำปV (Form 56-2) แบบแสดง
รายการขBอมูลประจำปV (Form 56-1) และรายงานความยั่งยืน 

6.  สถิติที่ใชjในการวิเคราะห)ขjอมูล 
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     6.1  สถิติเชิงพรรณนา (Descriptive Statistics) วิเคราะห5ขBอมูลทั่วไปของบริษัทและทำ
การวิเคราะห5ขBอมูลในรูปของค@าสถิติพื้นฐาน ประกอบดBวย ค@าเฉลี่ย (Mean), ค@าเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
(Standard Deviation), จำนวนความถี่ (Frequency) และจำนวนรBอยละ (Percentage) 

6.2  สถิติเชิงอนุมาน (Inferential Statistics) สถิติที ่ใชBทดสอบสมมติฐานในครั้งนี้ คือ 
การวิเคราะห5การถดถอยเชิงพหุคูณ (Multiple Regression Analysis) ในการศึกษาความสัมพันธ5ระหว@าง
โครงสรBางผูBถือหุBน และองค5ประกอบคณะกรรมการ กับความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอมเนื่องจาก
การวิเคราะห5การถดถอยเชิงพหุคูณเป`นการศึกษาความสัมพันธ5ระหว@างตัวแปรอิสระหลายตัวกับตัวแปร
ตาม 1 ตัว เพื่อใชBในการหาความสัมพันธ5ระหว@างโครงสรBางผูBถือหุBน และองค5ประกอบคณะกรรมการ กับ
ความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอม โดยสามารถเขียนความสัมพันธ5ในรูปแบบสมการไดBดังนี้ 

CSR = α + β1 GOVOWN + β2 FOROWN + β3 OWNCON + β4 MOWN + β5 
INSOWN + β6 BSIZE + β7 IDSTR + β8 SHARE + β9 EXDIR + β10 DAUL + β11 BDMEET + 
β12 SIZE + β13 INDUS + β14 AGE + β15 CAPSTR + β16 LIQUID + error 

 
ผลการวิจัย 

1. การวิเคราะห5ขBอมูลโดยใชBสถิติเชิงพรรณนา (Descriptive statistics) ไดBแก@ ค@าเฉลี่ย
(Mean),ส@วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation), จำนวนความถี่ (Frequency) และจำนวนรBอย
ละ (Percentage) ของตัวแปร แสดงดังตารางที่ 1  
 
ตารางที่ 1 แสดงค@าเฉลี่ยและส@วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของตัวแปรแต@ละตัว 
 

หมายเหตุ : N = 378 บริษัท 
 

ตัวแปร คgาต่ำสุด คgาสูงสุด คgาเฉลี่ย สgวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

 GOVOWN 0.00 2.09 0.01 0.11 
FOROWN 0.00 49.00 4.01 9.08 
MOWN 0.00 76.28 23.88 20.86 
INSOWN 0.00 13.88 0.50 1.68 
OWNCON 6.46 89.63 56.30 18.23 
BSIZE 5.00 15.00 8.59 1.62 
IDSTR 0.22 0.71 0.43 0.10 
SHARE 0.00 0.75 0.31 0.17 
EXDIR 0.07 0.89 0.42 0.14 
BDMEET 4.00 23.00 7.13 3.14 
SIZE 6.05 12.03 9.04 0.42 
CAPSTR 0.03 40.58 1.21 2.98 
LIQUID 0.15 29.20 2.75 3.02 
AGE 1.00 36.00 6.38 5.20 
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 จากตารางที่ 1 พบว@า โครงสรBางผูBถือหุBน องค5ประกอบคณะกรรมการ ในภาพรวมแบบรายปV  
2558-2560 พบว@าค@าเฉลี่ยของ OWNCON เท@ากับ 56.30 ค@าต่ำสุดเท@ากับ 6.46 ค@าสูงสุดเท@ากับ 89.63 
ค@าเฉลี่ยของ MOWN เท@ากับ 23.88 ค@าต่ำสุดเท@ากับ 0 ค@าสูงสุดเท@ากับ 76.28 ค@าเฉลี่ยของ SIZE เท@ากับ 
9.04 ค@าต่ำสุดเท@ากับ 6.05 ค@าสูงสุดเท@ากับ 12.03 ค@าเฉลี่ยของ BSIZE เท@ากับ 8.59 ค@าต่ำสุดเท@ากับ 5 
ค@าสูงสุดเท@ากับ 15 ค@าเฉลี่ยของ BDMEET เท@ากับ 7.13 ค@าต่ำสุดเท@ากับ 4 ค@าสูงสุดเท@ากับ 23 ค@าเฉลี่ย
ของ AGE เท@ากับ 6.38 ค@าต่ำสุดเท@ากับ 1 ค@าสูงสุดเท@ากับ 36 ค@าเฉลี่ยของ FOROWN เท@ากับ 4.01 ค@า
ต่ำสุดเท@ากับ 0 ค@าสูงสุดเท@ากับ 49 ค@าเฉลี่ยของ LIQUID เท@ากับ 2.75 ค@าต่ำสุดเท@ากับ 0.15 ค@าสูงสุด
เท@ากับ 29.20 ค@าเฉลี่ยของ CAPSTR เท@ากับ 1.21 ค@าต่ำสุดเท@ากับ 0.03 ค@าสูงสุดเท@ากับ 40.58 ค@าเฉลี่ย
ของ INSOWN เท@ากับ 0.50 ค@าต่ำสุดเท@ากับ 0 ค@าสูงสุดเท@ากับ 13.88 ค@าเฉลี่ยของ IDSTR เท@ากับ 0.43 
ค@าต่ำสุดเท@ากับ 0.22 ค@าสูงสุดเท@ากับ 0.71 ค@าเฉลี่ยของ EXDIR เท@ากับ 0.42 ค@าต่ำสุดเท@ากับ 0.07 
ค@าสูงสุดเท@ากับ 0.89 ค@าเฉลี่ยของ SHARE เท@ากับ 0.31 ค@าต่ำสุดเท@ากับ 0 ค@าสูงสุดเท@ากับ 0.75 ค@าเฉลี่ย
ของ GOVOWN เท@ากับ 0.01 ค@าต่ำสุดเท@ากับ 0 ค@าสูงสุดเท@ากับ 2.09  
   จากการทดสอบความสัมพันธ5ระหว@างโครงสรBางผูBถือหุBน และองค5ประกอบคณะกรรมการ กับ
ความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอมของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย5 เอ็ม เอ ไอ โดยใชBการ
วิเคราะห5แบบสหสัมพันธ5 (Correlation Analysis) เป`นการวิเคราะห5ความสัมพันธ5ระหว@าง 2 ตัวแปรโดย
มีค@าไดBตั้งแต@ -1 ถึง 1 เพื่อทดสอบว@าตัวแปรแต@ละตัวที่ไดBนำมาวิเคราะห5ในการวิจัยเป`นตัวแปรเดียวกัน
หรือไม@ เมื ่อพิจารณาค@าสัมประสิทธิ ์สหสัมพันธ5ระหว@างตัวแปรอิสระแต@ละคู @พบว@าตัวแปรอิสระมี
ความสัมพันธ5กันเองอย@างมีนัยสำคัญที่ 0.05 มีทั้งหมด 10 คู@ ไดBแก@ 1) INSOWN มีความสัมพันธ5กับการ 
CSR 2) FOROWN มีความสัมพันธ5กับ BDMEET, LIQUID 3) MOWN มีความสัมพันธ5กับ CAPSTR 4) 
OWNCON มีความสัมพันธ5กับ IDSTR, SIZE 5) BSIZE มีความสัมพันธ5กับ SHARE, EXDIR 6) SHARE มี
ความสัมพันธ5กับ SIZE 7) LIQUID มีความสัมพันธ5กับ AGE โดยมีค@าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ5ดังตารางที่ 3 
ซึ่งจากการทดสอบพบว@า ตัวแปรแต@ละตัวที่นำมาใชBในการวิเคราะห5ในงานวิจัยครั้งนี้ไม@ไดBเป`นตัวแปร
เดียวกันและมีความเป`นอิสระต@อกัน ซึ่งมีเพียง 1 คู@ ที่มีความสัมพันธ5กับการปฏิบัติความความรับผิดชอบ
ต@อสังคมและสิ่งแวดลBอม คือ การถือหุBนของผูBถือหุBนสถานบันมีความสัมพันธ5เชิงลบกับการปฏิบัติตาม
ความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอมโดยมีค@าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ5ที่เท@ากันเท@ากับ -0.115 นั้น
หมายความว@าหากมีการถือหุ Bนของผู Bถือหุ Bนสถานบันเพิ ่มมากขึ ้นอาจส@งผลใหBการปฏิบัติตามความ
รับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอมลดลงในทางกลับกันหากการถือหุBนของผูBถือหุBนสถานบันลดลงอาจ
ส@งผลใหBการปฏิบัติตามความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอมเพิ่มขึ้น 
 
ตารางที่ 2 รBอยละของการควบรวมตำแหน@งระหว@างประธานกรรมการกับกรรมการผูBจัดการใหญ@ 
 

ตัวแปร จำนวน รjอยละ 
การควบรวมตำแหน@งระหว@างประธานกรรมการกับกรรมการผูBจัดการใหญ@ 11 2.9 
ไม@มีการควบรวมตำแหน@งระหว@างประธานกรรมการกับกรรมการผูBจัดการใหญ@ 367 97.1 
รวม 378 100 

 
 จากตารางที่ 2 พบว@า บริษัทที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย5 เอ็ม เอ ไอ ระหว@างปV 2558 – 
2560 โดยส@วนใหญ@ไม@มีการควบรวมตำแหน@งระหว@างประธานกรรมการกับกรรมการผูBจัดการใหญ@ สูงถึง



วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ  ปrที่ 17  ฉบับที่ 2  พฤษภาคม – สิงหาคม  2566 | 139  

 

รBอยละ 97.1 และมีบริษัทที่มีการควบรวมตำแหน@งระหว@างประธานกรรมการกับกรรมการผูBจัดการใหญ@
อยู@เพียงรBอยละ 2.9 ดังนั้นเพื่อไม@เป`นการลดประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน และไม@ใหBคนใด คนหนึ่งมี
อำนาจโดยไม@จำกัดควรแยกบุคคลที่ดำรงตำแหน@งประธานกรรมการออกจากบุคคลที่ดำรงตำแหน@ง
กรรมการผูBจัดการ ซึ ่งงานวิจัยของ ดลยา ไชยวงศ' และคณะ (2562) พบว@าการควบรวมประธาน
กรรมการบริษัทกับกรรมการผูBจัดการมีผลกระทบเชิงลบต@อการเป�ดเผยขBอมูลรายงานความยั่งยืนแสดงใหB
เห็นว@าการควบรวมตำแหน@งส@งผลใหBมีการเป�ดเผยขBอมูลรายงานความยั่งยืนลดลง 
 

2. การวิเคราะห5ขBอมูลโดยใชBสถิติเชิงอนุมาน (Inferential Statistics) โดยการวิเคราะห5
สหสัมพันธ5 (Correlation Coefficient) และการวิเคราะห5ความถดถอยเชิงพหุคูณ (Multiple  Linear  
Regression) แสดงดังตารางที่ 3 และตารางที่ 4   
 
ตารางที่ 3 แสดงการวิเคราะห5สหสัมพันธ5ระหว@างโครงสรBางผูBถือหุBน องค5ประกอบคณะกรรมการกับความ      
              รับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอม 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 จากตารางที่ 3 พบว@า ตัวแปรที่มีความสัมพันธ5กันเองอย@างมีนัยสำคัญ 0.05 มีจำนวน 10 คู@ 
ซึ่งมี 1 คู@  ที่มีความสัมพันธ5กับการปฏิบัติตามความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอม โดยสามารถ
อธิบายความสัมพันธ5ไดB ดังนี้  
 INSOWN มีความสัมพันธ5เชิงลบกับ CSR โดยมีค@าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ5ที่เท@ากันเท@ากับ -
0.115 ที่ระดับนัยสำคัญ 0.05  ผลการศึกษายังพบว@า FOROWN มีความสัมพันธ5เชิงบวกกับจำนวนครั้ง 
BDMEET, LIQUID ค@าส ัมประสิทธ ิ ์สหสัมพันธ 5เท @าก ับ 0.113 และ 0.102 ตามลำดับ MOWN มี
ความสัมพันธ5เชิงลบกับ CAPSTR มีค@าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ5เท@ากับ -1.113  OWNCON มีความสัมพันธ5
เชิงลบกับ IDSTR, SIZE มีค@าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ5เท@ากับ -0.127 และ -0.114 BSIZE มีความสัมพันธ5
เช ิงลบกับ SHARE, EXDIR ม ีค @าส ัมประสิทธ ิ ์สหสัมพันธ 5เท @าก ับ -0.101 และ -0.111 SHARE มี
ความสัมพันธ5เชิงลบกับ SIZE มีค@าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ5เท@ากับ -0.116 LIQUID มีความสัมพันธ5เชิงบวก
กับ AGE มีค@าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ5เท@ากับ 0.102  
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 จากผลการวิเคราะห5สหสัมพันธ5ในภาพรวมพบว@ามีค@าสหสัมพันธ5ไม@เกิน 0.80 ผูBวิจัยพิจารณา
ค@า Variance Inflation Factor (VIF) พบว@ามีค@าอยู@ระหว@าง 1.033– 1.475 ซึ่งค@า VIF ไม@ควรเกิน 10 
และค @า Tolerance ของต ัวแปรแต @ละต ัวม ีค @ามากกว @า 0.2 จ ึงสร ุปได Bว @าข Bอม ูลไม @ เกิดป Uญหา 
Multicollinearity (Hair et al., 2010) 
ตารางที่ 4 ผลการทดสอบความสัมพันธ5ระหว@างโครงสรBางผูBถือหุBน องค5ประกอบคณะกรรมการกับความ                    

 รับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอม 
 

* มีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
 

  จากตารางที่ 4 การวิเคราะห5ความสัมพันธ5โครงสรBางผูBถือหุBน องค5ประกอบคณะกรรมการ และ
ความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ ่งแวดลBอม โดยวิธีการวิเคราะห5ความถดถอยเชิงพหุคูณ (multiple 
regression analysis) ผลการวิเคราะห5ขBอมูลพบว@าโครงสรBางผูBถือหุBน องค5ประกอบคณะกรรมการมี
ความสัมพันธ5กับความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอมอย@างมีนัยสำคัญทางสถิตที่ 0.05 เมื่อพิจารณา

ตัวแปร b S.D. t P-Value 
Constant 61.976 6.527 9.496 0.000 
GOVOWN -0.101 2.500 -0.040 0.968 
FOROWN -0.132 0.031 -4.319* 0.000 
MOWN -0.008 0.015 -0.548 0.584 
INSOWN  -0.296 0.162 -1.827 0.068 
OWNCON 0.034 0.018 1.834 0.068 
BSIZE 0.296 0.193 1.536 0.125 
IDSTR 2.972 3.328 0.893 0.372 
SHARE  5.933 1.774 3.344* 0.001 
EXDIR -4.664 1.937 -2.408* 0.017 
DAUL 1.494 1.626 0.919 0.359 
BDMEET  0.045 0.096 0.465 0.642 
SIZE -0.650 0.705 -0.921 0.357 
CAPSTR -0.003 0.095 -0.032 0.974 
LIQUID -0.027 0.092 -0.295 0.768 
AGE -0.064 0.060 -1.062 0.289 
AGRO -6.812 1.179 -5.777* 0.000 
RESOURC -5.419 1.219 -4.446* 0.000 
TECH -11.244 1.200 -9.370* 0.000 
FINCIAL -13.496 1.284 -10.512* 0.000 
SERVICE -8.213 0.763 -10.766* 0.000 
CONSUMP -3.240 1.179 -2.747* 0.006 
PROPCON -5.716 0.959 -5.963* 0.000 
Sig. F = 0.000   R = 0.684     R2 = 0.467   Adjusted R2 = 0.434 
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จากค@า  Adjusted R2  สามารถอธิบายความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอมไดBรBอยละ 43.40 พบว@า 
FOROWN มีค@าสัมประสิทธิ์เท@ากับ -0.132 มีความสัมพันธ5เชิงลบกับ CSR, SHARE มีค@าสัมประสิทธิ์
เท@ากับ 5.933 มีความสัมพันธ5เชิงบวกกับ CSR, EXDIR มีค@าสัมประสิทธิ์เท@ากับ -4.664  มีความสัมพันธ5
เชิงลบกับ CSR สำหรับตัวแปรควบคุมพบว@ามีเพียง INDUS มีความสัมพันธ5เชิงลบกับ CSR โดยมีค@า
สัมประสิทธิ์ที่แตกต@างกันในแต@ละอุตสาหกรรมดังนี้ เกษตรและอุตสาหกรรมอาหารมีค@าสัมประสิทธิ์
เท@ากับ -6.812 ทรัพยากรมีค@าสัมประสิทธิ์เท@ากับ -5.419 เทคโนโลยีมีค@าสัมประสิทธิ์เท@ากับ -11.244 
ธุรกิจการเงินมีค@าสัมประสิทธิ์เท@ากับ -13.496 บริการมีค@าสัมประสิทธิ์เท@ากับ -8.213 สินคBาอุปโภคบริโภค
มีค@าสัมประสิทธิ์เท@ากับ -3.240 และอสังหาริมทรัพย5และก@อสรBางมีค@าสัมประสิทธิ์เท@ากับ -5.716 
 
อภิปรายผล 

 การศึกษาในครั ้งนี้มีว ัตถุประสงค5เพื ่อศึกษาความสัมพันธ5ระหว@างโครงสรBางผู Bถ ือหุBน 
องค5ประกอบคณะกรรมการกับความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอมของบริษัทจดทะเบียนในตลาด
หลักทรัพย5 เอ็ม เอ ไอ และเพื่อทดสอบความสัมพันธ5ตัวแปรควบคุมที่อาจส@งผลใหBเกิดความคลาดเคลื่อน
ในงานวิจัยกับความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอมของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย5 เอ็ม เอ 
ไอ จากการทดสอบความสัมพันธ5โดยใชBการวิเคราะห5ความถดถอยเชิงพหุคูณ (Multiple Regression 
Model) ที่ระดับนัยสำคัญทางสถิติ 0.05 พบว@าโครงสรBางผูBถือหุBน และองค5ประกอบคณะกรรมการกับ
ความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอม ตัวแปรดBานโครงสรBางผูBถือหุBนมีเพียงการถือหุBนโดยชาวต@างชาติ 
(FOROWN) มีความสัมพันธ5เชิงลบกับความรับผิดขอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอม เนื่องจากประเทศไทยเป`น
ประเทศกำลังพัฒนาผูBถือหุBนส@วนใหญ@เป`นคนไทยและถือหุBนในรูปแบบธรุกิจครอบครัว จึงทำใหBมีผูBถือหุBนที่
เป`นชาวต@างชาตินBอย อีกทั้งบทบาทของผูBถือหุBนชาวต@างชาติยังมีไม@มากนักจึงทำใหBผูBถือหุBนชาวต@างไม@มี
อิทธิพลต@อการเป�ดเผยขBอมูลสิ่งแวดลBอม ซึ่งอาจจะแตกต@างกับประเทศที่พัฒนาแลBว ที่การถือหุBนของ
บริษัทจะมีความหลากหลายทั้งแบบบุคคล และผูBถือหุBนสถาบัน (สิรีนาฏ นาคเลิศ, 2558) ซึ่งขัดแยBงกับ
งานวิจัยของ สุธิรา ลิ้นรสเจริญ (2563) ที่พบว@าสัดส@วนการถือหุBนโดยชาวต@างชาติไม@มีความสัมพันธ5กับ
ระดับการเป�ดเผยขBอมูลสิ่งแวดลBอม ส@วนตัวแปรดBานองค5ประกอบคณะกรรมการ พบว@าสัดส@วนของ
กรรมการที่ถือหุBนในบริษัท (SHARE) มีความสัมพันธ5เชิงบวกกับความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอม 
เนื่องจากกรรมการบริษัทมีหนBาที่ในการปฏิบัติตามวัตถุประสงค5 และขBอบังคับของบริษัทตามที่ผูBถือหุBนที่
กำหนด ดังนั้นกรรมที่ถือหุBนในบริษัทย@อมมีความกระตือรือรBนที่จะนำนโยบายต@างๆของบริษัทรวมถึง
นโยบายดBานความรับผิดชอบต@อสังคม และสิ่งแวดลBอมที่สามารถสะทBอนใหBเห็นถึงภาพลักษณ5ของบริษัท
มาบริหารจัดการใหBเกิดประโยชน5 และเป`นธรรมมีต@อผูBมีส@วนไดBเสียของบริษัทไดBมากกว@ากรรมการที่ไม@ไดB
ถือหุBนในบริษัท ดังนั้นยิ่งมีสัดส@วนของกรรมการที่ถือหุBนในบริษัทจำนวนมากย@อมส@งผลดีต@อการบริการ
จัดการกับนโยบายความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอมมากขึ้น และสัดส@วนของกรรมการที่เป`น
ผูBบริหาร (EXDIR) มีความสัมพันธ5เชิงลบกับความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอม เนื่องจากกรรมการ
ที่เป`นผูBบริหารนั้นตBองทำหนBาที่ถึงสองตำแหน@งในเวลาเดียวกันซึ่งอาจส@งผลต@อการควบคุมดูแลการ
ดำเนินงานรวมถึงการผลักดันใหBเกิดการปฏิบัติตามนโยบาย หรือเป¦าหมายของบริษัทที่กำหนดไม@สามารถ
ทำไดBอย@างเต็มที่เท@ากับกรรมที่ไม@ไดBเป`นผูBบริหาร สำหรับตัวแปรควบคุมพบเพียงประเภทอุตสาหกรรม 
(INDUS) โดยมีทิศทางความสัมพันธ5เชิงลบกับความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ ่งแวดลBอม ซึ ่งมีค@า
สัมประสิทธิ์ที่แตกต@างกันในแต@ละอุตสาหกรรมแสดงใหBเห็นว@าความแตกต@างของอุตสาหกรรมส@งผลใหBมี
การปฏิบัติตามความรับผิดชอบสังคม และสิ่งแวดลBอมที่แตกต@างกัน ซึ่งหากอุตสาหกรรมใดอุตสาหกรรม



142 | Sisaket Rajabhat University Journal Vol.17 No.2 May – August 2023 

 

หนึ่งมีบริษัทจดทะเบียนเพิ่มขึ ้นอาจส@งผลใหBการเป�ดเผยการปฏิบัติดBานความรับผิดชอบสังคม และ
สิ่งแวดลBอมในส@วนภาคความสมัครใจลดลง เนื่องจากสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย5และตลาด
หลักทรัพย5 (ก.ล.ต.) มีกฎในการจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย5เอ็ม เอ ไอเป`นมาตรฐานในส@วนของภาค
บังคับใหBปฏิบัติ และเป�ดเผยอยู@แลBว ซึ่งสอดคลBองกับงานวิจัยของ กนกกร บริบูรณ' (2563) ที่พบว@ากลุ@ม
อุตสาหกรรมผลต@อระดับการเป�ดเผยขBอมูลบัญชีสิ่งแวดลBอมดBานการรายงานบัญชีสิ่งแวดลBอม 
 ดังนั้นจึงสรุปไดBว@าโครงสรBางผูBถือหุBน และองค5ประกอบคณะกรรมการมีความสัมพันธ5กับความ
รับผิดชอบต@อสังคมและสิ ่งแวดลBอมอย@างมีนัยสำคัญ แสดงใหBเห็นว@าไม@ว @าจะเป`นผู Bถ ือหุ Bน หรือ
คณะกรรมการบริษัทย@อมรักษาผลประโยชน5 และภาพลักษณ5ที่ดีไวBใหBกับบริษัทอย@างหลีกเลี่ยงไม@ไดB
โดยเฉพาะกรรมการที่ถือหุBนในบริษัทที่มีส@วนในการกำหนดนโยบาย และกลยุทธ5ในการบริหารดBวยความ
เป`นธรรม ความโปร@งใส โดยคำนึงถึงความตBองการ และผลกระทบที่มีต@อผูBมีส@วนไดBเสียทุกภาคส@วนทั้ง
ภายใน และภายนอก รวมไปถึงการควบคุมการดำเนินงานใหBเป`นไปตามวัตถุประสงค5หลักขององค5กร 
ดังนั้นกรรมการบริษัทจึงจำเป`นตBองมีความเขBาใจดBานความรับผิดชอบต@อสังคม และสิ่งแวดลBอมอย@าง
ถูกตBองแทBจริงจึงจะสามารถถ@ายทอดใหBกับพนักงานไดBปฏิบัติตามนโยบายไดBอย@างถูกตBอง เนื่องจาก
พนักงานถือเป`นส@วนสำคัญในการขับเคลื่อน และพัฒนาองค5กรใหBประสบความสำเร็จไดB โดยความเขBาใจนี้
จะนำมาซึ่งความร@วมมือดBวยความเต็มใจ กิจกรรมความรับผิดชอบต@อสังคมขององค5กรธุรกิจที่ดี ตBอง
ประสานประโยชน5แก@สังคมและองค5กร กิจกรรมความรับผิดชอบต@อสังคมขององค5กรธุรกิจนำไปสู@การ
ปฏิบัติขององค5กรธุรกิจ โดยใชBทรัพยากรที่มีอยู@ทั้งภายในและภายนอกองค5กรธุรกิจ เพื่อทำใหBสังคมอยู@
ร@วมกันอย@างปกติสุข เป`นอีกบทบาทที่องค5กรธุรกิจควรปฏิบัติต@อทุกภาคส@วน (เนตรชนก พฤกษชาติ, 
2563)  การใหBความสำคัญกับความรับผิดชอบต@อสังคม และสิ่งแวดลBอมในทุกส@วนที่มีความเกี่ยวขBองกับ
องค5กรส@งผลใหBผูBมีส@วนไดBเสียขององค5กรมีความเชื่อมั่นในการดำเนินงาน โดยฉพาะอย@างยิ่งในปUจจุบันที่
องค5กรทั่วโลกตBองเผชิญหนBากับการแพร@ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ที่ไดBส@งผล
กระทบต@อธุรกิจทุกภาคส@วน จึงทำใหBธุรกิจตBองมีการปรับตัวเพื่อความอยู@รอด ดังนั ้นผู BถือหุBน และ
คณะกรรมการจึงมีส@วนสำคัญอย@างยิ่งในการปรับเปลี่ยนนโยบายรวมถึงแนวปฏิบัติเพื่อใหBเหมาะสมกับ
สถานการณ5 และผูBมีส@วนไดBเสียก็พรBอมใหBการสนับสนุน เพื่อใหBองค5กรธุรกิจยังคงเดินหนBาต@อไปไดBอย@าง
ยั่งยืนจึงสอดคลBองกับผลวิจัยของ สานิตย' หนูนิล (2564) ที่พบว@าปUจจัยดBานนโยบายความรับผิดชอบต@อ
สังคมมีอิทธิพลทางบวกต@อการดำเนินงานดBานความรับผิดชอบต@อสังคมขององค5กรในช@วงวิกฤตการแพร@
ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ดังนั้นความสำเร็จที่ยั่งยืนขององค5กรไม@ไดBเกิดจาก
การทำใหBธุรกิจไดBกำไรสูงสุด เพราะกำไรสูงสุดเพียงอย@างเดียวทำไดBเพียงแค@ทำใหBธุรกิจประสบ
ความสำเร็จในระยะสั้นเท@านั้นแต@ความสำเร็จที่ยั่งยืนเป`นผลของความรับผิดชอบต@อสังคมของธุรกิจที่ไดBรับ
การยอมรับจากสังคม (ช่ืนกมล สิยบางหวKา, 2561) 
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1. ขjอเสนอแนะในการนำไปใชj 
      1.1. ผลวิจัยจากความสัมพันธ5ระหว@างโครงสรBางผูBถือหุBน กับความรับผิดชอบต@อสังคมและ
สิ่งแวดลBอมพบว@าการถือหุBนโดยชาวต@างชาติ (FOROWN) มีความสัมพันธ5เชิงลบกับความรับผิดขอบต@อ
สังคมและสิ่งแวดลBอม แสดงใหBเห็นว@าการที่บริษัทมีผูBถือหุBนชาวต@างชาติอาจมีส@วนในการส@งเสริมใหBองค5กร
ปฏิบัติตามความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอมไม@เพียงพอเพราะฉะนั้นนักลงทุนไม@สามารถนำเอา
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ขBอมูลการถือหุBนของชาวต@างชาติมาตัดสินการปฏิบัติตามความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอมของ
องค5กรไดB 
      1.2. ผลวิจัยจากความสัมพันธ5ระหว@างองค5ประกอบคณะกรรมการ กับความรับผิดชอบต@อ
สังคมและสิ่งแวดลBอมพบว@าสัดส@วนของกรรมการที่ถือหุBนในบริษัท (SHARE) มีความสัมพันธ5เชิงบวกกับ
ความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ ่งแวดลBอม และสัดส@วนของกรรมการที ่เป `นผู Bบร ิหาร (EXDIR) มี
ความสัมพันธ5เชิงลบกับความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอม แสดงใหBเห็นว@าการที่กรรมการที่ถือหุBน
ในบริษัทมีส@วนสำคัญในการส@งเสริมใหBในการกำหนดนโยบาย กลยุทธ5 และควบคุมการดำเนินงานใหB
เป`นไปตามนโยบาย ในส@วนของกรรมการที่เป`นผูBบริหารอาจไม@สามารถควบคุมการกำหนดงานในดBาน
ความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอมไดBดีเท@ากรรมการบริษทัเนื่องจากกรรมที่เป`นผูBบริหารตBองบริหาร 
และควบคุมการดำเนินงานถึงสองหนBาที่ในเวลาเดียวจึงอาจทำใหBประสิทธิภาพในการดำเนินงานไม@
เทียบเท@ากรรมการบริษัทเพียงอย@างเดียว ดังนั้นจากผลการวิจัยทำใหBนักลงทุนสามารถนำเอาขBอมูลเพียง
เรื่องของสัดส@วนของกรรมการที่ถือหุBนในบริษัทมาเป`นส@วนหนึ่งของการตัดใจลงทุนไดBเพียงอย@างเดียว 
     1.3. ผลวิจัยจากการปฏิบัติตามความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอมทั้งหมด 8 หมวด 
พบว@าบริษัทโดยส@วนใหญ@ใหBความสำคัญกับความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอมเพียงรBอยละ 54.99 
โดยบริษัทส@วนใหญ@ใหBความสำคัญกับดBานการต@อตBานทุจริตและคอร5รัปชั่น รองลงมาคือดBานการเคารพ
สิทธิมนุษยชน และดBานปฏิบัติแรงงานดBวยความเป`นธรรม ส@วนดBานที่บริษัทโดยส@วนใหญ@ใหBความสำคัญ
นBอยที่สุดคือดBานการดูแลรักษาสิ่งแวดลBอม และการมีส@วนร@วมพัฒนาชุมชนและสังคม ดังนั้นบริษัทที่จด
ทะเบียนในตลาดหลักทรัพย5เอ็ม เอ ไอ (MAI) รวมถึงบริษัทที่พึ่งจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย5เอ็ม เอ ไอ 
(MAI) ควรใหBความสำคัญกับความรับผิดชอบต@อสังคม และสิ่งแวดลBอมมากขึ้น โดยมีผู Bถือหุ Bน และ
คณะกรรมการของบริษัทมีส@วนสำคัญในการกำหนดนโยบาย กลยุทธ5 รวมถึงควบคุมการดำเนินงานเพื่อ
เป`นตัวช@วยในการสรBางความเชื่อมั่นใหBกับผูBมีส@วนไดBเสีย ในส@วนของสำนักงานคณะกรรมการกำกับ
หลักทรัพย5และตลาดหลักทรัพย5 (กลต.) ควรใหBการส@งเสริม และสนับสนุนใหBมีการปฏิบัติตามความ
รับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอมเพิ่มมากขึ้น 

2. ขjอเสนอแนะสำหรับการวิจัยครั้งตgอไป 
      งานวิจัยฉบับนี้ไดBทำการศึกษาถึงโครงสรBางผูBถือ และองค5ประกอบคณะกรรมการ กับ

ความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอมของบริษัทที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย5 เอ็ม เอ ไอ โดยใชBตัว
วัดดัชนีดBานความรับรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอมที่ผูBวิจัยพัฒนาขึ้นโดยอBางอิงจากขBอปฏิบัติที่ตลาด
หลักทรัพย5แห@งประเทศไทยไดBจัดทำเป`นแนวทางสำหรับบริษัทที่จดทะเบียนและองค5กรธุรกิจทั่วไป ซึ่งตัว
วัดดัชนีดBานความรับรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอมทั้งหมด 8 หมวดประกอบดBวย การประกอบ
กิจการดBวยความเป`นธรรม การต@อตBานการทุจริต การเคารพสิทธิมนุษยชน การปฏิบัติต@อแรงงานอย@าง
เป`นธรรม ความรับผิดชอบต@อผูBบริโภค การร@วมพัฒนาชุมชนและสังคม การจัดการสิ่งแวดลBอม นวัตกรรม
และการเผยแพร@นวัตกรรม ซึ่งไม@ไดBรวมการกำกับดูแลกิจการที่ดีเขBาไปในตัววัดที่ผูBวิจัยไดBพัฒนาขึ้น 
     ดังนั้นในการทำวิจัยครั้งต@อไปอาจจะศึกษาในกลุ@มบริษัทที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย5
แห@งประเทศไทยซึ่งเป`นกลุ@มตัวอย@างที่มีขนาดใหญ@กว@ากลุ@มบริษัทที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย5 เอ็ม เอ 
ไอ รวมถึงอาจมีการเพิ่มประเด็นในการศึกษาเรื่องของการกำกับดูแลกิจการจะทำใหBเห็นถึงภาพรวมของ
การปฏิบัตินโยบายดBานความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอมที่สมบูรณ5แบบมากยิ่งขึ้น  
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