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บทคัดย่อ 
การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) พัฒนาแผนการประเมินโดยใช้เทคนิคการประเมินผลการ

เรียนรู้ที่เน้นการสะท้อนคิดในการพัฒนาการคิดอย่างมีวิจารณญาณของผู้เรียนช้ันมัธยมศึกษา 2) ทดลอง
ใช้แผนการประเมินโดยใช้เทคนิคการประเมินผลการเรียนรู้ที่เน้นการสะท้อนคิดในการพัฒนาการคิดอย่าง
มีวิจารณญาณของผู้เรียนชั้นมัธยมศึกษา และ 3) สะท้อนผลการพัฒนาการคิดอย่างมีวิจารณญาณของ
ผู้เรียนชั้นมัธยมศึกษาโดยใช้เทคนิคการประเมินผลการเรียนรู้ที่เน้นการสะท้อนคิด กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ใน
การวิจัยเป็นผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที ่ 4 ปีการศึกษา 2564 โรงเรียนโนนสูงศรีธานี จำนวน 1 
ห้องเรียน โดยวิธีการสุ่มกลุ่มตัวอย่างแบบกลุ่ม เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ 1) แผนการประเมินและ
คู่มือโดยใช้เทคนิคการประเมินผลการเรียนรู้ที่เน้นการสะท้อนคิด 2) แผนการจัดการเรียนรู้ 3) แบบวัด
การคิดอย่างมีวิจารณญาณ 4) แบบประเมินแผนการประเมินและคู่มือ และ 5) แบบประเมินแผนการ
จัดการเรียนรู้ สถิติที่ใช้ ได้แก่ ค่าเฉลี่ย ค่าร้อยละ ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และ การทดสอบทีแบบไม่เป็น
อิสระกัน เป็นการทดลองกลุ่มเดียวและมีการทดสอบ 2 ครั้ง คือก่อนเรียนและหลังเรียน 
 ผลการวิจัยพบว่า 1) แผนการประเมินมีผลการตรวจสอบคุณภาพข้อมูลอยู่ในระดับ มากที่สุด 
คู่มือมีผลการตรวจสอบคุณภาพข้อมูลอยู่ในระดับ มากที่สุด และแผนการจัดการเรียนรู้มีผลการตรวจสอบ
คุณภาพข้อมูลอยู่ในระดับ มากที่สุด 2) การทดลองใช้แผนการประเมินโดยใช้เทคนิคการประเมินผลการ
เรียนรู้ที่เน้นการสะท้อนคิดในการพัฒนาการคิดอย่างมีวิจารณญาณของผู้เรียนชั้นมัธยมศึกษา โดยได้ใช้
กระบวนการ PAOR จำนวน 3 วงรอบ พบว่า ผู้เรียนสามารถใช้เทคนิคการสะท้อนคิดในแต่ละแผนการ
ประเมินได้ โดยในแต่ละเทคนิคการสะท้อนคิดส่งผลให้ผู ้เรียนได้พัฒนาความสามารถการคิดอย่างมี
วิจารณญาณจำนวน 5 ด้าน ซึ่งพบว่า เทคนิคการสะท้อนคิดที่ผู้เรียนใช้ได้ดี  ได้แก่ การถามคำถาม และ
การอภิปรายสะท้อนการเรียนรู้ จึงได้นำมาใช้ร่วมกับเทคนิคอื่น ๆ ในแผนการประเมินถัดไป และเทคนิค
อื่นๆ ตามลำดับ ได้แก่ การสร้างผังความคิด การเขียนสะท้อนการเรียนรู้  การประเมินตนเองและการตั้ง
คำถามกับตนเอง 3) ผลการศึกษาการพัฒนาการคิดอย่างมีวิจารณญาณของผู้เรียนก่อนและหลังการ
จัดการเรียนรู้ พบว่า หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
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ABSTRACT  
 The purposes of the research were 1)  to develop assessment plans using 
reflection learning assessment techniques to developing critical thinking among the 
secondary school students 2)  to try the assessment plans using reflection learning 
assessment techniques developing critical thinking of the secondary school students and 
3) to study the results of developing critical thinking of the secondary school students by 
using reflection learning assessment techniques. The sample group used in this research 
was a number of students in grade 10, 1 classroom. The students were studying in the 
academic year 2021 at Nonsungsritani School chosen by group sampling method. The 
tools used in the research consisted of 1)  assessment plans and manual using reflection 
learning assessment techniques 2)  teaching management plans 3)  a critical thinking 
assessment form. The statistics used were Mean, Percentage, Standard Deviation and t-
test ( Dependent Samples) . For this research, it was a single group experiment and they 
were tested twice by using the pre-test and post-test.  
 The results showed that 1)  Assessment plans the results of the data quality 
inspection were at the highest level and for the teaching management plan, the results 
of the data quality inspection were at the highest level. 2) According to the experimental 
use of the assessment plans using reflection learning assessment techniques to develop 
critical thinking among the secondary school students by using the PAOR process for 3 
cycles, it was found that students were able to use reflection learning assessment 
techniques in each assessment plan. In each reflection technique, the students had 
developed those 5 critical thinking abilities. It was found that the reflection techniques 
that students could use well were the asking question technique and discussing reflection 
learning technique. Both techniques were then used in conjunction with the other 
techniques in the next assessment plans. And other techniques namely Constructing 
Concept Maps Keeping Reflective Diary Self-Evaluation and Self-Questioning. 3)  The 
results of the study of critical thinking of students before and after the teaching found 
that the post-test was significantly higher than the pre-test at the .05 level. 
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บทนำ 
 การพัฒนาการศึกษาในฐานะการพัฒนาผู้เรียนซึ่งเป็นผลผลิตจากสถาบันการศึกษาสู่พลเมือง
ที่มีคุณภาพในการพัฒนาประเทศจำเป็นต้องผสมผสานยุทธวิธีต่างๆ ในการสร้าง พัฒนา ส่งเสริม และ
ปลูกฝังคุณลักษณะแห่งความเป็นพลเมืองดีที่มีความรู้ความสามารถ เจตคติ คุณธรรม จริยธรรม ตลอดจน
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สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคมได้อย่างมีความสุข โดยเริ่มต้นมาจากการพัฒนาความสามารถในการคิด 
เพื่อใช้ในการแสวงหาคำตอบจากปัญหาต่างๆ ซึ่งมีความซับซ้อนที่เกิดขึ้นในชีวิต โดยเฉพาะอย่างยิ่งในการ
คิดขั้นสูง มีความจำเป็นอย่างยิ่งในโลกศตวรรษท่ี 21 โดยเฉพาะอย่างยิ่งการคิดอย่างมีวิจารณญาณอันจะ
นำไปสู่การพัฒนาตนเอง แก้ปัญหา สามารถอธิบายสภาวการณ์ต่างๆ ที่เกิดขึ้นด้วยหลักเหตุผลมีตรรกะที่
ถูกต้อง เข้าใจสภาวการณ์นั้นๆ อย่างรอบด้าน ซึ่งสอดคล้องกับ (พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ 
พุทธศักราช, 2542) การจัดกระบวนการเรียนรู ้ต้องฝึกทักษะกระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญ
สถานการณ์ และการประยุกต์ความรู้มาใช้ เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหา ฝึกการปฏิบัติให้ทำได้ คิดเป็น ทำ
เป็น รักการอ่าน และเกิดการใฝ่รู้อย่างต่อเนื่อง 

จากการศึกษาหนังสือ เอกสาร และงานวิจัยที่เกี่ยวข้องแนวคิดการสะท้อนคิด (Reflection 
Thinking) โดยเริ ่มมีการศึกษาแนวคิดนี้ในปี ค .ศ. 1933 โดย Dewey ในงานเขียน เรื ่อง “How we 
Think” Dewey ได้ให้ความหมายของการสะท้อนคิดว่าเป็นรูปแบบหนึ่งของการคิดพินิจ พิเคราะห์ ตรึก
ตรอง ใคร่ครวญอย่างลึกซึ้ง เพื่อให้ได้ข้อสรุปตามข้อเท็จจริงและเหตุผลซึ่งสอดคล้องกับ (รัตติกร เหมือน
นาดอน และคณะ, 2562) ครูผู้สอนควรมีการตั้งคำถามสำหรับสะท้อนคิด เพื่อช่วยให้ผู้เรียนตรวจสอบ
การเรียนรู้ของตนเองส่งผลต่อการพัฒนาผู้เรียนให้เกิดการคิดอย่างมีวิจารณญาณและการเรียนรู้ตลอด
ชีวิต (Knowles; cole; & Presswood, 1994) ได้ให้คำจำกัดความของการสะท้อนคิดว่าเป็นกระบวนการ
พินิจพิจารณา ตั้งคำถามย้อนกลับมายังสภาวะที่เป็นอยู่ ทั้งที่เกี่ยวกับครู นักเรียนและสภาวะแวดล้อมการ
เรียนการสอน วิเคราะห์แยกแยะปัญหารวมทั้งเหตุและผลในการปฏิบัติงานขณะนั้น จนทำให้เกิดความ
เข้าใจอย่างถ่องแท้และเห็นแนวทางใหม่ๆ ที่เหมาะสมกับการแก้ปัญหานั้นๆ  และ (วิชัย วงษ์ใหญ่ และ
มารุต พัฒผล, 2557) การสะท้อนคิด หมายถึง กระบวนการให้ผู้เรียนคิดไตร่ตรองทบทวน (Reflective 
thinking) พิจารณาสิ่งต่างๆ อย่างรอบคอบมีเหตุผลด้วยสติและปัญญาเป็นวิธีการทบทวนประสบการณ์
จากการปฏิบัติของตนเอง เพื่อนำไปสู่การเรียนรู้ การสร้างความรู้ การค้นพบจุดเด่น และจุดที่ต้อง
ปรับปรุงแก้ไข เกิดการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
 การคิดอย่างมีวิจารณญาณ (Critical Thinking) เป็นเรื่องราวที่มีความสำคัญสำหรับสังคมที่
เกิดการเปลี่ยนแปลงทางด้านเทคโนโลยีและการสื่อสารอยู่ตลอดเวลา จากเหตุการณ์หลายอย่างรอบด้าน
ที่เกิดขึ้นจำเป็นต้องมีกระบวนการพิจารณ์เหตุการณ์เหล่านั้น  โดยใช้ทักษะทางปัญญาในการไตร่ตรอง 
ใคร่ครวญ ด้วยการพินิจพิเคราะห์ สรุป และตัดสินใจอย่างมีเหตุผล การคิดอย่างมีวิจารณญาณจึงเป็นการ
คิดที่ดีและมีคุณภาพ ซึ่งการคิดอย่างมีวิจารณญาณเป็นทักษะความสามารถที่มีความสำคัญต่อผู้เรียนใน
สถานการณ์ปัจจุบัน การพัฒนาความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณเป็นเป้าหมายสำคัญของ
การศึกษา เพื่อสร้างความเป็นพลเมืองดีโดยเป็นกระบวนการที่ให้ความสำคัญกับการคิดที่มีเหตุผลและคิด
สะท้อนกลับที่มุ่งเน้นการตัดสินใจในสิ่งที่เชื่อหรือสิ่งที่ทำ (Ennis, 1993) โดยในปัจจุบันได้มีเทคนิคและ
วิธีการที่ช่วยในการพัฒนาทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณที่หลากหลาย ซึ่งผู้วิจัยได้ศึกษาและสังเคราะห์
ข้อมูลเทคนิคการสะท้อนคิดจากบุคคลหลายท่านไม่ได้เลือกของบุคคลใดบุคคลหนึ่งและดูจากความถี่ของ
การกล่าวถึงเหมือนกันจึงได้คัดเลือกมาทั้งหมด 6 เทคนิค ได้แก่ การเขียนสะท้อนการเรียนรู้ (Keeping 
Reflective Diary) การเข้าร่วมในการอภิปรายสะท้อนการเรียนรู้ (Joining Reflection Discussions) 
การประเมินตนเอง (Self-Evaluation) การสร้างผังความคิด (Constructing Concept Maps) การถาม
คำถาม (Asking Question) และการตั้งคำถามกับตนเอง (Self-Questioning) เพราะสามารถช่วยส่งเสรมิ
และพัฒนาความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณได้ (Sunbul, 2016) 
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 ปัญหาของผู้เรียนในปัจจุบัน พบว่า รูปแบบการจัดการเรียนรู้ในชั้นเรียนไม่ได้ส่งเสริมการ
พัฒนาทักษะการคิด การคิดวิเคราะห์ และการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ผู้เรียนถูกวัดผลและประเมินผลเพื่อ
ตัดสินผลการเรียนรู้ว่าสอบได้หรือสอบตก ซึ่งไม่ได้เป็นไปเพื่อสะท้อน ปรับปรุง หรือพัฒนาให้เกิดความ
เจริญงอกงามในด้านต่างๆ ของผู้เรียน โดยแนวคิดที่เอื้อต่อการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้ คือ การ
ทำวิจัยในช้ันเรียนหรือการทำวิจัยเชิงปฏิบัติการในช้ันเรียน ซึ่งเป็นกระบวนการทำงานอย่างเป็นระบบเพื่อ
แก้ปัญหา หรือพัฒนาในสิ่งที ่เกี ่ยวข้องกับการจัดการเรียนรู้  โดยขั้นตอนของกระบวนการวิจัยเชิง
ปฏิบัติการของ Kemmis and McTaggart ประกอบด้วย 4 ขั้นตอน ได้แก่ การสำรวจปัญหาเพื่อนำไปสู่
ขั้นการวางแผน (Plan) ขั้นการปฏิบัติ (Act) ขั้นการสังเกตผลจากการปฏิบัติ (Observe) และขั้นการ
สะท้อนผลที่ได้ (Reflect) ซึ่งกระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการที่นำมาขับเคลื่อนการจัดการเรียนรู้ในช้ัน
เรียนมีลักษะการดำเนินการเป็นวงรอบ 
 โดยแนวคิดการประเมินเพื่อการเรียนรู้ เป็นการประเมินที่มีกระบวนการและวิธีการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน โดยอาศัยข้อมูลสารสนเทศทางการประเมินเป็นข้อมูลย้อนกลับ เพื่อวินิจฉัยปัญหาการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน ปรับปรุงวิธีการเรียนรู้หรือวิธีการทำงานของผู้เรียน เพื่อพัฒนาผู้เรียนเป็นรายบุคคล ผู้สอนจะวาง
แผนการเรียนในขั้นตอนต่อไปให้บรรลุผลสำเร็จ ซึ่งสอดคล้องกับ (Black & Wiliam, 1998; ธีรพงศ์ จุล
สายพันธ์, 2555 อ้างถึงใน ปาริชาติ สุขสวัสดิพร, 2561) กล่าวว่า รูปแบบกระบวนการประเมินรูปแบบ
หนึ่งที ่เกิดจากกระบวนการจัดการเรียนการสอนและผู้ สอนจะเก็บรวบรวมข้อมูลเพื่อนำมาใช้ในการ
ปรับปรุง แก้ไข และพัฒนาการสอนของตนเอง อีกทั้งให้ผู้เรียนได้ปรับปรุงการเรียนรู้ของตนเอง เพื่อให้
บรรลุตามเป้าหมาย  
 ผู้วิจัยจึงได้สำรวจสภาพบริบทของปัญหาที่เกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนการสอนที่ต้องการ
พัฒนาผู้เรียนให้เกิดความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณและได้วิเคราะห์สภาพปัญหาการคิดอย่าง
มีวิจารณญาณของผู้เรียน พบว่า ปัญหารูปแบบหรือเทคนิคการจัดการเรียนรู้ของครูผู้สอนที่ขาดการจัด
ประสบการณ์ในการพัฒนาความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ปัญหาการขาดเครื่องมือในการวัด
และประเมินผลที่เหมาะสม การขาดเครื่องมือที่ช่วยพัฒนาความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณใน
ระหว่างเรียนรู้ และปัญหาผู้เรียนไม่สามารถเช่ือมโยงความรู้และประสบการณไ์ปสู่สิ่งที่จะเกิดในอนาคตได้ 
และผู้เรียนขาดประสบการณ์และความภาคภูมิใจในสิ่งที่ตนได้คิดและเรียนรู้ได้ อีกทั้งสภาพปัญหาการคิด
อย่างมีวิจารณญาณของผู้เรียน พบว่า ผู้เรียนไม่สามารถคิดหรือระบุประเด็นสำคัญได้ชัดเจนรวมไปถึงไม่
สามารถให้เหตุผลตามหลักการหรือไม่กล้าสื่อสารทั้งการพูดและการเขียนเนื่องจากกลัวไม่ถูกต้อง จาก
สภาพปัญหาที่ได้กล่าวมา ผู้วิจัยมีความสนใจในการดำเนินการพัฒนาความสามารถในการคิดอย่างมี
วิจารณญาณของผู้เรียนให้ดีขึ้น เพื่อให้ผู้เรียนได้รู้จักใช้ทักษะกระบวนการคิดวิเคราะห์ที่มีเหตุผล รู้จักคิด
ไตร่ตรอง พินิจพิเคราะห์ข้อมูลจากแหล่งข้อมูลที่มีความน่าเชื่อถืออ้างอิงได้ นำไปสู่การสรุปข้อมูลอย่าง
สมเหตุสมผล และสามารถเช่ือมโยงความรู้หรือสถานการณ์ไปยังความรู้ใหม่ได้ 
 ดังนั้น ผู้วิจัยจึงมีความสนใจศึกษา เรื่อง การพัฒนาการคิดอย่างมีวิจารณญาณของผู้เรียนช้ัน
มัธยมศึกษาโดยใช้เทคนิคการประเมินผลการเรียนรู้ที่เน้นการสะท้อนคิด ซึ่งการวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยหวังว่าจะ
มีประโยชน์ต่อการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาของกลุ่มสาระการเรียนรู้สั งคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม รวมทั้งวิชาอื่นๆ ต่อไป 
 
วัตถุประสงค์การวิจัย  
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 1. เพื่อพัฒนาแผนการประเมินโดยใช้เทคนิคการประเมินผลการเรียนรู้ที่เน้นการสะท้อนคิดใน
การพัฒนาการคิดอย่างมีวิจารณญาณของผู้เรียนช้ันมัธยมศึกษา 
 2. เพื่อทดลองใช้แผนการประเมินโดยใช้เทคนิคการประเมนิผลการเรยีนรู้ที่เน้นการสะท้อนคดิ
ในการพัฒนาการคิดอย่างมีวิจารณญาณของผู้เรียนช้ันมัธยมศึกษา 
 3. เพื่อสะท้อนผลการพัฒนาการคิดอย่างมีวิจารณญาณของผู้เรียนชั้นมัธยมศึกษาโดยใช้
เทคนิคการประเมินผลการเรียนรู้ที่เน้นการสะท้อนคิด 
 
วิธีดำเนินการวิจัย 
 การวิจ ัยคร ั ้งน ี ้ ใช ้ร ูปแบบการวิจ ัยเช ิงปฏิบ ัต ิการ (Action Research) ซึ ่งผ ู ้ว ิจ ัยเป็น
ผู ้ดำเนินการวิจัยด้วยตัวเอง โดยใช้รูปแบบการวิจัยเชิงปฏิบัติการตามแนวคิดของ  Kemmis and 
McTaggart ประกอบด้วย 4 ขั้นตอน ได้แก่ 1. ขั้นการวางแผน (Plan) 2. ขั้นการปฏิบัติ (Act) 3. ขั้นการ
สังเกตผลจากการปฏิบัติ (Observe) และ 4. ขั้นการสะท้อนผลที่ได้ (Reflect) มีรายละเอียด ดังน้ี 
  1) ขั ้นการวางแผน (Plan) ผู ้ว ิจัยดำเนินการพัฒนาเครื ่องมือที่ใช้ในการทดลองและ
เครื่องมือท่ีใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 
  2) ขั้นการปฏิบัติ (Act) ผู้วิจัยดำเนินการทดลองด้วยกระบวนการของวิจัยเชิงปฏิบัติการ 
PAOR จำนวน 3 วงรอบ  
  3) ขั้นการสังเกตผลจากการปฏิบัติ (Observe) ผู้วิจัยดำเนินการศึกษาผลการสังเกตข้อมูล 
สารสนเทศท่ีได้จากการทดลองกับผู้เรียน  
  4) ขั ้นการสะท้อนผลที ่ได้ (Reflect) ผู ้วิจัยดำเนินการสะท้อนผลการพัฒนาทักษะ
ความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณจากการวิเคราะห์ข้อมูล 

1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง  
1.1  ประชากร  

  ประชากรที ่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ ผู ้เร ียนชั ้นมัธยมศึกษาปีที ่ 4 ภาคเรียนที ่ 1              
ปีการศึกษา 2564 โรงเรียนโนนสูงศรีธานี ตำบลโนนสูง อำเภอโนนสูง จังหวัดนครราชสีมา สังกัด
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษานครราชสีมา จำนวน 16 ห้องเรียน จำนวน 544 คน  
      1.2 ตัวอย่าง  

 ตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ ผู้เรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา  
2564 โรงเรียนโนนสูงศรีธานี ตำบลโนนสูง อำเภอโนนสูง จังหวัดนครราชสีมา สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษานครราชสีมา จำนวน 1 ห้องเรียน ซึ่งได้มาจากการสุ่มแบบกลุ่ม (Cluster Random 
Sampling) เนื่องจากนักเรียนทุกห้องมีลักษณะคละความสามารถคล้ายคลึงกันจึงเลือกมาจำนวน 1 ห้อง 

2. ตัวแปรที่ใช้ในการวิจัย 
 ตัวแปรที่ใช้ในการวิจัย ประกอบด้วย 
     2.1 ตัวแปรต้น ได้แก่ แผนการประเมินโดยใช้เทคนิคการประเมนิผลการเรยีนรู้ที่เน้นการ 

สะท้อนคิด 
  2.2 ตัวแปรตาม ได้แก่ การคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
3. ขอบเขตเนื้อหา 

การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงปฏิบัติการ โดยเนื้อหาที่ใช้ในการจัดการเรียนการสอน
ให้กับผู้เรียนในรายวิชาสังคมศึกษา 1 รหัสวิชา ส31101 สาระภูมิศาสตร์ กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา 
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ศาสนาและวัฒนธรรม ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2564 จำนวน 1 หน่วยการเรียนรู้ 
คือ หน่วยการเรียนรู้ เรื่อง การเปลี่ยนแปลงทางกายภาพของโลก จำนวน 9 ช่ัวโมง ทั้งหมด 3 แผน ได้แก่ 
    3.1 แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 1 เรื่อง ช้ันบรรยากาศ         จำนวน 3 ช่ัวโมง 
    3.2 แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 2 เรื่อง ปรากฏการณ์ทางท้องฟ้า        จำนวน 3 ช่ัวโมง 
    3.3 แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 3 เรื่อง ปัจจัยท่ีมีผลต่อสภาพอากาศ    จำนวน 3 ช่ัวโมง 

4. เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัย 
4.1 เครื่องมือท่ีใช้ในการทดลอง ประกอบด้วย 
      4.1.1 แผนการประเมินและคู่มือที่ใช้เทคนิคการประเมินผลการเรียนรู้ที่เน้นการ

สะท้อนคิดในการพัฒนาความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ จำนวน 3 แผนการประเมิน           
โดยแผนการประเมินและคู่มือมีความเหมาะสมอยู่ที่ค่าเฉลี่ย 4.88 อยู่ในระดับ เหมาะสมมากท่ีสุด  

    4.1.2 แผนการจัดการเรียนรู้ จำนวน 3 แผน ในรายวิชาสังคมศึกษา 1 รหัสวิชา     
ส31101 สาระภูมิศาสตร์ ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที ่ 4 ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2564 โดยแผนการ
จัดการเรียนรู้มีความเหมาะสมอยู่ที่ค่าเฉลี่ย 4.90 อยู่ในระดับ เหมาะสมมากท่ีสุด     
     4.2 เครื่องมือท่ีใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 
       4.2.1 แบบวัดการคิดอย่างมีวิจารณญาณ จำนวน 30 ข้อ มีลักษณะเป็นแบบวัดเชงิ
สถานการณ์แบบเลือกตอบ 4 ตัวเลือก ซึ่งวัดความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ทั้งหมด 5 ด้าน 
ได้แก่ ความสามารถในการนิยามปัญหา ความสามารถในการตระหนักในข้อตกลงเบื้องต้น ความสามารถ
ในการเลือกข้อมูลเกี่ยวกับปัญหา ความสามารถในการกำหนดและตั้งสมมติฐาน และความสามารถในการ
สรุปอย่างสมเหตุสมผล มีดัชนีความสอดคล้อง (index of item-objective congruence: IOC) เท่ากับ 
0.60-1.00 ผ่านเกณฑ์ จำนวน 30 ข้อ วิเคราะห์คุณภาพข้อสอบเป็นรายข้อ โดยใช้โปรแกรม B-Index ซึ่ง
ค่าความยากมีค่าเท่ากับ 0.45-0.57 และค่าอำนาจจำแนกมีค่าเท่ากับ 0.47-0.54 และวิเคราะห์ความเทีย่ง 
(Reliability) โดยใช้วิธีของคูเดอร์ริชาร์ดสัน 20 (Kuder-Richardson 20: K-R 20) มีค่าเท่ากับ 0.92    

5. การเก็บรวบรวมข้อมูล 
     ในการดำเนินการเก็บรวบรวมข้อมูล ผู้วิจัยได้ดำเนินการตามวงรอบ PAOR จำนวน 3 

วงรอบ โดยมีขั้นตอน ดังนี ้
                  การจัดการเรียนรู้ตามกระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการ  (Action Research) 
      1. ผู้เรียนทำแบบทดสอบวัดความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณก่อนเรยีน จำนวน 
30 ข้อ จึงนำข้อมูลที่ได้ไปวางแผนการจัดการเรียนการสอนในลำดับต่อไป 
  

กระบวนการวิจัยเชิง
ปฏิบัติการ PAOR 

วงรอบ PAOR ที่ 1  
แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 1 เร่ือง ชั้นบรรยากาศ 

การวางแผน 
(Plan1: P1) 

 

ออกแบบกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ในแผนการจัดการเรียนรู้ตามแผนการ
ประเมิน เรื่อง ชั้นบรรยากาศ จำนวน 3 ชั่วโมง โดยออกแบบให้ผู้เรียนใช้
เทคนิคการประเมินผลการเรียนรู้ที่เน้นการสะท้อนคิด ได้แก่ การสร้างผัง
ความคิด (Constructing Concept Maps) และการถามคำถาม (Asking 
Question) โดยให้เพื่อนประเมินเพื่อนและครูผูส้อนร่วมเป็นผู้ประเมินผู้เรียน 

ขั้นการปฏิบัต ิ
(Act1: A1) 

ดำเนินการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ เรื่อง ชั้นบรรยากาศ ตามแผนการจัดการ
เรียนรู้ที่พัฒนาขึ้น และให้ผู้เรียนใช้เทคนิคสะท้อนคิด ได้แก่ ได้แก่ การสร้าง
ผังความคิด (Constructing Concept Maps) และการถามคำถาม (Asking 
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กระบวนการวิจัยเชิง
ปฏิบัติการ PAOR 

วงรอบ PAOR ที่ 1  
แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 1 เร่ือง ชั้นบรรยากาศ 

Question) ผู้วิจัยควบคุมช้ันเรียนและสังเกตพฤติกรรมของผู้เรียนตั้งแต่ก่อน
เรียน ระหว่างเรียน และหลังเรียน 

ขั้นการสังเกตผลจาก
การปฏิบัต ิ

(Observe1: O1) 

1) สังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้ของผู้เรียนระหว่างการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
ในชั้นเรียน โดยใช้วิธีการสังเกตและจดบันทึกข้อมูลลงในแบบบันทึกหลัง
แผนการจัดการเรียนรู้ 
2) สังเกตและรวบรวมข้อมูลของผู้เรียนจากการใช้เทคนิคการสะท้อนคิด 2 
เทคนิค การประเมินในช้ันเรียนโดยครูผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันประเมิน 

ขั้นการสะท้อนผลที่ได ้
(Reflect1: R1)                                               

สะท้อนผลจากการจัดกิจกรรมการเร ียนรู ้ในชั ้นเร ียน การวัดผลจาก
แบบทดสอบหลังเรียน นำผลการสังเกต ข้อค้นพบที่บันทึกได้จากผู้เรียนใช้
เทคนิคการสะท้อนคิด มาสะท้อนผลเพื่อดูพัฒนาการด้านการเรียนรู ้ของ
ผู้เรียน โดยให้คำแนะนำ ข้อเสนอแนะกับผู้เรียนในการพัฒนา ปรับปรุง และ
วางแผนการจัดการเรียนรู้ให้ดียิ่งขึ้นตามเป้าหมายที่กำหนดในลำดับต่อไป   

 
 
 

กระบวนการวิจัยเชิง
ปฏิบัติการ PAOR 

วงรอบ PAOR ที่ 2 แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 2  
เร่ือง ปรากฏการณ์ทางท้องฟ้า 

การวางแผน 
(Plan2: P2)    

 

ออกแบบกิจกรรมการจัดการเรยีนรู้ในแผนการจดัการเรียนรู้ตามแผนการ
ประเมิน เรื่อง ปรากฏการณ์ทางท้องฟ้า จำนวน 3 ช่ัวโมง โดยออกแบบให้
ผู้เรยีนใช้เทคนิคการสะท้อนคิด ได้แก่ การตั้งคำถามกับตนเอง (Self-
Questioning) และการเข้าร่วมในการอภิปรายสะท้อนการเรียนรู้ (Joining 
Reflection Discussions) โดยใหเ้พื่อนประเมินเพื่อนและครผูู้สอนรว่มเป็น
ผู้ประเมินผู้เรยีน 

ขั้นการปฏิบัต ิ
(Act2: A2)     

ดำเนินการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้ เรื ่อง ปรากฏการณ์ทางท้องฟ้า ตาม
แผนการจัดการเรียนรู้ที่สร้างขึ้น และให้ผู ้เรียนใช้เทคนิคการสะท้อนคิด 
ได้แก่ การตั้งคำถามกับตนเอง (Self-Questioning) และการเข้าร่วมในการ
อภิปรายสะท้อนการเร ียนรู ้  (Joining Reflection Discussions) ผู ้ว ิจัย
ควบคุมชั้นเรียนและสังเกตพฤติกรรมของผู้เรียนตั้งแต่ก่อนเรียน ระหว่าง
เรียน และหลังเรียน   

ขั้นการสังเกตผลจาก
การปฏิบัต ิ

(Observe2: O2) 

1) สังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้ของผู้เรียนระหว่างการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
ในชั้นเรียน โดยใช้วิธีการสังเกตและจดบันทึกข้อมูลลงในแบบบันทึกหลัง
แผนการจัดการเรียนรู้ 
2) สังเกตและรวบรวมข้อมูลของผู้เรียนจากการใช้เทคนิคการสะท้อนคิด 2 
เทคนิค การประเมินในชั้นเรียนโดยครูผู้สอนและผู้เรียนมีส่วนร่วมในการ
ประเมินเพื่อน 

ขั้นการสะท้อนผลที่ได ้
(Reflect2: R2) 

สะท้อนผลจากการจัดกิจกรรมการเร ียนรู ้ในชั ้นเร ียน การวัดผลจาก
แบบทดสอบหลังเรียน นำผลการสังเกต ข้อค้นพบที่บันทึกได้จากผู้เรียนใช้
เทคนิคการสะท้อนคิดมาสะท้อนผลเพื่อดูพัฒนาการด้านการเรียนรู ้ของ
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กระบวนการวิจัยเชิง
ปฏิบัติการ PAOR 

วงรอบ PAOR ที่ 2 แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 2  
เร่ือง ปรากฏการณ์ทางท้องฟ้า 

ผู้เรียนและวางแผนการจัดการเรียนรู้ให้ดียิ่งขึ้นตามเป้าหมายที่กำหนดใน
ลำดับต่อไป  

 
กระบวนการวิจัยเชิง
ปฏิบัติการ PAOR 

วงรอบ PAOR ที่ 3 แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 3  
เร่ือง ปัจจัยท่ีมีผลต่อสภาพอากาศ 

การวางแผน 
(Plan3: P3) 

 

ออกแบบกิจกรรมการจัดการเรยีนรู้ในแผนการจดัการเรียนรู้ตามแผนการ
ประเมิน เรื่อง ปัจจัยที่มผีลต่อสภาพอากาศ จำนวน 3 ช่ัวโมง โดยออกแบบ
ให้ผู้เรียนใช้เทคนิคการสะท้อนคิด ได้แก่ การเขียนสะท้อนการเรยีนรู้ 
(Keeping Reflective Diary) และการประเมินตนเอง (Self-Evaluation) 
โดยให้ครูผูส้อนเป็นผู้ประเมินผูเ้รยีนร่วมกับผูเ้รียนประเมินตนเองและเพื่อน
ประเมินเพื่อน 

ขั้นการปฏิบัต ิ
(Act3: A3) 

ดำเนินการจัดกิจกรรมการเรยีนรู้ เรื่อง ปัจจัยท่ีมีผลต่อสภาพอากาศ ตาม
แผนการจดัการเรียนรู้ที่สรา้งขึ้นและให้ผูเ้รียนใช้เทคนิคการสะท้อนคิด ได้แก่ 
การเขียนสะท้อนการเรียนรู้ (Keeping Reflective Diary) และการประเมิน
ตนเอง (Self-Evaluation) ผู้วิจัยควบคุมช้ันเรียนและสังเกตพฤติกรรมของ
ผู้เรยีนตั้งแต่ก่อนเรียน ระหว่างเรยีน และหลังเรียน 

ขั้นการสังเกตผลจาก
การปฏิบัต ิ

(Observe3: O3) 

1) สังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้ของผู้เรียนระหว่างการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
ในช้ันเรียน โดยใช้วิธีการสังเกตและจดบันทึกข้อมูลลงในแบบบันทึกหลัง
แผนการจดัการเรียนรู ้
2) สังเกตและรวบรวมข้อมลูของผูเ้รียนจากการใช้เทคนิคการสะท้อนคิด 2 
เทคนิค ซึ่งครูผูส้อนเป็นผู้ประเมินผู้เรยีนร่วมกับผู้เรียนประเมินตนเอง และ
เพื่อนประเมินเพื่อน 

ขั้นการสะท้อนผลที่ได ้
(Reflect3: R3)   

สะท้อนผลจากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ในช้ันเรียน การวัดผลจาก
แบบทดสอบหลังเรียน นำผลการสังเกต ข้อค้นพบท่ีบันทึกได้จากผู้เรียนใช้
เทคนิคการสะท้อนคิดมาสะท้อนผลเพื่อดูพัฒนาการด้านการเรียนรู้ของ
ผู้เรยีน โดยให้คำแนะนำ ข้อเสนอแนะกับผู้เรียนในการพัฒนา ปรับปรุง และ
วางแผนการจัดการเรียนรู้ใหด้ียิ่งขึน้ตามเป้าหมายที่กำหนด 

  

  
                  2. ผู้เรียนทำแบบทดสอบวัดความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณหลังเรียน จำนวน 
30 ข้อ ซึ่งเป็นแบบทดสอบชุดเดียวกับก่อนเรียน                                                             

6. การวิเคราะห์ข้อมูล 
         6.1. ข้อมูลเชิงคุณภาพ  
               6.1.1 ประเมินผลผู้เรียนจากแบบบันทึกการเรียนของผู้เรียน และจากการทำ AAR 
(After Action Review) โดยการเก็บรวบรวมข้อมูลจากการบันทึกข้อมูลลงในแบบบันทึกหลังแผนการ
จัดการเรียนรู้ที่ได้จากการสังเกตผู้เรียนระหว่างการจัดการเรียนรู้ในชั้นเรียนวงจรการวิจัยเชิงปฏิบัติการ
จำนวน 3 วงรอบ วิเคราะห์เพื่อวางแผนการพัฒนาผู้เรียนในแผนถัดไป 
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               6.1.2 ประเมินผลผู้เรียนจากการใช้เทคนิคการประเมินผลการเรียนรู้ที่เน้นการ
สะท้อนคิด ได้แก่ เทคนิคการเขียนสะท้อนการเรียนรู้ (Keeping Reflective Diary) เทคนิคการเข้าร่วม
ในการอภิปรายสะท้อนการเรียนรู้ (Joining Reflection Discussions) เทคนิคการประเมินตนเอง (Self- 
Evaluation) เทคนิคการสร้างผังความคิด (Constructing Concept Maps) เทคนิคการถามคำถาม 
(Asking Question) และเทคนิคการตั้งคำถามกับตนเอง (Self-Questioning) 
         6.2. ข้อมูลเชิงปริมาณ 
               สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ดังนี้ 
               6.2.1 สถิต ิพื ้นฐาน ได้แก่ ค่าเฉลี ่ย (Mean) ค่าร ้อยละ (Percentage) ส ่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard deviation) 
               6.2.2 สถิติอ้างอิง ได้แก่ การทดสอบทีแบบไม่เป็นอิสระกัน (t-test Dependent 
Samples) เป็นการทดลองกลุ่มเดียวและมีการทดสอบ 2 ครั้ง คือ ก่อนเรียนและหลังเรียนเป็นการ
เปรียบเทียบคะแนนจากการทำแบบวัดการคิดอย่างมีวิจารณญาณ และการเปรียบเทียบคะแนนรายดา้น
ก่อนเรียนกับหลังเรียน จำนวน 5 ด้าน      
                                                                                                                                             
ผลการวิจัย 
 1. แผนแผนการประเมินโดยใช้เทคนิคการประเมินผลการเรียนรู้ที่เน้นการสะท้อนคิด จำนวน 
3 แผนการประเมิน ซึ่งมีองค์ประกอบ ได้แก่ (1) เป้าหมายของการใช้แผนการประเมินที่เน้นการสะท้อน 
คิด (2) แนวคิดสำคัญของการพัฒนา (3) กลุ่มเป้าหมาย (4) บทบาทของครูผู้สอน (5) บทบาทของผู้เรียน 
(6) แผนการประเมิน (7) แผนการจัดการเรียนรู ้ (8) บรรณานุกรม และมีการพัฒนาเล่มคู่มือการใช้
แผนการประเมินในการพัฒนาความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ซึ่งมีองค์ประกอบ ดังนี้ (1) 
หน้าปก (2) คำนำ (3) สารบัญ (4) เป้าหมายการใช้แผนการประเมินที่เน้นการสะท้อนคิด (5) แนวคิด
เกี่ยวกับการประเมินท่ีเน้นการสะท้อนคิด (6) แนวคิดเกี่ยวกับการคิดอย่างมีวิจารณญาณ (7) แนวคิดการ
ประเมินเพื่อการเรียนรู้ (8) บทบาทของครูผู้สอน และ (9) บทบาทของผู้เรียน โดยผลการประเมนิคุณภาพ
ของแผนการประเมินและคู่มือ แบ่งออกเป็น 3 ส่วน ได้แก่ 1) แผนการประเมิน พบว่า แผนการประเมินที่
พัฒนาขึ้นสอดคล้องกับหลักการทฤษฎีสามารถนำไปปฏิบัติจริงได้ แผนการประเมินมีองค์ประกอบ วิธีการ 
ตรงตามวัตถุประสงค์บอกบทบาทครูผู้สอน ผู้เรียน ส่งเสริมให้ผู้เรียนใช้เหตุผล และพัฒนาการคิดอยา่งมี
วิจารณญาณได้ ผลการตรวจสอบคุณภาพข้อมูล อยู่ในระดับ มากที่สุด 2) คู่มือ พบว่าหัวข้อภายในเล่ม
คูม่ือเรียงลำดับความสำคัญอธิบายเนื้อหา สรุปข้อมูลได้ชัดเจน กำหนดทิศทางการจัดทำแผนการประเมิน 
ใช้เทคนิคและวิธีการประเมินที่หลากหลาย บอกบทบาทของครูสอน และบทบาทของผู้เรียน ผลการ
ตรวจสอบคุณภาพข้อมูลอยู่ในระดับ มากที่สุด และ 3) แผนการจัดการเรียนรู้ พบว่า องค์ประกอบของ
แผนสอดคล้องกับหลักสูตรกิจกรรมการเรียนรู้ส่งเสริมการพัฒนาการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ผู้เรียนมีส่วน
ร่วมได้ปฏิบัติจริง การวัดและประเมินผลหลากหลาย มีเกณฑ์การให้คะแนน และเนื้อหาของกิจกรรม
สอดคล้องกับสถานการณ์ที่นำไปประยุกต์ใช้ได้ ผลการตรวจสอบคุณภาพข้อมูลอยู่ในระดับมากท่ีสุด 
  2. การทดลองใช้แผนการประเมินโดยใช้เทคนิคการประเมินผลการเรียนรู้ที่เน้นการสะท้อนคดิ
ในการพัฒนาการคิดอย่างมีวิจารณญาณของผู้เรียนช้ันมัธยมศึกษาโดยได้ใช้กระบวนการ PAOR จำนวน 3 
วงรอบ พบว่า เทคนิคการสะท้อนคิดที่ผู้เรียนใช้ได้ดี ได้แก่ การถามคำถาม และการอภิปรายสะท้อนการ
เรียนรู้ จึงได้นำมาใช้ร่วมกับเทคนิคอื่นๆ ในแผนการประเมินถัดไป และเทคนิคอ่ืนๆ ตามลำดับ ได้แก่ การ
สร้างผังความคิด การเขียนสะท้อนการเรียนรู้ การประเมินตนเองและการตั้งคำถามกับตนเอง โดยในแต่
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ละเทคนิคการสะท้อนคิดส่งผลให้ผู้เรียนได้พัฒนาความสามารถการคิดอย่างมีวิจารณญาณจำนวน 5 ด้าน 
ผู้เรียนสามารถนิยามปัญหาได้ตรงตามสถานการณ์ กำหนดและตั้งสมมติฐานจากสถานการณ์ที่กำหนดให้ 
เลือกข้อมูลที่เกี่ยวกับปัญหาได้ตรงประเด็นและให้ข้อคิดเห็นได้ ตระหนักในข้อตกลงเบื้องต้นสามารถ
อธิบายหลักการหรือกระบวนการได้ถูกต้อง และสรุปได้อย่างสมเหตุสมผล ในการทำกิจกรรมในชั้นเรียน
ผู้เรียนกับเพื่อนร่วมชั้นเรียนและครูผู้สอนร่วมกันประเมินช้ินงาน มีส่วนร่วมในการจัดการเรียนการสอนใน
ทุกแผนการประเมิน  
 3. ผลการศึกษาการพัฒนาการคิดอย่างมีวิจารณญาณของผู้เรียนก่อนและหลังการจัดการ
เรียนรู้ พบว่า หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 แสดงดังตารางที่ 1 และดัง
ตารางที ่2 
 

 

ตารางที่ 1 ผลการเปรียบเทียบคะแนนความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ จำนวน 30 ข้อ  
 ทีผู่้เรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 จำนวน 30 คน ตอบถูกโดยแยกเป็นรายด้าน จำนวน 5 ด้านทั้ง 
              ก่อนเรียนกับหลังเรียน  
 
 

 
ความสามารถในการ

คิดอย่างมีวิจารณญาณ 
ทั้งหมด 5 ด้าน 

 

ผลรวมการวัดก่อนเรียน 
 
 

ผลรวมการวัดหลังเรียน 
 
 

t 

 
 

p-
value 

คะแนน
รวมราย

ด้าน 
x̅ S.D. 

คะแนน
รวมราย

ด้าน 
x̅ S.D. 

1. ความสามารถในการ
นิยามปัญหา  70 2.33 .84 154 5.13 .94 14.000* .000 

2. ความสามารถในการ
กำหนดแลตั้งสมมติฐาน 74 2.47 .73 141 4.70 .92 11.726* .000 

3. ความสามารถในการ
เลือกข้อมูลที่เกีย่วกับ
ปัญหา 

76 2.53 .63 
 

149 
 

4.97 .93 13.244* .000 

4. ความสามารถในการ
ตระหนักในข้อตกลง
เบื้องต้น 

74 2.47 .63 144 4.80 .85 12.042* .000 

5. ความสามารถในการ
สรุปอย่างสมเหตุสมผล 66 2.20 .76 139 4.63 .81 11.439* .000 

รวม 360 - - 727 - - - - 
x̅ 72.00 - - 145.40 - - - - 

S.D. 4.00 - - 6.11 - - - - 
* มีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
 
 จากตารางที่ 1 พบว่า ผลการเปรียบเทียบคะแนนความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
แยกเป็นรายด้านจำนวนทั้งหมด 5 ด้าน ระหว่างก่อนเรียนกับหลังเรียน โดยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกอ่น
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เรียนมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 72.00 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 4.00 และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียน
มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 145.40 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 6.11 และจากการใช้เทคนิคการประเมินผลการ
เรียนรู้ที่เน้นการสะท้อนคิดส่งผลให้ความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณแต่ละด้านจำนวน 5 ด้าน 
หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
 

ตารางที่ 2 ผลการเปรียบเทียบความสามารถในการคดิอย่างมีวิจารณญาณ 5 ด้าน จำนวน 30 ข้อ       
              ของผู้เรียนช้ันมัธยมศกึษาปีท่ี 4 จำนวน 30 คน ทั้งก่อนเรียนกับหลังเรียน  
 
การจัดการเรียนรู้ n คะแนนเต็ม x̅ S.D. df t p-value 

ก่อนเรียน 30 30 12.00 1.93 
29 29.524* 0.000 

หลังเรียน 30 30 24.23 1.55 
* มีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
 
  จากตารางที่ 2 พบว่า ความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณของผู้เรียนชั้นมัธยมศกึษา
ปีที่ 4 จำนวน 30 คน ระหว่างก่อนเรียนกับหลังเรียนและจากการใช้เทคนิคการประเมินผลการเรียนรู้ที่
เน้นการสะท้อนคิดส่งผลให้หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
 
อภิปรายผล 
 จากการศึกษาการใช้แผนการประเมินในการพัฒนาการคิดอย่างมีวิจารณญาณของผู้เรียนช้ัน
มัธยมศึกษาโดยใช้เทคนิคการประเมินผลการเรียนรู้ที่เน้นการสะท้อนคิด ผู้วิจัยได้นำมาอภิปรายผล ดังนี้ 
 1. เพื่อพัฒนาแผนการประเมินโดยใช้เทคนิคการประเมินผลการเรียนรู้ที่เน้นการสะท้อนคิดใน
การพัฒนาการคิดอย่างมีวิจารณญาณของผู้เรียนชั้นมัธยมศึกษามี  ซึ่งแผนการประเมินที่พัฒนาขึ ้นมี
จำนวน 3 แผนการประเมิน โดยรายละเอียด ประกอบด้วย สิ่งที่จะประเมิน (ประเมินอะไร) รูปแบบการ
ประเมินที่เน้นการสะท้อนคิดที่ใช้ ใช้อย่างไร (เป็นกิจกรรมใดในแผนการจัดการเรียนรู ้) บทบาทของ
ครูผู้สอน (ทำอย่างไร) บทบาทของผู้เรียน (ทำอย่างไร) และข้อมูลที่ได้จากการประเมินและการนำไปใช้
ประโยชน์อย่างไร และมีเล่มคู่มือท่ีพัฒนาขึ้นเพื่อใช้เป็นแนวทางการพัฒนาแผนการประเมินในการพัฒนา
ความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ซึ่งเป็นองค์ประกอบที่กำหนดขึ้นเพื่อให้ครูผู้สอนได้นำไปใช้
วางแผนและออกแบบการจัดการเรียนรู ้เพื่อพัฒนาการคิดอย่างมีวิจารณญาณ โดยผลการตรวจสอบ
คุณภาพของแผนการประเมินและเล่มคู่มือโดยผู้เชี ่ยวชาญซึ่ง พบว่า แผนการประเมินมีความชัดเจน
สามารถปฏิบัติได้จริง รูปแบบการประเมินสอดคล้องกับการสะท้อนคิด แผนการประเมินอธิบายขั้นตอน
ชัดเจนส่งเสริมบทบาทให้ผู้เรียนแสดงออกทางความคิดซึ่งนำไปสูก่ารพัฒนาการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ซึง่
สอดคล้องกับ รัตติกร เหมือนนาดอน และคณะ (2562) ได้สรุปว่าการสะท้อนคิดเป็นแนวคิดเกี่ยวกับวิธี
คิด ซึ่งส่งเสริมให้ผู้เรียนมีการคิดทบทวนและตรวจสอบความคิด ความรู้สึก ทัศนคติ ความเชื่อที่ซ่อนอยู่
ภายในที่มีผลต่อการกระทำของตนในสถานการณ์ที่เกิดขึ้น ซึ่งกระบวนการสะท้อนคิดจะต้องมีการกระทำ
อย่างต่อเนื่อง ก่อนการปฏิบัติ ขณะปฏิบัติ หลังการปฏิบัติ และการสะท้อนคิดเกิดภายหลังการปฏิบัติเพื่อ
การนำไปใช้ในสถานการณ์จริง โดยผู้สอนจะต้องมีการตั้งคำถามสะท้อนคิดเพื่อช่วยให้ผู้เรียนตรวจสอบ
การเรียนรู้ของตนเอง ส่งผลต่อการพัฒนาผู้เรียนให้เกิดการคิดอย่างมีวิจารณญาณและการเรียนรู้ตลอด
ชีวิต สอดคล้องกับ กนกนุช ชื่นเลิศสกุล (2544) อธิบายว่า การสะท้อนคิดเป็นการคิดใคร่ครวญอย่างถี่
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ถ้วน โดยการคิดย้อนกลับในประเด็นที่กำลังคิด เพื่อเปลี่ยนประสบการณ์เกี่ยวกับเรื่องที่คิดให้เป็นความรู้
และการเรียนรู้เกี่ยวกับเรื่องนั้น โดยธรรมชาติของมนุษย์ทุกคนได้มีการใช้กระบวนการคิดในชีวิตประจำวนั 
ดังนั้น การสะท้อนคิดจึงทำให้มนุษย์ได้สะท้อนคิดด้วยการตั้งคำถาม หยุดคิดเรื่องที่กำลังคิดไว้ช่ัวคราวเพื่อ
ตั้งคำถามและหาคำตอบเกี่ยวกับเรื่องที่กำลังคิดในใจดังกล่าว ซึ่งสอดคล้องกับ Good, Carter V. (1973) 
ได้สรุปการสะท้อนคิดเป็นการคิดและพิจารณาเรื ่องใดเรื ่องหนึ ่งอย่างละเอียดรอบคอบ คิดอย่าง
กระตือรือร้นอย่างต่อเนื่อง การพิจารณาความเชื่อหรือความรู้นั้นจะพิจารณาจากพื้นฐานและหลักฐานท่ี
สนับสนุนความเชื่อหรือความรู้นั้น นอกจากนี้ยังพิจารณาสิ่งที่ทำให้เกิดความเชื่อห รือความรู้นั้นด้วย 
โดยเฉพาะการอธิบายเกี่ยวกับธรรมชาติของการสะท้อนกลับหรือการเปลี่ยนแปลงของกระบวนการรับรู้ 
   2. เพื่อทดลองใช้แผนการประเมินโดยใช้เทคนิคการประเมนิผลการเรียนรู้ที่เน้นการสะท้อนคิด 
ในการพัฒนาการคิดอย่างมีวิจารณญาณของผู้เรียนชั้นมัธยมศึกษา  พบว่า จากการทดลองใช้แผนการ
ประเมินจำนวน 3 แผนการประเมิน แผนละ 3 ชั่วโมง ดำเนินการทดลองโดยใช้กระบวนการวิจัยเชิง
ปฏิบัติการจำนวน 3 วงรอบ เทคนิคการสะท้อนคิดที่ผู ้เรียนใช้ได้ดี ได้แก่ การถามคำถาม และการ
อภิปรายสะท้อนการเรียนรู้ จึงได้นำมาใช้ร่วมกับเทคนิคอื่นๆ ในแผนการประเมินถัดไป และเทคนิคอื่นๆ 
ตามลำดับ ได้แก่ การสร้างผังความคิด การเขียนสะท้อนการเรียนรู้ การประเมินตนเองและการตั้งคำถาม
กับตนเอง เนื่องจากเทคนิคท่ีใช้ได้ดีผู้เรียนมีประสบการณ์ในการเรียนรู้ผ่านการพูดหรือสนทนากับเพื่อนๆ 
และสำหรับเหตุผลเชิงวิชาการ โดยกมลวรรณ บัณฑิตสาธิสรรค์ (2561) อธิบายว่า การสะท้อนคิดโดยการ
อภิปรายร่วมกับบุคคลอื่นเป็นกิจกรรมที่ช่วยพัฒนาทักษะการสะท้อนคิดเพื่อแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ทำ
ให้นักศึกษาคิดทบทวนเรื่องราวต่างๆ ประเมินความรู้ความเข้าใจของตนเองตลอดจนทำความเข้าใจ
เหตุการณ์โดยการเชื่อมโยงประสบการณ์เข้ากับองค์ความรู้ที่เกี่ยวข้อง นอกจากนี้การสนทนาในประเด็น
ต่างๆ ตามลำดับขั้นของการสะท้อนคิดจะช่วยส่งเสริมทักษะการสะท้อนคิดได้เป็นอย่างดี  อีกทั้งรัชนีกร 
ทองสุขดี (2545) ได้อธิบายว่า ความสำคัญของการเรียนรู ้ด้วยการสะท้อนคิดเป็นการพัฒนาความมี
ระเบียบและทักษะในการสร้างและจัดลำดับความคิดได้ ช่วยส่งเสริมการเป็นนักคิดที่ดีขึ้นจากการตั้ง
คำถามและให้เหตุผล ครูผู้สอนควรฝึกตั้งคำถามในเชิงบวกและเป็นคำถามปลายเปิดเป็นคำถามที่กระตุ้น
ให้ผู้เรียนอยากเรียนรู้ อยากได้คำตอบ ช่วยให้ผู้เรียนเกิดการคิดทบทวน คิดเช่ือมโยง และคิดวิเคราะห์ได้ 
ในส่วนของเทคนิคที่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้สะท้อนคิดร่วมกับเพื่อนๆ ในชั้นเรียน แลกเปลี่ยนความรู้ 
ข้อเสนอและวิพากษ์ข้อมูล ได้แก่ เทคนิคการเข้าร่วมในการอภิปรายสะท้อนการเรียนรู ้ ( Joining 
Reflection Discussions) และจากการสังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้ของผู้เรียนในแต่ละกลุ่มตามหัวข้อใน
การพัฒนาการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ผู้เรียนได้ร่วมกันทำกิจกรรมกลุ่มมีปฏิสัมพันธ์กับเพื่อน อภิปราย
และแลกเปลี่ยนข้อเสนอแนะ สอดคล้องกับงานวิจัยของ ชมพูนุช จันทร์แสง (2557) สรุปว่า การสะทอ้น
คิดเป็นการพิจารณาไตร่ตรองอย่างลึกซึ้งและสมเหตุสมผลอยู่บนหลักฐานเชิงประจักษ์ซึ่งอาจได้มาจาก
การศึกษาหาความรู้จากแหล่งต่างๆ เพื่อใช้ในการแก้ปัญหา การสะท้อนคิดทำได้โดยการพูดหรือการเขียน
และการสะท้อนคิดสามารถทำได้ด้วยตนเองหรือทำเป็นกลุ่มได้ เทคนิคการสะท้อนคิดที่นำไปใช้อย่าง
ต่อเนื่องกับแผนการประเมินอื่นๆ ในการพัฒนาการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ได้แก่ เทคนิคการสะท้อนคิด
การถามคำถาม (Asking Question) และการตั ้งคำถามกับตัวเอง (Self-Questioning) ผู ้เร ียนและ
ครูผู้สอนมีบทบาทเป็นผู้ถามคำถามได้ โดยเทคนิคการสะท้อนคิดการถามคำถาม (Asking Question) 
และการตั้งคำถามกับตัวเอง (Self-Questioning) ช่วยให้ผู้เรียนได้ใช้กระบวนการคิดในการตั้งคำถามจาก
สถานการณ์การเรียนรู้ซึ่งสามารถปฏิบัติได้ทั้งก่อนเรียน ระหว่างเรียน และหลังเรียน เมื่อผู้เรียนได้ฝึกใช้
เป็นประจำอย่างต่อเนื่องช่วยให้ผู้เรียนได้เตรียมความพร้อมเพื่อเรียนรู้และฝึกการหาคำตอบจากประเด็น
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คำถาม อีกทั้งกนกนุช ช่ืนเลิศสกุล (2544) ได้อธิบายว่า การสะท้อนคิดเป็นการใช้สติพิจารณาโดยผา่นการ
พูดคุยกับตนเองในใจ (Self-talk) และในการพูดคุยกับตนเองนั้นเรามักจะมีการตั้งคำถามแล้วตอบคำถาม
นั้นด้วยตัวเอง โดยในกรณีที่เป็นคำถามที่ถามเป็นประจำและเรามีความคุ้นเคยกับการตอบอยู่แล้ว เราก็จะ
ตอบคำถามนั้นอย่างรวดเร็ว แต่ถ้าเป็นคำถามที่หาคำตอบยากหรือต้องหาคำตอบอื่นไปจากเดิม เราจะมี
การคิดและพยายามหาคำตอบตั้งคำถามย่อย ๆ อีกจำนวนมากน้อยแตกต่างกันไป   
    3. เพื่อศึกษาผลการพัฒนาการคิดอย่างมีวิจารณญาณของผู้เรียนช้ันมัธยมศึกษาโดยใช้เทคนิค 
การประเมินผลการเรียนรู้ที่เน้นการสะท้อนคิด พบว่า ความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณระหว่าง
ก่อนเรียนกับหลังเรียนซึ่งได้จากการเปรียบเทียบเป็นรายด้านจำนวน 5 ด้าน และหลังเรียนสูงกว่าก่อน
เรียนอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 ที่เป็นเช่นนี้ กมล โพธิเย็น (2565) ได้ศึกษาวิธีการสอน
อย่างไรให้ผู้เรียนเกิดการคิดอย่างมีวิจารณญาณ โดยระบุว่าจะต้องมีขั้นตอนสำคัญในการวิเคราะห์ข้อมูลที่
ได้รับเข้ามาและสามารถใช้หลักการของเหตุผลเพื่อมาประเมินข้อมูลในแง่มุมของความถูกต้องและความ
น่าเชื่อถือของข้อมูลนั้นจนสามารถตัดสินใจใช้ข้อมูลเหล่านั้นให้เกิดประโยชน์ตามจุดมุ่งหมายที่ต้องการให้
มีประสิทธิภาพ อีกทั้งผู้เรียนได้รับการพัฒนาความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณจากเทคนิคการ
ประเมินผลการเรียนรู้ที่เน้นการสะท้อนคิด ครูผู้สอนได้นำเทคนิค การสะท้อนคิดเข้ามาใช้ในกิจกรรมการ
เรียนรู้ ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ นัชชา รอญยุทธ (2558) ได้ศึกษาการวิจัยเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนา
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเรื่องคำราชาศัพท์และคำสุภาพกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ช้ันประถมศึกษาปี
ที่ 5 โรงเรียนบ้านหนองบัว สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรีเขต 1 ผลการวิจัย 
พบว่า การนำรูปแบบการวิจัยเชิงปฏิบัติการมีขั้นตอนการปฏิบัติ 4 ขั้นตอน คือ ขั้นกำหนดแผนการ
ปฏิบัติการ ขั้นปฏิบัติการ ขั้นการสังเกต และขั้นสะท้อนผลการปฏิบัติ นำข้อมูลจากการปฏิบัติในวงจรมา
วิเคราะห์และปรับแผนวงจรใหม่ ส่งผลให้ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเรื่องคำราชาศัพท์และคำสุภาพภายหลัง
จากท่ีได้รับการพัฒนาตามกระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการสงูกว่าก่อนได้รับการพัฒนาอย่างมีนับสำคญัทาง
สถิติที่ระดับ 0.01 สรุปได้ว่า วงจรการวิจัยเชิงปฏิบัติการสามารถนำไปใช้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
ข้อเสนอแนะ 
  1. ข้อเสนอแนะในการนำไปใช ้
        1.1 จากการใช้เทคนิคการประเมินผลการเรียนรู้ที่เน้นการสะท้อนคิด เช่น การสร้างผัง
ความคิด ควรให้ผู้เรียนได้มีส่วนร่วมในลักษณะเพื่อนประเมินเพื่อนโดยประเมินช้ินงานเพื่อนในช้ันเรียนใน
รูปแบบของการผลย้อนกลับ เพื่อให้ข้อเสนอแนะ ปรับปรุง เพิ่มเติมข้อมูลให้สมบูรณ์ 
         1.2 เทคนิคการประเมินผลการเรียนรู ้ที่เน้นการสะท้อนคิดที่นำมาใช้ในกระบวนการ
เรียนรู้ ครูผู้สอนควรอธิบายลักษณะของเทคนิคแต่ละเทคนิคให้ชัดเจน และเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้ซักถาม
ก่อนเริ่มกิจกรรมเพื่อความเข้าใจท่ีถูกต้องยิ่งข้ึน 
 2. ข้อเสนอแนะในการทำวิจัยคร้ังต่อไป 
  2.1 พัฒนาแผนการประเมินผลการเรียนรู้โดยใช้เทคนิคการประเมินที่เน้นการสะท้อนคิด
เพื่อนำไปประยุกต์ใช้วัดทักษะด้านต่างๆ ของผู้เรียนให้ดีขึ้น 
  2.2 ศึกษาแนวคิดการสะท้อนคิดและเทคนิคการประเมินสะท้อนคิดโดยนำไปออกแบบ
การจัดการเรียนรู้กับรายวิชากลุ่มสาระการเรียนรู้อื่นๆ ได้ 
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