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วัตถุประสงค, เพื่อกระตุ,นให,เกิดการวิจัย ศึกษา พัฒนาองค=ความรู, แลกเปลี่ยนและเผยแพรE
ความก,าวหน,าทางวิชาการสาขาวิชาตEาง ๆ 

 
 

ขอบเขตงาน           เปKนวารสารทีค่รอบคลุมสาขาวิชาเศรษฐศาสตร= บริหารธุรกิจและการจัดการ 
ครุศาสตร= ศึกษาศาสตร= จิตวิทยา และสหวิทยาการด,านมนุษยศาสตร=และ
สังคมศาสตร= 
 

 

กำหนดการที่ตีพิมพ,  ตีพิมพ=ปOละ 3 ฉบับ  
ฉบับที่ 1 เดือนมกราคม - เดือนเมษายน   
ฉบับที่ 2 เดือนพฤษภาคม - เดือนสิงหาคม   
ฉบับที่ 3 เดือนกันยายน - เดือนธันวาคม  
บทความที่ตีพิมพ=ในวารสารเปKนทัศนะ ลิขสิทธิ์เฉพาะ และความรับผิดชอบของ
ผู,เขียนเจ,าของผลงาน 
 

 

หน>วยงาน   สำนักงานบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ   
อาคารเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา (5 ธันวาคม 2550)   
319 ถนนไทยพันทา ตำบลโพธิ์ อำเภอเมืองฯ จังหวัดศรีสะเกษ 33000   
โทร. 0 4561 7982 
 

 

ที่ปรึกษา   อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ  
รองศาสตราจารย= ดร.ประกาศิต อานุภาพแสนยากร 
 

 

บรรณาธิการ  ผู,ชEวยศาสตราจารย= ดร.สุรศักดิ์ ศรีกระจEาง 
 
รองบรรณาธิการ  อาจารย= ดร.พิมล วิเศษสังข=     
 
 

ผูFช>วยบรรณาธิการ  อาจารย= ดร.สิริกัลยา สุขข ี  
ดร.กนกกาญจน= บุญทรง         
อาจารย=ธันยพงศ= สารรัตน=  
 

  
กองบรรณาธิการ      ศาสตราจารย= ดร.ธีระ รุญเจริญ 

รองศาสตราจารย= ดร.อนันต=ชัย พงศ=สุวรรณ  
   รองศาสตราจารย=จำเริญ อุEนแก,ว 
   ผู,ชEวยศาสตราจารย= ดร.เพียรพูล กมลจิตร=ประภา 
   ผู,ชEวยศาสตราจารย= ดร.ศศิกานต= คูEวัฒนา 
   ผู,ชEวยศาสตราจารย= ดร.ชูเกียรติ โพนแก,ว        

ผู,ชEวยศาสตราจารย= ดร.อรธิดา ประสาร  
ผู,ชEวยศาสตราจารย= ดร.อรรถพล ศิริเวชพันธุ= 
ผู,ชEวยศาสตราจารย= ดร.ปkยฉัตร ทองแพง 



ผู,ชEวยศาสตราจารย= ดร.ไพบูลย= สุทธ ิ       
นางสุพรรษา แสงตา 
นายกฤตภาส สีหะวงษ= 
นางสาวศิริภัทรา คำมะรักษ= 

 
ผูFเชี่ยวชาญประเมินบทความ (Peer Reviews)  
1. สาขาครุศาสตร, / ศึกษาศาสตร, / จิตวิทยา 

1.1 ศาสตราจารย= ดร.ธีระ รุญเจริญ    มหาวิทยาลัยวงษ=ชวลิตกุล 
1.2 ศาสตราจารย= ดร.กนกอร สมปราชญ=   นักวิชาการอิสระ 
1.3 รองศาสตราจารย= ดร.พงษ=ชาญ ณ ลำปาง   มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร= 
1.4 รองศาสตราจารย= ดร.จิณณวัตร ปะโคทัง          มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 
1.5 รองศาสตราจารย= ดร.สิทธิพล อาจอินทร=            มหาวิทยาลัยขอนแกEน 
1.6 รองศาสตราจารย= ดร.ประสาท เนืองเฉลิม                มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
1.7 รองศาสตราจารย= ดร.วราพร เอราวรรณ=   มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
1.8 รองศาสตราจารย= ดร.นิราศ จันทรจิตร                         มหาวิทยาลัยนครพนม 
1.9 รองศาสตราจารย= ดร.ปาริชาติ ประเสริฐสังข=  มหาวิทยาลัยราชภัฏร,อยเอ็ด 
1.10 รองศาสตราจารย= ดร.อาฟOฟOn ลาเตoะ    มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร= 
1.11 รองศาสตราจารย= ดร.ศยามน อินสะอาด    มหาวิทยาลัยรามคำแหง 
1.12 รองศาสตราจารย=ชานนท= ไชยทองด ี   มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 
1.13 ผู,ชEวยศาสตราจารย= ดร.ทพญ. สุวดี เอื้ออรัญโชต ิ  มหาวิทยาลัยขอนแกEน 
1.14 ผู,ชEวยศาสตราจารย= ดร.ดาวรุวรรณ ถวิลการ   มหาวิทยาลัยขอนแกEน 
1.15 ผู,ชEวยศาสตราจารย= ดร.ดนิตา ดวงวิไล             มหาวิทยาลัยขอนแกEน 
1.16 ผู,ชEวยศาสตราจารย= ดร.ชวนคิด มะเสนะ   มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธาน ี
1.17 ผู,ชEวยศาสตราจารย= ดร.นฤมล ศักดิ์ปกรณ=กานต=      มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
1.18 ผู,ชEวยศาสตราจารย= ดร.จิระพร ชะโน            มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
1.19 ผู,ชEวยศาสตราจารย= ดร.ปณตนนท= เถียรประภากุล    มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง 
1.20 ผู,ชEวยศาสตราจารย= ดร.เฉลิมชัย สุขจิตต=             มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง 
1.21 ผู,ชEวยศาสตราจารย= ดร.ปqฐมาภรณ= พิมพ=ทอง  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร= 
1.22 ผู,ชEวยศาสตราจารย= ดร.ชาญณรงค= วิเศษสัตย=           มหาวิทยาลัยราชภัฏร,อยเอ็ด 
1.23 ผู,ชEวยศาสตราจารย= ดร.ขอบฟrา จันทร=เจริญ                      มหาวิทยาลัยราชภัฏร,อยเอ็ด 
1.24 ผู,ชEวยศาสตราจารย= ดร.สุมาลี ศรีพุทธรินทร=  มหาวิทยาลัยนครพนม 
1.25 ผู,ชEวยศาสตราจารย= ดร.ปกรณ=ชัย สุพัฒน=             มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 
1.26 ผู,ชEวยศาสตราจารย= ดร.จุฬารัตน= บุษบงก=             มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 
1.27 ผู,ชEวยศาสตราจารย= ดร.อรธิดา ประสาร             มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 
1.28 ผู,ชEวยศาสตราจารย= ดร.อภิรดี ไชยกาล   มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 
1.29 ผู,ชEวยศาสตราจารย= ดร.ไพบูลย= สุทธ ิ   มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 
1.30 ผู,ชEวยศาสตราจารย= ดร.ถาวรินทร รักษ=บำรุง  มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร= 
1.31 ผู,ชEวยศาสตราจารย=ธัญญะ สายหม ี   มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 
1.32 ผู,ชEวยศาสตราจารย=วัชระ โสฬสพรหม   มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 
1.33 อาจารย= ดร.ธนวัฒน= บุตรทองทิม   มหาวิทยาลัยราชภัฏร,อยเอ็ด 
1.34 อาจารย= ดร.จริยา สายรัตนอินทร=   มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 
1.35 อาจารย= ดร.ปริญา ปริพุฒ    มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธาน ี

 



2. สาขาเศรษฐศาสตร, / บริหารธุรกิจและการจัดการ 
2.1 รองศาสตราจารย= ดร.จุรีพร จันทร=พาณิชย=          มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย= 
2.2 รองศาสตราจารย= ดร.วีระกิตต= เสารEม มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 
2.3 รองศาสตราจารย= ดร.บญุฑวรรณ วิงวอน               มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง 
2.4 ผู,ชEวยศาสตราจารย= ดร.ศรีสุนันท= ประเสริฐสังข=     มหาวิทยาลัยราชภัฏร,อยเอ็ด 
2.5 ผู,ชEวยศาสตราจารย= ดร.มาณวิน สงเคราะห=             มหาวิทยาลัยแมEโจ, 
2.6 ผู,ชEวยศาสตราจารย= ดร.กุลชญา แวEนแก,ว มหาวิทยาลัยแมEโจ, 
2.7 ผู,ชEวยศาสตราจารย= ดร.สันติธร ภูริภักด ี มหาวิทยาลัยศิลปากร 
2.8 ผู,ชEวยศาสตราจารย= ดร.พชรณัฏฐ= ไคEนุEนภา มหาวิทยาลัยราชภัฏกาญจนบุร ี
2.9 ผู,ชEวยศาสตราจารย= ดร.สหัสา พลนิล   มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 
2.10 ผู,ชEวยศาสตราจารย= ดร.ปkยฉัตร ทองแพง มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 
2.11 ผู,ชEวยศาสตราจารย= ดร.สุภัทรษร ทวีจันทร=          มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 
2.12 ผู,ชEวยศาสตราจารย= ดร.ญาณิศา ศรีบุญเรือง มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 
2.13 ผู,ชEวยศาสตราจารย= ดร.อรรถพล ศิริเวชพันธุ= มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 
2.14 อาจารย= ดร.สาลินี ทิพย=เพ็ง มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
2.15 อาจารย= ดร.อุษณีย= วัชรไพศาลกุล มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
2.16 อาจารย= ดร.จุฑามาศ บุญรัศม ี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

 
3. สาขาสหวิทยาการดFานมนุษยศาสตร,และสังคมศาสตร, 

3.1 รองศาสตราจารย= ดร.อัศวิน พรหมโสภา               มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
3.2 รองศาสตราจารย= ดร.ศานติ ภักดีคำ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  
3.3 รองศาสตราจารย= ดร.ชาญชัย คงเพียรธรรม มหาวิทยาลัยอุบลราชธาน ี
3.4 รองศาสตราจารย= ดร.สิทธิพล อาจอินทร= มหาวิทยาลัยขอนแกEน 
3.5 รองศาสตราจารย= ดร.กตัญtู แก,หานาม มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
3.6 รองศาสตราจารย= ดร.เอกพงษ= วงศ=คำจันทร= มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 
3.7 รองศาสตราจารย= ดร.ประจักษ= ไม,เจริญ มหาวิทยาลัยราชภฏัพระนคร 
3.8 รองศาสตราจารย=วิไลลักษณ= พรมเสน มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง 
3.9 ผู,ชEวยศาสตราจารย= ดร.ปริวรรต สมนึก มหาวิทยาลัยอุบลราชธาน ี
3.10 ผู,ชEวยศาสตราจารย= ดร.ภาวด ีทะไกรราช มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 
3.11 ผู,ชEวยศาสตราจารย= ดร.พัชรา ปราชญ=เวทย=   มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 
3.12 ผู,ชEวยศาสตราจารย= ดร.กฤษณ= คำนนท= มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 
3.13 ผู,ชEวยศาสตราจารย= ดร.ประจวบ จันทร=หมื่น มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 
3.14 ผู,ชEวยศาสตราจารย= ดร.วิไลวรรณ วงศ=จินดา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูม ิ
3.15 ผู,ชEวยศาสตราจารย=ธมาภรณ= พูมพิจ มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 
3.16 อาจารย= ดร.ปqณณทัต กัลยา มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง 
3.17 อาจารย= ดร.ศุภรัตน= วัลกานนท= มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสา 
3.18 อาจารย= ดร.ศิวธิดา ภูมิวรมุน ี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 

 

ทุกบทความได+รับการตรวจสอบความถูกต+องทางวิชาการโดยผู+ทรงคุณวุฒิ 
วารสารนี้ผ*านการรับรองคุณภาพจากศูนย9ดัชนีการอ<างอิงวารสารไทย 

(Thai-Journal Citation Index Centre: TCI) โดยอยู*ในฐานข<อมูล TCI กลุ*ม 2 



บทบรรณาธิการ 
 

วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ ฉบับนี้เปbนปcที่ 17 ฉบับที่ 2 เดือน พฤษภาคม 

– สิงหาคม 2566 ซึ่งเปbนฉบับที่ 2 ของปc บทความในวารสารฉบับนี้ประกอบด<วยบทความวิจัย จำนวน 

17 บทความ  โดยเปbนวิจัยทางด<านเศรษฐศาสตร9 บริหารธุรกิจและการจัดการ ครุศาสตร9 ศึกษาศาสตร9 

จิตวิทยา และสหวิทยาการด<านมนุษยศาสตร9และสังคมศาสตร9 บทความทุกเรื่องได<ผ*านการพิจารณา

กลั่นกรองจากผู<ทรงคุณวุฒิในสาขาวิชาที่เกี่ยวข<องจากหลายสถาบันการศึกษา บทความทุกเรื่องที่ได<รับ

การตีพิมพ9ต<องผ*านการประเมินความถูกต<องทางวิชาการ จากผู<ทรงคุณวุฒิในสาขาวิชาที่เกี่ยวข<องอย*าง

น<อย 2-3 ท*าน กองบรรณาธิการขอขอบคุณทุกท*านที่กรุณาให<ความไว<วางใจในการส*งบทความลงตีพิมพ9

เผยแพร*ในวารสารวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ ขอขอบคุณผู<เขียนทุกท*าน ผู<ทรงคุณวุฒิ
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บทคัดย'อ 
การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค6เพื่อ 1) พัฒนาและหาคุณภาพแบบวัดกรอบความคิดแบบเติบโต 

สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตNน สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษารNอยเอ็ด ดNวยการ
วิเคราะห6องค6ประกอบเชิงยืนยันพหุระดับ 2) เพื่อสรNางเกณฑ6ปกติของแบบวัดกรอบความคิดแบบเติบโต 
สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตNน ตัวอยTางที่ใชNในการวิจัย คือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตNน ใน
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษารNอยเอ็ด ปVการศึกษา 2563 จำนวน 1,058 คน จาก 12 
โรงเรียน โรงเรียนละ 3 หNองเรียน รวมไดN 36 หNองเรียน ไดNจากการสุTมแบบหลายขั้นตอน เครื่องมือที่ใชNใน
การวิจัย คือ แบบวัดกรอบความคิดแบบเติบโต สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตNน มีลักษณะเป]น
มาตรประมาณคTา 6 ระดับ วิเคราะห6ขNอมูลโดยหาคTาเฉลี่ย สTวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการวิเคราะห6
องค6ประกอบเชิงยืนยันพหุระดับ   

ผลการวิจัยพบวTา 1) แบบวัดกรอบความคิดแบบเติบโตสำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตNน
ที่สรNางขึ้น จำนวน 48 ขNอ ประกอบดNวย 7 องค6ประกอบ ไดNแกT ชอบความทNาทาย ความเพียรพยายามใน
การเรียนรูN  กลNาเผชิญปeญหา เรียนรูNจากคำวิพากษ6วิจารณ6 ความสามารถในการรับรูNและพัฒนาศักยภาพ
ของตนเอง หาบทเรียนและแรงบันดาลใจจากความสำเร็จของผูNอื่น และการแสดงออกและการรับผิดชอบ
ในการเรียนรูNตนเอง มีคTาดัชนีความสอดคลNอง ตั้งแตT 0.80 ถึง 1.00 คTาอำนาจจำแนกตั้งแตT 0.238 ถึง 
0.656 คTาความเชื่อมั่นทั้งฉบับ เทTากับ 0.917 ผลการตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงโครงสรNางโดยการ
วิเคราะห6องค6ประกอบเชิงยืนยันพหุระดับ พบวTาแบบวัดกรอบความคิดแบบเติบโตสอดคลNองกับขNอมูลเชิง
ประจักษ6 (Chi-square= 42.597, df = 25, CFI = 0.992, TLI = 0.986, RMSEA = 0.026, SRMRw = 
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0.017, SRMRb = 0.049 และ Chi-square /df = 1.700) 2) เกณฑ6ปกติของแบบวัดกรอบความคิดแบบ
เติบโตสำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตNน มีเกณฑ6ปกติในรูปคะแนนทีปกตอิยูTระหวTาง T17 ถึง T83 
 
คำสำคัญ :  แบบวัดกรอบความคิดแบบเติบโต, การวิเคราะห6องค6ประกอบเชิงยืนยันพหุระดับ 
 

ABSTRACT  
 The purposes of the research were to 1) develop and assess the quality of the 
growth mindset scale for the lower secondary students affiliated under the Secondary 
Educational Service Area Office Roi Et from the multilevel confirmatory factor analysis and 
2) to build the norm of growth mindset scale for Grade 9 students The multi-stage random 
sampling was used to recruit the study samples who were 1,058 lower secondary students 
affiliated under the Secondary Educational Service Area Office Roi Et. Academic Year 2020 
from 12 schools, 3 classrooms per school, a total of 36 classrooms. The instrument was 
the growth mindset measurement scale for lower secondary students on a 6-level rating 
scale. The data analysis included descriptive statistics and inferential statistics: means, 
standard deviation, and multilevel confirmatory factor analysis.   
 The results showed that 1) The growth mindset scale for the lower secondary 
students was developed in 48 items.  It consists of 7 components: Embrace Challenges, 
Effort as the Path to Mastery, persist in the Face of Setbacks, Learn from Criticism, Ability 
to perceive and develop potential, Success of others and Expression and responsibility to 
learn on themselves with 0.80 – 1.00 IOC, 0.2 3 8  – 0.656 discrimination, 0.917 reliability. 
According to the construct validity from the multilevel confirmatory factor analysis, the 
growth mindset scale was found in model fits the empirical data (Chi-square = 42.597, df 
= 25, CFI = 0.992, TLI = 0.986, RMSEA = 0.026, SRMRw = 0.017, and SRMRb = 0.049 and Chi-
square /df = 1.700). 2) Regarding the norm of the growth mindset scale, the normalized t-
scores were in the range of T17 – T83. 
 
Keywords: The Growth Mindset Scale, Multilevel Confirmatory Factor Analysis 
 

บทนำ 
 เด็กและเยาวชนคือหัวใจสำคัญในการขับเคลื่อนประเทศใหNไปสูTประเทศไทย 4.0 (สมพงษ6 จิต
ระดับ กมลวรรณ พลับจีน พจนา อาภานุรักษ6 และชุติมา ชุมพงศ6, 2562) ซึ่งเด็กและเยาวชนมีแนวโนNมที่
จะเปลี่ยนแปลงอยTางตTอเนื่อง ไมTวTาจะเป]นเรื่องความแตกตTางของชTวงวัย (Generation) ที่มีผลตTอการคิด
และการแสดงออกที ่แตกตTางกัน รวมทั ้งการเปลี ่ยนผTานสังคมยุคปeจจุบันที ่มุ TงเนNนนวัตกรรมทาง
วิทยาศาสตร6และเทคโนโลยี และการเติบโตของเยาวชนไปพรNอมกับการเติบโตของยุคดิจิทัลในฐานะ 
Digital Natives ปeญหาที่พบโดยสTวนใหญT ไดNแกT ปeญหาการฆTาตัวตาย ความเสี่ยงในการเกิดโรคซึมเศรNา
ของวัยรุTนไทยอายุ 10 – 19 ปV มีจำนวนเพิ่มขึ้น ซึ่งจะพบปeญหาในชTวงวัย 13 – 17 ปV มากที่สุด เพราะ
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เป]นชTวงเขNาสูTชTวงวัยรุTน ทั้งนี้จากการศึกษาดNานสุขภาพจิตและจิตเวชพบวTาการที่เด็กและเยาวชนมีกรอบ
ความคิดแบบเติบโต (Growth Mindset) มีประโยชน6เหนือกวTาผู Nที ่มีกรอบความคิดแบบติด (Fixed 
Mindset) เชTน มีความสุขในชีวิต มีความยืดหยุTน มีความรูNสึกคุณคTาตTอตนเองดี และมีแนวโนNมของภาวะ
ซึมเศรNาต่ำกวTาผูNที่มีกรอบความคิดแบบติด ดังนั้นการเสริมสรNางใหNเด็กและเยาวชนมีกรอบความคิดที่
สอดคลNองกับการเปลี่ยนแปลงในยุคปeจจุบันเป]นประเด็นสำคัญที่ตNองขับเคลื่อนทั้งในเชิงนโยบายกระบวน
ทัศน6 และความเคลื่อนไหวทางสังคม (กรมกิจการเด็กและเยาวชน, 2562) 
 ทฤษฎีแหTงตน (Self-Theory) ไดNแบTงลักษณะกรอบความคิด (Mindset) ออกเป]น 2 ประเภท 
คือ 1) กรอบความคิดแบบติด (Fixed Mindset) เป]นความคิดที่มีความเชื่อวTาศักยภาพทางปeญญาเป]นสิ่ง
ที่คงที่ถาวร ความสามารถตTาง ๆ ถูกกำหนดและไดNรับการถTายทอดทางพันธุกรรมเทTานั้น การฝùกฝนเป]น
เรื่องของบุคคลที่ขาดความสามารถ และ 2) กรอบความคิดแบบเติบโต (Growth Mindset) เป]นความคิด
ที่เชื่อวTาศักยภาพทางปeญญาสามารถพัฒนาไดNตลอดชTวงอายุ โดยผTานกระบวนการเรียนรูNไมTวTาบุคคลจะมี
ความแตกตTางกันในสTวนของสิ่งแวดลNอมหรือโอกาสในการเรียนรูNก็สามารถพัฒนาระดับความสามารถทาง
ปeญญาใหNเพิ ่มขึ ้นไดN (Dweck, 2015) ซึ ่งเด็กที ่มีกรอบความคิดแบบเติบโต (Growth Mindset) จะ
สามารถพัฒนาความรูNและทักษะไดNดNวยการเรียนรูN ใหNความสำคัญกับความพยายาม กระตือรือรNนและชอบ
ที่จะเรียนรูNจากปeญหา รวมทั้งมีความพยายามที่จะหาทางแกNไขปeญหาอุปสรรค ชอบคิดคNนสรNางสรรค6สิ่ง
ใหมT ๆ และชอบตั้งคำถามเรื่องตTาง ๆ รอบตัว (Dweck, 2006) ดังนั้นกรอบความคิดแบบเติบโตจึงสำคัญ
สำหรับเด็กและเยาวชนจะทำใหNเด็กมีความสนใจที่จะเรียนและมีโอกาสที่จะประสบความสำเร็จสูง เพราะ
เชื่อวTาความสามารถสรNางไดNจึงตั้งใจเรียนรูNเต็มที่ เมื่อเจออุปสรรคคิดวTาเป]นโอกาสในการเรียนรูNและ
สามารถพัฒนาตนเองใหNดีขึ้นไดN  
 การประเมินกระบวนการทางความคิดมีหลากหลายรูปแบบ วิธีที่พบมากที่สุด คือ การใชNมาตร
ประมาณคTา (Rating Scale) และสรNางขึ้นตามนิยาม ทฤษฎี โดยมีการศึกษารTวมกับตัวแปรอื่น ๆ เชTน ชุด
ความคิดตTอบุคลิกภาพ ชุดความคิดตTอเชาวน6ปeญญา และชุดความคิดที่มีตTอความสามารถดNานตTาง ๆ 
(สมัชชาการพัฒนาเด็กและเยาวชนแหTงชาติ, 2562) มีทั้งขNอคำถามที่สะทNอนความเป]น Fixed Mindset 
และ Growth Mindset ซึ่งสามารถนำไปใชNประโยชน6ในการศึกษาคนที่มีกรอบความคิดที่แตกตTางกันเพื่อ
สTงเสริมใหNผูNเรียนมีกรอบความคิดแบบเติบโตไดN (Dweck, 2007) อยTางไรก็ตามการประเมินที่มีคุณภาพ
จะตNองมีเครื่องมือการวัดและการประเมินผลที่มีคุณภาพดNวย การศึกษาเกี่ยวกับกรอบความคิดแบบเติบโต
ที่ผTานมาพบวTาสTวนใหญTจะเป]นการศึกษาโดยใชNแบบมาตรประมาณคTา หาคุณภาพเครื่องมือดNวยการหาคTา
อำนาจจำแนก คTาความเชื่อมั่น และวิเคราะห6องค6ประกอบเชิงยืนยันเพื่อหาความเที่ยงตรงเชิงโครงสรNาง
ของแบบวัด แตTการวิเคราะห6องค6ประกอบเชิงยืนยันพหุระดับยังมีการศึกษาไมTมากนัก การวิเคราะห6
องค6ประกอบเชิงยืนยันพหุระดับจะใหNความสำคัญกับระดับของขNอมูลซึ่งจะตNองประกอบดNวยตัวแปรอยTาง
นNอยสองระดับขึ้นไป คือ ตัวแปรระดับบุคคลและตัวแปรระดับกลุTม ซึ่งในงานวิจัยผูNวิจัยไดNกำหนดใหNการ
เรียกชื่อตัวแปรระดับบุคคลเป]นตัวแปรระดับนักเรียน และตัวแปรระดับกลุTมเป]นตัวแปรระดับหNองเรียน
ดังนั้นงานวิจัยพหุระดับจึงแตกตTางจากงานวิจัยทั่วไปตรงที่มีตัวแปรระดับกลุTมเพิ่มขึ้นมานอกเหนือจากตัว
แปรระดับบุคคล ซึ่งการวิเคราะห6ขNอมูลจะมีความหมายของการตีความตัวแปรแตTละระดับแตกตTางกันไป
ดNวย ซึ่งสอดคลNองกับแนวคิดของบลีส (Bliese, 2000) ที่กลTาววTา ตัวแปรพหุระดับที่มีลักษณะโครงสรNาง
ตัวแปรเป]นแบบ Fuzzy Composition คือตัวแปรที่มีองค6ประกอบในระดับการวิเคราะห6สูงกวTาแตกตTาง
จากในระดับที่ต่ำกวTา ทำใหNเมื่อวัดในระดับการวิเคราะห6ที่แตกตTางกันจะมีความหมายของการตีความตัว
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แปรแตกตTางกันไปดNวย ซึ่งตัวแปรกรอบความคิดแบบเติบโตก็มีลักษณะเชTนนี้ ดังนั้นเครื่องมือที่ใชNวัดตัว
แปรพหุระดับจึงตNองสามารถวัดไดNในลักษณะที่สอดคลNองกับการวัดทั้งในระดับนักเรียนและระดับโรงเรียน
ดNวย และควรไดNรับการตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือวัดดNวยเทคนิคการวิเคราะห6ที่เหมาะสม 
 จากการศึกษาเอกสารที่เกี่ยวขNองเรื่องกรอบความคิดแบบเติบโตในประเทศไทยที่ผTานมาพบวTา
มีการศึกษาเกี่ยวกับการพัฒนารูปแบบการเสริมสรNางกรอบความคิดแบบเติบโตที่มีประสิทธิภาพ ศึกษาผล
การใชNรูปแบบการเสริมสรNางกรอบความคิดแบบเติบโตสำหรับนักศึกษาหลักสูตรวิชาชีพครู (ธนะดี สุริยะ
จันทร6หอม, 2561) การพัฒนาตัวบTงชี้กรอบความคิดแบบเติบโตใหNกับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปVที่ 6 (จุฬา
ลักษณ6 ทิพวัน, 2562) ตัวอยTางที่ศึกษาเป]นนักศึกษาหลักสูตรวิชาชีพครู หรือนักเรียนชั้นประถมศึกษา จะ
เห็นวTายังไมTมีการศึกษาเรื่องนี้กับตัวอยTางระดับมัธยมศึกษาตอนตNน ซึ่งนักเรียนวัยนี้จะมีพัฒนาการในดNาน
ความคิดที่ลึกซึ้งขึ้น สามารถปรับตัวตามสถานการณ6และมีความยืดหยุTน เริ่มคNนหาตนเอง มีความภูมิใจใน
ตนเอง รูNถึงขNอดีของตนเอง พัฒนาขNอบกพรTองของตนเอง หาเอกลักษณ6 ความตNองการของตนเอง เพื่อจะ
โตเป]นผูNใหญTมากขึ้น (ชนม6นิภา แกNวพูลศรี, 2563) และเด็กในวัยเรียน 10 ปVขึ้นไปที่มีพัฒนาการและ
ทักษะการเรียนรูNการวางตัวจนเป]นที่ยอมรับของกลุTมไดN วางตนเหมาะสมกับกาลเทศะ เริ่มยอมรับความ
คิดเห็นที่แตกตTางจากของตนเองไดN (ธนะดี สุริยะจันทร6หอม, 2561) เนื่องจากสภาพปeญหาของนักเรียน
มัธยมศึกษาตอนตNน สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษารNอยเอ็ดที่พบเห็นโดยสTวนมาก คือ 
นักเรียนจะไมTชอบการเรียนรูNสิ่งใหมTๆ มักมีความคิดวTามันยากเกินไปสำหรับตนเอง หลีกเลี่ยงปeญหาและ
งานที่ทNาทาย เนื่องจากกลัววTาถNาทำไมTไดNแลNวจะเกิดความรูNสึกลNมเหลว เสียภาพลักษณ6 ดังนั้นผูNวิจัยจึง
เล็งเห็นประโยชน6และความสำคัญของการวัดกรอบความคิดแบบเติบโตของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ตอนตNนเพื่อใชNผลงานวิจัยนี้เป]นแนวทางการในการพัฒนาใหNนักเรียนมีคุณลักษณะตามกรอบความคิดแบบ
เติบโตตTอไป 
 จากความสำคัญดังที่กลTาวมาขNางตNน จึงเห็นควรที่จะมีการศึกษาการพัฒนาแบบวัดกรอบ
ความคิดแบบเติบโตของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตNนโดยใชNการวิเคราะห6องค6ประกอบเชิงยืนยันพหุ
ระดับ เพื่อที่จะไดNแบบวัดกรอบความคิดแบบเติบโตที่มีคุณภาพ ซึ่งจะเป]นประโยชน6ตTอครูและหนTวยงานที่
เกี่ยวขNองนำไปประยุกต6ใชNประเมินกรอบความคิดแบบเติบโตของนักเรียน เพื่อนำขNอมูลที่ไดNมาวางแผน
พัฒนาใหNนักเรียนมีกรอบความคิดแบบเติบโตเพื่อที่นักเรียนจะมีโอกาสที่จะประสบความสำเร็จในดNานการ
เรียนและการทำงาน  
   
วัตถุประสงค;การวิจัย  
 1. พัฒนาและหาคุณภาพแบบวัดกรอบความคิดแบบเติบโต สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ตอนตNน ดNวยการวิเคราะห6องค6ประกอบเชิงยืนยันพหุระดับ 
 2. เพื่อสรNางเกณฑ6ปกติของแบบวัดกรอบความคิดแบบเติบโต สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ตอนตNน 
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วิธีดำเนินการวิจัย  
1. ประชากรและกลุSมตัวอยSาง  

1.1  ประชากร  
 ประชากรที่ใชNในการวิจัย ไดNแกT นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตNน โรงเรียนสังกัด

สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษามัธยมศึกษารNอยเอ็ด ปVการศึกษา 2563 จำนวน 22,749 คน จาก 60 
โรงเรียน 

1.2  ตัวอยSาง  
 ตัวอยTางที ่ใชNในการวิจัย ไดNแกT นักเรียนชั ้นมัธยมศึกษาตอนตNน โรงเรียนสังกัด

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษารNอยเอ็ด ปVการศึกษา 2563 จำนวน 1,058 คน จาก 12 โรงเรียน 
โรงเรียนละ 3 หNองเรียน รวมไดN 36 หNองเรียน ไดNมาโดยการสุTมแบบหลายขั้นตอน โดยใชNวิธีการสุTมแบบ
แบTงกลุTม (Cluster Random Sampling) ดNวยวิธีการจับสลากโดยใชNเกณฑ6รNอยละ 50 เพื่อสุTมสหวิทยา
เขตในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษารNอยเอ็ด ซึ่งแบTงออกเป]น 7 สหวิทยาเขต และสุTม
ตัวอยTางระดับหNองเรียน โดยใชNวิธีการสุTมแบบแบTงชั้นภูมิ (Stratified Random Sampling) แบTงขนาด
ของโรงเรียนตามเกณฑ6ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กำหนดขนาดกลุTมตัวอยTางที่จะ
พบปฏิสัมพันธ6ขNามระดับวTาควรจะมีอยTางนNอย 30 กลุTม และแตTละกลุTมมีตัวอยTาง 30 คน (Bassiri, 1988 
Citing Heck and Thomas, 2000) 

2. ตัวแปรที่ใช[ในการวิจัย 
 ตัวแปรที่ใชNในการวิจัย คือ กรอบความคิดแบบเติบโต ประกอบดNวย ตัวแปรแฝง ระดับ

นักเรียนและระดับหNองเรียนมี 7 ตัวแปร ไดNแกT  
 2.1 ชอบความทNาทาย (CHA)  
 2.2 ความเพียรพยายามในการเรียนรูN (EFF)  
 2.3 กลNาเผชิญปeญหา (PER)  
 2.4 เรียนรูNจากคำวิพากษ6วิจารณ6 (LEA)  
 2.5 หาบทเรียนและแรงบัลดาลใจจากความสำเร็จของผูNอื่น (SUC)  
 2.6 การแสดงออกและการรับผิดชอบในการเรียนรูNตนเอง (EXP)  

3. ขอบเขตเนือ้หา 
3.1 แบบวัดกรอบความคิดแบบเติบโต ประกอบดNวย 7 องค6ประกอบ ดังนี้ องค6ประกอบที่ 

1 ชอบความทNาทาย มี 3 ตัวบTงชี้ ไดNแกT 1) ยอมรับความเสี่ยง 2) รับรูNวTางานทNาทายเป]นโอกาสในการ
เรียนรูN 3) รักในการเรียนรูNสิ่งใหมT ๆ องค6ประกอบที่ 2 ความเพียรพยายามในการเรียนรูN มี 2 ตัวบTงชี้ ไดNแกT 
1) มุTงมั่นในการเรียนรูN 2) ใชNความพยายาม องค6ประกอบที่ 3 กลNาเผชิญปeญหา มี 3 ตัวบTงชี้ ไดNแกT 1) 
พยายามแกNไขปeญหาและอุปสรรค 2) วิเคราะห6สาเหตุของความลNมเหลว 3) ไมTหลีกเลี่ยงความผิดพลาด 
องค6ประกอบที่ 4 เรียนรูNจากคำวิพากษ6 วิจารณ6 มี 2 ตัวบTงชี้ ไดNแกT 1) รับฟeงการวิพากษ6วิจารณ6 2) 
ปรับปรุงและพัฒนา องค6ประกอบที่ 5 ความสามารถในการรับรูNและพัฒนาศักยภาพของตนเอง มี 2 ตัว
บTงชี ้ ไดNแกT 1) พัฒนาศักยภาพทางการเรียนรู Nของสมอง 2) พัฒนาศักยภาพทางการคิดของตนเอง 
องค6ประกอบที่ 6 หาบทเรียนและแรงบันดาลใจจากความสำเร็จของผูNอื่น มี 2 ตัวบTงชี้ ไดNแกT 1) แสวงหา
และเรียนรูNความสำเร็จของผูNอื่น 2) นำประสบการณ6ความสำเร็จผูNอื่นมาปรับใชN  และองค6ประกอบที่ 7 
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การแสดงออกและการรับผิดชอบในการเรียนรูNตนเอง มี 2 ตัวบTงชี้ ไดNแกT 1) เรียนรูNและพัฒนาตนเอง
ตTอเนื่อง 2) รับผิดชอบในการเรียนรูN โดยใชNแนวคิดของ Dweck (2006) และจุฬาลักษณ6 ทิพวัน (2562) 

3.2 การวิเคราะห6องค6ประกอบเชิงยืนยันพหุระดับ (Multilevel Confirmatory factor 
analysis: MCFA) หมายถึง การตรวจสอบและยืนยันความสอดคลNองขององค6ประกอบตัวแปรกรอบ
ความคิดแบบเติบโตกับขNอมูลเชิงประจักษ6ในระดับนักเรียน (within groups: W) และระดับหNองเรียน 
(between groups : B) ไปพรNอม ๆ กัน 

4. เครื่องมือที่ใช[ในการวิจัย 
แบบวัดกรอบความคิดแบบเติบโตของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตNน สังกัดสำนักงานเขต

พื้นที่การศึกษามัธยมศึกษารNอยเอ็ด มีลักษณะเป]นมาตรประมาณคTา (Rating Scale) 6 ระดับ (Dweck, 
2006) ไดNแกT ไมTเห็นดNวยอยTางยิ่ง ไมTเห็นดNวย คTอนขNางไมTเห็นดNวย คTอนขNางเห็นดNวย เห็นดNวย และเห็นดNวย
อยTางยิ่ง มีขั้นตอนการสรNางดังนี้ ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวขNองเพื่อกำหนดเป]นนิยามศัพท6เฉพาะ
และจำนวนขNอคำถามที่ตNองการวัด จากนั้นนำแบบวัดกรอบความคิดแบบเติบโตฯ ที่สรNางขึ ้นเสนอ
ผูNเชี่ยวชาญ 5 ทTาน ประกอบดNวยผูNเชี่ยวชาญดNานวิจัยและประเมินผลการศึกษา 2 ทTาน ดNานการวัดผล
และประเมินผลการศึกษา 1 ทTาน ดNานจิตวิทยาการศึกษาและการแนะแนว 1 ทTาน และดNานการแนะแนว
การศึกษา 1 ทTาน เพื่อพิจารณาความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา และหาความสอดคลNองระหวTางขNอคำถามกับ
วัตถุประสงค6 (IOC) ตั ้งแตT 0.80 ถึง 1.00 จากนั้นนำแบบวัดไปทดลองใชN (try out) กับนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาตอนตNนที่ไมTใชTตัวอยTางจำนวน 200 คน เพื่อหาคTาอำนาจจำแนก ดNวยการวิเคราะห6 Item 
Total Correlation และคTาความเชื ่อมั ่นดNวยการหาคTาสัมประสิทธิ ์แอลฟาครอนบาค (Cronbach’s 
alpha coefficient) ซึ่งพบวTาแบบวัดกรอบความคิดแบบเติบโตฯ จำนวน 48 ขNอ มีคTาอำนาจจำแนก
ตั้งแตT 0.238 ถึง 0.656 และคTาความเชื่อมั่นทั้งฉบับ เทTากับ 0.917 

5. การเก็บรวบรวมข[อมูล 
 ผูNวิจัยเก็บรวบรวมขNอมูลแบบปฐมภูมิ ระหวTางวันที่ 22 มีนาคม – 5 เมษายน 2564 มี

ขั้นตอนดังนี้ 
5.1 ประสานโรงเรียนเพื่อขออนุญาตผูNบริหารโรงเรียนที่เป]นตัวอยTางเพื่อเก็บขNอมูล 
5.2 นัดวันเวลาในการเก็บรวบรวมขNอมูล  
5.3 นำแบบวัดกรอบความคิดแบบเติบโตสำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตNน ไปเก็บ

ขNอมูลกับตัวอยTาง และนำไปวิเคราะห6ขNอมูลตTอไป 
 

ผลการวิจัย 
 1. การสรNางและหาคุณภาพแบบวัดกรอบความคิดแบบเติบโต สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ตอนตNน 

1.1 แบบวัดกรอบความคิดแบบเติบโตฯ ประกอบดNวย 7 องค6ประกอบ ไดNแกT 1) ชอบความ
ทNาทาย มี 3 ตัวบTงชี้ 2) ความเพียรพยายามในการเรียนรูN มี 2 ตัวบTงชี้ 3) กลNาเผชิญปeญหา มี 3 ตัวบTงชี้ 4) 
เรียนรูNจากคำวิพากษ6 วิจารณ6 มี 2 ตัวบTงชี้ 5) ความสามารถในการรับรูNและพัฒนาศักยภาพของตนเอง มี 
2 ตัวบTงชี้ 6) หาบทเรียนและแรงบันดาลใจจากความสำเร็จของผูNอื่น มี 2 ตัวบTงชี้ และ 7) การแสดงออก
และการรับผิดชอบในการเรียนรูNตนเอง มี 2 ตัวบTงชี้ มีคTาอำนาจจำแนกตั้งแตT 0.339 ถึง 0.537 คTาความ
เชื่อมั่นทั้งฉบับ เทTากับ 0.924 
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  1.2 การวิเคราะห6องค6ประกอบเชิงยืนยันพหุระดับ (MCFA) แบบวัดกรอบความคิดแบบ
เติบโต สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตNน 

 1.2.1 การวิเคราะห6องค6ประกอบเชิงยืนยันอันดับที่สองของตัวแปรกรอบความคิด
แบบเติบโต ผลการวิเคราะห6องค6ประกอบเชิงยืนยันอันดับที่สองของตัวแปรกรอบความคิดแบบเติบโต เมื่อ
พิจารณาความสอดคลNองของโมเดลการวัดกับขNอมูลเชิงประจักษ6 จากคTาสถิติที่ใชNตรวจสอบความตรงของ
โมเดลพบวTา Chi-Square= 146.009, df = 110, Chi-Square/df = 1.327, p = 0.012, CFI = 0.995, 
TLI = 0.994, RMSEA = 0.018, SRMR = 0.023 อยTางไรก็ตามเนื่องจากคTา Chi-Square มีความอTอนไหว
ตTอขนาดของกลุTมตัวอยTาง จึงควรคำนึงในการใชNคTา Chi-Square ตัดสินความสอดคลNองของโมเดล ถNา
กลุTมตัวอยTางที่มีขนาดใหญT (> 250) คTา Chi-SquareมีแนวโนNมที่จะมีนัยสำคัญทางสถิติ จึงควรพิจารณา
ความกลมกลืนจากคTาดัชนีอื่นๆเชTน CFI เป]นตNน (Anderson & Gerbing, 1984) แมNคTา  Chi-Square จะ
มีนัยสำคัญทางสถิติ เมื่อพิจารณาคTาดัชนี CFI และ TLI ที่มีคTาใกลNเคียง 1 ขณะที่คTา RMSEA มีคTาต่ำกวTา 
0.06 และ SRMR ที่ต่ำกวTา 0.08 คTา ถือวTาอยูTในเกณฑ6ที่ยอมรับไดNวTาโมเดลมีความสอดคลNองกับขNอมูลเชิง
ประจักษ6 (Hu & Bentler, 1999) เมื่อพิจารณาความสำคัญขององค6ประกอบแตTละตัวแปรสังเกตไดNใน
โมเดลการวัดกรอบความคิดแบบเติบโต พบวTา คTาน้ำหนักองค6ประกอบมาตรฐานของตัวแปรสังเกตไดN ทั้ง 
7 ตัวแปร มีคTาตั้งแตT 0.515 ถึง 0.989  และมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 ซึ่งแตTละองค6ประกอบมี
ความแปรผันรTวมกับองค6ประกอบความคิดแบบเติบโตระหวTาง 0.265 ถึง 0.979 หมายความวTา ตัวแปร
สังเกตไดNเหลTานี้สามารถอธิบายความแปรปรวนรTวมในตัวแปรแฝงกรอบความคิดแบบเติบโตของนักเรียน
ไดNประมาณรNอยละ 26.50 ถึง 97.90 ดังภาพที่ 1 

 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ 1 การวิเคราะห6องค6ประกอบเชิงยืนยันอันดับสองของกรอบความคิดแบบเติบโต 
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  1.2.2. การวิเคราะห6องค6ประกอบเชิงยืนยันพหุระดับของโมเดลการวัดกรอบความคิดแบบ
เติบโตฯ กTอนจะพิจารณาความสอดคลNองของโมเดลการวัดกับขNอมูลเชิงประจักษ6ทั้งสองระดับ จะตNองทำ
การวิเคราะห6คTาสหสัมพันธ6ภายในชั้น (Intraclass Correlation: ICC) ระหวTางตัวแปรทั้ง 2 ระดับของ
องค6ประกอบโมเดลการวัดกรอบความคิดแบบเติบโต ซึ่งคTา ICC ควรมากกวTา 0.05 เพราะแสดงวTามีความ
ผันแปรระหวTางกลุTมมากพอที่จะนำขNอมูลชุดนี้ไปวิเคราะห6องค6ประกอบพหุระดับ (Snijders, & Bosker, 
1999) จากการวิเคราะห6คTาสหสัมพันธ6ภายในชั้นของตัวแปรสังเกตไดN พบวTา แตTละตัวมีคTาอยูTระหวTาง 
0.061 ถึง0.164 แสดงวTาตัวแปรสังเกตไดNทั้ง 7 ตัวแปร มีความผันแปรตามการรับรูNของแตTละบุคคลและ
ในระดับหNองเรียน อยTางมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ดังตารางที่ 1 จากนั้นจึงพิจารณาความสอดคลNอง
ของโมเดลการวัดกับขNอมูลเชิงประจักษ6ทั้งสองระดับ ดังตารางที ่1 และภาพที่ 2 
 
ตารางที่ 1 การวิเคราะห6องค6ประกอบเชิงยืนยันพหุระดับของโมเดลกรอบความคิดแบบเติบโต 
 

องค,ประกอบ 

โมเดลการวัด 

ระดับนักเรียน  

(within groups: w) 

ระดับหMองเรียน  

(between groups: b) 
ICC 

β SE  Z R2 β SE  Z R2  

ชอบความท2าทาย (CHA) 0.593** 0.036 16.377 0.349 0.901** 0.047 19.232 0.812 0.104 

ความเพียรพยายามในการ
เรียนรู2 (EFF)  

0.726** 0.027 26.436 0.527 0.998** 0.072 13.917 0.995 0.065 

กล2าเผชิญปHญหา (PER)  0.660** 0.028 23.394 0.435 0.967** 0.055 17.742 0.935 0.061 

เรียนรู2จากคำวิพากษOวิจารณO 
(LEA)  

0.384** 0.041 9.358 0.147 0.804** 0.105 7.694 0.647 0.084 

ความสามารถในการรับรู2
และพัฒนาศักยภาพของ
ตนเอง (ABI)  

0.561** 0.027 20.755 0.315 0.927** 0.056 16.468 0.859 0.094 

หาบทเรียนและแรงบันดาล
ใจจากวามสำเร็จของผู2อ่ืน 
(SUC)  

0.716** 0.030 23.498 0.513 0.976** 0.007 13.204 0.952 0.064 

การแสดงออกและการ
รับผิดชอบในการเรียนรู2
ตนเอง (EXP) 

0.633** 0.026 24.089 0.400 0.901** 0.051 17.551 0.812 0.092 

!!= 42.597, df = 25, p = 0.016, !!/df = 1.70, CFI = 0.992, TLI = 0.986, RMSEA = 0.026, SRMRw = 0.017, 
SRMRb= 0.049 

** p ≤ 0.01 
 

จากตารางที่ 1 การตรวจสอบความตรงของโมเดล พบวTา Chi-Square = 42.597, df = 25, 
Chi-Square /df = 1.70, p = 0.016, CFI = 0.992, TLI = 0.986, RMSEA = 0.026, SRMRw = 0.017, 
SRMRb = 0.049 เมื่อพิจารณาคTาดัชนี CFI และ TLI ที่มีคTาใกลNเคียง 1 ขณะที่คTา RMSEA มีคTาต่ำกวTา 
0.06 และ SRMR ที่ต่ำกวTา 0.08 คTา ถือวTาอยูTในเกณฑ6ที่ยอมรับไดNวTาโมเดลมีความสอดคลNองกับขNอมูลเชิง
ประจักษ6 เมื่อพิจารณาองค6ประกอบตัวแปรสังเกตไดNโมเดลการวัดพหุระดับกรอบความคิดแบบเติบโตฯ 
ระดับนักเรียน พบวTา คTาน้ำหนักองค6ประกอบมาตรฐานของตัวแปรสังเกตไดN ทั้ง 7 ตัวแปร มีคTาตั้งแตT 
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0.384 ถึง 0.726 มีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 แตTละองค6ประกอบมีความแปรผันรTวมกับองค6ประกอบ
กรอบความคิดแบบเติบโตฯ ไดNประมาณรNอยละ 14.70 ถึง 52.70 สำหรับองค6ประกอบตัวแปรสังเกตไดN
โมเดลการวัดพหุระดับกรอบความคิดแบบเติบโตฯ ระดับหNองเรียน พบวTา คTาน้ำหนักองค6ประกอบ
มาตรฐานของตัวแปรสังเกตไดN ทั้ง 7 ตัวแปร มีคTาตั้งแตT 0.804 ถึง 0.998 มีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 
0.01 แตTละองค6ประกอบมีความแปรผันรTวมกับองค6ประกอบความคิดแบบเติบโตฯ คิดประมาณรNอยละ 
64.70 ถึง 99.50 ดังภาพที่ 2  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ 2 โมเดลการวัดพหุระดับกรอบความคิดแบบเติบโต  
 

 2. การสรNางเกณฑ6ปกติของแบบวัดกรอบความคิดแบบเติบโต ผูNวิจัยไดNนำคะแนนจากแบบวัด
กรอบความคิดแบบเติบโตมาคำนวณหาคTาเปอร6เซ็นต6ไทล6แลNวเทียบหาคTาทีปกติ (Normalized T - 
score) สรNางเป]นตารางเกณฑ6ปกติ เพื่อแปลความหมายของคะแนนที่ไดNจากแบบวัด จากนั้นนำเกณฑ6การ
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พิจารณาคะแนนทีปกติ โดยสามารถสรุปคะแนนทีปกติของแบบวัดกรอบความคิดแบบเติบโต สำหรับ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตNนปรากฏ ดังตารางที่ 2 
 
ตารางที่ 2 เกณฑ6ปกติแบบวัดกรอบความคิดแบบเติบโต สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตNน 
 

คะแนน T ปกต ิ คะแนนดิบ ระดับกรอบความคิดแบบเติบโต จำนวน (คน) 

ตั้งแตT T65 ขึ้นไป 258 คะแนนขึ้นไป มีกรอบความคิดแบบเติบโตสูงมาก 78 

T55 ถึง T64 240-257 คะแนน มีกรอบความคิดแบบเติบโตสูง 275 

T45 ถึง T54 221-239 คะแนน มีกรอบความคิดแบบเติบโตปานกลาง 393 

T35 ถึง T44 203-220 คะแนน มีกรอบความคิดแบบเติบโตต่ำ 250 

ต่ำกวTา T35 
ต่ำกวTาหรือเทTากับ 

202 คะแนน 
มีกรอบความคิดแบบเติบโตต่ำมาก 

62 

 จากตารางที่ 2 เกณฑ6ปกติแบบวัดกรอบความคิดแบบเติบโตฯ พบวTา คะแนนดิบ 258 คะแนน
ขึ้นไป แปลวTา นักเรียนมีกรอบความคิดแบบเติบโตอยูTในระดับสูงมาก สTวนคะแนนดิบระหวTาง 240 - 257 
คะแนน แปลวTา นักเรียนมีกรอบความคิดแบบเติบโตอยูTในระดับสูง คะแนนดิบระหวTาง 221 - 239 
คะแนน แปลวTา นักเรยีนมีกรอบความคิดแบบเติบโตอยูTในระดับปานกลาง คะแนนดิบระหวTาง 203 - 220 
คะแนน แปลวTา นักเรียนมีกรอบความคิดแบบเติบโตอยูTในระดับต่ำ และคะแนนดิบต่ำกวTาหรือเทTากับ 
202 คะแนน แปลวTา นักเรียนมีกรอบความคิดแบบเติบโตอยูTในระดับต่ำมาก 
 
อภิปรายผล 

1. การสรNางและหาคุณภาพแบบวัดกรอบความคิดแบบเติบโต สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ตอนตNน พบวTา แบบวัดกรอบความคิดแบบเติบโตฯ มี 7 องค6ประกอบ ไดNแกT 1) ชอบความทNาทาย 2) 
ความเพียรพยายามในการเรียนรูN 3) กลNาเผชิญปeญหา 4) เรียนรูNจากคำวิพากษ6วิจารณ6 5) ความสามารถ
ในการรับรูNและพัฒนาศักยภาพของตนเอง 6) หาบทเรียนและแรงบันดาลใจจากความสำเร็จของผูNอื่น และ 
7) การแสดงออกและการรับผิดชอบในการเรียนรูNตนเอง ทั้งนี้เป]นเพราะวTาแบบวัดกรอบความคิดแบบ
เติบโตฯ ที่สรNางขึ้นไดNศึกษาเอกสารทฤษฎี และงานวิจัยที่เกี ่ยวขNอง ทำใหNทราบลักษณะที่สำคัญของ
นักเรียนที่มีกรอบความคิดแบบเติบโต ซึ่งสอดคลNองกับ Dweck (2006) ที่กลTาวไวNวTาบุคคลที่มีลักษณะ
กรอบความคิดแบบเติบโตจะเชื่อวTาการเปลี่ยนแปลงความสามารถทางสติปeญญาเป]นสิ่งที่สามารถพัฒนา
ไดN รักในงานที่ทNาทาย เมื ่อพบอุปสรรคก็พรNอมที่จะแกNไขใหNสำเร็จลุลTวง เห็นความสำคัญของความ
พยายามวTาทำใหNเกิดความเชี่ยวชาญ เรียนรูNจากคำวิพากษ6วิจารณ6 รวมทั้งคNนพบบทเรียนและแรงดลใจ
จากความสำเร็จของบุคคลอื่น สอดคลNองกับจุฬาลักษณ6 ทิพวัน (2562) ที่ศึกษาพบวTาองค6ประกอบกรอบ
ความคิดแบบเติบโตประกอบดNวย 7 องค6ประกอบ ไดNแกT ชอบความทNาทาย ความเพียรพยายามในการ
เรียนรูN กลNาเผชิญปeญหา เรียนรูNจากคำวิพากษ6วิจารณ6 ความสามารถในการพัฒนาศักยภาพทางปeญญา หา
บทเรียนและแรงบันดาลใจจากความสำเร็จของผูNอื่น และการแสดงออกและการรับผิดชอบในการเรียนรูN
ของตนเอง ทำนองเดียวกับธนะดี สุริยะจันทร6หอม (2561) ที่ศึกษาพบวTาองค6ประกอบของความคิดแบบ
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เติบโตประกอบดNวย เชื่อวTาความสามารถทางปeญญาพัฒนาไดN ตNอนรับความทNาทาย ยืนหยัดแมNเผชิญกับ
ความพTายแพN ความพยายามทำใหNเกิดการเรียนรูN เรียนรูNจากคำวิพากษ6วิจารณ6 และหาบทเรียนและแรง
บันดาลใจจากความสำเร็จของผูNอื่น คลNายกับปeทมาภรณ6 ศรีราษฎร6 (2561) ที่ศึกษาพบวTากรอบแนวคิด
เกี่ยวกับคุณลักษณะของคนที่มีกรอบความคิดแบบเติบโต ประกอบดNวย ความสามารถและสติปeญญาเป]น
สิ่งที่สามารถเปลี่ยนแปลงไดNโดยผTานการทำงานอยTางหนัก ชอบความทNาทาย ไมTยอมแพTตTออุปสรรค ความ
พยายามเป]นหนทางสูTความสำเร็จ เรียนรูNจากคำวิจารณ6 และคNนหาแรงบันดาลใจจากความสำเร็จของผูNอื่น 

2. การวิเคราะห6องค6ประกอบเชิงยืนยันพหุระดับโมเดลการวัดกรอบความคิดแบบเติบโตของ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตNน พบวTา โมเดลฯ มีความสอดคลNองกับขNอมูลเชิงประจักษ6ทั้งในระดับบุคคล
และระดับหNองเรียน แสดงวTาโมเดลมีความตรงเชิงโครงสรNาง ตัวบTงชี้ทุกตัวสามารถวัดกรอบความคิดแบบ
เติบโตสำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตNนไดN ทั้งนี้อาจเป]นเพราะวTา ผูNวิจัยไดNทำการพัฒนาโมเดลจาก
การศึกษาเอกสารและงานวิจัยที ่เกี ่ยวขNองอยTางละเอียดและชัดเจนทำใหNการพัฒนาโมเดลมีความ
สอดคลNองกับขNอมูลเชิงประจักษ6 ซึ่งสอดคลNองกับจุฬาลักษณ6 ทิพวัน (2562) ที่ศึกษาพบวTาโมเดลตัวบTงชี้
กรอบความคิดแบบเติบโตสำหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปVที่ 6 ประกอบดNวย ชอบความทNาทาย ความ
เพียรพยายามในการเรียนรูN กลNาเผชิญปeญหา เรียนรูNจากคำวิพากษ6วิจารณ6 ความสามารถในการพัฒนา
ศักยภาพทางปeญญา หาบทเรียนและแรงบันดาลใจจากความสำเร็จของผูNอื่น และการแสดงออกและการ
รับผิดชอบในการเรียนรูNของตนเอง มีความสอดคลNองกับขNอมูลเชิงประจักษ6 ทำนองเดียวกับธนะดี สุริยะ
จันทร6หอม (2561) ที่ศึกษาพบวTาองค6ประกอบของความคิดแบบเติบโตสำหรับนักศึกษาหลักสูตรวิชาชีพ
ครูประกอบดNวย เชื่อวTาความสามารถทางปeญญาพัฒนาไดN ตNอนรับความทNาทาย ยืนหยัดแมNเผชิญกับความ
พTายแพN ความพยายามทำใหNเกิดการเรียนรูN เรียนรูNจากคำวิพากษ6วิจารณ6 และหาบทเรียนและแรงบันดาล
ใจจากความสำเร็จของผูNอื่น มีดัชนีวัดระดับความกลมกลืนระหวTางโมเดลกับขNอมูลเชิงประจักษ6  

เมื่อพิจารณาความสำคัญองค6ประกอบตัวแปรสังเกตไดNโมเดลการวัดพหุระดับกรอบความคิด
แบบเติบโตทั้งระดับนักเรียนและระดับหNองเรียน พบวTา ตัวแปรที่มีน้ำหนักความสำคัญสูงที่สุดคือ ความ
เพียรพยายามในการเรียนรูN (EFF) ทั้งนี้เป]นเพราะวTาเมื่อนักเรียนรับรูNวTาความพยายามเป]นกระบวนการ
สำคัญที่กTอใหNเกิดการเรียนรูN รวมทั้งการทุTมเทและความตั้งใจในการทำอยTางตTอเนื่องคือวิธีที่จะไดNมาซึ่ง
ความรูN ความเขNาใจ และเกิดเป]นความสามารถขึ้นมา ดังนั้นนักเรียนจึงเพิ่มความพยายามในการเรียนรูN 
แสวงหาความรูNอยTางตTอเนื่อง รวมถึงความสนใจในการศึกษาประวัติ แนวทางการทำงาน แนวความคิด 
และประสบการณ6ของบุคคลที่ประสบความสำเร็จมาประยุกต6ใชNในการพัฒนาตนเอง ดังที่ Dweck (2006) 
กลTาวไวNวTาบุคคลที่มีกรอบความคิดแบบเติบโตจะใหNความสำคัญกับความพยายามในการเรียนรูNสิ่งตTาง ๆ 
เพราะมองวTาสติปeญญาเป]นสิ่งที่สามารถเพิ่มขึ้นผTานความพยายาม และความสามารถสรNางขึ้นมาไดNจาก
การเรียนรูN สอดคลNองกับธนะดี สุริยะจันทร6หอม (2561) และจุฬาลักษณ6 ทิพวัน (2562) ที่ศึกษาพบวTา
ความพยายามทำใหNเกิดการเรียนรูNมีคTาน้ำหนักมากที่สุดในองค6ประกอบความคิดแบบเติบโต  

เมื่อพิจารณาน้ำหนักตัวบTงชี้ พบวTา ตัวบTงชี้ยอมรับความเสี่ยง (ACC) มีน้ำหนักองค6ประกอบ
มากที่สุด ทั้งนี้อาจเป]นเพราะวTานักเรียนมีความคิดวTาการทำงานที่ไมTถนัดหรืองานที่เสี่ยงตTอความลNมเหลว
ไมTไดNบTงบอกวTาเป]นคนที่ขาดความสามารถ แตTเป]นเพราะยังไมTไดNฝùกฝนและหาความรูNอยTางเพียงพอ เมื่อ
เกิดความลNมเหลวขึ้นจึงไมTทNอถอยและไมTลNมเลิกโดยงTาย หากมีความเชื่อมั่นในความสามารถของตนเองจะ
สามารถพัฒนาศักยภาพการเรียนรูNไดNเพิ่มขึ้น ผูNเรียนจะเกิดความตระหนักในความเพียรพยายามที่จะ
ศึกษาเรียนรูNเมื่อเผชิญปeญหาหรืองานที่ยากจะเป]นสิ่งทNาทายใหNแกNไขโดยใชNความพยายาม แมNบางครั้งจะ
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ลNมเหลวเกิดจากความพยายามไมTเพียงพอ และจะมุTงมั ่นเพื ่อใหNประสบความสำเร็จในการเรียนรู Nมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูง ดังที่ Dweck (2006) ที่ไดNกลTาวไวNวTาบุคคลที่มีกรอบความคิดแบบเติบโตจะ
สามารถยอมรับความเสี่ยงตTอความลNมเหลวในการทำสิ่งที่ไมTถนัด และรักความทNาทาย มองวTาเป]นการ
เรียนรูNสิ ่งใหมTเพื่อการพัฒนาใหNดีขึ ้น สอดคลNองกับปาริชาติ ดอนเมือง (2561) ที่ศึกษาพบวTาผูNเรียน
สามารถเผชิญปeญหาไดNดNวยทักษะและความสามารถที่มีอยูT เมื่อปeญหาอุปสรรคเกิดขึ้นผูNเรียนจะใชNเหตุผล
ในการแกNไข ทำนองเดียวกับสุภาภรณ6 เหรียญประดับ (2563) ที่ศึกษาพบวTาคนที่มีความสามารถเผชิญ
ปeญหาและอุปสรรคสูงจะมีจิตที่เขNมแข็ง อดทน ไมTยอมแพNตTอปeญหา พยายามหาวิธีแกNปeญหาอยูTเสมอ เป]น
ความมั ่นคงทางอารมณ6ที ่จำเป]นตNองปลูกฝeงใหNแกTเด็กและเยาวชน เป]นสิ ่งที ่สTงเสริมใหNคนประสบ
ความสำเร็จและบรรลุเป¨าหมายและดำรงชีวิตอยTางมีความสุขไดN คลNายกับปกรณ6 รัตนทรัพย6ศิริ (2564) ที่
ศึกษาพบวTาเมื่อครูตNองเผชิญกับปeญหาที่อยูTบนความเปลี่ยนแปลงยTอมตNองมีความอดทนเพื่อจะฟeนฝ≠าตTอ
การเปลี ่ยนแปลงของสังคม ทำใหNเกิดการปรับตัวและเชื ่อวTาปeญหาที ่เกิดสามารถเปลี ่ยนแปลงไดN
ตลอดเวลา และตนเองจะอดทนฟeนฝ≠าอุปสรรคตTองานนั้นใหNประสบความสำเร็จไดN 

3. การสรNางเกณฑ6ปกติของแบบวัดกรอบความคิดแบบเติบโต สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ตอนตNน พบวTา มีคTาของคะแนนทีปกติตั้งแตT T17 ถึง T83 โดยผูNวิจัยไดNนำคะแนนจากการตอบแบบวัด
ของกลุTมตัวอยTาง ไปคํานวณหาตำแหนTง Percentile แลNวนําคะแนนเปรียบเทียบหาคะแนนที จึงสามารถ
สรุปไดNวTานักเรียนที่เป]นตัวอยTาง 1,058 คน มีเกณฑ6ปกติในคะแนนทีปกติตั้งแตT T 17 ถึง T 83 มีกรอบ
ความคิดแบบเติบโตสูงมาก จำนวน 78 คน คิดเป]นรNอยละ 7.37 ระดับสูงจำนวน 275 คน คิดเป]นรNอยละ 
25.99 ระดับปานกลางจำนวน 393 คน คิดเป]นรNอยละ 37.15  ระดับต่ำจำนวน 250 คน คิดเป]นรNอยละ 
23.63 และระดับต่ำมากจำนวน 62 คน คิดเป]นรNอยละ 5.86 ซึ่งสอดคลNองกับสมนึก ภัททิยธนี (2562) ไดN
กลTาวไวNวTา การสรNางเกณฑ6ปกติจำเป]นตNองมีการแปลงคะแนนดิบเป]นคะแนนมาตรฐานโดยใหNคะแนน
มาตรฐานนั้นมีการแจกแจงเป]นโคNงปกติ ซึ่งสามารถทำไดNโดยใชNพื้นที่ใตNโคNงมาปรับ หรือเรียกวTาการแปลง
คะแนนโดยยึดพื้นที่ ซึ่งเป]นการแปลงคะแนนดิบใหNเป]นคะแนนมาตรฐานโดยการเอาตำแหนTง Percentile 
ของโคNงนั้น ๆ ไปเปรียบเทียบกับตำแหนTง Percentile ของโคNงปกติ โดยคะแนนมาตรฐานที่ไดNจากวิธีการ
นี้ คือคะแนนมาตรฐาน T ปกติ (Normalized T-score)  
 
ขGอเสนอแนะ 
  1. ข[อเสนอแนะในการนำไปใช[ 
  1.1 แบบวัดกรอบความคิดแบบเติบโตสำหรับนักเรียนในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตNนที่
สรNางขึ้น มีความเที่ยงตรงเชิงโครงสรNางทั้งระดับบุคคลและระดับหNองเรียน แตTอยูTภายใตNเงื่อนไขของ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตNน ดังนั้นผูNที ่ตNองการนำแบบวัดฉบับนี้ไปวัดควรเนNนวัดเฉพาะนักเรียน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตNน หรือกลุTมนักเรียนที่อยูTในวัยใกลNเคียงกัน  
  1.2 จากผลการวิจัยพบวTาในระดับนักเรียนและระดับหNองเรียน ความเพียรพยายามในการ
เรียนรูN เป]นองค6ประกอบที่สำคัญยิ่งของกรอบความคิดแบบเติบโตของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตNน 
ดังนั้น ผูNบริหาร และครูควรเนNนการสTงเสริมและจัดกิจกรรมที่เนNนผูNเรียนเป]นสำคัญ เพื่อใหNผูNเรียนเพิ่ม
ความพยายามในการเรียนรูN แสวงหาความรูNอยTางตTอเนื่อง กระตือรือรNนตTอการเปลี่ยนแปลง สามารถ
ปรับตัวเองใหNทันตTอความเปลี่ยนแปลง เพื่อใหNสามารถอยูTในสังคมการเรียนรูNไดNอยTางมีความสุข  
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 2. ข[อเสนอแนะในการทำวิจัยครั้งตSอไป 
  2.1 ควรมีการศึกษาปeจจัยที ่มีอิทธิพลตTอกรอบความคิดแบบเติบโตของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษา เพื่อใหNทราบวTามีปeจจัยใดบNางที่มีอิทธิพลตTอกรอบความคิดแบบเติบโตของนักเรียน ทำใหNไดN
สารสนเทศ เพื่อนำไปวางแผนในการพัฒนาการจัดการเรียนรูN 
  2.2 ควรมีการศึกษาเพิ่มเติมเพื่อทดสอบความไมTแปรเปลี่ยน (Multigroup Analysis) ของ
โมเดลและคTาพารามิเตอร6ในระดับตTาง ๆ เชTน สังกัดการศึกษา ภูมิภาค เป]นตNน ทั้งนี้เพื่อเป]นการขยาย
ขอบเขตความรูNของการตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือตTอไป 
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บทคัดย'อ 
การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค5เพื!อ 1) พัฒนาแผนการจัดการเรียนรูBแบบกลุEมรEวมมือเทคนิค TAI 

รEวมกับแบบฝKกทักษะ ที่สEงผลในการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและความสามารถในการแกBโจทย5
ปSญหา หนEวยการเรียนรู B รูปสี ่เหลี ่ยมมุมฉาก ใหBมีประสิทธิภาพตามเกณฑ5 75/75 2) เปรียบเทียบ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระหวEางกEอนและหลังเรียน 3) เปรียบเทียบความสามารถในการแกBโจทย5ปSญหา 
ระหวEางกEอนและหลังเรียน กลุEมตัวอยEางที่ใชBในการวิจัย นักเรียนชั้นประถมศึกษาปbที่ 4 โรงเรียนผดุงวิทย5 
ภาคเรียนที่ 2 ปbการศึกษา 2564 จำนวน 35 คน ซึ่งไดBมาจากการสุEมแบบกลุEม เครื่องมือที่ใชBในการวิจัย 
คือ 1) แผนการจัดการเรียนรูBแบบกลุEมรEวมมือเทคนิค TAI รEวมกับแบบฝKกทักษะ จำนวน 9 แผน เวลา 18 
ชั่วโมง 2) แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน จำนวน 30 ขBอ 3) แบบวัดความสามารถในการแกBโจทย5
ปSญหาแบบอัตนัยจำนวน 2 ขBอ ดำเนินการทดลองแบบกลุEมทดลองหนึ่งกลุEมวัดผลกEอนและหลังการ
ทดลอง สถิติที่ใชBในการวิเคราะห5ขBอมูล คEาเฉลี่ย รBอยละ สEวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และหาคEาคะแนน
พัฒนาการ  
 ผลการวิจัยพบวEา 1) แผนการจัดการเรียนรูBแบบกลุEมรEวมมือเทคนิค TAI รEวมกับแบบฝKกทักษะ 
มีประสิทธิภาพ (E1/E2) เทEากับ 80.50/79.33 ซึ่งสูงกวEาเกณฑ5ที่ตั้งไวB 75/75 2) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ดBวยแผนการจัดการเรียนรูBแบบกลุEมรEวมมือเทคนิค TAI รEวมกับแบบฝKกทักษะ หลังเรียนสูงกวEากEอนเรียน 
อยEางมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 คะแนนพัฒนาการของนักเรียนรBอยละ 45.71 อยูEในระดับสูงมาก 
นักเรียนรBอยละ 25.71 อยูEในระดับสูง และนักเรียนรBอยละ 28.57 อยูEในระดับกลาง  3) ความสามารถใน
การแกBโจทย5ปSญหาดBวยแผนการจัดการเรียนรูBแบบกลุEมรEวมมือเทคนิค TAI รEวมกับแบบฝKกทักษะ หลัง
เรียนสูงกวEากEอนเรียน อยEางมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 คะแนนพัฒนาการของนักเรียนรBอยละ 
42.86อยูEในระดับสูงมาก นักเรียนรBอยละ 37.14 อยูEในระดับสูง และนักเรียนรBอยละ 20.00 อยูEใน
ระดับกลาง   
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คำสำคัญ :  เทคนิค TAI, ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน, ความสามารถในการแกBโจทย5ปSญหา 
 

ABSTRACT  
  The objectives of this research aimed to 1) To develop cooperative learning by 

TAI technique with skill practice exercises affecting learning achievement and problem 
solving ability in Quadrilateral unit for Prathomsuksa 4 to be effective by 75/75 2) To 
compare the learning achievement between pre-test and post-test. 3) To compare 
problem solving ability between pre-test and post-test. The sample group used in the 
research were 35 students in Prathomsuksa 4 of Phadungwit School at a period of the 
second semester year 2021 that were obtained by using the cluster random sampling.  
The method for this research was 1) Cooperative learning plan by TAI technique with skill 
practice exercise combined with 9 plans, 18 hours 2) A 30-item learning achievement tests 
3) A 2-item tests for measuring problem solving ability skills. One Group Pretest Posttest 
Design The statistics used to analyze the data were mean, percentage, standard deviation 
and Relative change score. 

  The research found that 1) Group learning management plan by TAI technique 
with skill practice exercises. The efficiency (E1/E2) is 80.50/79.33 which is higher than the 
criterion of 75/75. 2) Learning achievement by the TAI technique with cooperative learning 
plan cooperating with the skill practice exercises showed that post-test is higher than pre-
test statistically significant at the 0.05 level. A development score of the students 45.71 
% are in highest level. 25.71 % of students are in high level and 28.57 % of students are 
in middle level. 3) Problem-solving ability with a cooperative learning plan by TAI 
technique cooperating with a skill practice exercise presented post-test is higher than pre-
test statistically significant at the 0.05 level. A development score of the students 42.86 
% are in highest level, 37.14 % of students are in high level and 20.00 % of students are 
in middle level. 

 
Keywords: TAI Technique, Learning Achievement, Problem Solving Ability 
 

บทนำ 
 คณิตศาสตร5มีบทบาทสำคัญยิ ่งตEอความสำเร็จในการเรียนรู Bในศตวรรษที่ 21 เนื ่องจาก
คณิตศาสตร5ชEวยใหBมนุษย5มีความคิดริเริ่มสรBางสรรค5 คิดอยEางมีเหตุผล เปòนระบบ มีแบบแผน สามารถ
วิเคราะห5ปSญหาหรือสถานการณ5ไดBอยEางรอบคอบและถี ่ถBวน ชEวยใหBคาดการณ5วางแผน ตัดสินใจ 
แกBปSญหาไดBอยEางถูกตBองเหมาะสมและสามารถนำไปใชBในชีวิตจริงไดBอยEางมีประสิทธิภาพ นอกจากนี้
คณิตศาสตร5ยังเปòนเครื่องมือในการศึกษาดBานวิทยาศาสตร5 เทคโนโลยี และศาสตร5อื่น ๆ อันเปòนรากฐาน
ในการพัฒนาทรัพยากรบุคคลของชาติใหBมีคุณภาพและพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศใหBทัดเทียมกับ
นานาชาติ การศึกษาคณิตศาสตร5จึงจำเปòนตBองมีการพัฒนาอยEางตEอเนื่องเพื่อใหBทันสมัยและสอดคลBองกับ
สภาพเศรษฐกิจ สังคม และความรู Bทางวิทยาศาสตร5และเทคโนโลยีที ่เจริญกBาวหนBาอยEางรวดเร็ว           
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ในยุคโลกาภิวัตน5 กระทรวงศึกษาธิการ (2560) และในการเรียนวิชาคณิตศาสตร5 จะตBองเกิดทักษะ
ดังตEอไปนี้ ไดBแกE ทักษะในการแกBปSญหา ทักษะในการใหBเหตุผล ทักษะในการสื่อสาร สี่อความหมายทาง
คณิตศาสตร5และนำเสนอทักษะในการเชื่อมโยงความรูBและทักษะการมีความคิดริเริ่มสรBางสรรค5 ซึ่งทักษะ
ในการแกBปSญหานี้เหมือนกันกับทักษะความสามารถในการแกBโจทย5ปSญหาที่ผูBสอนจะตBองจัดกิจกรรมการ
เรียนรูBใหBครอบคลุมในแตEละการปฏิบัติ หรือครูผูBสอนเปòนผูBตั้งคำถามที่กระตุBนใหBนักเรียนคิด อธิบาย 
พรBอมทั้งใหBนักเรียนแสดงเหตุผล เชEน ใหBนักเรียนแกBปSญหาโดยใชBความรูBที่เรียนมาแลBวหรือใหBนักเรียน
เรียนรูBผEานการแกBปSญหา กระตุBนใหBนักเรียนสรBางสรรค5ผลงานที่หลากหลาย รวมทั้งหาวิธีการการแกBปSญหา
ที่แตกตEางจากคนอื่นดBวย สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (2551) และในปSจจุบันพบวEาการ
จัดการเรียนการสอนคณิตศาสตร5ยังไมEประสบความสำเร็จเทEาที่ควร ดังจะเห็นไดBจากรายงานผลการ
ประเมินระดับชาติของสถาบันทดสอบทางการศึกษาแหEงชาติ (2563) มีคEาคะแนนเฉลี่ยในรายวิชา
คณิตศาสตร5ในภาพรวมระดับประเทศ พบวEาคEาเฉลี่ย ผลการทดสอบตั้งแตEปbการศึกษา 2561 - 2563 ดังนี้ 
รBอยละ 37.50, 32.90, 29.99 แตEยังไมEถึงเกณฑ5รBอยละ 50 สอดคลBองกับผลคะแนนรายวิชาคณิตศาสตร5 
ระดับชั้นประถมศึกษาปbที่ 4 ตั้งแตEปbการศึกษา 2561 - 2563 ดังนี้ 58.60, 63.28, 61.21 โรงเรียนผดุง
วิทย5 อำเภอหลEมสัก จังหวัดเพชรบูรณ5 แตEยังไมEถึงเกณฑ5รBอยละ 75 วิชาการโรงเรียนผดุงวิทย5 (2563) 
และเมื่อพิจารณาดBานทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร5 พบวEานักเรียนขาดทักษะและกระบวนการ
ทางคณิตศาสตร5โดยเฉพาะทักษะการแกBโจทย5ปSญหา โดยผูBเรียนยังไมEสามารถวิเคราะห5โจทย5ปSญหาไดBไมE
สามารถแกBโจทย5ปSญหาเปòนลำดับขั้นตอนไดB จึงสEงผลใหBผูBเรียนไมEสามารถแกBปSญหาไดBอยEางถูกตBอง จาก
การทำแบบทดสอบกลางภาคและปลายภาคในสEวนของขBอสอบแบบอัตนัยของหัวขBอการแกBโจทย5ปSญหา
นักเรียนจะทำคะแนนไดBนBอยและนักเรียนสEวนใหญEไมEไดBทำเลย ซึ่งสอดคลBองกับรายงานผลการเรียนของ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปbที่ 4 ตั้งแตEปb 2561 – 2563 มีคEาเฉลี่ยดังนี้ 62.03, 60.25, 65.44 ยังไมEผEาน
เกณฑ5รBอยละ 75 และจากการวิเคราะห5สาระการเรียนรูBเปòนรายหนEวยการเรียนรูB พบวEา หนEวยการเรียนรูB
ที่มีปSญหาคือ หนEวยการเรียนรูB รูปสี่เหลี่ยมมุมฉาก นักเรียนยังไมEเขBาใจชนิดกระบวนการขั้นตอนในการแกB
โจทย5ปSญหา เนื่องจากครูผูBสอนจัดกิจกรรมการเรียนรูBไมEเหมาะสมไมEคำนึงถึงความแตกตEางระหวEางบุคคล
สอนโดยการยกตัวอยEาง 2 – 3 ตัวอยEางแลBวใหBนักเรียนทำแบบฝKกหัด นักเรียนที่เกEงสามารถเรียนรูBไดBเร็ว 
นักเรียนที่อEอนจะเรียนรูBไดBชBาตามเพื่อนไมEทัน เนBนการสอน แบบบรรยาย มุEงเนBนใหBเด็กทEองจำ ขาดการ
ทดลองปฏิบัติจริง ไมEแทรกทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร5 ใชBตำราเรียนเปòนสื่อ ใบงาน ที่ทำมาจาก
สำนักพิมพ5เอกชน และดBานผูBเรียนความรูBพื้นฐานแตกตEางกันไมEเขBาใจโจทย5ปSญหา ตีความโจทย5ไมEไดB ไมE
สามารถเขียนแสดงวิธีทำกับโจทย5ไดB นฤมล ทิพย5พินิจ (2560) รจนา ลีประโคน (2562) จึงจำเปòนอยEางยิ่ง
ที่จะตBองปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนในหนEวยการเรียนรูB รูปสี่เหลี่ยมมุมฉาก ใหBมีประสิทธิภาพมาก
ยิ่งขึ้น 
 การจัดการเรียนรูBที่จะสามารถพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและความสามารถในการแกB
โจทย5ปSญหา คือการจัดการเรียนรูBแบบรEวมมือ เปòนการพัฒนาผูBเรียนในดBานวิชาการและการจัดการเรียนรูB
ที่เนBนผูBเรียนเปòนสำคัญ สEงเสริมทักษะทางสังคมใหBกับผูBเรียนปฏิบัติกิจกรรมรEวมกัน สอดคลBองกับงานวิจัย
ของ พจนา เบญจมาศ (2558) ไดBวิจัยเรื่อง การพัฒนาแบบฝKกทักษะวิชาคณิตศาสตร5 โดยการเรียนรูBแบบ
รEวมมือเทคนิค TAI กลุEมสาระการเรียนรูBคณิตศาสตร5 สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปbที่ 1 ผลการวิจัย
พบวEา ประสิทธิภาพของแบบฝKกทักษะวิชาคณิตศาสตร5 เรื่อง สมการเชิงเสBนตัวแปรเดียว โดยการเรียนรูB
แบบรEวมมือเทคนิค TAI สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปbที่ 1 มีประสิทธิภาพเทEากับ 85.26/86.17 และ
ชิษณุพงศ5 เงินแจEม (2563) ไดBวิจัยเรื่อง การศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หนEวยการเรียนรูBโจทย5ปSญหา
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และพฤติกรรมการทำงานกลุEม ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปbที่ 5 โดยการจัดการเรียนรูBแบบรEวมมือ
เทคนิค (TAI) รEวมกับกระบวนการแกBปSญหาของโพลยา ผลการวิจัยพบวEาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลัง
เรียนมีคะแนนสูงกวEากEอนเรียน อยEางมีนัยสำคัญทางสถิติระดับ 0.05 ทั้งนี้เทคนิค TAI (Team assisted 
individualization) เปòนวิธีหนึ่งที่ตอบสนองตEอความตBองการผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและทักษะการแกB
โจทย5ปSญหา เนBนการเรียนรูBของผูBเรียนในแตEละบุคคล เหมาะสำหรับการสอนคณิตศาสตร5 สมาชิกในแตEละ
คนจะตBองมีสEวนรEวมในการเรียนรูBของตนเองและสมาชิกในกลุEม รับผิดชอบความสำเร็จของกลุEมรEวมกัน 
ผูBเรียนไดBพัฒนาดBานสติปSญญา อารมณ5 สังคม และวิมลรัตน5 สุนทรโรจน5 (2553) ไดBกลEาววEา แบบฝKก
ทักษะเปòนสื่อการเรียนการสอนที่มีประโยชน5อยEางยิ่งตEอผูBเรียนที่จะชEวยใหBผูBเรียนไดBฝKกทักษะตEาง ๆ ใหBมี
ความรูBมากขึ้น ไดBฝKกดBวยตนเองทำใหBเกิดความมั่นใจที่จะเรียนรูBลักษณะของแบบฝKกทักษะที่ดีจะตBองมี
จุดประสงค5และคำสั่งที่ชัดเจนใชBภาษาที่เขBาใจงEาย เหมาะสมกับวัยมีรูปแบบที่ทันสมัย สามารถดึงดูดความ
สนใจของผูBเรียนใหBเกิดความตBองการที่จะฝKกปฏิบัติเพื่อใหBเกิดการเรียนรูBอยEางมีประสิทธิภาพ และสามารถ
เก็บรักษาไวBใชBเปòนแนวทางเพื่อทบทวนบทเรียนไดB    

 จากเหตุผลดังกลEาวขBางตBนผู Bว ิจ ัยจึงมีความสนใจที ่จะทำการศึกษาวEา การนำการจัด                 
การเรียนรูBแบบรEวมมือเทคนิค TAI รEวมกับแบบฝKกทักษะมาใชBในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนกลุEม
สาระการเรียนรูBคณิตศาสตร5กับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปbที่ 4 เพื่อใหBเห็นถึงประสิทธิภาพและประสิทธิผล
ของการจัดการเรียนการสอนแบบ TAI รEวมกับแบบฝKกทักษะตEอไป 
 

วัตถุประสงค;การวิจัย  
 1. เพื ่อพัฒนาแผนการจัดการเรียนรูBแบบกลุEมรEวมมือเทคนิค TAI รEวมกับแบบฝKกทักษะ                 

ที่สEงผลในการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและความสามารถในการแกBโจทย5ปSญหา ใหBมีประสิทธิภาพ
ตามเกณฑ5 75/75 

 2. เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจากการจัดการเรียนรูBแบบกลุEมรEวมมือเทคนิค TAI 
รEวมกับแบบฝKกทักษะระหวEางกEอนเรียนและหลังเรียน 

 3. เพื่อเปรียบเทียบความสามารถในการแกBโจทย5ปSญหาจากการจัดการเรียนรูBแบบกลุEมรEวมมือ
เทคนิค TAI รEวมกับแบบฝKกทักษะระหวEางกEอนและหลังเรียน 

 
วิธีดำเนินการวิจัย  
 การวิจัยครั้งนี้เปòนการวิจัยเชิงทดลอง (Experimental Research) ดำเนินแผนการทดลอง
ตามแบบแผนการวิจัย One Group Pretest Posttest Design โดยมีกลุEมทดลองกลุEมเดียวทดสอบกEอน
และหลังเรียน มีวิธีการดำเนินการดังนี้ 

1. ประชากรและกลุJมตัวอยJาง  

1.1  ประชากร  

 ประชากรที่ใชBในการวิจัย ไดBแกE นักเรียนชั้นประถมศึกษาปbที่ 4 โรงเรียนผดุงวิทย5
อำเภอหลEมสัก จังหวัดเพชรบูรณ5 สังกัดสำนักงานคณะกรรมการศึกษาเอกชน จำนวน 6 หBองเรียน             
มีนักเรียนทั้งสิ้น 202 คน 

1.2  ตัวอยJาง  

 ตัวอยEางที่ใชBในการวิจัย ไดBแกE นักเรียนชั้นประถมศึกษาปbที่ 4/1 โรงเรียนผดุงวิทย5
อำเภอหลEมสัก จังหวัดเพชรบูรณ5 สังกัดสำนักงานคณะกรรมการศึกษาเอกชน ภาคเรียนที่ 2 ปbการศึกษา 
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2564 จำนวน 1 หBองเรียน จำนวนนักเรียน 35 คน โดยไดBมาจากการสุEมแบบกลุEม (Cluster Random 
Sampling) โดยใชBหBองเรียนเปòนหนEวยการสุEม 

2. ตัวแปรที่ใชUในการวิจัย 

 ตัวแปรที่ใชBในการวิจัย ประกอบดBวย 
1) ตัวแปรตUน การจัดการเรียนรูBคณิตศาสตร5 หนEวยการเรียนรูB รูปสี่เหลี่ยมมุมฉาก   

ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปbที่ 4 โดยใชBเทคนิค TAI รEวมกับแบบฝKกทักษะ  
2) ตัวแปรตาม ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและความสามารถในการแกBโจทย5ปSญหา  

3. ขอบเขตเนือ้หา 

เนื ้อหาที่ใชBในการวิจัย นำมาจากเนื้อหาสาระการเรียนรูBคณิตศาสตร5 ตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551 (ฉบับปรับปรุง 2560) หนEวยการเรียนรูB รูปสี่เหลี่ยมมุมฉาก 
ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปbที่ 4 

4. เครื่องมือและการสรUางเครื่องมือที่ใชUในการวิจัย 

4.1 แผนการจัดการเรียนรูB หนEวยการเรียนรูB รูปสี่เหลี่ยมมุมฉาก ชั้นประถมศึกษาปbที่ 4        
โดยใชBเทคนิค TAI รEวมกับแบบฝKกทักษะ จำนวน 9 แผนการเรียนรูBรวม 18 ชั่วโมง มีขั้นตอนการสรBางดังนี้ 

 4.1.1 ศึกษารายละเอียดของหลักสูตร เพื่อทำความเขBาใจเกี่ยวกับจุดมุEงหมายหลักสูตร 
มาตรฐานการเรียนรูBตัวชี้วัด สาระการเรียนรูB การวัดผลประเมินผล หลักการจัดทำแผนการเรียนรูBและ 
การสรBางแบบฝKกทักษะ เพื่อเปòนแนวทางในการจัดทำแผนการเรียนรูBรEวมโดยใชBเทคนิค TAI รEวมกับ          
แบบฝKกทักษะ 

 4.1.2 ดำเนินการเขียนแผนการจัดการเรียนรูB หนEวยการเรียนรูB รูปสี่เหลี่ยมมุมฉาก 
โดยใชBการจัดการเรียนรูBแบบรEวมมือเทคนิค TAI รEวมกับแบบฝKกทักษะ  

 4.1.3 นำแผนการจัดการเรียนรูB พิจารณาความถูกตBองดBานลำดับขั้นตอน กิจกรรม 
เกณฑ5การวัดและประเมินผล แลBวนำไปใหBผูBเชี่ยวชาญประเมินความถูกตBองเนื้อหา ตัวชี้วัดโดยใชBมาตรา
สEวนประมาณคEา (Rating Scale) ตามวิธีของลิเคิร5ท (Likert) 5 ระดับนำผลรวมคะแนนทั้งหมดมาแปลผล
มีความเหมาะสมตั้งแตE 4.56 - 5.00 อยูEในระดับเหมาะสมมากที่สุดซึ่งเปòนไปตามเกณฑ5ที่กำหนด เพื่อ
ประเมินความถูกตBองเหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรูB จากนั้นนำไปทดลองใชBกับนักเรียนที่ไมEใชEกลุEม
ตัวอยEางผลปรากฎวEา นักเรียนมีความสนใจเรียน มีสEวนรEวมในกิจกรรมที่คุณครูจัดใหB อีกทั้งยังเพิ่ม
ปฏิสัมพันธ5กับเพื่อนในกลุEม และนักเรียนไดBฝKกประสบการณ5ความชำนาญจากการทำแบบฝKกทักษะ 

 4.1.4 นำแผนการจัดการเรียนรูBที่ปรับปรุงแกBไขสมบูรณ5แลBวไปทดลองใชBจริงกับกลุEม
ตัวอยEางคือ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปbที ่ 4/1 โรงเรียนผดุงวิทย5 อำเภอหลEมสัก จังหวัดเพชรบูรณ5                  
ภาคเรียนที่ 2 ปbการศึกษา 2564 จำนวน 1 หBองเรียน จำนวนนักเรียน 35 คน 

      4.2 แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน แบบปรนัย 4 ตัวเลือก จำนวน 30 ขBอ ซึ่ง
ผูBวิจัยไดBนำไปทดลองใชBกับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปbที่ 5 โรงเรียนผดุงวิทย5 จำนวน 35 คนที่เคยเรียน
เรื่องนี้มาแลBวพบวEามีคEาความยากงEายระหวEาง 0.60-0.80 และคEาอำนาจจำแนกระหวEาง 0.27 – 0.53 
และคEาความเชื่อมั่นทั้งฉบับโดยใชBวิธีของคูเดอร5ริชาร5ดสัน (KR-20) ไดBคEาความเชื่อมั่น 0.78 
       4.3 แบบวัดความสามารถในการแกBโจทย5ปSญหา แบบอัตนัย จำนวน 2 ขBอ ซึ่งผูBวิจัยไดB
นำไปใหBผูBเชี่ยวชาญชุดเดียวกันกับการประเมินแบบฝKกทักษะ เพื่อพิจารณาความตรงของเนื้อหาและความ
ถูกตBองอื่น ๆ โดยใชBเกณฑ5หาคEาดัชนีความสอดคลBอง พบวEามคีEาระหวEาง 0.80 – 1.00 ทุกขBอ 
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5. การเก็บรวบรวมขUอมูล 

ในการวิจัยการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและความสามารถในการแกBโจทย5ปSญหา                
หนEวยการเรียนรูB รูปสี่เหลี่ยมมุมฉาก ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปbที่ 4 โดยใชBเทคนิค TAI รEวมกับแบบ
ฝKกทักษะ ในภาคเรียนที ่ 2 ปbการศึกษา 2564 ครั ้งนี ้ ผูBว ิจ ัยไดBดำเนินการเก็บรวบรวมขBอมูลตาม                
ลำดับขั้นตอน ดังตEอไปนี้ 

5.1 ตรวจสอบความเรียบรBอยของแผนการจัดการเรียนรูB หนEวยการเรียนรูB รูปสี่เหลี่ยมมุม
ฉาก ของนักเรียนชั ้นประถมศึกษาปbที ่ 4 โดยใชBเทคนิค TAI รEวมกับแบบฝKกทักษะ แบบทดสอบวัด
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรูB แบบวัดทักษะความสามารถในการแกBโจทย5ปSญหาคณิตศาสตร5 ที่ผูBวิจัยสรBางขึ้น 

5.2 เตรียมความพรBอมและแจBงวิธีการเรียนใหBกับนักเรียนกลุEมตัวอยEาง เพื่อใหBเขBาใจ
วิธีการเรียนหนEวยการเรียนรูB รูปสี่เหลี่ยมมุมฉาก ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปbที่ 4 โดยใชBเทคนิค TAI 
รEวมกับแบบฝKกทักษะ กEอนจะเริ่มทำการทดลอง 
       5.3 ทำแบบทดสอบกEอนเรียน (Pre – test) กEอนดำเนินการทดลองจัดการเรียนรูB                      
หนEวยการเรียนรูB รูปสี่เหลี่ยมมุมฉาก ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปbที่ 4 โดยใชBเทคนิค TAI รEวมกับ              
แบบฝKกทักษะกับกลุEมตัวอยEาง ดBวยแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ผูBวิจัยสรBางขึ้น ที่ผEานการหา
คุณภาพแลBว จำนวน 30 ขBอ ซึ่งเปòนแบบปรนัยเลือกตอบ 4 ตัวเลือก และทำแบบวัดความสามารถในการ
แกBโจทย5ปSญหาคณิตศาสตร5 หนEวยการเรียนรูB รูปสี่เหลี่ยมมุมฉาก ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปbที่ 4 
จำนวน 2 ขBอ ซึ่งเปòนแบบอัตนัย แลBวบันทึกคะแนนทดสอบกEอนเรียนของนักเรียนแตEละคนเก็บไวB 
   5.4 ดำเนินการทดลองโดยจัดการเรียนรู B หนEวยการเรียนรู B รูปสี ่เหลี ่ยมมุมฉาก ของ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปbที่ 4 โดยใชBเทคนิค TAI รEวมกับแบบฝKกทักษะ กับกลุEมตัวอยEางทั้งหมด 9 แผน 
18 ชั่วโมง  
   5.5 เมื ่อดำเนินการทดลองเสร็จแลBว ทำการทดสอบหลังเร ียน (Post – test) ดBวย
แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียน จำนวน 30 ขBอ ซึ่งเปòนแบบปรนัยเลือกตอบ 4 ตัวเลือก 
และทำแบบวัดความสามารถในการแกBโจทย5ปSญหาคณิตศาสตร5 หนEวยการเรียนรูB รูปสี่เหลี่ยมมุมฉาก ของ
นักเรียน ชั้นประถมศึกษาปbที่ 4 โดยใชBเทคนิค TAI รEวมกับแบบฝKกทักษะ จำนวน 2 ขBอ ซึ่งเปòนแบบอัตนัย  
   5.6 ตรวจแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน แบบปรนัยเลือกตอบ การตรวจใหB
คะแนน คือ ตอบถูกไดB 1 คะแนน ตอบผิดไดB 0 คะแนน และแบบวัดความสามารถในการแกBโจทย5ปSญหา
โดยมีเกณฑ5การใหBคะแนนดังนี้ การทำความเขBาใจโจทย5ปSญหา (2 คะแนน) การวางแผนการแกBปSญหา             
(3 คะแนน) การดำเนินการตามแผน (3 คะแนน) และการตรวจสอบหรือการมองยBอนกลับ (2 คะแนน) 
และตรวจใหBคะแนน แลBวบันทึกคะแนนวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน แตEละคนเก็บไวBสำหรับ
วิเคราะห5ขBอมูล 
   5.7 นำคะแนนจากแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน มาวิเคราะห5เพื่อตรวจสอบ
สมมติฐานที่ตั้งไวB 

6. สถิติที่ใชUในการวิเคราะห+ขUอมูล 

       สถิติที่ใชBในการวิเคราะห5ขBอมูล ไดBแกE คEาเฉลี่ย รBอยละ สEวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และคEา
คะแนนพัฒนาการ  
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ผลการวิจัย 
 1. การวิเคราะห5หาประสิทธิภาพการจัดการเรียนรูBแบบกลุEมรEวมมือเทคนิค TAI รEวมกับ              
แบบฝKกทักษะที่มีตEอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและความสามารถในการแกBโจทย5ปSญหา หนEวยการเรียนรูB            
รูปสี่เหลี่ยมมุมฉาก ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปbที่ 4 ตามเกณฑ5 75/75 
 
ตารางที่ 1 ประสิทธิภาพของแผนการจัดการเรียนรูB หนEวยการเรียนรูB รูปสี่เหลี่ยมมุมฉาก ของนักเรียนชั้น 
 ประถมศึกษาปbที่ 4 โดยใชBเทคนิค TAI รEวมกับแบบฝKกทักษะ   
 

การจัดการเรียนรูU n คะแนนเต็ม x" รUอยละ ประสิทธิภาพ 

ทดสอบระหวEางเรียน (E1) 35 270 217.37 80.50 E1/E2 

ทดสอบหลังเรียน (E2) 35 30 23.80 79.33 80.50/79.33 

 
 จากตารางที่ 1 พบวEา แผนการจัดการเรียนรูB หนEวยการเรียนรูB รูปสี่เหลี ่ยมมุมฉาก ของ
นักเรียนชั ้นประถมศึกษาปbที ่ 4 โดยใชBเทคนิค TAI รEวมกับแบบฝKกทักษะ มีประสิทธิภาพเทEากับ 
80.50/79.33 ซึ่งสูงกวEาเกณฑ5 (E1/E2) = 75/75 ที่ตั้งไวB หมายความวEา นักเรียนไดBคะแนนเฉลี่ยจากการ
ทำแบบฝKกทักษะระหวEางเรียน จำนวน 9 เลEม และทำแบบทดสอบยEอย จำนวน 5 ชุด คิดเปòนรBอยละ 
80.50 และคะแนนเฉลี่ยจากการทำแบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนคิดเปòนรBอยละ 79.33  
 
 2. การวิเคราะห5คะแนนพัฒนาการจากแบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หนEวยการเรียนรูB               
รูปสี่เหลี่ยมมุมฉาก ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปbที่ 4 โดยใชBเทคนิค TAI รEวมกับแบบฝKกทักษะ แสดงดัง
ตารางที่ 2 
 
ตารางที่ 2 จำนวนและรBอยละของนักเรียนที่มีคะแนนพัฒนาการหลังจากไดBรับการจัดการเรียนรูBแบบกลุEม 
 รEวมมือเทคนิค TAI รEวมกับแบบฝKกทักษะ แตEละระดับพัฒนาการจากแบบวัดผลสัมฤทธิ ์
 ทางการเรียน 
 

เกณฑ+คะแนนพัฒนาการสัมพัทธ+ ระดับพัฒนาการ นักเรียน (คน) รUอยละ 

76 - 100 พัฒนาการระดับสูงมาก 16 45.71 
51-100 พัฒนาการระดับสูง 9 25.71 

34 - 50 พัฒนาการระดับกลาง 10 28.57 

  
 จากตารางที่ 2 นักเรียนที่ไดBรับการจัดการเรียนรูBแบบกลุEมรEวมมือเทคนิค TAI รEวมกับแบบฝKก
ทักษะ มีคะแนนพัฒนาการทางการเรียนคณิตศาสตร5 จากแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กEอน
และหลังเรียน พบวEา มีนักเรียนที่มีพัฒนาการระดับสูงมากจำนวน 16 คน คิดเปòนรBอยละ 45.71 
พัฒนาการระดับสงูจำนวน 9 คน คิดเปòนรBอยละ 25.71 และพฒันาการระดับกลางจำนวน 10 คน คิดเปòน
รBอยละ 28.57 ของนักเรียนทั้งหมด แสดงวEานักเรียนที่ไดBรับการจัดการเรียนรูBแบบกลุEมรEวมมือเทคนิค TAI 
มีคะแนนพัฒนาการเพิ่มขึ้นอยูEในระดับสูง 
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 3. การว ิเคราะห5คะแนนพัฒนาการจากแบบวัดความสามารถในการแกBโจทย5ป Sญหา                   
หนEวยการเรียนรูB รูปสี่เหลี่ยมมุมฉาก ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปbที่ 4 โดยใชBเทคนิค TAI รEวมกับแบบ
ฝKกทักษะ แสดงดังตารางที่ 3 
 
ตารางที่ 3 จำนวนและรBอยละของนักเรียนที่มีคะแนนพัฒนาการหลังจากไดBรับการจัดการเรียนรูBแบบกลุEม 
 รEวมมือเทคนิค TAI แตEละระดับพัฒนาการจากแบบวัดความสามารถในการแกBโจทย5ปSญหา  
 

เกณฑ+คะแนนพัฒนาการสัมพัทธ+ ระดับพัฒนาการ นักเรียน (คน) รUอยละ 

76 - 100 พัฒนาการระดับสูงมาก 15 42.86 

51 - 75 พัฒนาการระดับสูง 13 37.14 

34 - 50 พัฒนาการระดับกลาง 7 20.00 

 
 จากตารางที่ 3 นักเรียนที่ไดBรับการจัดการเรียนรูBแบบกลุEมรEวมมือเทคนิค TAI มีคะแนน
พัฒนาการทางการเรียนคณิตศาสตร5 จากแบบวัดความสามารถในการแกBโจทย5ปSญหา กEอนและหลังเรียน 
พบวEา มีนักเรียนที่มีพัฒนาการระดับสูงมาก จำนวน 15 คน คิดเปòนรBอยละ 42.86 พัฒนาการระดับสูง 
จำนวน 13 คน คิดเปòนรBอยละ 37.14 และพัฒนาการระดับกลาง จำนวน 7 คน คิดเปòนรBอยละ 20.00 
ของนักเรียนทั้งหมด แสดงวEานักเรียนที่ไดBรับการจัดการเรียนรูBแบบกลุEมรEวมมือเทคนิค TAI มีคะแนน
พัฒนาการเพิ่มขึ้นอยูEในระดับสูง 
 

อภิปรายผล 
 1. ผลการหาประสิทธิภาพของแผนการจัดการเรียนรูBแบบกลุEมรEวมมือเทคนิค TAI รEวมกับ 

แบบฝKกทักษะที่มีตEอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและความสามารถในการแกBโจทย5ปSญหา หนEวยการเรียนรูB                 
รูปสี่เหลี่ยมมุมฉาก ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปbที่ 4 ที่ผูBวิจัยสรBางขึ้นมีประสิทธิภาพ 80.50/79.33 ซึ่ง
สูงกวEาเกณฑ5ที่ตั้งไวB 75/75 ตามวัตถุประสงค5ที่ตั้งไวB หมายความวEา นักเรียนไดBคะแนนเฉลี่ยจากการทำ
แบบฝKกทักษะระหวEางเรียนจำนวน 9 เลEม และทำแบบทดสอบยEอย จำนวน 5 ชุด คิดเปòนรBอยละ 80.50 
และคะแนนเฉลี่ยจากการทำแบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนคิดเปòนรBอยละ 79.33 ผลการ
ทดลองพบวEา นักเรียนมีสEวนรEวมในกิจกรรมที่คุณครูจัดใหB มีปฏิสัมพันธ5กับเพื่อนในกลุEม มีการแลกเปลี่ยน
เรียนรูBซึ่งกันและกัน และยังไดBทำแบบฝKกทักษะที่จะชEวยเนBนผูBเรียนใหBเกิดการเรียนรูBอยEางเปòนระบบ อีก
ทั้งแบบฝKกทักษะยังมีสีสันสวยงาน อEานเขBาใจงEาย มีการเรียงลำดับความรูBจากงEายไปหายาก สEงผลใหB
แผนการจัดการเรียนรูBมีประสิทธิภาพ โดยผูBเรียนแตEละคนไดBลงมือปฏิบัติกิจกรรมดBวยตนเองจนประสบ
ผลสำเร็จ หลังจากเรียนและทำแบบฝKกทักษะเสร็จเรียบรBอยแลBว ผูBเรียนทุกคนจะตBองทำแบบทดสอบยEอย 
(คูEขนาน AB) ใหBแบบฝKกทักษะและแบบทดสอบยEอยใหBผEานเกณฑ5รBอยละ 75 ผูBที่เรียนไมEผEานเกณฑ5ใหB
ปรึกษาหารือชEวยเหลือกันภายในกลุEมหรือศึกษาเอกสารแบบฝKกทักษะเพิ่มเติม โดยภายในกลุEมจะมีทั้งคน
เกEง ปานกลาง และอEอน สEงผลใหBผูBเรียนในกลุEมเกิดการเรียนรูBบรรลุเป†าหมายสEงผลใหBนักเรียนเกิดการ
เรียนรูBเปòนไปตามทฤษฎีของ Slavin (1995) ไดBกลEาวไวBวEา การสอนแบบ TAI จะชEวยใหBผูBเรียนไดBเรียนตาม
ความสามารถของตนเอง สEงเสริม กระตุBนใหBเกิดแรงจูงใจ เกิดความชEวยเหลือกันระหวEางผูBเรียน สามารถ
แกBปSญหาเด็กที่เรียนอEอนในหBองไดB โดยเด็กที่เรียนอEอนจะมีเวลาฝKกฝนทบทวนในเรื่องที่ไมEเขBาใจและเด็กที่
เรียนเร็วใหBเวลาศึกษานBอย ทุกคนทราบความกBาวหนBาของตนเอง และมีเวลาไปทำกิจกรรมอยEางอื่น              
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ซึ่งสอดคลBองกับแนวคิดของ ศิริวรรณ วณิชวัฒนวรชัย (2558) ไดBกลEาวถึงการจัดการเรียนรูBแบบกลุEม
รEวมมือเทคนิค TAI ไวBวEา การสอนที่ผสมผสานระหวEางการเรียนแบบรEวมมือและการสอนรายบุคคล          
เขBาดBวยกัน โดยใหBผูBเรียนไดBลงมือทำกิจกรรมในการเรียนไดBดBวยตนเองตามความสามารถของตนและ
สEงเสริมความรEวมมือภายในกลุEม มีการแลกเปลี่ยนประสบการณ5การเรียนรูBและปฏิสัมพันธ5ทางสังคม  

 ผูBวิจัยยังไดBสรBางแบบฝKกทักษะขึ้นประกอบการจัดการเรียนรูB ในแบบฝKกทักษะมีการจัดลำดับ
เนื้อหาสาระจากงEายไปหายากตรงตามจุดประสงค5 เนื้อหาสาระ ภาษาและกิจกรรมเหมาะสมกับวัย และ
ความสามารถของนักเรียน มีรูปแบบสวยงามนEาสนใจ สEงผลใหBนักเรียนเกิดแรงจูงใจเกิดการคิด สอดคลBอง
กับงานวิจัยของ พจนา เบญจมาศ (2558) ไดBวิจัยเรื่อง การพัฒนาแบบฝKกทักษะวิชาคณิตศาสตร5 โดยการ
เรียนรูBแบบรEวมมือเทคนิค TAI กลุEมสาระการเรียนรูBคณิตศาสตร5 สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปbที่ 1 
ผลการวิจัยพบวEา ประสิทธิภาพของแบบฝKกทักษะวิชาคณิตศาสตร5 เรื่อง สมการเชิงเสBนตัวแปรเดียว โดย
การเรียนรู BแบบรEวมมือเทคนิค TAI สำหรับนักเรียนชั ้นมัธยมศึกษาปbที ่ 1 มีประสิทธิภาพเทEากับ 
85.26/86.17 และปรียาพรรณ  พระชัย (2560) ไดBวิจัยเรื่อง การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและ
ทักษะการแกBโจทย5ปSญหาโดยใชBการจัดการเรียนรูBแบบรEวมมือเทคนิค TGT รEวมกับแบบฝKกทักษะ เรื่อง 
การคูณ ชั้นประถมศึกษาปbที่ 3 ผลการวิจัยพบวEา การจัดการเรียนรูBโดยใชBเทคนิครEวมมือ TGT รEวมกับ
แบบฝKกทักษะ เรื่อง การคูณ ชั้นประถมศึกษาปbที่ 3 มีประสิทธิภาพเทEากับ 71.63/74.62 

 2. การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดBวยแผนการจัดการเรียนรูBแบบกลุEมรEวมมือเทคนิค 
TAI รEวมกับแบบฝKกทักษะที่มีตEอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและความสามารถในการแกBโจทย5ปSญหา หนEวย
การเรียนรูB รูปสี่เหลี่ยมมุมฉาก ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปbที่ 4 พบวEาคะแนนการวดัผลสมัฤทธิท์างการ
เรียนหลังเรียนสูงกวEากEอนเรียนอยEางมีนัยสำคัญที่ระดับ 0.05 คะแนนพัฒนาการของนักเรียน รBอยละ 
45.71 อยูEในระดับสูงมาก นักเรียนรBอยละ 25.71 อยูEในระดับสูง และนักเรียนรBอยละ 28.57 อยูEใน
ระดับกลาง อาจเนื่องมาจากการสอนโดยใชBเทคนิค TAI เปòนการจัดการเรียนรูBที่นำเอากระบวนการทำงาน
กลุEมเขBามารEวมดBวยทำใหBนักเรียนชEวยกันวิเคราะห5โจทย5และในการจัดการเรียนรูBทุกครั้ง จะแบEงเปòนกลุEม
กลุEมละ 4 – 5 คน โดยแตEละกลุEมประกอบไปดBวยนักเรียนที่คละความสามารถ คือ นักเรียนเกEง ปานกลาง 
และอEอน นักเรียนมีการชEวยเหลือซึ่งกันและกันโดยเด็กเกEงชEวยเหลือเด็กอEอน เพื่อนชEวยเพื่อน และภาษา
การสื่อสารที่นักเรียนคุยกันคEอนขBางจะเขBาใจไดBงEาย รวมไปถึงไดBฝKกทักษะการคิดการเชื่อมโยงความรูBใหมE
ความรูBเดิมมาใชBเพื่อนำมาใชBในการวิเคราะห5หาคำตอบของนักเรียน ซึ่งเปòนการชEวยเหลือใหBนักเรียนเกิด
การเรียนรู Bร EวมกันไดBอีกทางหนึ ่งสอดคลBองกับแนวคิดของ บุญชม ศรีสะอาด (2556) ไดBกลEาววEา 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง ผลที่เกิดขึ้นจากการคBนควBา การอบรม การสั่งสอน หรือประสบการณ5
ตEาง ๆ รวมทั้ง ความรูBสึกคEานิยม จริยธรรมตEาง ๆ เปòนผลมาจากการฝKกอบรม และ สมนึก ภัททิยธนี 
(2546) ไดBกลEาวไวBวEา แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง แบบทดสอบที่วัดสมรรถภาพ
สมองดBานตEาง ๆ ที่นักเรียนไดBรับการเรียนรูBที่ผEานมาแลBว ทั้งนี้นEาจะมีผลมาจากการจัดการเรียนรูBแบบ
กลุEมรEวมมือเทคนิค TAI ทำใหBนักเรียนไดBแลกเปลี่ยนการเรียนรูBภายในกลุEมของตนเอง สรBางบรรยากาศใน
การเรียน เกิดการชEวยเหลือกันระหวEางการทำกิจกรรม ทำใหBเด็กที่เรียนอEอนไดBพัฒนาตนเองมีความ
รับผิดชอบและตั้งใจเรียนมากขึ้น และเมื่อทำการทดสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทำใหBนักเรียนทำคะแนน
ไดBสูงกวEากEอนเรียน ซึ่งสอดคลBองกับงานวิจัยของ ชิษณุพงศ5  เงินแจEม (2563) ไดBวิจัยเรื่อง การศึกษา
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หนEวยการเรียนรูBโจทย5ปSญหาและพฤติกรรมการทำงานกลุEม ของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปbที่ 5 โดยการจัดการเรียนรูBแบบรEวมมือเทคนิค (TAI) รEวมกับกระบวนการแกBปSญหาของโพล
ยา ผลการวิจัยพบวEาผลสมัฤทธิท์างการเรยีนหลงัเรยีนมคีะแนนสงูกวEากEอนเรยีน อยEางมีนัยสำคัญทางสถิติ
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ระดับ 0.05 วนิดา เงาะจันทรา (2557) ไดBวิจัยเรื่อง ผลการจัดกิจกรรมการเรียนรูBแบบรEวมมือเทคนิค TAI 
เรื ่อง การวัดความยาว ที่มีตEอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและความคิดสรBางสรรค5ทางคณิตศาสตร5 ของ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปbที่ 4 ผลการวิจัยพบวEา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร5หลังการจัดการ
เรียนรู Bด Bวยกิจกรรมการเรียนรู BแบบรEวมมือเทคนิค TAI เร ื ่อง การวัดความยาว ของนักเร ียนขั้น
ประถมศึกษาปbที ่ 4 สูงกวEาเกณฑ5รBอยละ 70 อยEางมีนัยสำคัญทางสถิติที ่ระดับ 0.01 และความคิด
สรBางสรรค5ทางคณิตศาสตร5ภายหลังการจัดการเรียนรูBสูงกวEากEอนการจัดการเรียนรูBดBวยการจัดกิจกรรม
การเรียนรูBแบบรEวมมือเทคนิค TAI เรื่อง การวัดความยาวของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปbที่ 4 อยEางมี
นัยสำคัญที ่ระดับ 0.01 และ พจนา เบญจมาศ (2558) ไดBวิจัยเรื ่อง การพัฒนาแบบฝKกทักษะวิชา
คณิตศาสตร5โดยการเรียนรูBแบบรEวมมือเทคนิค TAI กลุEมสาระการเรียนรูBคณิตศาสตร5 สำหรับนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปbที่ 1 ผลการวิจัยพบวEา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปbที่ 1 หลังเรียน
สูงกวEากEอนเรียนอยEางมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01  

 3. เปรียบเทียบความสามารถในการแกBโจทย5ปSญหาคณิตศาสตร5 ดBวยการจัดการเรียนรูBแบบ
กลุEมรEวมมือเทคนิค TAI รEวมกับแบบฝKกทักษะ หนEวยการเรียนรูB รูปสี่เหลี่ยมมุมฉาก ของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปbที่ 4 คะแนนหลังเรียนสูงกวEากEอนเรียน อยEางมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 เปòนไปตาม
สมมติฐานที่ตั้งไวB โดยมีคะแนนพัฒนาการของนักเรียนรBอยละ 42.86 อยูEในระดับสูงมาก นักเรียนรBอยละ 
37.14 อยูEในระดับสูง และนักเรียนรBอยละ 20.00 อยูEในระดับกลาง  อาจเนื่องมาจากการจัดการเรียนรูB
แบบกลุEมรEวมมือเทคนิค TAI รEวมกับแบบฝKกทักษะซึ่งเปòนเทคนิคที่พัฒนาใหBนักเรียนแกBโจทย5ปSญหาทาง
คณิตศาสตร5ไดBดี โดยการจัดการเรียนรูBที่นักเรียนรEวมกันวิเคราะห5โจทย5ตามลำดับขั้นตอน โดยผูBเรียน
จะตBองทำความเขBาใจปSญหา วางแผนแกBปSญหา ดำเนินการตามแผน และตรวจสอบการแกBโจทย5ปSญหาไดB
อยEางถูกตBองมีความมั่นใจในการแกBปSญหา ซึ่งสอดคลBองกับแนวคิดหลักการการสอนคณิตศาสตร5ของ
กระทรวงศึกษาธิการ (2538) ไดBเสนอหลักการไวBวEา ทฤษฎีแหEงการฝKกฝน เปòนทฤษฎีการสอนคณิตศาสตร5
ที่เนBนในเรื่องการฝKกฝนใหBทำสิ่งนั้นซ้ำ ๆ หลาย ๆ ครั้ง จนเด็กเกิดความเคยชินกับวิธีการนั้น ๆ และ
สอดคลBองกับหลักการของทิศนา แขมมณี (2555) ไดBกลEาวไวBวEา เปòนทฤษฎีกลุEมที่เนBนการรับรูBและการ
เชื่อมโยงความคิดวEาการสอนควรเริ่มจากการทบทวนความรูBเดิมของผูBเรียนเสียกEอนแลBวจึงเสนอความรูB
ใหมE จากนั้นควรชEวยใหBผูBเรียนสรBางความสัมพันธ5ระหวEางความรูBเดิมกับความรูBใหมEจนไดBขBอสรุป แลBวใหB
ผูBเรียนนำไปประยุกต5ใชBกับปSญหาหรือสถานการณ5ใหมEๆ และผูBวิจัยไดBจัดทำแบบฝKกทักษะที่เนBนใหBผูBเรียน
ไดBเรียนรูBทั้งตนเองและกลุEมซึ่งสอดคลBองกับงานวิจัยของกัญญาภรณ5 สีนินทิน (2558) ไดBวิจัยเรื่อง การ
พัฒนาทักษะการแกBโจทย5ปSญหาวิชาคณิตศาสตร5 เรื่อง บทประยุกต5 โดยการจัดการเรียนรูBแบบรEวมมือ
เทคนิค TAI รEวมกับเทคนิค KWDL ผลการวิจัยพบวEา 1) ทักษะการแกBโจทย5ปSญหา วิชาคณิตศาสตร5ของ
นักเรียนที่ไดBรับการจัดการเรียนรูBโดยวิธีปกติหลังเรียนสูงกวEากEอนเรียนรูB อยEางมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 
0.05 2) ทักษะการแกBโจทย5ปSญหาวิชาคณิตศาสตร5ของนักเรียนที่ไดBรับการจัดการเรียนรูB โดยวิธีการ
จัดการเรียนรูBเทคนิค TAI รEวมกับเทคนิค KWDL หลังเรียนสูงกวEากEอนเรียน อยEางมีนัยสำคัญทางสถิติที่
ระดับ 0.05 และ3) ทักษะการแกBโจทย5ปSญหาวิชาคณิตศาสตร5ของนักเรียนที่ไดBรับการจัดการเรียนรูBโดย
วิธีการจัดการเรียนรูBเทคนิค TAI รEวมกับเทคนิค KWDL สูงกวEาการจัดการเรียนรูBโดยวิธีปกติอยEางมี
นัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 พัชรินทร5 ทิตะยา (2562) ไดBศึกษาการพัฒนาความสามารถการแกBโจทย5
ปSญหาทางคณิตศาสตร5โดยใชBกระบวนการแกBปSญหาของโพลยารEวมกับการเรียนรูBแบบรEวมมือ TAI ของ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปbที่ 6 ผลการวิจัยพบวEา ผลการพัฒนาความสามารถในการแกBโจทย5ปSญหา
คณิตศาสตร5โดยใชBกระบวนการแกBปSญหาของโพลยารEวมกับการเรียนรูBแบบรEวมมือ TAI นักเรียนทุกคนมี
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คะแนนไมEต่ำกวEารBอยละ 80 ผEานเกณฑ5 ซึ่งแบบฝKกทักษะที่ผูBวิจัยจัดทำขึ้นมีสีสันสวยงามดึงดูดใหBผูBเรียน
อยากที่จะทำแบบฝKกทักษะ ใหBผูBเรียนมีความสนใจที่อยากจะเรียนรูBเพิ่มมากขึ้นสอดคลBองกับปรียาพรรณ  
พระชัย (2560) ไดBวิจัยเรื่อง การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและทักษะการแกBโจทย5ปSญหาโดยใชBการ
จัดการเรียนรู BแบบรEวมมือเทคนิค TGT รEวมกับแบบฝKกทักษะ เรื ่อง การคูณ ชั้นประถมศึกษาปbที ่ 3 
ผลการวิจัยพบวEา คEาดัชนีประสิทธิผลของการจัดการเรียนรูBโดยใชBเทคนิครEวมมือ TGT รEวมกับแบบฝKก
ทักษะ เรื่อง การคูณ สูงกวEาเกณฑ5ที่กำหนด อยEางมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 4) นักเรียนมีความพึง
พอใจของนักเรียนที่มีตEอการจัดกิจกรรมการเรียนรูBโดยใชBการจัดการเรียนรูBแบบรEวมมือเทคนิค TGT 
รEวมกับแบบฝKกทักษะ เรื่อง การคูณ โดยรวมและรายดBานอยูEใน ระดับมาก ทั้งนี้อาจเปòนเพราะการจัด
กิจกรรมการเรียนรูBโดยใชBเทคนิค TAI เปòนเทคนิคที่ชEวยใหBการจัดกิจกรรมการเรียนรูBที่จัดใหBผูBเรียนมีสEวน
รEวมชEวยเหลือกันในการวิเคราะห5โจทย5ปSญหาอยEางเปòนลำดับขั ้นตอน ชEวยสEงเสริมและพัฒนา
ความสามารถในการแกBโจทย5ปSญหาทางคณิตศาสตร5ของผูBเรียนใหBสูงขึ้น 

 
ขGอเสนอแนะ 
  1. ขUอเสนอแนะในการนำไปใชU 

  1.1 วิธีสอนโดยการจัดการเรียนรูBแบบกลุEมรEวมมือเทคนิค TAI รEวมกับ แบบฝKกทักษะ
ครูผูBสอนตBองศึกษาวิธีสอนจุดมุEงหมาย เนื้อหา และ ปฏิบัติตามขั้นตอนอยEางละเอียดเพื่อจะไดBจัดการเรียน
การสอนใหBเกิดประสิทธิภาพ 
  1.2 ครูผูBสอนคณิตศาสตร5สามารถนำแผนการจัดการเรียนรูBที่มีกิจกรรมฝKกทักษะการแกB
โจทย5ปSญหาไปใชBในการพัฒนาทักษะการแกBโจทย5ปSญหาในระดับชั้นใกลBเคียงกันโดยปรับกิจกรรม เนื้อหา 
ใหBเหมาะสมกับระดับชั้น วัย และความสามารถของนักเรียน 
 2. ขUอเสนอแนะในการทำวิจัยครั้งตJอไป 

  2.1 ควรมีการพัฒนาแผนการจัดการเร ียนรู Bแบบกลุ Eมร Eวมมือเทคนิค TAI ร Eวมกับ                  
แบบฝKกทักษะที่สEงเสริมทักษะในดBานการแกBโจทย5ปSญหาของผูBเรียนในระดับชั้นอื่น ๆ   
  2.2 ควรศึกษาปSจจัยที่สEงผลตEอการเรียนหลังมีการใชBแผนการจัดการเรียนรูB กลุEมสาระการ
เรียนรูBคณิตศาสตร5โดยใชBเทคนิค TAI เชEน ความสนใจ ความคิดเห็น เจตคติตามความเหมาะสมของแตEละ
ระดับชั้น 
 2.3 ควรมีการศึกษาเปรียบเทียบผลการจัดการเรียนรูBในการแกBโจทย5ปSญหาคณิตศาสตร5ที่
จัดการเรียนรูBโดยใชBเทคนิค TAI กับเทคนิคอื่นๆ เชEน การสอนแบบคอนสตรัคติวิสต5 โพลยา หรือ 4 MAT 
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บทคัดย'อ 
 การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค6เพื่อ 1) วิเคราะห6องค6ประกอบการตัดสินใจเลือกเขDาศึกษาตHอ และ 2) 
ศึกษาความคิดเห็นตHอการตัดสินใจเลือกเขDาศึกษาตHอระดับปริญญาตรี คณะครุศาสตร6 มหาวิทยาลัยราช
ภัฏศรีสะเกษ กลุHมตัวอยHางที่ใชDในงานวิจัยครั้งนี้ คือ นักศึกษาคณะครุศาสตร6 จำนวน 893 คน ซึ่งไดDมา
โดยการเลือกสุHมแบบแบHงชั้น เครื่องมือที่ใชDในการวิจัย คือ แบบสอบถามเปYนแบบมาตราสHวนประมาณคHา 
5 ระดับ จำนวน 36 ขDอ มีคHาความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา อยูHระหวHาง 0.67 – 1.00 และคHาความเชื่อมั่น 
เทHากับ 0.867 การวิเคราะห6ขDอมูลการวิจัย ใชDสถิติ รDอยละ คHาเฉลี่ย สHวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการ
วิเคราะห6องค6ประกอบเชิงสำรวจ 
 ผลการวิจ ัย พบวHา การตัดสินใจเลือกเขDาศึกษาตHอระดับปริญญาตรี คณะครุศาสตร6 
มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ ประกอบดDวย 5 องค6ประกอบ มีคHาความแปรปรวนรวม 65.345 % จาก
การวิเคราะห6ความตรงเชิงโครงสรDางขององค6ประกอบจำนวน 36 ตัวแปร องค6ประกอบที่ 1 ภาพลักษณ6
มหาวิทยาลัยและหลักสูตร องค6ประกอบที่ 2 อาจารย6และเหตุผลสHวนตัว องค6ประกอบที่ 3 การเงิน 
องค6ประกอบที่ 4 ภาพลักษณ6อาชีพ องค6ประกอบที่ 5 บุคคลที่เกี่ยวขDอง โดยองค6ประกอบภาพลักษณ6
มหาวิทยาลัยและหลักสูตรมีคHาความแปรปรวนที่มากที่สุดเทHากับ 45.815% และ 2) นักศึกษามีความ
คิดเห็นตHอการตัดสินใจเลือกเขDาศึกษาตHอ โดยภาพรวมอยูHในระดับมาก โดยความคิดเห็นลำดับแรกที่สHงผล
ตHอการตัดสินใจ คือ ครอบครัวสนับสนุนการเขDาศึกษาตHอ  
 
คำสำคัญ : การวิเคราะห6องค6ประกอบ, การตัดสินใจเลือกเขDาศึกษาตHอ 
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ABSTRACT 
 The purposes of this research were: 1) to analyze factors affecting decision 

making to enroll in the bachelor’s degree in the Faculty of Education and 2) to study 
opinions of factor affecting decision making to enroll in the bachelor’s degree in the 
faculty of education, Sisaket Rajabhat University. The sample used in this research were 
893 students in Faculty of Education, selected by stratified random sampling. Instrument 
used in this research was a 5 rating scale questionnaire on opinion assessment consisted 
of 36 items which valued the content validity between 0.67-1.00 and the reliability of 
0.867. Data analysis and the statistics used in this research were percentage, mean, 
standard deviation and Exploratory Factor Analysis. 

The research results were as follows: 1) The factor affecting decision making to 
enroll in the bachelor’s degree in the faculty of education, Sisaket Rajabhat University can 
be classified in to 5 factors with variance 65.345%. From validity analysis of all 36 items, 
the first factor was University’s brand image and curriculum. The second factor was 
teacher and personal reason, followed by the third factor was finance. While the fourth 
factor was occupation’s image and the last fifth factor was related personal. The study 
showed University’s brand image and curriculum had the highest variance 45.815%. 2) The 
students’s opinion with decision making to enroll in the bachelor’s degree in the Faculty 
of Education at high level. The first opinion of factor affecting decision making was family 
support for further study. 
 
Keywords: Factory Analysis, Decision Making to Further Study 
 

บทนำ 
 ทรัพยากรมนุษย6เปYนพื้นฐานที่สำคัญในการพัฒนาความมั่งคั่งของชาติ (Harbison, 1973) 
การศึกษาถือเปYนสHวนหนึ่งในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย6และเปYนพื้นฐานที่สำคัญในการมีอาชีพที่มั่นคงใน
อนาคต ทำใหDคนสHวนใหญHมีความตDองการที่จะรับการศึกษาในระดับที่สูงขึ้น ดังนั้นจึงจำเปYนตDองตัดสินใจ
เกี่ยวกับทางเลือกในการศึกษาตHอใหDดีที่สุด โดยการไตรHตรองอยHางรอบคอบเพื่อหาทางเลือกจากทางเลือก
ตHาง ๆ ที่มีอยูH เพื่อใหDบรรลุเปìาหมายอาชีพที่ตDองการ (Simon, 1966) อาชีพการทำงานนั้นถือวHาเปYนการ
วางรากฐานในการสรDางความมั่นคงและความปลอดภัยใหDกับชีวิต อีกทั้งการงานยังเปYนการสรDางใหDบุคคล
มีอาชีพ มีรายไดD มีฐานะ มีเกียรติยศชื่อเสียงและความภาคภูมิใจ รวมทั้งการไดDรับการยอมรับในคุณคHา
ของตนจากบุคคลอื่นรอบขDางและสังคม (Maslow, 1970) 
 จากการทบทวนวรรณกรรม พบวHา มีงานวิจัยที่เกี่ยวขDองกับปîจจัยการตัดสินใจเลือกเขDาศึกษา
ตHอ ประกอบดDวยปîจจัยที่เหมือนและแตกตHางกัน อาทิเชHน ดDานบุคคล ดDานสถาบันการศึกษา ดDานการเงิน 
ดDานหลักสูตร ดDานครอบครัว และดDานสังคม (วิทวัส เหลHามะลอ, 2562) ดDานภาพลักษณ6ของมหาวิทยาลัย 
ดDานหลักสูตร และดDานเหตุผลสHวนตัว (ณัชชา สุวรรณวงศ6, 2560) ดDานสภาพแวดลDอมและการบริการ 
ดDานการประชาสัมพันธ6และคHานิยม ดDานหลักสูตร ดDานภาพลักษณ6ของมหาวิทยาลัย ดDานสื่อและอุปกรณ6
การเรียน และดDานอาจารย6ผูDสอน (รตวรรณ ประวิรัตน6 และสมบัติ ทDายเรือคำ, 2561) ซึ่งทําใหDพบวHา
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ปîจจัยที่สHงผลตHอการตัดสินใจเลือกศึกษาตHอในคณะครุศาสตร6ยังมีอยูHอยHางจํากัด และขDอคำถามที่เกี่ยวขDอง
กับปîจจัยการตัดสินใจเลือกเขDาศึกษาตHอตDองครอบคลุมแรงจูงใจรอบดDาน อาทิเชHน ภาพลักษณ6
มหาวิทยาลัย หลักสูตร อาจารย6 การเงิน เหตุผลสHวนตัว ครอบครัว และสังคม เปYนตDน 
 คณะครุศาสตร6 มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ เปYนหนHวยงานที่มุHงผลิตบัณฑิตวิชาชีพครู ตาม
ปรัชญาที่วHา มุHงผลิตครูดี มีมาตรฐาน บูรณาการองค6ความรูDสูHการพัฒนาทDองถิ่นและสากลอยHางยั่งยืน 
สHงผลใหDเกิดการผลิตครูและการพัฒนาวิชาชีพครูที่มีคุณภาพในสังคม มุHงเนDนไปที่ดDานการพัฒนาคุณภาพ
ของบัณฑิตวิชาชีพครู คือ ผูDเรียนในสาขาวิชาชีพครู ซึ่งหากปîจจัยนําเขDามีคุณภาพดี คือ เปYนคนเกHง คนดี 
มีความสุข และมีใจรักในวิชาชีพครูแลDว ยHอมสHงผลใหDการผลิตบัณฑิตครูมีคุณภาพเชHนเดียวกัน สอดคลDอง
กับแผนการศึกษาแหHงชาติ (พ.ศ. 2560 – 2579) ที่ยึดหลักวHา คนไทยทุกคนไดDรับการศึกษาและเรียนรูD
ตลอดชีวิตอยHางมีคุณภาพ ดำรงชีวิตอยHางเปYนสุข สอดคลDองกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและการ
เปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษที่ 21 (สำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, 2560) 
 ในปîจจุบันการเปลี่ยนแปลงที่รวดเร็วและพลิกผัน (Disruptive Change) สHงผลกระทบในวง
กวDางและหนักหนHวง การปรับเปลี่ยนบทบาทของสถาบันการศึกษาจึงมีความสำคัญอยHางมากตHอความอยูH
รอดภายใตDสภาวการณ6ที่มิอาจหลีกเลี่ยงไดD ซึ่งถึงแมDวHามหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ เปYนมหาวิทยาลัยใน
ทDองถิ่นที่ผูDปกครองและผูDเรียนตDองการศึกษาตHอ ดDวยเหตุผลดDานความชอบในอาชีพครู ดDานคHาใชDจHาย ไดD
อยูHใกลDชิดครอบครัว แตHมหาวิทยาลัยก็ตDองสรDางกลยุทธ6หรือหาวิธีการเพื่อใหDผูDเรียนตัดสินใจเลือกเขDา
ศึกษาตHอเชHนกัน โดยวิธีการสำรวจความคิดเห็นซึ่งมีดDวยกันหลายวิธี เชHน การวิเคราะห6องค6ประกอบเชิง
สำรวจ การวิเคราะห6องค6ประกอบเชิงยืนยัน เปYนตDน แตHแนวทางที่คณะผูDวิจัยไดDพิจารณาแลDวเห็นวHา
เหมาะสมมากที่สุด คือ การวิเคราะห6องค6ประกอบเชิงสำรวจ เพราะสามารถสำรวจขDอมูล กำหนดจำนวน
องค6ประกอบไดD และใชDเพื่อศึกษาปîญหาในศาสตร6พฤติกรรมไดDเปYนอยHางดี โดยเฉพาะการตรวจสอบ
คุณภาพของแบบวัดทางจิตวิทยา เชHน แบบวัดเจตคติ แบบวัดความสนใจ เปYนตDน (Kerlinger, 1986)  

การวิเคราะห6องค6ประกอบเชิงสำรวจ (Exploratory Factor Analysis) เปYนวิธีการลดจำนวนตัว
แปร โดยการรวมตัวแปรหลาย ๆ ตัวใหDอยูHในปîจจัยเดียวกัน ทำใหDงHายตHอการจัดการวิเคราะห6 ในขณะที่
ยังคงคHาความแปรปรวนของตัวแปรเดิมไวDใหDมากที่สุด รวมทั้งทำการแปลความหมายขององค6ประกอบใหD
เขDากับทฤษฎี (Comrey, 1988) โดยมี 4 ขั ้นตอน คือ 1) การพิจารณาความเหมาะสมของเมทริกซ6
สหสัมพันธ6 (Correlation Matrix) 2) การสกัดองค6ประกอบ (Factor Extraction) 3) การหมุนแกน
องค6ประกอบ (Factor Rotation) และ 4) การใหDความหมายแกHองค6ประกอบ (Factor Meaning)  

คณะผูDวิจัยซึ่งทํางานในคณะครุศาสตร6 ไดDเล็งเห็นความสำคัญในการนำเทคนิคการวิเคราะห6
องค6ประกอบเชิงสำรวจมาใชDในการวิเคราะห6องค6ประกอบการตัดสินใจเลือกเขDาศึกษาตHอระดับปริญญาตร ี
คณะครุศาสตร6 มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ และจัดกลุHมตัวแปรที่มีความสัมพันธ6เขDาอยูHในกลุHมเดียวกัน 
เพื่อทราบองค6ประกอบที่มีผลตHอการตัดสินใจ และนำมาเปYนแนวทางในการปรับปรุง วางแผน และ
กำหนดกลยุทธ6ในการพัฒนามหาวิทยาลัยใหDมีประสิทธิภาพ เพื่อสนองตอบความตDองการของผูDเรียน และ
สHงผลตHอการตัดสินใจเลือกเขDาศึกษาตHอตามเปìาหมายการรับนักศึกษาของมหาวิทยาลัยตHอไป 

  
วัตถุประสงค;การวิจัย  

1. เพื่อวิเคราะห6องค6ประกอบการตัดสินใจเลือกเขDาศึกษาตHอระดับปริญญาตร ีคณะครุศาสตร6 
มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 
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2. เพื่อศึกษาความคิดเห็นของนักศึกษาตHอการตัดสินใจเลือกเขDาศึกษาตHอระดับปริญญาตรี 
คณะครุศาสตร6 มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 
 
วิธีดำเนินการวิจัย  
 การวิจัยนี้เปYนการวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative Research) มีแหลHงขDอมูลศึกษาคDนควDา 
โดยขDอมูลปฐมภูมิ (Primary Data) เปYนการเก็บรวบรวมขDอมูล โดยการใชDแบบสอบถาม และขDอมูล    
ทุติยภูมิ (Secondary Data) เปYนการศึกษาคDนควDาขDอมูลจากหนังสือ วารสาร และงานวิจัยที่เกี่ยวขDองกับ
องค6ประกอบการตัดสินใจเลือกเขDาศึกษาตHอระดับปริญญาตรี โดยมีลำดับขั้นตอนในการศึกษาและมี
ระเบียบวิธีการดำเนินการวิจัย ดังนี้ 

1. ประชากรและกลุKมตัวอยKาง  

1.1  ประชากรที่ใชDในการวิจัย ไดDแกH นักศึกษาระดับปริญญาตรีที่เขDาศึกษาตHอ ใน 11 
สาขาวิชา ของคณะครุศาสตร6 ในระหวHางปûการศึกษา 2561 – 2565 จำนวน 3,259 คน (สำนักสHงเสริม
และบริการวิชาการ, 2565) 

1.2  ตัวอยHางที่ใชDในการวิจัย ไดDแกH นักศึกษาระดับปริญญาตรีที่เขDาศึกษาตHอใน 11 สาขา 
วิชา ของคณะครุศาสตร6 ในระหวHางปûการศึกษา 2561 – 2565 โดยสุHมแบบแบHงชั้น (stratified random 
sampling) ในการกำหนดขนาดกลุHมตัวอยHางในการวิจัย คณะผูDวิจัยไดDคำนึงถึงหลักเกณฑ6การกำหนด
ขนาดกลุHมตัวอยHางของการวิเคราะห6โมเดลสมการโครงสรDาง ควรมีขนาดกลุHมตัวอยHาง 500 ตัวอยHางขึ้นไป 
ถือวHาอยูHในเกณฑ6ดีมาก (Comrey & Lee, 1992) สอดคลDองกับหลักการของ Hair et al. (2010) ที่กลHาว
วHา การประมาณคHาพารามิเตอร6ควรกำหนดตัวอยHางประมาณ 10 - 20 เทHาของตัวแปรสังเกตไดD โดย
กำหนดใชD 20 เทHา และการวิจัยครั้งนี้มีตัวแปรสังเกตไดD 36 ตัวแปร จึงควรมีขนาดกลุHมตัวอยHาง 720 คน 
ในทางปฏิบัติการเก็บขDอมูลไดDจำนวน 910 คน เมื่อตรวจสอบความถูกตDองของขDอมูล ไดDแบบสอบถาม
กลับคืนมาจำนวน 893 ฉบับ สHงผลใหDไดDกลุHมตัวอยHาง 893 คน  

2. กรอบแนวคิดของการวิจัย 

 

 

 

 

 

 
 

ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดของการวิจัย 
 

 
 
 
 
 

ป(จจัย 
1. ภาพลักษณNฯ  

2. หลักสูตร  

3. อาจารยN  

4. การเงิน  

5. เหตุผลสÑวนตัว  

6. ครอบครัว  

7. สังคม 

 

 

 

องคNประกอบที่ 1 

องคNประกอบที่ 2 
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องคNประกอบที่ n 

 

 

 

 

การวิเคราะหN 

องคNประกอบ

หลัก 

 

การจัดกลุÑม 

 (Varimax) 

องคNประกอบที่ 1 

X11, X12,…,X1i 

องคNประกอบที่ 2 

X21, X22,…,X2j 

องคNประกอบที่ n 

Xn1, Xn2,…,Xnk 
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3. เครื่องมือที่ใช]ในการวิจัย 

    3.1  การสรDางเครื่องมือที่ใชDในการวิจัย เครื่องมือที่ใชDในการวิจัย ไดDแกH แบบสอบถาม
ปîจจัยที่สHงผลตHอการตัดสินใจเลือกเขDาศึกษาตHอระดับปริญญาตรี คณะครุศาสตร6 มหาวิทยาลัยราชภัฏศรี
สะเกษ โดยดัดแปลงมาจากแบบสอบถามปîจจัยที่มีผลตHอการตัดสินใจเขDาศึกษาตHอระดับปริญญาตรีของ
นักศึกษามหาวิทยาลัยขอนแกHน (วิทวัส เหลHามะลอ, 2562) แบHงแบบสอบถามออกเปYน 3 ตอน ดังนี้  

   ตอนที่ 1 ขDอมูลทั่วไปของผูDตอบแบบสอบถาม ไดDแกH เพศ สาขาวิชา ชั้นปû  
  ตอนที่ 2 ปîจจัยที่สHงผลตHอการตัดสินใจเลือกเขDาศึกษาตHอระดับปริญญาตรี คณะ 

ครุศาสตร6 มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ มีขDอคำถามจำนวน 36 ขDอ โดยไดDกำหนดระดับความคิดเห็นที่
สHงผลตHอการตัดสินใจเปYน 5 ระดับ คือ มากที่สุด มาก ปานกลาง นDอย และนDอยที่สุด 
     ตอนที่ 3 ขDอเสนอแนะอื่น ๆ เปYนคำถามปลายเป°ด 

  3.2  การหาคุณภาพของเครื่องมือที่ใชDในการวิจัย โดยพิจารณาความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา 
(Content Validity) และการทดสอบความเชื ่อมั ่น (Reliability) ดังนี ้ 1) ความเที ่ยงตรงเชิงเนื ้อหา 
(Content Validity) โดยการนำแบบสอบถามที่สรDางขึ้นจากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวขDองใหD
ผูDทรงคุณวุฒิ จำนวน 3 ทHาน ตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา โดยการหาคHาดัชนีความสอดคลDองกับ
วัตถุประสงค6 (Index of Objective-Item Congruence : IOC) ไดDคHาดัชนีความสอดคลDอง อยูHระหวHาง 
0.67 – 1.00 พบวHาแบบสอบถามมีคHาดัชนีความสอดคลDองที่เหมาะสมคือมีคHาตั้งแตH 0.50 ขึ้นไป สามารถ
นำไปใชDไดD (ยุทธ6 ไกยวรรณ6, 2550) 2) การทดสอบความเชื่อมั่น (Reliability) โดยการนำแบบสอบถามที่
ผHานการปรับปรุงแกDไขแลDว ไปทดลองใชD (try out) กับนักศึกษาคณะครุศาสตร6 ที่ไมHใชHกลุHมตัวอยHาง 
จำนวน 30 คน แลDวนำมาหาคHาความเชื่อมั่น โดยใชDสูตร Cronbach’s alpha ไดDคHาความเชื่อมั่นเทHากับ 
0.867 พบวHาแบบสอบถามมีระดับความเชื่อมั่นอยูHในเกณฑ6ดี และแนะนำไปใชDไดD (Nunnally, 1978) 

4. การเก็บรวบรวมข]อมูล 

ใชDวิธีการเก็บรวบรวมขDอมูล โดยใหDกลุHมตัวอยHางตอบแบบสอบถามออนไลน6ผHานทาง 
Google Form โดยมีขั้นตอนดังนี้ คือ 1) จัดทำแบบสอบถามออนไลน6ดDวย Google Form 2) ประชุมทีม
เก็บรวบรวมขDอมูล ประกอบดDวย นักศึกษาสาขาวิชาคอมพิวเตอร6ศึกษา ชั้นปûที่ 3 โดยแบHงเปYน 11 ทีมตาม
สาขาวิชา 3) ทีมเก็บรวบรวมขDอมูลประสานงานกับสาขาวิชารวมทั้งโพสต6แบบสอบถามออนไลน6ในไลน6
สาขาวิชา 4) ตรวจสอบความถูกตDอง สมบูรณ6ของขDอมูล 

5. การวิเคราะหcข]อมูล 

5.1 วิเคราะห6ขDอมูลทั ่วไปของกลุ HมตัวอยHาง โดยใชDสถิติเชิงพรรณนา (Descriptive 
Statistics) ซึ่งประกอบดDวย การแจกแจงความถี่ (Frequency) และคHารDอยละ (Percentage)  
 5.2 การว ิ เคราะห 6หาค Hาส ัมประส ิทธ ิ ์สหส ัมพ ันธ6  (Correlation Coefficient) การ
คำนวณหาคHาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ6ระหวHางตัวแปร โดยการคำนวณหาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ6ของ
คะแนนระหวHางขDอคำถามทั้งหมดโดยใชDสูตรเพียร6สัน (Pearson’s Product Moment Correlation 
Coefficient) เพื่อทราบลักษณะของความสัมพันธ6ของตัวแปร  
   5.3 การวิเคราะห6องค6ประกอบเชิงสำรวจ (EFA) เพื ่อหาองค6ประกอบที่สHงผลตHอการ
ตัดสินใจเลือกเขDาศึกษาตHอระดับปริญญาตรี คณะครุศาสตร6 มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ โดยมี 4 
ขั้นตอน คือ 1) การพิจารณาความเหมาะสมของเมทริกซ6สหสัมพันธ6 (Correlation Matrix) โดยทดสอบ
ดDวยคHา Bartlett’s test of Sphericity มีนัยสำคัญทางสถิติที ่ระดับ .05 และคHาดัชนี KMO (Kaiser 
Meyer-Olkin measure of sampling adequacy ) ควรมีคHามากกวHา 0.5 มีคHาเขDาใกลD 1  2) การสกัด
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องค6ประกอบ (Factor Extraction) เพื่อหาจำนวนองค6ประกอบที่สามารถใชDแทนตัวแปรทั้งหมดทุกตัวไดD 
โดยวิธีว ิเคราะห6องค6ประกอบหลัก (Principal Component Analysis) โดยพิจารณาจากคHา Eigen 
value ที่มีคHามากกวHา 1  3) การหมุนแกนองค6ประกอบ (Factor Rotation) เปYนการจัดตัวแปรเพื่ออยูHใน
องค6ประกอบ โดยการหมุนแกนแบบตั้งฉาก (Orthogonal Rotation) ดDวยวิธีแวร6ริแมกซ6 (Varimax) 4) 
การใหDความหมายแกHองค6ประกอบ (Factor Meaning) เปYนการตั้งชื่อองค6ประกอบโดยพิจารณาตามความ
คลDายคลึงของตัวแปร หรือตามโครงสรDางทฤษฎีหรือชื่อใหมHที่สอดคลDอง โดยสรุปการกำหนดองค6ประกอบ 
คือ ตDองมีคHาไอเกน (Eigen value) มากกวHา 1 และน้ำหนักองค6ประกอบแตHละตัวบHงชี้ไมHต่ำกวHา 0.3 เมื่อม ี
กลุHมตัวอยHาง 350 ตัวอยHางขึ้นไป (Hair et al., 2010) 
  5.4 การวิเคราะห6ระดับความคิดเห็น การวิเคราะห6ระดับความคิดเห็นที่สHงผลตHอการ
ตัดสินใจเลือกเขDาศึกษาตHอระดับปริญญาตรี คณะครุศาสตร6 มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ โดยใชDสถิติเชิง
พรรณนา (Descriptive Statistics) ซ ึ ่งประกอบดDวย การแจกแจงความถี่  (Frequency) ร Dอยละ 
(Percentage) คHาเฉลี่ย (Mean) และสHวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) โดยมีเกณฑ6การ
แปลผลตามหลักการของลิเคิร6ท (Likert) คือ มากที่สุด (4.50 - 5.00) มาก (3.50 - 4.49) ปานกลาง (2.50 
- 3.49) นDอย (1.50 - 2.49) และนDอยที่สุด (1.00 - 1.49)  

 

ผลการวิจัย 
1. ผลการวิเคราะห6องค6ประกอบการตัดสินใจเลือกเขDาศึกษาตHอระดับปริญญาตรี คณะครุ

ศาสตร6 มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 
      1.1 ผลการวิเคราะห6ขDอมูลสถานภาพทั่วไปของผูDตอบแบบสอบถาม แสดงดังตารางที่ 1 
 
 

ตารางที่ 1 แสดงจำนวนและคHารDอยละของสถานภาพทั่วไปของผูDตอบแบบสอบถาม 
 
 

ข]อมูลทั่วไปของผู]ตอบแบบสอบถาม จำนวน ร]อยละ 

เพศ ชาย 225 25.20 
หญิง 668 74.80 

รวม 893 100.00 
สาขาวิชา การศึกษาปฐมวัย   34 3.81 

การประถมศึกษา 140 15.68 
สังคมศึกษา   51 5.71 
คณิตศาสตร6 125 14.00 
วิทยาศาสตร6ทั่วไป 133 14.89 
คอมพิวเตอร6ศึกษา   81 9.07 
ภาษาไทย 125 14.00 
ภาษาอังกฤษ   66 7.39 
การสอนภาษาจีน   54 6.05 
ดนตรีศึกษา   48 5.38 
พลศึกษา   36 4.03 

รวม 893    100.00 
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ข]อมูลทั่วไปของผู]ตอบแบบสอบถาม จำนวน ร]อยละ 

ชั้นปl ชั้นปûที่ 1  199 22.28 
ชั้นปûที ่2 216 24.19 
ชั้นปûที ่3 198 22.17 
ชั้นปûที ่4 218 24.41 
ชั้นปûที ่5   62 6.94 

รวม 893    100.00   

  
 จากตารางที่ 1 พบวHา ผูDตอบแบบสอบถามในงานวิจัยนี้ จำนวน 893 คน สHวนใหญHเปYนเพศ
หญิง จำนวน 668 คน คิดเปYนรDอยละ 74.80 เปYนเพศชายจำนวน 225 คน คิดเปYนรDอยละ 25.20 ผูDตอบ
แบบสอบถามสHวนใหญHศึกษาในสาขาวิชาการประถมศึกษา จำนวน 140 คน คิดเปYนรDอยละ 15.68 
รองลงมา ไดDแกH สาขาวิทยาศาสตร6ทั่วไป จำนวน 133 คน คิดเปYนรDอยละ 14.89 และผูDตอบแบบสอบถาม
นDอยที่สุด คือ สาขาการศึกษาปฐมวัย จำนวน 34 คน คิดเปYนรDอยละ 3.81 ผูDตอบแบบสอบถามมากที่สุด 
ไดDแกH ชั้นปûที่ 4 จำนวน 218 คน คิดเปYนรDอยละ 24.41 รองลงมา ไดDแกH ชั้นปûที่ 2 จำนวน 216 คน คิด
เปYนรDอยละ 24.19 และผูDตอบแบบสอบถามนDอยที่สุด คือ ชั้นปûที่ 5 จำนวน 62 คน คิดเปYนรDอยละ 6.94 

1.2 ผลการวิเคราะห6หาคHาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ6 (Correlation Coefficient) พบวHา
ความสัมพันธ6ระหวHางตัวแปรในแตHละคูHมีคHาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ6 (Correlation Coefficient) ระหวHาง 
0.089 – 0.732 ซึ่งมีคHาไมHเกิน 0.8 แสดงวHาตัวแปรมีความสัมพันธ6ในระดับที่ไมHกHอใหDเกิดปîญหาการมี
ความสัมพันธ6ระหวHางตัวแปรสูงมากเกินไป (Multicollinearity) (Berry & Feldman, 1985) ดังนั ้นมี
ความเหมาะสมที่จะนำไปวิเคราะห6องค6ประกอบตHอไป 

1.3 ผลการวิเคราะห6องค6ประกอบการตัดสินใจเลือกเขDาศึกษาตHอระดับปริญญาตรี คณะ
ครุศาสตร6 มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ แสดงดังตารางที่ 2 - 4  

1.3.1  ผลการพิจารณาความเหมาะสมของเมทริกซ6สหสัมพันธ6 (Correlation 
Matrix) โดยทดสอบดDวยคHา Bartlett’s test of Sphericity และคHาดัชนี KMO แสดงดังตารางที่ 2 

         การทดสอบ Bartlett (Bartlett’s Test of Sphericity) ไดDตั้งสมมติฐาน ดังนี้ 
    H0 : ตัวแปร 36 ตัวแปรไมHมีความสัมพันธ6กัน 
    H1 : ตัวแปร 36 ตัวแปรมีความสัมพันธ6กัน 
 
  

ตารางที่ 2 แสดงคHา KMO และ Bartlett’s Test 
 
 

Kaiser-Meyer-Olkin Measure of Samling Adequacy. .964 
Bartlett’s Test of Sphericity Approx. Chi-Square 24173.076 

df 630 
Sig. .000 
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  จากตารางที ่ 2 พบวHา คHา KMO (Kaiser-Meyer-Olkin) ซึ ่งเปYนคHาวัดความเหมาะสมของ
ขนาดกลุHมตัวอยHาง ในการวิเคราะห6องค6ประกอบมีคHาเทHากับ 0.964 ซึ่งมีคHามากกวHา 0.5 และเขDาใกลD 1 
(Kerlinger, 1986) จากผลการทดสอบพบวHา ขDอมูลกลุHมตัวอยHางมีความเหมาะสมในการใชDเทคนิคการ 
วิเคราะห6องค6ประกอบ  
 คHาสถิติทดสอบ (Chi-Square) มีคHาเทHากับ 24173.076 และมีนัยสำคัญทางสถิติทีระดับ 0.01 
แสดงวHา ตัวแปร 36 ตัวแปร มีความสัมพันธ6กัน จึงมีความเหมาะสมในการใชDเทคนิคการวิเคราะห6 
องค6ประกอบตHอไป 

1.3.2  ผลการสกัดองค6ประกอบ (Factor Extraction) สามารถจำแนกองค6ประกอบไดD
จำนวน 5 องค6ประกอบ ทุกองค6ประกอบมีคHาไอเกน (Eigenvalue) มากกวHา 1 และรDอยละความ
แปรปรวนสะสม เทHากับ 65.345 แสดงดังตารางที่ 3 

 
 

ตารางที่ 3 แสดงคHาสถิติสำหรับแตHละองค6ประกอบทั้งกHอนและหลังการสกัดปîจจัย 
 

Total Variance Explained 

Co
mp

on
en

t 

Initial Eigenvalues Extraction Sums of Squared 
Loadings 

Rotation Sums of Squared 
Loadings 

Total % of 
Variance 

Cumulative 
% Total % of 

Variance 
Cumulative 

% Total % of 
Variance 

Cumulative 
% 

1 16.494 45.815 45.815 16.494 45.815 45.815 5.739 15.941 15.941 

2 2.440 6.778 52.593 2.440 6.778 52.593 5.649 15.692 31.633 

3 2.066 5.739 58.332 2.066 5.739 58.332 4.657 12.937 44.570 

4 1.353 3.759 62.091 1.353 3.759 62.091 3.792 10.534 55.104 

5 1.171 3.254 65.345 1.171 3.254 65.345 3.687 10.240 65.345 
 

   
  จากตารางที่ 3 พบวHา ผลของการสกัดองค6ประกอบ (Factor Extraction) เพื ่อหาจำนวน
องค6ประกอบที่สามารถใชDแทนตัวแปรทั้งหมดทุกตัวไดD โดยวิธีวิเคราะห6องค6ประกอบหลัก (Principal 
Component Analysis) โดยพิจารณาจากคHา Eigen value มากกวHา 1 พบวHา มีพิสัยคHาไอเกน อยูH
ระหวHาง 1.171 – 16.494 และมีคHารDอยละของความแปรปรวนสะสม คือ 65.345 สามารถจำแนก
องค6ประกอบไดDจำนวน 5 องค6ประกอบ โดยองค6ประกอบที่ 1 สามารถอธิบายรDอยละความแปรปรวนไดD 
45.815 องค6ประกอบที่ 2 สามารถอธิบายรDอยละความแปรปรวนไดD 6.778 องค6ประกอบที่ 3 สามารถ
อธิบายรDอยละความแปรปรวนไดD 5.739 องค6ประกอบที่ 4 สามารถอธิบายรDอยละความแปรปรวนไดD 
3.759 และองค6ประกอบที่ 5 สามารถอธิบายรDอยละความแปรปรวนไดD 3.254  

1.3.3  ผลของการหมุนแกนองค6ประกอบ (Factor Rotation) เปYนการจัดตัวแปรเพื่อ
อยูHในองค6ประกอบ โดยการหมุนแกนแบบตั้งฉาก (Orthogonal Rotation) ดDวยวิธีแวร6ริแมกซ6 (Varimax) 
แสดงดังตารางที่ 4 
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ตารางที่ 4 แสดงคHา Communalities และ Rotated Component Matrix  
 

ช่ือ
องค'ประกอบ ตัวแปร 

Communalities 
Rotated Component Matrix 

Component (65.345%) 

Initial Ex. 1 2 3 4 5 

ภาพลักษณ)
มหาวิทยาลัย 
และหลักสูตร  

A2 ม.เป<นท่ียอมรับในตลาดแรงงาน 1.00 0.70 0.73 0.12 0.13 0.25 0.26 

A1 ม.มีช่ือเสียงและเป<นท่ียอมรับของสังคม 1.00 0.65 0.71 0.12 0.10 0.22 0.28 

A7 หลักสูตรมีคุณภาพ ทันสมัย 1.00 0.71 0.67 0.37 0.22 0.18 0.20 

A8 หลักสูตรเป<นท่ีนิยมในปQจจุบัน 1.00 0.71 0.67 0.36 0.20 0.22 0.20 

A9 หลักสูตรเป<นท่ีตTองการของตลาดแรงงาน 1.00 0.65 0.66 0.28 0.22 0.22 0.17 

A3 ม.มีความทันสมัยและมีความพรTอม 1.00 0.69 0.63 0.29 0.25 0.17 0.33 

A10 มีหลักสูตรใหTเลือกเรียนท่ีหลากหลาย 1.00 0.67 0.63 0.41 0.19 0.10 0.24 
A11 หลักสูตรตรงตามความตTองการของผูTเรียน 1.00 0.67 0.62 0.44 0.23 0.14 0.14 
A6 ส่ิงอำนวยความสะดวกเชXน หอพัก  1.00 0.61 0.53 0.41 0.32 0.16 0.15 

 
 
อาจารย)และ
เหตุผลสXวนตัว  

A14 อาจารย)มีคุณวุฒิดTานวิชาการสูง 1.00 0.70 0.24 0.76 0.19 0.13 0.08 

A13 อาจารย)มีตำแหนXงทางวิชาการ 1.00 0.69 0.27 0.75 0.16 0.15 0.05 

A15 อาจารย)บุคลิกภาพดี 1.00 0.69 0.20 0.74 0.22 0.12 0.17 

A12 อาจารย)เป<นผูTมีความรูT ความเช่ียวชาญ 1.00 0.70 0.29 0.74 0.19 0.16 0.09 

A16 อาจารย)มีความเป<นกันเอง 1.00 0.61 0.18 0.67 0.27 0.17 0.18 

A23 ผูTเรียนตTองการเรียนตXอในม.แหXงน้ี 1.00 0.60 0.31 0.52 0.16 0.32 0.32 
A22 ความชอบในอาชีพครู 1.00 0.46 0.27 0.51 0.12 0.32 0.14 
A5 ม.มีสภาพแวดลTอมรXมร่ืนและสวยงาม 1.00 0.54 0.44 0.49 0.26 0.19 0.03 

A4 ท่ีต้ังม.เดินทางมาเลXาเรียนสะดวกสบาย 1.00 0.42 0.38 0.39 0.31 0.09 0.08 

การเงิน  

A19 คXาครองชีพ 1.00 0.76 0.20 0.24 0.78 0.21 0.13 
A21 คXาหอพักภายในม.และบริเวณใกลTเคียง 1.00 0.74 0.19 0.24 0.77 0.16 0.13 
A18 คXาหนังสือและอุปกรณ) 1.00 0.79 0.28 0.25 0.76 0.18 0.20 
A17 คXาธรรมเนียมการศึกษา เชXน คXาหนXวยกิต 1.00 0.75 0.27 0.23 0.76 0.17 0.11 
A20 คXาอาหารจากศูนย)อาหารหรือรTานคTาอ่ืน 1.00 0.68 0.17 0.28 0.74 0.12 0.08 
A27 รายไดTของครอบครัว 1.00 0.54 0.10 0.08 0.53 0.39 0.29 

ภาพลักษณ)
อาชีพ  

A35 ความม่ันคงในอาชีพการงานในอนาคต 1.00 0.72 0.23 0.35 0.26 0.69 0.10 
A36 ความกTาวหนTาในอาชีพการงานในอนาคต 1.00 0.72 0.26 0.36 0.23 0.68 0.12 

A34 สังคมยกยXองในความรูTความสามารถ 1.00 0.75 0.39 0.13 0.21 0.67 0.30 
A33 เกียรติยศ ช่ือเสียง 1.00 0.74 0.39 0.10 0.17 0.65 0.34 

A32 การไดTรับการยอมรับจากสังคม 1.00 0.74 0.39 0.21 0.14 0.65 0.32 

A29 ครอบครัวสนับสนุนการเขTาศึกษาตXอ 1.00 0.48 0.00 0.44 0.27 0.46 0.03 
A28 คXาใชTจXายภายในครอบครัวและภาระหน้ีสิน 1.00 0.46 0.03 0.14 0.40 0.45 0.29 

บุคคล 
ท่ีเก่ียวขTอง  

A26 รุXนพ่ีแนะนำใหTเลือกเรียนตXอในม.แหXงน้ี 1.00 0.75 0.25 0.16 0.01 0.11 0.80 

A24 เพ่ือนเลือกเรียนตXอในม.แหXงน้ี 1.00 0.70 0.25 0.18 0.09 0.18 0.75 
A25 ครูแนะแนวแนะนำใหTเรียนตXอในม.แหXงน้ี 1.00 0.71 0.23 0.28 0.18 0.13 0.73 
A30 สมาชิกในครอบครัวสำเร็จจากม.แหXงน้ี 1.00 0.58 0.20 -0.15 0.26 0.19 0.65 
A31 ครอบครัวอยากใหTเรียนท่ีม.แหXงน้ี 1.00 0.46 0.15 0.15 0.26 0.28 0.52 

 

  
 จากตารางที่ 4 พบวHา ในดDานการหาคHาความรHวมกัน (Communalities) จากวิธี Principal 
Component คHา Extraction Communality ของตัวแปร A4 มีคHาต่ำสุด เทHากับ 0.42 แตHยังถือวHาไมHต่ำ 
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มาก สามารถจัดอยูHในองค6ประกอบไดD  
 ผลของการหมุนแกนองค6ประกอบ (Factor Rotation) พบวHา องค6ประกอบการตัดสินใจเลือก
เขDาศึกษาตHอระดับปริญญาตรี สามารถจัดองค6ประกอบไดD จำนวน 5 องค6ประกอบ มีรายละเอียดดังนี้ 
 องค6ประกอบที่ 1 ประกอบดDวย 9 ตัวแปร คือ มหาวิทยาลัยที่เปYนที่ยอมรับในตลาดแรงงาน 
(A2), มหาวิทยาลัยมีชื ่อเสียงและเปYนที ่ยอมรับของสังคม (A1), หลักสูตรมีคุณภาพ ทันสมัย (A7), 
หลักสูตรเปYนที่นิยมในปîจจุบัน (A8), หลักสูตรเปYนที่ตDองการของตลาดแรงงาน (A9), มหาวิทยาลัยมีความ
ทันสมัยและมีความพรDอม (A3), มีหลักสูตรใหDเลือกเรียนที่หลากหลาย (A10), หลักสูตรตรงตามความ
ตDองการของผูDเรียน (A11) และสิ่งอำนวยความสะดวก เชHน หอพัก ศูนย6อาหาร (A6) พบวHาในองค6ประกอบ
ที ่ 1 เปYนการกลHาวถึงดDานมหาวิทยาลัยและหลักสูตร จึงตั ้งชื ่อองค6ประกอบใหมHว Hา ภาพลักษณ6
มหาวิทยาลัยและหลักสูตร 
 องค6ประกอบที่ 2 ประกอบดDวย 9 ตัวแปร คือ อาจารย6มีคุณวุฒิดDานวิชาการสูง (A14), 
อาจารย6มีตำแหนHงทางวิชาการ (A13), อาจารย6บุคลิกภาพดี (A15), อาจารย6เปYนผู Dมีความรู D ความ
เชี่ยวชาญ (A12) อาจารย6มีความเปYนกันเอง (A16), ผูDเรียนตDองการเรียนตHอที่มหาวิทยาลัยแหHงนี้ (A23), 
ความชอบในอาชีพครู (A22), มหาวิทยาลัยมีสภาพแวดลDอมรHมรื่นและสวยงาม(A5) และที่ตั้งมหาวิทยาลัย
เดินทางมาเลHาเรียนสะดวกสบาย (A4) พบวHาในองค6ประกอบที่ 2 เปYนการกลHาวถึงดDานอาจารย6ซึ่งเปYน
บุคคลตDนแบบอาชีพ ความชอบในอาชีพ สถานที่ หรือความตDองการเรียนที่มหาวิทยาลัยนี้ ซึ่งเปYนปîจจัย
ภายในทางจิตวิทยาจึงตั้งชื่อองค6ประกอบใหมHวHา อาจารย6และเหตุผลสHวนตัว 
 องค6ประกอบที ่ 3 ประกอบดDวย 6 ตัวแปร คือ คHาครองชีพ (A19), ค Hาหอพักภายใน
มหาวิทยาลัยและบริเวณใกลDเคียง (A21), คHาหนังสือและอุปกรณ6 (A18), คHาธรรมเนียมการศึกษา เชHนคHา
หนHวยกิต (A17), คHาอาหารจากศูนย6อาหารหรือรDานคDาอื่นๆ (A20) และรายไดDของครอบครัว (A27) พบวHา
พบวHาในองค6ประกอบที่ 3 เปYนการกลHาวถึงดDานคHาใชDจHายเกี่ยวกับการเรียนรวมทั้งรายไดDของครอบครัว จึง
ตั้งชื่อองค6ประกอบใหมHวHา การเงิน  
 องค6ประกอบที่ 4 ประกอบดDวย 7 ตัวแปร คือ ความมั่นคงในอาชีพการงานในอนาคต (A35), 
ความกDาวหนDาในอาชีพการงานในอนาคต (A36), สังคมยกยHองในความรูD ความสามารถ (A34), เกียรติยศ 
ชื่อเสียง (A33), การไดDรับการยอมรับจากสังคม (A32), ครอบครัวสนับสนุนการเขDาศึกษาตHอ (A29), และ
คHาใชDจHายภายในครอบครัวและภาระหนี้สิน (A28) พบวHาในองค6ประกอบที่ 4 เปYนการกลHาวถึงครอบครัว
สนับสนุนแมDจะมีภาระหนี้สินของครอบครัว และมุมมองของตนเองตHอลักษณะอาชีพที่มั่นคง กDาวหนDา 
และไดDรับการยอมรับจากสังคม จึงตั้งชื่อองค6ประกอบใหมHวHา ภาพลักษณ6อาชีพ  
 องค6ประกอบที่ 5 ประกอบดDวย 5 ตัวแปร คือ รุHนพี่แนะนำใหDเลือกเรียนตHอที่มหาวิทยาลัย
แหHงนี้ (A26), เพื ่อนเลือกเรียนตHอในมหาวิทยาลัยแหHงนี้ (A24), ครูแนะแนวแนะนำใหDเร ียนตHอที่
มหาวิทยาลัยแหHงนี้ (A25), สมาชิกในครอบครัวสำเร็จจากมหาวิทยาลัยแหHงนี้ (A30) และครอบครัวอยาก
ใหDเรียนที่มหาวิทยาลัยแหHงนี้ (A31) พบวHาในองค6ประกอบที่ 5 เปYนการกลHาวถึงการแนะนำและสนับสนุน
จากบุคคลรอบขDาง จึงตั้งชื่อองค6ประกอบใหมHวHา บุคคลที่เกี่ยวขDอง  
  

2. ผลการประเมินความคิดเห็นของนักศึกษาตHอการตัดสินใจเลือกเขDาศึกษาตHอระดับปริญญา
ตร ีคณะครุศาสตร6 มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ แสดงดังตารางที่ 5 – 6 
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ตารางที่ 5 แสดงคHาเฉลี่ยและสHวนเบี่ยงเบนมาตรฐานความคิดเห็นของนักศึกษาตHอการตัดสินใจเลือกเขDา 
  ศึกษาตHอ  
 

ชือ่
องคOประกอบ ตัวแปร คWาเฉลี่ย S.D. 

ระดับ 

ความคิดเห็น 

ภาพลักษณO
มหาวิทยาลัย 
และ 
หลักสูตร 
 
  

A2 มหาวิทยาลัยเปåนที่ยอมรับในตลาดแรงงาน 3.85 0.86 มาก 

A1 มหาวิทยาลัยมีชื่อเสียงและเปåนที่ยอมรับของสังคม 3.91 0.85 มาก 

A7 หลักสูตรมีคุณภาพ ทันสมัย 4.01 0.83 มาก 

A8 หลักสูตรเปåนที่นิยมในปèจจุบัน 4.01 0.85 มาก 

A9 หลักสูตรเปåนที่ตkองการของตลาดแรงงาน 3.98 0.80 มาก 

A3 มหาวิทยาลัยมีความทันสมัยและมีความพรkอม 3.80 0.93 มาก 

A10 มีหลักสูตรใหkเลือกเรียนที่หลากหลาย 4.01 0.85 มาก 

A11 หลักสูตรตรงตามความตkองการของผูkเรียน 4.08 0.83 มาก 

A6 สิ่งอำนวยความสะดวก เชÑน หอพัก ศูนยNอาหาร  4.04 0.89 มาก 

เฉลี่ย 3.97 0.60 มาก 

 
 
อาจารยO 
และ 
เหตุผล
สWวนตัว  

A14 อาจารยNมีคุณวุฒิดkานวิชาการสูง 4.27 0.75 มาก 

A13 อาจารยNมีตำแหนÑงทางวิชาการ 4.28 0.71 มาก 

A15 อาจารยNบุคลิกภาพด ี 4.20 0.78 มาก 

A12 อาจารยNเปåนผูkมีความรูk ความเชี่ยวชาญ 4.25 0.75 มาก 

A16 อาจารยNมีความเปåนกันเอง 4.19 0.77 มาก 

A23 ผูkเรียนตkองการเรียนตÑอในมหาวิทยาลัยแหÑงนี ้ 4.15 0.87 มาก 

A22 ความชอบในอาชีพคร ู 4.30 0.79 มาก 

A5 มหาวิทยาลัยมีสภาพแวดลkอมรÑมรื่นและสวยงาม 4.21 0.78 มาก 

A4 ที่ตั้งมหาวิทยาลัยเดินทางมาเลÑาเรียนสะดวกสบาย 4.11 0.83 มาก 

เฉลี่ย 4.22 0.59 มาก 

การเงิน  

A19 คÑาครองชีพ 3.92 0.89 มาก 

A21 คÑาหอพักภายในมหาวิทยาลัยและบริเวณใกลkเคียง 3.96 0.87 มาก 

A18 คÑาหนังสือและอุปกรณN 3.88 0.89 มาก 

A17 คÑาธรรมเนียมการศึกษา เชÑน คÑาหนÑวยกิต 3.91 0.89 มาก 

A20 คÑาอาหารจากศูนยNอาหารหรือรkานคkาอื่นๆ 4.05 0.82 มาก 

A27 รายไดkของครอบครัว 3.80 0.92 มาก 

เฉลี่ย 3.92 0.73 มาก 

ภาพล ักษณO
อาชีพ  

A35 ความมั่นคงในอาชีพการงานในอนาคต 4.12 0.80 มาก 

A36 ความกkาวหนkาในอาชีพการงานในอนาคต 4.14 0.80 มาก 

A34 สังคมยกยÑองในความรูkความสามารถ 3.90 0.87 มาก 

A33 เกียรติยศ ชื่อเสียง 3.83 0.92 มาก 

A32 การไดkรับการยอมรับจากสังคม 3.98 0.83 มาก 

A29 ครอบครัวสนับสนุนการเขkาศึกษาตÑอ 4.34 0.78 มาก 

A28 คÑาใชkจÑายภายในครอบครัวและภาระหนี้สิน 3.95 0.93 มาก 

เฉลี่ย 4.04 0.65 มาก 

บุคคลที่
เกี่ยวขoอง  

A26 รุÑนพี่แนะนำใหkเลือกเรียนตÑอในมหาวิทยาลัยแหÑงนี ้ 3.52 1.24 มาก 

A24 เพื่อนเลือกเรียนตÑอในมหาวิทยาลัยแหÑงนี ้ 3.67 1.15 มาก 
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ชือ่
องคOประกอบ ตัวแปร คWาเฉลี่ย S.D. 

ระดับ 

ความคิดเห็น 
A25 ครูแนะแนวแนะนำใหkเรียนตÑอในมหาวิทยาลัยนี ้ 3.71 1.18 มาก 

A30 สมาชิกในครอบครัวสำเร็จจากมหาวิทยาลัยแหÑงนี ้ 2.95 1.55 ปานกลาง 

A31 ครอบครัวอยากใหkเรียนที่มหาวิทยาลัยแหÑงนี ้ 3.89 1.05 มาก 

เฉลี่ย 3.55 0.96 มาก 

 
จากตารางที่ 5 พบวHา ขDอที่มีคHาเฉลี่ยสูงสุดตามความคิดเห็นของนักศึกษา ไดDแกH ครอบครัว

สนับสนุนการเขDาศึกษาตHอ (x" = 4.34, S.D. =0.78)  รองลงมา คือ ความชอบในอาชีพครู (x" = 4.30, 
S.D. = 0.79) และขDอที่มีคHาเฉลี่ยต่ำสุด คือ สมาชิกในครอบครัวสำเร็จจากมหาวิทยาลัยแหHงนี้ (x" = 2.95, 
S.D. = 1.55) เมื่อพิจารณาขDอที่มีคHาเฉลี่ยสูงสุดตามความคิดเห็นของนักศึกษาตามรายดDาน ไดDแกH ดDาน
ภาพลักษณ6มหาวิทยาลัยและหลักสูตร คือ หลักสูตรตรงตามความตDองการของผูDเรียน (x" = 4.08, S.D. = 
0.83) ดDานอาจารย6และเหตุผลสHวนตัว คือ ความชอบในอาชีพครู (x" = 4.30, S.D. =0.79) ดDานการเงิน 
คือ คHาอาหารจากศูนย6อาหารหรือรDานคDาอื ่นๆ (x" = 4.05, S.D. = 0.82) ดDานภาพลักษณ6อาชีพ คือ 
ครอบครัวสนับสนุนการเขDาศึกษาตHอ (x" = 4.34, S.D. =0.78) ดDานบุคคลที่เกี่ยวขDอง คือ ครอบครัวอยาก
ใหDเรียนที่มหาวิทยาลัยแหHงนี้ (x" = 3.89, S.D. = 1.05)  
 
ตารางที่ 6 แสดงคHาเฉลี่ยและสHวนเบี่ยงเบนมาตรฐานความคิดเห็นรายดDานของนักศึกษา 
 
 

ที่ องคcประกอบ X̅ S.D. 
ระดับ 

ความคิดเห็น 

1 ดDานภาพลักษณ6ของมหาวิทยาลัยและหลักสูตร 3.97 0.69 มาก 
2 ดDานอาจารย6และเหตุผลสHวนตัว 4.22 0.59 มาก 

3 ดDานการเงิน 3.92 0.73 มาก 

4 ดDานภาพลักษณ6อาชีพ 4.04 0.65 มาก 

5 ดDานบุคคลที่เกี่ยวขDอง 3.55 0.96 มาก 

เฉลี่ย 3.98 0.59 มาก 

 
 จากตารางที ่ 6 พบวHา นักศึกษามีความคิดเห็นตHอการตัดสินใจเลือกเขDาศึกษาตHอระดับ
ปริญญาตรี คณะครุศาสตร6 มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ โดยภาพรวมอยูHในระดับมาก (X̅= 3.98, S.D. 
= 0.59) พิจารณาเปYนรายดDาน โดยเรียงลำดับคHาเฉลี่ยจากมากไปนDอย คือ ดDานอาจารย6และเหตุผลสHวนตัว  
(X̅	= 4.22, S.D. = 0.59) รองลงมา คือ ดDานภาพลักษณ6อาชีพ (X̅	= 4.04, S.D. = 0.65) และดDานที่มี
คHาเฉลี่ยนDอยที่สุด คือ ดDานบุคคลที่เกี่ยวขDอง (X̅	= 3.55, S.D. = 0.96) 
 
อภิปรายผล 
  1. การวิเคราะห6องค6ประกอบเชิงสำรวจการตัดสินใจเลือกเขDาศึกษาตHอระดับปริญญาตรี คณะ 
ครุศาสตร6 มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ มีคHาสถิติของ KMO (Kaiser-Meyer-Olkin) มีคHาเทHากับ 0.964  
ซึ่งมีคHามากกวHา 0.5 และเขDาใกลD 1 (Kerlinger, 1986) และจากคHาสถิติทดสอบ (Chi-Square) มีคHาเทHากับ  
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24173.076 และคHา p-value เทHากับ 0.000 แสดงวHา ตัวแปร 36 ตัวแปร มีความสัมพันธ6กันจึงมีความ
เหมาะสมในการใชDเทคนิคการวิเคราะห6องค6ประกอบตHอไป ผลของการสกัดองค6ประกอบ (Factor 
Extraction) โดยวิธ ีว ิเคราะห6องค6ประกอบหลัก (Principal Component Analysis) พบวHา มีพิสัย
คHาไอเกน (Eigen Value) อยูHระหวHาง 1.171 – 16.494 และมีคHารDอยละของความแปรปรวนสะสม คือ 
65.345 สามารถจำแนกองค6ประกอบไดDจำนวน 5 องค6ประกอบ โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
  องค6ประกอบที่ 1 ภาพลักษณ6มหาวิทยาลัยและหลักสูตร ทั้งนี้อาจเปYนเพราะมหาวิทยาลัย
มีความโดดเดHนในดDานการผลิตคร ูรวมทั้งบัณฑิตที่จบการศึกษาเปYนที่ยอมรับของหนHวยงานทั้งภาครัฐและ
เอกชน และพัฒนาสิ่งอำนวยความสะดวกตHางๆใหDมีความทันสมัยอยูHเสมอ สHงผลใหDเกิดภาพลักษณ6ที่ดี 
สHวนในดDานหลักสูตรตรงตามความตDองการของผูDเรียน หลากหลาย มีคุณภาพ ทันสมัย เปYนที่ตDองการของ
ตลาดแรงงานและเปYนที่นิยมในปîจจุบัน ทั้งนี้อาจเปYนเพราะการรับฟîงความคิดเห็นรอบดDาน ทั้งจากศิษย6
ปîจจุบัน ศิษย6เกHา ครูอาจารย6 โรงเรียน และหนHวยงานที่ใชDงานบัณฑิต ทำใหDการมีการพัฒนาและปรับปรุง
หลักสูตรใหDมีความทันสมัยอยูHเสมอ สอดคลDองกับงานวิจัยของ ปฐมา อาแว และ นิยาวาเฮร6 ไพบูลย6 
(2562) ที่ ได Dทำการว ิจ ัยเร ื ่อง การต ัดส ินใจเล ือกเข Dาศ ึกษาตHอระด ับปร ิญญาตร ีของนักศ ึกษา
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร6 วิทยาเขตปîตตานี ผลการวิจัย พบวHา ปîจจัยดDานภาพลักษณ6ของมหาวิทยาลัย 
หลักสูตรตรงกับความตDองการของตลาดแรงงาน มีทุนสนับสนุนการศึกษา สHงผลตHอการตัดสินใจเขDาศึกษา
ตHออยูHในระดับมาก 
 องค6ประกอบที่ 2 อาจารย6และเหตุผลสHวนตัว เปYนการกลHาวถึงอาจารย6มีคุณวุฒิดDานวิชาการ
สูง มีตำแหนHงทางวิชาการ มีความรูDความเชี่ยวชาญ บุคลิกภาพดี และมีความเปYนกันเอง ทั้งนี้อาจเปYน
เพราะมหาวิทยาลัยมีนโยบายในการพัฒนาอาจารย6 สนับสนุนอาจารย6ใหDเขDาสูHตำแหนHงวิชาการ สอดคลDอง
กับงานวิจัยของสุชาดา สุดจิตร (2562) ที่ไดDทำการวิจัยเรื่องคุณลักษณะของอาจารย6ผูDสอนตามความ
คิดเห็นของนักศึกษาสถาบันอุดมศึกษาระดับปริญญาตรีในจังหวัดภูเก็ต ผลการวิจัย พบวHา คุณลักษณะ
ของอาจารย6ผูDสอนตามความคิดเห็นของนักศึกษาสถาบันอุดมศึกษาระดับปริญญาตรี ในจังหวัดภูเก็ต 
พบวHา โดยรวมอยูHในระดับมาก สHวนในดDานเหตุผลสHวนตัว กลHาวถึง ที่ตั้งมหาวิทยาลัยเดินทางมาเลHาเรียน
สะดวก สภาพแวดลDอมรHมรื่นและสวยงาม ความชอบในอาชีพครูและตDองการเรียนตHอที่นี่ สอดคลDองกับ
งานวิจัยของธีระ จิตต6หาญและคณะ (2562) ที่ไดDทำการวิจัยเรื่องปîจจัยที่สHงผลตHอการตัดสินใจเขDาศึกษา
ตHอระดับปริญญาตรี สาขาวิชาการจัดการทั่วไป คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏกําแพงเพชร 
ผลการวิจัย พบวHา ระดับความคิดเห็นของการตัดสินใจเขDาศึกษาตHอในดDานเหตุผลสHวนตัวอยูHในระดับมาก  
 องค6ประกอบที่ 3 การเงิน เปYนการกลHาวถึงดDานคHาใชDจHายเกี่ยวกับการเรียน คือ คHาครองชีพ 
คHาหอพัก คHาหนังสือและอุปกรณ6 คHาธรรมเนียมการศึกษา คHาอาหาร รวมทั้งรายไดDของครอบครัว ทั้งนี้
เนื่องจากสภาวะทางเศรษฐกิจ คHาครองชีพ และคHาใชDจHายอื่นๆ มีผลตHอการเลือกเขDาศึกษาตHอ สอดคลDอง
กับงานวิจัยของพรพนา ศรีสถานนท6 และ สุชาดา บุญเรือง (2560) ที่ไดDทำการวิจัยเรื่องปîจจัยที่มีอิทธิพล
ตHอการเลือกศึกษาในหลักสูตรปริญญาตรีออนไลน6 ผลการวิจัย พบวHา ปîจจัยคHาธรรมเนียมการเรียน มีผล
ตHอการตัดสินใจเลือกศึกษาตHอในหลักสูตรปริญญาตรีออนไลน6ในระดับมาก  
 องค6ประกอบที่ 4 ภาพลักษณ6อาชีพ เปYนการกลHาวถึงครอบครัวสนับสนุนแมDจะมีภาระหนี้สิน 
และมุมมองตHอลักษณะอาชีพที่มั่นคง กDาวหนDา และไดDรับการยอมรับและยกยHองจากสังคม สอดคลDองกับ 
ทฤษฎีแรงจูงใจของ Maslow (1970) ที่กลHาววHา แรงจูงใจมาจากความตDองการ พฤติกรรมมุHงไปสูHการ 
ตอบสนองความตDองการ ซึ่งความตDองการพื้นฐานของมนุษย6แบHงเปYน 5 ลำดับ ดังนี้ คือ 1) ความตDองการ 
ดDานรHางกาย 2) ความตDองการความมั่นคงปลอดภัย 3) ความตDองการทางสังคมใหDเปYนที่ยอมรับของบุคคล 
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อื่น 4) ความตDองการเกียรติยศชื่อเสียงหรือฐานะทางสังคม และ 5) ความตDองการที่จะไดDรับความสมหวัง
ในชีวิต  
 องค6ประกอบที่ 5 บุคคลที่เกี่ยวขDอง เปYนการกลHาวถึงการแนะนำและสนับสนุนจากบุคคลรอบ
ขDาง ไดDแกH ครูแนะแนว ครอบครัว รุHนพี่ เพื่อน รวมทั้งสมาชิกในครอบครัวสำเร็จจากมหาวิทยาลัยแหHงนี้ 
สอดคลDองกับงานวิจัยของณัชชา สุวรรณวงศ6 (2560) ที่ไดDทำวิจัยเรื่องปîจจัยที่สHงผลตHอการตัดสินใจเลือก
เขDาศึกษาตHอระดับปริญญาตรีในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน นครราชสีมา (ระบบโควตา) 
ผลการวิจัยพบวHา รุ Hนพี่ เพื ่อน ผู Dปกครอง ครูที ่ปรึกษา ครูแนะแนว เปYนผู DแนะนำใหDเลือกเรียนใน
มหาวิทยาลัยแหHงนี ้ตลอดจนมีบุคคลทีป่ระทับใจ (Idol) เปYนศิษย6เกHาของมหาวิทยาลัยแหHงนี ้ 
 2. ความคิดเห็นของนักศึกษาตHอการตัดสินใจเลือกเขDาศึกษาตHอระดับปริญญาตรี คณะครุ
ศาสตร6 มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ อยูHในระดับมาก ทั้งนี้อาจเปYนเพราะความคิดเห็นของนักศึกษาที่
เลือกเขDาศึกษาตHอระดับปริญญาตรี คณะครุศาสตร6 มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ ขึ้นอยูHกับปîจจัยตHางๆ 
ไมHวHาจะเปYนดDานสถานที่ที่ความพรDอมและสิ่งแวดลDอมที่รHมรื่น ดDานหลักสูตรที่ตรงตามความตDองการของ
ผูDเรียนที่มีความชอบในอาชีพครู และมีมุมมองตHออาชีพครูวHามีความกDาวหนDา มั่นคง และเปYนที่ยอมรับของ
สังคม ดDานอาจารย6ที่วุฒิทางการศึกษาสูง มีตำแหนHงทางวิชาการ และมีความรูDความเชี่ยวชาญ ดDาน
คHาใชDจHายดDานตHางๆที่มีความเหมาะสม มีการสนับสนุนและแนะนำจากบุคคลรอบขDาง รวมทั้งครอบครัว 
ถึงแมDวHาสมาชิกในครอบครัวจะไมHไดDสำเร็จจากมหาวิทยาลัยแหHงนี้ก็ตาม สอดคลDองกับงานวิจัยของธีระ 
จิตต6หาญ และคณะ (2562) ที่ไดDทำการวิจัยเรื่องปîจจัยที่สHงผลตHอการตัดสินใจเขDาศึกษาตHอระดับปริญญา
ตรี สาขาวิชาการจัดการทั่วไป คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏกําแพงเพชร ผลการวิจัย พบวHา 
ระดับความคิดเห็นของการตัดสินใจเขDาศึกษาตHอโดยภาพรวมอยูHในระดับมาก  
 

ขGอเสนอแนะ 
 1. ข]อเสนอแนะในการนำไปใช] 
  1.1 ผู DบริหารมหาวิทยาลัยตDองใหDความสำคัญกับองค6ประกอบที่ 1 คือ ภาพลักษณ6
มหาวิทยาลัยและหลักสูตร มากที่สุด เนื่องจากมีคHาความแปรปรวนรDอยละ 45.815 แสดงวHา องค6ประกอบ
นี้สHงผลตHอการตัดสินใจเลือกเขDาศึกษาตHอระดับปริญญาตร ีคณะครุศาสตร6 มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 
มากที่สุด โดยเฉพาะหลักสูตรตรงตามความตDองการของผูDเรียน หลากหลาย มีคุณภาพ ทันสมัย และเปYนที่
นิยมในปîจจุบัน รวมทั้งมสีิ่งอำนวยความสะดวก เชHน หDองสมุด ศูนย6คอมพิวเตอร6 ศูนย6อาหาร หอพัก และ
สนามกีฬา 
   1.2 ผ ู Dบร ิหารมหาว ิทยาล ัยควรให Dความสำค ัญองค 6ประกอบที่  2 – 5 เพราะเปYน
องค6ประกอบที่ชHวยสนับสนุนการตัดสินใจเลือกเขDาศึกษาตHอ กHอใหDเกิดความพึงพอใจ และควรพัฒนาใหDมี
ประสิทธิภาพเพื่อเปYนองค6ประกอบทีชHวยสนับสนุนการตัดสินใจมากยิ่งขึ้น 
 2. ข]อเสนอแนะในการทำวิจัยครั้งตKอไป 
  2.1 ในการวิเคราะห6องค6ประกอบ ควรนำวิธ ีการวิเคราะห6องค6ประกอบเชิงยืนยันมา
เปรียบเทียบ เพื่อความสอดคลDองของโมเดล เพราะการวิเคราะห6องค6ประกอบเชิงสำรวจ ทำใหDตัวแปรบาง
ตัวกระจายไปอยูHในองค6ประกอบอื่น ซึ่งทำใหDยากในการแปลความหมาย 
     2.2 ควรศึกษาองค6ประกอบการตัดสินใจเลือกเขDาศึกษาตHอระดับปริญญาตรีในคณะตHางๆ 
หรือภาพรวมทั้งมหาวิทยาลัย เพื่อทราบองค6ประกอบที่มีผลตHอการตัดสินใจ และนำมาเปYนแนวทางในการ
ปรับปรุง วางแผน และกำหนดกลยุทธ6ในการพัฒนามหาวิทยาลัยใหDมีประสิทธิภาพ เพื่อสนองตอบความ
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ตDองการของผูDเรียน และสHงผลตHอการตัดสินใจเลือกเขDาศึกษาตHอตามเปìาหมายการรับนักศึกษาของ
มหาวิทยาลัยตHอไป 
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บทคัดย9อ 

 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค6เพื่อ 1) พัฒนาแผนการจัดการเรียนรูCแบบรEวมมือกลวิธี STAR 
ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปQที่ 5 ใหCมีประสิทธิภาพตามเกณฑ6 75/75 2) เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปQที่ 5 ระหวEางกEอนและหลังการจัดการเรียนรูCแบบรEวมมือกลวิธี 
STAR  3) เปรียบเทียบความสามารถในการแกCโจทย6ป`ญหา ระหวEางกEอนและหลังการจัดการเรียนรูCแบบ
รEวมมือกลวิธี STAR ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปQที่ 5 กลุEมเปbาหมายในการวิจัย ไดCแกE นักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปQที่ 5 โรงเรียนบCานซำจำปา ภาคเรียนที่ 2 ปQการศึกษา 2564 จำนวน 22 คน เครื่องมือการ
วิจัย ไดCแกE 1) แผนการจัดการเรียนรูC หนEวยการเรียนรูC ปริมาตรและความจ ุของนักเรียนชั้นประถมศึกษา
ปQที่ 5 โดยใชCการจัดการเรียนรูCแบบรEวมมือกลวิธี STAR  จำนวน 8 แผน 16 ชั่วโมง แผนการจัดการเรียนรูC
มีประสิทธิภาพ เทEากับ 80.02/79.09 2) แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน จำนวน 30 ขCอ 3) แบบ
วัดความสามารถการในการแกCโจทย6ป`ญหา จำนวน 2 ขCอ  ดำเนินการทดลองแบบกลุEมทดลองหนึ่งกลุEม
วัดผลกEอนและหลังการทดลอง สถิติที่ใชCในการวิเคราะห6ขCอมูล คือ คEารCอยละ คEาเฉลี่ย สEวนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน และหาคEาคะแนนพัฒนาการ 
  ผลการวิจัย พบวEา 1) ผลการพัฒนาแผนการจัดการเรียนรูCแบบรEวมมือกลวิธี STAR  ของ
นักเรียนชั ้นประถมศึกษาปQที ่ 5  มีประสิทธิภาพเทEากับ 80.02/79.09 ซึ่งเปnนไปตามเกณฑ6ที ่ตั ้งไวC          
2) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดCวยแผนการจัดการเรียนรูCแบบรEวมมือกลวิธี STAR หลังเรียนสูงกวEากEอนเรียน 
คะแนนพัฒนาการของนักเรียนรCอยละ 63.64 อยูEในระดับสูงและนักเรียนรCอยละ 36.36 อยูEในระดับกลาง 
3) ความสามารถในการแกCโจทย6ป`ญหาดCวยแผนการจัดการเรียนรูCแบบรEวมมือกลวิธี STAR หลังเรียนสูง
กวEากEอนเรียน คะแนนพัฒนาการของนักเรียนรCอยละ 68.18 อยูEในระดับสูงและ นักเรียนรCอยละ 31.82 
อยูEในระดับกลาง  
 
คำสำคัญ : ความสามารถในการแกCโจทย6ป`ญหา, การเรียนรูCแบบรEวมมือ, กลวิธี STAR 
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ABSTRACT  

 The objectives of this research aimed to 1) To develop cooperative learning by 
STAR Strategies affecting learning achievement and problem solving ability in Quadrilateral 
unit for Prathomsuksa 5 to be effective by 75/75 2) To compare the learning achievement 
between pre-test and post-test. 3) To compare problem solving ability between pre-test 
and post-test. The sample group used in the research were 22 students in Prathomsuksa 
5 of Sumjumpa School at a period of the second semester year 2021 that were obtained 
by using the cluster random sampling.  The method for this research was 1.) Cooperative 
learning plan by STAR Strategies combined with 8 plans, 16 hours 2) A 30-item learning 
achievement tests 3) A 2-item tests for measuring problem solving ability skills. One Group 
Pretest Posttest Design The statistics used to analyze the data were mean, percentage, 
standard deviation, and Relative change score. 
 The research found that 1) Group learning management plan by STAR Strategies. 
The efficiency (E1/E2) is 80.02/79.09 which is higher than the criterion of 75/75. 2) Learning 
achievement by STAR Strategies with cooperative learning plan cooperating showed that 
post-test is higher than pre-test. A development score of the students. 63.64 % of students 
are in high level and 36.36 % of students are in middle level. 3) Problem-solving ability 
with a cooperative learning plan by STAR Strategies presented post-test is higher than pre-
test. A development score of the students 68.18 % of students are in high level and 31.82 
% of students are in middle level.  
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บทนำ 
 คณิตศาสตร6มีบทบาทสำคัญยิ ่งตEอความสำเร็จในการเรียนรู Cในศตวรรษที่ 21 เนื ่องจาก
คณิตศาสตร6ชEวยใหCมนุษย6มีความคิดริเริ่มสรCางสรรค6 คิดอยEางมีเหตุผล เปnนระบบ มีแบบแผน สามารถ
วิเคราะห6ป`ญหาหรือสถานการณ6ไดCอยEางรอบคอบและถี ่ถCวน ชEวยใหCคาดการณ6 วางแผน ตัดสินใจ
แกCป`ญหาไดCอยEางถูกตCองเหมาะสม และสามารถนำไปใชCในชีวิตจริงไดCอยEางมีประสิทธิภาพ นอกจากนี้
คณิตศาสตร6ยังเปnนเครื่องมือในการศึกษาดCานวิทยาศาสตร6 เทคโนโลยี และศาสตร6อื่นๆ อันเปnนรากฐานใน
การพัฒนาทรัพยากรบุคคลของชาติใหCมีคุณภาพและพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศใหCทัดเทียมกับ
นานาชาติ การศึกษาคณิตศาสตร6จึงจําเปnนตCองมีการพัฒนาอยEางตEอเนื่องเพื่อใหCทันสมัยและสอดคลCองกับ
สภาพเศรษฐกิจ สังคม และความรูCทางวิทยาศาสตร6และเทคโนโลยีที่เจริญกCาวหนCาอยEางรวดเร็วในยุคโลกา
ภิวัตน6 (สถาบันสEงเสริมการสอนวิทยาศาสตร6และเทคโนโลยี, 2551) ตัวชี้วัดและสาระการเรียนรูCแกนกลาง 
กลุEมสาระการเรียนรูCคณิตศาสตร6ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2560 จัดทํา
ขึ้นโดยคํานึงถึงการสEงเสริมใหCผูCเรียนมีทักษะที่จําเปnนสําหรับการเรียนรูCในศตวรรษที่ 21 เปnนสําคัญ โดย
กลุEมสาระคณิตศาสตร6ไดCกำหนดสาระการเรียนรูCที่นักเรียนจะตCองมีความรูCเมื่อจบการศึกษาขั้นพื้นฐานไวC
ดังนี้ คือ สาระที่ 1 จำนวนและพีชคณิต สาระที่ 2 การวัดและเรขาคณิต และสาระที่ 3 สถิติและความ
นEาจะเปnน โดยเฉพาะอยEางยิ่งสาระที่ 2 การวัดและเรขาคณิตนั้น หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน
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พุทธศักราช 2560 ไดCกำหนดมาตรฐานการเรียนรูCคือ มาตรฐาน ค 2.1 เขCาใจพื้นฐานเกี่ยวกับการวัด วัด
และคาดคะเนขนาดของสิ่งที่ตCองการวัดและนำไปใชC จะเห็นไดCวEา มาตรฐาน ค 2.1 มีความจำเปnนอยEางยิ่ง
ที่จะตCองจัดการเรียนรูCใหCเปnนไปตามมาตรฐานการเรียนรูCดังกลEาว และยังคำนึงถึงการเตรียมผูCเรียนใหCมี
ความสามารถในดCานการคิดแกCโจทย6ป`ญหา การคิดอยEางมีวิจารณญาณ การแกCป`ญหา การคิดสรCางสรรค6 
การใชCเทคโนโลยี การสื่อสารและการรEวมมือ ซึ่งจะสEงผลใหCผูCเรียนรูCเทEาทันการเปลี่ยนแปลงของระบบ
เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และสภาพแวดลCอม สามารถแขEงขันและอยู Eร EวมกับประชาคมโลกไดC
(กระทรวงศึกษาธิการ, 2560). 
 จากความสำคัญของคณิตศาสตร6ดังกลEาว จะเห็นวEาคณิตศาสตร6เปnนวิชาที่มีความสำคัญ ตEอ
มนุษย6เปnนอยEางมาก แตEดCวยวิชาคณิตศาสตร6เปnนวิชาที่ตCองมีทักษะทางดCานการคำนวณ มีกฎเกณฑ6ที่
แนEนอนและทักษะโครงสรCางที่มีเหตุผล สื่อความหมายโดยใชCสัญลักษณ6 และ มีลักษณะนามธรรม จึงยาก
ตEอการทำความเขCาใจ ทำใหCนักเรียนสEวนใหญEไมEชอบวิชาคณิตศาสตร6 (สมาคมคณิตศาสตร6แหEงประเทศ
ไทยในพระบรมราชูปถัมภ6, 2543) อีกทั้งพบวEา ในการเรียนการสอนคณิตศาสตร6ที่ผEานมา มีนักเรียน
บางสEวนไมEสามารถอธิบายหรือเขียนแสดงวิธีทำในโจทย6ป`ญหา หนEวยการเรียนรูC ปริมาตรและความจุ 
นักเรียนไมEสามารถนำเสนอขCอมูลใหCผูCอื ่นเห็นภาพรวม หรือเขCาใจประเด็นสำคัญๆ ของสิ่งที่ตCองการ
นำเสนอไดCหรือไมEสามารถสื่อ ความหมายเรื่องบางเรื่องใหCผูCอื่นเขCาใจตรงกันไดC (อัมพร มCาคนอง, 2553) 
และจากการเรียนการสอนคณิตศาสตร6ในป`จจุบันพบวEา นักเรียนสEวนใหญEมีผลการทดสอบทางการศึกษา
ในรายวิชาคณิตศาสตร6ต่ำ โดยสEวนของเนื้อหาที่ทำใหCคะแนนรายวิชาคณิตศาสตร6ต่ำ คือ หนEวยการเรียนรูC
ปริมาตรและความจุ เห็นไดCจากรายงานผลการทดสอบระดับชาติ (O-NET) วิชาคณิตศาสตร6 ปQการศึกษา 
2562 -2563 มีคะแนนระดับประเทศเฉลี่ยรCอยละ 32.90, 29.99 ระดับจังหวัดเฉลี่ยรCอยละ 31.86, 29.22 
ระดับเขตพื้นที่เฉลี่ย 30.18, 26.83 และระดับโรงเรียนเฉลี่ย 33.00, 22.21 ตามลำดับ โดยจะเห็นวEามี
คะแนนเฉลี่ยต่ำกวEารCอยละ 50 (โรงเรียนบCานซำจำปา, 2562-2563) 
 นอกจากนี ้  จากการสัมภาษณ6ผ ู Cสอนในรายว ิชาคณิตศาสตร6 ของนักเร ียนระดับชั้น 
ประถมศึกษาปQที่ 5 โรงเรียนบCานซำจำปา ปQการศึกษา 2562 และปQการศึกษา 2563 การเรียนการสอนใน
วิชาคณิตศาสตร6ที่ผEานมาพบวEา นักเรียนสEวนใหญEสามารถ แกCป`ญหาไดCตามแบบที่ครูสอนในหCองเรียน
เทEานั้น แตEเมื่อพบป`ญหาที่แตกตEางจากในหCองเรียน นักเรียนจะไมEสามารถแกCป`ญหาไดC และยังมีนักเรียนที่
มีป`ญหาเกี่ยวกับการสื่อสารและการนำเสนอ ทางคณิตศาสตร6 โดยนักเรียนไมEสามารถสื่อสารหรือนำเสนอ
ความรูCของตนเองใหCผูCอื่นรับรูC หรือเขCาใจไดC และมีนักเรียนที่เขียนสื่อความหมายโดยใชCสัญลักษณ6ทาง
คณิตศาสตร6ไมEถูกตCอง นอกจากนี้ นักเรียนสEวนใหญEไมEประสบผลสำเร็จในการเรียนเรื่องการแกCโจทย6
ป`ญหา เนื่องจากนักเรียนไมEสามารถแปลงโจทย6ป`ญหาไปสูEประโยคสัญลักษณ6ไดC เมื่อนักเรียนเจอโจทย6
ป`ญหาซึ่งเปnนประโยคที่อยูEในรูปนามธรรม นักเรียนสEวนใหญEจึงไมEสามารถนำเทคนิคตEางๆมาใชCในการแกC
โจทย6ป`ญหาและแสดงวิธีการแกCโจทย6ป`ญหา หรือเขียนสื่อสารเพื่อนำเสนอแนวคิดในการหาคำตอบไดC 
ครูผูCสอนจึงควรนำกลวิธี STAR มาใชCในการแกCป`ญหา (สกุลนุช คำยัง, สัมภาษณ6 8 ตุลาคม 2564) 
 การจัดการเรียนรูCแบบรEวมมือ กลวิธี STAR เปnนกลวิธีการใชCตัวอักษรในการจดจำขั้นตอนการ
แกCโจทย6ป`ญหาคณิตศาสตร6 โดยการจำจากตัวอักษรตัวแรกเพื่อเปnนแนวทางการหาคำตอบ Maccini and 
Hughes.(2000) กลEาวถึง กลวิธีวEาเปnนการสอนอยEางหนึ่งที่ชEวยใหCนักเรียนสามารถนำขั้นตอนการแกCโจทย6
ป`ญหาโดยการจำตัวอักษรตัวแรกของชื่อลำดับขั้นในแตEละขั้นตอนซึ่งมี 4 ขั้นตอน คือ ขั้นที่ 1(S) ศึกษา
โจทย6ป`ญหา  ขั้นที่ 2(T) แปลงขCอมูลที่มีอยูEในโจทย6ป`ญหา ขั้นที่ 3(A) หาคำตอบของโจทย6ป`ญหา และ ขั้น
ที่ 4(R) ทบทวนคำตอบ กลวิธี STAR จะประกอบดCวยขั้นตอนยEอยเพื่อใหCเพื่อชEวยใหCนักเรียนสามารถ
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วิเคราะห6โจทย6เพื่อหาคำตอบ และสามารถทำโจทย6ป`ญหาที่มีความแตกตEางไปจากที่ครูใหCตัวอยEางไวCไดC
เขCาใจมากขึ้น ครูสามารถใชCใบงานที่ประกอบดCวยขั้นตอนและขั้นตอนยEอยของกลวิธี STAR เพื่อใหC
นักเรียนสามารถควบคุมตนเองใหCแกCป`ญหาไดCทุกขั ้นตอนและชEวยจำขั ้นตอนในการแกCป`ญหาใหC
คลEองแคลEวตามขั้นตอน 4 ขั้นตอนของกลวิธี STAR ไดC และ ผูCเรียนจะเกิดความรูCความเขCาใจในความคิด
รวบยอดไดC หากเขาสามารถถEายโยงความรูCความเขCาใจสิ่งที่เปnนนามธรรมไปสูEภาพหรือสัญลักษณ6ไดC      
(สุรางค6 โคCวตระกูล, 2548) นอกจากนี้การใชCตัวแทน เปnนกระบวนการที่ทำใหCผูCเรียน สามารถพัฒนาความ
เขCาใจในความคิดรวบยอดที่ซับซCอนหรือความคิดที่เปnนนามธรรมไดCอยEางดี (NCTM, 2000)  
 จากที่กลEาวมาในขCางตCนผูCวิจัยในฐานะครูผูCสอนวิชาคณิตศาสตร6เห็นวEา การสEงเสริมทักษะการ
แกCโจทย6ป`ญหามีความจำเปnนที่จะตCองจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ฝúกใหCนักเรียนคิดอยEางเปnนระบบ
และเปnนลำดับขั้นตอนซึ่งการจัดกิจกรรมการเรียนการเรียนรูCโดยใชCกลวิธี STAR เปnนวิธีหนึ่งที่ฝúกใหC
นักเรียนแกCป`ญหาคณิตศาสตร6อยEางเปnนระบบและเปnนลำดับขั้นตอนโดยใชCกลวิธีการจำตัวอักษรแรกของ
ชื่อลำดับขั้นตอนของการแกCป`ญหาทำใหCนักเรียนมีความรูCความเขCาใจขั้นตอนและวิธีการแกCโจทย6ป`ญหาไดC
ดียิ่งขึ้น 
 
วัตถุประสงค1การวิจัย  
 1. เพื่อพัฒนาแผนการจัดการเรียนรูCแบบรEวมมือกลวิธี STAR หนEวยการเรียนรูC ปริมาตรและ
ความจุ ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปQที่ 5  ใหCมปีระสิทธิภาพตามเกณฑ6 75/75 
  2. เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หนEวยการเรียนรูC ปริมาตรและความจุ ของ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปQที่ 5 ระหวEางกEอนและหลังการจัดการเรียนรูCแบบรEวมมือกลวิธี STAR 
  3. เพื่อเปรียบเทียบความสามารถในการแกCโจทย6ป`ญหา หนEวยการเรียนรูC ปริมาตรและความจุ 
ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปQที่ 5 ระหวEางกEอนและหลังการจัดการเรียนรูCแบบรEวมมือกลวิธี STAR 

 

วิธีดำเนินการวิจัย  
1. ประชากรและกลุ9มตัวอย9าง  

1.1  ประชากร  

               ประชากรที่ใชCในการวิจัย ไดCแกE นักเรียนชั้นประถมศึกษาปQที่ 5 ในศูนย6เครือขEายดง
ชมพู อำเภอสีชมพู จังหวัดขอนแกEน สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแกEน เขต 5 ปQ
การศึกษา 2564 จำนวน 14 โรงเรียน 14 โรงเรียนในศูนย6เครือขEายดงชมพู รวม 294 คน โดยใชCโรงเรียน
เปnนหนEวยสุEม 

1.2  กลุ9มตัวอย9าง  

               ตัวอยEางที่ใชCในการวิจัย ไดCแกE นักเรียนชั้นประถมศึกษาปQที่ 5 โรงเรียนบCานซำจำปา 
ศูนย6เครือขEายดงชมพู อำเภอสีชมพู จังหวัดขอนแกEน  1 หCองเรียน จำนวน 22 คน ซึ่งไดCมาจากการสุEม
แบบกลุEม (Cluster sampling)  
 2. ตัวแปรที่ใชVในการวิจัย 

   ตัวแปรที่ใชCในการวิจัย ประกอบดCวย  
   ตัวแปรตVน ไดCแกE การจัดการเรียนรูCแบบรEวมมือกลวิธี STAR 
   ตัวแปรตาม ไดCแกE  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร6และความสามารถในการแกCโจทย6

ป`ญหา 
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 3. ขอบเขตเนื้อหา 

      เนื ้อหาที ่ใชCในการวิจัย นำมาจากเนื ้อหาสาระการเรียนรู Cคณิตศาสตร6 ตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2551 (ฉบับปรับปรุง 2560) หนEวยการเรียนรูC ปริมาตรและความจุ 
ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปQที่ 5 

 4. เครื่องมือที่ใชVในการวิจัย 

      4.1 แผนการจัดการเรียนรู C หนEวยการเรียนรู C ปริมาตรและความจุ ของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปQที่ 5 โดยใชCการจัดการเรียนรูCแบบรEวมมือกลวิธี STAR แผนการจัดการเรียนรูC หนEวยการ
เรียนรูC ปริมาตรและความจุ ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปQที่ 5 โดยใชCการจัดการเรียนรูCแบบรEวมมือกลวิธี 
STAR จํานวน 8 แผน แผนละ 2 ชั่วโมง รวม 16 ชั่วโมง โดยมีขั้นตอนการสรCางและหาคุณภาพเครื่องมือ 
ดังนี้ 
                     4.1.1 ศึกษาหลักสูตรกลุEมสาระการเรียนรูCคณิตศาสตร6ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2560 ชั้นประถมศึกษาปQที่ 5 หนEวยการเรียนรูC ปริมาตรและความจุ  
                     4.1.2 วิเคราะห6คำอธิบายรายวิชา มาตรฐานการเรียนรูCตัวชี้วัดและเนื้อหาสาระการ
เรียนรูC แลCวกำหนดเปnนจุดประสงค6การเรียนรูC ศึกษาคCนควCาเอกสาร แนวคิด ทฤษฎี หลักการเกี่ยวกับการ
จัดการเรียนรูCโดยใชCการจัดการเรียนรูCแบบรEวมมือกลวิธี STAR และศึกษาการเขียนแผนการจัดการเรียนรูC
โดยใชCการจัดการเรียนรูCแบบรEวมมือกลวิธ ีSTAR หนEวยการเรียนรูC ปริมาตรและความจุ แลCวสำรวจ จัดหา 
สื่อ อุปกรณ6 และแหลEงเรียนรูC 
          4.1.3 ดำเนินการเขียนแผนการจัดการเรียนรูC หนEวยการเรียนรูC ปริมาตรและความจุของ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปQที่ 5 โดยใชCการจัดการเรียนรูCแบบรEวมมือกลวิธี STAR โดยการจัดการเรียนรูC
แบบรEวมมือกลวิธ ีSTAR ประกอบไปดCวย 5 ขั้นตอน คือ 
                 1.ขั้นเตรียม เปnนการเตรียมความพรCอมในการเรียนซึ่งไดCแกE การแบEงกลุEม นักเรียน
ประมาณ 4-5 คน คละความสามารถ เพศ ชี้แจงวัตถุประสงค6การเรียน แนะนำบทบาทหนCาที่ของสมาชิก
ทุกคนในกลุEม 
       2. ขั้นนำเสนอบทเรียน เปnนขั้นที่ครูผูCสอนนำเสนอเนื้อหา มีการอธิบายเนื้อหา
และสาธิตตัวอยEางใหCนักเรียนทั้งหCองเขCาใจโดยใชCกลวิธี STAR เปùดโอกาสใหCซักถาม แลCวมอบหมายงาน ใหC
นักเรียนรEวมกันปฏิบัติ 
          3. ขั้นการจัดกิจกรรมการเรียนรูC เปnนขั้นที่นักเรียนไดCรEวมกันทำงานกลุEมและทำ
หนCาที่ตามที่ ไดCรับมอบหมายมีการอภิปรายและแลกเปลี่ยนความคิดเห็นซึ่งกันและกันใชCกลวิธี STAR ใน
การแกCป`ญหา ซึ่งประกอบไปดCวยขั้นตอนในการแกCป`ญหา 4 ขั้นตอน คือ 
                      ขั้นที่ 1 S (Search the World Problem) ทำความเขCาใจโจทย6ป`ญหา 
                      ขั้นที่ 2 T (translate the Problem) แปลงขCอมูลที่มีอยูEในโจทย6ป`ญหา โดย
อาจเลือกใชCสื่อการเรียนรูCหรือสัญลักษณ6ชEวยในการแปลงขCอมูล คือ สื่อการเรียนรูCที่เปnนรูปประธรรมใชC
วัตถุจริงหรือสื่อการเรียนรูCเสมือนจริง  สื่อการเรียนรูCที่เปnนรูปภาพแผนภาพหรือเขียนตาราง สัญลักษณ6ที่
เปnนนามธรรมที่ทำใหCผูCเรียนมองเห็นภาพไดCงEายยิ่งขึ้น ทั้งนี้อาจใชCครบทั้ง 3 ประเภทหรือไมEก็ไดCแตEตCอง
สามารถเขียนสัญลักษณ6ที่เปnนนามธรรมหรือสมการไดC 

ขั้นที่ 3 A (Answer the Problem) หาคำตอบของโจทย6ป`ญหา  
ขั้นที่ 4 R (Review the Solution) ทบทวนคำตอบ 
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       4. ขั้นตรวจสอบผลงานและทดสอบ เปnนการตรวจความถูกตCองของผลงาน
กลุEมที่ นักเรียนไดCรEวมกันทำ โดยครูอาจใหCนักเรียนแตEละกลุEมอธิบายผลงานในกลุEมใหCเพื่อนๆ ฟ`ง จากนั้น
จึงทำการทดสอบความรูCของนักเรียนเปnนรายบุคคลแลCวเฉลี่ยเปnนคะแนนกลุEมซึ่งจะเปnนคะแนนของ 
นักเรียนแตEละคนในกลุEมดCวย  
       5. ขั ้นสรุปบทเรียนและประเมินผล การทำงานกลุEม เปnนขั ้นที ่ครูและ
นักเรียน รEวมกันสรุปบทเรียนและประเมินผลการทำงานกลุ Eม โดยใหCนักเรียนรEวมกันอภิปรายถึง
กระบวนการ ทำงานและขCอบกพรEองและแนวทางการแกCไขในการทำงานรEวมกัน 
        4.1.4 นำแผนการจัดการเรียนรูCโดยใชCการจัดการเรียนรูCแบบรEวมมือกลวิธ ีSTAR 
หนEวยการเรียนรูC ปริมาตรและความจุ เสนอตEออาจารย6ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ6เพื่อพิจารณาความถูกตCอง
ดCานลำดับขั้นตอนความเหมาะสมของลำดับขั้นตอน กิจกรรม เนื้อหา ใบกิจกรรม เกณฑ6การวัดและ
ประเมินผล การจัดการเรียนรูC ใหCขCอเสนอแนะและปรับปรุงแกCไขตามขCอแนะนำของอาจารย6ที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ6   
       4.1.5 นำแผนการจัดการเรียนรูCที่ปรับปรุงแกCไขแลCว ไปใหCผูCเชี่ยวชาญ ดCานเนื้อหา 
จำนวน 5 คน ประเมินความเหมาะสม ตรวจสอบความชัดเจน ความถูกตCอง เนื้อหา ตัวชี ้วัดการจัด
กิจกรรมการเรียนรูC การใชCสื่อการสอน การวัดและประเมินผล ความถูกตCองขององค6ประกอบของแผนการ
จัดการเรียนรูC โดยใชCแบบประเมินแบบมาตราสEวนประมาณคEา (Rating Scale) ผลการประเมินมีความ
เหมาะสมตั้งแตE 3.51 ขึ้นไป ผูCเชี่ยวชาญไดCประเมินแตEละรายการของแผนการจัดการเรียนรูCแบบกลวิธี 
STAR ไดCคEาเฉลี่ยความเหมาะสม ตั้งแตE 4.60-5.00 และมีคEาเฉลี่ยเทEากับ 3.89 อยูEในระดับเหมาะสมมาก 
ซึ่งเปnนไปตามเกณฑ6ที่กำหนด ปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรูCใหCกระชับเหมาะสมกับเวลา มีเนื้อหาที่
เหมาะกับผูCเรียน ตามคำแนะนำของผูCเชี่ยวชาญ 

      4.1.6 นำแผนการจัดการเรียนรูCโดยใชCการจัดการเรียนรูCแบบรEวมมือกลวิธี STAR 
หนEวยการเรียนรูC ปริมาตรและความจุ ไปทดลองใชC (Try Out) กับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปQที่ 5 ปQ
การศึกษา 2564 ภาคเรียนที่ 2 ที่ไมEใชEกลุEมตัวอยEาง ในกลุEมเครือขEายดงชมพู อำเภอสีชมพู จังหวัด
ขอนแกEน จำนวน 30 คน และหาประสิทธิภาพตามเกณฑ6 75/75  จากสูตร E1/E2  และนำไปทดลองกับ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปQที่ 5 ภาคเรยีนที ่2 ปQการศึกษา 2564 ทีเ่ปnนกลุEมตวัอยEาง โรงเรยีนบCานซำจำปา 
เพื่อหาประสิทธิภาพของแผนการจัดการเรียนรูCโดยใชCการจัดการเรียนรูCตEอไป 
 4.2 แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

          แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หนEวยการเรียนรูC ปริมาตรและความจุ ของ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปQที่ 5 โดยใชCการจัดการเรียนรูCแบบรEวมมือกลวิธี STAR เปnนแบบทดสอบแบบ
ปรนัยชนิดเลือกตอบ 4 ตัวเลือก จำนวน 30 ขCอ มีคEาความยากงEาย (p) คEาอำนาจจำแนก (r) เปnนรายขCอ 
คัดเลือกขCอสอบที่มีคEาความยากงEายตั้งแตE 0.50-0.82 และคEาอำนาจจำแนกตั้งแตE 0.27-0.55  เลือกไวC
จำนวน 30 ขCอ คEาความเชื่อมั่น (Reliability) โดยใชCสูตร Kr-20 ของ คูเดอร6-ริชาร6ดสัน ไดCคEาความเชื่อมั่น 
0.79 
   4.3 แบบวัดความสามารถในการแกVโจทยgปhญหา 
         แบบวัดความสามารถในการแกCโจทย6ป`ญหา หนEวยการเรียนรูC ปริมาตรและความจุ ของ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปQที่ 5 โดยใชCการจัดการเรียนรูCแบบรEวมมือกลวิธี STAR จำนวน 2 ขCอ เปnนแบบ
อัตนัยเขียนตอบ ใหCแสดงวิธีทำเพื่อหาคำตอบของโจทย6ป`ญหาตามขั้นตอนของกลวิธี STAR ซึ่งผูCวิจัยไดC
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นำไปใหCผูCเชียวชาญ เพื่อพิจารณาความตรงของเนื้อหาและความถูกตCองอื่น ๆ โดยใชCเกณฑ6หาคEาดัชนี
ความสอดคลCอง พบวEามีคEาระหวEาง 0.60 - 1.00 ทุกขCอ   

5. การเก็บรวบรวมขVอมูล 
     ในการวิจัยเรื่องการจัดการเรียนรูCแบบรEวมมือกลวิธี STAR ที่สEงผลตEอการพัฒนาผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนและความสามารถในการแกCโจทย6ป`ญหา หนEวยการเรียนรูC ปริมาตรและความจุ ของนักเรียน
ชั้นประถมศึกษาปQที่ 5  ภาคเรียนที่ 2 ปQการศึกษา 2564  ครั้งนี้ ผูCวิจัยดำเนินการเก็บรวบรวมขCอมูล
ตามลำดับขั้นตอน ดังตEอไปนี้ 

    5.1 ตรวจสอบความเรียบรCอยของแผนการจัดการเรียนรูC หนEวยการเรียนรูC ปริมาตรและ
ความจุ ของนักเรียนชั ้นประถมศึกษาปQที ่ 5 โดยใชCการจัดการเรียนรู CแบบรEวมมือกลวิธี STAR และ
แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหนEวยการเรียนรูC ปริมาตรและความจุ ที่ผูCวิจัยสรCางขึ้น เตรียม
ความพรCอมและแจCงวิธีการเรียนใหCกับนักเรียนกลุEมตัวอยEาง เพื่อใหCเขCาใจวิธีการเรียนกEอนที่จะเริ่มทำการ
ทดลอง  
     5.2 ทำการทดสอบกEอนเรียน (Pre-Test) กEอนดำเนินการทดลองจัดการเรียนรูC กับกลุEม
ตัวอยEาง ดCวยแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน จำนวน 30 ขCอ ซึ่งเปnนแบบปรนัยเลือกตอบ 4 
ตัวเลือก การตรวจใหCคะแนน คือ ตอบถูกไดC 1 คะแนน ตอบผิดไดC 0 คะแนน และแบบวัดความสามารถ
ในการแกCโจทย6ป`ญหา จำนวน 2 ขCอ ขCอละ 10 คะแนน โดยมีเกณฑ6การใหCคะแนนแบบวัดความสามารถ
ในการแกCโจทย6ป`ญหา (คะแนนเต็ม 10 คะแนน) 1) การทำความใจป`ญหา (คะแนนเต็ม 2) 1. ระบุสิ่งที่
โจทย6กำหนดใหCไดCอยEางถูกตCองครบถCวน 2 คะแนน 2. ระบุสิ่งที่โจทย6กำหนดใหCไดCบางสEวน 1 คะแนน 3. 
ไมEแสดงระบุสิ่งที่โจทย6กำหนดใหC 0 คะแนน 2) การวางแผนแกCป`ญหา (คะแนนเต็ม 2) 1. ระบุสิ่งที่โจทย6
ตCองการรูCไดCอยEางถูกตCองครบถCวนและเขียนประโยคสัญลักษณ6ไดC 2 คะแนน 2.ระบุสิ่งที่โจทย6ตCองการรูCไดC
บางสEวน และเขียนประโยคสัญลักษณ6ไดC 1 คะแนน 3.ไมEแสดงระบุสิ่งที่โจทย6ตCองการรูC และไมEสามารถ
เขียนประโยคสัญลักษณ6ไดC 0 คะแนน 3) การดำเนินการแกCป`ญหา (คะแนนเต็ม 4) 1. แสดงการคำนวณไดC
ถูกและหาคำตอบไดCถูกตCอง 4 คะแนน 2. แสดงการคำนวณไดCถูกแตEหาคำตอบไดCไมEถูกตCอง 3 คะแนน   
3. แสดงการคำนวณไมEถูกแตEหาคำตอบไดCถูกตCอง 2 คะแนน 4. แสดงการคำนวณไมEถูกแตEแสดงขั้นตอน
การคำนวณไดC 1 คะแนน 5. แสดงการคำนวณไดCไม Eถ ูกและหาคำตอบไดCไม Eถ ูกตCอง 0 คะแนน                                            
4) การตรวจสอบ (คะแนนเต็ม 2) 1. แสดงการตรวจสอบ และสรุปคำตอบไดCถูกตCอง 2 คะแนน 2.แสดง
การตรวจสอบ แตEสรุปคำตอบไดCไมEถูกตCอง 1 คะแนน 3. แสดงการตรวจสอบ แตEสรุปคำตอบไดCไมEถูกตCอง 
0 คะแนน  แลCวบันทึกคะแนนทดสอบกEอนเรียนของนักเรียนแตEละคนเก็บไวC แลCวดำเนินการทดลอง
จัดการเรียนรูC กับกลุEมตัวอยEางทั้งหมด 8 แผน จำนวน 16 ชั่วโมง 
    5.3 เมื่อดำเนินการทดลองเสร็จแลCว ทำการทดสอบหลังเรียน (Post-Test) จำนวน 30 ขCอ 
ซึ่งเปnนแบบปรนัยเลือกตอบ 4 ตัวเลือก และแบบวัดความสามารถในการแกCโจทย6ป`ญหา จำนวน 2 ขCอ 
    5.4 ตรวจแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแบบปรนัยเลือก ตอบการตรวจใหCคะแนน 
คือ ตอบถูกไดC 1 คะแนน ตอบผิด ไดC 0 คะแนน และแบบวัดความสามารถในการแกCโจทย6ป`ญหา การ
ตรวจใหCคะแนน ขCอละ 10 คะแนน ตามเกณฑ6การใหCคะแนนแลCวบันทึกคะแนนแตEละคนเก็บไวCสำหรับ
วิเคราะห6ขCอมูล นำคะแนนจากการทดสอบกEอนเรียนและหลังเรียน มาวิเคราะห6 เพื่อตรวจสอบสมมติฐาน
ที่วางไวC 
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 6. สถิติที่ใชVในการวิเคราะหgขVอมูล  

  สถิติที่ใชCในการวิเคราะห6ขCอมูล ไดCแกE การวิเคราะห6หาคEาประสิทธิภาพ คEารCอยละ คEาเฉลี่ย 
สEวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และหาคEาคะแนนพัฒนาการ 
 
ผลการวิจัย 
 1. ผลการวิเคราะห6หาประสิทธิภาพแผนการจัดการเรียนรูC หนEวยการเรียนรูC ปริมาตรและ
ความจุ โดยใชCการจัดการเรียนรูCแบบรEวมมือกลวิธี STAR ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปQที่ 5 ตามเกณฑ6 
75/75 แสดงดังตารางที่ 1 
 
ตารางที่ 1 ผลการวิเคราะห6หาประสิทธิภาพของแผนการจัดการเรียนรูCแบบรEวมมือกลวิธี STAR ของ
 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปQที่ 5   
 

ประเภทการทดสอบ n คะแนนเต็ม X̅ รVอยละ ประสิทธิภาพ 

ทดสอบระหวEางเรียน (E1) 22 240 192.05 80.02 E1/E2 
ทดสอบหลังเรียน (E1) 22 30 23.73 79.09 80.02/79.09 

  
 จากตารางที่ 1 พบวEา แผนการจัดการเรียนรูCแบบรEวมมือกลวิธี STAR หนEวยการเรียนรูC ปริมาตร
และความจุ ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปQที่ 5 มีประสิทธิภาพเทEากับ 80.02/79.09 ซึ่งสูงกวEาเกณฑ6 
(E1/E2) = 75/75 ที่ตั้งไวC หมายความวEานักเรียนไดCคะแนนเฉลี่ยจากใบงานทั้งกลุEมและเดี่ยว คิดเปnนรCอย
ละ 80.02 และคะแนนเฉลี่ยจากการทำแบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนคิดเปnน รCอยละ 79.09 
  
 2. การวิเคราะห6คะแนนพัฒนาการจากแบบวัดผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียน หนEวยการเรียนรูC
ปริมาตรและความจุ ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปQที่ 5 โดยการจัดการเรียนรูCแบบรEวมมือกลวิธี STAR 
แสดงดังตารางที่ 2 
 
ตารางที่ 2 จำนวนและรCอยละของนักเรียนที่มีคะแนนพัฒนาการหลังจากไดCรับการจัดการเรียนรูCแบบ
 รEวมมือกลวิธี STAR แตEละระดับพัฒนาการจากแบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน   
 

เกณฑgคะแนนพัฒนาการสัมพัทธg ระดับพัฒนาการ นักเรียน (คน) รVอยละ 

51-75 พัฒนาการระดับสูง 14 63.64 
26-50 พัฒนาการปานกลาง 8 36.36 

 
 จากตารางที่ 2 พบวEา นักเรียนที่ไดCรับการจัดการเรียนรูCแบบรEวมมือกลวิธี STAR มีคะแนน
พัฒนาการทางการเรียนคณิตศาสตร6 จากแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กEอนและหลังเรียน 
พบวEา มีนักเรียนที่มีพัฒนาการระดับสูงจำนวน 14 คน คิดเปnนรCอยละ 63.64 พัฒนาการระดับกลาง
จำนวน 8 คน คิดเปnนรCอยละ 36.36 ของนักเรียนทั้งหมด แสดงวEานักเรียนที่ไดCรับการจัดการเรียนรูCแบบ
รEวมมือกลวิธี STAR มีคะแนนพัฒนาการเพิ่มขึ้นอยูEในระดับสูง 
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 3. การว ิเคราะห6คะแนนพัฒนาการจากแบบวัดความสามารถในการแกCโจทย6ป `ญหา                  
หนEวยการเรียนรูC ปริมาตรและความจุ ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปQที่ 5 โดยการจัดการเรียนรูCแบบ
รEวมมือกลวิธี STAR แสดงดังตารางที่ 3 
 
ตารางที่ 3 จำนวนและรCอยละของนักเรียนที่มีคะแนนพัฒนาการหลังจากไดCรับการจัดการเรียนรูCแบบรEวม
 มือกลวิธี STAR แตEละระดับพัฒนาการจากแบบวัดความสามารถในการแกCโจทย6ป`ญหา   
 

เกณฑgคะแนนพัฒนาการสัมพัทธg ระดับพัฒนาการ นักเรียน (คน) รVอยละ 

51-50 พัฒนาการระดับสูง 15 68.18 
26-50 พัฒนาการปานกลาง 7 31.82 

 
 จากตารางที่ 3 พบวEา นักเรียนที่ไดCรับการจัดการเรียนรูCแบบรEวมมือกลวิธี STAR มีคะแนน
พัฒนาการทางการเรียนคณิตศาสตร6 จากแบบวัดความสามารถในการแกCโจทย6ป`ญหา กEอนและหลังเรียน 
พบวEา มีนักเรียนที่มีพัฒนาการระดับสูง จำนวน 15 คน คิดเปnนรCอยละ 68.18 และพัฒนาการระดับกลาง 
จำนวน 7 คน คิดเปnนรCอยละ 31.82 ของนักเรียนทั้งหมด แสดงวEานักเรียนที่ไดCรับการจัดการเรียนรูCแบบ
รEวมมือกลวิธี STAR มีคะแนนพัฒนาการเพิ่มขึ้นอยูEในระดับสูง 
 
อภิปรายผล 
 จากการวิจัยเรื่อง การจัดการเรียนรูCแบบรEวมมือกลวิธี STAR ที่สEงผลตEอผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนและความสามารถในการแกCโจทย6ป`ญหา หนEวยการเรียนรูC ปรมิาตร ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปQที่ 
5 สามารถนำมาอภิปรายผลไดCดังนี้ 
 1. ผลการพัฒนาแผนการจัดการเรียนรูCแบบรEวมมือกลวิธี STAR  ของนักเรียนชั้นประถมศึกษา
ชั้นปQที่ 5 ใหCมีประสิทธิภาพตามเกณฑ6 75/75 พบวEา แผนการจัดการเรียนรูCแบบแบบรEวมมือกลวิธี STAR 
ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปQที่ 5 มีประสิทธิภาพ  80.02/79.09 ซึ่งสูงกวEาเกณฑ6ที่กำหนดไวCที่ 75/75 
ตามวัตถุประสงค6ที่ตั้งไวC ทั้งนี้เนื่องมาจากผูCวิจัยไดCพัฒนาตามขั้นตอนอยEางเปnนระบบ โดยศึกษาทฤษฎี 
เอกสารหลักสูตรและงานวิจัยที่เกี ่ยวขCอง แลCวนำไปใหCอาจารย6ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ6และผูCเชี ่ยวชาญ
ตรวจสอบหาคุณภาพ และทดลองใชCกับกลุEมที่ไมEใชEกลุEมตัวอยEางพรCอม ปรับปรุงแกCไข สEงผลใหCแผนการ
จัดการเรียนรูCมีประสิทธิภาพ การจัดการเรียนรูCแบบรEวมมือกลวิธี STAR เปnนการจัดการเรียนรูCที่เนCน
ผูCเรียนเปnนสำคัญ และสEงผลดCานทักษะทางสังคม โดยผูCเรียนในแตEละกลุEมยEอยไดCลงมือปฏิบัติกิจกรรม
รEวมกันจนประสบผลสำเร็จ ซึ่งเปnนการเรียนรEวมกันทุกคน รEวมแลกเปลี่ยนความรูCความคิดเห็น สามารถ
แบEงป`นทรัพยากรการเรียนรูCซึ่งกันและกัน และเปnนการใหCกำลังใจกัน สEงผลใหCนักเรียนเกิดการเรียนรูC
เปnนไปตามแนวคิดของทิศนา แขมมณี (2555) ไดCกลEาววEา การจัดการเรียนรูCแบบรEวมมือกลวิธี STAR นี้
สามารถชEวยใหCนักเรียนมีการวางแผนการทำงาน ทำงานรEวมกันเปnนกลุEม ชEวยเหลือกันภายในกลุEม สนใจ
การเรียนเพิ่มขึ้น และยังชEวยใหCนักเรียนสามารถแกCโจทย6ป`ญหาอยEางเปnนขั้นตอน โดยนักเรียนจะเริ่มทำ
โจทย6ป`ญหาจากขั้นที่ 1 S (Search the Word Problem) เปnนขั้นของการศึกษาโจทย6ป`ญหา ในชั้นนี้
นักเรียนอEานโจทย6ป`ญหาอยEางละเอียดถี่ถCวน แลCวถามคำถามตEอตนเองวEา “รูCขCอเท็จจริงอะไรบCางจาก 
โจทย6ป`ญหา" โจทย6ตCองการใหCหาอะไร” นักเรียนวิเคราะห6ป`ญหาที่สำคัญ” “นักเรียนวิเคราะห6 ป`ญหาโดย
ใชCถCอยคำของตนเอง นักเรียนตอบขCอเท็จจริงที ่ไดCจากโจทย6ดCวยตนเอง" ขั ้นที ่ 2 T (Translate the 
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Problem) การแปลงขCอมูลที่มีอยูEในโจทย6ป`ญหาไปสูEสมการ ในแบบรูปภาพหรือสมการทางคณิตศาสตร6 
นักเรียนเลือกใชCสื ่อหรือสัญลักษณ6 เลือกตัวแปร และระบุการดำเนินการทางคณิตศาสตร6ใหCถูกตCอง
สอดคลCองกับโจทย6ป`ญหา ขั้นที่ 3 A (Answer the Problem) เปnนขั้นการหาคำตอบของโจทย6ป`ญหา ใน
ชั้นนี้ นักเรียนหาคำตอบที่เหมาะสมและถูกตCองของโจทย6ป`ญหา และขั้นที่ 4 R (Review the Solution) 
เปnนขั้นที่นักเรียนทบทวนคำตอบ อEานโจทย6ป`ญหา ซ้ำอีกครั้ง แลCวถามคำถามตEอตนเองวEา “คำตอบที่ไดC
สอดคลCองกับขCอมูลและเงื ่อนไขที่กำหนดในป`ญหาหรือไมE” จากนั้นตรวจสอบคำตอบ สอดคลCองกับ 
Maccini and Gagnon (2006) กลEาวถึง กลวิธี STAR ดังนี้ กลวิธี STAR เปnนเครื่องมือสำหรับชEวยใหC
นักเรียนจำกลวิธีที่สรCางรูปแบบถCอยคำจากตัวอักษรตัวแรกของลำดับขั้น ในแตEละขั้นตอนของกลวิธ ีSTAR 
มีการใชCถCอยคำที่คุCนเคย งEาย สั้น กะทัดรัด ชEวยใหCนักเรียนเขCาใจไดC เชEน อEานป`ญหาอยEางละเอียด เปnนตCน
กลวิธี STAR มีขั้นตอนที่เรียงลำดับอยEางเหมาะสม นักเรียนอEานโจทย6ป`ญหาอยEางละเอียดถี่ถCวนกEอนลงมือ
แกCป`ญหาและนำไปสูEผลลัพธ6ที่ไดCและกระตุCนใหCนักเรียนใชCความสามารถดCานการวิิเคราะห6 การแกCโจทย6
ป`ญหา และยังกระตุ CนใหCนักเรียนสามารถควบคุมตนเอง ใชCความสามารถแกCโจทย6ป`ญหาไดC เชEน 
ตรวจสอบคำตอบแลCวหรือไมE เปnนตCน สอดคลCองกับงานวิจัยของ อรษา เกมกาแมน (2559) เรื่องโจทย6
ป`ญหาเศษสEวน ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปQที่ 6 โดยการจัดการเรียนรูCแบบรEวมมือกันแบบแบEงกลุEม
ผลสัมฤทธิ์ ผสาน กลวิธี STAR  ผลการหาคEาประสิทธิภาพของแผนการจัดการเรียนรูC พบวEา แผนการ
จัดการเรียนรูC มีประสิทธิภาพของกระบวนการเทEากับ 80.02 และมีประสิทธิผลลัพธ6 เทEากับ 79.09 ซึ่งสูง
กวEาเกณฑ6ที ่กำหนดไวCคือ 75/75 และสอดคลCองกับงานวิจัยของ สุรภัทร สาแสง (2553) ไดCศึกษา
ผลสัมฤทธิ์ ของการประยุกต6การสอนการแกCป`ญหาคณิตศาสตร6โดยใชCกลวิธี STAR ที่มีตEอความสามารถใน
การแกโจทย6ป`ญหา เรื ่อง วิธีเรียงสับเปลี ่ยนและวิธีจัดหมู E สำหรับนักเรียนชั ้นมัธยมศึกษาปQ ที ่ 6 
ผลการวิจัยพบวา ประสิทธิภาพแผนการจัดการเรียนรูCโดยใชCรูปแบบการแกCปญ̀หาดCวยกลวธิ ีSTAR สูงกวEา
เกณฑ6ที่กำหนดไวC  
 2. ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หนEวยการเรียนรูC ปริมาตรและความจุ ของ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปQที่ 5 โดยใชCการจัดการเรียนรูCแบบรEวมมือกลวิธี STAR  หลังเรียนสูงกวEากEอน
เรียน จากการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน พบวEา คะแนนการทดสอบหลังเรียนของนักเรียนสูง
กวEาคะแนนการทดสอบกEอนเรียนอยEางมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 คะแนนพัฒนาการของนักเรียน
รCอยละ 63.64 อยูEในระดับสูง และนักเรียนรCอยละ 36.36 อยูEในระดับกลาง แสดงวEานักเรียนมีการพัฒนา
ผลการเรียนรูCที่สูงขึ้น ทั้งนี้เนื่องจากการจัดการเรียนรูCแบบรEวมมือกลวิธี STAR มีสEวนชEวยใหCนักเรียนที่มี
ความสามารถทางการเรียนรูCสูงไดCชEวยเหลือผูCเรียนที่มีความสามารถทางการเรียนรูCต่ำกวEา โดยใชCภาษา
ของผูCเรียนดCวยกันเอง ทำใหCนักเรียนเขCาใจเนื้อหาบทเรียนไดCงEายขึ้น และการทำงานรEวมกันยังชEวยกระตุCน
ใหCสมาชิกในกลุEมรEวมแรงรEวมใจกันเรียนมากขึ้น อีกทั้งยังเปnน การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใหC
สูงขึ้น สอดคลCองกับ (Maccini and Gagnon, 2006) ไดCพัฒนาการสอนแกCป`ญหาโดยใชCกลวิธี STAR ขึ้น
เพื่อชี้แนะนักเรียนที่มีความบกพรEอง ทางการเรียนสามารถใชCกระบวนการแกCโจทย6ป`ญหาและลำดับ
ขั้นตอนยEอยครบทั้งกระบวนการในการ แสดงความหมายและหาคำตอบของป`ญหา เพื่อเปnนพื้นฐานสูEการ
แกCป`ญหาที่ดี กลวิธีนี้ชEวยใหC นักเรียนแกCป`ญหาโดยมีลำดับขั้นของการแกCโจทย6ป`ญหา นอกจากนี้ ผูCวิจัย
พบวEา ในการแกCป`ญหาโดยใชCกลวิธี STAR ในขั้นที่ 1 การศึกษาโจทย6ป`ญหา ผูCเรียนสEวนใหญEสามารถ
วิเคราะห6โจทย6ป`ญหาไดCวEา โจทย6กำหนดอะไร และโจทย6ตCองการทราบอะไร เพียงแตEผูCเรียนบางคนเทEานั้น
ที่เขียนสิ่งที่โจทย6กำหนดใหC หรือสิ่งที่โจทย6ตCองการทราบไมEครบถCวนสมบูรณ6 แตEในการสอนแผนจัดการ
เรียนรู Cแรกๆ ผู Cเร ียนมีป`ญหาในขั ้นที ่ 2 คือ การแปลงขCอมูลที่มีอยู Eในโจทย6ป`ญหาไปสู Eสมการทาง
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คณิตศาสตร6 ผูCเรียนไมEรูCวEาจะเริ่มตCนวิธีการคิดอยEางไร แตEเมื่อผูCวิจัยไดCเปลี่ยนประโยคภาษาเปnนประโยค
สัญลักษณ6 โดยใชCสื่อที่เปnนรูปธรรมมาเปnนสื่อการเรียนรูC เชEน การวาดรูปประกอบ ผูCเรียนจึงสามารถ
มองเห็นป`ญหา สถานการณ6ของโจทย6มากยิ่งขึ้น และสามารถแปลงขCอมูลเปnนประโยคสัญลักษณ6ไดCในที่สุด 
สEวนขั้นตอนที่ 3 การหาคำตอบซึ่งถือเปnนการวัดผลการเรียนรูC ผูCเรียนสEวนใหญEหาคำตอบไดC เนื่องจาก
ผูCเรียนทำตามขั้นตอนการแกCโจทย6ป`ญหา กลวิธี STAR ก็สามารถหาคำตอบในขั้นตอนนี้ไดC ขั้นตอนสุดทCาย 
คือ การทบทวนคำตอบ ผู CเรียนไดCทำการทบทวนคำตอบอีกครั ้งเพื ่อใหCมั ่นใจในคำตอบมากยิ ่งขึ้น 
สอดคลCองกับงานวิจัยของ สุรภัทร สาแสง (2553) ไดCทำการศึกษาผลสัมฤทธิ์ของการประยุกต6การสอน
แกCป`ญหาคณิตศาสตร6โดยใชCกลวิธี STAR ที่มีตEอความสามารถในการแกCโจทย6ป`ญหาสำหรับนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปQที่ 6 พบวEา นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนสูงกวEากEอนเรียน อยEางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ 0.05 นักเรียนมีความสามารถในการแกCโจทย6ป`ญหาเรื่อง วิธีเรียงสับเปลี่ยนและวิธีจัดหมูE 
สูงกวEารCอยละ 60 และสอดคลCองกับงานวิจัยของแมคชินี และราวด6โอ (Maccini and Ruhl. 2000) ไดC
ศึกษาเกี ่ยวกับผลของการกลวิธี STAR ในการแกCป`ญหาการลบจำนวนเต็มสำหรับนักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปQที่ 2 มีความบกพรEองทางการเรียน มีอุปสรรคในการใหCเหตุผลขั้นสูงและทักษะการแกCป`ญหา
ทมีตีEอความสามารถในการแสดงความหมายและการหาคำตอบของโจทย6ปญ̀หา ผลการวจิยัพบวEาหลงัการ
ทดลองการแกCป`ญหาของนักเรียน สามารถแกCโจทย6ป`ญหาไดCมีประสิทธิภาพสูงขึ้น 
 3. ผลการเปรียบเทียบความสามารถในการแกCโจทย6ป`ญหา หนEวยการเรียนรูC ปริมาตรและ
ความจุ ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปQที่ 5 ระหวEางกEอนและหลังการจัดการเรียนรูCแบบรEวมมือกลวิธี 
STAR หลังเรียนสูงกวEาคะแนนกEอนเรียน อยEางมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 เปnนไปตามสมมติฐาน
ที่ตั้งไวC โดยมีคะแนนพัฒนาการของนักเรียนรCอยละ 68.18 อยูEในระดับสูง และนักเรียนรCอยละ 31.82 อยูE
ในระดับกลาง เพราะการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใชCกลวิธี STAR เปnนการจัดการเรียนการสอนใหC
นักเรียนสามารถแกCโจทย6ป`ญหาอยEางเปnนขั้นตอน การใชCกลวิธี star ครบทั้ง 4 ขั้นพบวEาขั้นที่ 1 ศึกษา
โจทย6ป`ญหานักเรียนไดCพัฒนาความสามารถในการวิเคราะห6โจทย6ป`ญหา สามารถตีความและแปลความ
จากขCอมูลทั้งหมดของโจทย6ป`ญหาไดC บอกไดCวEาโจทย6บอกอะไรและถามอะไรบCาง นอกจากนี้ยังลำดับ
ขั้นตอนการวิเคราะห6ไดCวEาตCองการสิ่งใดกEอนเพื่อใหCไดCมาซึ่งคำตอบของโจทย6ที่ตCองการ ผูCวิจัยพบวEา
นักเรียนแตEละคนมีเทคนิคในการทำความเขCาใจตามความถนัดของตนเอง เชEนใชCวิธีการขีดเสCนใตCขCอความ
สำคัญ บางคนใชCการอEานออกเสียงและเขียนจำแนกสิ่งที่โจทย6กำหนดใหCหลังจากนักเรียนวิเคราะห6โจทย6
แลCว ขั้นที่ 2 แปลงโจทย6 พบวEาในชEวงแรกนักเรียนสEวนใหญEจะเริ่มการกำหนดสิ่งที่ไมEทราบแทนดCวยตัว
แปร แตEภายหลังนักเรียนไดCวาดรูปแทนตัวแปรแสดงความสัมพันธ6 ซึ่งนักเรียนหาความสัมพันธ6ของโจทย6
ไดCทำใหCนักเรียนสามารถแกCโจทย6ป`ญหาไดC ทำใหCนักเรียนสามารถแกCป`ญหาไดCที่หลากหลายขึ้นและคอย
เชื่อมโยงไปสูEสมการไดC ในขั้นที่ 3 นักเรียนหาคำตอบของโจทย6ป`ญหา สำหรับขั้นนี้นักเรียนมีความสามารถ
ในการแกCโจทย6ป`ญหาที่ดี เนื่องจากนักเรียนไดCดำเนินตามขั้นตอนของกลวิธี STAR อยEางตEอเนื่องจนเกิด
ความเขCาใจ และสามารถแกCสมการไดC นำไปสูEการหาคำตอบที่ถูกตCองและขั้นสุดทCายการทบทวนคำตอบ
ในขั้นนี้นักเรียนไดCทบทวนคำตอบของตัวเองและแลกเปลี่ยนวิธีการหาคำโดยการอภิปรายกับเพื่อนๆ เพื่อ
หาแนวทางที่ดีที่สุดในการแกCโจทย6ป`ญหาในขCอนั้นๆ ผูCวิจัยไดCใหCโจทย6ป`ญหาใหมEๆ ที่สอดคลCองคลCายคลึง
กับโจทย6ป`ญหาเดิม เพื่อใหCนักเรียนไดCขยายไปถึงป`ญหาและสถานการณ6อื่นไดC นักเรียนเกิดความสามารถ
ในการแกCโจทย6ป`ญหามากขึ้น สอดคลCองกับ สิริพร ทิพย6คง (2545) ไดCเสนอกระบวนการแกCโจทย6ป`ญหา 
ซึ่งมีอยูE 4 ขั้นตอน ดังนี้ 1. การทำความเขCาใจป`ญหาหรือวิเคราะห6ป`ญหา ผูCเรียนตCองแยกแยะวEาโจทย6
กําหนดอะไร โจทย6ถามอะไร หรือโจทย6ตCองการใหCพิสูจน6อะไร 2. การวางแผนแกCป`ญหา เปnนขั้นตอนที่
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สําคัญที่สุด ซึ่งผูCเรียนตCองอาศัยทักษะในการนําความรูC หลักการ กฎ สูตร หรือทฤษฎีที่เรียนรูCแลCวมาใชC 
เชEน การเขียนภาพลายเสCน การเขียนตาราง แผนภาพ ชEวยในการแกCป`ญหา บางครั้งในบางป`ญหาอาจใชC
ทักษะในการประมาณคEา การคาดเดาคําตอบ 3. การดำเนินการแกCป`ญหาตามแผนที่ไดCวางไวC ซึ่งอาจใชC
ทักษะการคิดคํานวณหรือการดำเนินการทางคณิตศาสตร6 การพิสูจน6 4. การตรวจสอบหรือการมอง
ยCอนกลับ มีวิธีการอื่นในการหาคําตอบอีกหรือไมE ตลอดจนการพิจารณาความสมเหตุสมผลของคําตอบ 
และสอดคลCองกับงานวิจัยของสินีนิตย6 การปลูก (2552) ไดCทำการศึกษาเรื่องความสามารถในการแกCโจทย6
ป`ญหาและความคงทนในการเรียนคณิตศาสตร6เรื่อง บทประยุกต6โดยใชCการสอนแบบกลวิธี STAR ของ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปQที ่ 6 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษานครราชสีมา เขต 6 พบวEา นักเรียนมี
ความสามารถในการแกCโจทย6ป`ญหาและความคงทนในการเรียนคณิตศาสตร6 หลังเรียนสูงกวEา กEอนเรียน 
อยEางมีนัยสำคัญทางสถิติทีระดับ 0.05   
 
ข@อเสนอแนะ 
  1. ขVอเสนอแนะในการนำไปใชV 

     1.1 ครูควรเนCนขั้นตอนที่ 1 S คือ ขั้นทำความเขCาใจโจทย6ป`ญหา เพราะขั้นตอนนี้ นักเรียน
จะทราบวEา โจทย6ถามอะไร อยEางไร ตCองการใหCทำอะไรในโจทย6ขCอนี้ เพื่อจะเชื่อมโยงไปขั้นที่ 2 ไดCงEาย
ยิ่งขึ้น กระตุCนเพื่อใหCนักเรียนคิดเกี่ยวกับการแกCป`ญหา และทำใหCนักเรียนเริ่มคุCนเคยกับการแกCโจทย6
ป`ญหา 
     1.2 ครูผูCสอนควรในผูCเรียนทำตามขั้นตอนการแกCโจทย6ป`ญหาตามกลวิธี STAR ใหCครบถCวน 
จะทำใหCผูCเรียนเกิดความเขCาใจมากยิ่งขึ้น 
     1.3 กEอนการจัดกิจกรรมการเรียนการเรียนรูC โดยใชCกลวิธี STAR ครูผูCสอนตCองเนCนยำ้ เรื่อง
ความตั้งใจใหCกับนักเรียน และดูแลเอาใจใสEอยEางใกลCชิด เพื่อใหCการจัดการเรียนรูCโดยใชCกลวิธี STAR มี
ประสิทธิภาพมากขึ้น 
  2. ขVอเสนอแนะในการวิจัยครั้งต9อไป 

    2.1 ครูผูCสอนควรนำการสอนแกCโจทย6ป`ญหาโดยใชCกลวิธี STAR ไปใชCในการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนคณิตศาสตร6ในเนื้อหาอื่นๆดCวย จะชEวยใหCนักเรียนแกCโจทย6ป`ญหาใหCเนื้อหาอื่นๆไดCด ี
   2.2 ครูผูCสอนควรนำการสอนแกCโจทย6ป`ญหาโดยใชCกลวิธี STAR ในแตEละขั้น ไปใชCในการ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนคณิตศาสตร6ในระดับชั้นอื่นๆดCวย เพราะจะทำใหCนักเรียนในระดับชั้นอื่นๆ 
เขCาใจในการแกCโจทย6และสามารถแกCโจทย6ป`ญหาคณิตศาสตร6ไดC 
   2.3 ครูผูCสอนควรนำการสอนแกCโจทย6ป`ญหาโดยใชCกลวิธี STAR ไปใชCรEวมกับวิธีการสอน
แบบอื่นๆ ดCวย เพื่อชEวยสEงเสริมใหCการสอนแกCโจทย6ป`ญหาโดยใชCกลวิธี STAR มีประสิทธิภาพทีสมบูรณ6
มากขึ้น 
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บทคัดย3อ 
 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค6เพื่อพัฒนาความสามารถในการแก?ป@ญหาโดยใช?การจัดกิจกรรม

การเรียนรู?ป@ญหาเปGนฐานของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปNที่ 5 ให?ผRานเกณฑ6ร?อยละ 70 ของคะแนนเต็ม  

กลุRมตัวอยRางเปGนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปNที่ 5/4 โรงเรียนโพนทองพัฒนาวิทยา จำนวน 41 คน ได?มาโดย

วิธีการสุRมจับฉลาก เครื่องมือที่ใช?ในการวิจัยครั้งนี้มี 3 ชนิด ได?แกR 1) แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู?

ป@ญหาเปGนฐาน จำนวน 6 แผน รวมทั้งสิ้น 12 ชั่วโมง  2) แบบวัดความสามารถในการแก?ป@ญหา ลักษณะ

แบบทดสอบจะเปGนแบบปรนัย จำนวน 2 ชุด 3) แบบสัมภาษณ6นักเรียนกึ่งโครงสร?าง การวิจัยครั้งนี้      

ใช?รูปแบบของการวิจัยเชิงปฏิบัติการ ประกอบด?วยกระบวนการทั้งหมด 4 ขั้นตอน คือ ขั ้นวางแผน      

ขั้นปฏิบัติการ ขั้นสังเกตการณ6 และขั้นสะท?อนผลการปฏิบัติ โดยแบRงออกเปGน 2 วงจรปฏิบัติการ ได?แกR 

วงจรปฏิบัติการที่ 1 ใช?แผนการจัดการเรียนรู?ที่ 1 – 3 และวงจรปฏิบัติการที่ 2 ใช?แผนการจัดการเรียนรู? 

ที่ 4 – 6 โดยจะทำการประเมินผลโดยทำการทดสอบวัดความสามารถในการแก?ป@ญหาของนักเรียนหลัง

การจัดการเรียนรู?เสร็จสิ้นในแตRละวงจรปฏิบัติการ สถิติที่ใช?ในการวิเคราะห6ข?อมูล ได?แกR ร?อยละ คRาเฉลี่ย 

และสRวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  

 ผลการวิจัยพบวRา นักเรียนมีความสามารถในการแก?ป@ญหาหลังจากการเรียนรู?ป@ญหาเปGนฐาน

เพิ่มขึ้น ในวงจรปฏิบัติการที่ 1 คิดเปGนร?อยละ 67.80 และการประเมินเมื่อสิ้นสุดวงจรปฏิบัติการที่ 2 

ความสามารถในการแก?ป@ญหาของนักเรียนเพิ่มขึ้นเปGนร?อยละ 77.56 อยูRในเกณฑ6ตามที่กำหนดไว? ซึ่ง

แสดงให?เห็นวRาการจัดกิจกรรมการเรียนรู?ป@ญหาเปGนฐานสามารถพัฒนาความสามารถในการแก?ป@ญหาของ

นักเรียนได? 

 

คำสำคัญ :  ความสามารถในการแก?ป@ญหา, กิจกรรมการเรียนรู?ป@ญหาเปGนฐาน 
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ABSTRACT  
 The purpose of this research was to develop problem-solving abilities using 

problem-based learning of Grade 11 Students to pass the criteria of 70 percent, of the full 

score. The sample group was 41 students in Mathayomsuksa 5/4 students of Phonthong 

Pattana Wittaya School, Obtained by random drawing. The instruments used in the 

research were 1) 6 plans for integration with a problem-based learning plan take timees 

with 12 hours, 2) 2 sets of the problem – solving ability test and 3) the semi – structure 

interview. The classroom action research consisted of 2 cycles each one; planning, action 

observing and reflection. Whereas the action research approach used in this study is 

composed of 2 spirals, the first spiral is used for the first to the third plan and the second 

spiral used for the fourth to the sixth plan. The ability test is used after each cycle. The 

statistics used for data analysis is percentage, mean and standard deviation.  

 The result from classroom action research revealed that students who learning 

using problem-based learning were obviously higher in the problem - solving ability raised 

from 67.80 in the first loop to 77.56 in the second loop. It showed that the using problem-

based learning can develop the ability of students. 

 

Keywords: Problem-Solving Ability, Problem-Based Learning  

 

บทนำ 
 วิชาสังคมศึกษา เปGนการศึกษาโลกในเรื่องที่เกี ่ยวกับความสัมพันธ6ระหวRางมนุษย6 ชRวยให?

ผู ?เรียนมีความรู ?ความเข?าใจการดำรงชีวิตทั ้งในฐานะป@จเจกบุคคลและการอยู Rร Rวมกันในสังคมที ่มี

ความสัมพันธ6กันและมีความแตกตRางกันอยRางหลากหลาย การปรับตัวตามสภาพแวดล?อม การจัดการ

ทรัพยากรที่มีอยูRอยRางจำกัด และชRวยให?เข?าใจถึงการพัฒนาเปลี่ยนแปลงตามยุคสมัย กาลเวลา ตามเหตุ

ป@จจัยตRางๆ ทำให?เกิดความเข?าใจในตนเองและผู?อื ่น มีความอดทนอดกลั้น ยอมรับในความแตกตRาง       

มีคุณธรรมและคRานิยมที่เหมาะสม สามารถนำเอาความรู?ไปปรับใช?ในการดำเนินชีวิตทRามกลางการ

เปลี่ยนแปลงตลอดเวลาได? เก ิดจ ิตสำนึกในการเป Gนพลเม ืองด ีของประเทศชาติและสังคมโลก 

(กระทรวงศึกษาธิการ, 2551) ด?วยความจำเปGนที่ทุกคนต?องเรียนวิชาสังคมศึกษาจึงถูกกำหนดไว?ใน

พระราชบัญญัติการศึกษาแหRงชาติ พ.ศ. 2542 และถูกบรรจุไว?ในหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

พ.ศ. 2551 โดยมีเปíาหมายสำคัญเพื ่อให?ผ ู ? เร ียนมีความเข?าใจและสามารถนำมาใช?ในการดำเนิน

ชีวิตประจำวันที่ชRวยสร?างสรรค6สังคมได? การสอนสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ระดับมัธยมศึกษาที่มี

คุณภาพต?องให?ผู?เรียนได?เรียนรู?อยRางมีความหมาย และชRวยเสริมสร?างภูมิคุ?มกันให?ผู?เรียนในการดำเนินชีวิต 

ผู?เรียนจะต?องมีความสามารถในการปรับตัวตRอสภาพแวดล?อมทางสังคมที่เปลี่ยนแปลงไป ซึ่งต?องใช?

กระบวนการคิดและการตัดสินใจที่เหมาะสม จึงจะสามารถอยูRในสังคมได?อยRางปลอดภัยและมีความสุข 

(สำนักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา, 2553) 

 การจัดการเรียนรู?ในสาระเศรษฐศาสตร6เปGนสRวนหนึ่งของวิชาสังคมศึกษา มีเปíาหมายเพื่อสร?าง

ความเข?าใจและสามารถบริหารจัดการทรัพยากรในการผลิตและการบริโภค การใช?ทรัพยากรที่มีอยูRจำกัด

ได?อยRางมีประสิทธิภาพและคุ?มคRา รวมทั้งเข?าใจหลักการของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อการดำรงชีวิตอยRางมี
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ดุลยภาพ เข?าใจระบบและสถาบันทางเศรษฐกิจตRางๆ รวมถึงความสัมพันธ6ทางเศรษฐกิจและความจำเปGน

ของการรRวมมือกันทางเศรษฐกิจในสังคมโลก (กระทรวงศึกษาธิการ, 2551) ซึ ่งหลักสูตรแกนกลาง

การศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551 มุRงพัฒนาผู?เรียนให?มีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู? ตัวชี้วัด   

ซึ่งการพัฒนาผู?เรียนให?บรรลุมาตรฐานการเรียนรู?และตัวชี้วัดนั้นจะชRวยให?ผู?เรียนเกิดสมรรถนะที่สำคัญ      

5 ประการ คือ ความสามารถในการสื่อสาร ความสามารถในการคิด ความสามารถในการแก?ป@ญหา 

ความสามารถในการใช?ทักษะชีวิตและความสามารถในการใช?เทคโนโลยี (กระทรวงศึกษาธิการ, 2553)  

จึงต?องมีการจัดการเรียนรู?สาระเศรษฐศาสตร6ให?ไปในทิศทางเดียวกันกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษา   

ขั ้นพื ้นฐาน พุทธศักราช 2551 โดยเน?นให?ผู ?เร ียนได?เรียนรู ?การเชื ่อมโยงและสอดคล?องความรู ?กับ

กระบวนการ มีทักษะที่ดีในการค?นคว?าและสร?างองค6ความรู?โดยใช?กระบวนการในการสืบเสาะหาความรู?

และการแก?ป@ญหาที่หลากหลายให?ผู?เรียนมีสRวนรRวมในการเรียนรู?ทุกขั้นตอน มีการลงมือปฏิบัติกิจกรรม

อยRางหลากหลายด?วยตัวเอง ซึ่งกิจกรรมต?องมีเหมาะสมกับระดับชั้นเรียนของผู?เรียน (สำนักงานวิชาการ

และมาตรฐานการศึกษา, 2553) ดังนั้นจึงเห็นได?วRาความสามารถในการแก?ป@ญหา เปGนสิ่งสำคัญตRอการ

ดำเนินชีวิตของมนุษย6ในสังคม ซึ่งจะต?องใช?การคิดในการแก?ป@ญหาที่เกิดขึ้นได?ตลอดเวลา สามารถเผชิญ

กับป@ญหาที่ซับซ?อนได?อยRางชาญฉลาด มีการแก?ป@ญหาอยRางเปGนระบบ เพราะฉะนั้นความสามารถในการ

แก?ป@ญหาจึงมีความสำคัญตRอการดำรงชีวิต และยังมุ Rงพัฒนาสติป@ญญา มีกระบวนการคิด มีเหตุผล 

สามารถแสวงหาความรู?ได?ด?วยตนเอง 

 จากสภาพป@ญหาการจัดการเรียนรู?ในสาระเศรษฐศาสตร6ของโรงเรียนโพนทองพัฒนาวิทยาใน

ป@จจุบัน พบวRา นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและวิธีการแก?ป@ญหาในการเรียนรู?สRวนใหญRอยูRในระดับ

พอใช? ซึ่งอาจมีสาเหตุมาจากการที่ผู?เรียนได?รับประสบการณ6จากการพบสถานการณ6ของป@ญหาคRอนข?าง

น?อย ทำให?เมื่อผู?เรียนพบเจอสถานการณ6ของป@ญหาใหมRในระหวRางที่เรียนไมRสามารถที่จะแก?ป@ญหานั้นได?

ด?วยตนเองอยRางถูกต?อง ซึ่งเกิดจากการขาดความสามารถในการแก?ป@ญหา สืบเนื่องมาจากการจัดกิจกรรม

ในชั้นเรียนขาดการสRงเสริมกระบวนการพัฒนาด?านการคิด โดยเฉพาะกระบวนการคิดแก?ป@ญหาที่จะชRวย

ให?ผู?เรียนสามารถแก?ป@ญหา และจัดการกับป@ญหาที่เผชิญหรือต?องการศึกษาได? นอกจากนั้นยังพบวRาการ

จัดกิจกรรมในชั้นเรียนสRวนใหญRครูอธิบายและสาธิตหน?าชั้นเรียนมากกวRาให?นักเรียนศึกษาและลงมือ

ปฏิบัติด?วยตนเอง มุRงเน?นคำตอบมากกวRากระบวนการในการหาคำตอบ คำตอบที่ได?มานั้นมักได?จากการ

จดจำ และเมื่อเจอป@ญหาหรือสถานการณ6ที่แตกตRางไปจากเดิม นักเรียนไมRสามารถแก?ป@ญหาได?ด?วยตัวเอง 

ดังนั้นจึงมีผลกระทบตRอความสามารถในการแก?ป@ญหา ดังจะเห็นได?จากการศึกษาผลการวัดความสามารถ

ในการแก?ป@ญหาของนักเรียน พบวRา นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปNที่ 5 มีคะแนนความสามารถในการ

แก?ป@ญหาเฉลี่ยร?อยละ 50.20 ได?จากแบบทดสอบวัดความสามารถในการแก?ป@ญหาอยูRในระดับที่พอใช? ซึ่ง

ต่ำกวRาเกณฑ6ที่โรงเรียนกำหนดไว?คือระดับดี ร?อยละ 70 ขึ้นไป (โรงเรียนโพนทองพัฒนาวิทยา, 2563) 

 การจัดกิจกรรมการเร ียนรู ?โดยใช?ป @ญหาเปGนฐาน (Problem - Based Learning : PBL)       

เปGนรูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู?ที่นำมาใช?ในการพัฒนาคุณภาพการเรียนรู?ของผู?เรียนด?วยกิจกรรมที่

สRงเสริมให?ผู?เรียนให?เกิดทักษะการคิดวิเคราะห6 คิดแก?ป@ญหา และคิดสร?างสรรค6 ผู?เรียนมีสRวนรRวมในการ

เรียนได?ลงมือปฏิบัติเรียนรู?ด?วยตนเอง เกิดกระบวนการเรียนรู?อยRางเปGนระบบ จุดเดRนของการเรียนรู?โดยใช?

ป@ญหาเปGนฐานที่สำคัญ คือ ผู?เรียนสามารถพัฒนาการเรียนรู?ด?วยตนเองด?วยการทำงานเปGนกลุRม สามารถ

สื่อสารกับผู?อื่นได?ดีและมีประสิทธิภาพมากขึ้น การจัดการเรียนรู?โดยใช?ป@ญหาเปGนฐาน ได?นำแนวคิดการ

จัดการเรียนการสอนที่เน?นให?ผู?เรียนสร?างองค6ความรู?ด?วยตนเอง เปGนผู?สร?างความรู?จากความสัมพันธ6

ระหวRางสิ ่งที ่พบเห็นกับความรู ?ความเข?าใจที ่มีอยู Rเดิม โดยผู ?เรียนจะเปGนผู ?จัดกระทำกับข?อมูลหรือ
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ประสบการณ6ตRางๆ ด?วยตนเอง โดยมีครูทำหน?าเปGนผู?สร?างแรงจูงใจภายในให?เกิดแกRผู?เรียน ทำให?ผู?เรียน

สร?างเสริมความรู?ผRานกระบวนการทางความคิดด?วยตนเอง (ชัยวัฒน6 สุทธิรัตน6, 2561) การเรียนรู?ที่ได?ผลดี

ที่สุดคือการให?ผู?เรียนค?นพบการเรียนรู?ด?วยตนเอง การเรียนรู?ที่เริ่มต?นจากป@ญหา ด?วยการจัดสถานการณ6

ของการเรียนการสอนที่ใช?ป@ญหาเปGนเครื่องมือในการชRวยให?ผู?เรียนเกิดการเรียนรู?ตามเปíาหมายอยRางมี

ขั้นตอน โดยผู?สอนยกตัวอยRางที่เผชิญสถานการณ6ป@ญหาจริงในการเรียนการสอน และฝñกกระบวนการ

วิเคราะห6ป@ญหาการแก?ป@ญหารRวมกัน ซึ่งจะชRวยให?ผู?เรียนเกิดความเข?าใจในป@ญหานั้นได?อยRางชัดเจน เห็น

ทางเลือกวิธีการที ่หลากหลายในการแก?ป@ญหานั ้น รวมทั ้งชRวยให?ผู ?เร ียนเกิดความใฝóรู? เกิดทักษะ 

กระบวนการคิดแก?ป@ญหา ป@ญหาสามารถกระตุ?นให?ผู?เรียนเกิดความสงสัยและต?องการที่จะแสวงหาความรู?

เพื่อขจัดความสงสัยดังกลRาว (ทิศนา แขมมณี, 2561)  

 จากเหตุผลและความสำคัญดังกลRาวข?างต?น การเรียนรู?ในสาระเศรษฐศาสตร6ต?องให?ผู?เรียนได?

แสวงหาความรู?ในการบริหารจัดการทรัพยากรที่มีอยูRจำกัดอยRางมีประสิทธิภาพและคุ?มคRา รวมทั้งบทบาท

ของเทคโนโลยีที่มีตRอการตัดสินใจทางเศรษฐกิจ โดยเฉพาะป@จจุบันสภาพสังคม เศรษฐกิจ และเทคโนโลยี

เปลี ่ยนแปลงไปอยRางรวดเร็ว สRงผลให?ป@ญหาและสถานการณ6ตRางๆ มีความซับซ?อนมากขึ ้น ดังนั้น

ความสามารถในการแก?ป@ญหาจึงเปGนสิ่งสำคัญ ซึ่งความรู?เศรษฐศาสตร6จะทำให?นักเรียนเปGนผู?มีเหตุผล

สามารถแก?ป@ญหาในชีวิตประจำวันได?ดี ในการเลือกทางที่ทำให?เกิดประโยชน6สูงสุดในทรัพยากรที่มีจำกัด

ผู?วิจัยจึงสนใจที่จะศึกษาการพัฒนาความสามารถในการแก?ป@ญหาของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปNที่ 5 

โรงเรียนโพนทองพัฒนาวิทยา ผRานกระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการโดยใช?การจัดกิจกรรมการเรียนรู?ป@ญหา

เปGนฐานมาออกแบบการจัดการเร ียนรู? เพื ่อชRวยสRงเสริมความสามารถในการแก?ป@ญหาในสาระ

เศรษฐศาสตร6 และสามารถนำวิธีการแก?ป@ญหาที่เกิดขึ้นจากการเรียนรู?ไปประยุกต6ใช?ให?เกิดประโยชน6ใน

ชีวิตประจำวันตRอไป 

 

วัตถุประสงคFการวิจัย 
 เพื่อพัฒนาความสามารถในการแก?ป@ญหาโดยใช?การจัดกิจกรรมการเรียนรู?ป@ญหาเปGนฐานของ

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปNที ่5 ให?ผRานเกณฑ6ร?อยละ 70 ของคะแนนเต็ม 

 

วิธีดำเนินการวิจัย 
1. ประชากรและกลุNมตัวอยNาง  

1.1  ประชากร  

 ประชากรที่ใช?ในการวิจัย ได?แกR นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปNที ่ 5 ภาคเรียนที่ 2 ปN

การศึกษา 2564 โรงเรียนโพนทองพัฒนาวิทยา อำเภอโพนทอง จังหวัดร?อยเอ็ด 

1.2  กลุRมตัวอยRาง 

 กลุRมตัวอยRาง คือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปNที ่5 ภาคเรียนที่ 2 ปNการศึกษา 2564 โรงเรียนโพน

ทองพัฒนาวิทยา อำเภอโพนทอง จังหวัดร?อยเอ็ด ซึ่งได?มาโดยวิธีการสุRมอยRางงRายโดยการจับฉลากจาก

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปNที่ 5 จำนวน 10 ห?องเรียน ได?นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปNที่ 5/4 จำนวน 41 คน 

เปGนกลุRมตัวอยRาง 

2. เครื่องมือที่ใชYในการวิจัย  

2.1 แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู?ป@ญหาเปGนฐาน จำนวน 6 แผน รวมทั้งสิ้น 12 ชั่วโมง  
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2.2 แบบวัดความสามารถในการแก?ป@ญหา แบบปรนัย 4 ตัวเลือก ทั้งหมด 2 ชุด ใช?หลัง

สิ้นสุดวงจรปฏิบัติการที่ 1 จำนวน 20 ข?อ และใช?หลังสิ้นสุดวงจรปฏิบัติการที่ 2 จำนวน 20 ข?อ  

2.3  แบบสัมภาษณ6นักเรียน เปGนแบบสัมภาษณ6แบบกึ่งโครงสร?าง 

3. การสรYางเครื่องมือและตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ  

3.1  แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู?ป@ญหาเปGนฐาน จำนวน 6 แผน รวมทั้งสิ้น 12 ชั่วโมง        

มีรายละเอียดในการสร?างเครื่องมือ ดังนี้  

3.1.1  ศึกษาหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับ

ปรับปรุง พ.ศ. 2560) วิเคราะห6 เนื ้อหา สาระสำคัญ จุดประสงค6การเรียนรู? สาระเศรษฐศาสตร6ของ

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปNที่ 5 โดยกำหนดเนื้อหาเรื่องระบบสหกรณ6 และป@ญหาเศรษฐกิจในชุมชนและ

แนวทางแก?ไข 

3.1.2  ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี หลักการ เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข?องในการจัดทำ

แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู?ป@ญหาเปGนฐาน 

3.1.3  จัดทำแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู?ป@ญหาเปGนฐาน โดยแบRงเนื้อหาออกเปGน 

2 วงจรปฏิบัติการ ดังนี้ วงจรปฏิบัติการที่ 1 ใช?แผนการเรียนจัดการเรียนรู?ที่ 1-3 เรื่อง ระบบสหกรณ6 

และวงจรปฏิบัติการที่ 2 ใช?แผนการเรียนจัดการเรียนรู?ที่ 4-6 เรื่อง ป@ญหาทางเศรษฐกิจในชุมชนและแนว

ทางแก?ไข 

3.1.4  นำแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู?ป@ญหาเปGนฐานที่สร?างขึ้นเสนอตRออาจารย6ที่

ปรึกษาและผู?เชี่ยวชาญ จำนวน 5 ทRาน เพื่อพิจารณาประเมินคุณภาพด?านความถูกต?อง ความเหมาะสม 

และความสอดคล?องขององค6ประกอบของแผนพร?อมปรับปรุงตามคำแนะนำ โดยเกณฑ6การประเมิน

แผนการจัดการเรียนรู?ที่ยอมรับได?ต?องมีคRาเฉลี่ยต?องมีคRาตั้งแตR 3.51 - 5.00 ขึ้นไป (บุญชม ศรีสะอาด, 

2553: 100) ซึ่งผลการประเมินแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู?ป@ญหาเปGนฐาน มีผลการประเมินตั้งแตR 3.81 

- 4.07 ซึ่งมีความเหมาะสมในระดับมาก และผู?เชี่ยวชาญได?เสนอแนะให?ปรับปรุงเกี่ยวกับการจัดกิจกรรม

การเรียนรู?และสื่อในการสอนที่ให?มีความสอดคล?องกับจุดประสงค6  

3.2 แบบวัดความสามารถในการแก?ป@ญหา โดยมีขั้นตอนการสร?างแบบวัดความสามารถใน

การแก?ป@ญหา ดังนี้  

3.2.1  ศึกษาวิธีการสร?างแบบวัดความสามารถในการแก?ป@ญหา จากทฤษฎี และ

เอกสารที่เกี่ยวข?อง เพื่อนำมาเปGนแนวทางในการสร?างแบบวัดความสามารถในการแก?ป@ญหา  

3.2.2  สร?างแบบวัดความสามารถในการแก?ป@ญหา แบบทดสอบปรนัย จำนวน 14 

สถานการณ6 ตามขั้นตอนการแก?ป@ญหาแนวคิดของ Weir (1974) สถานการณ6หนึ่งมี 4 ข?อ แตRละข?อมี     

4 ตัวเลือก โดยมีแบบวัดความสามารถในการแก?ป@ญหาทั ้งหมด 2 ชุด จำนวน 40 ข?อ ใช?เมื ่อวงจร

ปฏิบัติการแตRละวงจรสิ้นสุด  

3.2.3  นำแบบวัดความสามารถในการแก?ป@ญหาที่สร?างขึ้นเสนอตRออาจารย6ที่ปรึกษา

ผู?เชี่ยวชาญชุดเดิมทั้ง 5 ทRาน เพื่อพิจารณาประเมินความสอดคล?องระหวRางข?อสอบกับพฤติกรรมชี้วัดด?าน

การคิดแก?ป@ญหา  

3.2.4  นำผลการประเมินความสอดคล?องระหวRางข?อสอบกับพฤติกรรมชี้วัดด?านการ

คิดแก?ป@ญหามาวิเคราะห6คRาดัชนีความสอดคล?อง โดยใช?สูตร IOC ตั้งแตR 0.50 - 1.00 (รัชนีเพ็ญ พลเยี่ยม, 

2560: 130) ผลการวิเคราะห6ได?คRา IOC อยู RระหวRาง 0.60 - 1.00 ซึ ่งสามารถนำไปใช?ได?ทุกข?อ และ

ผู?เชี่ยวชาญให?คำเสนอแนะในบางข?อที่ใช?ภาษาไมRชัดเจน อRานแล?วเข?าใจยาก และคำตอบยังไมRชัดเจน 
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จากนั้นปรับปรุงตามคำแนะนำแล?วจัดพิมพ6แบบทดสอบวัดความสามารถในการแก?ป@ญหาที่ผRานการ

ตรวจสอบคุณภาพแล?ว เพื่อนำไปใช?เปGนเครื่องมือในการวิจัยสำหรับเก็บรวบรวมข?อมูลตRอไป  

3.3 แบบสัมภาษณ6นักเรียน เปGนแบบสัมภาษณ6แบบกึ่งโครงสร?าง จะใช?เก็บข?อมูลกับ

นักเรียนกลุRมเปíาหมายในแตRละวงจร มีขั้นตอนในการสร?างเครื่องมือ ดังนี้  

3.3.1  ศึกษาการสร?างแบบสัมภาษณ6 จากงานวิจัยที่เกี่ยวข?องเพื่อนำมาเปGนแนวทางใน

การสร?างแบบสัมภาษณ6 

3.3.2  สร?างแบบสัมภาษณ6 ที่กำหนดขอบขRายคำถามให?สอดคล?องกับพฤติกรรมชี้วัด

ความสามารถในการแก?ป@ญหา ซึ ่งประเด็นที ่ใช?ในการสัมภาษณ6ประกอบด?วย 3 ประเด็นหลัก คือ           

1) ความรู?สึกที่มีตRอการจัดการเรียนรู? 2) ป@ญหาหรืออุปสรรค 3) วิธีการแก?ไขป@ญหาและอุปสรรคนั้น 

3.3.3  นำแบบสัมภาษณ6นักเรียนที่สร?างขึ้นเสนอตRออาจารย6ที่ปรึกษาและผู?เชี่ยวชาญ

ชุดเดิมทั้ง 5 ทRาน เพื่อตรวจสอบความถูกต?องเหมาะสมของข?อคำถามที่ใช?กับประเด็นที่ต?องการจะศึกษา 

และให?ข?อเสนอแนะเพื่อนำไปปรับปรุงแก?ไขข?อบกพรRอง 

3.3.4  ปรับปรุงแก?ไขตามคำแนะนำ แล?วจัดพิมพ6แบบสัมภาษณ6นักเรียนที่ผRานการ

ตรวจสอบคุณภาพแล?ว เพื่อนำไปใช?เปGนเครื่องมือในการวิจัยสำหรับเก็บรวบรวมข?อมูลตRอไป 

4. การเก็บรวบรวมขYอมูล  

      ผู ?ว ิจัยดำเนินการวิจัยและเก็บรวบรวมข?อมูล โดยใช?รูปแบบการวิจัยเชิงปฏิบัติการ 

(Action Research) ตามแนวคิดของ Kemmis and McTaggart (1998) เปGนวงจรการวิจัย 4 ขั้นตอน 

คือขั้นวางแผน (Plan) ขั้นปฏิบัติการ (Action) ขั้นสังเกตการณ6 (Observe) และขั้นสะท?อนผลการปฏิบัติ 

(Reflect) โดยดำเนินการตามวงจรปฏิบัติการ 2 วงจรปฏิบัติการ ดังนี้ 

      วงจรปฏิบัติการที่ 1 

  ขั้นที ่1 ขั้นวางแผน (Plan)  

 1. สำรวจ วิเคราะห6 และศึกษาสภาพป@ญหาการเรียนการสอนของนักเรียน เพื่อระบุ

ป@ญหาในการวิจัย โดยพบวRานักเรียนขาดความสามารถในการแก?ป@ญหา 

 2. ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข?องกับแนวทางในการสร?างแบบ

วัดความสามารถในการแก?ป@ญหา แบบสัมภาษณ6นักเรียน และการจัดกิจกรรมการเรียนรู?ป@ญหาเปGนฐาน 

เพื่อนำมาใช?วางแผนการจัดการเรียนการสอนและเปGนแนวทางในการแก?ไขป@ญหาการวิจัย 

 3. ดำเนินการสร?าง และพัฒนาเครื่องมือที่ใช?ในการวิจัย ประกอบด?วย แผนการจัดการ

เรียนรู?ป@ญหาเปGนฐาน และเครื่องมือที่ใช?ในการเก็บรวบรวมข?อมูล คือ แบบวัดความสามารถในการ

แก?ป@ญหา และแบบสัมภาษณ6นักเรียน ตามขั้นตอนการสร?างเครื่องมือวิจัย 

 ขั้นที ่2 ขั้นปฏิบัติการ (Action)  

 ดำเนินการปฏิบัติกิจกรรมการเรียนการสอนกับกลุRมเปíาหมาย ตามแผนการจัดการ

เรียนรู?ที่ผู?วิจยัสร?างขึ้นแบRงออกเปGน 3 แผน เวลา 6 ชั่วโมง ประกอบด?วย แผนการจัดการเรียนรู?ที่ 1 เรื่อง 

ระบบสหกรณ6 แผนการจัดการเรียนรู?ที่ 2 เรื่อง ประเภทของสหกรณ6ในประเทศไทย แผนการจัดการ

เรียนรู?ที ่3 เรื่อง สหกรณ6กับการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนและประเทศ  
 ขั้นที ่3 ขั้นสังเกตการณ6 (Observe)  

  ผู?วิจัยเก็บรวบรวมข?อมูลโดยการสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนด?านตRางๆ ที่เกิดขึ้นใน

ระหวRางที่ทำการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามวงจรปฏิบัติการทั้งรายกลุRมและรายบุคคล เมื่อสิ้นสุด

วงจรปฏิบัติการที่ 1 นำแบบวัดความสามารถในการแก?ป@ญหา ไปทดสอบกับนักเรียนกลุRมเปíาหมาย และ
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นำแบบสัมภาษณ6นักเรียนกลุRมเปíาหมายไปสัมภาษณ6ความคิดเห็นของนักเรยีนกลุRมเปíาหมาย เพื่อรวบรวม

ข?อมูลนำไปวิเคราะห6 

 ขั้นที ่4 ขั้นสะท?อนผลการปฏิบัต ิ(Reflect) 

 นำผลจากการสังเกต การสัมภาษณ6 และแบบทดสอบวัดความสามารถในการ

แก?ป@ญหามาวิเคราะห6ข?อมูล ประเมินผลการจัดการเรียนรู? เพื่อนำผลของข?อมูลไปเปGนแนวทางในการ

พัฒนา และปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู?ในวงจรปฏิบัติการที่ 2 ให?มีคุณภาพยิ่งขึ้น 

     วงจรปฏิบัติการที่ 2 

 ขั้นที ่1 ขั้นวางแผน (Plan)  

  นำผลการวิเคราะห6ข?อมูล จากวงจรปฏิบัติการที่ 1 มาวางแผนสร?างและพัฒนา

เครื่องมือที่ใช?ในการวิจัยในวงจรปฏิบัติการที ่2 

 ขั้นที ่2 ขั้นปฏิบัติการเรียนการสอน (Action) 

 ดำเนินการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนกับกลุRมเปíาหมาย ตามแผนการจัดการเรียนรู?

ที่ผู?วิจัยสร?างขึ้นแบRงออกเปGน 3 แผน เวลา 6 ชั่วโมง ประกอบด?วย แผนการจัดการเรียนรู?ที่ 4 เรื่อง ป@ญหา

เศรษฐกิจในชุมชน แผนการจัดการเรียนรู?ที่ 5 เรื่อง แนวทางการพัฒนาเศรษฐกิจของชุมชน แผนการ

จัดการเรียนรู?ที่ 6 เรื่อง การแก?ป@ญหาเศรษฐกิจของชุมชน 
 ขั้นที่ 3 ขั้นสังเกตการณ6 (Observe) 

  ผู?วิจัยเก็บรวบรวมข?อมูลโดยการสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนด?านตRางๆ ที่เกิดขึ้นใน

ระหวRางที่ทำการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามวงจรปฏิบัติการทั้งรายกลุRมและรายบุคคล เมื่อสิ้นสุด

วงจรปฏิบัติการที่ 2 นำแบบวัดความสามารถในการแก?ป@ญหา ไปทดสอบกับนักเรียนกลุRมเปíาหมาย และ

นำแบบสัมภาษณ6นักเรียนกลุRมเปíาหมายไปสัมภาษณ6ความคิดเห็นของนักเรียนกลุRมเปíาหมาย เพื่อรวบรวม

ข?อมูลนำไปวิเคราะห6 

 ขั้นที ่4 ขั้นสะท?อนผลการปฏิบัต ิ(Reflect) 

  นำผลจากการสังเกต การวิเคราะห6ข?อมูลจากแบบทดสอบวัดความสามารถในการ

แก?ป@ญหา และแบบสัมภาษณ6นักเรียน จากวงจรปฏิบัติการที่ 2 มาประเมินผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู?

ป@ญหาเปGนฐาน สรุปและอภิปรายผล เพื่อนำไปสูRผลการวิจัย  

5. การวิเคราะห3ขYอมูล  

5.1 ข?อมูลเชิงคุณภาพ นำข?อมูลที่ได?จากแบบสัมภาษณ6นักเรียน มาวิเคราะห6ตีความและ

สรุปผล แล?วรายงานผลในรูปแบบของการบรรยาย 

5.2 ข?อมูลเชิงปริมาณ นำผลคะแนนที่ได?จากการทดสอบความสามารถในการแก?ป@ญหา

ท?ายวงจรปฏิบัติการมาตรวจให?คะแนน แล?วนำผลคะแนนที่ได?มาวิเคราะห6ประเมินหาระดับคะแนนร?อยละ

และคุณภาพความสามารถในการแก?ป@ญหาของนักเรียน เกณฑ6การตัดสินในการประเมินคุณภาพ

ความสามารถในการแก?ป@ญหากำหนดไว? คือ ไมRต่ำกวRาร?อยละ 70 ของคะแนนเต็ม  

 

ผลการวิจัย 

 ผู?วิจัยปฏิบัติการวิจัยในวงจรปฏิบัติการที่ 1 โดยการจัดกิจกรรมการเรียนรู?ป@ญหาเปGนฐานตาม

แผนการจัดการเรียนรู?ที่ 1-3 เรื่อง ระบบสหกรณ6 และในวงจรปฏิบัติการที ่2 จัดกิจกรรมการเรียนรู?ป@ญหา

เปGนฐานตามแผนการจัดการเรียนรู?ที่ 4-6 เรื่อง ป@ญหาทางเศรษฐกิจในชุมชนและแนวทางแก?ไข ผู?วิจัยเก็บ

รวบรวมข?อมูลโดยการสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนด?านตRางๆ ที่เกิดขึ้นในระหวRางที่ทำการจัดกิจกรรม
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การเรียนการสอนตามวงจรปฏิบัติการทั้งรายกลุRมและรายบุคคล เมื่อสิ้นสุดวงจรปฏิบัติการในแตRละวงจร

นำแบบวัดความสามารถในการแก?ป@ญหา ไปทดสอบกับนักเรียนและสัมภาษณ6ความคิดเห็นของนักเรียน 

เมื่อพิจารณาข?อมูลในแตRละวงจรปฏิบัติการ มีรายละเอียดดังนี้ 

 วงจรปฏิบัติการที่ 1 ผลการทดสอบความสามารถในการแก?ป@ญหาของนักเรียน มีคRาเฉลี่ย

คะแนนอยูRที่ 13.56 คิดเปGนร?อยละ 67.80 โดยมีนักเรียนที่ผRานเกณฑ6ร?อยละ70 รวม 30 คน คิดเปGนร?อย

ละ 73.13 ของนักเรียนทั้งหมด และมีจำนวนนักเรียนที่ไมRผRานเกณฑ6 จำนวน 11 คน คิดเปGนร?อยละ 

26.83 ของนักเรียนทั้งหมด สาเหตุที่นักเรียนบางคนยังไมRผRานเกณฑ6ร?อยละ 70 จากผู?วิจัยได?เก็บข?อมูล

พบวRา ขั้นระบุป@ญหา นักเรียนจะต?องเจอสถานการณ6ป@ญหาเปGนกลุRม เพื่อบอกถึงป@ญหาของเรื่องที่กำหนด 

โดยสRวนใหญRแตRละกลุRมจะมีนักเรียนที่เกRง และปานกลางบางสRวนเทRานั้น ที่สนใจรRวมแสดงความคิดเห็นใน

กิจกรรม สRวนนักเรียนอRอนยังไมRให?ความสนใจเทRาที่ควร เมื่อไมRควบคุมดูแล ก็จะใช?เวลากับเรื่องเลRน

มากกวRาเรื่องเรียน ทำให?ไมRสามารถระบุป@ญหาได? หรือระบุป@ญหาได?แตRต?องใช?เวลานาน ขั้นวิเคราะห6

ป@ญหานักเรียนในจะใช?วิธีในการคัดลอกคำตอบจากเพื่อนที่มีสถานการณ6คล?ายกันมาตอบ โดยไมRศึกษา

และวิเคราะห6หาสาเหตุของป@ญหาวRาถูกต?อง ทำให?ยังไมRสามารถบอกสาเหตุของป@ญหาจากสถานการณ6ได?

อยRางชัดเจน  ขั้นกำหนดวิธีแก?ป@ญหานักเรียนในกลุRมเปíาหมายยังไมRคุ?นเคยกับการศึกษาหาข?อมูลด?วย

ตนเอง จึงหาข?อมูลไมRครอบคลุมป@ญหาที่เกิดขึ้น ทำให?แนวทางในการแก?ป@ญหา และผลกระทบจาก

แนวทางในการแก?ป @ญหาที ่ได ?ไม Rม ีความหลากหลาย จะมีแนวทางลักษณะคล?ายกันกับกลุ Rมอื่น              

ขั้นตรวจสอบผลลัพธ6ที่ได?จากการแก?ป@ญหานักเรียนบางกลุRมยังไมRสามารถอธิบายผลที่เกิดขึ้นจากวิธีการ

แก?ป@ญหาได? สังเกตได?จากการตอบคำถามสั้นๆ ในการนำเสนอ ผลงานหน?าชั้นเรียน และใบกิจกรรม โดย

ไมRมีคำอธิบายเชิงเหตุผลเพิ่มเติม หรือหาวิธีการในการตรวจสอบผลลัพธ6ได? แตRยังไมRตรงประเด็น อาจเกิด

จากความไมRสนใจในกิจกรรมการเรียนรู?จึงสRงผลให?ไมRเข?าใจในวิธีการแก?ป@ญหาที่ชัดเจน 

 วงจรปฏิบัติการที่ 2 ผลการทดสอบความสามารถในการแก?ป@ญหาของนักเรียน มีคRาเฉลี่ย

คะแนนอยูRที่ 15.51 เปGนร?อยละ 77.56 โดยมีนักเรียนที่ผRานเกณฑ6ร?อยละ 70 รวม 41 คน คิดเปGนร?อยละ 

100 ของนักเรียนทั้งหมด ในวงจรปฏิบัติการนี้นักเรียนผRานเกณฑ6ตามจุดมุRงหมายซึ่งเกิดจากผู?วิจัยได?

ปรับปรุงรูปแบบและนักเรียนมีความพัฒนาทักษะการแก?ป@ญหาที่ดีขึ้น จึงสRงผลให?วงจรปฏิบัติการที่ 2 นี้

นักเรียนกลุRมเปíาหมายบรรลุผลตามเกณฑ6 จากผู?วิจัยได?เก็บข?อมูลพบวRา ขั้นระบุป@ญหา นักเรียนจะต?อง

เจอสถานการณ6ป@ญหามีการสร?างข?อตกลง เพิ่มแรงจูงใจ และสร?างข?อตกลงที่ชัดเจนในการเข?ารRวม

กิจกรรมการเรียนรู? และยังมีการหมุนเปลี่ยนหน?าที่ความรับผิดชอบภายในกลุRม  ทำให?นักเรียนเกิดความ

สนใจในการรRวมแสดงความคิดเห็นในกิจกรรมสามารถระบุป@ญหาได?รวดเร็วและตรงประเด็นมากขึ้น ขั้น

วิเคราะห6ป@ญหานักเรียนในกลุRมเปíาหมายแตRละคนมีการพูดคุย แลกเปลี่ยนชRวยกันแสดงความคิดเห็น

เกี่ยวกับป@ญหาภายในกลุRมทำให?สามารถบอกสาเหตุของป@ญหาได?สอดคล?องกับสถานการณ6มากขึ้นกวRา

วงจรปฏิบัติการที่ 1 ขั้นกำหนดวิธีแก?ป@ญหา เมื่อนักเรียนสามารถวิเคราะห6ป@ญหาจากขั้นที่ผRานมาได?

นักเรียนจึงมีการวางแผนการแก?ป@ญหาวRาจำเปGนต?องศึกษาความรู?เกี่ยวกับเรื่องอะไรบ?าง และแบRงหน?าที่

ความรับผิดชอบภายในกลุRม แล?วดำเนินการศึกษาค?นหาข?อมูลจากแหลRงเรียนรู?ทั้งในและนอกห?องเรียน

ข?อมูลที่นักเรียนค?นหามาได?นั้นจึงมีความหลากหลาย สังเกตได?จากการตอบคำถามหน?าชั้นเรียน และในใบ

กิจกรรม ขั้นตรวจสอบผลลัพธ6ที่ได?จากการแก?ป@ญหานักเรียนกล?าแสดงความคิดเห็น และสามารถอธิบาย

ผลที่เกิดขึ้นจากวิธีการแก?ป@ญหาได?เปGนเชิงเหตุผลมากขึ้น ในการนำเสนอผลงานหน?าชั้นเรียน และการ

ตอบคำถามในใบกิจกรรม 
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อภิปรายผล 
 จากผลการวิจัย การพัฒนาความสามารถในการแก?ป@ญหาโดยใช?การจัดกิจกรรมการเรียนรู?

ป@ญหาเปGนฐานของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปNที ่5 อภิปรายผลได?ดังนี้ 

 วงจรปฏิบัติการที่ 1 ผลการทดสอบความสามารถในการแก?ป@ญหาของนักเรียน มีคRาเฉลี่ย

คะแนนอยูRที่ 13.56 คิดเปGนร?อยละ 67.80 โดยมีนักเรียนที่ผRานเกณฑ6ร?อยละ 70 รวม 30 คน คิดเปGนร?อย

ละ 73.13 ของนักเรียนทั้งหมด และมีจำนวนนักเรียนที่ไมRผRานเกณฑ6 จำนวน 11 คน คิดเปGนร?อยละ 

26.83 ของนักเรียนทั้งหมด จากการที่ผลการวิจัยปรากฏเนื่องจากความสามารถในการแก?ป@ญหาเปGน

ความสามารถในการแก?ป@ญหาที่เผชิญได?อยRางถูกต?อง เหมาะสม อยRางมีเหตุผล เข?าใจความสัมพันธ6 และ

การเปลี่ยนแปลงของเหตุการณ6ตRางๆ ที่เกิดขึ้นในสังคม แสวงหาความรู?มาใช?ในการปíองกันและแก?ไข

ป@ญหา ด?วยการตัดสินใจที่มีประสิทธิภาพโดยคำนึงถึงผลกระทบที่เกิดขึ้น (กระทรวงศึกษาธิการ, 2551) 

ดังนั้นการจัดการเรียนรู?โดยใช?ป@ญหาเปGนฐาน เปGนการฝñกกระบวนการคิดวิเคราะห6ป@ญหา แก?ป@ญหา

รRวมกันเปGนกลุRม ซึ่งชRวยให?ผู?เรียนเกิดความเข?าใจในป@ญหานั้นอยRางชัดเจน ได?เห็นทางเลือกและวิธีการที่

หลากหลายในการแก?ป@ญหานั ้น (ทิศนา แขมมณี, 2561) จากการทดสอบความสามารถในการคิด

แก?ป@ญหาพบวRาในวงจรปฏิบัติการที่ 1 นักเรียนยังมีความไมRคุ?นเคยกับการจัดการเรียนรู?โดยใช?ป@ญหาอยูR

บ?าง สRงผลให?ไมRเปGนไปตามที่วางแผนไว? ผู?วิจัยได?ปรับปรุงทั้งสถานการณ6ป@ญหาและยังคงสอดคล?องกับ

เนื้อหาในบทเรียนให?นักเรียน สังเกตป@ญหาระหวRางการเรียนรู?จนไปถึงผลงานของนักเรียนเพื่อสะท?อนผล

การจัดการเรียนรู?ในวงจรปฏิบัติการที่ 1 มาปรับปรุงให?สอดคล?องกับแนวทางการแก?ป@ญหา จึงทำให?

ความสามารถในการคิดแก?ป@ญหาของนักเรียนเพิ่มสูงขึ้น สอดคล?องกับงานวิจัยของ นริศรา เหลาสา 

(2560) ศึกษาความสามารถในการแก?ป@ญหาในรายวิชาหน?าที่พลเมือง วัฒนธรรมและการดำเนินชีวิต    

ในสังคม ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปNที่ 3 ด?วยการจัดการเรียนรู?โดยใช?ป@ญหาเปGนฐานรRวมกับการเรียนรู?

แบบรRวมมือด?วยเทคนิค Learning Together (LT) ผลการวิจัยพบวRา มีนักเรียนสอบผRานเกณฑ6จำนวน 

33 คน ความสามารถในการแก?ป@ญหาเฉลี่ยเทRากับ 36.85 คิดเปGนร?อยละ 77.24 ของคะแนนเต็ม ซึ่งสูง

กวRาเกณฑ6ที่กำหนดไว?คือร?อยละ 70 ขึ้นไป สอดคล?องกับงานวิจัยของ ปาริชาติ ไชยพาลี (2563) ศึกษา

การพัฒนาความสามารถในการแก?ป@ญหาสาระเศรษฐศาสตร6ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปNที่ 3 ด?วยการ

จัดการเรียนรู?โดยใช?ป@ญหาเปGนฐาน ผลการวิจัยพบวRา เมื่อสิ้นสุดวงจรปฏิบัติการที่ 1 นักเรียนที่ผRานเกณฑ6 

จำนวน 21 คน อยูRในเกณฑ6ระดับดี และมีนักเรียนที่ยังไมRผRานเกณฑ6 จำนวน 7 คน อยูRในเกณฑ6ระดับ

พอใช? วงจรปฏิบัติการที่ 2 มีผลคะแนนความสามารถในการแก?ป@ญหาผRานเกณฑ6ที่กำหนดไว?ร?อยละ 70 

และอยูRในระดับดีทุกคน สอดคล?องกับงานวิจัยของ สุชินวัตร ยังสุข (2562) ศึกษาการพัฒนาความสามารถ

ในการแก?ป@ญหาของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปNที่ 5 ด?วยการจัดการเรียนรู?โดยใช?ป@ญหาเปGนฐาน ผลการวิจัย

พบวRา เมื่อผRานการวิจัยทั้ง 3 วงรอบ นักเรียนมีความสามารถในการแก?ป@ญหาผRานเกณฑ6ร?อยละ 70 และ

ความพึงพอใจของนักเรียนที่มีตRอการเรียน พบวRาการจัดการเรียนรู?โดยใช?ป@ญหาเปGนฐานที่ได?พัฒนาขึ้น 

สามารถพัฒนาความสามารถในการแก?ป@ญหาของนักเรียนได?  

 วงจรปฏิบัติการที่ 2 ผลการทดสอบความสามารถในการแก?ป@ญหาของนักเรียน มีคRาเฉลี่ย

คะแนนอยูRที่ 15.51 เปGนร?อยละ 77.56 โดยมีนักเรียนที่ผRานเกณฑ6ร?อยละ 70 รวม 41 คน คิดเปGนร?อยละ 

100 ของนักเรียนกลุRมเปíาหมายทั้งหมด เมื ่อพิจารณาจากการจัดการเรียนรู ?ในวงจรปฏิบัติการที่ 2 

นักเรียนมีพัฒนาการความสามารถในการแก?ป@ญหาในทางที่ดีขึ้น นักเรียนเข?าใจรูปแบบของกิจกรรมการ

จัดการเรียนรู?มากขึ้น มีความคุ?นเคยวRาจะต?องแก?ป@ญหาสถานการณ6อะไรบางอยRาง เมื่อเจอสถานการณ6

ป@ญหาที่กำหนดให?นักเรียนสามารถระบุป@ญหาได?ใกล?เคียง ชัดเจนและตรงประเด็น นักเรียนมีการพูดคุย 
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แลกเปลี่ยนความรู? ชRวยเหลือกันภายในกลุRม นักเรียนในกลุRมเปíาหมายกล?าแสดงความคิดเห็นมากขึ้น และ

นักเรียนสามารถอธิบายผล ที่เกิดขึ้นจากวิธีการแก?ป@ญหาได?อยRางถูกต?องและชัดเจนมากยิ่งขึ้น จึงทำให?

การพัฒนาความสามารถในการแก?ป@ญหาของกลุRมเปíาหมายได?ผRานเกณฑ6ตามวัตถุประสงค6ที่ตั้งไว? ซึ่งการ

คิดแก?ป@ญหาเปGนพื้นฐานสำคัญของการคิดแบบอื่นๆ และเปGนสิ่งจำเปGนสำหรับการดำเนินชีวิตอยูRในสังคม

ของมนุษย6 เนื่องจากจะต?องใช?การคิดเพื่อแก?ป@ญหาที่เกิดขึ้นตลอดเวลา ผู?ที ่มีทักษะการแก?ป@ญหาจะ

สามารถเผชิญกับสภาวะสังคมที่เครRงครัดได?อยRางเข?มแข็ง ทักษะการแก?ป@ญหาจึงไมRใชRเปGนเพยีงการรู?จักคิด 

แตRยังเปGนทักษะที่มุRงพัฒนาสติป@ญญา วิธีคิด ความรู? ความเข?าใจในสภาพสังคมได?ดี (ประพันธ6ศิริ สุเสารัจ, 

2556) โดยการเรียนการสอนโดยใช?ป@ญหาเปGนฐานเปGนตัวกระตุ?นให?ผู?เรียนเกิดความสนใจและต?องการที่

จะศึกษาค?นคว?าหาข?อมูลมาชRวยแก?ป@ญหา มองเห็นแนวทางแก?ไข หรือทำให?ป@ญหากระจRาง ทำให?เกิดการ

เรียนรู?และสามารถที่จะผสมผสานความรู?นั้นๆ กักเก็บไว?ในความทรงจำเปGนระยะเวลายาวนาน ซึ่งผู?เรียน

จะนำความรู?นั้นไปประยุกต6ใช?ได?อยRางมีประสิทธิภาพ (วิชัย วงษ6ใหญR, 2554) สอดคล?องกับงานวิจัยของ 

กรชนก วุยชัยภูมิ (2561) ศึกษาการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และการคิดแก?ป@ญหาของนักเรียนชั้น

มัธยมศึกษาปNที่ 2 ด?วยการจัดการเรียนรู?โดยใช?ป@ญหาเปGนฐานรRวมกับแผนผังความคิด ผลการวิจัยพบวRา 

นักเรียนมีคะแนนการคิดแก?ป@ญหาโดยรวมมีคRาเฉลี่ยเทRากับ 14.36 จากคะแนนเต็ม 20 คะแนน คิดเปGน

ร?อยละ 71.84 มีจำนวนนักเรียนทั้งหมด 19 คน ผRานเกณฑ6ทั้งหมด คิดเปGนร?อยละ 100 อยูRในเกณฑ6ระดับ

ดี สูงกวRาเกณฑ6ที่กำหนดไว?คือร?อยละ 75 สอดคล?องกับงานวิจัยของ ปราโมทย6 รังศรี (2560) ศึกษาการ

พัฒนาความสามารถในการแก?ป@ญหา ด?วยการจัดการเร ียนรู ?โดยใช?ป@ญหาเปGนฐานของนักเร ียน             

ชั ้นมัธยมศึกษาปNที่ 5 ผลการวิจัยพบวRา หลังจากการจัดการเรียนรู? 4 วงรอบปฏิบัติการ นักเรียน            

มีความสามารถในการแก?ป@ญหา และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโดยเฉลี่ยเพิ่มขึ้น เมื่อสิ้นสุดวงรอบปฏิบัติการ  

ที่ 4 ความสามารถในการแก?ป@ญหามีคRาเฉลี่ยเพิ่มขึ ้นเปGนร?อยละ 84.56 สูงกวRาเกณฑ6ที่กำหนดไว?คือ      

ร?อยละ 75 และมีคRาเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มขึ้นเปGนร?อยละ 71.11 สอดคล?องกับงานวิจัยของ        

สมฤดี อยูRสมบูรณ6 (2561) ศึกษาการจัดกิจกรรมการเรียนรู?โดยใช?ป@ญหาเปGนฐาน เพื่อพัฒนาความสามารถ

ในการแก?ป@ญหาและผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนรายวิชากฎหมายที ่ประชาชนควรรู ? สำหรับนักเรียน          

ชั้นมัธยมศึกษาปNที่ 6 ผลการวิจัยพบวRา เมื่อผRานการวิจัยทั้ง 3 วงรอบ ในวงรอบปฏิบัติการที่ 1 นักเรียน  

มีคะแนนเฉลี ่ยร?อยละ 71.90 วงรอบปฏิบัติการที่ 2 นักเรียนมีคะแนนเฉลี ่ยร?อยละ 75.83 วงรอบ

ปฏิบัติการที่ 3 นักเรียนมีคะแนนเฉลี่ยร?อยละ 80.00 พบวRานักเรียนทุกคนมีพัฒนาการด?านความสามารถ

ในการแก?ป@ญหาแตRละวงรอบสูงขึ้น  

 จากการวิจัยชี้ให?เห็นวRา การพัฒนาความสามารถในการแก?ป@ญหาด?วยการจัดกิจกรรมการ

เรียนรู?ป@ญหาเปGนฐาน สRงเสริมให?นักเรียนมีการพัฒนาความสามารถในการแก?ป@ญหาดีขึ้น เปGนกิจกรรม     

ที่เน?นให?นักเรียนได?มีบทบาทในการเรียน นักเรียนได?เปGนผู?ลงมือปฏิบัติในกิจกรรมตRางๆ ด?วยตัวเอง        

มีความสนใจกระตือรือร?นที่จะศึกษาค?นคว?าเพื่อหาวิธีการในการแก?ป@ญหา และการที่นักเรียนได?ลงมือ

ปฏิบัติค ?นคว?าหาความรู ?ด ?วยตนเองนั ้น ทำให?นักเรียนเกิดทักษะในการแก?ป@ญหาที ่จะเกิดขึ ้นใน

ชีวิตประจำวันได?เพราะเกิดจากความรู? ความเข?าใจที่ถูกสั่งสมมาเอง ซึ่งจะทำให?นักเรียนมีความสุขและ

เพลิดเพลินกับการเรียน 
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ขRอเสนอแนะ 
  1. ขYอเสนอแนะในการนำไปใชY 

  1.1 ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู? ครูผู?สอนควรมีการอธิบายแนวทางในการจัดกิจกรรม

การเรียนรู?ในแตRละขั้นตอนให?นักเรียนเข?าใจอยRางชัดเจน  

 1.2 ขณะปฏิบัติการสอนครูควรสังเกตป@ญหาของการเรียนการสอนเพื ่อจะได?นำมา

พัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรู?ตRอไป 

 1.3 ครูผู?สอนควรกำหนดสถานการณ6ป@ญหาที่เปGนสื่อในการเรียนให?มีความสอดคล?องกับ

สถานการณ6ที่เกิดขึ้นจริงในชีวิตประจำวัน และเหมาะสมกับระยะเวลาที่จะให?นักเรียนแสดงออกซึ่งการ

แก?ป@ญหาอยRางเปGนระบบ 

 2. ขYอเสนอแนะในการทำวิจัยครั้งตNอไป 

  2.1 ควรมีการพัฒนาความสามารถในการแก?ป@ญหาโดยใช?รูปแบบการจัดการเรียนรู?โดยใช?

ป@ญหาเปGนฐานรRวมกับวิธีการสอนอื่น เชRน ตามแนวคิดสะเต็มศึกษา แนวคิดห?องเรียนกลับด?าน  

 2.2 ควรศึกษารูปแบบการจัดการเรียนรู?โดยใช?ป@ญหาเปGนฐานเพื่อพัฒนาตัวแปรอื่นๆ เชRน 

การนำตนเองในการเรียนรู? ความสามารถในการแก?ป@ญหาอยRางสร?างสรรค6 เปGนต?น 
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บทคัดย'อ 
การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค5เพื่อ 1) พัฒนาการจัดการเรียนรูAที่สCงเสริมการอCานและการเขียน

ภาษาไทย โดยการจัดการเรียนรู AแบบรCวมมือเทคนิค CIRC ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปRที่ 5 ใหAมี

ประสิทธิภาพตามเกณฑ5 75/75 2) เปรียบเทียบความสามารถในการอCานและการเขียนภาษาไทย กCอน

และหลังการจัดการเรียนรูA โดยการจัดการเรียนรูAแบบรCวมมือเทคนิค CIRC และ 3) เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์

ทางการเร ียนกCอนและหลังการจัดการเร ียนรู A  โดยการจัดการเร ียนรู AแบบรCวมมือเทคนิค CIRC 

กลุCมเป`าหมายเปaนนักเรียนชั้นประถมศึกษาปRที ่ 5 ภาคเรียนที่ 2 ปRการศึกษา 2564 จำนวน 13 คน 

โรงเรียนบAานผักแวCนอนามัย (คุรุศิษยานุกูล) สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษารAอยเอ็ด เขต 

1 เครื่องมือที่ใชAในการวิจัย ประกอบดAวย 1) แผนการจัดการเรียนรูAที ่สCงเสริมการอCานและการเขียน

ภาษาไทย โดยการจัดการเร ียนรู AแบบรCวมมือเทคนิค CIRC จำนวน 16 แผน 2) แบบทดสอบวัด

ความสามารถการอCานและการเขียนภาษาไทย แบบปรนัย จำนวน 30 ขAอ และ 3) แบบทดสอบวัด

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน แบบปรนัย จำนวน 30 ขAอ สถิติที่ใชAในการวิเคราะห5ขAอมูล ไดAแกC คCารAอยละ 

คCาเฉลี่ย คCาเบี่ยงเบนมาตรฐาน การหาประสิทธิภาพของกระบวนการ (E1) การหาประสิทธิภาพของ

ผลลัพธ5 (E2) และการทดสอบสมมติฐานโดยใชAสถิตินอนพาราเมตริกดAวยวิธกีารทดสอบวิลคอกซัน  

 ผลการวิจัยพบวCา 1) การจัดการเรียนรู Aที ่สCงเสริมความสามารถในการอCานและการเขียน

ภาษาไทย โดยการจัดการเรียนรูAแบบรCวมมือเทคนิค CIRC มีประสิทธิภาพเทCากับ 78.20/80.77 ซึ่งสูงกวCา

เกณฑ5 75/75 ที่ตั้งไวA 2) ความสามารถในการอCานและการเขียนภาษาไทยหลังการจัดการเรียนรูAเพิ่มขึ้น

กวCากCอนเรียนอยCางมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 และ 3) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังการจัดการ

เรียนรูAเพิ่มขึ้นกวCากCอนเรียนอยCางมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 

 



วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ  ปtที่ 17  ฉบับที่ 2  พฤษภาคม – สิงหาคม  2566 | 71  
 

คำสำคัญ : ความสามารถในการอCานและการเขียนภาษาไทย, การจัดการเรียนรูAแบบรCวมมือเทคนิค CIRC, 

 ผลสัมฤทธิท์างการเรียน   

 

ABSTRACT  
 The objectives of this research were 1) to develop learning management that 

promotes reading and writing in Thai the CIRC cooperative learning management 

technique of grade 5 students was effective according to the criteria of 75/75 2) to 

Compare the ability to read and write Thai language. before and after learning 

management by collaborative learning management techniques CIRC and 3) Comparison 

of academic achievement before and after learning management by collaborative learning 

management techniques CIRC The target group were 13 students in the second semester 

of the 2021 academic year at Banphakwean anamai School (Kurusisyanukul) under Roi Et 

Elementary Education Service Area Office 1. Research instruments consisted of 1) a 

learning management plan that promotes reading and writing in Thai by collaborative 

learning management with CIRC techniques of 16 plans 2) Test to measure the ability to 

read and write Thai, multiple choice, 30 items and 3). A multiple-choice achievement test 

with 30 items. The statistics used in the data analysis were percentage, mean, standard 

deviation, Process Efficiency (E1), Results Efficiency (E2) and statistical hypothesis testing 

using Nonparametric Method with Wilcoxon Matched Pairs Signed-Ranks Test. 

 The results of the research were as follows: 1) Learning management that 

promotes the ability to read and write Thai. The CIRC cooperative learning management 

technique was effective at 78.20/80.77, which was higher than the 75/75 threshold set. 2) 

The ability to read and write Thai. after learning management is significantly higher than 

before school at the 0.05 level and 3) the learning achievement after learning 

management. statistically significantly higher than before at the 0.05 level. 

 

Keywords:  Ability to Read and Write Thai, Cooperative Learning Management 

Techniques, Achievement 

 

บทนำ 
 ภาษาไทยเปaนเอกลักษณ5ประจำชาติ เปaนเครื่องมือที่ใชAในการสื่อสารเพื่อใหAเกิดความเขAาใจ

ตรงกันและตรงตามจุดมุCงหมาย ไมCวCาจะเปaนการแสดงความคิดเห็น ความตAองการและความรูAสึก การใชA

ภาษาไทยเปaนทักษะที่ผูAใชAตAองฝóกฝนใหAเกิดความชำนาญ ไมCวCาจะเปaนการอCาน การเขียน การพูด และการ

ฟôง รวมทั้งตAองใชAใหAถูกตAองตามหลักเกณฑ5ทางภาษา เพื ่อสื ่อสารใหAเกิดประสิทธิภาพและใชAอยCาง

คลCองแคลCว มีวิจารณญาณและมีคุณคCา (กระทรวงศึกษาธิการ, 2551) กระทรวงศึกษาธิการเล็งเห็น

ความสำคัญของการยกระดับคุณภาพการศึกษา โดยเฉพาะการอCานและการเขียน ซึ่งเปaนทักษะที่สำคัญใน

ศตวรรษที่ 21 จำเปaนอยCางยิ่งสำหรับการเรียนรูA และการพัฒนาชีวิตสูCความสำเร็จ เพราะจะนำมาซึ่ง

ความรูA ชCวยสCงเสริมใหAเกิดการคิดวิเคราะห5 และประยุกต5ใชAขAอมูลที่เปaนประโยชน5ตCอชีวิต พรAอมทั้ง
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สามารถถCายทอดสื ่อสารความรู A ความคิดใหAผู Aอื ่นทราบและเขAาใจไดA หากผู AเรียนบกพรCองหรือขาด

ความสามารถในการอCานและการเขียนจะสCงผลใหAไมCสามารถพัฒนาการเรียนรูAไดA และจะประสบความ

ยากลำบากในการดำรงชีวิต จึงเปaนหนAาที่ของหนCวยงานที่เกี่ยวขAองกับการจัดการศึกษาที่จะตAองพัฒนา

ความสามารถในการอCานออกเขียนไดA สCงเสริมการคิดวิเคราะห5 และการสื่อสารใหAแกCประชาชนตั้งแตCวัย

เยาว5 เพื่อใหAสามารถเรียนรูAในระดับที่ซับซAอนขึ้นเมื่อเติบใหญC และนำไปสูCการเปaนผูAเรียนรูAตลอดชีวิต 

ดังนั้นในชCวงระยะเวลา 9 ปR ของการจัดการศึกษาภาคบังคับ และ 12 ปRของการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน

ใหAกับเด็กและเยาวชน จึงเปaนชCวงเวลาที่สำคัญตCอการวางรากฐานใหAนักเรียนที่มีความสามารถในการ

เรียนรูAใหAมั่นคง ซึ่งการรูAหนังสือหรือการอCานออกเขียนไดA และสื่อสารไดA นับเปaนพื้นฐานที่สำคัญอันดับแรก 

ๆ ของการพัฒนาขีดความสามารถของผู Aเรียน (สำนักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา, 2562) จาก

ความสำคัญดังกลCาว หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ไดAกำหนดใหAวิชาภาษาไทยเปaน

กลุCมสาระการเรียนรูAที่เปaนพื้นฐานสำคัญที่ผูAเรียนตAองเรียนรูA โดยแบCงออกเปaน 5 สาระ ไดAแกC สาระที่ 1 

การอCาน สาระที่ 2 การเขียน สาระที่ 3 การฟôง การดู และการพูด สาระที่ 4 หลักการใชAภาษาไทย และ

สาระที่ 5 วรรณคดีและวรรณกรรม (กระทรวงศึกษาธิการ, 2551) 

 จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู Aรายวิชาภาษาไทย นักเรียนชั ้นประถมศึกษาปRที ่ 5 ในปR

การศึกษา 2564 พบวCา นักเรียนประสบปôญหาดAานการอCานและการเขียน นักเรียนหลายคนไมCสามารถ

อCานและเขียนคำที่นักเรียนในระดับชั้นเดียวกันสามารถอCานและเขียนไดA ซึ่งสาเหตุที่ทำใหAนักเรียนอCาน

ไมCไดA เขียนไมCออก เพราะคำ ๆ นั้นอาจจะเปaนคำที่ไมCคุAนเคย เปaนคำใหมC หรือนักเรียน ยังไมCรูAความหมาย

ของคำ ซึ่งสาเหตุเหลCานี้ทำใหAนักเรียนแสดงพฤติกรรมดAานการอCานออกมา เชCน การอCานตะกุกตะกัก   

อCานชAา อCานออกเสียงผิดเพี้ยน อCานประสมคำไมCไดA จำรายละเอียดของคำไมCไดA อCานขAามคำ อCานเพิ่มคำ 

หรือผันเสียงวรรณยุกต5ไมCถูกตAอง เปaนตAน เมื่อนักเรียนมีปôญหาดAานการอCาน ก็จะสCงผลใหAดAานการเขียน

เกิดปôญหาเชCนเดียวกัน ซึ่งเห็นไดAจากขAอมูลการประเมินความสามารถในการอCานและการเขียน ดAวย

เครื่องมือคัดกรองความสามารถการอCานและการเขียนของนักเรียน ในปRการศึกษา 2562 - 2563 โรงเรียน

บAานผักแวCนอนามัย (คุรุศิษยานุกูล) ที่แบCงผลการคัดกรองเพื่อการพัฒนาเปaน 4 ระดับ คือ ระดับดีมาก ดี 

พอใชA และ ปรับปรุง ซึ่งปRการศึกษา 2562 การประเมินครั้งที่ 1 ผลคะแนนความสามารถในการอCานออก

เสียง การอCานรูAเรื่อง การเขียนคำ และการเขียนเรื่องของนักเรียน อยูCในระดับดีขึ้นไป รAอยละ 69, 69, 41 

และ 38 ตามลำดับ การประเมินครั้งที่ 2 อยูCในระดับดีขึ้นไป รAอยละ 62, 46, 15 และ 69 ตามลำดับ ปR

การศึกษา 2563 การประเมินครั้งที่ 1 ผลคะแนนความสามารถในการอCานออกเสียง การอCานรูAเรื่อง และ

การเขียนเรื่องของนักเรียน อยูCในระดับดีขึ้นไป รAอยละ 71, 61, และ 38 ตามลำดับ การประเมินครั้งที่ 2 

อยูCในระดับดีขึ้นไป รAอยละ 61, 69, และ 54 ตามลำดับ (โรงเรียนบAานผักแวCนอนามัย, 2564) แสดงใหA

เห็นวCาความสามารถดAานการอCานและการเขียนภาษาไทยของนักเรียน ยังคงไมCผCานเกณฑ5รAอยละ 75 

ตามที่โรงเรียนไดAตั้งเป`าหมายไวA และยังคงมีปôญหาดAานการอCานและการเขียนมาโดยตลอดอยCางเห็นไดAชัด 

ผูAวิจัยจึงควรเรCงพัฒนาเพื่อใหAนักเรียนมีความสามารถดAานการอCานและการเขียนที่ดีขึ้นหรือใหAนักเรียนไดA

อCานออกเขียนไดAมากขึ้น   

 ความสามารถในการอCานและการเขียนภาษาไทยไดAนั ้น มีความสำคัญอยCางยิ่งในปôจจุบัน 

เพราะเปaนพื้นฐานของการเรียนรูA หากไมCมีความสามารถในการอCานและการเขียนภาษาไทย ยCอมเปaน

ปôญหาตCอการเรียนรูAในทุกศาสตร5วิชา และสCงผลตCอการเรียนในวิชาอื่น ๆ วิธีการสอนภาษาไทยใหAแกC

นักเรียน ครูตAองใชAเทคนิคการสอนที่หลากหลาย ใชAวิธีสอดแทรกหลักภาษาไปในกระบวนการสอนแบบ

ผสมผสานกลมกลืน และสอนใหAสนุก (กัลยา แข็งแรง, 2552) ซึ่งแนวทางการเพิ่มประสิทธิภาพดAานการ
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เรียนการสอนนั้นสามารถทำไดAหลายวิธี จากการศึกษาคAนควAาเกี่ยวกับวิธีการสอนและการนำนวัตกรรม 

มาใชA ของนักการศึกษาหลายคนพบวCา กลวิธีหนึ่งที่จะชCวยใหAเกิดทักษะการอCานและการเขียนไดAดี คือ 

การใชAกลวิธีแบบรCวมมือเทคนิค ทั้งนี้เพราะการเรียนแบบรCวมมือเทคนิค เปaนการจัดการเรียนรูAแบบ

รCวมมือกัน โดยแบCงนักเรียนเปaนกลุCมคละความสามารถ ไดAแกC นักเรียนเกCง นักเรียนปานกลาง และ

นักเรียนอCอน สมาชิกทุกคนในกลุCมมีสCวนรCวมในการแกAปôญหารCวมกัน ผูAเรียนที่เรียนชAาจะไดAรับความ

ชCวยเหลือจากนักเรียนที่เกCง ทำใหAเขAาใจบทเรียนมากขึ้น จึงเปaนวิธีที่จะชCวยเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

สูงขึ้นไดA  

 การจ ัดการเร ียนร ู Aแบบร Cวมม ือเทคนิค CIRC (Cooperative Integrated Reading and 

Composition) คือกลวิธีแบบรCวมมือเทคนิครูปแบบหนึ่งที่ใชAเทคนิคหรือรูปแบบการอCานรCวมกับการเขียน

โดยเฉพาะ เหมาะสำหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษา รูปแบบนี้ประกอบดAวยกิจกรรมหลัก 3 กิจกรรมคือ 

กิจกรรมการอCานแบบเรียน การสอนการอCานเพื่อความเขAาใจ และการบูรณาการภาษากับการเรียน      

เปaนวิธีการจัดกิจกรรมการเรียนรูAที่ฝóกกระบวนการทำงานกลุCม และทักษะการทำงานรCวมกันทางสังคม 

โดยแตCละกลุCมจะประกอบไปดAวยนักเรียนที่เกCง ปานกลาง และอCอนอยูCรวมกัน ทำกิจกรรมรCวมกัน สมาชิก

ทุกคนตAองรCวมกันรับผิดชอบ ชCวยเหลือซึ่งกันและกันในการทำกิจกรรมตCาง ๆ ใหAประสบความสำเร็จ ตAอง

มีความพยายามเพื่อพัฒนาตนเองและพัฒนาเพื่อน จะเปaนผลใหAนักเรียนแตCละคนมีความสามารถในการ

อCานการเขียนและมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนสูงมากขึ้น (กฤษณา ชาญวิชานนท5, 2550) นอกจากนั้นผูAเรียน

ที่อยูCในทีมเดียวกันจะมีสCวนชCวยสนับสนุน ชCวยตรวจสอบ แนะนำ เพื่อใหAสมาชิกทุกคนบรรลุวัตถุประสงค5

การเรียนรCวมกัน สำหรับการอCาน ผูAเรียนจะไดAรับการสอนภายในกลุCมการอCาน หลังจากนั้นใหAทำงานตาม

กิจกรรมตามแบบรCวมมือ โดยจับคูCกันอCานใหAเพื่อนอีกคนหนึ่งฟôง ทำงานเปaนทีม เพื่อใหAผูAเรียนไดAฝóกทักษะ

ที ่เกี ่ยวกับความเขAาใจในการอCาน (ชัยวัฒน5 สุทธิรัตน5, 2555) โดยมีผลการวิจัยของ บุญปรารถนา      

มาลาทอง (2562) ที่พบวCา ความสามารถดAานการอCานภาษาไทยหลังการจัดการเรียนรูAแบบรCวมมือเทคนิค 

CIRC รCวมกับแบบฝóกการอCานและการเขียนภาษาไทย มีคCาเฉลี ่ยของคะแนน 33.04 สCวนเบี ่ยงเบน

มาตรฐาน 4.78 คิดเปaนรAอยละ 82.60 ซึ่งสูงกวCาเกณฑ5รAอยละ 75 อยCางมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

ความสามารถดAานการเขียนภาษาไทยหลังการจัดการเรียนรูAแบบรCวมมือเทคนิค CIRC รCวมกับแบบฝóกการ

อCานและการเขียนภาษาไทย มีคCาเฉลี่ยของคะแนน 32.93 สCวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 4.95 คิดเปaนรAอยละ 

82.32 ซึ่งสูงกวCาเกณฑ5รAอยละ 75 อยCางมนีัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ผลการวิจัยของ ทิพลัดดา นิลผาย 

(2560) ที่พบวCา นักเรียนที่เรียนเรื่องการอCานและการเขียนคำควบกล้ำภาษาไทย โดยใชAกระบวนการกลุCม

รCวมมือเทคนิค CIRC มีคะแนนทักษะการอCานและเขียนคำควบกล้ำหลังเรียนสูงกวCากCอนเรียนอยCางมี

นัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 และผลการวิจัยของ Varisoglu, Behice (2016) ที่พบวCา เทคนิค CIRC มี

อิทธิพลตCอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนในดAานทักษะตCาง ๆ เชCน การเขียน ความเขAาใจ และการ

อCานออกเสียง 

 จากความเปaนมาและความสำคัญของปôญหาขAางตAน ผูAวิจัยจึงมีความสนใจที่จะพัฒนาการ

จัดการเรียนรูAที่สCงเสริมความสามารถในการอCานและการเขียนภาษาไทย ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปRที่ 

5 โดยใชAการจัดการเรียนรูAแบบรCวมมือเทคนิค CIRC ผูAวิจัยหวังวCาเมื่อนักเรียนไดAรับการจัดการเรียนรูAแลAว 

นักเรียนจะมีความสามารถในการอCานและการเขียนภาษาไทยเพิ่มขึ้น อันจะนำไปสูCการใชAภาษาไทยไดAดี

และพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในรายวิชาภาษาไทยใหAสูงขึ้นตCอไป 
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วัตถุประสงค;การวิจัย 
 1. เพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรูAที่สCงเสริมการอCานและการเขียนภาษาไทย โดยการจัดการ

เรียนรูAแบบรCวมมือเทคนิค CIRC ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปRที่ 5 ใหAมีประสิทธิภาพตามเกณฑ5 75/75 

 2. เพื่อเปรียบเทียบความสามารถในการอCานและการเขียนภาษาไทย กCอนและหลังการจัดการ

เรียนรูA โดยการจัดการเรียนรูAแบบรCวมมือเทคนิค CIRC ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปRที่ 5 

 3. เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกCอนและหลังการจัดการเรียนรูA โดยการจัดการ

เรียนรูAแบบรCวมมือเทคนิค CIRC ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปRที่ 5 

 
วิธีดำเนินการวิจัย  

1. กลุRมเปVาหมาย  

  กลุ Cมเป`าหมาย ไดAแกC นักเรียนชั ้นประถมศึกษาปRที ่ 5 โรงเรียนบAานผักแวCนอนามัย    

(คุรุศิษยานุกูล) สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษารAอยเอ็ด เขต 1 ภาคเรียนที่ 2 ปRการศึกษา 

2564 จำนวน 13 คน  

2. ตัวแปรที่ใช^ในการวิจัย 

  2.1 ตัวแปรตAน ไดAแกC การจัดการเรียนรูAที่สCงเสริมความสามารถในการอCานและการเขียน

ภาษาไทย โดยการจัดการเรียนรูAแบบรCวมมือเทคนิค CIRC ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปRที่ 5 

 2.2 ตัวแปรตาม ไดAแกC  

   2.2.1 ความสามารถในการอCานและการเขียนภาษาไทย ของนักเรียนชั้นประถมศึกษา

ปRที่ 5 หลังจากที่ไดAรับการจัดการเรียนรูA 

  2.2.2 ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปRที่ 5 หลังจากที่ไดAรับการจัดการเรียนรูA 

3. ขอบเขตเนือ้หา 

  การวิจัยครั้งนี้เปaนการศึกษาผลการจัดกิจกรรมการเรียนรูAที่สCงเสริมการอCานและการเขียน

ภาษาไทย โดยใชAการจัดการเรียนรูAแบบรCวมมือเทคนิค CIRC ชนิกา วิชานนท5 (2560) ไดAกลCาววCา การ

จัดการเรียนรูAแบบรCวมมือเทคนิค CIRC มีการดำเนินการดังนี้ 

  3.1 ครูแบCงกลุCมนักเรียนตามระดับความสามารถในการอCาน นักเรียนในแตCละกลุCมจาก

ผูAอCาน 2 คน หรือ 3 คน ทำกิจกรรมการอCานแบบเรียนรCวมกัน   

  3.2 ครูจัดทีมใหมCโดยใหAนักเรียนแตCละทีมตCางระดับความสามารถอยCางนAอย 2 ระดับ   

ทีมทำกิจกรรมรCวมกัน เชCน เขียนรายงาน แตCงความ ทำแบบฝóกหัดและแบบทดสอบตCาง ๆ และมีการใหA

คะแนนของแตCละทีม ทีมใดไดAคะแนน 90% ขึ้นไป จะไดAรับประกาศนียบัตรเปaน “ซุปเปอร5ทีม” หากไดA

คะแนนตั้งแตC 80-89% ก็จะไดAรับรางวัลรองลงมา                                                      

  3.3 ครูพบกลุCมการอCานประมาณวันละ 20 นาที แจAงวัตถุประสงค5ในการอCาน แนะนำ

คำศัพท5ใหมC ๆ ทบทวนศัพท5เกCา ตCอจากนั้นครูจะกำหนดและแนะนำเรื่องที่อCานแลAวใหAผูAเรียนทำกิจกรรม

ตCาง ๆ ตามที่ผูAเรียนจัดเตรียมไวAใหA เชCนอCานเรื่องในใจแลAวจับคูCอCานออกเสียงใหAเพื่อนฟôงและชCวยกันแกA

จุดบกพรCอง หรือครูอาจจะใหAนักเรียนชCวยกันตอบคำถาม วิเคราะห5ตัวละคร วิเคราะห5ปôญหาหรือทำนาย

วCาเรื่องจะเปaนอยCางไรตCอไป 

  3.4 หลังจากกิจกรรมการอCาน ครูนำอภิปรายเรื่องที่อCาน โดยครูจะเนAนการฝóกทักษะ   

ตCาง ๆ ในการอCาน เชCน การจับประเด็นปôญหา การทำนาย เปaนตAน 
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  3.5 นักเรียนรับการทดสอบการอCานเพื่อความเขAาใจ นักเรียนจะไดAรับคะแนนเปaนทั้ง

รายบุคคลและทีม 

            3.6 นักเรียนจะไดAรับการสอนและฝóกทักษะการอCานสัปดาห5ละ 1 วัน  

  3.7 นักเรียนจะไดAรับชุดการเรียนการสอนเขียน ซึ่งผูAเรียนสามารถเลือกหัวขAอการเขียนไดA

ตามความสนใจ นักเรียนจะชCวยกันวางแผนเขียนเรื่องและชCวยกันตรวจสอบความถูกตAองและในที่สุด

ตีพิมพ5ผลงานออกมา 

4. เครื่องมือที่ใช^ในการวิจัย 

4.1 แผนการจัดการเรียนรูA ที่สCงเสริมความสามารถในการอCานและการเขียนภาษาไทย 

ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปRที่ 5 จำนวน 16 แผน ผูAวิจัยไดAดำเนินการพัฒนาแผนการจัดการเรียนรูA ดังนี้ 

 4.1.1 ศึกษาหลักส ูตรการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน พุทธศักราช 2551 และหลักส ูตร

สถานศึกษา กลุCมสาระการเรียนรูAภาษาไทย ชั้นประถมศึกษาปRที่ 5 สาระ มาตรฐานและตัวชี้วัด เป`าหมาย

ของการจัดการเรียนการสอนแนวการจัดกิจกรรมและเอกสารที่เกี ่ยวขAองตามหลักสูตรการศึกษาขั้น

พื้นฐาน พุทธศักราช 2551 

 4.1.2 กำหนดขอบเขตสาระการเรียนรูA เพื่อนำมาสรAางแผนการจัดการเรียนรูA เพื่อ

สCงเสริมความสามารถในการอCานและการเขียนภาษาไทย ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปRที่ 5  

 4.1.3 ศึกษารูปแบบการเขียนแผนการจัดการเรียนรูA  

 4.1.4 กำหนดโครงสรAางของแผนการจัดการเรียนรูA  

 4.1.5 สรAางแผนการจัดการเรียนรูA โดยใชAขั้นตอนการจดัการเรียนรูAแบบรCวมมือเทคนิค 

CIRC จำนวน 16 แผน 

 4.1.6 นำแผนการจัดการเรียนรูAที่สรAางเสร็จแลAวเสนอตCออาจารย5ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ5

เพื่อตรวจสอบขAอบกพรCองแลAวนำมาแกAไขปรับปรุงตามขAอเสนอแนะ 

 4.1.7 นำแผนการจัดการเรียนรูAที่แกAไขปรับปรุงตามขAอเสนอแนะของอาจารย5ที่ปรกึษา

วิทยานิพนธ5 นำเสนอตCอผูAเชี่ยวชาญ จำนวน 3 ทCาน  

 4.1.8 ผูAเชี่ยวชาญประเมินความเหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรูAตามแบบประเมิน 

แลAวนำมาหาคCาเฉลี่ย โดยผลการประเมินแผนการจัดการเรียนรูAของผูAเชี่ยวชาญ มีคCาเฉลี่ยเทCากับ 4.58 

แสดงวCาแผนการจัดการเรียนรูAมีความเหมาะสมมากที่สุด 

 4.1.9 นำแผนการจัดการเรียนรูA ไปปรับปรุงแกAไข ใหAเปaนฉบับสมบูรณ5 

 4.1.10 จัดพิมพ5แบบแผนการจัดการเรียนรูA ฉบับสมบูรณ5 และนำไปทดลองใชAกับ

กลุCมเป`าหมายตCอไป   

4.2 แบบทดสอบวัดความสามารถในการอCานและการเขียนภาษาไทย ของนักเรียนชั้น

ประถมศึกษาปRที่ 5 ซึ่งเปaนแบบปรนัย จำนวน 30 ขAอ มีคCาดัชนีความสอดคลAอง (IOC) ตั้งแตC 0.67 - 1.00 

ซึ่งผูAวิจัยไดAนำไปทดลองใชAกับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปRที่ 6 จำนวน 10 คน พบวCา มีคCาความยากงCาย (p) 

ระหวCาง 0.20 - 0.80 มีคCาอำนาจจำแนก (r) ระหวCาง 0.20 - 1.00 และคCาความเชื่อมั่นของทั้งฉบับ โดย

วิธีของโลเวท (Lovett) ไดAคCาความเชื่อมั่น 0.91    

4.3. แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ที่สCงเสริมความสามารถในการอCานและการ

เขียนภาษาไทย ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปRที่ 5 ซึ่งเปaนแบบปรนัย จำนวน 30 ขAอ มีคCาดัชนีความ

สอดคลAอง (IOC) ตั้งแตC 0.67 - 1.00 ซึ่งผูAวิจัยไดAนำไปทดลองใชAกับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปRที่ 6 จำนวน 
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10 คน พบวCา มีคCาความยากงCาย (p) ระหวCาง 0.20 - 0.80 มีคCาอำนาจจำแนก (r) ระหวCาง 0.20 - 1.00 

และคCาความเชื่อมั่นของทั้งฉบับ โดยวิธีของโลเวท (Lovett) ไดAคCาความเชื่อมั่น 0.92 

5. การเก็บรวบรวมข^อมูล 

  5.1 รูปแบบการวิจัย 
    ในการวิจัยครั ้งนี้ ผู AวิจัยใชAรูปแบบการวิจัยกCอนการทดลอง (Pre-Experimental 

Research) แบบกลุCมเดียว วัดผลกCอนและหลังเรียน (One Group Pretest - Posttest Design) (ลAวน 

สายยศ และ อังคณา สายยศ, 2538)  

  5.2 ระยะเวลาในการเก็บรวบรวมข^อมูล 

        ทำการเก็บรวบรวมขAอมูลในภาคเรียนที่ 2 ปRการศึกษา 2564  

  5.3 ขั้นตอนในการเก็บรวบรวมข^อมูล 

        ผูAวิจัยไดAทำการเก็บรวบรวมขAอมูลดAวยตนเองตามขั้นตอน ดังนี้ 

    5.3.1 เตรียมกลุCมเป`าหมาย ไดAแกC นักเรียนชั้นประถมศึกษาปRที่ 5 โรงเรียนบAานผัก 

แวCนอนามัย (คุรุศิษยานุกูล) จังหวัดรAอยเอ็ด ภาคเรียนที่ 2 ปRการศึกษา 2564 จำนวน 13 คน 

    5.3.2 ชี้แจงรายละเอียดเกี่ยวกบัแนวการจัดการเรียนรูAแบบรCวมมือเทคนิค CIRC  

    5.3.3 ทดสอบกCอนเรียน โดยใชAแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สCงเสริม

ความสามารถในการอCานและการเขียนภาษาไทย จำนวน 30 ขAอ และแบบวัดความสามารถในการอCาน

และการเขียนภาษาไทย ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปRที่ 5 จำนวน 30 ขAอ ตรวจใหAคะแนน 

    5.3.4 ใหAนักเรียนเรียนตามแผนการจัดการเรียนรูA จนครบ 16 แผน 

    5.3.5 ใหAนักเรียนทำใบงานและแบบทดสอบของแตCละแผน ตรวจใหAคะแนน 

    5.3.5 ทำการทดสอบหลังเรียน โดยใชAแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่

สCงเสริมความสามารถในการอCานและการเขียนภาษาไทย จำนวน 30 ขAอ และแบบวดัความสามารถในการ

อCานและการเขียนภาษาไทย ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปRที่ 5 จำนวน 30 ขAอ ซึ่งเปaนชุดเดียวกันกับที่ใชA

ทดสอบกCอนเรียน ตรวจใหAคะแนน 

    5.3.6 นำขAอมูลที่ไดAจากการทดลองไปทำการวิเคราะห5ขAอมูล  

 6. สถิติที่ใช^ในการวิเคราะห+ข^อมูล  

     สถิติที่ใชAในการวิเคราะห5ขAอมูล ไดAแกC คCารAอยละ คCาเฉลี่ย คCาเบี่ยงเบนมาตรฐาน การหา

ประสิทธิภาพของกระบวนการ (E1) การหาประสิทธิภาพของผลลัพธ5 (E2) และการทดสอบสมมติฐานโดย

ใชAสถิตินอนพาราเมตริกดAวยวิธีการทดสอบวิลคอกซัน (Wilcoxon Matched Pairs Signed-Ranks Test) 

 

ผลการวิจัย 
 1. ประสิทธิภาพของการจัดการเรียนรู Aที ่สCงเสริมความสามารถในการอCานและการเขียน

ภาษาไทย โดยการจัดการเรียนรูAแบบรCวมมือ เทคนิค CIRC ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปRที่ 5 ตามเกณฑ5

ที่กำหนด 75/75 โดยใชAสูตรการคำนวณหาประสิทธิภาพของกระบวนการ (E1/E2) แสดงดังตารางที่ 1 
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ตารางที่ 1 ผลการวิเคราะห5หาประสิทธิภาพ E1/E2 ของการจัดการเรียนรูAที่สCงเสริมความสามารถในการ

 อCานและการเขียนภาษาไทย โดยการจัดการเรียนรูAแบบรCวมมือเทคนิค CIRC ของนักเรียนชั้น

 ประถมศึกษาปRที่ 5 
 

ประสิทธิภาพของกระบวนการ E1 ประสิทธิภาพของผลลัพธ+ E2 

จำนวน

นักเรียน 

คะแนน

เต็ม 

คะแนน

เฉลี่ย 

ร^อยละ  จำนวน

นักเรียน 

คะแนน

เต็ม 

คะแนน

เฉลี่ย 
ร^อย

ละ 
13 320 250.23 78.20 13  30 24.23 80.77 

  

 จากตารางที่ 1 พบวCา ประสิทธิภาพของการจัดการเรียนรูAที่สCงเสริมความสามารถในการอCาน

และการเขียนภาษาไทย โดยการจัดการเรียนรูAแบบรCวมมือเทคนิค CIRC ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปRที่ 

5 มีประสิทธิภาพเทCากับ 78.20/80.77 ซึ่งสูงกวCาเกณฑ5 75/75 ที่ตั้งไวA 

 

 2. วิเคราะห5เปรียบเทียบความสามารถในการอCานและการเขียนภาษาไทย กCอนและหลังการ

จัดการเรียนรูA โดยการจัดการเรียนรูAแบบรCวมมือเทคนิค CIRC แสดงดังตารางที่ 2 

 

ตารางที่ 2 ผลการวิเคราะห5เปรียบเทียบความสามารถในการอCานและการเขียนภาษาไทย กCอนและหลัง

 การจัดการเรียนรูA โดยการจัดการเรียนรูAแบบรCวมมือเทคนิค CIRC ของนักเรียนชั้นประถม 

 ศึกษาปRที่ 5  
 

การทดสอบ N µ σ Z P-value 

กCอนเรียน 13 17.38 7.263  

3.192* 

 

0.001 
หลังเรียน 13 24.23 4.285 

* นัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
 
 จากตารางที ่2 พบวCา ความสามารถในการอCานและการเขียนภาษาไทย หลังการจัดการเรียนรูA 

โดยการจัดการเรียนรูAแบบรCวมมือเทคนิค CIRC ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปRที่ 5 สูงกวCากCอนเรียนอยCาง

มีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05  

 

 3. วิเคราะห5เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กCอนและหลังการจัดการเรียนรูA โดยการ

จัดการเรียนรูAแบบรCวมมือเทคนิค CIRC แสดงดังตารางที่ 3 
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ตารางที่ 3 ผลการวิเคราะห5เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กCอนและหลังการจัดการเรียนรูAโดย   

 การจัดการเรียนรูAแบบรCวมมือเทคนิค CIRC ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปRที่ 5 
 

การทดสอบ N µ # Z P-value 

กCอนเรียน 13 13.38 5.091  

3.202* 

 

0.001 
หลังเรียน 13 21.46 3.503 

* นัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
 
 จากตารางที่ 3 พบวCา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังการจัดการเรียนรูAโดยใชAการจัดการเรียนรูA

แบบรCวมมือเทคนิค CIRC ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปRที่ 5 สูงกวCากCอนเรียนอยCางมีนัยสำคัญทางสถิติที่

ระดับ 0.05 

 

อภิปรายผล 
 1. ประสิทธิภาพของการจัดการเรียนรู Aที ่สCงเสริมความสามารถในการอCานและการเขียน

ภาษาไทย โดยการจัดการเรียนรู AแบบรCวมมือเทคนิค CIRC ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปRที ่ 5 มี

ประสิทธิภาพเทCากับ 78.20/80.77 ซึ่งสูงกวCาเกณฑ5 75/75 ที่ตั้งไวA เนื่องจากการจัดทำแผนการจัดการ

เรียนรู A โดยการจัดการเรียนรู AแบบรCวมมือเทคนิค CIRC ไดAผCานกระบวนการสรAางอยCางมีระบบและ

เหมาะสม ผูAวิจัยไดAศึกษาเอกสารจากหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 หลักสูตร

สถานศึกษา อีกทั้งไดAรับการตรวจสอบ ปรับปรุงแกAไขจากอาจารย5ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ5 และผCานการ

ประเมินตรวจสอบคุณภาพความเหมาะสมจากผูAเชี่ยวชาญ กCอนที่จะนำไปใชAจริงกับกลุCมเป`าหมาย การ

จัดการเรียนรูAแบบรCวมมือ เทคนิค CIRC เปaนรูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เหมาะสมกับ

นักเรียนในระดับชั้นประถมศึกษาปRที่ 3 ขึ้นไป เพราะการจัดการเรียนรูAแบบรCวมมือรูปแบบดังกลCาว 

นักเรียนตAองมีความสามารถในการอCานพอสมควร และสามารถตัดสินใจเลือกหนังสืออCานตามที่ตนเอง

สนใจไดAในขณะปฏิบัติกิจกรรม เปaนการเรียนแบบรCวมมือรูปแบบบูรณาการการสอนอCานและเขียน

โดยเฉพาะ เพื่อมุCงพัฒนาผลการเรียนของนักเรียนใหAสูงขึ้น การคำนึงถึงความสามารถของสมาชิกแตCละคน

ภายในกลุCม เปaนการสอนที่มีกิจกรรมหลากหลาย เพื่อใหAผูAเรียนมีความสนุกสนาน เนAนการมีปฏิสัมพันธ5กัน

ของผูAเรียนในลักษณะการเรียนรูAแบบกลุCมรCวมมือ โดยแบCงนักเรียนออกเปaนกลุCม ประกอบไปดAวยนักเรียน

ที่มีความสามารถในการเรียนแตกตCางกัน มีกิจกรรมที่นักเรียนตAองทำรCวมกัน ทั้งในลักษณะการทำงาน

เดี่ยว ทำงานคูC และทำงานเปaนกลุCม โดยนักเรียนตAองชCวยเหลือกันเพื่อความสำเร็จของกลุCม  

 สอดคลAองกับงานวิจัยของ ทิพลัดดา นิลผาย (2560) ไดAศึกษาการพัฒนาความสามารถดAาน

การอCานและการเขียนคำควบกล้ำภาษาไทยของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปRที่ 3 โดยใชAกระบวนการกลุCม

รCวมมือเทคนิค CIRC ผลการศึกษาพบวCา นักเรียนมีคะแนนทักษะการอCานและการเขียนคำควบกล้ำหลัง

เรียนสูงกวCากCอนเรียนอยCางมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 ผลการวิจัยครั้งนี้สอดคลAองกับงานวิจัยของ

บุญปรารถนา มาลาทอง (2562) ไดAศึกษาความสามารถดAานการอCานและการเขียนภาษาไทยของนักเรียน

ชั้นประถมศึกษาปRที่ 4 ที่ไดAรับการจัดการเรียนรูAแบบรCวมมือเทคนิค CIRC รCวมกับแบบฝóกการอCานและการ

เขียนภาษาไทย ผลการศึกษาพบวCา ความสามารถดAานการอCานภาษาไทยของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปRที่ 

4 หลังการจัดการเรียนรูA แบบรCวมมือเทคนิค CIRC รCวมกับแบบฝóกการอCานและการเขียนภาษาไทย มี

คCาเฉลี่ย 33.04 คิดเปaนรAอยละ 82.60 และสCวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 4.78 ความสามารถดAานการเขียน
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ภาษาไทยของนกัเรยีนชัน้ประถมศกึษาปRที ่4 หลงัการจดัการเรยีนรูAแบบรCวมมอืเทคนคิ CIRC รCวมกับแบบ

ฝóกการอCานและการเขียนภาษาไทย มีค Cาเฉลี ่ย 32.93 คิดเปaนรAอยละ 82.32 และคะแนนเฉลี่ย

ความสามารถดAานการอCานและการเขียนภาษาไทยของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปRที่ 4 หลังการจัดการ

เรียนรูAแบบรCวมมือเทคนิค CIRC รCวมกับแบบฝóกการอCานและการเขียนภาษาไทย สูงกวCาเกณฑ5รAอยละ 75 

อยCางมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 และผลการวิจัยครั้งนี้ยังสอดคลAองกับงานวิจัยของ Varisoglu, 

Behice (2016) ไดAวิจัยเรื่องอิทธิพลของเทคนิค CIRC ในการสอนทักษะการอCานและการเขียนภาษาตุรกี 

ในการศึกษาใชAวิธีการผสมซึ่งรวมถึงมิติเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพรCวมกัน กลุCมศึกษาประกอบดAวย

นักเรียนที่เรียนภาษาตุรกีของมหาวิทยาลัยทาลลินน5ในเอสโตเนีย จำนวน 16 คน ผลการวิจัยพบวCา 

เทคนิค CIRC มีอิทธิพลตCอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนในดAานทักษะตCาง ๆ เชCน การเขียน ความ

เขAาใจ และการอCานออกเสียง 

 2. ความสามารถในการอCานและการเขียนภาษาไทย หลังการจัดการเรียนรูA โดยใชAการจัดการ

เรียนรูAแบบรCวมมือ เทคนิค CIRC ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปRที่ 5 สูงกวCากCอนเรียนอยCางมีนัยสำคัญ

ทางสถิติที่ระดับ 0.05 ทั้งนี้อาจเปaนเพราะ นักเรียนไดAเรียนรูAจากการจัดการเรียนรูAแบบรCวมมือ CIRC ซึ่ง

ผCานกระบวนการสรAางและหาคุณภาพอยCางเปaนระบบ ผูAเรียนไดAรับการฝóกปฏิบัติอยCางสม่ำเสมอและ

ตCอเนื่อง และไดAรับการปรับปรุงแกAไขเมื่อมีขAอบกพรCองทุกครั้ง จึงทำใหAนักเรียนมีความรูAเพิ่มขึ้นจากการ

จัดการเรียนรูAแบบรCวมมือ เทคนิค CIRC นอกจากนั้นยังชCวยสรAางความสัมพันธ5ที่ดีระหวCางนักเรียน เพราะ

นักเรียนทุกคนไดAรCวมมือกันในการทำงานกลุCมและมีสCวนรCวมอยCางเทCาเทียมกัน สมาชิกทุกคนมีโอกาสคิด 

พูด แสดงออกหรือแสดงความคิดเห็น ซึ่งสอดคลAองกับงานวิจัยของ พรรณณิภา เดี่ยวผา (2558) ไดAศึกษา

ความสามารถในการอCานและการเขียนภาษาไทยและพฤติกรรมการทำงานกลุ Cม ของนักเรียนชั้น

ประถมศึกษาปRที่ 2 จากการจัดการเรียนรูAแบบรCวมมือเทคนิค CIRC ผลการศึกษาพบวCา ความสามารถใน

การอCานและการเขียนภาษาไทย ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปRที่ 2 จากการจัดการเรียนรูAแบบรCวมมือ

เทคนิค CIRC หลังการจัดการเรียนรูAสูงกวCากCอนการจัดการเรียนรูA อยCางมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

โดยความสามารถในการอCานภาษาไทยกCอนเรียนมีคะแนนเฉลี่ย 9.94 คะแนน คิดเปaนรAอยละ 33.70 หลัง

เรียนไดAคะแนนเฉลี่ย 22.25 คะแนน คิดเปaนรAอยละ 74.17 สCวนความสามารถในการเขียนภาษาไทย กCอน

เรียนมีคะแนนเฉลี่ย 7.19 คะแนน คิดเปaนรAอยละ 35.94 หลังเรียนไดAคะแนนเฉลี่ย 14.41 คะแนน คิดเปaน

รAอยละ 72.03 และผลการวิจัยครั้งนี้ยังสอดคลAองกับงานวิจัยของ เพ็ญพิชา มั่นสกุล (2564) ไดAศึกษาการ

พัฒนาความสามารถการอCานภาษาไทยเพื่อความเขAาใจโดยใชAกิจกรรมการเรียนรูAกลุCมรCวมมือ เทคนิค 

CIRC กลุCมสาระการเรียนรูAภาษาไทย ชั้นประถมศึกษาปRที่ 3 ผลการศึกษาพบวCา ความสามารถการอCาน

ภาษาไทยเพื่อความเขAาใจของนักเรียน ระหวCางกCอนเรียนและหลงัเรียนของนักเรียนที่เรียนโดยใชAกิจกรรม

การเรียนรูAกลุCมรCวมมือ เทคนิค CIRC กลุCมสาระการเรียนรูAภาษาไทย ชั้นประถมศึกษาปRที่ 3 มีคะแนน

ทดสอบกCอนเรียนเฉลี่ยเทCากับ 7.54 คะแนน และมีคะแนนทดสอบหลังเรียนเฉลี่ยเทCากับ 17.15 คะแนน 

เมื่อเปรียบเทียบระหวCางคะแนนกCอนเรียนและหลังเรียน พบวCา คะแนนทดสอบหลังเรียนของนักเรียนสูง

กวCากCอนเรียน อยCางมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05  

 3. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังการจัดการเรียนรูAโดยใชAการจัดการเรียนรูAแบบรCวมมือเทคนิค 

CIRC ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปRที่ 5 สูงกวCากCอนเรียนอยCางมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 ทั้งนี้

อาจเปaนเพราะการจัดการเรียนรูAแบบรCวมมือเทคนิค CIRC เนAนการจัดกิจกรรมกลุCมที่สCงเสริมการอCานและ

การเขียน โดยคละความสามารถของนักเรียนในแตCละกลุCม นักเรียนที่เกCงสามารถชCวยเหลือนักเรียนที่อCอน

ไดA ทำใหAนักเรียนที่อCอนมีการพัฒนาตนเอง และนักเรียนที่เกCงก็ไดAทบทวนความรูA นอกจากนั้นการจัดการ
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เรียนรูAแบบรCวมมือ เทคนิค CIRC ยังมีการจัดกิจกรรมที่หลากหลาย ผูAสอนไดAสรAางแผนการจัดการเรียนรูAที่

นำสื่อการเรียนการสอนเขAามาทำใหAการเรียนมีความสนุกสนานมากขึ้น และทำใหAนักเรียนมีความสนใจ ไมC

นCาเบื่อ ซึ่งสอดคลAองกับงานวิจัยของ สุวิมาลย5 ยืนยั่ง (2556) ไดAศึกษาการพัฒนาทักษะการอCานและการ

เขียนภาษาไทยของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปRที่ 5 โดยใชAกิจกรรมการเรียนรูAเทคนิค CIRC ผลการศึกษา

พบวCา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนที่เรียนดAวยแบบฝóกหัดทักษะการอCานและการเขียนภาษาไทย

ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปRที่5 โดยใชAกิจกรรมเรียนรูAเทคนิค CIRC หลังเรียนสูงกวCากCอนเรียนอยCางมี

นัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 และผลการวิจัยครั้งนี้ยังสอดคลAองกับงานวิจัยของ นภาเพ็ญ แสนสามารถ 

(2562) ไดAศึกษาการพัฒนาแบบฝóกทักษะวิชาภาษาไทย โดยใชAการเรียนแบบรCวมมือเทคนิค CIRC รCวมกับ

การอCานการเขียนแบบแจกลูกสะกดคำเพื่อเสริมสรAางทักษะการอCานและการเขียน การคิดวิเคราะห5 และ

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปRที่ 1 ผลการศึกษาพบวCา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปRที่ 1 ที่เรียนดAวยแบบฝóกทักษะวิชาภาษาไทย โดยการเรียนแบบรCวมมือ 

เทคนิค CIRC รCวมกับการอCานและการเขียนแบบแจกลูกสะกดคำ หลังเรียนสูงกวCากCอนเรียนอยCางมี

นัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 

 

ขGอเสนอแนะ 
  1. ข^อเสนอแนะในการนำไปใช ̂

  1.1 จากการวิจัยพบวCาวิธีการจัดการเรียนรูAแบบรCวมมือเทคนิค CIRC ทำใหAนักเรียนมี

ความสามารถในดAานการอCานและการเขียนภาษาไทยหลังเรียนสูงขึ้นกวCากCอนเรียน ดังนั้นครูผูAสอนควร 

นำการจัดการเรียนรูAแบบรCวมมือเทคนิค CIRC ไปใชAในการสอนภาษาไทย เกี่ยวกับดAานการอCานและการ

เขียนตCาง ๆ เชCน การอCานจับใจความ การอCานคิดวิเคราะห5 การอCานตีความ การเขียนเรียงความ การเขียน

สื่อความ เปaนตAน เพื่อเปaนการพัฒนาความสามารถดAานการอCานและการเขียนภาษาไทยตCอไป 

  1.2 ครูผูAสอนควรศึกษาขั้นตอนการจัดการเรียนรูAแบบรCวมมือเทคนิค CIRC ใหAชัดเจน ตAอง

จัดทำแผนการจัดการเรียนรูA เตรียมสื่อการเรียนรูAใหAพรAอม และชี้แจงขั้นตอนในการจัดการเรียนรูAใหA

นักเรียนเขAาใจ เพื่อใหAสามารถจัดการเรียนรูAไดAอยCางมีประสิทธิภาพ 

  1.3 ครูผู Aสอนควรวางแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู AใหAเหมาะสมกับเวลาที ่กำหนด 

เนื่องจากการจัดการเรียนรูAแบบรCวมมือเทคนิค CIRC เปaนการจัดการเรียนรูAที่มีหลายขั้นตอน ตAองใชAเวลา

ในการปฏิบัติกิจกรรมกลุCม และการทำแบบทดสอบตCาง ๆ 

 2. ข^อเสนอแนะในการทำวิจัยครั้งตRอไป 

  2.1 ควรนำการจัดการเรียนรูAแบบรCวมมือเทคนิค CIRC ไปพัฒนาความสามารถดAานการ

อCานและการเขียนภาษาไทยในระดับชั้นอื่น ๆ ตCอไป 

  2.2 ควรจัดการเรียนรูAโดยใชAวิธีการจัดการเรียนรูAแบบรCวมมือเทคนิค CIRC เปรียบเทียบ

กับวิธีการจัดการเรียนรูAแบบตCาง ๆ เพื่อจะไดAทราบวCาวิธีการจัดการเรียนรูAแบบใดที่ทำใหAนักเรียนมี

ความสามารถในการอCานและการเขียนภาษาไทยมากที่สุด และเพื่อเปaนแนวทางในการปรับปรุงพัฒนาการ

จัดการเรียนรูAใหAมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
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บทคัดย'อ 
              การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค6เพื่อ 1) พัฒนากิจกรรมเสริมสร?างความรู?ในการจัดการเรียนรู?แบบ

บูรณาการตามแนวคิดการเรียนรู?เชิงรุก 2) เปรียบเทียบความรู?ในการจัดการเรียนรู?แบบบูรณาการกIอน

และหลังกิจกรรมเสริมสร?างความรู?ในการจัดการเรียนรู?แบบบูรณาการตามแนวคิดการเรียนรู?เชิงรุก 3) 

ศึกษาความคิดเห็นที่มีตIอกิจกรรมเสริมสร?างความรู?ในการจัดการเรียนรู?แบบบูรณาการตามแนวคิดการ

เรียนรู?เชิงรุก มีกลุIมเปQาหมาย คือ ครูโรงเรียนขนาดเล็ก จังหวัดเชียงราย จำนวน 38 คน เครื่องมือที่ใช? 

คือ คูIมือกิจกรรมเสริมสร?างความรู? แบบวัดความรู? แบบสอบถามความคิดเห็น และแบบสังเกต สถิติที่ใช?

ในการวิเคราะห6ข?อมูล ได?แกI คIาร?อยละ คIาเฉลี่ย สIวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน การทดสอบคIาที และการ

วิเคราะห6ข?อมูลเชิงเนื้อหา 

 ผลการวิจัย พบวIา 1) กิจกรรมเสริมสร?างความรู?ในการจัดการเรียนรู?แบบบูรณาการ มีเนื้อหา 

4 ประเด็น ได?แกI 1.1) การบูรณาการเพื่อพัฒนาผู?เรียน 1.2) การจัดกิจกรรมและการวัดประเมินผลการ

เรียนรู?แบบบูรณาการตามบริบทโรงเรียน 1.3) สื่อเพื่อบูรณาการในการจัดการเรียนรู?ตามบริบทโรงเรียน 

และ 1.4) การเขียนแผนการจัดการเรียนรู?แบบบูรณาการเพื่อพัฒนาผู?เรียนตามบริบทโรงเรียน มีกิจกรรม 

4 ลักษณะ ได?แกI กิจกรรมเดี่ยว คูI กลุIมเล็ก และกลุIมใหญI กิจกรรมที่สำคัญ คือ การสะท?อนคิด การ

อธิบาย การอภิปราย การยกตัวอยIาง กรณีศึกษา การสาธิต กระบวนการกลุIม การลงมือปฏิบัติ เทคนิค

คูIคิด การแลกเปลี่ยนเรียนรู? และเทคนิคอIางปลา 2) ครูมีความรู?ในการจัดการเรียนรู?แบบบูรณาการหลัง

จัดกิจกรรมสูงกวIากIอนจัดกิจกรรม อยIางมีนัยสำคัญทางสถิติที ่ระดับ 0.01 3) ครูมีความคิดเห็นตIอ
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กิจกรรมเสริมสร?างความรู?ในการจัดการเรียนรู?แบบบูรณาการ ตามแนวคิดการเรียนรู?เชิงรุกในระดับมาก

ที่สุด และจากการสังเกตพบวIามีการออกแบบและเขียนแผนการจัดการเรียนรู?ที่เน?นบริบทโรงเรียนและ

ท?องถิ่น 

 

คำสำคัญ :  กิจกรรมเสริมสร?างความรู?, การเรียนรู?แบบบูรณาการ, การเรียนรู?เชิงรุก, โรงเรียนขนาดเล็ก 

 

ABSTRACT  
 This research aimed to 1) develop activities to enhance the integrated learning 

management based on active learning, 2) compare the knowledge before and after the 

training of the activity to enhance the Integrated learning management based on active 

learning, and 3) study the opinions towards the activity to enhance the Integrated learning 

management based on active learning. The target group was 38 teachers in small-sized 

schools. The instruments were an activity handbook, a test, a questionnaire, and an 

observation form. The statistics used in this research were percentage, mean, standard 

deviation, t-test, and content analysis. 

 The results of the research found that 1) There were four main activities to 

enhance Integrated learning management comprised: 1.1) Integration to develop learners, 

1.2) Learning management and assessment of Integrated learning based on the school 

context, 1.3) Materials of the integrated learning based on the school context, and 1.4) 

Writing integrated learning lesson plans based on the school context. Four types of 

activities were individual, pair, small group, and big group activities. The main activities 

were self-reflection, explanation, discussion, giving example, case study, demonstration, 

group process, implementing, think-pair-share technique, Show & Share, and fishbowl 

technique. 2) The Integrated learning management of teachers after training was higher 

than before, at the statistical level of 0.01, 3) The teacher's opinion towards the activity 

to enhance the Integrated learning management based on active learning was at the 

highest level, and from the observation found that the designing of the lesson plan 

focused on the school and local context. 

 

Keywords : Enhancement Activity, Integrated Learning, Active Learning, Small-Sized 

School 

 

บทนำ 
 ด?วยโลกในศตวรรษที่ 21 ได?มีการเปลี่ยนแปลงในหลายด?าน ไมIวIาจะเปàนด?านสังคม วัฒนธรรม

เศรษฐกิจ ความก?าวหน?าทางเทคโนโลยี รวมถึงทางด?านการศึกษา ซึ่งเราควรมีความตระหนักในการ

ปรับเปลี่ยนและพัฒนาในทุกด?านเพื่อให?สามารถดำรงชีวิตได?อยIางราบรื่น ทางด?านการศึกษานั้นได?มีการ

พัฒนาเพื่อเข?าสูIการศึกษาสมัยใหมIให?ทันตIอการเปลี่ยนแปลงในทุกระดับ รวมไปถึงการพัฒนาศักยภาพ

ของคนทางการศึกษา ทั้งนี้ในสIวนมหาวิทยาลัยราชภัฏได?มีภารกิจหลักตามพระบรมราโชบาย คือ การ

ผลิตและพัฒนาครู โดยการยกระดับกระบวนการผลิตครูให?เปàนไปตามความเหมาะสมกับบริบทของ
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ศตวรรษที่ 21 และต?องยกระดับการศึกษาของท?องถิ่นให?มีคุณภาพ อีกทั้งต?องพัฒนาครูประจำการให?มี

ศักยภาพที่สูงขึ้น ให?เปàนไปตามบริบทและความต?องการในการพัฒนาท?องถิ่น โดยมีความสอดคล?องกับ

ยุทธศาสตร6ชาติ 20 ปä (พ.ศ.2561 – พ.ศ. 2580) ที่กำหนดกรอบและแนวทางการพัฒนาให?หนIวยงานของ

รัฐทุกภาคสIวนได?ถือปฏิบัติ เพื่อให?บรรลุวิสัยทัศน6ที่วIา “ประเทศมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืนเปàนประเทศ

พัฒนาแล?วด?วยการพัฒนาตามปรัชญาของ เศรษฐกิจพอเพียง” นำไปสูIการพัฒนาให?คนไทยมีความสุข 

และตอบสนอง ตIอการบรรลุผลประโยชน6แหIงชาติ ในยุทธศาสตร6ชาติด?านการพัฒนาและเสริมสร?าง

ศักยภาพทรัพยากรมนุษย6มีเปQาหมายการพัฒนาที่สำคัญเพื่อพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกชIวงวัยให?เปàนคน

ดี เกIง และมีคุณภาพ (สำนักงานเลขานุการของคณะกรรมการยุทธศาสตร6ชาติ, 2564) และภายใต?ปรัชญา

สถาบันการศึกษาเพื่อพัฒนาท?องถิ่น การพัฒนาครูในโรงเรียนขนาดเล็กตามพระบรมราโชบายด?าน

การศึกษา อันเปàนสิ่งหนึ่งในการสร?างฐานสูIการพัฒนาครู เพราะความรู?ถือเปàนหัวใจสำคัญในการพัฒนา

การศึกษาในอนาคตได? การพัฒนาครูในโรงเรียนขนาดเล็ก จึงมีความสำคัญที่จะต?องดำเนินการเพื่อการ

จัดการเรียนการสอนที่มีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ อันนำไปสูIการพัฒนาผู?เรียนที่มีคุณภาพ  

 ในการพัฒนาครูมีหลากหลายแนวทาง การอบรมให?ความรู?ถือเปàนอีกแนวทางหนึ่งในการ

พัฒนาครูให?มีความรู?ความสามารถ ซึ่งการพัฒนาครูถือเปàนนโยบายการบริหารโรงเรียนขนาดเล็กตาม

มาตรการในยุทธศาสตร6ที่ 4 พัฒนาผู?บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ที่กลIาววIาการพัฒนาครูและ

บุคลากรทางการศึกษา ให?สามารถจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการ โดยอาศัยพื้นฐานความรIวมมือ           

(สุเทพ ชิตยวงษ6, 2564) โดยเฉพาะในศตวรรษที่ 21 ที ่ครูในโรงเรียนขนาดเล็กจำเปàนต?องมีความรู?

ความสามารถในการบูรณาการความรู?ตIาง ๆ ได?เปàนอยIางดี ตามที่ ไพฑูรย6  สินลารัตน6 (2557: 11) ได?

เสนอไว?วIาผู?สอนในศตวรรษที่ 21 ควรสร?างและบูรณาการความรู?ได? เพราะความรู?เปลี่ยนแปลงเร็วมาก 

ผู?สอนจึงต?องรู?จักหาความรู?ได?เอง และสามารถบูรณาการความรู?นั้นเข?ากับผู?เรียนและการสอนได? ซึ่งการ

จัดการเรียนรู?แบบบูรณาการมีวัตถุประสงค6เพื่อให?ผู?เรียนได?รับสาระความรู?แบบองค6รวมที่เชื่อมโยงสัมพันธ6

กันจากหลากหลายสาขาวิชา เพื่อให?ผู?เรียนได?ฝïกทักษะกระบวนการเรียนรู?ตIาง ๆ เชIน ทักษะกระบวนการ

กลุIม ทักษะการคิด การแก?ปñญหา การอภิปราย การสรุป เปàนต?น เพื่อสIงเสริมความสามารถของผู?เรียนที่มี

ความแตกตIางกันในด?านตIาง ๆ ที่เรียกวIา พหุปñญญา เพื่อให?ผู?เรียนสามารถแสวงหาความรู?จากแหลIง

เรียนรู?ที่หลากหลายและนำความรู?ไปประยุกต6ใช?ในชีวิตประจำวันได? (อาภรณ6  ใจเที่ยง, 2553) ซึ่งเมื่อครู

ได?มีความรู?ความเข?าใจในการจัดการเรียนรู?แบบบูรณาการและนำความรู?นี้ไปสูIการประยุกต6ใช?ในโรงเรียน

ของตนเองจะทำให?การจัดการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพและมีคุณภาพ 

 ทั้งนี้ในปñจจุบันได?มีการใช?การเรียนรู?เชิงรุก หรือ Active Learning ในการจัดกิจรรมตIาง ๆ 

ซึ่งได?ผลเปàนอยIางดี การจัดการเรียนรู?เชิงรุก เปàนการได?รับประสบการณ6หรือเรียนรู?ในกิจกรรมอยIาง

หลากหลาย ซึ ่งเน?นการมีสIวนรIวม การเปóดโอกาสให?ได?ปฏิสัมพันธ6กับสิ ่งรอบข?างหรือภายในตัวเอง                  

(สุดาพร ปñญญาพฤกษ6, 2562) การเรียนรู?เชิงรุกมีความสำคัญคือ ทำให?มีสIวนรIวมในการปฏิบัติกิจกรรม 

ได?รับการพัฒนาทักษะการแก?ปñญหา การวิเคราะห6 การสังเคราะห6 การประเมินคIา ได?รับการบIมเพาะ

พัฒนาคุณธรรม เจตคติ และคุณคIาที่มีอยูIในตัวผู?เรียน รวมทั้งบIมเพาะด?านสุนทรียภาพ การมีสIวนรIวม มี

การเรียนรู?แบบรวมพลัง คือ ทุกคนคิด ทุกคนทำงานเดี่ยว และทุกคนรIวมทำงานกลุIม และเปóดโอกาสให?

ผู?เรียนที่มีความสามารถหรือมีความถนัดมากกวIาชIวยเหลือ ผู?เรียนที่มีความสามารถและความถนัดน?อย 

และทุกคนรIวมกันทำกิจกรรม ทำงานอยIางมีชีวิตชีวา อยIางตื่นตัว (พิมพันธ6 เดชะคุปต6, 2561) ซึ่งมี

รากฐานและสอดคล?องกับแนวคิดคอนสตรักติวิสต6ที่เน?นให?ผู?เรียนสร?างความรู?ขึ้นเอง และแนวคิดเกี่ยวกับ

กิจกรรม 2 มิติ คือ กิจกรรมด?านพฤติกรรม และกิจกรรมด?านการรู?คิด ทั้งนี้การเรียนรู?เชิงรุกเปàนการ
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จัดการเรียนรู?ที่เน?นผู?เรียนเปàนสำคัญ เปàนแนวคิดที่เน?นให?ผู?เรียนเกิดการตื่นตัวในการเรียนรู? ทำให?ผู?เรียน

ได?รับประสบการณ6หรือเรียนรู?ในกิจกรรมอยIางหลากหลาย ซึ่งเน?นการมีสIวนรIวมและเปóดโอกาสให?ได?

ปฏิสัมพันธ6กับสิ่งรอบข?างหรือภายในตัวเอง ในกระบวนการจัดการเรียนรู?เชิงรุกสามารถจัดเปàนรูปแบบ

ยุทธวิธีการเรียนรู?เชิงรุก หรือเปàนกระบวนการจัดการเรียนรู?เชิงรุก และสามารถนำไปใช?ในลักษณะของ

เทคนิคและกิจกรรมการเรียนรู?เชิงรุกที่หลากหลาย ซึ่งสามารถจัดได?ทั้งคูI เดี่ยว กลุIม หรือเปàนรายบุคคล 

ผู?สอนสามารถมาใช?จัดทำแผนการจัดการเรียนรู?รายหนIวยหรือรายชั่วโมง ตามจุดประสงค6การเรียนรู?ที่ตั้ง

ไว? โดยผู?สอนสามารถยืดหยุIน ได?ตามความเหมาะสม เพื่อเกิดประสิทธิภาพสูงสุดในการจัดการเรียนรู? 

(สุดาพร  ปñญญาพฤกษ6, 2562) การนำแนวคิดการเรียนรู?นี้ไปใช?ในการให?ความรู?จึงนIาสนใจเปàนอยIางยิ่ง  

ทั้งนี้ในจังหวัดเชียงราย ได?มีโรงเรียนขนาดเล็กในเขตพื้นที่การศึกษา 4 เขต ที่มีจำนวนครูน?อย 

ไมIครบชั้น ไมIครบกลุIมสาระการเรียนรู? อันเปàนสภาพปñญหาสำคัญของกลุIมโรงเรียนขนาดเล็ก (สำนัก

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน, 2556) และจากการดำเนินการในยุทธศาสตร6ที่ 2 การผลิตและ

พัฒนาครู ในปä พ.ศ. 2564 โดยมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงรายได?รIวมกันประชุมกับสำนักงานเขตพื้นที

การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย ทั้ง 4 เขต ได?พบวIา ครูในโรงเรียนขนาดเล็กมีไมIเพียงพอ และวุฒิไมIตรง

ครบทุกกลุIมสาระการเรียนรู? จึงเสนอแนะวIาควรมีการพัฒนาความรู?และความสามารถของครู โดยเฉพาะ

โรงเรียนขนาดเล็กที่ควรมีความรู?ความสามารถเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู?แบบบูรณาการเพื่อนำไปสูIการใช?

ประโยชน6ในการจัดการเรียนการสอนตามบริบทโรงเรียน อันเปàนการยกระดับทางวิชาการ วิชาชีพ และ

ทักษะทางวิชาชีพ 

ดังนั้นคณะผู?วิจัยจึงเห็นความสำคัญในการพัฒนากิจกรรมเสริมสร?างความรู?ในการจัดการ

เรียนรู?แบบบูรณาการตามแนวคิดการเรียนรู?เชิงรุก สำหรับครูโรงเรียนขนาดเล็ก เพื่อเปàนการพัฒนาครูให?

มีองค6ความรู?เกี่ยวกับการบูรณาการและนำไปใช?ในการพัฒนาผู?เรียนได?อยIางมีประสิทธิภาพ 

 

วัตถุประสงค;การวิจัย  
1. เพื่อพัฒนากิจกรรมเสริมสร?างความรู?ในการจัดการเรียนรู?แบบบูรณาการ ตามแนวคิดการ

เรียนรู?เชิงรุกสำหรับครูโรงเรียนขนาดเล็ก 

2. เพื ่อเปรียบเทียบความรู ?ในการจัดการเรียนรู ?แบบบูรณาการกIอนและหลังกิจกรรม

เสริมสร?างความรู?ในการจัดการเรียนรู?แบบบูรณาการ ตามแนวคิดการเรียนรู?เชิงรุกของครูโรงเรียนขนาด

เล็ก 

3. เพื่อศึกษาความคิดเห็นที่มีตIอกิจกรรมเสริมสร?างความรู?ในการจัดการเรียนรู?แบบบูรณา

การ ตามแนวคิดการเรียนรู?เชิงรุกของครูโรงเรียนขนาดเล็ก 

 
วิธีดำเนินการวิจัย  

1. กลุiมเปkาหมายของการวิจัย 

กลุ IมเปQาหมาย ได?แกI ครูในโรงเร ียนขนาดเล็กของสำนักงานเขตพื ้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาเชียงราย เขต 1-4 ที่มีเกณฑ6การคัดเลือก คือ เปàนครูในโรงเรียนขนาดเล็กของสำนักงานเขต

พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 1-4 ในโรงเรียนที่มีจำนวนนักเรียน ไมIเกิน 120 คน เปàนครูที่

รับผิดชอบสอนในระดับชั้นประถมศึกษาปäที่ 1-6 มีความประสงค6ในการพัฒนาตนเองเกี่ยวกับการจัดการ

เรียนรู?แบบบูรณาการ มีความสนใจและสมัครใจในการเข?ารIวมอบรม และต?องการนำความรู?เกี่ยวกับ

การบูรณาการไปใช?ในภาคเรียนตIอไป โดยมีการประชาสัมพันธ6ทางออนไลน6 ได?ครูที่เปàนไปตามเกณฑ6 

จำนวน 38 คน จาก 19 โรงเรียน 
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2. ตัวแปรทีใ่ชBในการวิจัย 

 ตัวแปรที่ใช?ในการวิจัย ประกอบด?วย ตัวแปรอิสระ คือ กิจกรรมเสริมสร?างความรู?ใน                

การจัดการเรียนรู ?แบบบูรณาการ ตามแนวคิดการเรียนรู ?เชิงรุก ได?แกI การสะท?อนคิด (Reflection)                  

การอธิบาย การอภิปราย การยกตัวอยIาง กรณีศึกษา การสาธิต กระบวนการกลุIม การลงมือปฏิบัติ 

เทคนิคคู Iค ิด (Think-Pare-Share) การแลกเปลี ่ยนเร ียนรู?  (Show & Share) และเทคนิคอIางปลา                 

(Fish Bowl) ตัวแปรตาม คือ ความรู?ในการจัดการเรียนรู?แบบบูรณาการ และความคิดเห็นที่มีตIอกิจกรรม

เสริมสร?างความรู?ในการจัดการเรียนรู?แบบบูรณาการ ตามแนวคิดการเรียนรู?เชิงรุก  

3. ขอบเขตเนือ้หา 

การวิจัยครั้งนี้ได?ศึกษาเนื้อหาเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมเสริมสร?างความรู?ในการจัดเรียนรู?

แบบบูรณาการ ตามแนวคิดการเรียนรู?เชิงรุก ซึ่งใช?แนวคิดเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู?แบบเชิงรุก (Active 

Learning) ท ี ่ส ัง เคราะห 6จาก Bonwell and Eison (1991); McKinney (2008, อ ?างถ ึงใน นร ินทร6              

เจริญพันธ6, 2565); จรรยา ดาสา (2552); สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (2560, อ?างถึงใน 

สุคนธ6  สินธพานนท6, 2560); สุดาพร ปñญญาพฤกษ6 (2562) ซึ่งมีการจัดการเรียนรู?เชิงรุกเพื่อนำไปจัด

กิจกรรมเสริมสร?างความรู?ในการจัดการเรียนรู?แบบบูรณาการ ได?แกI กิจกรรมเดี่ยว กิจกรรมคูI กิจกรรม

กลุIมเล็ก กลุIมใหญI โดยใช?เทคนิควิธีการตIาง ๆ เพื่อให?ประสิทธิภาพในการจัดกิจกรรม 

4. เครื่องมือที่ใชBในการวิจัย 

4.1 คูIมือกิจกรรมเสริมสร?างความรู?ในการจัดการเรียนรู?แบบบูรณาการ ตามแนวคิดการ

เรียนรู?เชิงรุก สำหรับครูโรงเรียนขนาดเล็ก มีการหาคุณภาพ โดยใช?แบบประเมินความเหมาะสมที่เปàนแบบ

มาตราสIวนประมาณคIา (Rating Scale) 5 ระดับ ตามวิธีของ Likert (นพพร ธนะชัยขันธ6, 2555) มี

รายละเอียดเกณฑ6การให?คะแนนระดับความเหมาะสม ดังนี้ 

คะแนน 5   หมายถึง   เหมาะสมในระดับมากที่สุด 

คะแนน 4   หมายถึง   เหมาะสมในระดับมาก 

คะแนน 3   หมายถึง   เหมาะสมในระดับปานกลาง 

คะแนน 2   หมายถึง   เหมาะสมในระดับน?อย 

คะแนน 1   หมายถึง   เหมาะสมในระดับน?อยที่สุด 

กำหนดเกณฑ6การแปลความหมายข?อมูลเปàนคIาเฉลี่ย ดังนี้  

คIาเฉลี่ย  4.51 - 5.00   หมายถึง   มีความเหมาะสมในระดับมากที่สุด  

คIาเฉลี่ย  3.51 - 4.50   หมายถึง   มีความเหมาะสมในระดับมาก 

คIาเฉลี่ย  2.51 - 3.50   หมายถึง   มีความเหมาะสมในระดับปานกลาง 

คIาเฉลี่ย  1.51 - 2.50   หมายถึง   มีความเหมาะสมในระดับน?อย 

คIาเฉลี่ย  1.00 - 1.50   หมายถึง   มีความเหมาะสมในระดับน?อยที่สุด 

ซึ่งมีการกำหนดเกณฑ6ความเหมาะสมที่จะนำคูIมือกิจกรรมไปใช? คือ มีความเหมาะสม

ในระดับมากที่สุด โดยมีคIาเฉลี่ย 4.51 เปàนต?นไป ทั้งนี้จากการประเมินของผู?เชี่ยวชาญทางด?านหลักสูตร

และการจัดการเรียนรู? จำนวน 3 ทIาน พบผลประเมิน มีคIาเฉลี่ยเทIากับ 4.83 อยูIในระดับมากที่สุด ซึ่ง

เปàนไปตามเกณฑ6 มีความเหมาะสมนำไปใช?ในการจัดกิจกรรมตIอไป 

4.2 แบบวัดความรู?เกี่ยวกับการจัดการเรียนรู?แบบบูรณาการ สำหรับครูโรงเรียนขนาด

เล็ก ระดับการนำไปใช? วิเคราะห6 และสังเคราะห6เปàนแบบ 4 ตัวเลือก จำนวน 20 ข?อ มีหาคุณภาพโดยให?

ผู?เชี่ยวชาญ 3 ทIาน ประเมินความสอดคล?อง (IOC) พบคIาดัชนีความสอดคล?องอยูIระหวIาง 0.67-1.00 มีคIา
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ความยากงIาย (p) เทIากับ 0.40-0.77 มีคIาอำนาจจำแนก (r) เทIากับ 0.20-0.53 และมีคIาความเชื่อมั่น

เทIากับ 0.70 

4.3 แบบสอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู?แบบบูรณาการ ตามแนวคิดการ

เรียนรู?เชิงรุก สำหรับครูโรงเรียนขนาดเล็ก เปàนแบบมาตราสIวนประมาณคIา (Rating Scale) 5 ระดับ 

ตามวิธีของ Likert (นพพร ธนะชัยขันธ6, 2555) มีรายละเอียดเกณฑ6การให?คะแนนระดับความคิดเห็น 

ดังนี้ 

คะแนน 5   หมายถึง   เห็นด?วยในระดับมากที่สุด 

คะแนน 4   หมายถึง   เห็นด?วยในระดับมาก 

คะแนน 3   หมายถึง   เห็นด?วยในระดับปานกลาง 

คะแนน 2   หมายถึง   เห็นด?วยในระดับน?อย 

คะแนน 1   หมายถึง   เห็นด?วยในระดับน?อยที่สุด 

กำหนดเกณฑ6การแปลความหมายข?อมูลเปàนคIาเฉลี่ย ดังนี้  

คIาเฉลี่ย  4.51 - 5.00   หมายถึง   มีความคิดเห็นในระดับมากที่สุด  

คIาเฉลี่ย  3.51 - 4.50   หมายถึง   มีความคิดเห็นในระดับมาก 

คIาเฉลี่ย  2.51 - 3.50   หมายถึง   มีความคิดเห็นในระดับปานกลาง 

คIาเฉลี่ย  1.51 - 2.50   หมายถึง   มีความคิดเห็นในระดับน?อย 

คIาเฉลี่ย  1.00 - 1.50   หมายถึง   มีความคิดเห็นในระดับน?อยที่สุด 

 ทั้งนี ้ได?มีการหาคุณภาพของแบบสอบถาม โดยให?ผู ?เชี ่ยวชาญ 3 ทIาน ประเมินความ

สอดคล?อง (IOC) พบคIาดัชนีความสอดคล?องอยูIระหวIาง 0.67-1.00 โดยมีคIาอำนาจจำแนก (r) เทIากับ 

0.27-0.82 และมีคIาความเชื่อมั่นเทIากับ 0.96  

4.4 แบบสังเกตเกี่ยวกับการรIวมกิจกรรมการเสริมสร?างความรู?ในการจัดการเรียนรู?แบบ

บูรณาการ ตามแนวคิดการเรียนรู?เชิงรุก เปàนแบบปลายเปóด ใน 2 ประเด็น คือ การออกแบบการจัดการ

เรียนรู?แบบบูรณาการและการเขียนแผนการจัดการเรียนรู?แบบบูรณาการตามบริบทโรงเรียนและท?องถิ่น 

โดยมีการบันทึกแบบความเรียง มีการหาคุณภาพของแบบสังเกต โดยให?ผู?เชี่ยวชาญ 3 ทIาน ประเมินความ

สอดคล?อง (IOC) พบคIาดัชนีความสอดคล?องอยูIระหวIาง 0.67-1.00 

5. การเก็บรวบรวมขBอมูล 

การเก็บรวบรวมข?อมูลที่ใช?ในการวิจัยครั้งนี้ ผู?วิจัยได?ดำเนินตามขั้นตอน ดังนี้                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

5.1 ศึกษาเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู?แบบบูรณาการ และการจัดการเรียนรู?เชิงรุก กำหนด

สิ่งที่จะพัฒนา แล?วออกแบบกิจกรรมการจัดการเรียนรู?แบบบูรณาการ ตามแนวคิดการเรียนรู?เชิงรุก 

สำหรับครูโรงเรียนขนาดเล็ก และให?ผู?เชี่ยวชาญประเมินความเหมาะสม 

5.2 ดำเนินการประชาสัมพันธ6ทางออนไลน6ไปยังโรงเรียนขนาดเล็ก สำนักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย โดยระบุเกณฑ6การคัดเลือกครูที่เข?ารIวมกิจกรรมเสริมสร?างความรู?ในการ

จัดการเรียนรู?แบบบูรณาการให?ชัดเจน เพื่อนำมาสูIกลุIมตัวอยIางในการวิจัย โดยมีครูที่เปàนไปตามเกณฑ6 

จำนวน 38 คน 

5.3 วางแผนการดำเนินการจัดกิจกรรมและเตรียมวัสดุอุปกรณ6 รวมถึงประชุมชี้แจงทีม

วิทยากรที่จัดกิจกรรมเสริมสร?างความรู?ในการจัดการเรียนรู?แบบบูรณาการ ตามแนวคิดการเรียนรู?เชิงรุก 

ให?มีความรู?ความเข?าใจที่สอดคล?องกัน โดยมีวิทยากรทั้งหมด 4 คน  

5.4 ดำเนินการจัดกิจกรรมเสริมสร?างความรู?ในการจัดการเรียนรู?แบบบูรณาการ ตาม

แนวคิดการเรียนรู?เชิงรุก จำนวน 12 ชั่วโมง ในการดำเนินกิจกรรมได?คำนึงถึงการจัดกิจกรรมภายใต?



วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ  ป7ที่ 17  ฉบับที่ 2  พฤษภาคม – สิงหาคม  2566 | 89  
 

มาตรการการปQองกันการแพรIระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (Covid-19) โดยแบIงเปàน 2 ห?อง 

ห?องละ 19 คน มีวิทยากรห?องละ 2 คน ทั้งนี้กIอนดำเนินการจัดกิจกรรมได?มีการทดสอบความรู?ครูโรงเรียน

ขนาดเล็กเกี่ยวกับความรู?ในการจัดการเรียนรู?แบบบูรณาการ และในระหวIางดำเนินการจัดกิจกรรม ได?มี

การสังเกตครูในการรIวมกิจกรรมการเสริมสร?างความรู?ในการจัดการเรียนรู?แบบบูรณาการ  

5.5 ประเมินความรู?เกี่ยวกับความรู?ในการจัดการเรียนรู?แบบบูรณาการหลังการจัดกิจกรรม 

โดยการทดสอบ และสำรวจความคิดเห็นที่มีตIอกิจกรรมกิจกรรมเสริมสร?างความรู?ในการจัดการเรียนรู?แบบ

บูรณาการ ตามแนวคิดการเรียนรู?เชิงรุก สำหรับครูโรงเรียนขนาดเล็ก 

5.6 ทำการรวบรวมข?อมูลจากการวัดความรู? การสำรวจความคิดเห็น และจากการสังเกต

แล?ววิเคราะห6ข?อมูลและสรุปผลการวิจัย 

 

ผลการวิจัย 
1. กิจกรรมเสริมสร?างความรู?ในการจัดการเรียนรู?แบบบูรณาการ ตามแนวคิดการเรียนรู?เชิง

รุก สำหรับครูโรงเรียนขนาดเล็ก ได?กิจกรรมเสริมสร?างความรู?ในการจัดการเรียนรู?แบบบูรณาการ แสดงดัง

ตารางที่ 1  

 

ตารางที่ 1 แสดงเนื้อหา กิจกรรมการเรียนรู?และลักษณะกิจกรรมแบบ Active Learning 

 

 

 

เนื้อหา 

 

 

 

กิจกรรมการเรียนรูB 

 

ลักษณะกิจกรรมแบบ                    

Active Learning 

เดี่ยว   คูi     กลุiมเล็ก    กลุiมใหญi 

1. การบูรณาการเพื่อพัฒนา

ผู?เรียน 

1.1 หลักการและคุณคIาของ

การบูรณาการ 

1.2 แนวทางการบูรณาการ

เพื่อพัฒนาผู?เรียน 

1.3 แนวทางการบูรณาการ

ในหลักสูตรฐานสมรรถนะ 

• การสะท?อนคิด 

(Reflect) 

    a 

• การอธิบายและ

อภิปราย 

                                    a 

• การยกตัวอยIาง 

กรณีศึกษา  

                                    a 

2. การจัดกิจกรรมและการวัด

ประเมินผลการเรียนรู?แบบ

บูรณาการตามบริบทโรงเรียน 

2.1 แนวทางการจัด

กิจกรรมและการวัด

• การอธิบายและสาธิต                                     a 

• กระบวนการกลุIม                          a 

• เทคนิคคูIคิด            

(Think-Pare-Share)  

     a    a                  a 

• การลงมือปฏิบัติ                          a 
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เนื้อหา 

 

 

 

กิจกรรมการเรียนรูB 

 

ลักษณะกิจกรรมแบบ                    

Active Learning 

เดี่ยว   คูi     กลุiมเล็ก    กลุiมใหญi 

ประเมินผลการเรียนรู?แบบ

บูรณาการ 

2.2 การออกแบบกิจกรรม

เรียนรู?แบบบูรณาการ 

2.3 การวัดและประเมินใน

การจัดการเรียนรู?แบบ

บูรณาการ 

• การแลกเปลี่ยน

เรียนรู? (Show & 

Share) 

                        a        a 

3. สื่อเพื่อบูรณาการในการ

จัดการเรียนรู?ตามบริบท

โรงเรียน 

3.1 แนวคิดการใช?สื่อเพื่อ

บูรณาการในการจัดการ

เรียนรู? 

3.2 การใช?สื่อเพื่อบูรณาการ

ในการจัดการเรียนรู? 

• การสะท?อนคิด 

(Reflect) 

   a 

• การอธิบายและ       

การอภิปราย  

                                    a 

• การยกตัวอยIาง และ

การสาธิต 

                                    a 

• กระบวนการกลุIม                         a 

• เทคนิคอIางปลา        

(Fish Bowl)  

   a                            a 

• การลงมือปฏิบัติ                         a 

• การแลกเปลี่ยน

เรียนรู? (Show & 

Share) 

                                    a 
 

 

4. การเขียนแผนการจัดการ

เรียนรู?แบบบูรณาการเพื่อ

พัฒนาผู?เรียนตามบริบท

โรงเรียน           

4.1 หลักการเขียนแผนการ 

จัดการเรียนรู?แบบบูรณา

การ 

4.2 การออกแบบและเขียน

แผนการจัดการเรียนรู?แบบ

บูรณาการเพื่อพัฒนาผู?เรียน 

• การสะท?อนคิด 

(Reflect) 

   a 

• การอธิบาย และ

ยกตัวอยIาง  

                                    a 

• กระบวนการกลุIม                        a 

• การลงมือปฏิบัติ                        a 

• การแลกเปลี่ยน

เรียนรู? (Show & 

Share) 

                                    a 
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จากตารางที่ 1 พบวIากิจกรรมเสริมสร?างความรู?ในการจัดการเรียนรู?แบบบูรณาการตาม

แนวคิดการเรียนรู?เชิงรุกสำหรับครูโรงเรียนขนาดเล็ก มีเนื้อหา 4 ประเด็น ได?แกI 1) การบูรณาการเพื่อ

พัฒนาผู?เรียน 2) การจัดกิจกรรมและการวัดประเมินผลการเรียนรู?แบบบูรณาการตามบริบทโรงเรียน 3) 

สื่อเพื่อบูรณาการในการจัดการเรียนรู?ตามบริบทโรงเรียน และ 4) การเขียนแผนการจัดการเรียนรู?แบบ

บูรณาการเพื่อพัฒนาผู?เรียนตามบริบทโรงเรียน มีกิจกรรมการเรียนรู?ใน 4 ลักษณะ ได?แกI กิจกรรมเดี่ยว 

กิจกรรมคูI กิจกรรมกลุIมเล็ก และกิจกรรมกลุIมใหญIทั้งชั้นเรียน มีกิจกรรมที่สำคัญ คือ การสะท?อนคิด 

(Reflection) การอธิบาย การอภิปราย การยกตัวอยIาง กรณีศึกษา การสาธิต กระบวนการกลุIม การลง

มือปฏิบัติ เทคนิคคูIคิด (Think-Pare-Share) การแลกเปลี่ยนเรียนรู? (Show & Share) และเทคนิคอIาง

ปลา (Fish Bowl) 

2. ผลการเปรียบเทียบความรู ?ในการจัดการเรียนรู ?แบบบูรณาการกIอนและหลังกิจกรรม

เสริมสร?างความรู?ในการจัดการเรียนรู?แบบบูรณาการ ตามแนวคิดการเรียนรู?เชิงรุก ของครูโรงเรียนขนาด

เล็ก แสดงดังตารางที่ 2 

 

ตารางที่ 2 แสดงการเปรียบเทียบคIาเฉลี่ย สIวนเบี่ยงเบนมาตรฐานและการทดสอบคIาที คะแนนความรู? 

 ของครโูรงเรียนขนาดเล็กกIอนจัดกิจกรรมและหลังจัดกิจกรรม 

 

การจัดกิจกรรม n คะแนนเต็ม x" S.D. df t P-Value 

กIอนจัดกิจกรรม  38 20 14.11 3.15 37 8.422** 0.000 

หลังจัดกิจกรรม  38 20 18.82 1.39 

** มีนัยสำคัญทางสถิติทีร่ะดับ 0.01 

 

 จากตารางที่ 2 พบวIา ครูมีคะแนนความรู?ในการจัดการเรียนรู?แบบบูรณาการหลังจัดกิจกรรม

เสริมสร?างความรู?ในการจัดการเรียนรู?แบบบูรณาการตามแนวคิดการเรียนรู?เชิงรุกสูงกวIากIอนจัดกิจกรรม 

อยIางมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 

 

3. ผลการศึกษาความคิดเห็นที่มีตIอกิจกรรมเสริมสร?างความรู?ในการจัดการเรียนรู?แบบบูรณา

การตามแนวคิดการเรียนรู?เชิงรุกของครูโรงเรียนขนาดเล็ก แสดงดังตารางที่ 3 

 

ตารางที่ 3 แสดงคIาเฉลี่ยและสIวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของความคิดเห็นที่มีตIอกิจกรรมเสริมสร?างความรู? 

              ในการจัดการเรียนรู?แบบบูรณาการ ตามแนวคิดการเรียนรู?เชิงรุก ของครูโรงเรียนขนาดเล็ก 

 

ขBอ รายการ x" S.D. ระดับความคิดเห็น 

1 ผู?ถIายทอดกิจกรรมมีความรู? 

ความสามารถและประสบการณ6 

4.68 0.53 มากที่สุด 

2 ผู?ถIายทอดกิจกรรมมีความสามารถ

ถIายทอดความรู?ได?เปàนอยIางด ี

4.61 0.55 มากที่สุด 

3 เนื้อหาความรู?ที่อบรมมีความนIาสนใจและ

เปàนประโยชน6 

4.79 0.41 มากที่สุด 
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ขBอ รายการ x" S.D. ระดับความคิดเห็น 

4 เนื้อหาความรู?มีความครอบคลุมกับความ

ต?องการของทIาน 

4.66 0.53 มากที่สุด 

5 เนื้อหาความรู?มีความเหมาะสม เอื้อตIอ

การนำไปใช?จริง 

4.66 0.53 มากที่สุด 

6 กิจกรรมที่จัดอบรมมีความเหมาะสมกับ

เนื้อหา 

4.58 0.55 มากที่สุด 

7 การจัดกิจกรรมมีความหลากหลาย 4.74 0.45 มากที่สุด 

8 มีกิจกรรมที่สIงเสริมการมีสIวนรIวมในการ

เรียนรู?รIวมกัน  

4.68 0.53 มากที่สุด 

9 มีกิจกรรมที่ได?เรียนรู?โดยการลงมือปฏิบัติ

จริง 

4.73 0.51 มากที่สุด 

10 มีกิจกรรมที่เปóดโอกาสให?แลกเปลี่ยน

เรียนรู?รIวมกัน 

4.71 0.57 มากที่สุด 

11 มีกิจกรรมที่กระตุ?นกระบวนการคิด 4.68 0.53 มากที่สุด 

12 มีกิจกรรมที่กระตุ?นความสนใจและสร?าง

ความกระตือรือร?น 

4.63 0.54 มากที่สุด 

13 การจัดกิจกรรมมีการวัดและประเมินผลที่

หลากหลาย  

4.55 0.65 มากที่สุด 

14 มีบรรยากาศที่ดีในการเรียนรู?รIวมกัน 4.66 0.53 มากที่สุด 

15 มีสื่อวัสดุอุปกรณ6ที่เหมาะสม เพียงพอ 4.55 0.65 มากที่สุด 

16 มีสถานที่ที่เหมาะสมเอื้อตIอการจัด

กิจกรรม 

4.63 0.59 มากที่สุด 

17 ระยะเวลาที่จัดกิจกรรมมีความเหมาะสม 4.55 0.55 มากที่สุด 

18 ทIานมีความตระหนักถึงความสำคัญของ

การจัดการเรียนรู?แบบบูรณาการ 

4.68 0.53 มากที่สุด 

19 ทIานมีความรู?และความเข?าใจเกี่ยวกับการ

จัดการเรียนรู?แบบบูรณาการหลังจาก

อบรม 

4.63 0.59 มากที่สุด 

20 ทIานจะนำความรู?ที่อบรมไปใช?ประโยชน6

ในการพัฒนาผู?เรียนได? 

4.71 0.52 มากที่สุด 

21 ทIานสามารถนำความรู?ไปถIายทอดหรือ

เผยแพรIได? 

4.68 0.53 มากที่สุด 

เฉลี่ย 4.66 0.41 มากที่สุด 

 

จากตารางที่ 3 พบวIา ครูมีความคิดเห็นที่มีตIอกิจกรรมเสริมสร?างความรู?ในการจัดการเรียนรู?

แบบบูรณาการ ตามแนวคิดการเรียนรู?เชิงรุกโดยรวมในระดับมากที่สุด โดยมีคIาเฉลี่ย 4.66 (S.D.=0.41) 

ความคิดเห็นที่มีคIาเฉลี่ยมากที่สุด คือ เนื้อหาความรู?ที่อบรมมีความนIาสนใจและเปàนประโยชน6 มีคIาเฉลี่ย 
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4.79 (S.D.=0.41) รองลงมา คือ การจัดกิจกรรมมีความหลากหลาย มีคIาเฉลี่ย 4.74 (S.D.=0.45) และ มี

กิจกรรมที่ได?เรียนรู?โดยการลงมือปฏิบัติจริง มีคIาเฉลี่ย 4.73 (S.D.=0.51)  

ทั้งนี้จากการสังเกต พบวIา ในการออกแบบการจัดการเรียนรู?แบบบูรณาการ ครูได?เน?นการใช?

บริบทตัวนักเรียนของโรงเรียนเปàนจุดสำคัญ ทั้งจำนวนนักเรียน เชื้อชาติ ภาษา วัฒนธรรม โดยเฉพาะ

โรงเรียนขนาดเล็กบนพื้นที่สูงในจังหวัดเชียงรายที่มีความหลากหลายของชาติพันธุ6ตIาง ๆ ที่ต?องคำนึงถึง

ความรู?พื้นฐานและประสบการณ6ของนักเรียน รวมถึงการพิจารณาวIาชุมชนท?องถิ่นของตนเองมีอะไรที่มี

ความเฉพาะ มีจุดเดIน นIาสนใจและมีเครือขIายในท?องถิ่นอะไรที่มีสIวนรIวมกับโรงเรียน เพื่อนำมาออกแบบ

การจัดการเรียนรู?แบบบูรณาการ ทั้งนี้ในการเขียนแผนการจัดการเรียนรู?แบบบูรณาการ ครูทุกทIานได?

เขียนให?สอดคล?องกับหลักสูตรสถานศึกษา และเน?นการใช?ชื่อหนIวย/แผนให?สอดคล?องกับบริบทของ

โรงเรียนหรือท?องถิ่น มีตัวอยIางผลงานแผนผังการบูรณาการ ดังภาพที่ 1  

 

 
 

ภาพที่ 1 ตัวอยIางผลงานแผนผังการบูรณาการ เรื่อง ดินดีที่ดินดำ (โรงเรียนบ?านดินดำ) 

 

อภิปรายผล 
1. กิจกรรมเสริมสร?างความรู?ในการจัดการเรียนรู?แบบบูรณาการ ตามแนวคิดการเรียนรู?เชิง

รุก มีเนื้อหาการจัดการเรียนรู?แบบบูรณาการที่ครอบคลุมความรู?และประสบการณ6เกี่ยวกับการจัดการ

เรียนรู?แบบบูรณาการที่ครูโรงเรียนขนาดเล็กสามารถนำไปใช?ในการจัดการเรียนการสอนได?จริง และมีการ

เรียงลำดับเนื้อหาที่เหมาะสมจากการศึกษาหลักการและคุณคIาการจัดการเรียนรู?แบบบูรณาการเพื่อให?

เข?าใจและเห็นความสำคัญ ซึ่งเปàนกิจกรรมการเรียนรู ?ที ่ได?รับการพิจารณาจากผู?เชี ่ยวชาญทางด?าน

หลักสูตรและการสอนของโรงเรียนขนาดเล็ก ทั้งนี้กิจกรรมตIาง ๆ ได?เน?นการบูรณาการที่สอดคล?องกับ

บริบทโรงเรียนและท?องถิ่นของครู เพื่อเอื้อตIอนำไปใช?ประโยชน6ได? ถือเปàนแนวทางสูIพัฒนาผู?เรียนอยIาง

หนึ่ง ตามงานวิจัยของ สมศรี สุIมมาตย6 (2557) ที่ได?วิจัยเกี่ยวกับรูปแบบการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนา

คุณภาพนักเรียนในโรงเรียนขนาดเล็ก โดยพบวIา รูปแบบการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพนักเรียนใน

โรงเรียนเล็กต?องอาศัยหลักความสอดคล?องกับสภาพปñญหาความต?องการและบริบทของโรงเรียน อีกทั้ง

การเสริมสร?างความรู?ในการจัดการเรียนรู?แบบบูรณาการด?วยกิจกรรมการเรียนรู?เชิงรุกนี้จะทำให?ผู?เรียนได?
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นำความรู?ไปใช?ในชีวิตจริงได? ตามที่ สำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา (2564: 17) ได?เสนอวIาลักษณะ

สำคัญของการจัดการเรียนรู?เชิงรุก คือการเน?นให?ข?อมูล ความรู?เพื่อให?สิ่งที่เรียนรู?มีความหมายอันสIงผลให?

สามารถนำความรู?นั้นไปใช?ประโยชน6ได? ทั้งนีจ้ากกิจกรรม 4 ลักษณะ ได?แกI กิจกรรมเดี่ยว คูI กลุIมเล็ก และ

กลุIมใหญIทั้งชั้นเรียน ได?เอื้อตIอขนาดของจำนวนครูโรงเรียนขนาดเล็กที่มีจำนวนไมIมาก โดยแตIละโรงเรียน

จะมีครูที่เข?ารIวม 1-5 คน ดังนั้นการจัดกิจกรรมที่หลากหลายทั้งกิจกรรมเดี่ยว คูI กลุIมเล็ก และกลุIมใหญI 

นั้นทำให?มีการแลกเปลี่ยนรIวมกับโรงเรียนอื่นได?เปàนอยIางดีและทั่วถึง การจัดกิจกรรมการเรียนรู?เชิงรุกทำ

ให?ครูได?เปลี่ยนบทบาทตนเองจากผู?รับความรู? (Receive) ไปเปàนผู?มีสIวนรIวมในการสร?างความรู? (Co-

creator) (Felder & Brent, 1996) รวมถึงทำให?ครูโรงเรียนขนาดเล็กได?เรียนรู?กิจกรรมหลายรูปแบบ 

อาทิกิจกรรมเดี่ยวที่ครูมีโอกาสได?สะท?อนคิด (Reflect) เกี่ยวกับประสบการณ6การจัดการเรียนรู?ของตนเอง

วIามีการบูรณาการหรือไมI และมีรูปแบบการบูรณาการในการเรียนการสอนอยIางไร ทำให?ครูได?มีการ

วิเคราะห6และตระหนักถึงวิธีการจัดการเรียนรู?ของตนเองได? ถือเปàนการใช?กระบวนการคิดขั้นสูง ที่เปàน

ลักษณะของการเรียนรู?เชิงรุก โดยทำให?ครูได?เห็นลักษณะการจัดการเรียนรู?ของตนเองและนำไปสูIการ

พัฒนาตIอไป ในการลงมือปฏิบัติกิจกรรมที่ใช?กระบวนกลุIมเล็กทำให?ได?เรียนรู?ประสบการณ6ของครูทIานอื่น

และเปàนการสร?างปฏิสัมพันธ6ที่ดีระหวIางกันด?วยเชIนกัน อาทิในหัวข?อสื่อและการเขียนแผนการจัดการ

เรียนรู?ครูได?มีสIวนรIวมในกิจกรรม มีการแสดงความคิดเห็นและได?ทำงานรIวมกับครูทIานอื่น อีกทั้งมีการใช?

เทคนิคตIาง ๆ อาทิ เทคนิคคูIคิด (Think-Pare-Share) เทคนิคอIางปลา (Fish Bowl) ในการเรียนรู?รIวมกัน 

ซึ่งถือวIาเปàนการเรียนรู?แบบรวมพลัง ที่เปóดโอกาสให?มีปฏิสัมพันธ6 ได?ชIวยเหลือกัน และมีการเรียนรู?อยIาง

ตื่นตัว มีชีวิตชีวา (พิมพันธ6 เดชะคุปต6 และ พเยาว6 ยินดีสุข, 2563) การจัดกิจกรรมการเรียนรู?ลักษณะ

ดังกลIาวนี้ยังทำให?ครูได?มีโอกาสในการเรียนรู?และได?ปฏิบัติจริง จากการอบรมด?วยกิจกรรมจัดการเรียนรู?

แบบเชิงรุก ซึ่งครูจะได?นำแนวทางการจัดกิจกรรมเรียนรู?แบบเชิงรุกที่ตนเองได?ลงมือปฏิบัติจริงด?วยตนเอง

นี้ ไปประยุกต6ใช?เพื่อพัฒนาการเรียนการสอนตIอไปได?เปàนอยIางด ี

2. ผลการเปรียบเทียบเกี่ยวกับคะแนนความรู?ในการจัดการเรียนรู?แบบบูรณาการกIอนและ

หลังกิจกรรมเสริมสร?างความรู?ในการจัดการเรียนรู?แบบบูรณาการ ตามแนวคิดการเรียนรู?เชิงรุกของครู

โรงเรียนขนาดเล็ก พบวIา คIาคะแนนเฉลี่ยหลังจัดกิจกรรมสูงกวIากIอนจัดกิจกรรม ซึ่งสอดคล?องกับงานวิจัย

ของพัชราวดี พระยาลอ (2565) ที่ศึกษาเรื่องประสิทธิผลทางการเรียนของการจัดการเรียนรู?เชิงรุกที่

หลากหลายในวิชาเคมีคลินิก พบวIาคะแนนคIาเฉลี่ยวิชาเคมีคลินิกของนักศึกษาหลังเรียนด?วยการจัดการ

เรียนรู?เชิงรุกที่หลากหลายสูงกวIากIอนเรียนอยIางมีนัยสําคัญทางสถิติที ่ระดับ .05 และสอดคล?องกับ

งานวิจัยของสุภาพร เตวิยะ (2565) ที่ศึกษาการจัดการเรียนรู?เชิงรุกเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและ 

ความเชื ่อมั ่นในตนเองของนักศึกษาสาขาภาษาอังกฤษ พบวIาคIาเฉลี ่ยของคะแนนหลังเรียนรายวิชา

ภาษาอังกฤษเบื้องต?นสำหรับครูสอนภาษาอังกฤษของนักศึกษาหลังจากการจัดการเรียนรู?เชิงรุกสูงกวIา

กIอนการจัดการเรียนรู? นอกจากนี้ยังสอดคล?องกับงานวิจัยของ Minnick et al. (2022) ที่ศึกษาเรื่อง The 

Impact of Active Learning Strategies on Retention and Outcomes in Safety Training พบวI า 

ผู?ที่เข?าอบรมเกี่ยวกับความปลอดภัยโดยการใช?กลยุทธ6การเรียนรู?เชิงรุก มีคะแนนเฉลี่ยหลังอบรมสูงกวIา

กIอนอบรม และมีความรู?ที่คงทน ทั้งนี้การที่ครูโรงเรียนขนาดเล็กมีคะแนนความรู?ในการจัดการเรียนรู?แบบ

บูรณาการที่สูงขึ้นอาจเนื่องมาจากการที่ครูได?มีองค6ความรู?จากการรIวมกิจกรรมการเรียนรู?แบบเชิงรุก ซึ่งมี

กิจกรรมที่หลากหลายและเน?นการลงมือปฏิบัติด?วยตนเอง เปàนการเรียนรู?อยIางมีความหมายอันเปàน

กระบวนการทางสติปñญญา และกระบวนการทางสังคมรวมถึงกระบวนการทางจิตใจและอารมณ6ที่ไมIใชI

เปàนเชิงรับ (พิมพันธ6 เดชะคุปต6 และ พเยาว6 ยินดีสุข, 2563) ทำให?ครูได?พัฒนาองค6ความรู?ของตัวเองอยIาง
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เต็มที่ จากที่มีประสบการณ6ความรู?เดิมและได?มีการเชื่อมโยงประสบการณ6ความรู?ใหมIด?วยกิจกรรมการ

เรียนรู?แบบเชิงรุก อันเปàนความรู?ที่เกิดจากประสบการณ6 (เยาวเรศ ภักดีจิตร, 2557)  

3. ผลการศึกษาความคิดเห็นที่มีตIอกิจกรรมเสริมสร?างความรู?ในการจัดการเรียนรู?แบบบูรณา

การ ตามแนวคิดการเรียนรู?เชิงรุกของครูโรงเรียนขนาดเล็ก พบวIา ครูโรงเรียนขนาดเล็กมีความคิดเห็นอยูI

ในระดับมากที่สุด ทั้งนี้อาจเนื่องมาจากการที่ครูโรงเรียนขนาดเล็กได?ให?ความสำคัญในการพัฒนาความรู?

เกี ่ยวกับการบูรณาการ โดยพิจารณาได?จากการที่ครูได?ให?ความสนใจและสมัครเข?ารIวมในกิจกรรม

เสริมสร?างความรู?ในการจัดการเรียนรู?แบบบูรณาการด?วยตนเอง อีกทั้งมีการจัดกิจกรรมในการพัฒนาครู

แบบเชิงรุกที่มีกิจกรรมหลากหลาย ครูได?เรียนรู?โดยการลงมือปฏิบัติจริง ทุกคนได?มีสIวนรIวมอยIางทั่วถึง 

และเกิดองค6ความรู? ถึงแม?วIาครูจะมีประสบการณ6ความรู?เดิมเกี่ยวกับการบูรณาการ แตIเมื่อได?รIวมพัฒนา

ความรู?ระหวIางพื้นที่โรงเรียนและกับวิทยากรทำให?ครูได?มีประสบการณ6ความรู?ใหมI ซึ่งสอดคล?องกับ

แนวคิดคอนสตรัคติวิสต6ของเพียเจต6 ที่เชื่อวIาบุคคลจะพยายามปรับสภาวะให?อยูIภาวะสมดุลโดยการปรับ

โครงสร?างความรู?เดิมให?สอดคล?องความรู?ใหมI (Fosnot, 1996; ทิศนา แขมมณี, 2560) ซึ่งการเรียนรู?เชิง

รุกทำให?ครูได?พัฒนาความรู?ในการจัดการเรียนรู?แบบบูรณาการได? ทั้งนี้จากผลการศึกษาที่พบวIาประเด็น

ความคิดเห็นที่มีคIาเฉลี่ยมากที่สุด คือ เนื้อหาความรู?ที่อบรมมีความนIาสนใจและเปàนประโยชน6 ทั้งนี้อาจ

เนื่องมาจากประเด็นเนื้อหาความรู?เกี่ยวกับการบูรณาการเปàนเรื่องที่ตรงกับความต?องการของครูโรงเรียน

ขนาดเล็กที่มีจำนวนครูน?อย ไมIครบชั้นเรียน ไมIครบกลุIมสาระการเรียนรู? (สำนักงานคณะกรรมการ

การศึกษาขั้นพื้นฐาน, 2556) ดังนั้นการมีความรู?เกี่ยวกับการจัดการเรียนรู?การบูรณาการเพื่อพัฒนาผู?เรียน

จึงมีความสำคัญ ซึ่งการพัฒนาครูโรงเรียนขนาดเล็กให?ความรู ?ความสามารถในการบูรณาการนั้นยัง

สอดคล?องกับนโยบายการบริหารโรงเรียนขนาดเล็กตามมาตรการในยุทธศาสตร6ที่ 4 ที่กลIาววIาควรมีการ

พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนขนาดเล็กให?มีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนแบบ

บูรณาการ (สุเทพ ชิตยวงษ6, 2564) ทั้งนี้จากผลการสังเกตที่ครูโรงเรียนขนาดเล็กได?รIวมกันออกแบบและ

เขียนแผนการจัดการเรียนรู?แบบบูรณาการ ที่เน?นการใช?บริบทของโรงเรียนหรือท?องถิ่นทำให?เห็นวIาครูได?

คำนึงถึงตัวผู?เรียนเปàนสำคัญและเน?นความสอดคล?องกับบริบทโรงเรียนเพื่อนำไปสูIการใช?ในชีวิตจริงของ

ผู?เรียน ซึ่งถือได?วIาเปàนการจัดการเรียนรู?อยIางมีความหมายที่แท?จริง อีกทั้งในการออกแบบจัดการเรียนรู?

แบบบูรณาการได?เน?นพิจารณาถึงความเฉพาะ จุดเดIนของโรงเรียนนั้นทำให?เกิดการสร?างเอกลักษณ6ให?

โรงเรียนได?เปàนอยIางดี ตามที่ชัย สันกวßาน และพูนชัย ยาวิราช (2557) ได?เสนอยุทธศาสตร6การบริหาร

จัดการโรงเรียนขนาดเล็กในอนาคต ในยุทธศาสตร6ที ่ 4 วIาควรสร?างเอกลักษณ6ของสถานศึกษา และ

พัฒนาอัตลักษณ6ผู?เรียนของโรงเรียนขนาดเล็ก 

 

ขGอเสนอแนะ 
  1. ขBอเสนอแนะในการนำไปใชB 

  1.1 ในการพัฒนาครูโรงเรียนขนาดเล็กสามารถนำกิจกรรมการเรียนรู?ตามแนวคิดการ

เรียนรู?เชิงรุกไปปรับหรือประยุกต6ใช?เปàนแนวทางในการอบรมหรือจัดกิจกรรมเพื่อเสริมสร?างความรู?ครูใน

การจัดการเรียนรู?แบบบูรณาการได? 

  1.2 ในการนำงานวิจัยไปใช?ควรพิจารณาบริบทของครูผู?ใช?กิจกรรม ควรให?ผู?จัดกิจกรรมมี

ความรู?ความเข?าใจเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู?แบบเชิงรุกและกระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรู?ให?ชัดเจน 

และเนื่องจากเปàนกิจกรรมที่เน?นการปฏิบัติ จึงควรพิจารณาจำนวนครูให?เหมาะสมเพื่อให?มีการดูแลจัดการ

อยIางทั่วถงึ 
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1.3 จากผลคะแนนของการสIงเสริมความรู?การจัดการเรียนรู?แบบบูรณาการของครูที่สูงขึ้น 

สามารถนำแนวคิดการเรียนรู?แบบเชิงรุกไปใช?จัดกิจกรรมในการสIงเสริมความรู?ในเนื้อหาหรือประเด็นอื่น 

ได? ทั้งนี้สามารถประยุกต6ใช?ให?เหมาะสมกับบริบทของครูในแตIละพื้นที่ได? 

 2. ขBอเสนอแนะในการทำวิจัยครั้งตiอไป 

  2.1 ควรมีการศึกษาการนำแนวคิดการเรียนรู?เชิงรุกไปใช?ในการพัฒนาครูด?านอื่น ๆ เชIน 

สมรรถนะ ทักษะหรือความสามารถด?านตIาง ๆ เปàนต?น  

  2.2 ควรมีการศึกษาปñจจัยที่สIงตIอการจัดการเรียนรู?เชิงรุกของครูโรงเรียนขนาดเล็ก เพื่อ

นำไปสูIการสIงเสริมหรือพัฒนาปñจจัยนั้น 

                   2.3 ควรมีการศึกษาการใช?การเรียนรู?เชิงรุกรIวมกับเทคนิคหรือวิธีการอื่น ๆ ให?เหมาะสม

กับบริบท เหตุการณ6 และเทคโนโลยีในปñจจุบัน เชIน รIวมกับ Hybrid Learning หรือ รIวมกับ Hyflex 

Learning เปàนต?น  
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บทคัดย'อ 

การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค6ดังนี้ 1) เพื่อศึกษาสภาพและปEญหาทักษะการใชKเทคโนโลยีดิจิทัล 
ในการบริหารสถานศึกษา 2) เพื่อเปรียบเทียบสภาพและปEญหาทักษะการใชKเทคโนโลยีดิจิทัลในการ
บริหารสถานศึกษา จำแนกตามเพศ อายุ ประสบการณ6ทำงานในตำแหนQงผูKบริหารสถานศึกษา      และ
ขนาดสถานศึกษา 3) เพื ่อศึกษาแนวทางการสQงเสริมทักษะการใชKเทคโนโลยีดิจิทัลในการบริหาร
สถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 1 การวิจัยนี้เปWนการวิจัย
แบบผสมผสาน ประชากรที่ใชKในการวิจัย ไดKแกQ ผู Kบริหารสถานศึกษา ในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 1 จำนวน 241 คน ใชKวิธีสุQมอยQางงQาย โดยการสุQมตัวเลขจำนวน 
155 ตัวอยQาง รวมกลุQมตัวอยQางทั้งสิ้น 155 คน เครื่องมือที่ใชKเปWนแบบสอบถาม และแบบสัมภาษณ6 มีคQา
ระดับความเชื่อมั่นเทQากับ 0.98 สถิติที่ใชKในการวิจัย ไดKแกQ รKอยละ คQาเฉลี่ย สQวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน      
การทดสอบคQาท ีและการทดสอบคQาเอฟ  

ผลการวิจัยพบวQา 1) สภาพและปEญหาทักษะการใชKเทคโนโลยีดิจิทัลในการบริหารสถานศึกษา 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 1 โดยภาพรวมอยูQในระดับมากและ
ปานกลางตามลำดับ ทักษะที่มีสภาพและปEญหามากที่สุด คือ ทักษะการสืบคKนขKอมูลและทักษะการสรKาง
นวัตกรรมดิจิทัล ตามลำดับ 2) ผลการเปรียบเทียบสภาพและปEญหาทักษะการใชKเทคโนโลยีดิจิทัลในการ
บริหารสถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 1 จำแนกตามเพศ 
อายุ พบวQา ทั้งสภาพและปEญหา โดยภาพรวมมีความแตกตQางกันอยQางมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 
ดKานการจำแนกตามประสบการณ6ทำงานในตำแหนQงผูKบริหารสถานศึกษาไมQมีความแตกตQางกัน และ
จำแนกตามขนาดสถานศึกษา โดยภาพรวมมีปEญหาแตกตQางกันอยQางมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 
สQวนสภาพทักษะการใชKเทคโนโลยีดิจิทัลไมQมีความแตกตQางกัน 3) แนวทางการสQงเสริมทักษะการใชK
เทคโนโลยีดิจิทัลในการบริหารสถานศึกษา พบวQาผูKบริหารควรเปbดใจรับความกKาวหนKาทางเทคโนโลยี 
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สรKางขวัญกำลังใจในการพัฒนานวัตกรรมแกQบุคลากร และกระตุKนใหKบุคลากรในองค6กรของตัวเอง ไดKรับ
ความรูK ความเขKาใจและฝeกทักษะปฏิบัติเพื่อใหKสามารถนำพาองค6กรไปสูQองค6กรดิจิทัลไดK 

 
คำสำคัญ : เทคโนโลยีดิจิทัล, การบริหารสถานศึกษา 
 

ABSTRACT 
This research aimed to study the digital technology skills in educational 

administration, compare the digital technology skills in educational administration 
classified by personal factors and school size factors and explore the guidelines for the 
digital technology skills in educational administration under the Office of Ubonratchathani 
Primary Educational Service Area 1. The research population consisted of 241 school 
administrators. 155 samples were obtained using simple random numbers. The research 
tools are questionnaires and interviews. The confidence level was 0.98. The statistics used 
in the research were percentage, mean, standard deviation, t-test and F-test. 

These research findings were as follows: 1) State and problems of digital 
technology skills in educational administration under the Office of Ubonratchathani 
Primary Educational Service Area 1.  The overall state and problems of digital technology 
skills were at high and moderate levels. The skills with the most conditions and problems 
were information discovery skills and digital innovation skills. 2) The results of the 
comparison of state and problems of digital technology skills in educational administration 
under the office of Ubonratchathani Primary Educational Service Area 1, classified by 
gender and age,  it was found both the state and the problem Overall, there was a 
statistically significant difference at the 0.01 level. But the classification according to work 
experience in school administrators is no different and it was found the problems were 
significantly different at the 0. 01 level. but the state is no different. 3) Guidelines for 
supporting digital technology skills found that school administrators should be open to 
accepting the development of technology. Increase incentives for innovation 
development for teachers. Encourage teachers to acquire knowledge and practice 
technological skills to develop an organization into a digital organization. 
 
Keywords: Digital Technology Skills, School Administration 
 

บทนำ 
 สภาพการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีในสังคมโลกมีการพัฒนาและเปลี่ยนแปลงไปอยQางมาก 
เชQน การเปลี่ยนแปลงของระบบเทคโนโลยีแอนาล็อก (Analog) สูQการใชKระบบเทคโนโลยีดิจิทัล การสรKาง
แพลตฟอร6มออนไลน6ในดKานธุรกิจและดKานการศึกษาเพื่อใชKในการอำนวยความสะดวกในกิจกรรมตQาง ๆ 
เปWนตKน ซึ่งในประเด็นเหลQานี้เปWนเครื่องบQงชี้ไดKวQาเทคโนโลยีในยุคปEจจุบันเปWนเทคโนโลยีที่ใชKระบบดิจิทัล
กันอยQางแพรQหลายมากขึ้น สQงผลตQอการดำรงชีวิตประจำวันของคนในสังคม เทคโนโลยีดิจิทัลจึงเปWน
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ประเด็นที่คนในสังคมตKองปรับตัวและดำเนินชีวิตในสิ่งแวดลKอมดิจิทัลใหKไดKอยQางเหมาะสม (ธานินทร6 
อินทรวิเศษ, 2562: 478) จากสภาพการเปลี่ยนแปลงดังกลQาวสQงผลใหKการพัฒนาเศรษฐกิจและการศึกษา
ในหลายประเทศ ไดKมุQงเนKนในการจัดทำแผนพัฒนาเศรษฐกิจเพื่อใหKประเทศของตนเองมีศักยภาพทัดเทียม
กับนานาอารยประเทศ เชQน การเพิ่มการลงทุนเพื่อการวิจัยและพัฒนา การพัฒนาวิทยาศาสตร6 เทคโนโลยี
และนวัตกรรม เปWนตKน โดยเฉพาะอยQางยิ่งการยกระดับการศึกษาใหKพรKอมตQอการเปลี่ยนแปลงในยุค
เทคโนโลยีดิจิทัล ไมQวQาจะเปWนการวิเคราะห6ปEญหาตQาง ๆ ที่เกิดขึ้นจากการใชKเทคโนโลยีดิจิทัล สภาพความ
พรKอมของอุปกรณ6เทคโนโลยีดิจิทัล สอดคลKองกับการสำรวจของสำนักวิจัยพิว (Pew Research Center) 
ในปó 2018 ที่คKนพบวQา นักเรียนอเมริกันชQวงอายุระหวQาง 13-17 ปó จากจำนวนผูKตอบแบบสอบถาม
ทั้งหมด 743 คน มีนักเรียนถึงรKอยละ 17 ที่ระบุวQา ไมQสามารถทำการบKานหรืองานที่ไดKรับมอบหมายใน
หKองเรียนใหKสำเร็จไดK เพราะปEญหาดKานอุปกรณ6ทางเทคโนโลยี เชQน คอมพิวเตอร6หรือโทรศัพท6มือถือ เปWน
ตKน (Anderson, M. and Perrin, A., 2018) ดังนั้นมีความจำเปWนอยQางยิ่งที่ประเทศไทยควรมุQงเนKนพัฒนา
ดKานเทคโนโลยีดิจิทัลในระบบการศึกษา ประกอบกับการพัฒนาทักษะทางดKานเทคโนโลยีดิจิทัลของ
ผูKบริหารการศึกษา ครู และผูKเรียน ใหKสอดคลKองกับทิศทางการพัฒนาทักษะเทคโนโลยีดิจิทัลของโลก หรือ
ที่เราเรียกวQา การรูKดจิิทัล ซึ่งหมายถึง ความรูKขั้นพื้นฐานที่เกี่ยวกับวิทยาศาสตร6 เทคโนโลยีสารสนเทศ การ
คิดคำนวณ ดังนั้นเทคโนโลยีดิจิทัลจึงมีความสำคัญมากตQอระบบการศึกษา (จิณณวัตร ปะโคทัง, 2561 : 
185) การมีภูมิคุKมกันในการใชKงานดิจิทัล จึงเปWนสิ่งที่ควรตระหนักมากยิ่งขึ้น โดยเฉพาะการเรียนรูKผQาน
ดิจิทัลแพลตฟอร6มที่ไดKถูกนำมาใชKในการจัดการเรียนรูKทั้งแบบออนไลน6และออฟไลน6 ทำใหKเปWนอีกหนึ่ง
ชQองทางที่ผูKเรียนสามารถเขKาถึงอินเทอร6เน็ตไดKมากขึ้น นั้นหมายถึงวQา การเรียนรูKผQานระบบดิจิทัลหรือ
แพลตฟอร6มทางการศึกษาจะกลายเปWนสิ่งที่ผูKสอนและผูKเรียนสามารถแลกเปลี่ยนเรียนรูK หรือทำกิจกรรม
แลกเปลี่ยน ที่สรKางมูลคQาใหKแกQทั้งผูKสอนและผูKเรียน การสรKางองค6ความรูKในดKานการรูKดิจิทัล และการใชK
งานเทคโนโลยีดิจิทัลของผูKสอนจึงเปWนสิ่งสำคัญอยQางมากในการจัดการเรียนรูKในอนาคต รวมถึงผูKบริหาร
สถานศึกษาที่ตKองคอยสนับสนุนดKานเทคโนโลยีใหKพรKอมอยูQตลอดเวลา (สำนักบริหารและพัฒนาองค6
ความรูK, 2560: 5)  
 เทคโนโลยีดิจิทัลกับการศึกษาไทยเปWนหนึ่งในนโยบายทางการศึกษาที่สำคัญ ที่กระทรวง
ดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม ไดKผลักดันใหKเกิดขึ้นจริง โดยการกำหนดนโยบายและแผนระดับชาติวQาดKวย
การพัฒนาดิจิทัลเศรษฐกิจและสังคม พ.ศ. 2561 - 2580 เพื่อมุQงเนKนใหKประเทศไทยเปWนประเทศที่มีการใชK
เทคโนโลยีดิจิทัลอยQางสมบูรณ6 (สำนักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคมแหQงชาติ, 2562)   
ซึ่งกระทรวงศึกษาธิการไดKเล็งเห็นถึงความสำคัญนี้จึงไดKมีการกำหนดแผนพัฒนาการศึกษาแหQงชาติขึ้นเพื่อ
กำหนดยุทธศาสตร6ในการพัฒนาสอดคลKองกับนโยบายของรัฐบาล ซึ่งการพัฒนาเทคโนโลยีดิจิทัลกับการ
บริหารสถานศึกษา จึงเปWนเรื ่องที ่สำคัญตQอการพัฒนาการศึกษาเปWนอยQางมาก เพราะการบริหาร
สถานศึกษามีแนวโนKมที่จะนำเทคโนโลยีดิจิทัลมาใชKมากขึ้น ดKวยเหตุนี้เองผูKบริหารในยุคดิจิทัล จึงมีหนKาที่
ที่จะตKองวิเคราะห6สภาพและปEญหาในการนำเทคโนโลยีดิจิทัลมาใชKในการบริหารสถานศึกษา สอดคลKอง
กับชัยวิชญ6 เข็มปEญญา, รชฏ สุวรรณกูฏ และทัศนา ประสานตรี (2563: 43) ไดKทำการศึกษาสภาพและ
แนวทางการพัฒนาการใชKเทคโนโลยีดิจิทัลเพื ่อการศึกษาของโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษา เขต 22 พบวQา การใชKเทคโนโลยีดิจิทัลของผูKบริหารสถานศึกษาและครูผูKสอนมี
สภาพการใชKงานเทคโนโลยีดิจิทัลดKานการรายงานขKอมูลทางการศึกษาออนไลน6มากที่สุด สQวนดKานระบบ
เครือขQายเทคโนโลยีดิจิทัลมีคQาต่ำที่สุด เมื่อพิจารณาการเปรียบเทียบการใชKเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 
จำแนกตามสถานภาพ โดยภาพรวมไมQแตกตQางกันแตQเมื่อจำแนกตามขนาดโรงเรียน โดยภาพรวมมีความ
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แตกตQางกัน แสดงใหKเห็นวQาเทคโนโลยีดิจิทัลถูกนำมาใชKงานในดKานการศึกษามากขึ้น แตQสภาพระบบ
เครือขQายอินเทอร6เน็ตหรือระบบเทคโนโลยีตQาง ๆ ยังไมQเอื้ออำนวยเทQาที่ควร และสอดคลKองกับณัฐวดี 
ศิลปศักดิ์ขจร (2558: 10) ไดKศึกษาสภาพการใชK ปEญหาและอุปสรรคในการใชKเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ
การศึกษาภายในโรงเรียน สังกัดเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาจังหวัดนครปฐม พบวQา ปEญหาและ
อุปสรรคในเรื่องของการใชKระบบเครือขQายของเทคโนโลยีสารสนเทศภายในสถานศึกษานั้น อยูQในระดับ
ปานกลาง ทั้งนี้อาจเปWนเพราะวQาการสนับสนุนดKานระบบเครือขQายของเทคโนโลยีสารสนเทศมีไมQเพียงพอ 
โดยเฉพาะดKานการจัดสรรงบประมาณในการจัดซื้อ จัดหาเทคโนโลยีดิจิทัล 
 จากการศึกษารายงานผลการดำเนินการของสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษา
อุบลราชธานีเขต 1 ประจำปóการศึกษา 2563 (กลุQมนโยบายและแผน สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 1, 2563: 106) พบวQา แนวโนKมการบรหิารงานในสถานศึกษาในศตวรรษที่ 
21 ควรเปWนระบบดิจิทัลมากขึ ้น เพื ่อใหKสอดคลKองกับการเรียนการสอนแบบออนไลน6 หรือ ดิจิทัล
แพลตฟอร6มทางการศึกษาที่เริ่มใชKกันมากขึ้นในปEจจุบันนี้ สภาพปEญหาและความสำคัญที่กลQาวมาขKางตKน 
ผู Kว ิจ ัยจึงมีความสนใจในการศึกษาสภาพและปEญหาทักษะการใชKเทคโนโลยีดิจ ิทัลในการบริหาร
สถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 1 เพื่อใชKเปWนขKอมูล
สารสนเทศในการวิเคราะห6ความเปWนไปไดKในการพัฒนาเทคโนโลยีดิจิทัล ทางการบริหารการศึกษาใน
อนาคต สอดคลKองกับการศึกษาในยุคดิจิทัลและแนวทางการเรียนรูKในศตวรรษที่ 21  
 
วัตถุประสงค;การวิจัย 
 1. เพื่อศึกษาสภาพและปEญหาทักษะการใชKเทคโนโลยีดิจิทัล ในการบริหารสถานศึกษา สังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 1 
 2. เพื่อเปรียบเทียบสภาพและปEญหาทักษะการใชKเทคโนโลยีดิจิทัลในการบริหารสถานศึกษา 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 1 จำแนกตามเพศ อายุ ประสบการณ6
ทำงานในตำแหนQงผูKบริหารสถานศึกษา และขนาดสถานศึกษา 
 3. เพื่อศึกษาแนวทางการสQงเสริมทักษะการใชKเทคโนโลยีดิจิทัล ในการบริหารสถานศึกษา 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 1 
 

วิธีดำเนินการวิจัย  
 1.ประชากร กลุ'มตัวอย'าง และกลุ'มเปIาหมาย 
  1.1 ประชากร  
    ประชากรที ่ใชKในการวิจัย ไดKแกQผู Kบริหารสถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 1 จำนวน 241 โรงเรียน จำนวนประชากรทั้งหมด 241 คน 
     1.2 กลุ'มตัวอย'าง  
        กลุQมตัวอยQางที่ใชKในการวิจัย ไดKแกQ ผูKบริหารสถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานีเขต 1 กำหนดขนาดของกลุQมตัวอยQางโดยใชKตารางสำเร็จรูปของเครซี่
และมอร6แกน (Krejcie & Morgan 1986: 345, อKางถึงใน บุญชม ศรีสะอาด, 2554: 199) ไดKจำนวน 155 
คน ใชKวิธีสุQมแบบอยQางงQาย (Simple Sampling) จากนั้นสุQมตัวอยQางแบบชั้นภูมิ (Stratified Random 
Sampling) อยQางมีสัดสQวนจำแนกตามขนาดของสถานศึกษา และใชKวิธีการเลือกแบบเจาะจง 
  1.3 กลุ'มเปIาหมาย 
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        กลุQมเปùาหมายที่ใชKในการสัมภาษณ6 ไดKแกQ ผูKบริหารสถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานีเขต 1 จำนวน 3 คน คัดเลือกจากรายชื่อสถานศึกษาที่ไดKเปWน
ตัวแทนสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 1 เขKาประกวดระดับชาติรางวัล
ทรงคุณคQา OBEC AWARD ครั้งที่ 10 ปóการศึกษา 2563 ดKานนวัตกรรมและเทคโนโลยีการเรียนการสอน 
(สำนักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษารKอยเอ็ด เขต 1, 2563) 
 2. ตัวแปรท่ีใชOในการวิจัย 

 ตัวแปรที่ใชKในการวิจัย ประกอบดKวย 
     2.1 ตัวแปรอิสระ สถานภาพของผูKตอบแบบสอบถามประกอบดKวย เพศ อายุ ประสบการณ6

ทำงานในตำแหนQงผูKบริหารสถานศึกษา และขนาดสถานศึกษา 
  2.2 ตัวแปรตาม สภาพและปEญหาทักษะการใชKเทคโนโลยีดิจิทัลในการบริหารสถานศึกษา 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานีเขต 1 ประกอบดKวย 4 ทักษะ ไดKแกQ ทักษะ
การสืบคKนขKอมูล ทักษะการใชKเครื่องมือดKานดิจิทัล ทักษะการสรKางนวัตกรรมดิจิทัล และทักษะการพัฒนา
องค6กรดิจิทัล (สำนักงานคณะกรรมการขKาราชการพลเรือน, 2562: 1-232) 
 3. ขอบเขตเน้ือหา 
  การศึกษาสภาพและปEญหาทักษะการใชKเทคโนโลยีดิจิทัลของผูKบริหารสถานศึกษา สังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 1 ในดKานทักษะการสืบคKนขKอมูล ทักษะการ
ใชKเครื่องมือดKานดิจิทัล ทักษะการสรKางนวัตกรรมดิจิทัล และทักษะการพัฒนาองค6กรดิจิทัล (สำนักงาน
คณะกรรมการขKาราชการพลเรือน, 2562: 1-232) 
 4. เคร่ืองมือท่ีใชOในการวิจัย 
  เครื่องมือที่ใชKในการวิจัยครั้งนี้ประกอบดKวย 2 ชุด ไดKแกQ 
      ช ุดที ่  1 แบบสอบถามผู Kบร ิหารสถานศึกษา สังก ัดสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา
ประถมศกึษาอบุลราชธานเีขต 1 จำนวน 155 คน เกี่ยวกับสภาพและปEญหาการใชKเทคโนโลยีดิจิทัลในการ
บริหารสถานศึกษา มีลักษณะเปWนแบบมาตราสQวนประมาณคQา 5 ระดับ มีคQาดัชนีความสอดคลKองเทQากับ 
.80-1.00 คQาความเชื่อมั่นของแบบสอบถามทั้งฉบับเทQากับ .98 โดยวิเคราะห6จากการหาสัมประสิทธิ์
แอลฟาของครอนบาค (Cronbach’s Alpha Coefficient) 
      ชุดที ่ 2 แบบสัมภาษณ6ผู Kบร ิหารสถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา
ประถมศึกษาอุบลราชธานีเขต 1 แบบมีโครงสรKาง จำนวน 3 คน ในประเด็นคำถามเกี่ยวกับขKอเสนอแนะ
เกี่ยวขKองกับสภาพและปEญหาทักษะการใชKเทคโนโลยีดิจิทัลในการบริหารสถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 1  

 5. การเก็บรวบรวมขOอมูล 
  ในการเก็บรวบรวมขKอมูลผูKวิจัยไดKดำเนินการเปWนลำดับขั้นตอน ดังนี้ 
  5.1 ผูKวิจัยสQงแบบสอบถามไปยังโรงเรียนกลุQมตัวอยQาง สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 1 และเก็บขKอมูลดKวยระบบอิเล็กทรอนิกส6 Google Forms มีจำนวน
ผูKตอบแบบสอบถาม จำนวน 155 คน  
  5.2 ผ ู Kว ิจ ัยใช Kแบบส ัมภาษณ6 โดยการส ัมภาษณ6ผ ู Kบร ิหารสถานศ ึกษาโรงเร ียน                   
ในกลุQมเปùาหมาย 3 โรงเรียน จำนวน 3 คน ไดKแกQ โรงเรียนอนุบาลอุบลราชธานี โรงเรียนปทุมวิทยากร 
และโรงเรียนชุมชนบKานหนองบQอ (วิจิตรราษฎร6สามัคคี) วางแผนดำเนินการโดยการวิเคราะห6ขKอมูลจาก
แบบสัมภาษณ6 
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  5.3 ผูKวิจัยดำเนินการตรวจสอบความสมบูรณ6ในการตอบแบบสอบถาม และแบบสัมภาษณ6
จากนั้นดำเนินการตามขั้นตอนการวิจัยตQอไป  
 6. สถิติท่ีใชOในการวิจัย 
  คำนวณคQาสถ ิต ิด Kวยค Qาด ัชน ีความสอดคลKอง ค Qาความเชื่อม ั ่น ร Kอยละ ค Qาเฉลี่ย               
สQวนเบี ่ยงเบนมาตรฐาน สถิติทดสอบคQาที (t-test) และสถิติทดสอบคQาเอฟ (F-test) และทดสอบ
เปรียบเทียบคQาเฉลี่ยรายคูQดKวยวิธีของเชฟเฟ (Scheffé 's Method) 
 
ผลการวิจัย 
 การศึกษาวิจัยเรื่อง สภาพและปEญหาทักษะการใชKเทคโนโลยีดิจิทัล ในการบริหารสถานศึกษา 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 1 จากผลการวิเคราะห6ขKอมูล สามารถ
สรุปผลการวิจัย ดังนี้ 
 1. ผลการวิเคราะห6สภาพและปEญหาทักษะการใชKเทคโนโลยีดิจิทัลในการบริหารสถานศึกษา 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 1  
 
ตารางที่ 1 คQาเฉลี่ย และสQวนเบี่ยงเบนมาตรฐานระดับสภาพและปEญหาทักษะการใชKเทคโนโลยีดิจิทัลใน 
 การบริหารสถานศึกษาโดยภาพรวม 
 

ทักษะการใช=เทคโนโลยีดิจิทัล 
สภาพ  

แปลผล 

ปKญหา 
แปลผล 

X̅ S.D. X̅ S.D. 

ทักษะการสืบคKนขKอมูล 4.42 0.749 มาก 2.49 1.214 นKอย 

ทักษะการใชKเครื่องมือดKานดิจิทัล 4.40 0.759 มาก 2.39 1.190 นKอย 

ทักษะการสรKางนวัตกรรมดิจิทัล 4.29 0.772 มาก 2.59 1.327 ปานกลาง 

ทักษะการพัฒนาองค6กรดิจิทัล 4.21 0.840 มาก 2.58 1.264 ปานกลาง 

เฉลี่ย 4.33 0.780 มาก 2.51 1.249 ปานกลาง 

  
จากตารางที่ 1 พบวQา สภาพทักษะการใชKเทคโนโลยีดิจิทัลในการบริหารสถานศึกษา      

โดยภาพรวมอยูQในระดับมาก เมื่อพิจารณาแตQละทักษะพบวQา ทักษะการสืบคKนขKอมูล มีคQาเฉลี่ยสูงสุด        
( X̅ = 4.42, S.D = 0.749) สQวนดKานที่มีคQาเฉลี่ยนKอยที่สุด คือ ทักษะการพัฒนาองค6กรดิจิทัล ( X̅ = 4.21, 
S.D = 0.840)    

สQวนปEญหาทักษะการใชKเทคโนโลยีดิจิทัลในการบริหารสถานศึกษา โดยภาพรวม อยูQใน
ระดับปานกลาง เมื่อพิจารณาแตQละทักษะพบวQา ทักษะการสรKางนวัตกรรมดิจิทัล มีคQาเฉลี่ยระดับปEญหา
สูงสุด ( X̅ = 2.59, S.D = 1.327) สQวนดKานที่มีคQาเฉลี่ยระดับปEญหานKอยที่สุด คือ ทักษะการใชKเครื่องมือ
ดKานดิจิทัล ( X̅ = 2.39, S.D = 1.190)    
  2. ผลการเปรียบเทียบสภาพและปEญหาทักษะการใชKเทคโนโลยีดิจิทัลในการบริหาร
สถานศึกษา จำแนกตามเพศ อายุ ประสบการณ6ทำงานในตำแหนQงผู Kบริหารสถานศึกษา และขนาด
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สถานศึกษา โดยการใชKสถิติทดสอบคQาที่ (t-test) และสถิติทดสอบคQาเอฟ (F-test) ที่ระดับนัยสำคัญทาง
สถิติ 0.01 
 
ตารางที่ 2 ผลการวิเคราะห6เปรียบเทียบสภาพและปEญหาทักษะการใชKเทคโนโลยีดิจิทัล ในการบริหาร 
 สถานศึกษา จำแนกตามเพศ  
 

ทักษะการใช= 
เทคโนโลยีดิจิทัล 

เพศชาย เพศหญิง 
t 

P-
Value X̅ S.D. X̅ S.D. 

สภาพ 

ทักษะการสืบคKนขKอมูล 4.28 0.560 4.65 0.380 -4.456** 0.003 
ทักษะการใชKเครื่องมือดKานดิจิทัล 4.20 0.670 4.74 0.289 -5.733** 0.000 
ทักษะการสรKางนวัตกรรมดิจิทัล 4.13 0.646 4.56 0.399 -4.552 0.017 
ทักษะการพัฒนาองค6กรดิจิทัล 4.16 0.650 4.29 0.837 -1.063 0.223 

รวม 4.19 0.595 4.56 0.334 -4.277** 0.000 

ปEญหา 

ทักษะการสืบคKนขKอมูล 2.55 0.907 2.40 1.308 0.847 0.012 
ทักษะการใชKเครื่องมือดKานดิจิทัล 2.43 0.892 2.33 1.387 0.524** 0.000 
ทักษะการสรKางนวัตกรรมดิจิทัล 2.69 1.134 2.42 1.369 1.335 0.044 
ทักษะการพัฒนาองค6กรดิจิทัล 2.68 1.135 2.41 1.256 1.360 0.802 

รวม 2.59 0.960 2.39 1.290 1.090** 0.005 

** มีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 
 
 จากตารางที่ 2 พบวQา การเปรียบเทียบสภาพและปEญหาทักษะการใชKเทคโนโลยีดิจิทัลในการ
บริหารสถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 1 จำแนกตามเพศ 
โดยภาพรวมมีความแตกตQางกันอยQางมีนัยสำคัญทางสถิติทีร่ะดับ 0.01 เมื่อพิจารณารายดKานพบวQา 
 1. สภาพทักษะการใชKเทคโนโลยีดิจิทัล ดKานทักษะการสืบคKนขKอมูล ทักษะการใชKเครื่องมือดKาน
ดิจิทัล ดKานทักษะการสรKางนวัตกรรมดิจิทัล และดKานการพัฒนาองค6กรดิจิทัล ในเพศหญิงมีสภาพการ
ปฏิบัต ิ( X̅ = 4.56, S.D = 0.334) สูงกวQาเพศชาย ( X̅ = 4.19, S.D = 0.595) 
 2. ปEญหาทักษะการใชKเทคโนโลยีดิจิทัล ดKานทักษะการสืบคKนขKอมูล ทักษะการใชKเครื่องมือ
ดKานดิจิทัล ดKานทักษะการสรKางนวัตกรรมดิจิทัล และดKานการพัฒนาองค6กรดิจิทัล ในเพศชาย ( X̅ = 2.59, 
S.D = 0.960) สูงกวQาเพศหญิง ( X̅ = 2.39, S.D = 1.290) 
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ตารางที่ 3 ผลการวิเคราะห6ความแปรปรวนสภาพและปEญหาทักษะการใชKเทคโนโลยีดิจิทัล ในการบริหาร 

  สถานศึกษา จำแนกตามอาย ุ
 

ทักษะการใช= 
เทคโนโลยีดิจิทัล 

แหลdงความ
แปรปรวน 

อาย ุ

df SS MS F P-Value 

สภาพ 
ทักษะการใชKเทคโนโลยี

ดิจิทัล 

ระหวQางกลุQม 
ภายในกลุQม 

รวม 

2 
152 
154 

3.823 
41.375 
45.198 

1.912 
0.272 

7.023** 0.001 

ปEญหา 
ทักษะการใชKเทคโนโลยี

ดิจิทัล 

ระหวQางกลุQม 
ภายในกลุQม 

รวม 

2 
152 
154 

25.562 
159.288 
184.849 

12.781 
1.048 

12.196** 0.000 

** มีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 
  
 จากตารางที่ 3 พบวQา ความแปรปรวนของสภาพและปEญหาทักษะการใชKเทคโนโลยีดิจิทัลใน
การบริหารสถานศึกษา จำแนกตามอายุ โดยภาพรวมมีความแตกตQางกันอยQางมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 
0.01 ดังนั้นจึงวิเคราะห6หาความแตกตQางรายคูQโดยใชKวิธีของเชฟเฟ ดังตารางที่ 4 
 
ตารางที่ 4 ผลการวิเคราะห6ความแตกตQางเปWนรายคูQของสภาพและปEญหาทักษะการใชKเทคโนโลยีดิจิทัล  
 ในการบริหารสถานศึกษา โดยใชKวิธีของเชฟเฟ จำแนกตามอายุ 
 

สภาพและปKญหา

ทักษะการใช=

เทคโนโลยีดิจิทัล 

อาย ุ
ต่ำกวdา  

35 ปj 

ตั้งแตd  

35 - 45 ปj 

มากกวdา  

45 ปjขึ้นไป 

สภาพ 
ทักษะการใชK

เทคโนโลยีดิจิทัล 

ต่ำกวQา 35 ปó - -0.254 0.118 

ตั้งแตQ 35-45 ปó - - 0.372** 

มากกวQา 45 ปóขึ้นไป - - - 

ปEญหา 
ทักษะการใชK

เทคโนโลยีดิจิทัล 

ต่ำกวQา 35 ปó - -1.069** -1.215** 

ตั้งแตQ 35-45 ปó - - -0.146 

มากกวQา 45 ปóขึ้นไป - - - 

** มีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 
 
 จากตารางที่ 4 พบวQา ผูKบริหารสถานศึกษาที่มีอายุตั้งแตQ 35-45 ปó มีคQาเฉลี่ยสภาพทักษะการ
ใชKเทคโนโลยีดิจิทัลในการบริหารสถานศึกษาสูงกวQาผูKบริหารสถานศึกษาที่มีอายุมากกวQา 45 ปóขึ้นไป    
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สQวนดKานปEญหาพบวQา ผูKบริหารสถานศึกษาที่มีอายุต่ำกวQา 35 ปó มีคQาเฉลี่ยปEญหาทักษะการใชKเทคโนโลยี
ดิจิทัลในการบริหารสถานศึกษาต่ำกวQาผูKบริหารสถานศึกษา ที่มีอายุตั้งแตQ 35-45 ปó และมากกวQา 45 ปó
ขึ้นไป 
ตารางที่ 5 ผลการวิเคราะห6ความแปรปรวนสภาพและปEญหาทักษะการใชKเทคโนโลยีดิจิทัล จำแนกตาม 
 ประสบการณ6ทำงานในตำแหนQงผูKบริหารสถานศึกษา 
 

ทักษะการใช= 
เทคโนโลยีดิจิทัล 

แหลdงความ
แปรปรวน 

ประสบการณqทำงาน 
ในตำแหนdงผู=บริหารสถานศึกษา 

df SS MS F P-Value 

สภาพ 
ทักษะการใชKเทคโนโลยี

ดิจิทัล 

ระหวQางกลุQม 
ภายในกลุQม 

รวม 

2 
152 
154 

1.505 
43.693 
45.198 

0.752 
.287 

2.617 0.076 

ปEญหา 
ทักษะการใชKเทคโนโลยี

ดิจิทัล 

ระหวQางกลุQม 
ภายในกลุQม 

รวม 

2 
152 
154 

10.022 
174.827 
184.849 

5.011 
1.150 

4.357** 0.014 

** มีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 
  
 จากตารางที่ 5 พบวQา ความแปรปรวนของสภาพและปEญหาทักษะการใชKเทคโนโลยีดิจิทัลใน
การบริหารสถานศึกษา จำแนกตามประสบการณ6ทำงานในตำแหนQงผูKบริหารสถานศึกษา โดยภาพรวม    
ไมQมีความแตกตQางกัน 
 
ตารางที่ 6 ผลการวิเคราะห6ความแปรปรวนสภาพและปEญหาทักษะการใชKเทคโนโลยีดิจิทัล จำแนกตาม 

ขนาดสถานศึกษา 
 

ทักษะการใช= 
เทคโนโลยีดิจิทัล 

แหลdงความ
แปรปรวน 

ขนาดสถานศึกษา 

df SS MS F P-Value 

สภาพ 
ทักษะการใชKเทคโนโลยี

ดิจิทัล 

ระหวQางกลุQม 
ภายในกลุQม 

รวม 

2 
152 
154 

1.687 
43.511 
45.198 

0.843 
0.286 

2.946 0.056 

ปEญหา 
ทักษะการใชKเทคโนโลยี

ดิจิทัล 

ระหวQางกลุQม 
ภายในกลุQม 

รวม 

2 
152 
154 

25.105 
159.744 
184.849 

12.552 
1.051 

11.944** 0.000 

** มีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 
 
 จากตารางที่ 6 พบวQา ความแปรปรวนของสภาพและปEญหาทักษะการใชKเทคโนโลยีดิจิทัลใน
การบริหารสถานศึกษา จำแนกตามขนาดสถานศึกษา โดยภาพรวมมีปEญหาแตกตQางกันอยQางมีนัยสำคัญ
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ทางสถติทิีร่ะดบั 0.01 สQวนสภาพทกัษะการใชKเทคโนโลยดีจิทิลัไมQมีความแตกตQางกัน ดังนั้นจึงวิเคราะห6หา
ความแตกตQางรายคูQเฉพาะทักษะดKานปEญหา โดยใชKวิธีของเชฟเฟ ดังตารางที่ 7 
 
 
ตารางที่ 7 ผลการวิเคราะห6ความแตกตQางเปWนรายคูQของสภาพและปEญหาทักษะการใชKเทคโนโลยีดิจิทัล  
 ในการบริหารสถานศึกษา โดยใชKวิธีของเชฟเฟ จำแนกตามขนาดสถานศึกษา 
 

สภาพและปKญหา

ทักษะการใช=

เทคโนโลยีดิจิทัล 

ขนาดสถานศึกษา ขนาดเล็ก ขนาดกลาง ขนาดใหญd 

ปEญหา 
ทักษะการใชK

เทคโนโลยีดิจิทัล 

ขนาดเล็ก - -0.691** 0.912 

ขนาดกลาง - - 1.602** 

ขนาดใหญQ - - - 

** มีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 
 
 จากตารางที่ 7 พบวQา ขนาดสถานศึกษาขนาดกลางและขนาดเล็กมีคQาเฉลี่ยปEญหาทักษะการ
ใชKเทคโนโลยีดิจิทัลในการบริหารสถานศึกษาสูงกวQาขนาดสถานศึกษาขนาดใหญQ 
 3. ผลการศึกษาแนวทางการสQงเสริมทักษะการใชKเทคโนโลยีดิจิทัลในการบริหารสถานศึกษา 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 1 สรุปเปWนรายดKานดังนี ้
 3.1 ทักษะดKานการสืบคKนขKอมูล พบวQา ผูKบริหารควรเปbดใจรับความกKาวหนKาทางเทคโนโลยี
และฝeกฝนเพื่อพัฒนาตนเองในการสบืคKนขKอมูลจากแหลQงความรูKตQาง ๆ ใหKมากขึ้น 
 3.2 ทักษะดKานการใชKเครื่องมือทางดิจิทัล พบวQา ผูKบริหารควรมีทักษะการใชKเครื่องมือดิจิทัล 
เพราะเทคโนโลยีดิจิทัลมีประโยชน6ในการสื่อสาร และการปฏิบัติงานของผูKบริหารสถานศึกษา ถKาผูKบริหาร
มีความชำนาญและใชKเทคโนโลยีไดKดี จะสQงผลดีตQอการบริหารงาน 
 3.3 ทักษะการสรKางนวัตกรรมดิจิทัล พบวQา ผูKบริหารควรสรKางความตระหนักและใหKขวัญ
กำลังใจในการพัฒนานวัตกรรมแกQบุคลากรในสถานศึกษา สQงเสริมใหKบุคลากรในองค6กรไดKเรียนรูK เกิด
ความรูKความเขKาใจเกี่ยวกับนวัตกรรม และการออกแบบนวัตกรรม 
 3.4 ทักษะการพัฒนาองค6กรดิจิทัล พบวQา ผูKบริหารควรมีการสQงเสริม กระตุKนใหKบุคลากรใน
องค6กรของตัวเอง ไดKรับความรูK ความเขKาใจและฝeกทักษะปฏิบัติเพื่อใหKสามารถนำพาองค6กรไปสูQองค6กร
ดิจิทัลไดK 
 
อภิปรายผล 
 สภาพและปEญหาทักษะการใชKเทคโนโลยีดิจิทัลในการบริหารสถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 1 มีประเด็นที่นQาสนใจนำมาอภิปรายผลการศึกษา ไดKดังนี้ 
 1. สภาพและปEญหาทักษะการใชKเทคโนโลยีดิจิทัลในการบริหารสถานศึกษา สังกัดสำนักงาน
เขตพื้นที ่การศึกษาประถมอุบลราชธานี เขต 1 โดยภาพรวมอยู Qในระดับมาก และระดับปานกลาง
ตามลำดับ สามารถอภิปรายแบQงเปWนรายดKานดังนี ้
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 1.1 ดKานสภาพทักษะการใชKเทคโนโลยีดิจิทัลในการบริหารสถานศึกษา โดยภาพรวมอยูQใน
ระดับมาก เมื่อพิจารณาระดับการปฏิบัติรายทักษะพบวQาทักษะที่มีคQาเฉลี่ยสูงสุด คือ ทักษะการสืบคKน
ขKอมูล รองลงมาคือทักษะการใชKเครื่องมือดิจิทัล และทักษะการสรKางนวัตกรรมดิจิทัล สQวนทักษะการ
พัฒนาองค6กรดิจิทัลมีการปฏิบัติอยูQในระดับนKอยที่สุด ทั้งนี้อาจเปWนเพราะผูKบริหารสถานศึกษาไดKตระหนัก
ถึงความสำคัญของระบบเทคโนโลยีดิจิทัลมากขึ้น จึงมีการศึกษาหาความรูKและฝeกฝนทักษะการสืบคKน
ขKอมูล เพื่อใชKในการสืบคKนขKอมูลทางเทคโนโลยีดิจิทัล และนำมาใชKในกระบวนการบริหารสถานศึกษา 
สอดคลKองกับวิจัยของ Simin (2013: 1344-1351) ไดKศึกษาการยกระดับคุณภาพการศึกษาโดยใชKการ
บริหารจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ ผลวิจัยพบวQา บทบาทของการใชKงานเทคโนโลยีสารสนเทศในดKาน
ตQาง ๆ ภายในสถานศึกษา สามารถชQวยสนับสนุนการเรียนการสอนของครูและนักเรียนเชQนเดียวกับการ
บริหารจัดการในระดับตQาง ๆ ของสถานศึกษา ซึ่งสอดคลKองกับ Erica Fenner-McAdoo (2021) ทีไดK
ศึกษาแนวทางที่ผูKบริหารสถานศึกษามีอิทธิพลตQอการใชKเทคโนโลยีในโรงเรียน พบวQา ผูKบริหารสถานศึกษา
ควรสนับสนุนอุปกรณ6เทคโนโลยีใหKแกQครู คณาจารย6 และเจKาหนKาที่ในโรงเรียน ใหKมีความสะดวกในการ
จัดการเรียนการสอนใหKมีประสิทธิภาพ สอดคลKองกับมณฑาทิพย6 นามมุ (2561: 89) ไดKศึกษาทักษะของ
ผูKบริหารสถานศึกษาในศตวรรษที่ 21 สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี พบวQา   
ในภาพรวมอยูQในระดับมาก ไดKแกQ ทักษะการสื่อสาร ทักษะการบริหารจัดการองค6กร ทักษะการคิด
วิเคราะห6และการคิดสรKางสรรค6 ทักษะทางเทคโนโลยีและการใชKดิจิทัล และทักษะดKานมนุษยสัมพันธ6 และ
สอดคลKองกับอมรรัตน6 จินดา (2558: 111) ไดKทำการศึกษาสภาพปEญหาและแนวทางสQงเสริมการใชK
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อการศึกษา สำหรับสถานศึกษาในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษานครปฐม เขต 2 พบวQา พฤติกรรมการใชKเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อ
การศึกษา สำหรับสถานศึกษาในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครปฐม เขต 2 อยูQใน
ระดับมาก 
 1.2 ดKานปEญหาทักษะการใชKเทคโนโลยีดิจิทัลในการบริหารสถานศึกษา โดยภาพรวมอยูQใน
ระดับปานกลาง เมื่อพิจารณาระดับปEญหารายทักษะพบวQาทักษะที่มีคQาเฉลี่ยสูงสุด คือ ทักษะการสรKาง
นวัตกรรมดิจิทัล รองลงมาคือทักษะการพัฒนาองค6กรดิจิทัล และทักษะการสืบคKนขKอมูล สQวนทักษะการใชK
เครื่องมือดิจิทัลมีปEญหาอยูQในระดับนKอยที่สุด ทั้งนี้เนื่องจากการพัฒนาทักษะทางเทคโนโลยีตKองอาศัย
ระยะเวลานานในการพัฒนา ทำใหKการคิดคKนหรือสรKางนวัตกรรมตQาง ๆ ตKองมีความรูKและความเขKาใจอยQาง
มากในการสรKางสรรค6ชิ้นงานหรือนวัตกรรม สอดคลKองกับปEญหาที่ผูKบริหารสถานศึกษาสQวนใหญQพบ ก็คือ 
การขาดทักษะการออกแบบ และสรKางนวัตกรรมทางดิจิทัล ซึ่งมีสาเหตุมาจากการไมQเขKาใจในกระบวนการ
สรKางนวัตกรรมผQานระบบคอมพิวเตอร6และเทคโนโลยี ขาดการอบรมใหKความรูKดKานการเขียนโปรแกรมตQาง 
ๆ ซึ่งคุณลักษณะเหลQานี้เปWนองค6ประกอบหนึ่งของภาวะผูKนำดิจิทัลที่ผูKบริหารสถานศึกษาควรมี สอดคลKอง
กับ Behchet Cznacar (2017: 253) ไดKศึกษาบทบาทของผู KบริหารโรงเรียนในการใชKงานเทคโนโลยี 
พบวQา ผูKบริหารโรงเรียนสQวนใหญQไมQกังวลเรื่องการใชKเทคโนโลยีที่โรงเรียน แตQกังวลในเรื่องการขาดทักษะ
ในการรวมเทคโนโลยี และการออกแบบเทคโนโลยีเขKากับชั้นเรียน ซึ่งสอดคลKองกับณิศรานันท6 ขันทอง
และสุชาดา บปุผา (2564: 10-11) ไดKศึกษาทักษะดิจิทัลของผูKบริหารสถานศึกษาที่มีผลตQอแรงจูงใจในการ
ปฏิบัติงานของครู สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาหนองคาย พบวQาทักษะดKานดิจิทัลของ
ผูKบริหารสถานศึกษาตามความคิดเห็นของครูผูKสอน โดยรวมอยูQในระดับมากทุกดKาน โดยเฉพาะทักษะใน
การปฏิบัติงานอยQางจริงจัง ทักษะการใชKชQองทางดิจิทัลในการสื่อสารความรQวมมือ ทักษะการใชKเทคโนโลยี
ดิจิทัลเพื่อยกระดับศักยภาพองค6กร ทักษะในการสืบคKน และทักษะการสรKางนวัตกรรม สอดคลKองกับ
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มณฑาทิพย6 นามมุ (2561: 89) ไดKศึกษาทักษะของผูKบริหารสถานศึกษาในศตวรรษที่ 21 สังกัดสำนักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี โดยรวมอยูQในระดับมาก ไดKแกQ ทักษะการสื่อสาร ทักษะการ
บริหารจัดการองค6กร ทักษะการคิดวิเคราะห6และการคิดสรKางสรรค6 ทักษะทางเทคโนโลยีและการใชKดิจิทัล 
และทักษะดKานมนุษยสัมพันธ6  
 2. ผลการเปรียบเทียบสภาพและปEญหาทักษะการใชKเทคโนโลยีดิจ ิทัล ในการบริหาร
สถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 1 จำแนกตามเพศ อายุ 
ประสบการณ6ทำงานตำแหนQงผูKบริหารสถานศึกษา และขนาดสถานศึกษา สามารถอภิปรายผลแบQงเปWน
รายดKานดังนี้ 
  2.1 ผูKบริหารสถานศึกษาที่มีเพศตQางกันมีความคิดเห็นเกี่ยวกับสภาพและปEญหาทักษะการ
ใชKเทคโนโลยีดิจิทัลในการบริหารสถานศึกษาแตกตQางกัน ทั้งนี้อาจเปWนเพราะวQาผูKบริหารสถานศึกษาเพศ
ชาย และเพศหญิงมีความสนใจ ในดKานทักษะการใชKเครื่องมือ หรือเทคโนโลยีดิจิทัลไมQเทQากันทำใหKเปWน
ขKอจำกัดในเรื่องการใชKงาน ประกอบกับความรูKความสามารถในการเขKาถึงเทคโนโลยีเปWนสิ่งที่เปWนปEญหา
ตQอการทำงานของผูKบริหารสถานศึกษาที่มีเพศตQางกัน สอดคลKองกับการศึกษาของ ECLAC (2021: 34) 
พบวQาประสบการณ6และความคุKนเคยในการใชKเทคโนโลยีดิจิทัลของคนในประเทศแถบละตินอเมริกา
แตกตQางกันในแงQของชQวงอายุ เพศ และระดับการศึกษา โดยผูKหญิงจะมีความสนใจในดKานเทคโนโลยีเพียง
รKอยละ 35 เทQานั้น อีกทั้งยังสอดคลKองกับวิริยะ โกษิต (2560: 113) ไดKศึกษาการใชKเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสารเพื่อการศึกษาของโรงเรียนวัดป®าประดูQ จังหวัดระยอง สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษา เขต 18 ผลการวิจัยพบวQา การเปรียบเทียบการใชKเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อ
การศึกษาของโรงเรียนวัดป®าประดูQ จังหวัดระยอง สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 18 
จำแนกตามเพศ โดยรวมและรายดKานแตกตQางกัน และสอดคลKองกับวิจัยของพิมพ6สุจี นวลขวัญ (2555: 
90) ไดKศึกษาสภาพการใชKเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการบริหารของโรงเรียน ในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 เพื่อเปรียบเทียบสภาพการใชKเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการบริหาร
ของผูKบริหารโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 จำแนกตามเพศ 
อายุ วุฒิการศึกษา ประสบการณ6การทำงาน และขนาดของโรงเรียน พบวQาดKานเพศผูKบริหารที่มีเพศ
ตQางกันมีสภาพการใชKเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการบริหารที่ตQางกัน 
  2.2 ผูKบริหารสถานศึกษาที่มีอายุตQางกันมีความคิดเห็นเกี่ยวกับสภาพและปEญหาทักษะการ
ใชKเทคโนโลยีดิจิทัลในการบริหารสถานศึกษาแตกตQางกัน เมื่อพิจารณาจากความแตกตQางรายคูQโดยใชK
ตารางการวิเคราะห6ของเชฟเฟ พบวQาผูKบริหารสถานศึกษาที่มีอายุตั ้งแตQ 35-45 ปó มีคQาเฉลี่ยการใชK
เทคโนโลยีดิจิทัลในการบริหารสถานศึกษาสูงกวQาผูKบริหารสถานศึกษาที่มีอายุมากกวQา 45 ปóขึ้นไป และ
พบวQาผู Kบริหารสถานศึกษาที่มีอายุต่ำกวQา 35 ปó มีปEญหาการใชKเทคโนโลยีดิจิทัลนKอยกวQาผู Kบริหาร
สถานศึกษาที่มีอายุ 35-45 และมากกวQา 45 ปóขึ ้นไป ทั้งนี ้อาจเปWนเพราะอายุแตQละชQวงวัยสQงผลตQอ
ประสิทธิภาพในการใชKเทคโนโลยีแตกตQางกัน ประกอบกับขKอจำกัดในเรื่อง Generation Gap ที่แตกตQาง
กันทำใหKมีความสามารถในการรับขKอมูลขQาวสาร และการใชKเทคโนโลยีดิจิทัลตQางกันดKวย อKางอิงผล
การศึกษาของ ECLAC (2021: 34) ที่พบวQาคนในชQวงอายุ 25-34 ปóมีการเขKาถึงเทคโนโลยีมากกวQาคน
ในชQวงอายุ 55-65 ปó และสอดคลKองกับวรรณศร จันทโลหิต (2560: 61) ไดKศึกษาการใชKเทคโนโลยี
สารสนเทศคอมพิวเตอร6และการสื่อสาร กรณีศึกษามหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย พบวQา
ผูKบริหารสถานศึกษาที่มีอายแุตกตQางกัน มีการใชKเทคโนโลยีแตกตQางกันทั้งในภาพรวมและในทุกดKาน 
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  2.3 ผูKบริหารสถานศึกษาที่มีประสบการณ6ทำงานในตำแหนQงผูKบริหารสถานศึกษาตQางกัน         
มีความคิดเห็นเกี ่ยวกับสภาพและปEญหาทักษะการใชKเทคโนโลยีดิจิทัลในการบริหารสถานศึกษาไมQ
แตกตQางกัน ทั้งนี้อาจเปWนเพราะวQาผูKบริหารสถานศึกษาที่มีประสบการณ6ทำงานตQางกัน ตQางก็มีการปฏิบัติ
และมีปEญหาในดKานความชำนาญ ประกอบกับมีขKอจำกัดในทักษะการใชKเทคโนโลยีดิจิทัลเหมือนกัน เชQน 
การใชKโปรแกรมทางดิจิทัลที่เปWนรูปแบบใหมQยังไมQคุKนชินกับการทำงาน การขาดทักษะการใชKโปรแกรม
ประชุมออนไลน6 เปWนตKน สอดคลKองกับกรีฑาพล แสนคำ (2561: 121-122) ไดKศึกษาปEญหาและแนว
ทางการใชKเทคโนโลยีสารสนเทศในการบริหารงานงบประมาณของโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาบุร ีร ัมย6 เขต 2 พบวQาความคิดเห็นของผู Kบริหารสถานศึกษาจำแนกตาม
ประสบการณ6ปฏิบัติงานของผูKบริหารสถานศึกษาโดยรวมและรายดKานไมQแตกตQางกัน สอดคลKองกับอรจิรา 
รื่นเจริญ (2563: 2) ไดKศึกษาการพัฒนาศักยภาพในการปฏิบัติงานของขKาราชการในจังหวัดปราจีนบุรี 
พบวQา ขKาราชการในจังหวัดปราจีนบุรี ที่มีประสบการณ6ในการปฏิบัติงานตQางกัน จะมีศักยภาพในการ
ปฏิบัติงานไมQแตกตQางกัน และสอดคลKองกับวันอาอีซ™ะฮ6 ฮายีเต™ะ (2563: 128) ไดKศึกษาสมรรถนะการ
บริหารของผูKบริหารสถานศึกษาตามทัศนะของครูสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส จำแนกตามประสบการณ6ทำงานในภาพรวมไมQแตกตQางกัน 
  2.4 ขนาดสถานศึกษาตQางกันมีปEญหาทักษะการใชKเทคโนโลยีดิจิทัล ในการบริหาร
สถานศึกษาแตกตQางกัน สQวนสภาพทักษะการใชKเทคโนโลยีดิจิทัล ในการบริหารสถานศึกษาไมQแตกตQางกัน 
เมื่อพิจารณาจากความแตกตQางรายคูQโดยใชKตารางการวิเคราะห6ของเชฟเฟ พบวQา ขนาดสถานศึกษาขนาด
กลางและขนาดเล็กมีคQาเฉลี่ยปEญหาทักษะการใชKเทคโนโลยีดิจิทัลในการบริหารสถานศึกษาสูงกวQาขนาด
สถานศึกษาขนาดใหญQ ทั้งนี้เปWนเพราะวQาขนาดสถานศึกษากลางและขนาดเล็กตั้งอยูQในเขตพื้นที่     ที่
หQางไกล มีจำนวนนักเรียนและครู นKอยกวQาสถานศึกษาขนาดใหญQ อีกทั ้งยังขาดบุคลากรทางดKาน
เทคโนโลยีอยูQมาก ทำใหKขาดประสิทธิภาพในการทำงาน นอกจากนี้ยังมีขKอจำกัดดKานงบประมาณ และสื่อ
เทคโนโลยีดิจิทัล และมีอุปกรณ6อำนวยความสะดวกในดKานเทคโนโลยีไมQเพียงพอ ทำใหKเปWนปEญหาในการ
พฒันาการเรยีนการสอน และการบรหิารสถานศกึษา สอดคลKองกับอมรรัตน6 จินดา (2558: 108) ไดKศึกษา
สภาพปEญหาการใชKเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อการศึกษาของสถานศึกษา พบวQา ขนาดของ
สถานศึกษามีผลตQอการใชKเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อการศึกษา เนื่องจากสถานศึกษาที่มี
ขนาดแตกตQางกันจะขาดบุคลากรดKานเทคโนโลยีสารสนเทศตQางกัน สถานศึกษาที่มีขนาดใหญQ หรือใหญQ
พิเศษ จะมีบุคลากรดKานนี้โดยตรง แตQสถานศึกษาขนาดกลาง และขนาดเล็ก ยังมีความตKองการบุคลากรที่
มีความรูKทางดKานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร สอดคลKองกับชัยวิชญ6 เข็มปEญญา (2562 : 95)    
ไดKศึกษาสภาพและแนวทางการพัฒนาการใชKเทคโนโลยีดิจิทัลเพื ่อการศึกษา ของโรงเรียนในสังกัด
สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 22 พบวQา ขนาดสถานศึกษาขนาดตQางกันมีการใชK
เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษาตQางกัน สอดคลKองกับณัฐวดี ศิลปศักดิ์ขจร (2558 : 10) ไดKศึกษาสภาพการ
ใชK ปEญหาและอุปสรรคในการใชKเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการศึกษาภายในโรงเรียน สังกัดเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาจังหวัดนครปฐม พบวQา ปEญหาและอุปสรรคในเรื่องของการใชKระบบเครือขQายของ
เทคโนโลยีสารสนเทศภายในสถานศึกษานั้น อยูQในระดับปานกลาง ทั้งนี้อาจเปWนเพราะวQาการสนับสนุน
ดKานระบบเครือขQายของเทคโนโลยีสารสนเทศมีไมQเพียงพอ โดยเฉพาะดKานการจัดสรรงบประมาณในการ
จัดซื้อ จัดหาเทคโนโลยีดิจิทัล 
 3. ผลการศึกษาแนวทางการสQงเสริมทักษะการใชKเทคโนโลยีดิจิทัลในการบริหารสถานศึกษา 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 1 สรุปไดKวQา ผูKบริหารควรเปbดใจรับ
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ความกKาวหนKาทางเทคโนโลยีและฝeกฝนเพื่อพัฒนาตนเองในการสืบคKนขKอมูลจากแหลQงความรูKตQาง ๆ     
เพื่อนำมาใชKในการบริหารจัดการในสถานศึกษา ผูKบริหารควรมีทักษะการใชKเครื่องมือดิจิทัล และควรสรKาง
ความตระหนักและใหKขวัญกำลังใจในการพัฒนานวัตกรรมแกQบุคลากรในสถานศึกษา สQงเสริมใหKบุคลากร
ในองค6กรไดKเรียนรูK เกิดความรูKความเขKาใจเกี่ยวกับนวัตกรรม การออกแบบนวัตกรรมและนำมาพัฒนา   
เพื่อใชKในองค6กรของตนเองและพัฒนาตQอยอดเพื่อเผยแพรQตQอสาธารณชน และผูKบริหารควรมีการสQงเสริม 
กระตุKนใหKบุคลากรในองค6กรของตัวเอง ไดKรับความรูK ความเขKาใจและฝeกทักษะปฏิบัตดิKานเทคโนโลยีดิจิทัล
เพื ่อใหKสามารถนำพาองค6กรไปสู Qองค6กรดิจ ิท ัล ใหKองค6กรเห็นความสำคัญในการใชKเทคโนโลยี                 
ซึ่งสถานศึกษาตKองไดKรับการพัฒนาใหKเปWนองค6กรดิจิทัล ใชKเทคโนโลยี โปรแกรมคอมพิวเตอร6เขKามามีสQวน
รQวมในการบริหารสถานศึกษาและสQงเสริมในการปฏิบัติงานของบุคลากรทางการศึกษา สอดคลKองกับ
Victoria Thompson (2021) ไดKศึกษาแนวทางการบูรณาการเทคโนโลยีตQอการศึกษา พบวQา การเปWน
ผู KนำดKานเทคโนโลยีจะชQวยใหKผู KบริหารสถานศึกษาสรKางภารกิจและวิสัยทัศน6ของโรงเรียนเกี ่ยวกับ
เทคโนโลยีไดK สอดคลKองกับวิจัยของอมรรัตน6 จินดา (2558: 108) ไดKศึกษาสภาพปEญหาและแนวทาง
สQงเสริมการใชKเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อการศึกษาสำหรับสถานศึกษา ในสังกัดสำนักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครปฐม เขต 2 พบวQา ควรสนับสนุนแบQงเปWน 3 ดKาน ไดKแกQ ดKานวัสดุ
ครุภัณฑ6 ดKานโปรแกรมและสื่อที่ใชKในการจัดการเรียนการสอน และดKานบุคลากร ซึ่งสอดคลKองกับวิจัย
ของจิรพล ศศิวรเดช (2560: 45) ไดKศึกษาปEญหาและแนวทางการพัฒนาการใชKเทคโนโลยีสารสนเทศใน
โรงเรียนวัดพลาสังกดัสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 พบวQา ควรมีการจัดฝeกบรม
การใชKงานคอมพิวเตอร6เบื้องตKนและการสืบคKนขKอมูลทางอินเทอร6เน็ตใหKกับบุคลากรของโรงเรียนอยQาง
ตQอเนื่อง และควรแตQงตั้งบุคลากรในโรงเรียนที่มีความสนใจดKานเทคโนโลยีมาปฏิบัติงานดKานเทคโนโลยี
สารสนเทศเพิ่ม เพื่อมาชQวยดูแลซQอมบํารุงเครื่องคอมพิวเตอร6และอุปกรณ6อื่น เพื่อแบQงเบาภาระของครู
ผูKปฏิบัติงานดKานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 
ขOอเสนอแนะ 

1. ขOอเสนอแนะในการนำไปใชO 
1.1 ผูKบริหารสถานศึกษาควรมีการสQงเสริมการอบรม และพัฒนาใหKครูมีทักษะในการใชK

เทคโนโลยีดิจิทัลในการเรียนการสอน โดยจัดการอบรมตQอเนื่องและสามารถนำไปใชKไดKจริงในสถานศึกษา 
โดยเฉพาะทักษะการสรKางนวัตกรรมดิจิทัล และทักษะการพัฒนาองค6กรดิจิทัล 

1.2 ผูKบริหารสถานศึกษาควรมีการหมั่นฝeกฝนทักษะการใชKเทคโนโลยีดิจิทัลใหKมากขึ้น โดย
อาจมีการประกวดผูKบริหารสถานศึกษาที่ใชKนวัตกรรมดีเดQน ประจำเขตพื้นที่การศึกษา หรือประจำจังหวัด 

1.3 ผู Kบริหารสถานศึกษาควรมีการจัดเก็บขKอมูลตQาง ๆ ใหKเปWนระบบดิจิทัลมากขึ้น 
โดยเฉพาะระบบฐานขKอมูลขนาดใหญQ (Big data) เพื่อความสะดวก และความรวดเร็วในการสQงขKอมูล เพื่อ
สรKางภาพลักษณ6หนQวยงานราชการใหKเปWนหนQวยงานที่ทันสมัยและทำงานรวดเร็ว  

2. ข=อเสนอแนะในการศึกษาครั้งตdอไป 
2.1 ควรมีการศึกษารูปแบบการพัฒนาทักษะการใชKเทคโนโลยีดิจิทัลในการบริหาร

สถานศึกษา ทั้ง 4 ดKาน ไดKแกQ ทักษะการสืบคKนขKอมูล ทักษะการใชKเครื่องมือดKานดิจิทัล ทักษะการสรKาง
นวัตกรรมดิจิทัล ทักษะการพัฒนาองค6กรดิจิทัล เปWนตKน 

2.2 ควรมีการศึกษาปEจจัยที่สQงผลตQอการใชKเทคโนโลยีดิจิทัลในการบริหารสถานศึกษา 
ของผูKบริหารในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 1 
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บทคัดยAอ 
การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค5เพื่อ 1) ศึกษาสภาพการบริหารเชิงกลยุทธ5แบบมีสIวนรIวมเพื่อ

สIงเสริมระบบและกลไกการประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนนาโพธิ์พิทยาสรรพ5 สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษา เขต 26 2) พัฒนาโปรแกรมการบริหารเชิงกลยุทธ5แบบมีสIวนรIวมเพื่อสIงเสริมระบบ
และกลไกการประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนนาโพธิ์พิทยาสรรพ5 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษา เขต 26    

ผลการวิจัยพบวIา 1) สภาพการบริหารเชิงกลยุทธ5แบบมีสIวนรIวมเพื่อสIงเสริมระบบและกลไก
การประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนนาโพธิ์พิทยาสรรพ5มีจุดแข็ง คือ สถานศึกษาจัดทำโครงสรWางการ
บริหารที่เอื้อตIอการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 
จุดอIอน คือ การกำหนดบทบาทหนWาที่ใหWบุคลากรของสถานศึกษาทุกคนรวมทั้งผูWเรียน รับผิดชอบ และ
ดำเนินงานตามที่กำหนดไวWไมIเปYนระบบและไมIมีประสิทธิภาพ โอกาส คือ ผูWมีสIวนเกี่ยวขWองตWองการมีสIวน
รIวมในการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในของโรงเรียน อุปสรรค คือ กลยุทธ5ในสถานศึกษายังขาดตัว
บIงชี้ที่ชัดเจน และการสำรวจขWอมูลแนวทางการพัฒนาโปรแกรมการบริหารเชิงกลยุทธ5แบบมีสIวนรIวมเพื่อ
สIงเสริมระบบและกลไกการประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนนาโพธิ์พิทยา พบวIามีความเหมาะสมใน
ระดับมาก 2) ผลการสรWางโปรแกรมการบริหารเชิงกลยุทธ5แบบมีสIวนรIวมเพื่อสIงเสริมระบบและกลไกการ
ประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนนาโพธิ์พิทยาสรรพ5 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 26 
ประกอบดWวยวิสัยทัศน5 พันธกิจ เปZาประสงค5 และโมดูล ดังนี้ โมดูลที่ 1 สรWางเสริมสมรรถนะมุIงสูIคุณภาพ 
องค5ประกอบของโมดูลประกอบดWวย 3 กลยุทธ5 12 ยุทธวิธี 8 แนวปฏิบัติ 10 ตัวชี้วัด และการประเมินกล
ยุทธ5 โมดูลที่ 2 พัฒนากลไกสูIการปฏิบัติ องค5ประกอบของโมดูลประกอบดWวย 5 กลยุทธ5 10 ยุทธวิธี 5 
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แนวปฏิบัติ 4 ตัวชี้วัด และการประเมินกลยุทธ5 โมดูลที่ 3 กำกับติดตามสูIการประเมินผล องค5ประกอบ
ของโมดูลประกอบดWวย 3 กลยุทธ5 8 ยุทธวิธี 6 แนวปฏิบัติ 4 ตัวชี้วัด และการประเมินกลยุทธ5 โมดูลที่ 4 
ปรับปรุงพัฒนาสูIการเปYนองค5กรแหIงการเรียนรูW องค5ประกอบของโมดูลประกอบดWวย 4 กลยุทธ5 13 
ยุทธวิธี 7 แนวปฏิบัติ 6 ตัวชี้วัด และการประเมินกลยุทธ5 

 
คำสำคัญ :  การบริหารเชิงกลยุทธ5, การบริหารแบบมีสIวนรIวม, การประกันคุณภาพภายใน 
 

ABSTRACT  
 The purposes of this research were to 1)  study the participatory strategic 
management to promote the internal quality assurance systems and mechanisms of 
Naphopittayasan School under The Secondary Educational Service Area Office 26.  2) 
develop the program of participatory strategic management to promote the internal 
quality assurance systems and mechanisms of Naphopittayasan School under The 
Secondary Educational Service Area Office 26. 
 The results showed that 1) the participatory strategic management to promote 
the internal quality assurance systems and mechanisms of Naphopittayasan School had 
strengths namely, the school had the administration projects that supported the 
development of education quality under the internal quality assurance systems.  The 
weaknesses were the assignment of roles and duties for all staff of the school including 
learners, responsibilities and operations were not systematic and ineffective.  The 
opportunities were the participants need the participation in developing the internal 
quality assurance systems.  The threats were lack of clear indicators of strategy in the 
school and the data survey on the guidelines for the development program of 
participatory strategic management to promote the internal quality assurance systems and 
mechanisms of Naphopittayasan School were high appropriateness. 2) The results of the 
construction of the program of participatory strategic management to promote the 
internal quality assurance systems and mechanisms of Naphopitayasan School under the 
Secondary Educational Service Office 26 consisted of visions, missions, goals, and modules; 
module 1- the strengthens capacities focusing on the quality, the components of the 
module consisted of  3 strategies, 12 tactics, 8 practices, 10 indicators, and 1 strategic 
evaluation, module 2- develop the mechanisms to the practice, the components of the 
module consisted of  5 strategies, 10 tactics, 5 practices, 4 indicators, and 1 strategic 
evaluation, module 3- monitoring and evaluation, the components of the module 
consisted of  3 strategies, 8 tactics, 6 practices, 4 indicators, and 1 strategic evaluation, 
and module 4-improve and develop to the learning organization, the components of the 
module consisted of  4 strategies, 13 tactics, 7 practices, 6 indicators, and 1 strategic 
evaluation. 
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บทนำ 
 ระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาเปYนระบบที ่สร Wางความมั ่นใจใหWแกI
ผูWรับบริการ ไดWแกI ผูWเรียน ผูWปกครอง ชุมชน ตลอดจนองค5กรหรือสถานประกอบการที่จะตWองรับผูWเรียนเขWา
ศึกษาตIอ หรือทำงาน (สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน, 2554) การดำเนินการประกัน
คุณภาพภายในของสถานศึกษานอกจากจะเปYนการพัฒนาสถานศึกษาโดยตรงแลWว ผลการประเมิน
คุณภาพการจัดการศึกษาตามระบบการประกันคุณภาพภายในยังใชWเปYนหลักฐานยืนยันคุณภาพการจัด
การศึกษาของสถานศึกษา เพื่อเตรียมความพรWอมรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก ฉะนั้นสถานศึกษา
ตWองมีกระบวนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยIางเปYนระบบและตIอเนื่องที่เนWนคุณภาพผูWเรียนเปYนสำคัญ 
เพื่อสะทWอนถึงผลการจัดการศึกษาแตIละระดับ ผลการบริหารจัดการศึกษา ผลการจัดการเรียนการสอนที่
เนWนผูWเรียนเปYนสำคัญ และผลการดำเนินการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ซึ่งผลการดำเนินงาน
ทั้ง 4 ดWานดังกลIาวเปYนมาตรฐานที่สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) ใชWใน
การประเมินคุณภาพภายนอก แตIที่ผIานมาพบวIา ครูเขWาใจวIาระบบการประกันคุณภาพเปYนการเพิ่มภาระ
ใหWกับบุคลากรในโรงเรียน เนื่องจากบุคลากรเหลIานั้นตWองมาทำเรื่องการประกันคุณภาพอีก ทั้งที่ความจริง 
การประกันคุณภาพในโรงเรียนก็คือการประกันคุณภาพของงานที่ทำอยูIแลWวโดยเฉพาะโรงเรียนขนาดเล็ก
ซึ่งมีครูไมIครบชั้นเรียน มีภาระงานมาก ทั้งงานดWานการจัดการเรียนการสอนและงานอื่น ๆ จึงทำใหWการ
ประกันคุณภาพภายในไมIมีคุณภาพเทIาที่ควร (สำนักนโยบายและแผนการศึกษาขั้นพื้นฐาน, 2553)  
 การบริหารเชิงกลยุทธ5 (Strategic Management) เปYนระบบการบริหารที่มีวิวัฒนาการมา
จากระบบธุรกิจ ซึ่งสามารถประยุกต5ใชWไดWกับองค5กรไมIวIาจะใหญIหรือเล็ก รัฐหรือเอกชน และจำเปYนตIอ
การบรรลุผลสำเร็จขององค5กรดWวย ดังนั้น การบริหารที่ดีและตWองการประสบความสำเร็จในอนาคตจะตWอง
เริ่มตWนดWวยการศึกษาการบริหารเชิงกลยุทธ5 งานที่สำคัญของผูWบริหารระดับสูง โดยเกี่ยวขWองกับการ
กำหนดแผนกลยุทธ5และการนำแผนกลยุทธ5นั้นไปปฏิบัติ จึงอาจกลIาวไดWวIาการบริหารเชิงกลยุทธ5เปYนหัวใจ
ของงานบริหาร โดยผูWบริหารจะตWองวางแผนกลยุทธ5ที่ชาญฉลาด กำหนดกลยุทธ5ที่แตกตIางจากคนอื่น แตI
เปYนความแตกตIางเชิงสรWางสรรค5 เพื่อใชWเปYนแนวทางใหWองค5กรปฏิบัติงานไดWสมบูรณ5มากยิ่งขึ ้นและ
สามารถบรรลุเปZาหมายตามที่ตWองการไดW (กรมวิชาการ, 2545) ซึ่งการจะทำใหWการบริหารเชิงกลยุทธ5
ประสบความสำเรจ็ บรรลวุตัถปุระสงค5ทีว่างไวW จำเปYนอยIางยิง่ตWองอาศยัความรIวมมอืจากบคุลากรทีม่สีIวน
เกี่ยวขWองหลายฝëาย อาศัยความรIวมมือจากผูWมีสIวนไดWเสียจากสถานศึกษาทุกฝëายจึงจำเปYนตWองใชWหลัก  
การบริหารแบบมีสIวนรIวมเขWามาเปYนสIวนหนึ่งในการบริหารจัดการสถานศึกษา ซึ่งการบริหารแบบมีสIวน
รIวม เปYนลักษณะการบริหารที่ผูWนำเปíดโอกาสใหWผูWใตWบังคับบัญชามีสIวนรIวมในการตัดสินใจ มีอิสระในการ
ทำงาน ใชWความคิดสรWางสรรค5และความเชี่ยวชาญ รIวมแกWไขปìญหาของการบริหาร ที่สำคัญการบริหาร
แบบมีสIวนรIวมเปYนการสานตIอหรือตIอยอดรูปแบบการบริหารราชการที่ไมIเขWมงวดมากเกินไป เนWน
ความสำคัญในการสร Wางขว ัญกำล ังใจในการทำงาน ซ ึ ่งล ักษณะดังกล Iาวย Iอมเป Yนแรงจ ูงใจใหW
ผูWใตWบังคับบัญชาเกิดความพึงพอใจ และมีผลการปฏิบัติงานสูงขึ้น (Yukl, 2010)  
 ผูWบริหารการศึกษาและผูWบริหารสถานศึกษา เปYนผูWบริหารระดับสูงจึงควรมีภาวะผูWนำเชิงกล
ยุทธ5 เพื ่อกำหนดทิศทางของหนIวยงานผIานทางวิสัยทัศน5และกลยุทธ5 เพื ่อการมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลยิ่งขึ้น ในฐานะบุคลากรคนหนึ่งในเขตฯ ผูWวิจัยจึงมีความสนใจที่จะศึกษาวิจัยเพื่อพัฒนา
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รูปแบบการบริหารเชิงกลยุทธ5แบบมีสIวนรIวม เพื่อพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในโรงเรียน เพื่อเปYน
แนวทางในการพัฒนาตนเองของผูWบริหารสถานศึกษาตIอไปกระบวนการบริหารเชิงกลยุทธ5 การจัดการ
เชิงกลยุทธ5 หรือการบริหารเชิงกลยุทธ5 เปYนขั ้นตอนการกำหนดกลยุทธ5และการปฏิบัติตามกลยุทธ5 
(Schermerhorn,1999) หรือเปYนกระบวนการซึ่งเกี่ยวขWองกับผูWบริหารจากทุกสIวนขององค5การในการ
กำหนดกลยุทธ5และปฏิบัต ิตามกลยุทธ5 เพื ่อใหWบรรลุตามเปZาหมายขององค5การ (Bateman and 
Snell,1999) ซึ่งการจัดการเชิงกลยุทธ5มีกระบวนการ 3 ขั้นตอน ซึ่งประกอบดWวย 1) การวางแผนเชิงกล
ยุทธ5 2) การนำไปปฏิบัติ 3) การประเมินผล หรือหมายถึง กระบวนการบริหาร 4 ขั้นตอน คือ 1) การ
วิเคราะห5สถานการณ5 2) การกำหนดกลยุทธ5ขององค5การ 3) การปฏิบัติตามกลยุทธ5 และ 4) การรักษา 
การควบคุมกลยุทธ5 โดย 3) และ 4) ถือวIาเปYนการปฏิบัติตามกลยุทธ5 
 จากผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา โรงเรียนนาโพธิ์พิทยาสรรพ5 ปòการศกึษา 2561 
โรงเรียนนาโพธิ์พิทยาสรรพ5เปYนโรงเรียนมัธยมศึกษาขนาดเล็กประจำตำบลนาโพธิ์  มีจำนวนนักเรียน  
406  คน มีเปZาประสงค5ในการพัฒนาผูWเรียนมีคุณภาพตามเกณฑ5มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  และมี
ศักยภาพเปYนพลเมืองโลก ผูWเรียนมีคุณธรรม  มีจิตสาธารณะ  มีคIานิยมและคณุลักษณะที่พึงประสงค5บน
พื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และพรWอมเขWาสูIประชาคมอาเซียน ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีกระบวนการจัดการเรียนการสอนเทียบเคียงมาตรฐานสากล มีคุณภาพตามเกณฑ5มาตรฐาน
วิชาชีพ สู IความเปYนครูมืออาชีพ โรงเรียนมีระบบการบริหารการจัดการดWวยระบบคุณภาพ  โดยใชW
เทคโนโลยีและหลักธรรมาภิบาล มีการสIงเสริมสนับสนุนและประสานความรIวมมือจากชุมชน  องค5กร
ภายนอกและเครือขIายรIวมพัฒนา ในดWานกระบวนการบริหารและการจัดการพบจุดดWอยที่ควรไดWรับการ
พัฒนา คือ ดWานกระบวนการบริหารและการจัดการควรเปíดโอกาสใหWผูWปกครองไดWมีสIวนรIวมในการเสนอ
ความคิดเห็นในการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาผูWเรียนใหWครบ 100% และควรสรWางเครือขIายความรIวมมือของ
ผูWมีสIวนเกี่ยวขWองในการจัดการศึกษาของโรงเรียนใหWมีความเขWมแข็ง มีสIวนรIวมรับผิดชอบตIอผลการจัด
การศึกษา และการขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษา และการจัดการบริหารสถานศึกษาใหWมีความ
สมบูรณ5 (รายงานการประเมินตนเอง, 2561)   
 ผูWวิจัยในฐานะผูWอำนวยการโรงเรียนแหIงนี ้เห็นวIาควรมีการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาใหWมีคุณภาพ โดยใชWการบริหารเชิงกลยุทธ5เพื่อสIงเสริมการมีสIวนรIวมระบบประกันคุณภาพ ที่
เปYนการปรับปรุงงานอยIางตIอเนื่อง รวมทั้งจะชIวยลดขั้นตอนการดำเนินงานใหWงIายขึ้น ดังนั้นผูWวิจัยจึงสนใจ
ทำวิจัยและโปรแกรมพัฒนาการบริหารเชิงกลยุทธ5แบบมีสIวนรIวมเพื่อสIงเสริมระบบและกลไกการประกัน
คุณภาพภายในของโรงเรียนนาโพธิ์พิทยาสรรพ5 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 26 เพื่อ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการสถานศึกษาใหWมีคุณภาพตIอไป 
  
วัตถุประสงค,การวิจัย  
 1. ศึกษาสภาพการบริหารเชิงกลยุทธ5แบบมีสIวนรIวมเพื่อสIงเสริมระบบและกลไกการประกัน
คุณภาพภายในของโรงเรียนนาโพธิ์พิทยาสรรพ5 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 26   
 2. พัฒนาโปรแกรมการบริหารเชิงกลยุทธ5แบบมีสIวนรIวมเพื่อสIงเสริมระบบและกลไกการ
ประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนนาโพธิ์พิทยาสรรพ5 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 26  
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วิธีดำเนินการวิจัย  
1. กลุ8มเป<าหมาย 

  กลุIมเปZาหมายที่ใชWในการวิจัยแบIงตามระยะของการวิจัย ดังนี้ 
      1.1 การวิจัยระยะที่ 1 การศึกษาสภาพปìจจุบันในการบริหารเชิงกลยุทธ5แบบมีสIวนรIวม
เพื่อสIงเสริมระบบและกลไกการประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนนาโพธิ์พิทยาสรรพ5 มีกลุIมเปZาหมาย 3 
กลุIม ดังนี้ 
  กลุIมเปZาหมายในการระดมสมองเกี่ยวกับสภาพปìจจุบันในการบริหารเชิงกลยุทธ5แบบมี
สIวนรIวม ไดWแกI ผูWบริหารโรงเรียนมัธยมศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 26 จำนวน 4 
คน อดีตผูWอำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาจำนวน 1 คน ผูWอำนวยการกลุIมวิจัยและ
สIงเสริมการวิจัยทางการศึกษา จำนวน 1 คน ผูWอำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา 
จำนวน 1 คน ผูWเชี ่ยวชาญดWานการวิจัยทางการศึกษา สพฐ. จำนวน 1 คน อาจารย5จากมหาวิทยาลัย
มหาสารคาม จำนวน 1 คน รวมจำนวน 9 คน  
  กลุ IมเปZาหมายในการการสัมภาษณ5เชิงลึก ไดWแกI ครูหัวหนWางานประกันคุณภาพ
การศึกษา จำนวน 6 คน ผูWแทนจากสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 26 จำนวน 1 คน และ
ผูWแทนจากสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา เขต 3 จำนวน 1 คน รวมจำนวนทั้งสิ้น 8 คน  
  กลุIมเปZาหมายในการตอบแบบสอบถามเกี่ยวกับแนวทางการพัฒนาโปรแกรมการ
บริหารเชิงกลยุทธ5แบบมีสIวนรIวมเพื่อสIงเสริมระบบและกลไกการประกันคุณภาพภายใน ไดWแกI ครูผูWสอน
ในโรงเรียนนาโพธิ์พิทยาสรรพ5 จำนวน 30 คน  
      1.2 การวิจัยระยะที่ 2 การสรWางโปรแกรมการบริหารเชิงกลยุทธ5แบบมีสIวนรIวมเพื่อ
สIงเสริมระบบและกลไกการประกันคุณภาพภายในของโรงเรียน มีกลุIมเปZาหมาย 2 กลุIม ดังนี้ 
  กลุIมเปZาหมายในการตรวจสอบโปรแกรมการบริหารเชิงกลยุทธ5แบบมีสIวนรIวมเพื่อ
สIงเสริมระบบและกลไกการประกันคุณภาพภายในของโรงเรียน ดWวยการสัมมนาอิงผู Wเช ี ่ยวชาญ 
(Connoisseurship) จำนวน 5 คน ประกอบดWวย 
  กลุIมเปZาหมายในการการเสวนากลุIมยIอย (Focus Group Discussion) จากโรงเรียน
นาโพธิ์พิทยาสรรพ5 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 26 ประกอบดWวย หัวหนWากลุIมสาระการ
เรียนรูW จำนวน 8 คน ครูผูWสอนจากทุกกลุIมสาระการเรียนรูW จำนวน 8 คน นักเรียน จำนวน 2 คน และ
ผูWปกครอง จำนวน 5 คน 

2. ตัวแปรที่ใชLในการวิจัย 

      ตัวแปรที่ใชWในการวิจัย ประกอบดWวย 
                   ระยะที่ 1 ตัวแปรที่ใชWในการวิจัย คือ สภาพการบริหารเชิงกลยุทธ5แบบมีสIวนรIวมเพื่อ
สIงเสริมระบบและกลไกการประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนนาโพธิ์พิทยาสรรพ5 สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษา เขต 26   
  ระยะที่ 2 ตัวแปรที่ใชWในการวิจัย คือ โปรแกรมการบริหารเชิงกลยุทธ5แบบมีสIวนรIวมเพื่อ
สIงเสริมระบบและกลไกการประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนนาโพธิ์พิทยาสรรพ5 สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษา เขต 26   
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3. ขอบเขตเนือ้หา 

 การวิจัยครั้งนี้ผูWวิจัยไดWสังเคราะห5แนวคิดทฤษฎีและผลการวิจัยของนักวิชาการและนักวิจัยที่
เกี่ยวขWองกับการบริหารเชิงกลยุทธ5แบบมีสIวนรIวมเพื่อสIงเสริมระบบและกลไกการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา  ดังนี้ 
 โปรแกรม หมายความวIา โปรแกรมการพัฒนาทางวิชาชีพครู หมายถึง ระบบโครงสรWางที่
กำหนดกิจกรรมตIาง ๆ ที่ออกแบบมาเพื่อจุดมุIงหมายเดียวกัน เพื่อการปรับปรุงแกWไขเพิ่มเติมความรูWและ
ทักษะในการปฏิบัติงานของครู (สุวิมล วIองวาณิช, 2544) 
             การบริหารแบบมีส8วนร8วม เปYนการบริหารที่ผูWนำเปíดโอกาสใหWผูWใตWบังคับบัญชามีสIวนรIวมใน
การตัดสินใจ มีอิสระในการทำงาน ใชWความคิดสรWางสรรค5และความเชี่ยวชาญ รIวมแกWไขปìญหาของการ
บริหาร เนWนความสำคัญในการสรWางขวัญกำลังใจในการทำงาน ซึ่งลักษณะดังกลIาวยIอมเปYนแรงจูงใจใหW
ผูWใตWบังคับบัญชาเกิดความพึงพอใจ และมีผลการปฏิบัติงานสูงขึ้น (Yukl, 2010)  
 การบริหารเชิงกลยุทธU เปYนการบริหารที่ผูWบริหารจะตWองวางแผนกลยุทธ5ที่ชาญฉลาด กำหนด
กลยุทธ5ที่แตกตIางจากคนอื่น แตIเปYนความแตกตIางเชิงสรWางสรรค5 เพื่อใชWเปYนแนวทางใหWองค5กรปฏิบัติงาน
ไดWสมบูรณ5มากยิ่งขึ้นและสามารถบรรลุเปZาหมายตามที่ตWองการไดW (กรมวิชาการ, 2545)  

4. เครื่องมือที่ใชLในการวิจัย 

  การวิจัยระยะที่ 1 เครื่องมือที่ใชWในการวิจัย ไดWแกI 1) แบบบันทึกการระดมสมอง ความ
เหมาะสมของคุณภาพเครื่องมืออยูIในระดับมาก (x=̅4.49) 2) แบบสัมภาษณ5เชิงลึก ความเหมาะสมของ
คุณภาพเครื่องมืออยูIในระดับมาก (x=̅4.40) 3) แบบสัมภาษณ5แนวทางการพัฒนาโปรแกรมการบริหาร
เชิงกลยุทธ5 มีคIาความเชื่อมั่น (Cronbach, 1990)  เทIากับ 0.910  
  การวิจัยระยะที่ 2 เครื่องมือที่ใชW ไดWแกI แบบบันทึกการเสวนากลุIมยIอย ความเหมาะสม
ของคุณภาพเครื่องมืออยูIในระดับมาก (x ̅ ̅=4.40)  

5. การเก็บรวบรวมขLอมูล 

  5.1 การเก็บรวบรวมขWอมูลเกี่ยวกับการระดมสมอง ผูWวิจัยดำเนินการเก็บรวบรวมขWอมูล
ดWวยตนเอง โดยใชWกลุ IมเปZาหมาย ไดWแกI ผู Wบริหารโรงเรียนมัธยมศึกษา ผู Wบริหารสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษา เขต 26 และอดีตผู Wอำนวยการสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษามัธยมศึกษา 
ผูWอำนวยการกลุIมวิจัยและสIงเสริมการวิจัยทางการศึกษา ผูWอำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษา ผูWเชี่ยวชาญดWานการวิจัยทางการศึกษา สพฐ. อาจารย5จากมหาวิทยาลัยมหาสารคาม รวม
จำนวน 9 คน ซึ่งมีวิธีการดังนี้ 
    5.1.1 อธิบายวัตถุประสงค5และขั้นตอนใหWผูWเขWารIวมประชุมการระดมสมอง ไดWรับทราบ
เหตุผลและความสำคัญในการจัดประชุมเพื่อเปYนการระดมสมองหาจุดแข็ง จุดอIอน โอกาส และอุปสรรค
ในการพัฒนากลยุทธ5การบริหารแบบมีสIวนรIวมเพื่อสIงเสริมระบบและกลไกการประกันคุณภาพภายในของ
โรงเรียน 
    5.1.2 ผูWดำเนินการเปíดประเด็นคำถามที่เตรียมมาโดยการสอบถามความคิดเห็นของ
ผูWเขWารIวมประชุมทีละรายการ 
    5.1.3 การจัดลำดับคะแนนตามความสำคัญของประเด็น  
    5.1.4 สรุปรIวมกันเปYนมติที ่ประชุมในการจัดลำดับความสำคัญของประเด็นและ
คะแนนสูงสุดของประเด็นในแตIละดWาน เพื่อนำไปกำหนดกลยุทธ5การบริหารแบบมีสIวนรIวมเพื่อสIงเสริม
ระบบและกลไกการประกันคุณภาพภายในของโรงเรียน 
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   5.2 การเก็บรวบรวมขWอมูลเกี่ยวกับการบริหารแบบมีสIวนรIวมเพื่อสIงเสริมระบบและกลไก
การประกันคุณภาพภายในของโรงเรียน ผูWวิจัยดำเนินการเก็บรวบรวมขWอมูลดWวยตนเอง ในภาคเรียนที่ 1 
ปòการศึกษา 2562  
  5.3 การเก็บรวบรวมขWอมูลดWวยแบบสัมภาษณ5เชิงลึก รวมจำนวน 20 คน เพื่อขอสัมภาษณ5
ทางโทรศัพท5และสัมภาษณ5ดWวยตนเอง ดWวยการจดบันทึกและบันทึกเทป  
   5.4 วิธีดำเนินการเก็บรวบรวมขWอมูลดWวยแบบสอบถาม กลุ IมเปZาหมายสำหรับตอบ
แบบสอบถาม ไดWแกI ครูผูWสอนในโรงเรียนนาโพธิ์พิทยาสรรพ5 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา 
เขต 26 ผูWบริหาร คณะกรรมการสถานศึกษา และผูWปกครองนักเรียน จำนวน 30 คน 

 

ผลการวิจัย 

 ตอนที่ 1 ผลการศึกษาสภาพการบริหารเชิงกลยุทธ5แบบมีสIวนรIวมเพื่อสIงเสริมระบบและกลไก
การประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนนาโพธิ์พิทยาสรรพ5 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 
26 
 1.1 ผลการวิเคราะห5สภาพการบริหารเชิงกลยุทธ5แบบมีสIวนรIวมเพื่อสIงเสริมระบบและกลไก
การประกันคุณภาพภายในโดยวิธีการระดมสมองวิเคราะห5สภาพแวดลWอม (SWOT Analysis) เพื่อ
วิเคราะห5จุดแข็ง (Strengths) จุดอIอน (Weakness) โอกาส (Opportunities) และอุปสรรค (Threats) 
ของการดำเนินงาน ดังภาพที่ 1 ดังนี้ 
 

 
 

ภาพที่ 1 ผลการวิเคราะห5สภาพการบริหารเชิงกลยุทธ5แบบมีสIวนรIวม 
เพื่อสIงเสริมระบบและกลไกการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

 
 จากภาพที่ 1 พบวIา สภาพการบริหารเชิงกลยุทธ5แบบมีสIวนรIวมเพื่อสIงเสริมระบบและกลไก
การประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนนาโพธิ์พิทยาสรรพ5 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 
26 มีจุดแข็ง (Strengths) คือ สถานศึกษาจัดทำโครงสรWางการบริหารที ่เอื ้อตIอการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาตามระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา จุดอIอน (Weakness) คือ การกำหนด
บทบาทหนWาที่ใหWบุคลากรของสถานศึกษาทุกคนรวมทั้งผูWเรียน รับผิดชอบ และดำเนินงานตามที่กำหนดไวW
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ไมIเปYนระบบและไมIมีประสิทธิภาพ โอกาส (Opportunities) คือ ผูWมีสIวนเกี่ยวขWองตWองการมีสIวนรIวมใน
การพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในของโรงเรียน และอุปสรรค (Threats) คือ กลยุทธ5ในสถานศึกษา
ยังขาดตัวบIงชี้ที่ชัดเจน 
 1.2 ผลการสัมภาษณ5สภาพการบริหารเชิงกลยุทธ5แบบมีสIวนรIวมเพื่อสIงเสริมระบบและกลไก
การประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนนาโพธิ์พิทยาสรรพ5 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต 
26 โดยการสัมภาษณ5เชิงลึก (In-Depth Interview) จากครูหัวหนWางานประกันคุณภาพการศึกษา และ
ผูWแทนจากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานมหาสารคาม เขต 1 จำนวนทั้งหมด 8 คน ผล
ปรากฏดังนี้ 
  1.2.1 การมีสIวนรIวมในการดำเนินงานประกันคุณภาพภายในของผูWบริหาร ครู บุคลากร 
คณะกรรมการสถานศึกษา นักเรียน และผูWปกครองภายในขององค5กรมีคIอยขWางนWอย จึงทำใหWขาดการ
สะทWอนผลการปฏิบัติงานของโรงเรียนในดWานตIาง ๆ จึงสIงผลใหWระบบและกระบวนการในการดำเนินงาน
ประกันคุณภาพการศึกษาเปYนไปในทางที่ไมIตรงกบัสภาพจริง  
  1.2.2 บทบาทของผูWบริหาร ครู นักเรียน และผูWปกครองตIอการดำเนินการประกันคุณภาพ
การศึกษาขององค5กรควรมีความชัดเจนเพื่อใหWผูWที่ไดWรับมอบหมายภาระงานสามารถปฏิบัติงานไดWตามที่
ไดWรับอยIางมีประสิทธิภาพ  
  1.2.3 เมื่อสิ้นสุดการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาแตIละครั้งควรมีการนำผลการ
ประเมินตนเองมาปรับปรุงพัฒนาวิธีการปฏิบัติงาน กำหนดทิศทางและนโยบายดWานการประกันคุณภาพ
ขององค5กรอยIางตIอเนื่องเพื่อใหWเปYนการพัฒนาจุดเดIนและปรับปรุงจุดดWอยของกระบวนการทำงาน  
  1.2.4 การมีสIวนรIวมในการในการรับการตรวจประเมินการประกันคุณภาพการศึกษา
ภายในควรมีการสIงตัวแทนผูWที่ไดWรับมอบหมายในภาระงานหรือหนWาที่ตIาง ๆ เขWารIวมการรับการตรวจ
ประเมิน เพื ่อที ่จะใหWผู Wที ่มีหนWาที ่ไดWรับผิดชอบงานนั้นไดWรIวมรับฟìงขWอคิดเห็นหรือขWอเสนอแนะจาก
คณะกรรมการตรวจประเมิน ใหWเกิดความเขWาใจ และตระหนักถึงการรIวมปฏิบัติงานประกันคุณภาพ
ภายใน 
 1.3 ผลการสำรวจขWอมูลแนวทางการพัฒนาโปรแกรมการบริหารเชิงกลยุทธ5แบบมีสIวนรIวมเพื่อ
สIงเสริมระบบและกลไกการประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนนาโพธิ์พิทยาสรรพ5 สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษา เขต 26 โดยใชWแบบสอบถามความเหมาะสม/ความเปYนไป พบวIา ความเหมาะสม/
ความเปYนไปไดWในทางการปฏิบัติตIอแนวทางการพัฒนาโปรแกรมการบริหารเชิงกลยุทธ5แบบมีสIวนรIวมเพื่อ
สIงเสริมระบบและกลไกการประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนนาโพธิ์พิทยาสรรพ5 สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษา เขต 26 ในภาพรวม พบวIามีความเหมาะสมในระดับมาก (x=̅4.23, S.D.=0.67) 
 
 ตอนที่ 2 ผลการพัฒนาโปรแกรมการบริหารเชิงกลยุทธ5แบบมีสIวนรIวมเพื่อสIงเสริมระบบและ
กลไกการประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนนาโพธิ์พิทยาสรรพ5 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา 
เขต 26  
 จากการที่ผูWวิจัยไดWดำเนินการจัดประชุมเสวนากลุIมยIอยและการศึกษาการออกแบบโปรแกรม
การบริหารเชิงกลยุทธ5แบบมีสIวนรIวมเพื่อสIงเสริมระบบและกลไกการประกันคุณภาพภายในของโรงเรียน
นาโพธิ์พิทยาสรรพ5 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 26 ไดWองค5ประกอบของโปรแกรมการ
บริหารเชิงกลยุทธ5แบบมีสIวนรIวม 4 องค5ประกอบ คือ วิสัยทัศน5 พันธกิจ เปZาประสงค5 และโมดูล ดังนี ้
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 วิสัยทัศนU : โรงเรียนนาโพธิ์พิทยาสรรพ5มุIงสรWาง “ระบบและกลไกการประกันคุณภาพอยIางมี
สIวนรIวม” ใหWเปYนสIวนหนึ่งของการปฏิบัติงานของบุคลากร โดยทุกคนมีสIวนรIวมในการพัฒนางานประกัน
คุณภาพภายในของโรงเรียน 
 พันธกิจ : พัฒนาระบบและกลไกการประกันคุณภาพภายในใหWมีประสิทธิภาพ สนับสนุน 
สIงเสริมใหWมีการนำระบบประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนสูIการปฏิบัติงาน กำกับติดตาม และประเมิน
การดำเนินงานประกันคุณภาพภายในอยIางตIอเนื ่อง เพื ่อมุ Iงสู IการเปYนองค5กรแหIงเรียนรู W และสรWาง
เครือขIายแหIงการเรียนรูWดWานระบบประกันคุณภาพภายใน 
 เป<าประสงคU : 

1. โรงเรียนมีความพรWอมดWานปìจจัยและสมรรถนะของบุคลากรในการดำเนินการประกันคุณภาพ
ภายใน 

2. โรงเรียนมีระบบและกลไกการประกันคุณภาพภายในเปYนวงจรคุณภาพอยIางตIอเนื่อง 
3. โรงเรียนมีการกำกับติดตามและประเมินผลการดำเนินงานประกันคุณภาพภายในอยIางเปYน

ระบบ 
4. โรงเรียนเปYนองค5กรแหIงการเรียนรูWในดWานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

 โมดูล : มีทั้งหมด 4 โมดูล แตIละโมดูลประกอบไปดWวยคำอธิบายโมดูล กลยุทธ5 ยุทธวิธี แนว
ปฏิบัติ ตัวชี้วัด และการประเมินกลยุทธ5 ดังภาพที่ 2 
 

  
 

ภาพที่ 2 โปรแกรมการบริหารเชิงกลยุทธ5แบบมีสIวนรIวมเพื่อสIงเสริมระบบและกลไกการ
ประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนนาโพธิ์พิทยาสรรพ5 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 26 

 
จากภาพที่ 2 โปรแกรมการบริหารเชิงกลยุทธ5แบบมีสIวนรIวมเพื่อสIงเสริมระบบและกลไกการ

ประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนนาโพธิ์พิทยาสรรพ5 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 26 
มีทั้งหมด 4 โมดูล แตIละโมดูลประกอบไปดWวยคำอธิบายโมดูล กลยุทธ5 ยุทธวิธี แนวปฏิบัติ ตัวชี้วัด และ
การประเมินกลยุทธ5 ดังนี้  
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โมดูลที่ 1 สรLางเสริมสมรรถนะมุ8งสู8คุณภาพ ประกอบดWวย 3 กลยุทธ5 ไดWแกI  
     กลยุทธ 5ท ี ่  1 : สร Wางเสร ิมสมรรถนะการประกันคุณภาพภายในใหWม ีประสิทธ ิภาพ 

ประกอบดWวย 5 ยุทธวิธี 1 แนวปฏิบัติ 3 ตัวชี้วัด และ 1 วิธีการประเมินกลยุทธ5 
     กลยุทธ5ที่ 2 : พัฒนาขีดความสามารถในการปฏิบัติงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

ประกอบดWวย 5 ยุทธวิธี 5 แนวปฏิบัติ 3 ตัวชี้วัด และ 1 วิธีการประเมินกลยุทธ5 
           กลยุทธ5ที่ 3 : สIงเสริมการพัฒนาเครื่องมือและอุปกรณ5เทคโนโลยีที่รองรับระบบสารสนเทศ
และการดำเนินงานประกันคุณภาพ ประกอบดWวย 2 ยุทธวิธี 2 แนวปฏิบัติ 4 ตัวชี้วัด และ 1 วิธีการ
ประเมินกลยุทธ5 

โมดูลที่ 2 พัฒนากลไกสู8การปฏิบัต ิประกอบดWวย 5 กลยุทธ5 ไดWแกI  
           กลยุทธ 5ท ี ่  1 : สร Wางค ู Iม ืองานประกันคุณภาพเพื ่อประสิทธ ิภาพในการดำเนินการ 
ประกอบดWวย 2 ยุทธวิธี 2 แนวปฏิบัติ 4 ตัวชี้วัด และ 1 วิธีการประเมินกลยุทธ5 

     กลยุทธ5ที ่ 2 : ปรับแผนการปฏิบัติงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาขั ้นพื ้นฐาน 
ประกอบดWวย 2 ยุทธวิธ ี2 แนวปฏิบัติ 3 ตัวชี้วัด และ 1 วิธีการประเมินกลยุทธ5 

     กลยุทธ5ที่ 3 : การวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานคุณภาพ ประกอบดWวย 3 
ยุทธวิธี 1 แนวปฏิบัติ 3 ตัวชี้วัด และ 1 วิธีการประเมินกลยุทธ5 

     กลยุทธ5ที่ 4 : การปฏิบัติตามแผนสูIผลงานคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา ประกอบดWวย 3 
ยุทธวิธี 3 แนวปฏิบัติ 2 ตัวชี้วัด และ 1 วิธีการประเมินกลยุทธ5 

     กลยุทธ5ที่ 5 : ดำเนินงานผIานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ประกอบดWวย 3 ยุทธวิธี 2 แนว
ปฏิบัติ 3 ตัวชี้วัด และ 1 วิธีการประเมินกลยุทธ5 

โมดูลที่ 3 กำกับติดตามสู8การประเมินผล ประกอบดWวย 3 กลยุทธ5 ไดWแกI  
    กลยุทธ5ที ่ 1 : ยกระดับกระบวนประเมินผลและการติดตามตรวจสอบ ประกอบดWวย 3 

ยุทธวิธี 2 แนวปฏิบัติ 2 ตัวชี้วัด และ 1 วิธีการประเมินกลยุทธ5 
    กลยุทธ5ที่ 2 : การใชWระบบสารสนเทศเพื่อการบูรณาการขWอมูล ประกอบดWวย 1 ยุทธวิธี 1 

แนวปฏิบัติ 1 ตัวชี้วัด และ 1 วิธีการประเมินกลยุทธ5 
    กลยุทธ5ที่ 3 : เผยแพรIรายงานผลการประเมินตIอตWนสังกัดอยIางตIอเนื่อง ประกอบดWวย 6 

ยุทธวิธี 3 แนวปฏิบัติ 1 ตัวชี้วัด และ 1 วิธีการประเมินกลยุทธ5 
โมดูลที่ 4 ปรับปรุงพัฒนาสู8การเปdนองคUกรแห8งการเรียนรูL ประกอบดWวย 4 กลยุทธ5 ไดWแกI  
     กลยุทธ5ที ่ 1 นำผลการประเมินสู Iการปรับปรุงพัฒนาระบบและกลไก ประกอบดWวย 3 

ยุทธวิธี 1 แนวปฏิบัติ 1 ตัวชี้วัด และ 1 วิธีการประเมินกลยุทธ5 
     กลยุทธ5ที่ 2 สรุปและจัดทำรายงานประจำปòที่สะทWอนคุณภาพ ประกอบดWวย 2 ยุทธวิธี 1 

แนวปฏิบัติ 3 ตัวชี้วัด และ 1 วิธีการประเมินกลยุทธ5 
     กลยุทธ5ที ่ 3 สรWางความตระหนักเพื่อกWาวสูIการเปYนองค5กรแหIงเรียนรูW ประกอบดWวย 4 

ยุทธวิธี 3 แนวปฏิบัติ 1 ตัวชี้วัด และ 1 วิธีการประเมินกลยุทธ5 
     กลยุทธ5ที่ 4 สรWางเครือขIายแหIงการเรียนรูWดWานระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

ประกอบดWวย 4 ยุทธวิธี 2 แนวปฏิบัติ 1 ตัวชี้วัด และ 1 วิธีการประเมินกลยุทธ5 
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อภิปรายผล 

 การวิจัยเรื่อง “โปรแกรมพัฒนาการบริหารเชิงกลยุทธ5แบบมีสIวนรIวมเพื่อสIงเสริมระบบและ
กลไกการประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนนาโพธิ์พิทยาสรรพ5 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา 
เขต 26”มีประเด็นที่นำมาอภิปรายผลการวิจัยตามผลการวิจัย และใหWขWอเสนอแนะ ดังนี้ 
 1. การศึกษาสภาพการบริหารเชิงกลยุทธ5แบบมีสIวนรIวมเพื่อสIงเสริมระบบและกลไกการ
ประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนนาโพธิ์พิทยาสรรพ5 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 26 
ผูWวิจัยไดWแยกประเด็นอภิปราย ดังนี้ 
      1.1 การวิเคราะห5สภาพการบริหารเชิงกลยุทธ5แบบมีสIวนรIวมเพื่อสIงเสริมระบบและกลไก
การประกันคุณภาพภายในโดยวิธีการระดมสมองวิเคราะห5สภาพแวดลWอม (SWOT Analysis) เพื่อ
วิเคราะห5จุดแข็ง (Strengths) จุดอIอน (Weakness) โอกาส (Opportunities) และอุปสรรค (Threats) 
ของการดำเนินงาน พบวIา สภาพการบริหารเชิงกลยุทธ5แบบมีสIวนรIวมเพื่อสIงเสริมระบบและกลไกการ
ประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนนาโพธิ์พิทยาสรรพ5 มีจุดแข็ง (Strengths) คือ สถานศึกษาจัดทำ
โครงสรWางการบริหารที่เอื้อตIอการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
สถานศึกษา มีการแตIงตั ้งคณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา มีการกำหนด
แนวทางและวิธีดำเนินการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา มีแผนเปYนแผนยุทธศาสตร5ที่ใชW
ขWอมูลจากการวิเคราะห5สภาพปìญหาและความจำเปYนอยIางเปYนระบบและมีแผนปฏิบัติการประจำปòรองรับ 
กำหนดวิสัยทัศน5 ภารกิจ เปZาหมาย และสภาพความสำเร็จของการพัฒนาไวWอยIางตIอเนื่อง ชัดเจน และ
เปYนรูปธรรม กำหนดการจัดงบประมาณและการใชWทรัพยากรอยIางมีประสิทธิภาพ หนIวยงานตWนสังกัด
ระดับจังหวัด ดำเนินการตรวจสอบและทบทวนคุณภาพสถานศึกษาอยIางนWอยหนึ่งครั้งในทุกสามปò และ
รายงานผลใหWสถานศึกษาและหนIวยงานตWนสังกัดทราบ สถานศึกษาปฏิบัติงานตามมาตรฐานการ
ปฏิบัติงานของสถานศึกษา และตามแผนปฏิบัติการของสถานศึกษา  ดังแนวคิดของ Bryman (1986) ไดW
เสนอแนวทางการบริหารแบบมีสIวนรIวมที ่จะมีผลตIอทัศนคติการปฏิบัติงานและการกระตุ Wนจูงใจ
ผูWใตWบังคับบัญชาไวW 4 ประการ ไดWแกI 1) บรรยากาศของการมีสIวนรIวมควรจะตWองทำใหWแนวทางที่จะ
นำไปสูIเปZาหมายมีความชัดเจน ยิ่งขึ้นและบรรยากาศจะมีลักษณะของการไมIเปYนทางการมากกวIา 2) 
ผูWบังคับบัญชาควรเพิ่มเปZาหมายสIวนบุคคลกับเปZาหมายองค5การใหWเทIาเทียมกัน 3) ผูWมีสIวนรIวมจะเพิ่มการ
ควบคุมงานมากขึ้นถWามีแรงจูงใจและความเปYนอิสระเพิ่มขึ้น ซึ่งจะทำใหWผูWใตWบังคับบัญชามีความเพียร
พยายามในการปฏิบัติงานมากขึ้น และ 4) บุคคลเขWาไปมีสIวนรIวมในกระบวนการตัดสินใจ  
 จุดอIอน (Weakness) คือ การกำหนดบทบาทหนWาที่ใหWบุคลากรของสถานศึกษาทุกคนรวมทั้ง
ผูWเรียน รับผิดชอบ และดำเนินงานตามที่กำหนดไวWไมIเปYนระบบและไมIมีประสิทธิภาพ รวมถึงการปฏิบัติ
และเกณฑ5ไมIชัดเจน การบริหารไมIเปYนตามสภาพจริง ระบบประกันคุณภาพภายในไมIตรงตามสภาพจริง 
การกำกับ ติดตาม และใหWความเห็นและขWอเสนอแนะเกี ่ยวขWองกับการดำเนินการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในสถานศึกษาไมIเปYนระบบ การกำหนดบทบาทหนWาที่ใหWบุคลากรของสถานศึกษาทุกคน
รวมทั้งผูWเรียน รับผิดชอบ และดำเนินงานตามที่กำหนดไวWไมIเปYนระบบและไมIมีประสิทธิภาพ สถานศึกษา
ไมIจัดใหWมีการประเมินผลสัมฤทธิ์ในวิชาแกนหลักและคุณลักษณะที่สำคัญดWวยเครื่องมือที่ไดWมาตรฐาน 
เนื่องจากการบริหารงานประกันคุณภาพของโรงเรียนยังขาดโอกาสในมีสIวนรIวมแลกเปลี่ยนความคิดเห็น
และสะทWอนปìญหาจากครู ผูWปกครอง และบุคลากรทางการศึกษาผูWที่ปฏิบัติงานโดยตรง จึงสIงผลใหWการ
กำหนดบทบาทหนWาที่ใหWบุคลากรเพื่อดำเนินงานนั้นขาดความชัดเจนและไมIเปYนระบบ ผูWบริหารจึงควรที่
จะเปíดโอกาสใหWครู ผูWปกครอง และบุคลากรทางการศึกษาไดWมีสIวนรIวมในสะทWอนปìญหาหรือเสนอแนะ
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แนวทางในการดำเนินงานประกันคุณภาพที่ตรงตามสภาพจริง ดังแนวคิดของ Likert (1961) ไดWกลIาวถึง
การบริหารแบบมีสIวนรIวมวIาเปYนเครื่องมือที่เกี ่ยวขWองกับเปZาหมายและการตัดสินใจกระทำโดยกลุIม
ผูWบริหารมีความเชื่อมั่นไวWวางใจผูWใตWบังคับบัญชาอยIางเต็มที่การติดตIอสื่อสารไมIเพียงแตIจากบนลงลIาง 
(Downward Communication)  และจากล Iางข ึ ้นบน (Upward Communication)  แต Iย ั งม ีการ
ติดตIอสื่อสารตามแนวนอน (Horizontal Communication) ระหวIางเพื่อนรIวมงานที่อยูIในระดับเดียวกัน
ในการจูงใจผูWใตWบังคับบัญชา ผูWบริหารไมIเพียงแตIใหWผลตอบแทนทางเศรษฐกิจเทIานั้น แตIจะพยายามใหW
ผูWใตWบังคับบัญชามีความรูWสึกวIา พวกเขามีความสำคัญความเกี่ยวพันระหวIางผูWบริหารกับผูWใตWบังคับบัญชา
จะเปYนไปอยIางตรงไปตรงมาภายในบรรยากาศของความเปYนมิตรภาพ องค5การที่เปYนทางการ และองค5การ
ที่ไมIเปYนทางการจะเขWากันไดWเปYนอยIางดี สอดคลWองกับงานวิจัยของธรรมสิทธิ์ เพ็ชร5ศรีงาม (2560) ทำการ
วิจัย เรื่อง การพัฒนากลยุทธ5การบริหารแบบมีสIวนรIวมในการประกันคุณภาพภายในของมหาวิทยาลัยราช
ภัฏ พบวIา แนวทางการบริหารแบบมีสIวนรIวมในการประกันคุณภาพภายในของมหาวิทยาลัยราชภัฏ คือ 
ควรยกระดับความรูWความเขWาใจในงานประกันคุณภาพการศึกษาภายในใหWกับบุคลากรในองค5กรสIงเสริม
บรรยากาศภายในองค5กรใหWเอื ้อตIอการทำงานประกันคุณภาพภายใน มีชIองทางการติดตIอสื่อสารที่
หลากหลาย และประชาสัมพันธ5ขWอมูลขIาวสารดWานการประกันคุณภาพภายในอยIางตIอเนื่อง 
 โอกาส (Opportunities) คือ ผูWมีสIวนเกี่ยวขWองตWองการมีสIวนรIวมในการพัฒนาระบบประกัน
คุณภาพภายในของโรงเรียน มีการเสนอสถานศึกษาแตIงตั้งคณะบุคคลทำหนWาที่ตรวจสอบ ทบทวนและ
รายงานคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา สถานศึกษาจะตWองจัดระบบสารสนเทศที่มีขWอมูลอยIาง
เพียงพอตIอการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา สถานศึกษาจะตWองกำหนด
มาตรฐานการศึกษาระดับสถานศึกษาที่ครอบคลุมสาระการเรียนรูW กระบวนการเรียนรูW และผลการเรียนรูW
ใหWเหมาะสมกับสภาพผูWเรียน สถานศึกษา ทWองถิ่นและสอดคลWองกับมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
สถานศึกษาจะตWองจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาโดยคำนึงถึงหลักการและครอบคลุม 
สถานศึกษาจะตWองดำเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา รวมทั้งมีการกำกับ 
ติดตามการดำเนินงานใหWเปYนไปอยIางตIอเนื่องและบรรลุเปZาหมายที่กำหนดไวW สถานศึกษาจะตWองจัดใหW
ผูWเรียนทุกคนในทุกระดับชIวงชั้นที่หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานกำหนด ไดWรับการประเมินผลสัมฤทธิ์ใน
วิชาแกนหลัก และคุณลักษณะที่สำคัญดWวยเครื่องมือมาตรฐาน สถานศึกษาจะตWองจัดทำรายงานคุณภาพ
การศึกษาประจำปò โดยระบุความสำเร็จตามเปZาหมายที่กำหนดในแบบพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาพรWอมหลักฐานขWอมูลและผลการประเมินผลสัมฤทธิ ์ และเสนอตIอหนIวยงานตWนสังกัด 
หนIวยงานที่เกี่ยวขWองและสาธารณชน หนIวยงานตWนสังกัดและหนIวยงานตWนสังกัดระดับจังหวัด สIงเสริม 
สนับสนุนและรIวมดำเนินงานตามระบบการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ผูWที่เกี่ยวขWองมี
ความตWองการในการจัดระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาใหWมีประสิทธิภาพ 
สถานศึกษาควรจัดใหWมีการกำหนดสาระการเรียนรูW กระบวนการเรียนรูW และผลการเรียนรูWในวิชาแกนหลัก
ของสถานศึกษารIวมกันเปYนรายปò/รายภาค ซึ่งการดำเนินงานบริหารที่มีการเปíดโอกาสใหWผูWมีสIวนเกี่ยวขWอง
ไดWมีสIวนรIวมในการพัฒนาระบบประกันคุณภาพนั้นเปYนกลยุทธ5ที่ดีตIอการพัฒนาระบบงานประกันคุณภาพ
เนื่องจากการที่มีการแตIงตั้งคณะบุคคลใหWมีสIวนรIวมในการตรวจสอบและทบทวนรายงานประกันคุณภาพ
การศึกษาก็จะชIวยเสนอแนะใหWผูWดำเนินงานเห็นถึงจุดเดIนและจุดที่ควรแกWไขพัฒนาของรายงานการ
ประกันคุณภาพ นอกจากนี้การมีสIวนรIวมในการจัดระบบสารสนเทศที่มีขWอมูลอยIางเพียงพอตIอการ
ดำเนินงานประกันคุณภาพก็จะชIวยสIงเสริมใหWการดำเนินงานและการจัดระบบขWอมูลดWานการประกัน
คุณภาพเปYนไปไดWอยIางเปYนระบบและมีประสิทธิภาพ ดังแนวคิดของ Swansburg (1996) ไดWกลIาวถึง
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ประกอบสำคัญของการบริหารแบบมีสIวนรIวม คือ “บริหารแบบมีสIวนรIวม ควรใหWทุกฝëายเขWามามีสIวนรIวม
ไมIใชIการกีดกันคนออกไปจากการมีสIวนรIวม และการมีสIวนรIวมนั้นตWองเปYนไปโดยความสมัครใจไมIใชIการ
บังคับ 
 อุปสรรค (Threats) คือ กลยุทธ5ในสถานศึกษายังขาดตัวบIงชี ้ที ่ชัดเจน แหลIงวิทยาการ
ภายนอกที่ใหWการสนับสนุนทางวิชาการมีคIอนขWางนWอย บุคลากรขาดประสบการณ5วิธีดำเนินงานที่มีหลัก
วิชาหรือผลการวิจัย หรือขWอมูลเชิงประจักษ5ที่อWางถึงใหWครอบคลุมการพัฒนาดWานการจัดประสบการณ5
เรียนรูW กระบวนการเรียนรูW การสIงเสริมการเรียนรูW การวัดและประเมินผล การพัฒนาบุคลากรและการ
บริหารจัดการ เพื่อนำไปสูIเปZาหมายที่กำหนดไวW บุคลากรขาดความรูWความเขWาใจเกี่ยวกับการรายงานผล
การดำเนินงานตามตัวบIงชี้และตามกลยุทธ5ของสถานศึกษา ขาดความชัดเจนในการกำหนดบทบาทหนWาที่ 
และแนวทางใหWบิดา มารดา ผูWปกครองและบุคลากรในชุมชน เขWามามีสIวนรIวมในการดำเนินงาน ดัง
แนวคิดของ Yukl (1981) ที่วIาการบริหารแบบมีสIวนรIวมเปYนลักษณะการบริหารที่ผู WนำเปíดโอกาสใหW
ผูWใตWบังคับบัญชามีสIวนรIวมในการตัดสินใจ มีอิสระในการทำงาน ตลอดจนมีสิทธิในการเสนอความคิดเห็น
เพื่อรIวมแกWไขปìญหาซึ่งลักษณะดังกลIาวยIอมเปYนแรงจูงใจใหWผูWใตWบังคับบัญชาเกิดความพึงพอใจและมีผล
ปฏบิัติงานสูงขึ้น 
 1.2 ผลการสัมภาษณ5เชิงลึกสภาพการบริหารเชิงกลยุทธ5แบบมีสIวนรIวมเพื่อสIงเสริมระบบและ
กลไกการประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนนาโพธิ์พิทยาสรรพ5 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา 
เขต 26 ประเด็นคำถามการสัมภาษณ5มีความเหมาะสม ระดับมาก สรุปไดWดังนี้ 
   1.2.1 การม ีส Iวนร Iวมในการดำเน ินงานประก ันค ุณภาพภายในของผ ู Wบร ิหาร  
ครู บุคลากร คณะกรรมการสถานศึกษา นักเรียน และผูWปกครองภายในขององค5กรมีคIอยขWางนWอย จึงทำ
ใหWขาดการสะทWอนผลการปฏิบัติงานของโรงเรียนในดWานตIาง ๆ จึงสIงผลใหWระบบและกระบวนการในการ
ดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาเปYนไปในทางที่ไมIตรงกับสภาพจริง  
   1.2.2 บทบาทของผูWบริหาร ครู นักเรียน และผูWปกครองตIอการดำเนินการประกัน
คุณภาพการศึกษาขององค5กรควรมีความชัดเจนเพื่อใหWผูWที่ไดWรับมอบหมายภาระงานสามารถปฏิบัติงานไดW
ตามที่ไดWรับอยIางมีประสิทธิภาพ  
   1.2.3 เมื่อสิ้นสุดการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาแตIละครั้งควรมีการนำผลการ
ประเมินตนเองมาปรับปรุงพัฒนาวิธีการปฏิบัติงาน กำหนดทิศทางและนโยบายดWานการประกันคุณภาพ
ขององค5กรอยIางตIอเนื่องเพื่อใหWเปYนการพัฒนาจุดเดIนและปรับปรุงจุดดWอยของกระบวนการทำงาน  
   1.2.4 การมีสIวนรIวมในการในการรับการตรวจประเมินการประกันคุณภาพการศึกษา
ภายในควรมีการสIงตัวแทนผูWที่ไดWรับมอบหมายในภาระงานหรือหนWาที่ตIาง ๆ เขWารIวมการรับการตรวจ
ประเมิน เพื ่อที ่จะใหWผู Wที ่มีหนWาที ่ไดWรับผิดชอบงานนั้นไดWรIวมรับฟìงขWอคิดเห็นหรือขWอเสนอแนะจาก
คณะกรรมการตรวจประเมิน ใหWเกิดความเขWาใจ และตระหนักถึงการรIวมปฏิบัติงานประกันคุณภาพ
ภายใน  
 1.3 ผลการสำรวจขWอมูลแนวทางการพัฒนาโปรแกรมการบริหารเชิงกลยุทธ5แบบมีสIวนรIวม
เพื่อสIงเสริมระบบและกลไกการประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนนาโพธิ์พิทยาสรรพ5 สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษา เขต 26 โดยใชWแบบสอบถามความเหมาะสม/ความเปYนไปไดW พบวIามีความ
เหมาะสมในระดับมาก ซึ่งแสดงใหWเห็นวIาผูWบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และผูWปกครองมีความเขWาใจ
ขั้นตอนการสรWางโปรแกรมการบริหารเชิงกลยุทธ5เพื่อวางแผนการดำเนินงานที่เหมาะสม โดยการสรWาง
โปรแกรมการบริหารกลยุทธ5เริ ่มจากการวิเคราะห5สภาพปìจจุบันและความตWองการในการพัฒนาการ
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บริหารระบบงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา จากนั้นวางแผนการพัฒนาโปรแกรมการบริหารโดย
การกำหนดวิสัยทัศน5 พันธกิจ เปZาประสงค5 เพื่อออกแบบโมดูลเปYนแนวทางในการพัฒนา ผูWวิจัยดำเนินการ
ออกแบบกลยุทธ5การบริหารเพื่อเปYนวิธีการในการดำเนินงาน ออกแบบยุทธวิธี และแนวทางการปฏิบัติ
เพื่อเปYนหลักในการปฏิบัติใหWแกIบุคลากรในโรงเรียน ออกแบบตัวชี้วัดของการดำเนินงานเพื่อเปYนขWอมูลที่
แสดงประสิทธิภาพของการดำเนินงานที่สำเร็จตามเปZาหมายที่กำหนดไวW และการวัดและประเมิน เพื่อ
ประเมินกลยุทธ5ที่ไดWสรWางขึ้นเพื่อแสดงใหWเห็นวIาการดำเนินงานเพื่อพัฒนาระบบและกลไกการการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษาบรรลุตามวัตถุประสงค5ที่กำหนดไวW ดำเนินการทำลองใชWโปรแกรมการบริหาร
และสรุป สะทWอนผลการใชWงาน และปรับปรุงแกWไขโปรแกรมการบริหารเชิงเชิงกลยุทธ5 ดังแนวคิดการ
พัฒนาโปรแกรมของ Boyle (1981) ที่กลIาววIาโปรแกรม คือ สิ่งที่เกิดจากกิจกรรมการวางโปรแกรม 
ประกอบดWวย การวิเคราะห5ความตWองการ การวางแผน การดำเนินการ การประเมินผลและการรายงาน
ผล  
 2. ผลการสรWางโปรแกรมการบริหารเชิงกลยุทธ5แบบมีสIวนรIวมเพื่อสIงเสริมระบบและกลไกการ
ประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนนาโพธิ์พิทยาสรรพ5 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 26 
จากการที่ผูWวิจัยไดWดำเนินการวิเคราะห5สภาพแวดลWอมของโรงเรียน จัดประชุมเสวนากลุIมยIอย สัมมนาอิง
ผูWเชี่ยวชาญ และศึกษาการออกแบบโปรแกรมการบริหารเชิงกลยุทธ5แบบมีสIวนรIวม ไดWองค5ประกอบของ
โปรแกรมการบริหารเชิงกลยุทธ5แบบมีสIวนรIวม 4 องค5ประกอบ คือ วิสัยทัศน5 พันธกิจ เปZาประสงค5 และ
โมดูล โดยแตIละโมดูลประกอบดWวยกลยุทธ5 ยุทธวิธี แนวปฏิบัติ ตัวชี้วัด และการประเมินกลยุทธ5 ดังนี้ 
โมดูลที่ 1 สรWางเสริมสมรรถนะมุIงสูIคุณภาพ องค5ประกอบของโมดูลประกอบดWวย 3 กลยุทธ5 12 ยุทธวิธี 8 
แนวปฏิบัติ 10 ตัวชี้วัด และการประเมินกลยุทธ5 โมดูลที่ 2 พัฒนากลไกสูIการปฏิบัติ องค5ประกอบของ
โมดูลประกอบดWวย 5 กลยุทธ5 10 ยุทธวิธี 5 แนวปฏิบัติ 4 ตัวชี้วัด และการประเมินกลยุทธ5 โมดูลที่ 3 
กำกับติดตามสูIการประเมินผล องค5ประกอบของโมดูลประกอบดWวย 3 กลยุทธ5 8 ยุทธวิธี 6 แนวปฏิบัติ 4 
ตัวชี้วัด และการประเมินกลยุทธ5 โมดูลที่ 4 ปรับปรุงพัฒนาสูIการเปYนองค5กรแหIงการเรียนรูW องค5ประกอบ
ของโมดูลประกอบดWวย 4 กลยุทธ5 13 ยุทธวิธี 7 แนวปฏิบัติ 6 ตัวชี้วัด และการประเมินกลยุทธ5 จะเห็นไดW
วIาองค5ประกอบของกลยุทธ5มีความสัมพันธ5เชื่อมโยงกันอยIางเปYนขั้นตอนเพื่อสIงเสริมใหWกระบวนการ
ดำเนินงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาของโรงเรียนมีความเปYนระบบและมีประสิทธิภาพคลWองกับ
ผลการศึกษาของ อุดมพร กันทะใจ, วัลลภา อารีรัตน5 และ อรจรีย5 ณ ตะกั่วทุIง (2560) ศึกษาโปรแกรม
การพัฒนาการบริหารเชิงกลยุทธ5ดWานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร สำหรับผูWบริหารสถานศึกษา
ขั้นพื้นฐาน ผลการศึกษาพบวIา โปรแกรมฯ มี 6 องค5ประกอบ คือ หลักการและเหตุผล วัตถุประสงค5 
เนื้อหา กิจกรรมการพัฒนาสื่อและแหลIงเรียนรูW และ 6) การวัดและประเมินผล ในรูปของชุดโมดูล จำนวน 
5 โมดูล ไดWแกI โมดูลที่ 1 การบริหารไอซที  โมดูลที่ 2 การบริหารเชิงกลยุทธ5 โมดูลที่ 3 การวางแผนกล
ยุทธ5 โมดูลที่ 4 การนำกลยุทธ5ไปปฏิบัติ และโมดูลที่ 5 การควบคุมและประเมินผลกลยุทธ5 แตIละโมดูล
ประกอบดWวย หลักการและเหตุผล จุดประสงค5เชิงพฤติกรรม การประเมินผลกIอนพัฒนา เนื้อหา กิจกรรม
การพัฒนา สื่อและแหลIงเรียนรูW การวัดและประเมินผล และการประเมินผลหลังพัฒนา ผลการประเมิน
ของผูWเชี่ยวชาญพบวIาโปรแกรมมีความเหมาะสม ความเปYนไปไดW ความเปYนประโยชน5และความถูกตWอง
ตามหลักการโดยรวมอยูIในระดับมาก 
 
 
 



128 | Sisaket Rajabhat University Journal Vol.17 No.2 May – August 2023 
 

ขLอเสนอแนะ 

  1. ขLอเสนอแนะในการนำผลการวิจัยไปใชL 

  1.1 การดำเนินการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ควรเปíดโอกาสใหW
บุคลากรทุกฝëายที่มีสIวนเกี่ยวขWองเขWามามีสIวนรIวมเพื่อใหWเกิดมุมมองที่หลากหลาย ซึ่งจะเปYนการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาตรงตามความตWองการของชุมชน 
            1.2 ผูWบริหารสถานศึกษาจะตWองมีภาวะผูWนำในการบริหารและจัดการองค5กรเกี่ยวกับการ
ประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา รวมถึงจะตWองพัฒนาครูใหWสามารถดำเนินการพัฒนาระบบ
ประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา   
  1.3 การพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาจะตWองดำเนินการ
อยIางตIอเนื่องและดำเนินการใหWเปYนสIวนหนึ่งของการทำงานภาระงานปกติ จึงจะสIงผลยั่งยืนตIอระบบ
ประกันคุณภาพ  

 2. ขLอเสนอแนะในการทำวิจัยครั้งต8อไป 

  2.1 การสรWางความเขWาใจกับผูWปกครองของนักเรียนทั้งหมดเปYนกระบวนการ ที่คIอนขWางใชW
เวลานานควรใชWนักเรียนเปYนตัวกลางในการประสาน 
                 2.2 ควรมีการใชWกระบวนการมีส IวนรIวมในการพัฒนาในดWานตIาง ๆ เชIน พัฒนา
คุณลักษณะที่พึงประสงค5 
   

เอกสารอLางอิง 

กรมวิชาการ. (2545). ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา: กรอบและแนวการ 
ดำเนินงาน. โรงพิมพ5คุรุสภาลาดพรWาว. 

ธรรมสิทธิ์ เพ็ชร5ศรีงาม. (2560). การพัฒนากลยุทธDการบริหารแบบมีสHวนรHวมในการประกันคุณภาพ 
ภายในของมหาวิทยาลัยราชภัฏ [วิทยานิพนธ5ปริญญาดุษฎีบัณฑิต ไมIไดWตีพิมพ5]. มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏวไลยอลงกรณ5ในพระบรมราชูปถัมภ5. 

โรงเรียนนาโพธิ์พิทยาสรรพ5. (2561). รายงานการประเมินตนเอง. โรงเรียนนาโพธิ์พิทยาสรรพ5. 
ศิริวรรณ เสรีรัตน5 และคณะ. (2542). กลยุทธDคืออะไร การบริหารกลยุทธDและกรณีศึกษา. วิสิทธิ์พัฒนา. 
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน. (2554). แนวทางการประเมินคุณภาพตามมาตรฐาน 

การศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา. โรงพิมพ5ชุมนุมสหกรณ5 
การเกษตรแหIงประเทศไทย. 

สำนักนโยบายและแผนการศึกษาขั้นพื้นฐาน. (2553). นวัตกรรมการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ 
โรงเรียนขนาดเล็กปU 2553. โรงพิมพ5ชุมนุมสหกรณ5การเกษตรแหIงประเทศไทย. 

Bateman, T.S., & Snell, S. A. (1999). Management: Building Competitive Advantage  
(4th ed.). Irwin McGraw-Hill. 

Bryman, A. (1986). Leadership and Organization. Rout edge & Keg an Paul. 
Boyle, P.G. (1981). Planning better programs. Mc Graw-Hill. 
Cronbach, L. J. (1990). Essentials of psychological testing. (5th ed). Harper Collins  
 Publishers.  
Janobrom, S. (1998). Developing Programs for Adult Learners. Chulalongkorn University. 
Likert, R. (1961). New Patterns of Management. McGraw-Hill Book Company. 



วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ  ปsที่ 17  ฉบับที่ 2  พฤษภาคม – สิงหาคม  2566 | 129  
 

Schermerhorn. J. R. (1999). Management (5th ed). John Wiley and Sons. 
Yukl, G.A. (1981). Leadership in Organization. Prentice-Hill. 
Yukl, G.A. (2010). Leadership in organizations (7th ed). Pearson/Prentice Hall. 



130 | Sisaket Rajabhat University Journal Vol.17 No.2 May – August 2023 
 

ความสัมพันธ*ระหว.างโครงสร1างผู1ถือหุ1น องค*ประกอบคณะกรรมการกับความ

รับผิดชอบต.อสังคมและสิ่งแวดล1อม : หลักฐานเชิงประจักษ*จากตลาด

หลักทรัพย*เอ็ม เอ ไอ  

The Relationships between Shareholder Structure, Board 

Composition and Corporate Social Responsibility: Empirical 

Evidence from The Market for Alternative Investment (MAI) 

 
ชุติมณฑน) ศรีพวาทกุล1*, อรุณี ยศบุตร2, รัชนียา บังเมฆ3, ชัยยศ สัมฤทธิ์สกุล4 

Chutimol Sripavatakul1*, Arunee Yodbutr2, Ratchaneeya Bangmek3,  

Chaiyot Sumritsakun4 
 

1 สาขาการบัญชี คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยแมZโจ\  
1 Department of Accounting, Faculty of Business Administration, Maejo University 

2,3,4 คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยแมZโจ\  
2,3,4 Faculty of Business Administration, Maejo University 

 
*Corresponding email: chutimolkumpung@gmail.com 

Received: 30 March 2022; Revised: 18 July 2022; Accepted: 27 July 2022 
 

บทคัดย'อ 
การศึกษาครั้งนี้มีวัตถุประสงค51) เพื่อการศึกษาความสัมพันธ5ระหว@างโครงสรBางผูBถือหุBน กับ

ความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอมของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย5 เอ็ม เอ ไอ 2) เพื่อ
การศึกษาความสัมพันธ5ระหว@างองค5ประกอบคณะกรรมการกับความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอม
ของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย5 เอ็ม เอ ไอ 3) เพื ่อทดสอบปUจจัยอาจส@งผลใหBเกิดความ
คลาดเคลื่อนในงานวิจัยกับความรับผิดชอบต@อสังคม และสิ่งแวดลBอมของบริษัทจดทะเบียนในตลาด
หลักทรัพย5 เอ็ม เอ ไอ โดยมีประชากรที่ใชBในการวิจัยคือบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย5 เอ็ม เอ ไอ 
ระหว@างปV 2558 - 2560 จำนวนทั้งสิ้น 378 ตัวอย@าง การวิจัยใชBสถิติในการวิเคราะห5คือการวิเคราะห5การ
ถดถอยเชิงพหุคูณ ในการวิจัยในครั ้งนี ้ไดBพัฒนาดัชนีการปฏิบัติตามความรับผิดชอบต@อสังคมและ
สิ่งแวดลBอม เพื่อใชBเป`นเครื่องมือในการวัดการปฏิบัติความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอมของบริษัท
จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย5 เอ็ม เอ ไอ  

จากผลการวิจัยพบว@า โครงสรBางผูBถือหุBน และองค5ประกอบคณะกรรมการมีความสัมพันธ5กับ
ความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอม โดยการถือหุBนโดยชาวต@างชาติมีความสัมพันธ5เชิงลบกับความ
รับผิดชอบต@อสังคมและสิ ่งแวดลBอม ในส@วนขององค5ประกอบคณะกรรมการมีเพียง 2 ตัวแปรที ่มี
ความสัมพันธ5กับความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอม คือ สัดส@วนของกรรมการที่ถือหุBนในบริษัทมี
ความสัมพันธ5เชิงบวกกับความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอม และสัดส@วนของกรรมการเป`นผูBบริหาร
มีความสัมพันธ5เชิงลบกับความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอม และจากผลการศึกษาปUจจัยที่อาจ
ส@งผลใหBเกิดความคลาดเคลื่อนในงานวิจัยพบว@ามีเพียงประเภทอุตสาหกรรมที่มีความสัมพันธ5กับความ
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รับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอม ซึ่งจากผลการศึกษาตัวอย@างในบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย5 
เอ็ม เอ ไอ ระหว@างปV 2558 – 2560 สะทBอนใหBเห็นการปฏิบัติความความรับผิดชอบต@อสังคมและ
สิ่งแวดลBอมอยู@ในระดับปานกลางขBอมูลนี้สามารถใชBเป`นประโยชน5ในส@งเสริมใหBมีการปฏิบัติตามความ
รับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอมมากขึ้นในอนาคต  
 
คำสำคัญ :  โครงสรBางผูBถือหุBน, องค5ประกอบคณะกรรมการ, ความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอม,  
    ตลาดหลักทรัพย5 เอ็ม เอ ไอ (MAI), ความสัมพันธ5เชิงโครงสรBาง 
 

ABSTRACT  
The research objective the study of the relationship between shareholder 

structure board composition and corporate social responsibility ( hereafter called CSR) 
from the market for alternative investment (MAI) Data collection from 2015 -  2017 and 
378 firm year. The data applied Multiple Regression Analysis to test the relationship. This 
research developed index compliance with CSR for measuring CSR.  

The study results showed that foreign investors have a negative relationship 
with CSR. As for the board composition, there are only 2 correlated variables with CSR 
that is proportion of directors holding shares in the company have a positive relationship 
with CSR and proportion of directors who are the management have a negative 
relationship with CSR. The results of the study show that shareholder structure and board 
composition have a relationship with CSR. This reflects the practice of CSR at a moderate 
level. This information can be useful in promoting the implementation of more CSR in the 
future. 

 
Keywords: Shareholder Structure, Board Composition, Corporate Social Responsibility,  
     Market for Alternative Investment (MAI), Structural Relationships 
 

บทนำ 
 จากสถานการณ5การแพร@ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) นับตั้งแต@ปV 
2563 ถึงปUจจุบันส@งผลกระทบต@อเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดลBอมไปทั่วโลกเป`นวงกวBาง ทำใหBวิถีชีวิตที่มี
อยู@เดิมเปลี่ยนแปลงไป องค5กรธุรกิจจึงจำเป`นตBองพัฒนากลยุทธ5ใหBเหมาะสมกับสถานการณ5ที่เกิดขึ้น ร@วม
ไปถึงแนวทางปฏิบัติในการจัดการความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอมต@อผูBมีส@วนไดBเสียขององค5กร 
โดยเรื่องวัฒนธรรมสุขภาพ จะกลายเป`นประเด็นสำคัญในกระบวนการวิเคราะห5เพื่อการพัฒนาสู@ความ
ยั่งยืนขององค5กร และจะกลายเป`นส@วนหนึ่งของกลยุทธ5การปรับตัวสู@ภาวะปกติสืบเนื่องไปในระยะยาว 
(Resilience) ขององค5กร (พิพัฒน' ยอดพฤติการ, 2563) ซึ ่งแนวคิดความรับผิดชอบต@อสังคมและ
สิ่งแวดลBอม (CSR) มีหลักเกณฑ5ที่สำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย5และตลาดหลักทรัพย5 (ก.ล.ต.) 
ไดBออกขBอกำหนดใหBบริษัทจดทะเบียนและบริษัทที่ขออนุญาตออกเสนอขายหลักทรัพย5เปèดเผยขBอมูล
เกี่ยวกับการดำเนินงานดBานความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอมในเอกสารที่เผยแพร@ต@อสาธารณะ
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อย@างเป`นทางการในปV 2557 โดยหลักเกณฑ5ที ่ใช Bปฏิบัต ิเป`นไปตามมาตรฐานสากล UN Global 
Compact, OECD Guidelines, GlobalReporting Initiative (GRI) และ ISO26000  
  โดยมีผูBถือหุBน และคณะกรรมบริษัทเป`นส@วนสำคัญในการสนับสนุน ส@งเสริม และควบคุมการ
ดำเนินงานใหBประสบความสำเร็จ ผ@านการกำหนดนโยบาย กลยุทธ5 แผนการดำเนินงาน และแนวปฏิบัติที่
ตBองมีการประชุมหารือกันระหว@างผูBถือหุBน และคณะกรรมการเพื่อใหBไดBนโยบาย แนวทางปฏิบัติที่ใหB
ผูBบริหารและพนักงานทุกคนมีบทบาทสำคัญในการขับเคลื่อนองค5กร ทำใหBองค5กรและชุมชนอยู@ร@วมกันไดB
โดยที่องค5กรใหBความสำคัญกับผูBมีส@วนไดBเสียทั้งภายใน และภายนอก เพื่อลดผลกระทบจากการดำเนินงาน
ใหBนBอยที่สุดภายใตBขBอบังคับที่ถูกจัดตั้งโดยสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย5และตลาดหลักทรัพย5 
(ก.ล.ต.) ซึ่งขBอบังคับดBานความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอมนั้นกลายเป`นอีกหนึ่งหัวขBอที่มีการ
เปèดเผยในรายงานประจำปV หรือบางบริษัทอาจแยกหัวความรับผิดชอบต@อสังคมและสิงแวดลBอมใน
รายงานความยั่งยืนเพื่อเปèดเผยขBอมูลเฉพาะดBาน ปUจจุบันขBอมูลดBานความรับผิดชอบต@อสังคม และ
สิ่งแวดลBอมกลายเป`นขBอไดBเปรียบทางการแข@งขันดBานธุรกิจส@งผลใหBองค5กรมีภาพลักษณ5ที่ดีที่สะทBอนถึง
ความสามารถในการบริหารจัดการธุรกิจอย@างโปร@งใส มีประสิทธิภาพ และยังแสดงใหBเห็นถึงการเติบโต
ขององค5กรอย@างยั่งยืนจึงทำใหBนักลงทุนใชBเป`นส@วนหนึ่งในการประกอบการตัดสินใจที่จะลงทุนกับองค5กร
นั้นๆหลังจากแนวคิดเรื่องความรับผิดชอบต@อสังคม และสิ่งแวดลBอมเขBามามีบทบาทกับองค5กรธุรกิจต@างๆ
ทำใหBความสำเร็จขององค5กรไม@อาจวัดไดBดBวยผลการดำเนินงานทางการเงินแต@เพียงอย@างเดียว แต@ยังตBอง
พิจารณาถึงผลกระทบที่องค5กรสรBางขึ้นและส@งผลตอสังคมและสิ่งแวดลBอม (นรีรัตน' สันธยาติ และคณะ, 

2563) โดยองค5กรแต@ละองค5กรย@อมมีโครงสรBางผูBถือหุBน และองค5ประกอบคณะกรรมที่แตกต@างกัน จึง
ส@งผลใหBการปฏิบัติตามความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอมที่แตกต@างกัน  
  ดังนั้นการวิจัยครั้งนี้ผูBวิจัยจึงมุ@งที่จะศึกษาถึงโครงสรBางผูBถือหุBน และองค5ประกอบคณะกรรมที่
ส@งผลต@อการปฏิบัติความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอมภายใตBการเปèดเผยขBอมูลตามขBอบังคับ และ
ตามความสมัครใจ รวมถึงปUจจัยที่อาจส@งผลใหBเกิดความคลาดเคลื่อนกับการปฏิบัติความรับผิดชอบต@อ
สังคมและสิ่งแวดลBอมของบริษัทที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย5เอ็ม เอ ไอ (MAI) จากการศึกษางานวิจัย
ในอดีตที่นำเอาประเด็นของโครงสรBางผูBถือหุBน และองค5ประกอบคณะกรรมการมาศึกษาความสัมพันธ5กับ
ความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอมมีค@อนขBางนBอย และกลุ@มตัวอย@างที่ใชBในการศึกษางานวิจัยส@วน
ใหญ@คือบริษัทที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย5แห@งประเทศไทย (SET) เพื ่อสะทBอนใหBเห็นถึงความ
แตกต@าง และความหลากหลายของขBอมูลในการปฏิบัติตามความรับผิดชอบต@อสังคม และสิ่งแวดลBอม 
ผูBวิจัยจึงเลือกที่จะศึกษากลุ@มตัวอย@างจากบริษัทที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย5 เอ็ม เอ ไอ (MAI) ซึ่ง
ผลการวิจัยนั้นจะสะทBอนใหBเห็นถึงความสำคัญของโครงสรBางผูBถือหุBน และองค5ประกอบคณะกรรมการต@อ
การปฏิบัติความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอมขององค5กรผ@านการกำหนดนโยบาย และยังทำใหBองค5
ธุรกิจตระหนักถึงการปฏิบัติความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอมมากขึ้น รวมถึงการส@งเสริมใหBองค5กร
มีการปฏิบัติความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอมเพิ่มมากขึ้น 
 
วัตถุประสงค;การวิจัย  

1. เพื ่อศึกษาความสัมพันธ5ระหว@างโครงสรBางผู Bถือหุ Bน และความรับผิดชอบต@อสังคมและ
สิ่งแวดลBอมของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย5 เอ็ม เอ ไอ  

2. เพื่อศึกษาความสัมพันธ5ระหว@างองค5ประกอบคณะกรรมการ และความรับผิดชอบต@อสังคม
และสิ่งแวดลBอมของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย5 เอ็ม เอ ไอ  
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3. เพื่อทดสอบปUจจัยอาจส@งผลใหBเกิดความคลาดเคลื่อนในงานวิจัยกับความรับผิดชอบต@อ
สังคมและสิ่งแวดลBอมของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย5 เอ็ม เอ ไอ  
กรอบแนวคิดการวิจัย 
 
  ตัวแปรอิสระ              ตัวแปรตาม 

                     
    

  
 
    ตัวแปรควบคุม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 
วิธีดำเนินการวิจัย  

1. ประชากรและกลุgมตัวอยgาง  

1.1  ประชากร  

กลุ@มประชากรที่ใชBในการวิจัย คือ บริษัทที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย5 เอ็ม เอ ไอ 
ในระหว@างปVพ.ศ. 2558 - 2560 ทั้งหมด 144 บริษัท คิดเป`น 388 ตัวอย@าง โดยไดBตัดบริษัทที่เขBาข@ายถูก
เพิกถอน และตัวอย@างที่มีค@าผิดปกติออกจึงเหลือกลุ@มตัวอย@างที่ใชBในการศึกษา 378 ตัวอย@าง 

โครงสรBางผูBถือหุBน 
1. การถือหุBนโดยรัฐบาล (GOVOWN) 
2. การถือหุBนโดยชาวต@างชาติ 

(FOROWN) 
3. โครงสรBางการถือหุBนแบบกระจุก

ตัว (OWNCON) 
4. การถือหุBนโดยผูBบริหาร (MOWN) 
5. การถือหุBนของผูBถือหุBนสถานบัน 

(INSOWN) 
 
องค5ประกอบคณะกรรมการ 

1. จำนวนคณะกรรมการ (BSIZE) 
2. สัดส@วนของกรรมการอิสระ 

(IDSTR) 
3. สัดส@วนของกรรมการที่ถือหุBนใน

บริษัท (SHARE) 
4. สัดส@วนของกรรมการที่เป`น

ผูBบริหาร (EXDIR) 
5. การควบรวมตำแหน@งระหว@าง

ประธานกรรมการกับกรรมการ
ผูBจัดการใหญ@ (DUAL) 

6. จำนวนครั้งของการเขBาประชุม
คณะกรรมการ (BDMEET) 

ความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอม 
(CSR ) ประกอบดBวย 

1. การประกอบกิจการดBวยความเป`นธรรม 
2. การต@อตBานการทุจริต 
3. การเคารพสิทธิมนุษยชน 
4. การปฏิบัติต@อแรงงานอย@างเป`นธรรม  
5. ความรับผิดชอบต@อผูBบริโภค 
6. การร@วมพัฒนาชุมชนและสังคม การ

จัดการสิ่งแวดลBอม  
7. นวัตกรรมและการเผยแพร@นวัตกรรม

จากการดำเนินความรับผิดชอบต@อสังคม 
 

1. ขนาดของกิจการ (SIZE) 
2. ประเภทอุตสาหกรรม (INDUS) 
3. อายุของกิจการ (AGE) 
4. โครงสรBางเงินทุน (CAPSTR) 
5. สภาพคล@องของบริษัท (LIQUID) 
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1.2  ตัวอยgาง   

 กลุ@มตัวอย@างที่ใชBในการวิจัย คือ บริษัทที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย5 เอ็ม เอ ไอ 
โดยมีการจัดประเภทของกลุ@มอุตสาหกรรมที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย5ไดB แบ@งออกเป`น 8 กลุ@ม ไดBแก@ 
เกษตรและอุตสาหกรรมอาหาร  สินคBาอุปโภคบริโภค ธุรกิจการเงิน สินคBาอุตสาหกรรม อสังหาริมทรัพย5
และก@อสรBาง ทรัพยากร บริการ และเทคโนโลยี โดยศึกษาทั้งหมด 3 ปVยBอนหลัง พ.ศ.2558 – 2560 
ทั้งหมด 144 บริษัท คิดเป`นจำนวนกลุ@มตัวอย@างทั้งหมด 388 ตัวอย@าง โดยไดBตัดบริษัทที่เขBาข@ายถูกเพิก
ถอน และตัวอย@างที่มีค@าผิดปกติออกจำนวน 10 ตัวอย@าง ดังนั้นจึงเหลือกลุ@มตัวอย@างสมบูรณ5ที่ใชBใน
การศึกษาคงเหลือ 378 ตัวอย@าง 

2. ตัวแปรที่ใชjในการวิจัย 

2.1 ตัวแปรอิสระ (Independent Variable)  

2.1.1 โครงสรBางผูBถือหุBน ประกอบดBวย 1) การถือหุBนโดยรัฐบาล 2) การถือหุBนโดย
ชาวต@างชาติ 3) การถือหุBนแบบกระจุกตัว 4) การถือหุBนโดยผูBบริหาร 5) การถือหุBนของผูBถือหุBนสถาบัน  

2.1.2 องค5ประกอบคณะกรรมการ ประกอบดBวย 1) จำนวนคณะกรรมการ 2) สัดส@วน
ของกรรมการอิสระ 3) สัดส@วนของกรรมการที่ถือหุBนในบริษัท 4) สัดส@วนของกรรมการที่เป`นผูBบริหาร 5) 
การควบรวมตำแหน@งระหว@างประธานกรรมการกับกรรมการผูBจัดการใหญ@ 6) จำนวนครั้งของการเขBา
ประชุมคณะกรรมการ  

2.2 ต ัวแปรตาม (Dependence Variables) ค ือ ความร ับผ ิดชอบต@อส ังคมและ
สิ่งแวดลBอม ซึ่งใชBดัชนีการปฏิบัติตามความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอม (Corporate Social 
Responsibility Compliance Index) ประกอบดBวย 8 หัวขBอหลักดังนี้ 1) การประกอบกิจการดBวยความ
เป`นธรรม 2) การต@อตBานการทุจริต 3) การเคารพสิทธิมนุษยชน 4) การปฏิบัติต@อแรงงานอย@างเป`นธรรม 
5) ความรับผิดชอบต@อผู Bบริโภค 6) การร@วมพัฒนาชุมชนและสังคม 7) การจัดการสิ ่งแวดลBอม 8) 
นวัตกรรมและการเผยแพร@นวัตกรรมจากการดำเนินความรับผิดชอบต@อสังคม ที่ผูBวิจัยไดBพัฒนาขึ้นเพื่อใชB
ในการวัดการปฏิบัติตามความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอมของบริษัทที่จดทะเบียนในตลาด
หลักทรัพย5 เอ็ม เอ ไอ  

2.3 ตัวแปรควบคุม (Control Variable) ประกอบดBวย 1) ขนาดของกิจการ 2) 
ประเภทอุตสาหกรรม 3) อายุของกิจการ 4) โครงสรBางเงินทุน 5) สภาพคล@องของบริษัท  
โดยที่ : ตัวแปรอิสระ คือ โครงสรBางผูBถือหุBน  

  GOVOWN = วัดจากสัดส@วนของการถือหุBนโดยรัฐบาล (Said Zainuddin and  

      Haron, 2009 อKางอิงใน อรพรรณ ใบดีน, 2558) 

  FOROWN = วัดจากสัดส@วนของการถือหุBนโดยชาวต@างชาติ (ณิชวรรณ วิชัยดิษฐ, 

      2555) 
  OWNCON = วัดจากสัดส@วนของการถือหุBนโดยผูBถือหุBนรายใหญ@ที่ถือหุBนตั้งแต@ 5 เปอร5
      เซ็นขึ้นไป รวมถึงสัดส@วนของการถือหุBนแบบครอบครัว (ศุกันยา หKวยผัด, 

      2550) 

  MOWN = วัดจากสัดส̂วนของการถือหุBนโดยผูBบริหาร (สุภลักษณ' มานิตศรศักด์ิ, 

      2556) 
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  INSOWN = วัดจากสัดส@วนของการถือหุBนสถาบัน (นวพร พงษ'ตัณฑกุล, 2546) 
โดยที่ : ตัวแปรอิสระ คือ องค5ประกอบคณะกรรมการ 
  BSIZE  = วัดค@าจากจำนวนคณะกรรมการของบริษัท (บุษบงกช บุญกกุศล, 2555) 

  IDSTR  = วัดค@าจากจำนวนกรรมการอิสระ/จำนวนคณะกรรมการบริษัททั้งหมด 
(ชลินธร รูKจำ, 2551) 

  SHARE  = วัดค@าจากกรรมการบริษัทที่ถือหุBน/จำนวนคณะกรรมการบริษัททั้งหมด 
  EXDIR  = วัดค@าจากจำนวนกรรมการที่เป`นผูBบริหาร/จำนวนคณะกรรมการบริษัท
      ทั้งหมด (จักรวุฒิ ชอบพิเชียร, 2557) 
  DAUL  = วัดค@าโดยตัวแปรหุ@นเงื่อนไขคือ การควบรวมตำแหน@งเป`น 0 ถBาไม@มีการ
      ไม@ใช@ควบรวมตำแหน@งเป`น 1 (ชลินธร รูKจำ, 2551) 

  BDMEET = วัดค@าจากจำนวนครั้งของการเขBาประชุมของคณะกรรมการบริษัท (Frias-

      Aceituno et al, 2012 อKางอิงใน สิรีนาฏ นาคเลิศ, 2558) 
โดยที่ : ตัวแปรตาม คือ ดัชนีการปฏิบัติตามความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอม 

  CSR   = ดัชนีการปฏิบัติตามความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ ่งแวดลBอม (CSR 
INDEX) โดยผูBวิจัยพัฒนามาจากแนวทางความรับผิดชอบต@อสังคมของ
กิจการ (คณะกรรมการกลุ ^มความร^วมมือทางวิชาการเพื ่อพัฒนา

มาตรฐานการเรียนการสอนและการวิจัยดKานบริหารธุรกิจแห̂ง

ประเทศไทย, 2555) 
โดยที่ : ตัวแปรควบคุม  
  SIZE   = วัดค@าลอกาลิทึมของยอดสินทรัพย5รวม (อลิศรา ผลาวรรณ', 2547) 
  INDUS  = วัดค@าโดยใชBตัวแปรหุ@นเงื่อนไขคือ บริษัทที่อยู@ในกลุ@มอุตสาหกรรมเป`น 0 
      ถBาไม@อยู@ในกลุ@มอุตสาหกรรมเป`น 1 โดยมีกลุ@มอุตสาหกรรมทั้งหมด 8 
      กลุ@ม ประกอบดBวยเกษตรและอุตสาหกรรมอาหาร, สินคBาอุปโภคบริโภค 
      ธ ุรกิจการเง ิน, สินคBาอุตสาหกรรม, อสังหาริมทรัพย5และก@อสรBาง,             
      ทรัพยากร, บริการ และเทคโนโลยี (พัชราภรณ' เกลียวแกKว, 2555) 

  AGE   = วัดจากจํานวนปVโดยนับตั ้งแต@ปVที่บร ิษ ัทเขBามาจดทะเบียนในตลาด
หลักทรัพย5 เอ็ม เอ ไอ จนถึงปVพ.ศ.2560 (ณิชวรรณ วิชัยดิษฐ, 2555) 

  CAPSTR  = วัดจากอัตราส@วนหนี้สิน/ส@วนของผูBถือหุBน (ทุน) (กนกกาญจน'  

      มาละวรรณา, 2557)  
  LIQUID  = วัดจากอัตราส@วนทุนหมุนเวียน (สินทรัพย5หมุนเวียน/หนี้สินหมุนเวียน) 
      ของบริษัท (นฤมล สิทธิเดช, 2556) 

3. ขอบเขตการวิจัย  

การวิจัยครั้งนี้เป`นการศึกษาเชิงประจักษ5 (Empirical Study) ที่มุ@งศึกษาถึงความสัมพันธ5
ของโครงสรBางผูBถือหุBน และองค5ประกอบคณะกรรมการ กับความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอมโดย
ศึกษาในบริษัทที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย5 เอ็ม เอ ไอ (MAI) พ.ศ.2558 – พ.ศ.2560 รวม 3 ปV 
ทั้งหมด 144 บริษัท คิดเป`น 388 ตัวอย@าง โดยไม@รวมบริษัทที่เขBาข@ายถูกเพิกถอนจึงเหลือจำนวนตัวอย@าง
ในการศึกษาครั้งนีท้ั้งสิ้น 378 ตัวอย@าง แหล@งขBอมูลที่ใชBในการศึกษาไดBแก@ รายงานประจำปV (Form 56-2)  
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แบบแสดงรายการขBอมูลประจำปV (Form 56-1) รายงานความยั่งยืน และเว็บไซต5ของ
บริษัทที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย5 เอ็ม เอ ไอ (MAI) โดยการศึกษาความสัมพันธ5ระหว@างโครงสรBางผูB
ถือหุBน และองค5ประกอบคณะกรรมการ กับความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอมประกอบดBวยตัวแปร
อิสระ คือโครงสรBางผูBถือหุBน ประกอบดBวย การถือหุBนโดยรัฐบาล, การถือหุBนโดยชาวต@างชาติ, การถือหุBน
แบบกระจุกตัว, การถือหุBนโดยผูBบริหาร, การถือหุBนของผูBถือหุBนสถาบัน และองค5ประกอบคณะกรรมการ 
ประกอบดBวย  จำนวนคณะกรรมการ, สัดส@วนของกรรมการอิสระ, สัดส@วนของกรรมการที่ถือหุBนในบริษัท 
, สัดส@วนของกรรมการที่เป`นผูBบริหาร, การควบรวมตำแหน@งระหว@างประธานกรรมการกับกรรมการ
ผู Bจ ัดการใหญ@, จำนวนครั ้งของการเขBาประชุมคณะกรรมการ ส@วนตัวแปรตามที ่ใช Bในการศึกษา
ความสัมพันธ5คือ ความรับผิดชอบต@อสงัคมและสิง่แวดลBอมประกอบดBวย 8 หมวด คอื การประกอบกิจการ
ดBวยความเป`นธรรม, การต@อตBานการทุจริต, การเคารพสิทธิมนุษยชนการปฏิบัติต@อแรงงานอย@างเป`นธรรม, 
ความรับผิดชอบต@อผูBบริโภค, การร@วมพัฒนาชุมชนและสังคม, การจัดการสิ่งแวดลBอม, นวัตกรรมและการ
เผยแพร@นวัตกรรมจากการดำเนินความรับผิดชอบต@อสังคม และตัวแปรควบคุมที่อาจจะส@งผลใหBเกิดความ
คลาดเคลื่อนในงานวิจัยครั้งนี้ประกอบดBวยขนาดของกิจการ, ประเภทอุตสาหกรรม, อายุของกิจการ,  
โครงสรBางเงินทุน, สภาพคล@องของบริษัท 

4. เครื่องมือที่ใชjในการวิจัย  

เครื่องมือที่ใชBในการวิจัยในครั้งนี้ คือ ดัชนีการปฏิบัติตามความรับผิดชอบต@อสังคมและ
สิ่งแวดลBอม (Corporate Social Responsibility Compliance Index) เพื่อใชBในวัดการปฏิบัติตามความ
รับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอมของบริษัทที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย5เอ็ม เอ ไอ โดยผูBวิจัยไดB
พัฒนาขึ้นมาจากแนวทางความรับผิดชอบต@อสังคมของกิจการ ซึ่งเป`นแนวทางที่ถูกเขียนขึ้นมาจาก
คณะกรรมการกลุ^มความร^วมมือทางวิชาการเพื่อพัฒนามาตรฐานการเรียนการสอนและการวิจัย

ดKานบริหารธุรกิจแห^งประเทศไทย (2555) โดยดัชนีการปฏิบัติตามความรับผิดชอบต@อสังคมและ
สิ่งแวดลBอมที่ผูBวิจัยไดBพัฒนาขึ้นมานั้นไดBผ@านการตรวจสอบเครื่องมือจากผูBเชี่ยวชาญจำนวน 3 ท@าน โดย
ผูBเชี่ยวชาญไดBตรวจสอบดัชนีการปฏิบัติตามความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอมตามหมวดทั้งหมด 8 
หัวขBอหลักดังนี้การประกอบกิจการดBวยความเป`นธรรม, การต@อตBานการทุจริต, การเคารพสิทธิมนุษยชน
การปฏิบัติต@อแรงงานอย@างเป`นธรรม, ความรับผิดชอบต@อผูBบริโภค, การร@วมพัฒนาชุมชนและสังคม, การ
จัดการสิ่งแวดลBอม, นวัตกรรมและการเผยแพร@นวัตกรรมจากการดำเนินความรับผิดชอบต@อสังคม ผูBวิจัย
จึงไดBปรับแกBตามคำแนะนำจากผูBเชี่ยวชาญก@อนเก็บตัวอย@างในการวิจัยครั้งนี ้

5. การเก็บรวบรวมขjอมูล 

งานวิจัยนี้ใชBขBอมูลทุติยภูมิ (Secondary Data) แหล@งขBอมูลไดBมาจากระบบฐานขBอมูล
ฉบับออนไลน5ของตลาดหลักทรัพย5แห@งประเทศไทย (SET) เว็บไซต5ของสำนักงานคณะกรรมการกำกับ
หลักทรัพย5และตลาดหลักทรัพย5 (ก.ล.ต.) และเว็บไซต5ของบริษัทจดทะเบียนตลาดหลักทรัพย5 เอ็ม เอ ไอ
(MAI)  โดยทำการเก็บขBอมูลการปฏิบัติตามความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอมตามดัชนีที่ผูBวิจัยไดB
พัฒนาขึ้น ในส@วนของขBอมูลโครงสรBางผูBถือหุBน และองค5ประกอบคณะกรรมการ และขBอมูลพื้นฐานของ
บริษัทตามกรอบแนวคิดงานวิจัย ทำการเก็บรวบรวมขBอมูลจากรายงานประจำปV (Form 56-2) แบบแสดง
รายการขBอมูลประจำปV (Form 56-1) และรายงานความยั่งยืน 

6.  สถิติที่ใชjในการวิเคราะห)ขjอมูล 
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     6.1  สถิติเชิงพรรณนา (Descriptive Statistics) วิเคราะห5ขBอมูลทั่วไปของบริษัทและทำ
การวิเคราะห5ขBอมูลในรูปของค@าสถิติพื้นฐาน ประกอบดBวย ค@าเฉลี่ย (Mean), ค@าเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
(Standard Deviation), จำนวนความถี่ (Frequency) และจำนวนรBอยละ (Percentage) 

6.2  สถิติเชิงอนุมาน (Inferential Statistics) สถิติที ่ใชBทดสอบสมมติฐานในครั้งนี้ คือ 
การวิเคราะห5การถดถอยเชิงพหุคูณ (Multiple Regression Analysis) ในการศึกษาความสัมพันธ5ระหว@าง
โครงสรBางผูBถือหุBน และองค5ประกอบคณะกรรมการ กับความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอมเนื่องจาก
การวิเคราะห5การถดถอยเชิงพหุคูณเป`นการศึกษาความสัมพันธ5ระหว@างตัวแปรอิสระหลายตัวกับตัวแปร
ตาม 1 ตัว เพื่อใชBในการหาความสัมพันธ5ระหว@างโครงสรBางผูBถือหุBน และองค5ประกอบคณะกรรมการ กับ
ความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอม โดยสามารถเขียนความสัมพันธ5ในรูปแบบสมการไดBดังนี้ 

CSR = α + β1 GOVOWN + β2 FOROWN + β3 OWNCON + β4 MOWN + β5 
INSOWN + β6 BSIZE + β7 IDSTR + β8 SHARE + β9 EXDIR + β10 DAUL + β11 BDMEET + 
β12 SIZE + β13 INDUS + β14 AGE + β15 CAPSTR + β16 LIQUID + error 

 
ผลการวิจัย 

1. การวิเคราะห5ขBอมูลโดยใชBสถิติเชิงพรรณนา (Descriptive statistics) ไดBแก@ ค@าเฉลี่ย
(Mean),ส@วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation), จำนวนความถี่ (Frequency) และจำนวนรBอย
ละ (Percentage) ของตัวแปร แสดงดังตารางที่ 1  
 

ตารางที่ 1 แสดงค@าเฉลี่ยและส@วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของตัวแปรแต@ละตัว 
 

หมายเหตุ : N = 378 บริษัท 
 

ตัวแปร คgาต่ำสุด คgาสูงสุด คgาเฉลี่ย สgวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

 GOVOWN 0.00 2.09 0.01 0.11 
FOROWN 0.00 49.00 4.01 9.08 
MOWN 0.00 76.28 23.88 20.86 
INSOWN 0.00 13.88 0.50 1.68 
OWNCON 6.46 89.63 56.30 18.23 
BSIZE 5.00 15.00 8.59 1.62 
IDSTR 0.22 0.71 0.43 0.10 
SHARE 0.00 0.75 0.31 0.17 
EXDIR 0.07 0.89 0.42 0.14 
BDMEET 4.00 23.00 7.13 3.14 
SIZE 6.05 12.03 9.04 0.42 
CAPSTR 0.03 40.58 1.21 2.98 
LIQUID 0.15 29.20 2.75 3.02 
AGE 1.00 36.00 6.38 5.20 
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 จากตารางที่ 1 พบว@า โครงสรBางผูBถือหุBน องค5ประกอบคณะกรรมการ ในภาพรวมแบบรายปV  
2558-2560 พบว@าค@าเฉลี่ยของ OWNCON เท@ากับ 56.30 ค@าต่ำสุดเท@ากับ 6.46 ค@าสูงสุดเท@ากับ 89.63 
ค@าเฉลี่ยของ MOWN เท@ากับ 23.88 ค@าต่ำสุดเท@ากับ 0 ค@าสูงสุดเท@ากับ 76.28 ค@าเฉลี่ยของ SIZE เท@ากับ 
9.04 ค@าต่ำสุดเท@ากับ 6.05 ค@าสูงสุดเท@ากับ 12.03 ค@าเฉลี่ยของ BSIZE เท@ากับ 8.59 ค@าต่ำสุดเท@ากับ 5 
ค@าสูงสุดเท@ากับ 15 ค@าเฉลี่ยของ BDMEET เท@ากับ 7.13 ค@าต่ำสุดเท@ากับ 4 ค@าสูงสุดเท@ากับ 23 ค@าเฉลี่ย
ของ AGE เท@ากับ 6.38 ค@าต่ำสุดเท@ากับ 1 ค@าสูงสุดเท@ากับ 36 ค@าเฉลี่ยของ FOROWN เท@ากับ 4.01 ค@า
ต่ำสุดเท@ากับ 0 ค@าสูงสุดเท@ากับ 49 ค@าเฉลี่ยของ LIQUID เท@ากับ 2.75 ค@าต่ำสุดเท@ากับ 0.15 ค@าสูงสุด
เท@ากับ 29.20 ค@าเฉลี่ยของ CAPSTR เท@ากับ 1.21 ค@าต่ำสุดเท@ากับ 0.03 ค@าสูงสุดเท@ากับ 40.58 ค@าเฉลี่ย
ของ INSOWN เท@ากับ 0.50 ค@าต่ำสุดเท@ากับ 0 ค@าสูงสุดเท@ากับ 13.88 ค@าเฉลี่ยของ IDSTR เท@ากับ 0.43 
ค@าต่ำสุดเท@ากับ 0.22 ค@าสูงสุดเท@ากับ 0.71 ค@าเฉลี่ยของ EXDIR เท@ากับ 0.42 ค@าต่ำสุดเท@ากับ 0.07 
ค@าสูงสุดเท@ากับ 0.89 ค@าเฉลี่ยของ SHARE เท@ากับ 0.31 ค@าต่ำสุดเท@ากับ 0 ค@าสูงสุดเท@ากับ 0.75 ค@าเฉลี่ย
ของ GOVOWN เท@ากับ 0.01 ค@าต่ำสุดเท@ากับ 0 ค@าสูงสุดเท@ากับ 2.09  
   จากการทดสอบความสัมพันธ5ระหว@างโครงสรBางผูBถือหุBน และองค5ประกอบคณะกรรมการ กับ
ความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอมของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย5 เอ็ม เอ ไอ โดยใชBการ
วิเคราะห5แบบสหสัมพันธ5 (Correlation Analysis) เป`นการวิเคราะห5ความสัมพันธ5ระหว@าง 2 ตัวแปรโดย
มีค@าไดBตั้งแต@ -1 ถึง 1 เพื่อทดสอบว@าตัวแปรแต@ละตัวที่ไดBนำมาวิเคราะห5ในการวิจัยเป`นตัวแปรเดียวกัน
หรือไม@ เมื ่อพิจารณาค@าสัมประสิทธิ ์สหสัมพันธ5ระหว@างตัวแปรอิสระแต@ละคู @พบว@าตัวแปรอิสระมี
ความสัมพันธ5กันเองอย@างมีนัยสำคัญที่ 0.05 มีทั้งหมด 10 คู@ ไดBแก@ 1) INSOWN มีความสัมพันธ5กับการ 
CSR 2) FOROWN มีความสัมพันธ5กับ BDMEET, LIQUID 3) MOWN มีความสัมพันธ5กับ CAPSTR 4) 
OWNCON มีความสัมพันธ5กับ IDSTR, SIZE 5) BSIZE มีความสัมพันธ5กับ SHARE, EXDIR 6) SHARE มี
ความสัมพันธ5กับ SIZE 7) LIQUID มีความสัมพันธ5กับ AGE โดยมีค@าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ5ดังตารางที่ 3 
ซึ่งจากการทดสอบพบว@า ตัวแปรแต@ละตัวที่นำมาใชBในการวิเคราะห5ในงานวิจัยครั้งนี้ไม@ไดBเป`นตัวแปร
เดียวกันและมีความเป`นอิสระต@อกัน ซึ่งมีเพียง 1 คู@ ที่มีความสัมพันธ5กับการปฏิบัติความความรับผิดชอบ
ต@อสังคมและสิ่งแวดลBอม คือ การถือหุBนของผูBถือหุBนสถานบันมีความสัมพันธ5เชิงลบกับการปฏิบัติตาม
ความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอมโดยมีค@าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ5ที่เท@ากันเท@ากับ -0.115 นั้น
หมายความว@าหากมีการถือหุ Bนของผู Bถือหุ Bนสถานบันเพิ ่มมากขึ ้นอาจส@งผลใหBการปฏิบัติตามความ
รับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอมลดลงในทางกลับกันหากการถือหุBนของผูBถือหุBนสถานบันลดลงอาจ
ส@งผลใหBการปฏิบัติตามความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอมเพิ่มขึ้น 
 

ตารางที่ 2 รBอยละของการควบรวมตำแหน@งระหว@างประธานกรรมการกับกรรมการผูBจัดการใหญ@ 
 

ตัวแปร จำนวน รjอยละ 

การควบรวมตำแหน@งระหว@างประธานกรรมการกับกรรมการผูBจัดการใหญ@ 11 2.9 
ไม@มีการควบรวมตำแหน@งระหว@างประธานกรรมการกับกรรมการผูBจัดการใหญ@ 367 97.1 
รวม 378 100 

 
 จากตารางที่ 2 พบว@า บริษัทที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย5 เอ็ม เอ ไอ ระหว@างปV 2558 – 
2560 โดยส@วนใหญ@ไม@มีการควบรวมตำแหน@งระหว@างประธานกรรมการกับกรรมการผูBจัดการใหญ@ สูงถึง
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รBอยละ 97.1 และมีบริษัทที่มีการควบรวมตำแหน@งระหว@างประธานกรรมการกับกรรมการผูBจัดการใหญ@
อยู@เพียงรBอยละ 2.9 ดังนั้นเพื่อไม@เป`นการลดประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน และไม@ใหBคนใด คนหนึ่งมี
อำนาจโดยไม@จำกัดควรแยกบุคคลที่ดำรงตำแหน@งประธานกรรมการออกจากบุคคลที่ดำรงตำแหน@ง
กรรมการผูBจัดการ ซึ ่งงานวิจัยของ ดลยา ไชยวงศ' และคณะ (2562) พบว@าการควบรวมประธาน
กรรมการบริษัทกับกรรมการผูBจัดการมีผลกระทบเชิงลบต@อการเปèดเผยขBอมูลรายงานความยั่งยืนแสดงใหB
เห็นว@าการควบรวมตำแหน@งส@งผลใหBมีการเปèดเผยขBอมูลรายงานความยั่งยืนลดลง 
 

2. การวิเคราะห5ขBอมูลโดยใชBสถิติเชิงอนุมาน (Inferential Statistics) โดยการวิเคราะห5
สหสัมพันธ5 (Correlation Coefficient) และการวิเคราะห5ความถดถอยเชิงพหุคูณ (Multiple  Linear  
Regression) แสดงดังตารางที่ 3 และตารางที่ 4   
 
ตารางที่ 3 แสดงการวิเคราะห5สหสัมพันธ5ระหว@างโครงสรBางผูBถือหุBน องค5ประกอบคณะกรรมการกับความ      
              รับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอม 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 จากตารางที่ 3 พบว@า ตัวแปรที่มีความสัมพันธ5กันเองอย@างมีนัยสำคัญ 0.05 มีจำนวน 10 คู@ 
ซึ่งมี 1 คู@  ที่มีความสัมพันธ5กับการปฏิบัติตามความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอม โดยสามารถ
อธิบายความสัมพันธ5ไดB ดังนี้  
 INSOWN มีความสัมพันธ5เชิงลบกับ CSR โดยมีค@าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ5ที่เท@ากันเท@ากับ -
0.115 ที่ระดับนัยสำคัญ 0.05  ผลการศึกษายังพบว@า FOROWN มีความสัมพันธ5เชิงบวกกับจำนวนครั้ง 
BDMEET, LIQUID ค@าส ัมประสิทธ ิ ์สหสัมพันธ 5เท @าก ับ 0.113 และ 0.102 ตามลำดับ MOWN มี
ความสัมพันธ5เชิงลบกับ CAPSTR มีค@าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ5เท@ากับ -1.113  OWNCON มีความสัมพันธ5
เชิงลบกับ IDSTR, SIZE มีค@าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ5เท@ากับ -0.127 และ -0.114 BSIZE มีความสัมพันธ5
เช ิงลบกับ SHARE, EXDIR ม ีค @าส ัมประสิทธ ิ ์สหสัมพันธ 5เท @าก ับ -0.101 และ -0.111 SHARE มี
ความสัมพันธ5เชิงลบกับ SIZE มีค@าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ5เท@ากับ -0.116 LIQUID มีความสัมพันธ5เชิงบวก
กับ AGE มีค@าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ5เท@ากับ 0.102  
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 จากผลการวิเคราะห5สหสัมพันธ5ในภาพรวมพบว@ามีค@าสหสัมพันธ5ไม@เกิน 0.80 ผูBวิจัยพิจารณา
ค@า Variance Inflation Factor (VIF) พบว@ามีค@าอยู@ระหว@าง 1.033– 1.475 ซึ่งค@า VIF ไม@ควรเกิน 10 
และค @า Tolerance ของต ัวแปรแต @ละต ัวม ีค @ามากกว @า 0.2 จ ึงสร ุปได Bว @าข Bอม ูลไม @ เกิดป Uญหา 
Multicollinearity (Hair et al., 2010) 
ตารางที่ 4 ผลการทดสอบความสัมพันธ5ระหว@างโครงสรBางผูBถือหุBน องค5ประกอบคณะกรรมการกับความ                    

 รับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอม 
 

* มีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
 

  จากตารางที่ 4 การวิเคราะห5ความสัมพันธ5โครงสรBางผูBถือหุBน องค5ประกอบคณะกรรมการ และ
ความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ ่งแวดลBอม โดยวิธีการวิเคราะห5ความถดถอยเชิงพหุคูณ (multiple 
regression analysis) ผลการวิเคราะห5ขBอมูลพบว@าโครงสรBางผูBถือหุBน องค5ประกอบคณะกรรมการมี
ความสัมพันธ5กับความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอมอย@างมีนัยสำคัญทางสถิตที่ 0.05 เมื่อพิจารณา

ตัวแปร b S.D. t P-Value 

Constant 61.976 6.527 9.496 0.000 
GOVOWN -0.101 2.500 -0.040 0.968 
FOROWN -0.132 0.031 -4.319* 0.000 
MOWN -0.008 0.015 -0.548 0.584 
INSOWN  -0.296 0.162 -1.827 0.068 
OWNCON 0.034 0.018 1.834 0.068 
BSIZE 0.296 0.193 1.536 0.125 
IDSTR 2.972 3.328 0.893 0.372 
SHARE  5.933 1.774 3.344* 0.001 
EXDIR -4.664 1.937 -2.408* 0.017 
DAUL 1.494 1.626 0.919 0.359 
BDMEET  0.045 0.096 0.465 0.642 
SIZE -0.650 0.705 -0.921 0.357 
CAPSTR -0.003 0.095 -0.032 0.974 
LIQUID -0.027 0.092 -0.295 0.768 
AGE -0.064 0.060 -1.062 0.289 
AGRO -6.812 1.179 -5.777* 0.000 
RESOURC -5.419 1.219 -4.446* 0.000 
TECH -11.244 1.200 -9.370* 0.000 
FINCIAL -13.496 1.284 -10.512* 0.000 
SERVICE -8.213 0.763 -10.766* 0.000 
CONSUMP -3.240 1.179 -2.747* 0.006 
PROPCON -5.716 0.959 -5.963* 0.000 
Sig. F = 0.000   R = 0.684     R2 = 0.467   Adjusted R2 = 0.434 
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จากค@า  Adjusted R2  สามารถอธิบายความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอมไดBรBอยละ 43.40 พบว@า 
FOROWN มีค@าสัมประสิทธิ์เท@ากับ -0.132 มีความสัมพันธ5เชิงลบกับ CSR, SHARE มีค@าสัมประสิทธิ์
เท@ากับ 5.933 มีความสัมพันธ5เชิงบวกกับ CSR, EXDIR มีค@าสัมประสิทธิ์เท@ากับ -4.664  มีความสัมพันธ5
เชิงลบกับ CSR สำหรับตัวแปรควบคุมพบว@ามีเพียง INDUS มีความสัมพันธ5เชิงลบกับ CSR โดยมีค@า
สัมประสิทธิ์ที่แตกต@างกันในแต@ละอุตสาหกรรมดังนี้ เกษตรและอุตสาหกรรมอาหารมีค@าสัมประสิทธิ์
เท@ากับ -6.812 ทรัพยากรมีค@าสัมประสิทธิ์เท@ากับ -5.419 เทคโนโลยีมีค@าสัมประสิทธิ์เท@ากับ -11.244 
ธุรกิจการเงินมีค@าสัมประสิทธิ์เท@ากับ -13.496 บริการมีค@าสัมประสิทธิ์เท@ากับ -8.213 สินคBาอุปโภคบริโภค
มีค@าสัมประสิทธิ์เท@ากับ -3.240 และอสังหาริมทรัพย5และก@อสรBางมีค@าสัมประสิทธิ์เท@ากับ -5.716 
 
อภิปรายผล 

 การศึกษาในครั ้งนี้มีว ัตถุประสงค5เพื ่อศึกษาความสัมพันธ5ระหว@างโครงสรBางผู Bถ ือหุBน 
องค5ประกอบคณะกรรมการกับความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอมของบริษัทจดทะเบียนในตลาด
หลักทรัพย5 เอ็ม เอ ไอ และเพื่อทดสอบความสัมพันธ5ตัวแปรควบคุมที่อาจส@งผลใหBเกิดความคลาดเคลื่อน
ในงานวิจัยกับความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอมของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย5 เอ็ม เอ 
ไอ จากการทดสอบความสัมพันธ5โดยใชBการวิเคราะห5ความถดถอยเชิงพหุคูณ (Multiple Regression 
Model) ที่ระดับนัยสำคัญทางสถิติ 0.05 พบว@าโครงสรBางผูBถือหุBน และองค5ประกอบคณะกรรมการกับ
ความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอม ตัวแปรดBานโครงสรBางผูBถือหุBนมีเพียงการถือหุBนโดยชาวต@างชาติ 
(FOROWN) มีความสัมพันธ5เชิงลบกับความรับผิดขอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอม เนื่องจากประเทศไทยเป`น
ประเทศกำลังพัฒนาผูBถือหุBนส@วนใหญ@เป`นคนไทยและถือหุBนในรูปแบบธรุกิจครอบครัว จึงทำใหBมีผูBถือหุBนที่
เป`นชาวต@างชาตินBอย อีกทั้งบทบาทของผูBถือหุBนชาวต@างชาติยังมีไม@มากนักจึงทำใหBผูBถือหุBนชาวต@างไม@มี
อิทธิพลต@อการเปèดเผยขBอมูลสิ่งแวดลBอม ซึ่งอาจจะแตกต@างกับประเทศที่พัฒนาแลBว ที่การถือหุBนของ
บริษัทจะมีความหลากหลายทั้งแบบบุคคล และผูBถือหุBนสถาบัน (สิรีนาฏ นาคเลิศ, 2558) ซึ่งขัดแยBงกับ
งานวิจัยของ สุธิรา ลิ้นรสเจริญ (2563) ที่พบว@าสัดส@วนการถือหุBนโดยชาวต@างชาติไม@มีความสัมพันธ5กับ
ระดับการเปèดเผยขBอมูลสิ่งแวดลBอม ส@วนตัวแปรดBานองค5ประกอบคณะกรรมการ พบว@าสัดส@วนของ
กรรมการที่ถือหุBนในบริษัท (SHARE) มีความสัมพันธ5เชิงบวกกับความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอม 
เนื่องจากกรรมการบริษัทมีหนBาที่ในการปฏิบัติตามวัตถุประสงค5 และขBอบังคับของบริษัทตามที่ผูBถือหุBนที่
กำหนด ดังนั้นกรรมที่ถือหุBนในบริษัทย@อมมีความกระตือรือรBนที่จะนำนโยบายต@างๆของบริษัทรวมถึง
นโยบายดBานความรับผิดชอบต@อสังคม และสิ่งแวดลBอมที่สามารถสะทBอนใหBเห็นถึงภาพลักษณ5ของบริษัท
มาบริหารจัดการใหBเกิดประโยชน5 และเป`นธรรมมีต@อผูBมีส@วนไดBเสียของบริษัทไดBมากกว@ากรรมการที่ไม@ไดB
ถือหุBนในบริษัท ดังนั้นยิ่งมีสัดส@วนของกรรมการที่ถือหุBนในบริษัทจำนวนมากย@อมส@งผลดีต@อการบริการ
จัดการกับนโยบายความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอมมากขึ้น และสัดส@วนของกรรมการที่เป`น
ผูBบริหาร (EXDIR) มีความสัมพันธ5เชิงลบกับความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอม เนื่องจากกรรมการ
ที่เป`นผูBบริหารนั้นตBองทำหนBาที่ถึงสองตำแหน@งในเวลาเดียวกันซึ่งอาจส@งผลต@อการควบคุมดูแลการ
ดำเนินงานรวมถึงการผลักดันใหBเกิดการปฏิบัติตามนโยบาย หรือเป¶าหมายของบริษัทที่กำหนดไม@สามารถ
ทำไดBอย@างเต็มที่เท@ากับกรรมที่ไม@ไดBเป`นผูBบริหาร สำหรับตัวแปรควบคุมพบเพียงประเภทอุตสาหกรรม 
(INDUS) โดยมีทิศทางความสัมพันธ5เชิงลบกับความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ ่งแวดลBอม ซึ ่งมีค@า
สัมประสิทธิ์ที่แตกต@างกันในแต@ละอุตสาหกรรมแสดงใหBเห็นว@าความแตกต@างของอุตสาหกรรมส@งผลใหBมี
การปฏิบัติตามความรับผิดชอบสังคม และสิ่งแวดลBอมที่แตกต@างกัน ซึ่งหากอุตสาหกรรมใดอุตสาหกรรม
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หนึ่งมีบริษัทจดทะเบียนเพิ่มขึ ้นอาจส@งผลใหBการเปèดเผยการปฏิบัติดBานความรับผิดชอบสังคม และ
สิ่งแวดลBอมในส@วนภาคความสมัครใจลดลง เนื่องจากสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย5และตลาด
หลักทรัพย5 (ก.ล.ต.) มีกฎในการจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย5เอ็ม เอ ไอเป`นมาตรฐานในส@วนของภาค
บังคับใหBปฏิบัติ และเปèดเผยอยู@แลBว ซึ่งสอดคลBองกับงานวิจัยของ กนกกร บริบูรณ' (2563) ที่พบว@ากลุ@ม
อุตสาหกรรมผลต@อระดับการเปèดเผยขBอมูลบัญชีสิ่งแวดลBอมดBานการรายงานบัญชีสิ่งแวดลBอม 
 ดังนั้นจึงสรุปไดBว@าโครงสรBางผูBถือหุBน และองค5ประกอบคณะกรรมการมีความสัมพันธ5กับความ
รับผิดชอบต@อสังคมและสิ ่งแวดลBอมอย@างมีนัยสำคัญ แสดงใหBเห็นว@าไม@ว @าจะเป`นผู Bถ ือหุ Bน หรือ
คณะกรรมการบริษัทย@อมรักษาผลประโยชน5 และภาพลักษณ5ที่ดีไวBใหBกับบริษัทอย@างหลีกเลี่ยงไม@ไดB
โดยเฉพาะกรรมการที่ถือหุBนในบริษัทที่มีส@วนในการกำหนดนโยบาย และกลยุทธ5ในการบริหารดBวยความ
เป`นธรรม ความโปร@งใส โดยคำนึงถึงความตBองการ และผลกระทบที่มีต@อผูBมีส@วนไดBเสียทุกภาคส@วนทั้ง
ภายใน และภายนอก รวมไปถึงการควบคุมการดำเนินงานใหBเป`นไปตามวัตถุประสงค5หลักขององค5กร 
ดังนั้นกรรมการบริษัทจึงจำเป`นตBองมีความเขBาใจดBานความรับผิดชอบต@อสังคม และสิ่งแวดลBอมอย@าง
ถูกตBองแทBจริงจึงจะสามารถถ@ายทอดใหBกับพนักงานไดBปฏิบัติตามนโยบายไดBอย@างถูกตBอง เนื่องจาก
พนักงานถือเป`นส@วนสำคัญในการขับเคลื่อน และพัฒนาองค5กรใหBประสบความสำเร็จไดB โดยความเขBาใจนี้
จะนำมาซึ่งความร@วมมือดBวยความเต็มใจ กิจกรรมความรับผิดชอบต@อสังคมขององค5กรธุรกิจที่ดี ตBอง
ประสานประโยชน5แก@สังคมและองค5กร กิจกรรมความรับผิดชอบต@อสังคมขององค5กรธุรกิจนำไปสู@การ
ปฏิบัติขององค5กรธุรกิจ โดยใชBทรัพยากรที่มีอยู@ทั้งภายในและภายนอกองค5กรธุรกิจ เพื่อทำใหBสังคมอยู@
ร@วมกันอย@างปกติสุข เป`นอีกบทบาทที่องค5กรธุรกิจควรปฏิบัติต@อทุกภาคส@วน (เนตรชนก พฤกษชาติ, 

2563)  การใหBความสำคัญกับความรับผิดชอบต@อสังคม และสิ่งแวดลBอมในทุกส@วนที่มีความเกี่ยวขBองกับ
องค5กรส@งผลใหBผูBมีส@วนไดBเสียขององค5กรมีความเชื่อมั่นในการดำเนินงาน โดยฉพาะอย@างยิ่งในปUจจุบันที่
องค5กรทั่วโลกตBองเผชิญหนBากับการแพร@ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ที่ไดBส@งผล
กระทบต@อธุรกิจทุกภาคส@วน จึงทำใหBธุรกิจตBองมีการปรับตัวเพื่อความอยู@รอด ดังนั ้นผู BถือหุBน และ
คณะกรรมการจึงมีส@วนสำคัญอย@างยิ่งในการปรับเปลี่ยนนโยบายรวมถึงแนวปฏิบัติเพื่อใหBเหมาะสมกับ
สถานการณ5 และผูBมีส@วนไดBเสียก็พรBอมใหBการสนับสนุน เพื่อใหBองค5กรธุรกิจยังคงเดินหนBาต@อไปไดBอย@าง
ยั่งยืนจึงสอดคลBองกับผลวิจัยของ สานิตย' หนูนิล (2564) ที่พบว@าปUจจัยดBานนโยบายความรับผิดชอบต@อ
สังคมมีอิทธิพลทางบวกต@อการดำเนินงานดBานความรับผิดชอบต@อสังคมขององค5กรในช@วงวิกฤตการแพร@
ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ดังนั้นความสำเร็จที่ยั่งยืนขององค5กรไม@ไดBเกิดจาก
การทำใหBธุรกิจไดBกำไรสูงสุด เพราะกำไรสูงสุดเพียงอย@างเดียวทำไดBเพียงแค@ทำใหBธุรกิจประสบ
ความสำเร็จในระยะสั้นเท@านั้นแต@ความสำเร็จที่ยั่งยืนเป`นผลของความรับผิดชอบต@อสังคมของธุรกิจที่ไดBรับ
การยอมรับจากสังคม (ช่ืนกมล สิยบางหวKา, 2561) 

 

ขHอเสนอแนะ 
1. ขjอเสนอแนะในการนำไปใชj 

      1.1. ผลวิจัยจากความสัมพันธ5ระหว@างโครงสรBางผูBถือหุBน กับความรับผิดชอบต@อสังคมและ
สิ่งแวดลBอมพบว@าการถือหุBนโดยชาวต@างชาติ (FOROWN) มีความสัมพันธ5เชิงลบกับความรับผิดขอบต@อ
สังคมและสิ่งแวดลBอม แสดงใหBเห็นว@าการที่บริษัทมีผูBถือหุBนชาวต@างชาติอาจมีส@วนในการส@งเสริมใหBองค5กร
ปฏิบัติตามความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอมไม@เพียงพอเพราะฉะนั้นนักลงทุนไม@สามารถนำเอา
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ขBอมูลการถือหุBนของชาวต@างชาติมาตัดสินการปฏิบัติตามความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอมของ
องค5กรไดB 
      1.2. ผลวิจัยจากความสัมพันธ5ระหว@างองค5ประกอบคณะกรรมการ กับความรับผิดชอบต@อ
สังคมและสิ่งแวดลBอมพบว@าสัดส@วนของกรรมการที่ถือหุBนในบริษัท (SHARE) มีความสัมพันธ5เชิงบวกกับ
ความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ ่งแวดลBอม และสัดส@วนของกรรมการที ่เป `นผู Bบร ิหาร (EXDIR) มี
ความสัมพันธ5เชิงลบกับความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอม แสดงใหBเห็นว@าการที่กรรมการที่ถือหุBน
ในบริษัทมีส@วนสำคัญในการส@งเสริมใหBในการกำหนดนโยบาย กลยุทธ5 และควบคุมการดำเนินงานใหB
เป`นไปตามนโยบาย ในส@วนของกรรมการที่เป`นผูBบริหารอาจไม@สามารถควบคุมการกำหนดงานในดBาน
ความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอมไดBดีเท@ากรรมการบริษทัเนื่องจากกรรมที่เป`นผูBบริหารตBองบริหาร 
และควบคุมการดำเนินงานถึงสองหนBาที่ในเวลาเดียวจึงอาจทำใหBประสิทธิภาพในการดำเนินงานไม@
เทียบเท@ากรรมการบริษัทเพียงอย@างเดียว ดังนั้นจากผลการวิจัยทำใหBนักลงทุนสามารถนำเอาขBอมูลเพียง
เรื่องของสัดส@วนของกรรมการที่ถือหุBนในบริษัทมาเป`นส@วนหนึ่งของการตัดใจลงทุนไดBเพียงอย@างเดียว 
     1.3. ผลวิจัยจากการปฏิบัติตามความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอมทั้งหมด 8 หมวด 
พบว@าบริษัทโดยส@วนใหญ@ใหBความสำคัญกับความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอมเพียงรBอยละ 54.99 
โดยบริษัทส@วนใหญ@ใหBความสำคัญกับดBานการต@อตBานทุจริตและคอร5รัปชั่น รองลงมาคือดBานการเคารพ
สิทธิมนุษยชน และดBานปฏิบัติแรงงานดBวยความเป`นธรรม ส@วนดBานที่บริษัทโดยส@วนใหญ@ใหBความสำคัญ
นBอยที่สุดคือดBานการดูแลรักษาสิ่งแวดลBอม และการมีส@วนร@วมพัฒนาชุมชนและสังคม ดังนั้นบริษัทที่จด
ทะเบียนในตลาดหลักทรัพย5เอ็ม เอ ไอ (MAI) รวมถึงบริษัทที่พึ่งจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย5เอ็ม เอ ไอ 
(MAI) ควรใหBความสำคัญกับความรับผิดชอบต@อสังคม และสิ่งแวดลBอมมากขึ้น โดยมีผู Bถือหุ Bน และ
คณะกรรมการของบริษัทมีส@วนสำคัญในการกำหนดนโยบาย กลยุทธ5 รวมถึงควบคุมการดำเนินงานเพื่อ
เป`นตัวช@วยในการสรBางความเชื่อมั่นใหBกับผูBมีส@วนไดBเสีย ในส@วนของสำนักงานคณะกรรมการกำกับ
หลักทรัพย5และตลาดหลักทรัพย5 (กลต.) ควรใหBการส@งเสริม และสนับสนุนใหBมีการปฏิบัติตามความ
รับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอมเพิ่มมากขึ้น 

2. ขjอเสนอแนะสำหรับการวิจัยครั้งตgอไป 

      งานวิจัยฉบับนี้ไดBทำการศึกษาถึงโครงสรBางผูBถือ และองค5ประกอบคณะกรรมการ กับ
ความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอมของบริษัทที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย5 เอ็ม เอ ไอ โดยใชBตัว
วัดดัชนีดBานความรับรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอมที่ผูBวิจัยพัฒนาขึ้นโดยอBางอิงจากขBอปฏิบัติที่ตลาด
หลักทรัพย5แห@งประเทศไทยไดBจัดทำเป`นแนวทางสำหรับบริษัทที่จดทะเบียนและองค5กรธุรกิจทั่วไป ซึ่งตัว
วัดดัชนีดBานความรับรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอมทั้งหมด 8 หมวดประกอบดBวย การประกอบ
กิจการดBวยความเป`นธรรม การต@อตBานการทุจริต การเคารพสิทธิมนุษยชน การปฏิบัติต@อแรงงานอย@าง
เป`นธรรม ความรับผิดชอบต@อผูBบริโภค การร@วมพัฒนาชุมชนและสังคม การจัดการสิ่งแวดลBอม นวัตกรรม
และการเผยแพร@นวัตกรรม ซึ่งไม@ไดBรวมการกำกับดูแลกิจการที่ดีเขBาไปในตัววัดที่ผูBวิจัยไดBพัฒนาขึ้น 
     ดังนั้นในการทำวิจัยครั้งต@อไปอาจจะศึกษาในกลุ@มบริษัทที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย5
แห@งประเทศไทยซึ่งเป`นกลุ@มตัวอย@างที่มีขนาดใหญ@กว@ากลุ@มบริษัทที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย5 เอ็ม เอ 
ไอ รวมถึงอาจมีการเพิ่มประเด็นในการศึกษาเรื่องของการกำกับดูแลกิจการจะทำใหBเห็นถึงภาพรวมของ
การปฏิบัตินโยบายดBานความรับผิดชอบต@อสังคมและสิ่งแวดลBอมที่สมบูรณ5แบบมากยิ่งขึ้น  
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บทคัดย'อ 
งานวิจัยเรื่องการละเล2นเดอะโทน บ7านสุขขัง ตำตะคุ อำเภอป@กธงชัย จังหวัดนครราชสีมา มี

วัตถุประสงคGเพื่อศึกษาความเปLนมาและวิธีการละเล2นเดอะโทน และเพื่อหาแนวทางในการสร7างสรรคGการ

แสดง โดยรวบรวมข7อมูลทางด7านเอกสาร การสัมภาษณGผู7ที่มีประสบการณGในการละเล2นเดอะโทน การ

สังเกตแบบไม2มีส2วนร2วม และการจำลองสถานการณG  

ผลการวิจัยพบว2า การละเล2นเดอะโทนเปLนการละเล2นของกลุ2มชาติพันธุGลาวเวียง ซึ่งอพยพมา

จากนครหลวงเวียงจันทนGตั้งแต2สมัยพระเจ7าตากสินมหาราช ป@จจุบันอาศัยอยู2ที่อำเภอป@กธงชัย จังหวัด

นครราชสีมา การละเล2นดังกล2าวจะจัดขึ้นในช2วงประเพณีสงกรานตG มีจุดประสงคGเพื่อเปUดโอกาสให7หนุ2ม

สาวได7พบปะกัน โดยฝWายหญิงจะรวมกลุ2มกันตีโทน เมื่อฝWายชายได7ยินเสียงโทนก็จะออกมาสมทบ มาเล2น

ที่บ7านของหญิงสาวที่มีการรวมกลุ2มเล2นเดอะโทน ซึ่งในระหว2างที่มีการเล2นเดอะโทนก็จะมีการละเล2น

พื้นบ7านไปด7วย เช2น เล2นหนอน (การเล2นกระต2ายขาเดียว) เล2นลูกช2วง การเล2นดึงหนังวัว หนังควาย (การ

เล2นชักเย2อ) ถ7าฝWายไหนแพ7ก็ต7องทำตามคำสั่งของฝWายที่ชนะ และเอกลักษณGที่เห็นเด2นชัดในการละเล2น

เดอะโทนคือจะไม2มีการร7องเพลงจะอาศัยเพียงการตีโทนในจังหวะต2างๆ เพื่อให7เกิดความสนุกสนาน

เท2านั้น ซึ่งจะแตกต2างกับการเล2นรำโทนของชาวโคราชที่มีการตีโทนและร7องเพลงฟ^อนรำไปด7วย ฉะนั้น

เมื่อวิเคราะหGจากองคGประกอบการแสดงแล7วในการทดลองออกแบบการสร7างสรรคGแสดง ผู7วิจัยจึงพบว2า

แนวทางในการสร7างสรรคGการแสดงมีดังนี้ 1. แนวคิดการสร7างสรรคGการแสดงจากการละเล2นพื้นบ7าน 2. 

แนวคิดในการนำเสนออัตลักษณGของชาวลาวเวียง 3.การใช7แนวคิดนาฏยศิลปeย ุคหลังสมัยใหม2 

Postmodern 4.การใช7หลักการเขียนโครงเรื่องการแสดงละคร  

 

คำสำคัญ : เดอะโทน, การละเล2นพื้นบ7าน, ลาวเวียงนครราชสีมา 
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ABSTRACT  
 Research on playing The Tone, Sukkhang Village, Tam Taku, Pak Thong Chai 

District Nakhon Ratchasima Province The objective is to study the history and methods of 

playing The Tone. and to find ways to create a show by collecting documentary 

information Interviews with Experienced Players in The Tone non-participant observation 

and simulation. 

 The results showed that The Tone is a play for the Lao Vieng ethnic group. who 

migrated from Vientiane since the reign of King Taksin the Great Currently lives in Pak 

Thong Chai District. Nakhon Ratchasima Province Such plays are held during the Songkran 

tradition. Its purpose is to provide opportunities for young people to meet each other. in 

which the women will group together to beat the tone When the men hear the tone, 

they will come out to join play at the girl's house with a group playing The Tone. During 

the play of The Tone, there will also be folk games such as worm play (playing one-legged 

rabbit), luk chuang, cow hide, and buffalo hide (playing tug of war). Order of the winning 

side and the uniqueness that is evident in playing the tone is that there will be no singing, 

just the beat of the tone in different rhythms. For fun only This is different from the Korat 

folk dance that has beaten tones and sings and dances as well. Therefore, when analyzing 

the performance elements in the creative design experiment Therefore, the researcher 

found that the guidelines for creating the performance are as follows: 1. The idea of 

creating a performance from folk games. 2. The concept of presenting the identity of the 

Lao Wiang people. 3. Using the concept of postmodern dance in the postmodern period. 

4. Using the principles of writing a drama project.  

 

Keywords : The Tone, Folk Play, Lao Wiang Nakhon Ratchasima 

 
บทนำ 
 ประเพณีวัฒนธรรมนั้นถือเปLนมรดกทางวัฒนธรรม ตามคติชาวบ7านที่เปLนเครื่องให7ความ

บันเทิงแก2มนุษยชาติมาแต2ดั้งเดิมทุกวัย ทุกโอกาส ที่กล2าวว2า คติชาวบ7านให7ความบันเทิงกับทุกวัยก็คือ วัย

เด็ก ก็มีการละเล2น มีการทายปริศนา ฟ@งนิทาน เปLนต7น พอวัยหนุ2มสาวก็มีเพลงปฏิพากยG มีการละเล2นต2าง 

ๆ มีประเพณีเนื่องในเทศกาล เช2นลอยกระทง เวียนเทียน สงกรานตG ฯลฯ วัยชรา ก็มีการเล2านิทานให7

ลูกหลานฟ@ง กล2อมเด็ก หรือ การเที่ยวสนุกในเทศกาลต2าง ๆ ตลอดจนดูการละเล2น โขน หนัง ลิเก เปLนต7น 

เปLนเครื่องให7ความบันเทิงแก2คนทุกวัย ชาวบ7านจะใช7คติชาวบ7านเปLนเครื่องให7ความบันเทิงในทุกโอกาส 

เช2น เวลาพักผ2อนยามว2างงาน หรือยามเย็นเปLนประจำวัน เวลาพักผ2อนเทศกาลทั้งที่เกี่ยวข7องกับศาสนา 

หรือแม7แต2เวลาประกอบอาชีพ เช2น เกี่ยวข7าว สงกรานตG ก็ยังมีเพลงร7องเพื่อความเพลิดเพลินบันเทิงใจ 

และช2วยผ2อนคลายความเหน็ดเหนื่อย หรือความเคร2งเครียดได7 ทำให7เกิดความนิยมภาคภูมิใจในท7องถิ่น

ของตน เปLนเครื ่องชี ้ให7เห็นสภาพของตนว2าคล7ายคลึงกับที่อื ่น ๆ ทั่วโลก ความคิดเช2นนี้จะไม2สร7าง

ความรู7สึกแบ2งแยก และขณะเดียวกันก็สร7างความภาคภูมิใจในท7องถิ่นของตนว2ามไิด7ต่ำต7อย หรือผิดแปลก

ไปจากท7องถิ่นอื่นใดในโลก (บุปผา บุญทิพยG. 2538. 6-7) และการละเล2นพื้นบ7านก็ถือเปLนความเชื่ออีก



148 | Sisaket Rajabhat University Journal Vol.17 No.2 May – August 2023 
 

อย2างหนึ่งกล2าวคือ การเล2น ( game หรือ folk game ) คือแบบของพฤติกรรมที่มนุษยGแสดงออกมาทาง

กายภาพ เปLนไปตามความสมัครใจ ไม2ใช2การสนองตอบความต7องการด7านชีววิทยาโดยตรง การเล2นเปLนสิ่ง

ที่มนุษยGพอใจจะกระทำด7วยตัวเอง คือถ7าบุคคลใดต7องการที่จะเข7าไปร2วมเล2นหรือฝùกหัดในกิจกรรมการ

เล2น ในขณะที่คนอื่นกำลังเล2นอยู2ถ7าเขาคิดว2าเปLนสิ่งที่ทำให7สนุกสนานเพลิดเพลิน เขาก็สามารถเข7าไปร2วม

ในกิจกรรมการเล2นนั้นได7 โดยไม2ต7องมีใครบังคับและตัวเขาเองก็ไม2ได7คาดหวังว2าจะได7อะไรจากการเล2นนั้น 

ๆ นอกจากความสนุกสนานเท2านั้น การเล2นมีอยู2ในทุกวัฒนธรรมและผู7ที่มีส2วนร2วมในการเล2นนี้ก็คือคนทุก

วัยไม2ว2าจะเปLนเด็กหรือผู7ใหญ2 แต2ในวงการคติชนวิทยาทั่วไปยังอธิบายความหมายของคำว2า การเล2นหรือ 

game ไว7ไม2ชัดเจนเพียงพอ เช2น พจนานุกรมศัพทGคติชนอธิบายว2า game คือ “รูปแบบต2าง ๆ ของสิ่งที่ทำ 

ให7เพลิดเพลิน เครื่องหย2อนใจ หรือกีฬา” ซึ่งกิจกรรมที่ทำให7เพลิดเพลินหรือเปLนเครื่องหย2อนใจ ของคน

ในแต2ละสังคมจะไม2เหมือนกัน แต2โดยทั่ว ๆ ไปแล7วการเล2นมักจะมีการแบ2งผู7เล2นออกเปLน 2 ฝWาย คือ ผู7

ชนะกับผู7แพ7 ถ7าหากการเล2นนั้นๆ ไม2มีการแพ7ชนะ มันจะเปLนนันทนาการ ( recreation ) ไม2ใช2การเล2นที่

เรียกว2า game ด7วยเหตุนี้การเล2นจึงแตกต2างกับกิจกรรมอื่น ๆ ตรงที่ว2า มันจะเกี่ยวข7องกับการแข2งขัน มี

กฎเกณฑGที ่ชัดเจนแน2นอนที่ทุกคนทราบได7 หรือมิฉะนั ้นก็เปLนกฎเกณฑGที ่แฝงอยู 2 ซึ ่งทำให7เกิดการ

ปฏิสัมพันธGในระหว2างผู7เล2น กฎนี้จะช2วยตัดสินว2าใครเปLนผู7ชนะและใครเปLนผู7แพ7 การเล2นพื้นบ7านมักจะ

ยึดถือแบบแผนการเล2นเก2า ๆ โดยไม2เปลี่ยนแปลง (เสาวลักษณG อนันตศานตG. 2543. 265-266) แจน แฮ

โรลดG บรุนแวนคG อธิบายว2า การเล2นพื้นบ7านมักจะเปLนการเล2นที่ขึ้นอยู2กับการ เคลื่อนไหวร2างกาย การก7าว

เท7า การวิ่ง การกระโดด การเผ2น ฯลฯ) หรือเปLนกิจกรรมทางสังคม แบบง2าย ๆ (การไล2จับ การซ2อนตัว 

การต2อสู7กัน การเล2นละคร ฯลฯ) หรือเปLนการเล2นตามโอกาส (การทอยเต§า เล2นไฟ ฯลฯ) หรือเกี่ยวกับ

ตัวเลข (การนับ การเลือก ฯลฯ) (แจน แฮโรลดG บรุนแวนคG อ7างถึงในเสาวลักษณG อนันตศานตG, 2543: 

266) 

 อำเภอป@กธงชัย มีกลุ2มชาติพันธุGอยู2 4 ชนเผ2าใหญ2ๆคือ 1.ไทยโคราช คนพื้นที่ (ตะคุ) 2. ชาวบน

หรือฮัญกุร อพยพมาจากโปWงนกเพชรบูรณGอยู2ในตำบลตะขบ 3. มอญ อพยพมาจากสามโคกปทุมธานีใน

ตำบลนกอออก และ 4.ลาวเวียง อพยพมาจากเวียงจันทนG ประเทศลาว อยู2ในตำบลเมืองป@ก,ตะคุ,สะแก

ราช ส2วนกลุ2มชนชาติลาวได7อพยพเข7ามาในสมัยพระเจ7าตากสินได7ยกทัพไปตีเมืองเวียงจันทนGได7กวาดต7อน

ชาวลาวเวียงมาได7ประมาณพันครัวเรือน พอเดินทางมาถึงเมืองโคราช ได7ให7ชาวลาวเวียงประมาณสาม

ร7อยครอบครัว แยกตัวไปตั้งถิ่นฐานบ7านเรือนที่ "ด2านจะโปßะ" บ7านเมืองป@ก สมทบกับชาวลาวที่อยู2ก2อน

หน7านี้ (ลาวตำบลตะคุ มาอยู2ปลายกรุงศรีอยุธยา) ส2วนชาวลาวอีกเจ็ดร7อยครัวให7เดินทางไปอยู2เมืองล2าง

สระบุรีแต2ไปถึงจริงๆ ไม2ถึงสามร7อยครอบครัว เพราะเสียชีวิตดงพญาไฟเปLนจำนวนมาก พอถึงด2านจะโปะ

บ7านเมืองป@ก ได7แบ2งชาวลาวเวียงอีกประมาณร7อยครัวให7ไปที่อยู2 ด2านสะแกราช ให7ขุนนางลาวเวียงท2าน

หนึ่งมาปกครองคนลาวเมืองป@ก คือ "ท7าวเพี้ยอุปราช" ต2อได7ยกฐานะด2านจะโปะบ7านเมืองป@กขึ้นเปLน 

"เมืองป@กธงชัย" และได7แต2งตั้ง "ท7าวเพี้ยอุปราช" ขึ้นเปLน "พระยาวงศาอัครราช" เจ7าเมืองป@กธงชัยคนแรก 

(ต7นตระกูล วรธงไชย อัครราช) ดังนั้น คนลาวเวียงในป@กธงชัยจึงมี 3 ตำบลใหญ2คือ 1. ลาวตำบลตะคุ 2. 

ลาวตำบลเมืองป@ก 3. ลาวตำบลสะแกราช  

 ชาวลาวเวียงมีการตั้งถิ่นฐานในตำบลตะคุเปLนจำนวนมาก และตำบลตะคุถือเปLนตำบลเก2าแก2 

มีโบราณสถาน โบราณวัตถุ มีชุมชนหนาแน2นตั้งบ7านเรือนอยู2เปLนกลุ2มเปLนก7อน มีขนบธรรมเนียมประเพณี

เปLนของตนเอง มีเครือญาติสืบทอดกันมายาวนานก2อนสมัยกรุงรัตนโกสินทรG ชาวตำบลตะคุนับถือศาสนา

พุทธร7อยเปอรGเซ็นตG มีศูนยGรวมใจที่สำคัญของตำบลคือ พระธาตุตะคุซึ่งมีลักษณะคล7ายองคGพระธาตุพนม 

จนไม2ทราบว2าตั้งขึ้นมาตั้งแต2สมัยใด นอกจากนี้ยังมีโบสถGเก2าแก2ลวดลายฝาผนังสวยงาม หอไตรกลางน้ำ 
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สร7างขึ้นสมัยต7นกรุงรัตนโกสินทรG ป@จจุบันวัดหน7าพระธาตุจึงเปLนศูนยGรวมอารยธรรม และเปLนศูนยGรวมใจ

ของชาวบ7านในตำบลตะคุ ซึ่งชาวตำบลตะคุยังเปLนพุทธศาสนิกชนที่ดีโดยยังคงปฏิบัติตนและร2วมทำบุญใน

พิธีกรรมในวันสำคัญทางพระพุทธศาสนาตลอดมา ส2วนประเพณีวัฒนธรรมที่โดดเด2นของตำบลตะคุมีดังนี้ 

 ประเพณีวันสงกรานตG หรือบุญเดือน 4 วันสงกรานตG ตรงกับวันที่ 13 เมษายน เดือน 5 ของ 

ทุกป® เมื่อถึงวันสงกรานตGชาวบ7านจะไปรวมกันที่วัดหน7าพระธาตุเพื่อทำบุญตักบาตร และทำบุญอุทิศส2วน

กุศลให7แก2ญาติพี่น7องที่ล2วงลับไปแล7ว เมื่อทำบุญตักบาตรเสร็จแล7วหนุ2มสาวและเด็กจะไปรดน้ำพระและ

คนแก2ในหมู2บ7าน ต2อจากนั้นก็จะเล2นสาดน้ำกันอย2างสนุกสนาน รับประทานอาหารร2วมกันที่วัดและจะทำ

เช2นนี้ทุกๆป® วันสงกรานตGที่หมู2บ7านตะคุจะครึกครื้น พอบ2าย 3 โมงเย็นของทุกวัน ก็จะมีการตีกลองเรียก

ผู7คนมารวมกันที่หน7าโบสถGเพื่อมาร2วมสนุกสนาน ซึ่งจะมีการละเล2นต2อเนื่องกัน 7 วัน การละเล2นที่เล2น

เพื่อความสนุกสนานได7แก2 1. การเล2นดึงหนัง ส2วนมากจะใช7จำนวนผู7เล2นผู7หญิงมากกว2าผู7ชายเปLนการท7า

ทายกัน ถ7าผู7ชายชนะก็จะได7หอมแก7มผู7หญิงคนละหนึ่งครั้ง หรือถ7าผู7ชายแพ7ก็จะต7องทำตามที่ผู7หญิงสั่งทุก

อย2าง โดยจะทำทั้งวัน ถ7าไม2ทำถือว2าเปLนการผิดศีล สมัยก2อนจะใช7เชือกที่ทำมาจากหนังของควายมาดึงกัน 

โดยแบ2งออกเปLนสองฝWาย คือฝWายชายและฝWายหญิง การเล2นจะเหมือนกับการเล2นชักเย2อ 2. รำแคน มี

ผู7ชายคนหนึ่งทำหน7าที่เปWาแคนเปLนตัวเอกและมีผู7หญิงอีกคนรำคู2ด7วย ผู7หญิงนั้นจะเปLนตัวเอกเช2นกัน 

ผู7ชายและผู7หญิงอีกสี่คู2ก็จะรำเกี้ยวกันตามจังหวะของแคน เมื่อชุดแรกเหนื่อยแล7ว ชุดต2อๆ ไปก็เข7ามารำ

แทนที่ ส2วนคนที่ไม2ได7รำก็นั่งดูและปรบมือให7จังหวะตามไปด7วย 3. การเล2นเดอะโทนคือการตีโทนให7เกิด

เสียง โดยจะมีผู7เล2นครั้งละ 2 คนตีโทนรับกันเปLนจังหวะไปมาเพื่อให7เกิดความสนุกสนาน นิยมเล2นกันใน

วันตรุษสงกรานตGตั้งแต2วันที่ 13-19 เมษายน ของทุกป®เพื่อเปLนการเถลิงศกใหม2 และเปLนโอกาสอันดีที่หนุ2ม

สาวเสร็จสิ้นจากการภาระงานแล7วมาเล2นหยอกล7อกันอย2างสนุกสนาน จะเล2นกันตั้งแต2ช2วงสายของวัน

จนถึงดึก สามารถเล2นได7ตลอดทั้งวันตามความสะดวกใจของผู7เล2น ซึ่งหลังจากวันที่ 13-19 เมษายน นั้นจะ

ไม2มีการละเล2นอีกเลย (โรงเรียนป@กธงชัยประชานิรมิต, 2530: 37 - 38) 

 จากความเชื่อในด7านวัฒนธรรม ประเพณี และการละเล2นพื้นบ7านดังกล2าวข7างต7น จะทำให7เห็น

ได7ว2าการละเล2นเดอะโทนนั้นเปLนการละเล2นพื้นบ7านแบบนันทนาการแต2ก็จะแฝงการละเล2นพื้นบ7านซึ่งเปLน

การแข2งขันเข7าไปด7วย อีกทั้งลักษณะการละเล2นเดอะโทนมีความเปLนเอกลักษณGเฉพาะถิ่นและมีการเล2นใน

พื้นที่บ7านสุขขัง ตำบลตะคุ อำเภอป@กธงชัย เพียงแห2งเดียวในจังหวัดนครราชสีมา ทั้งนี้การละเล2นเดอะ

โทนได7ร ับความเสื ่อมนิยมลงเนื ่องจากเยาวชนรุ 2นหลังไม2มีการสืบทอดต2อด7วยเหตุเกิดจากความ

เปลี่ยนแปลงของทางสังคมที่ทำให7ทุกคนต7องดิ้นรนเพื่อหาเลี้ยงชีพและตอบสนองความต7องการของตนเอง

จึงทำให7วัฒนธรรมประเพณีถูกหลงลืมไม2ได7การเอาใจใส2จากคนรุ2นหลังมากพอ ฉะนั้นผู7วิจัยจึงมีแนวคิดที่

จะสร7างสรรคGการแสดงจากการะละเล2นพื้นบ7าน เพื่อเปLนการอนุรักษGการละเล2นเดอะโทนในอีกรูปแบบ

หนึ่ง เนื่องจากการแสดงเปLนสิ่งที่จะเข7าถึงกลุ2มคนทุกเพศทุกวัยและถ7าเปLนกลุ2มเยาวชนเปLนผู7แสดงด7วย

แล7วก็จะทำให7การละเล2นเดอะโทนมีการฟ´¨นฟูกลับมาเล2นกันอย2างแพร2หลายอีกครั้ง 
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วิธีดำเนินการวิจัย  
1. ประชากรและกลุ5มตัวอย5าง  

1.1  ประชากร  
        ประชากรที่ใช7ในการวิจัย ได7แก2ชาวบ7านสุขขัง ตำบลตะคุ ผู7ที่เคยเล2นเดอะโทนหรือ

เคยเห็นการละเล2นเดอะโทน 

 1. นางสาวหนูชาญ ปลุกตะคุ อายุ 55 ป® บ7านเลขที่ 175/1 หมู2 16 ต.ตะคุ อ.ป@ก

ธงชัย จ.นครราชสีมา ผู7ที่เคยเล2นเดอะโทน 

 2. คุณยายอึ้ง บุรีตะคุ อายุ 78 ป® บ7านเลขที่ 176 หมู2 16 ต.ตะคุ อ.ป@กธงชัย จ.

นครราชสีมา ผู7ที่เคยเล2นเดอะโทน 

 3. คุณยายพุทธา ริจนา อายุ 87 ป® บ7านเลขที่ 178 หมู2 16 ต.ตะคุ อ.ป@กธงชัย จ.

นครราชสีมา ผู7ที่เคยเล2นเดอะโทน 

 4. คุณยายวัน มังกิจ อายุ 90 ป® บ7านเลขที่ 175/1 หมู2 16 ต.ตะคุ อ.ป@กธงชัย จ.

นครราชสีมา ผู7ที่เคยเล2นเดอะโทน 

1.2  ตัวอย5าง  
 ตัวอย2างที่ใช7ในการวิจัย ได7แก2 กลุ2มนักศึกษาที่ทดลองออกแบบท2ารำในแต2ละช2วงของ

การแสดง 

2. ตัวแปรที่ใช^ในการวิจัย 
ตัวแปรต7น คือ ผู7ให7ข7อมูลในเรื่องวิธีการเล2นเอดะโทน 

ตัวแปรตาม คือ ผู7ออกแบบสร7างสรรคGท2ารำและผู7แสดงแบบท2ารำ 

3. ขอบเขตเนือ้หา 
3.1 ขอบเขตด7านพื ้นที ่ได7แก2 ชุมชนบ7านสุขัง ตำบลตะคุ อำเภอป@กธงชัย จังหวัด

นครราชสีมา 

3.2 ขอบเขตด7านเนื้อหา ได7แก2 ความเปLนมาด7านบริบททางวัฒนธรรม วิธีการละเล2นเดอะ

โทนเพื่อนำข7อมูลมาวิเคราะหGและหาแนวทางในการสร7างสรรคGรูปแบบการแสดง 

4. เครื่องมือที่ใช^ในการวิจัย 
  การศึกษาข7อมูลจากเอกสาร หนังสือ งานวิจัยที่เกี่ยวข7อง ในเรื่องประวัติการ ตั้งบ7านเมือง

อำเภอป@กธงชัย ประวัติที่มาของเครื่องดนตรีกลองโทน รวมไปถึงการสัมภาษณGกลุ2มชาวบ7านสุขขัง ที่เคย

เล2นหรือเคยเห็นการละเล2นเดอะโทน ในประเด็นเรื่องที่มาของการละเล2นเดอะโทน วิธีการเล2น นอกจากนี้

ผู 7วิจัยยังได7จำลองเหตุการณGการละเล2นเดอะโทนโดยวิเคราะหGวิธีการเล2น รูปแบบการเล2นจากการ

สัมภาษณG เนื่องจากพื้นที่ที่ทำการวิจัยเปLนพื้นที่ที่มีการแพร2ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 

(COVID-19) ชาวบ7านจึงงดจัดกิจกรรมงานรื่นเริงต2างๆ 

5. การเก็บรวบรวมข^อมูล 
       จะใช7การสัมภาษณGแบบมีโครงสร7างเพื่อให7ได7คำตอบที่ตรงประเด็นตามที่ต7องการ โดย

ผู7วิจัยจะกำหนดข7อคำถามไว7ล2วงหน7าและดำเนินการสัมภาษณGตามประเด็นที่กำหนด และการสัมภาษณG

แบบไม2มีโครงสร7างนั้นจุดประสงคGเพื่อเปUดโอกาสให7ผู7ถูกสัมภาษณGได7แสดงความคิดเห็นของตนในประเด็น

ข7อคำถามได7อย2างเต็มที่ แต2อย2างไรก็ตามผู7วิจัยก็ยังจำเปLนต7องกำหนดข7อคำถามในประเด็นที่ต7องการไว7

ก2อน และข7อคำถามนั้นอาจมีการปรับเปลี่ยนตามสถานการณG แต2ได7คงประเด็นข7อคำถามของการวิจัยที่ตั้ง
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ไว7 ฉะนั้นจึงใช7รูปแบบการสัมภาษณGทั้ง 2 รูปแบบผสมผสานกัน โดยผู7วิจัยเก็บข7อมูลโดยการสัมภาษณG

บุคคลในท7องถิ่น ด7วยวิธีการบันทึกลงในแถบบันทึกเสียง และวีดิโอ ตามความเหมาะสม เพื่อรวบรวม

ข7อเท็จจริงที ่เกิดขึ ้นให7ได7ตามวัตถุประสงคGของการวิจัย เพื ่อนำข7อมูลวิเคราะหGหาแนวทางในการ

สร7างสรรคGการแสดงและทดลองการออกแบบการแสดง การแต2งกายของผู7แสดงในสร7างสรรคGการแสดง  

 
ผลการวิจัย 

 การวิจัยเรื่องการละเล2นเดอะโทน ตำบลตะคุ อำเภอป@กธงชัย จังหวัดนครนครราชสีมา โดยมี

วัตถุประสงคGเพื่อศึกษาความเปLนมาและวิธีการละเล2นเดอะโทน และเพื่อหาแนวทางในการสร7างสรรคGการ

แสดง โดยรวบรวมข7อมูลทางด7านเอกสาร การสัมภาษณGผู7ที่มีประสบการณGในการละเล2นเดอะโทน การ

สังเกตแบบไม2มีส2วนร2วม การจำลองสถานการณGการละเล2นเดอะโทน และนำข7อมูลทั้งหมดมาวิเคราะหG

ทดลองออกแบบองคGประกอบของการแสดง  

   1. การศึกษาความเปLนและวิธีการละเล2นเดอะโทน ตำบลตะคุ อำเภอป@กธงชัย จังหวัด

นครราชสีมา พบว2า ละเล2นเดอะโทนมีการละเล2นกันมาอย2างยาวนาน ในสมัยก2อนทุกบ7านจะมีกลองโทน

และผู7หญิงจะเปLนผู7ที่กลองโทนเท2านั้น ซึ่งที่มาของคำว2า “เดอะโทน” มาจากการที่ผู7เล2นหรือหัวหน7ากลุ2ม

จะให7สัญญาณในการเริ่มเล2น โดยจะตีโทนเกริ่นนำ เปLนจังหวะ เปUงผึ่ง – เปUงผึ่ง - เปUงผึ่ง 3 ครั้ง จากนั้น

คนที่ตีโทนรับ จะตีจังหวะ เติ่ง – เตอะ – ทึง - เตอะ – เติ่ง – เตอะ – ทึง โดยผู7เดอะโทนจะเลือกผู7ที่มี

เสียงกลองโทนที่ดังที่สุดในกลุ2ม ส2วนโทนใครที่มีเสียงเบาก็จะให7ตีรับต2อจากผู7เดอะโทน จากนั้นก็จะตีไป

พร7อมกัน ซึ่งการเล2นเดอะโทนจะเล2นกันเปLนกลุ2มจะไม2มีการแบ2งฝWายการเล2น แต2ส2วนใหญ2จะเล2นเดอะโทน

ในช2วงเทศกาลสงกรานตG ซึ่งในระหว2างที่มีการเล2นเดอะโทน ก็จะมีการละเล2นพื้นบ7านไปด7วย เช2น เล2น

หนอน เล2นลูกช2วง การเล2นดึงหนังวัว หนังควาย (การเล2นชักเย2อ) ถ7าฝWายไหนแพ7ก็ออกมาฟ^อนรำซึง

การละเล2นเดอะโทนในลักษณะนี้จะนิยมเล2นในช2วงเทศกาลสงกรานตG เพื่อเสริมสร7างความสามัคคีให7เกิด

ในชุมชน เปUดโอกาสให7หนุ2มสาวได7พบปะพูดคุยกัน นอกจากนี้การเล2นเดอะโทนในอดีตจะมีการเล2นใน

พิธีกรรมด7วยเช2น การเข7านางด7ง การเข7านางมดแดง แห2นางแมว (พิธีกรรมเสี่ยงทาย โดยจะมีผู7เปLน

สื่อกลางทำหน7าที่ติดต2อสื่อสารกับผีบรรพบุรุษ หรือสิ่งศักดิ์ที่ในหมู2บ7านเคารพนับถือ) (วัน มังกิจ และ อึ้ง 

บุรีตะคุ, สัมภาษณG: 2564) 
 2. การศึกษาแนวทางในการสร7างสรรคGการแสดง จากข7อมูลการศึกษาความเปLนมาและวิธี

การละเล2นเดอะโทน รวมถึงการแต2งกายของผู7เล2นทั้งฝWายชายและฝWายหญิง จึงนำมาสู2การศึกษาค7นคว7า

เพื่อหาแนวทางในการสร7างสรรคGการแสดง ซึ่งผู7วิจัยสามารถแยกประเด็นแนวทางการสร7างสรรคGการแสดง

ตามองคGประกอบการแสดงได7ดังนี้ 

      2.1 การกำหนดรูปแบบการแสดง จากลักษณะการเล2นเดอะโทน ผู 7วิจัยจึงได7กำหนด

รูปแบบการแสดงให7เปLนรูปแบบการแสดงนาฏศิลปeพื้นบ7านเพื่อให7สอดคล7องกับวัฒนธรรมของชุมชน โดย

มีวัตถุประสงคGการสร7างสรรคGการแสดงขึ ้นเพื ่อฟ´ ¨นฟูและอนุรักษGการละเล2นเดอะโทน และนำเอา

การละเล2นพื้นบ7านที่ปรากฏอยู2ระหว2างการเล2นเดอะโทนเข7ามาร7อยเรียงท2าให7สอดคล7องกับจังหวะการตี

โทนในแต2ละทำนอง ทั้งนี้ผู7วิจัยยังได7กำหนดช2วงการแสดงออกเปLน 3 ช2วงดังนี้ ช2วงที่ 1 เปLนการตีโทน

เรียกหรือชวนชายหนุ2มให7ออกมาร2วมเล2นเดอะโทน ช2วงที่ 2 เปLนการเกี้ยวพาราสี และการละเล2นพื้นบ7าน

ระหว2างหนุ2มสาว ช2วงที่ 3 เปLนการบอกลาเพื่อแยกย7ายกันกลับบ7านของตนเอง การแสดงทั้ง 3 ช2วงนี้เปLน

การสื่อสารเพื่อสะท7อนให7เห็นถึงการละเล2นเดอะโทนและการละเล2นพื้นบ7านระหว2างหนุ2มสาว 



152 | Sisaket Rajabhat University Journal Vol.17 No.2 May – August 2023 
 

 2.2 การสร7างสรรคGเพลง ด7วยกลุ2มประชาชนดั้งเดิมที่อพยพย7ายถิ่นฐานมาป@กหลักที่อยู2

อาศัยในตำบลตะคุ อำเภอป@กธงชัย จังหวัดนครราชสีมา เปLนกลุ2นชนชาติพันธุGลาวเวียง ดังนั้นผู7วิจัยได7

กำหนดแนวเพลงให7เปLนแนวเพลงที่มีทำนอง สำเนียงเพลงออกไปในสำเนียงลาวเวียงจันทนG และในการ

สร7างสรรคGเพลงประกอบการแสดงจะมีการนำแคนเข7ามาประกอบการดำเนินทำนองเพื่อแสดงถึง อัต

ลักษณGความเปLนชนชาติลาว  

 2.3 การออกแบบและประดิษฐGท2ารำ ผู7วิจัยได7คำนึงถึงวัตถุประสงคGในการสร7างสรรคGการ

แสดงเปLนหลัก ดังนั้นการออกแบบประดิษฐGลีลาท2ารำจึงเน7นไปที่การแสดงท2าทางธรรมชาติ ผสมกับท2า

นาฏศิลปeพื้นบ7านอีสานที่มีความอิสระในการเคลื่อนไหวร2างกาย และท2าทางธรรมชาติที่เกิดจากการละเล2น

พื้นบ7าน การวิจัยครั้งนี้ผู7วิจัยจะนำเสนอเฉพาะท2ารำหลักๆ ของแต2ละช2วงการแสดงเพื่อให7เห็นท2าทางที่สื่อ

ถึงการแสดงในแต2ละช2วงเพื่อนำไปเปLนแนวทางในการสร7างสรรคGการแสดงต2อไปในอนาคต  

 ช5วงที่ 1 เปLนการตีโทนเรียกหรือชวนชายหนุ2มให7ออกมาร2วมเล2นเดอะโทน 

 

 
 

ภาพที่ 1 เริ่มการแสดง 

ที่มา: นัยนGปพร ชุติภาดา 

 

ให7ผู7หญิงออกมานั่งโพสตGท2าตีโทน เมื่อเสียงกลองดังจากที่ผู7หญิงตีดังขึ้น นักแสดงก็จะเดิน

ออกมาในลักษณะเลี้ยวมองตามหาเสียงโทนที่ได7ยินพร7อมกับถืออุปกรณGส2องสว2างคือตะเกียงออกมาด7วย 

เนื่องจากในอดีตการละเล2นเดอะโทนจะเล2นในเวลากลางคืน  

 

 ช5วงที่ 2 การละเล2นพื้นบ7านระหว2างหนุ2มสาว 

 

 
 

ภาพที่ 2 ฝWายชาย เข7าไปกระเซาเย7าแหย2ฝWายหญิงที่นัง่ตีโทน 

ที่มา: นัยนGปพร ชุติภาดา 
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 ลักษณะการแสดงในช2วงที่ 2 จะให7ฝWายชายเข7าไปหยอกเย7า พูดคุยเชิญชวนให7ฝWายหญิงออก

มาร2วมเล2นหนอนและการเล2นดึงหนัง 

 
 

ภาพที่ 3 การเล2นหนอน (กระต2ายขาเดียว) 

ที่มา: นัยนGปพร ชุติภาดา 

 

 โดยก2อนเริ่มเล2นก็จะมีการส2งตัวแทนออกมาทั้ง 2 ฝWาย และโยนเหรียญเลือกหัว – ก7อย ถ7า

เหรียญออกมาตรงตามฝWายที่เลือกฝWายนั้นก็จะเปLนหนอนก2อน จากนั้นทุกคนที่ยังไม2เปLนหนอนก็จะต7องวิ่ง

หนีเพื่อไม2ให7คนที่เปLนหนอนแตะหรือสัมผัสตัวได7  

 

 
 

ภาพที่ 4 การเล2นดึงหนัง(ชักเย2อ) 

ที่มา: นัยนGปพร ชุติภาดา 

 

 การเล2นดึงหนังก็จะมีการแบ2งฝWายชาย-หญิงอย2างชัดเจน ในการแสดงจะใช7ผ7าขาวม7าแทนหนัง

หรือเชือกในการดึง 

 

 
 

ภาพที่ 5 การทำโทษฝWายที่แพ7การแข2งขัน 

ที่มา: นัยนGปพร ชุติภาดา 
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ถ7าฝWายใดแพ7จากการละเล2นชนิดใด ฝWายที่ชนะสามารถออกคำสั่งให7ฝWายที่แพ7ทำอะไรก็ได7 

ช5วงที่ 3 เปLนการบอกลาเพื่อแยกย7ายกันกลับบ7านของตนเอง 

 

 
 

ภาพที่ 6 ท2าขอ 

ที่มา: นัยนGปพร ชุติภาดา 

 

ลักษณะการปฏิบัติท2ารำผู7ชายแบหงายฝWามือทั้งสองข7างขึน้เพื่อขอที่ระลึกจากฝWายหญิงที่

ตนเองชื่นชอบ โดยใช7ท2านี้เพื่อสื่อให7เห็นว2าฝWายกำลังเว7าวอนขอของที่รระลึกแทนใจก2อนที่จะจากกัน 

 

 
 

ภาพที่ 7 การออกแบบท2ารำเพื่อสื่อให7เห็นถึงการรำลากัน 

ที่มา: นัยนGปพร ชุติภาดา 

 

ผู7หญิงจะตั้งวงมือขวาดั้นหน7าก2อนจากนั้นก็จะวาดมือผ2านหน7าขึ้นไปตั้งวงสูงเหนือศีรษะ และ

เท7าขวาก7าวข7าง เพื่อแสดงให7เห็นว2าฝWายหญิงกำลังโบกมือลาและกำลังจะก7าวเดินจากฝWายชายไป ผู7ชายยก

เท7าข7างซ7ายขึ้นมือขวาเท7าสะเอว มือซ7ายตั้งวงที่ฐานไหล2ขวา เพื่อแสดงให7เห็นว2าฝWายกำลังโบกมือลาและ

กำลังจะก7าวเดินจากฝWายหญิงไปเช2นกัน 

นอกจากนี้ผู7วิจัยยังได7นำท2าแม2บทอีสานมาใช7ในการประกอบท2าทางการแสดงโดยเลือกใช7เฉพาะ

ท2าที่มีลักษณะการเข7าคู2 การมีปฏิสัมพันธGระหว2างคู2 ได7แก2 ท2าผู7สาวลงทุ2ง ท2าสาวน7อยประแป^ง ท2าช7าง

เทียมแม2 ท2าฟ^อนเกี้ยวชู7 เนื่องจากท2ารำเหล2านี้ผู7แสดงสามารถที่จะพลิกแพลงท2ารำและเล2นกับคู2ตัวเอง

หรืออาจจะแสดงลักษณะท2าทางอื่นๆ ตามแต2อารมณGของผู7แสดงที่เกิดขึ้นในสถานการณGนั้นๆ ซึ่งการใช7ท2า

รำนาฏศิลปeพื้นพื้นอีสานไม2ข7อจำกัดที่ตายตัวและเน7นการแสดงที่สนุกสนาน ในการออกแบบท2าทางการ

แสดงในช2วงที่ 2 นี้ จะใช7ท2าทางที่เปLนแบบธรรมชาติของผู7แสดงในการละเล2นพื้นบ7านระหว2างฝWายชาย-
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หญิง ส2วนในช2วงที่1 และ 3 จะใช7ท2าทางธรรมชาติที่เกิดจากอิริยาบถของมนุษยGมาเทียบเคียงและประดิษฐG

สร7างสรรคGท2ารำประกอบการแสดง 

  2.4 การออกแบบเครื่องแต2งกาย ผู7วิจัยได7นำข7อมูลจากการสัมภาษณG ภาพจิตรกรรมฝาผนัง 

และการสืบค7นข7อมูลลักษณะการแต2งกายของชาวลาวเวียงในพื้นที่อื่นๆ มาวิเคราะหGข7อมูล และทดลอง

ออกแบบการแต2งกาย เพื่อให7ได7ต7นแบบของการแต2งกายในการสร7างสรรคGชุดการแสดง  

       การแต5งกายผู^หญิง 
       การแต2งกายผ ู 7หญิง จะสวมเส ื ้อคอจ ีนแขนกระบอก จะนุ 2งผ 7าถ ุงยวน สวมใส2

เครื ่องประดับเงิน ปรับเปลี่ยนการแต2งกายจากการใช7ผ7าแถบพันอก มาเปLนสวมเสื้อแทน เนื่องจาก

การละเล2นเดอะโทนนี้ จะนิยมเล2นในเทศกาลสงกรานตGก็จะมีการละเล2นที่ลานวัดด7วย การเปลี่ยนมาสวม

เสื้อแทนการใช7พันอกจึงเหมาะสมกว2า ในส2วนผ7าถุงก็ปรับมาใช7ผ7าถุงยวนเนื่องสีสันของผ7าถุงจะมีสีสันที่

สดใสและยังคงความของการแต2งกายแบบดั้งเดิมไว7ด7วย 
 

 
ภาพที่ 8 การออกแบบการแต2งกายนักแสดงหญิง 

ที่มา: นัยนGปพร ชุติภาดา 

 
  การแต5งกายผู^ชาย 

    ผู7ชายสวมเสื้อหม7อฮ2อมแขนยาว นุ2งกางเกงขาก∞วย ใช7ผ7าขาวม7ารัดเอวและคล7องคอ 

ในการออกแบบเครื่องแต2งกายครั้งนี้ยังคำนึงถึงให7ผู7แสดงสามารถสวมใส2ได7ทุกโอกาสตามสถานที่ที่จะ

แสดงและยังคงความเปLนเอกลักษณGทางวัฒนธรรมดั้งเดิมของการแต2งกายของชาวลาวเวียงไว7คงเดิม 
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ภาพที่ 9 การออกแบบการแต2งกายนักแสดงชาย 

ที่มา: นัยนGปพร ชุติภาดา  
  

 2.5 การคัดเลือกผู 7แสดง การคัดเลือกผู 7แสดงเปLนสิ ่งสำคัญในการแสดงเพราะผู 7แสดงก็

เปรียบเสมือนตัวละครที่จะต7องแสดงบทบาทสมมติตามที่ผู7ออกแบบการแสดงได7กำหนดเรื่องราวเอาไว7

และต7องถ2ายทอดอารมณGการแสดงออกมาผ2านทางลีลาท2ารำและทางสีหน7า เพื่อให7ผู 7ชมได7รับรู7เรื ่อง

อารมณGความรู7สึกนึกคิดที่ผู7แสดงทำหน7าที่ในการสวมบทบาทนั้นอยู2 ฉะนั้นในการแสดงที่เปLนลักษณะของ

การละเล2นพื้นบ7าน บุคลิก อุปนิสัย ของผู7แสดงไม2ว2าจะเปLนผู7หญิง ผู7ชาย จะต7องมีบุคลิกที่คล2องแคล2ว มี

ปฏิภาณไหวพริบเพื่อโต7ตอบกันได7ทันท2วงทีเมื่อมีการเกี้ยวพาราสี การแข2งขันกีฬาพื้นบ7าน ส2วนอุปนิสัย

จะต7องมีความกล7าแสดงออก ไม2เขินอายเวลาที ่จะทำท2าทางที ่ผิดแปลกไปจากท2ารำ มีความร2าเริง

สนุกสนานแฝงด7วยความทะเล7นเล็กน7อย ในลักษณะด7านกายภาพผู7หญิงจะต7องมีความสูงไม2มาก ส2วน

ผู7ชายจะต7องมีความสูงใกล7เคียงกับผู7หญิงหรือสูงกว2าผู7หญิงเล็กน7อย เวลาที่ทำการแสดงบนเวทีจะไม2มี

ความเหลื่อมล้ำกันมาก 

 จากการที่ได7ศึกษาการละเล2นเดอะโทน บ7านสุขขัง ตำบลตะคุ อำเภอป@กธงชัย จนนำมาสู2การ

ออกแบบการแสดงตามองคGประกอบของการแสดงนาฏศิลปeเพื ่อเปLนต7นแบบและแนวทางในการ

สร7างสรรคGชุดการแสดงจากการละเล2นพื้นบ7าน โดยผู7วิจัยได7คำนึงถึงรูปแบบการการละเล2นเดอะโทน

เนื่องจากบ7างท2าที่ใช7ในการเล2นกีฬาพื้นบ7านไม2สามารถที่จะสร7างสรรคGเปLนท2ารำได7หรืออาจจะทำให7การสื่อ

ความหมายด7วยท2าทางอาจเปลี่ยนไป ผู7วิจัยจึงเลือกใช7ท2าทางธรรมชาติในการเล2นกีฬาบ7านคงไว7ดั้งเดิม ใน

ส2วนเครื่องแต2งกายมีการออกแบบการแต2งกายที่ให7เหมาะสมกับรูปแบบของการแสดงแต2ยังคงเอกลักษณG

ลักษณะการแต2งกายทีบ่2งบอกความเปLนชาวลาวเวียงของทั้งผู7ชายและผู7หญิงไว7เช2นเดิม  
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อภิปรายผล  
 1. การละเล2นเดอะโทน ตำบลตะคุ อำเภอป@กธงชัย จังหวัดนครราชสีมา มีการละเล2นสืบเนื่อง

มาตั้งแต2ครั้งมีการตั้งถิ่นฐานที่ตำบลตะคุ โดยชาวลาวเวียงกลุ2มนี้ได7อพยพมาเมื่อครั้งสมัยพระเจ7าตากสิน

ไปตีเมืองเวียงจันทนG ซึ่งวัตถุประสงคGการละเล2นเดอะโทนมีขึ้นเพื่อก2อให7เกิดความสามัคคีในชุมชน การ

เปUดโอกาสให7หนุ2มสาวได7พบปะพูดคุยกัน เพื่อให7อยู2ในสายตาผู7ใหญ2 ซึ่งผู7วิจัยสันนิษฐานว2าเมื่อชาวลาว

เวียง อพยพมาตั้งถิ่นฐานเมื่อครั้งเกิดศึกษาสงครามและเข7ามาพึ่งพระบรมโพธิสมภารของพระมหากษัตริยG

ไทย ซึ่งเครื่องดนตรีที่จะนำมาได7ในระหว2างการเดินทางนั้นก็น2าจะเปLนเครื่องดนตรีที่มีขนาดไม2ใหญ2มานัก

เพื่อสะดวกในการเคลื่อนย7ายอย2างเช2น แคน โทน ฉะนั้นจึงอาจกล2าวได7ว2าเมื่อครั้งที่ชาวลาวเวียงมีการ

อพยพย7ายถิ่นฐานจึงนำเอาวัฒนธรรมการละเล2นเดอะโทนเข7ามาด7วย และสิ่งที่ยืนยันความเปLนชนชาติลาว

นั้นก็คือ ธาตุตะคุ ที่ตั้งอยู2ในวัดหน7าพระธาตุ ตำบลตะคุ อำเภอป@กธงชัย จังหวัดนครราชสีมา ที่กลุ2มชาว

ลาวเวียงอพยพเข7ามาตั้งถิ่นฐานได7ร2วมกันสร7างขึ้นเพื่อเปLนสิ่งยึดเหนี่ยวจิตใจ อีกทั้งยังเปLนเครื่องเตือนใจ

ว2าตนมาจากถิ่นฐานใด ซึ่งสอดคล7องกับ (เฉลิมศักดิ์ พิกุลศรี 2551: 19-21) กล2าวว2า การที่พระเจ7ากรุง

เขมรยกพระราชธิดาให7อภิเษกกับเจ7าฟ^างุ7มครั้งที่ประทับอยู2ที่กรุงเขมรนั้น เหตุผลที่สำคัญเพื่อเปLนการผูก

ไมตรีกับชนชาติลาว ดังนั้นเพื่อความเจริญรุ2งเรืองของประเทศลาว ไม2เพียงแต2พระองคGจะจัดส2งคณะ

ผู7เกี่ยวข7องกับการพระพุทธศาสนาตามคำทูลขอพระราชทานจากพระเจ7าฟ^างุ7มเท2านั้น พระองคGยังได7

พระราชทานสิ่งของและนักปราชญGราชบัณฑิตอีกจำนวนหนึ่ง โดยเฉพาะอย2างยิ่งสิ่งของและบุคลากรที่

เกี่ยวกับงานด7านศิลปวัฒนธรรม ซึ่งรวมถึงด7านดนตรี ช2างหล2อพระพุทธรูป ช2างเหล็ก ช2างทอง (ช2างทอง

แดง) ช2างคำ (ช2างทองคำ) เครื่องดุริยดนตรี ป®±พาทยG ระนาด ฆ7องวง และการละเล2นชนิดต2างๆ พร7อมกัน

นั้นยังมีการแสดงในรูปแบบต2างๆ การแสดงประเภทต2างๆกับวงดนตรีที่ประกอบกับเครื่องดนตรยี2อมทำให7

เห็นความสอดคล7องสัมพันธGกันในเชิงของการแสดง ราชสำนักลาวในรัชสมัยของเจ7าฟ^างุ7มในครั้งนั้น ถือว2า

เปLนการวางรากฐานดนตรีในราชสำนัก ที่ภายหลังนักวิชาการลาวเรียกกันว2าดนตรีลาวเดิม และการเล2น

ดนตรีของประเทศลาวก็ยังปรากฏการตีโทนประกอบจังหวะทำนองแคนในการฟ^อนนางแก7วของราชสำนัก

จำปาสัก  

 ซึ่งจะเห็นได7ว2าชาวลาวเวียงได7มีการรับเอาวัฒนธรรมการเล2นกลองโทนมาเปLนเครื่องประกอบ

จังหวะและมีการใช7กลองโทนในการเปLนเครื ่องดนตรีดังเช2นดนตรีพื ้นบ7านเขมรที่ใช7ในงานพิธีมงคล 

พิธีกรรมความเชื่อหรือการละเล2นทั่วไป ซึ่งการละเล2นเดอะโทนของชาวบ7านสุขขัง ก็จะใช7เล2นในพิธีกรรม

และการละเล2นทั่วไปเหมือนดังเช2นการเล2นดนตรีพื้นบ7านของเขมร 

 2. จากการวิเคราะหGข7อมูลและการทดลองออกแบบการแสดงตามองคGประกอบของการแสดง 

ผู7วิจัยสามารถสรุปแนวทางในการสร7างสรรคGการแสดงที่เกิดจากละเล2นพื้นบ7านได7ดังนี้ 

  2.1. แนวคิดการสร7างสรรคGการแสดงจากการละเล2นพื้นบ7านในการสร7างสรรคGการแสดง มี

วัตถุประสงคGเพื่อสื่อถึงการละเล2นพื้นบ7าน อันเปLนภูมิป@ญญาของท7องถิ่นโดยใช7เทศกาลสงกรานตGเปLน

ตัวกลางในถ2ายทอดการละเล2นเดอะโทน ซึ่งถือได7ว2าเปLนกิจกรรมหนึ่งที่ช2วยเชื่อมความสัมพันธGของคนใน

ชุมชนให7เกิดความรักความสามัคคี ฉะนั้นการออกแบบการแสดงจึงต7องคำนึงถึงกระบวนการและวิธี

การละเล2นเดอะโทนเพื่อเปLนหลักในการออกแบบท2าทางทางนาฏศิลปeให7สามารถสื่อความหมายเล2า

เรื่องราวผ2านท2างท2าลีลาประกอบกับจังหวะ ทำนอง ที่จะช2วยเสริมสร7างอารมณGของผู7ชมให7ติดตราตรึงใจ

ไปกับการแสดงนั้นๆ การที่ผู 7วิจัยได7กำหนดรูปแบบที่จะสร7างสรรคGการละเล2นเดอะโทนให7เปLนแสดง

นาฏศิลปeพื้นบ7าน ซึ่งสอดคล7องกับ คำล2า มุสิกาและวิชชุตา วุธทิตยG (2558: 49-52) เรื่อง แนวความคิด

สร7างสรรคGนาฏยประดิษฐGอีสานในวงโปงลาง กล2าวถึง รูปแบบแนวความคิดการสร7างสรรคGนาฏยประดิษฐG
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อีสานในวงโปงลางมีลักษณะเปLนวงจรชีวิต (Life cycle) และมีบริบททางสังคมและวัฒนธรรมอีสานเปLน

ตัวกำหนดขอบเขตของกระบวนการสร7างสรรคGภายใต7เงื่อนไขของการแสดงในวงโปงลาง แบ2งออกเปLน 3 

ระยะ ประกอบด7วย  

 ระยะก2อนการสร7างงาน (Pre-production Stage) เป Lนระยะของการออกแบบ

นาฏยศิลปe (Design) ซึ่งเปLนขั้นของการคิด การเตรียมการ (Preparation) ก2อนที่จะลงมือปฏิบัติเกี่ยวกับ

นาฏยศิลปeโดยมีองคGประกอบหลัก คือ การกำหนดเป^าหมายของการแสดง ที่มีผลทำให7การออกแบบ

นาฏยศิลปeอีสานในวงโปงลางแต2ละครั้งแตกต2างกัน มีกระบวนการ 3 ส2วนที่สัมพันธGคือ 1. การค7นคว7า

ข7อมูลเพื่อสร7างแรงบันดาลใจ 2. การกำหนดแนวคิดหลักของการแสดง (Theme) 3. การกำหนดรูปแบบ

การแสดง (Style) ส2วนเงื่อนไขในการสร7างสรรคGจึงขึ้นอยู2กับโจทยGที่หน2วยงานต7นสังกัดของวงโปงลาง

กำหนดเช2นความเชื่อ จารีต ประเพณี  

 ระยะการสร7างงาน (Production) เปLนระยะของการลงมือปฏิบัติเพื่อพัฒนาให7เกิด

นาฏยศิลปeตามที่ได7ออกแบบไว7 มีองคGประกอบหลัก คือ การวางโครงสร7างของการแสดง 2. การออกแบบ

ร2าง 3. การพัฒนาองคGประกอบการแสดง 4. การฝùกซ7อม 5. การแสดงจริง 

 ระยะหลังการสร7างงาน (Post-production Stage) เปLนระยะของการประเมินและ

การปรับปรุงแก7ไขก2อนนำนาฏยศิลปeนั้นไปแสดงอีกครั้งซึ่งเปLนกระบวนการที่เกิดหลังจากการแสดงสิ้นสุด

ลง โดยมีผู7มีส2วนเกี่ยวข7องได7ให7ข7อเสนอแนะ ติชม วิพากษG วิจารณGผลงานนั้นเพื่อนำไปสู2การปรับปรุง

เปลี่ยนแปลงให7ดีขึ้น 

 หากเปรียบเที่ยบการวิจัยครั้งนี้การองคGประกอบ 3 ข7อที่กล2าวมาข7างต7นก็อาจกล2าวได7ว2าการ

วิจัยเพื่อหาแนวทางการสร7างสรรคGการแสดงที่เกิดจากการละเล2นพื้นถิ่นนี้อยู2ในระยะที่ 2 คือระยะของการ

สร7างงานแต2เปLนเพียงการสร7างงานเพื่อกำหนดต7นแบบของการแสดงเท2านั้นไม2ใช2การสร7างงานจนเสร็จ

สมบูรณGที่สามารถนำออกแสดงได7 การแสดงนาฏศิลปeทุกอย2างล7วนเกิดจากวัฒนธรรม ประเพณี ความเชื่อ 

วิถีการดำรงชีวิต การละเล2นพื้นบ7าน สิ่งเหล2านี้ล7วนแล7วแต2ก2อให7เกิดเปLนชุดการแสดงนาฏศิลปeที่มีความ

หลากหลายและมีเอกลักษณGเฉพาะตัวในท7องถิ่นนั้นๆ ซึ่งการที่ผู7วิจัยนำการละเล2นพื้นบ7านในชุมชนมา

สร7างสรรคGเปLนชุดการแสดงก็เพื่อต7องการสะท7อนในเห็นถึงวัฒนธรรมประเพณีการละเล2นของท7องถิ่น 

บอกเล2าถึงวิธีการ ลักษณะการละเล2นเดอะโทนผ2านการแสดง เพื่อให7คนในชุมชนได7ระลึกถึงการละเล2น

เดอะโทนที่มีการละเล2นมาอดีต ทั้งนี้เพื่อสื่อสารให7กับคนรุ2นใหม2ที่อาจจะไม2มีโอกาสได7เห็นการละเล2นเดอะ

โทนแล7วในป@จจุบันแต2อาจจะเคยได7ยินจากการบอกเล2าของผู7สูงอายุในชุมชน ซึ่งการสร7างสรรคGการแสดง

ชุดนี้ขึ ้นมาก็เพื่อที่จะเปLนส2วนหนึ่งในการที่จะช2วยอนุรักษGการละเล2นเดอะโทนให7อยู2คู 2ชุมชนและเปLน

แรงผลักดันให7ชุมชนได7ฟ´¨นฟูการละเล2นเดอะโทนขึ้นมาอีกครั้ง ซึ่งสอดคล7องกับ ชัชวาล วงศGประเสริฐ 

(2532: 59-60) ที่กล2าวว2า การฟ^อนพื้นเมืองได7มีการพัฒนาขึ้นมาในหลากหลายรูปแบบและสามารถจัด

กลุ2มการฟ^อนอีสานในชุดต2างๆ ได7 8 กลุ2ม คือ 1. การฟ^อนเลียนแบบกริยาอาการของสัตวG 2. การฟ^อนชุด

โบราณคดี 3. การฟ^อนประกอบทำนองลำ 4. การฟ^อนชุดชุมนุมเผ2าต2างๆ 5. การฟ^อนเนื่องมาจาก

วรรณกรรม 6. การฟ^อนเพื่อเซ2นบวงสรวงหรือบูชา 7. การฟ^อนศิลปาชีพ 8. การฟ^อนเพื่อความสนุกสนาน

รื่นเริง ซึ่งการแสดงที่เกิดจากการละเล2นพื้นบ7านที่ผู7วัยได7ศึกษาในครั้งนี้จึงจัดอยู2ในกลุ2มของการฟ^อนเพื่อ

ความสนุกสนานรื่นเริงเช2นเดียวกัน  

   2.2 แนวคิดในการนำเสนออัตลักษณGของชาวลาวเวียง ด7วยกลุ2มชนดั้งเดิมในพื้นที่ตำบลตะ

คุ อำเภอป@กธงชัย จังหวัดนครราชสีมา เปLนกลุ2มชนชาติลาวที่อพยพจากเวียงจันทนGเข7ามาตั้งถิ่นฐานที่

ตำบลตะคุในป@จจุบัน ฉะนั้นในการออกแบบองคGประกอบการแสดงไม2ว2าจะเปLนเพลง เครื่องแต2งกาย 
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แม7ว2าจะมีการสร7างสรรคGใหม2แต2ผู7วิจัยจะยังคงเอกลักษณGหรือสัญลักษณะที่ยังคงแสดงให7เห็นถึงความเปLน

ชนชาติลาวไว7 ซึ่งสอดคล7องกับ พีรพงศG เสนไสย (2546: 102 ) ได7ให7แนวคิดเกี่ยวกับการประดิษฐGเครื่อง

แต2งกายไว7ว2า เครื่องแต2งกายเปLนองคGประกอบหนึ่งที่สามารถทำให7ผลงานนาฏยประดิษฐGเกิดความสมบูรณG 

น2าสนใจ และทำให7ผู7ชมเข7าถึงเจตนารมณGในการสร7างสรรคGผลงาน เครื่องแต2งกายยังสามารถบ2งบอก

เอกลักษณG ลักษณะนิสัยใจคอของตัวละครหรือผู7แสดงซึ่งในที่นี้หมายรวมถึงเครื่องประดับต2างๆ ด7วย 

เครื่องแต2งกายแนวอนุรักษGจารีตนิยมหรือขนบประเพณี คือเครื่องแต2งกายที่เปLนไปตามจารีตดั้งเดิมของ

ศิลปะการแสดงของสังคมท7องถิ ่นนั ้นๆ การออกแบบก็จำต7องให7เปLนไปตามครรลองเดิม ทั ้งสีสัน 

เครื่องประดับก็ต7องให7เปLนไปตามกรอบกำหนด ในส2วนการออกแบบท2ารำผู7วิจัยจะเน7นลีลาท2ารำเพื่อให7มี

การปฏิสัมพันธGระหว2างคู2 หรือกลุ2มของนักแสดงรวมกัน โดยนำอิริยาบถบทบาทของผู7แสดงมาเทียบเคียง

ในการประดิษฐGท2ารำ เพื่อที่จะสื่อสารกับผู7ชมให7เข7าใจ รับรู7ถึงลักษณะการละเล2นเดอะโทนผ2านการ

แสดงออกของลีลาท2ารำ ซึ่งสอดคล7องกับ วิภาพร ฝWายเพีย (2557: 201) ที่กล2าวถึงการประดิษฐGท2ารำ 

ของการการแสดงจากวิทยาลัยนาฏศิลปกาฬสินธุG มีทั้งหมด 6 ชุดการแสดงว2า การประดิษฐGท2ารำนั้นมีการ

ประดิษฐGท2ารำจาก 1. ท2าฟ^อนรำที่ได7จากธรรมชาติ หมายถึง ท2าฟ^อนรำที่ผู7สร7างสรรคGได7นำท2าฟ^อนจาก

การลงพื้นที่ในการศึกษาข7อมูลรวบรวมข7อมูลดังกล2าวและจากการสังเกตสภาพความเปLนอยู2 สังคม และ

สภาพแวดล7อมของท7องถิ่นนั้น ๆ นำมาเทียบเคียงเปLนท2าฟ^อนในการสร7างสรรคGชุดการแสดง 2. ท2าเกี้ยว 

หมายถึง ท2าฟ^อนรำที่ผู7สร7างสรรคGได7สังเกตสภาพความเปLนอยู2และกิจกรรมของหนุ2มสาวที่แสดงออกใน

เรื่องความรัก อากัปกิริยาต2างๆ จึงนำมาสร7างสรรคGท2าฟ^อนเพื่อความสอดคล7องในชุดการแสดง 3. ท2าฟ^อน

รำจากนาฏศิลปeไทย หมายถึง ท2ารำที่มีผู7เชี่ยวชาญด7านนาฏศิลปeไทยได7ประดิษฐG คิดค7นขึ้นมาแล7วได7บรรจุ

ในการเรียนการสอนเพื่อเปLนท2ามาตรฐานที่มีการฝùกฝนจนเกิดความสวยงาม ผู7สร7างสรรคGได7นำท2ารำ

มาตรฐานมาเทียบเคียงเปLนท2าร2ายรำให7เกิดความสวยงามและสอดคล7องกับชุดการแสดงนั้น ๆ 4. ท2าฟ^อน

รำจากท2าแม2บทอีสาน หมายถึง ท2าฟ^อนที่หมอลำกลอนได7รับการบอกเล2าจากบรรพบุรุษ และวิถีชีวิตของ

ชาวบ7าน 

  2.3 การใช7แนวคิดนาฏยศิลปeยุคหลังสมัยใหม2 (Postmodern) เนื่องจากการออกแบบท2ารำ

ผู7วิจัยได7นำท2าการละเล2นกีฬาพื้นบ7านมาประกอบในการแสดงซึ่งไม2ได7ทำการดัดแปลงหรือประดิษฐGท2ารำ

ขึ้นใหม2จากการลอกเลียนแบบท2าทางของการเล2นกีฬาพื้นบ7าน สาเหตุที่ไม2มีการดัดแปลงหรือประดิษฐGท2า

ขึ้นมาใหม2ก็เพราะต7องการใช7ท2าทางธรรมชาติที่เกดิจากการเล2นกีฬาพื้นบ7านนั้นเพื่อสื่อความหมายต2อผู7ชม

ทางตรงโดยไม2ต7องตีความหมายจากการแสดงท2ารำอันซับซ7อน ซึ่งสอดคล7องกับ ฐปนียG สังสิทธิวงศG.(2554: 

30) ที่ได7สัมภาษณG ดาริณี ชำนาญหมอ ว2า โพสตGโมเดิรGนดานซG (Post-modern Dance) เปLนรูปแบบ

นาฏยศิลปeในยุคหลังสมัยใหม2 ที่ไม2มีข7อจำกัดใดๆ เลย ไม2ว2าจะเปLนเทคนิค หรือรูปแบบที่เปLนจารีต หรือ

อะไรที่เปLนของเดิม ขึ้นอยู2กับแนวคิดหรือมุมมองของศิลปUนเปLนหลัก โดยไม2ต7องยึดติดแบบแผนหรือ

องคGประกอบการเต7นรำ เพราะว2าการเคลื่อนไหวของนาฏยศิลปeไม2จำเปLนต7องเปLนท2าเต7นอาจจะเปLน

เหมือนการนำความหลากหลายต2างๆ มาผสมกัน แล7วจึงเกิดเปLนงานในลักษณะโพสตGโมเดิรGนดานซG (Post-

modern Dance) อาจจะต7องรวมกับลักษณะการจัดวางลักษณะการเคลื่อนไหวแบบชีวิตประจำวันถูก

นำมาใช7มากขึ้นกว2าเดิม จากเดิมเน7นเทคนิคของทักษะทางด7านการเต7นในยุคหลังสมัยใหม2 ไม2จำเปLนตรง

นั ้นแต2จะเน7นแนวคิดของศิลปUนที ่ต7องการถ2ายเปLนหลัก สรุปคือ นาฏยศิลปeหลังสมัยใหม2เปLนการ

สร7างสรรคGนาฏยศิลปeที่มีเอกลักษณGเฉพาะตัว เกิดจากความถนัดของศิลปUน โดยจะมีกรอบแนวคิดที่

แตกต2างกันออกไปขึ ้นอยู 2กับศิลปUนนั ้น ๆ การออกแบบลีลานาฏยศิลปeนั ้น สามารถใช7ท2าทางการ
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เคลื่อนไหวตามธรรมชาติที่เปLนกิจวัตรประจำวันได7 และสามารถกระทำได7อย2างตรงไปตรงมา ที่สำคัญ

ปราศจากรูปแบบที่ตายตัวเปLนการเคลื่อนไหวอย2างมีอิสระ  

 2.4 การใช7หลักการเขียนโครงเรื่องการแสดงละคร เนื่องว2าการแสดงนาฏศิลปeประเภท

ระบำ ฟ^อน ที่สร7างสรรคGขึ้นจากวัฒนธรรม ประเพณี ความเชื่อ ในท7องถิ่นล7วนแล7วแต2เปLนการแสดงโดยใช7

ท2ารำเปLนตัวดำเนินการในการเล2าเรื่องราว ฉะนั้นการที่จะกำหนดเรื่องในการแสดงจึงจำเปLนต7องเขียน

โครงเรื่องเพื่อกำกับเหตุการณGของชุดการแสดงให7มีความสัมพันธGกันตั้งจุดเริ่มต7นและพัฒนาต2อเนื่องไปถึง

จุดคลี่คลายของเรื่อง นอกจากนี้การเขียนโครงเรื่องยังสามารถกำหนดบทบาทของผู7แสดง นั้นก็คือลีลาท2า

รำ อารมณGความรู7สึก ที่ผู7แสดงจะต7องแสดงออกมาให7ผู7ชมได7รับรู7ความรู7สึกและอารมณGต2างๆ ที่เกิดขึ้นไป

พร7อมกับผู7แสดง ซึ่งสอดคล7องกับ ธนันทGพัชร อัศวเสมาชัย (2565: 126-127) ที่กล2าวถึงการสร7างสรรคG

นาฏศิลปeชุด ชีเทลสG ว2า การสร7างสรรคGการแสดงชุดนี้เกิดจากความสนใจกับเรื่องสิทธิสตรีที่ยังคงเปLนสิ่งที่

ถูกพูดถึงในสังคมเรื่องการทำร7ายผู7หญิง ค2านิยมที่สังคมมีต2อสตรีเพศ ในการออกแบบบทการแสดงได7มี

การออกแบบโครงเรื่องการแสดง โดยแบ2งเปLนการแสดงตามช2วงอายุการเจริญเติบโต โดยจุดเริ่มเรื่องของ

การแสดงผ2านการนำกระตุ7นคำถามให7แก2ผู7ชม ต2อด7วยช2วงวัยแรกเกิดแสดงท2าทางด7วยความไม2มั่นคงความ

สั่นคลอนของการเริ่มดำเนินชีวิต ช2วงเด็กเน7นความสนุกสนาน ความสดใส แต2อยู2ภายใต7กรอบบางอย2าง

ของสังคม ช2วงวัยเจริญพันธุG วัยที่ถูกกำหนดด7วยภาพลักษณGของสังคมที่มีต2อผู7หญิงและช2วงสุดท7ายคือ ช2วง

วัยชรา แสดงถึงความเหน็ดเหนื่อยและการทำซ้ำไปมาอย2างไม2มีที่สิ้นสุด ซึ่งในการสร7างสรรคGที่นำจะนำ

การเล2นเล2นเดอะโทนมาสร7างสรรคGเปLนชุดการแสดง ก็ได7กำหนดโครงเรื่องของการแสดงดังนี้ 1. จุดเริ่ม

เรื่องคือการตีโทนเพื่อส2งสัญญาณว2าจะมีการละเล2นเดอะโทน 2. จุดสูงสุดของเรื่อง คือ การละเล2นกีฬา

พื้นบ7านผนวกกับการเกี้ยวพาราสีของหนุ2มสาว 3. จุดคลี่คลาย คือ การฟ^อนรำรวมกัน เพื่อให7เกิดความ

สนุกสนาน และการแลกเปลี่ยนของที่ระลึกเพื่อที่หนุ2มสาวจะได7สานสัมพันธGต2อในอนาคต  

   

ขFอเสนอแนะ  
1. ข^อเสนอแนะจากการวิจัย 

      ป@จจุบันการละเล2นเดอะโทน บ7านสุขขัง ตำบลตะคุ อำเภอป@กธงชัย จังหวัดนครราชสีมา 

กำลังจะเลือนหายไปตามกาลเวลากับสภาพสังคมที่มีการเปลี่ยนแปลงอย2างรวดเร็ว แนวทางในการ

สร7างสรรคGการแสดงจึงเปLนเพียงส2วนหนึ่งในการที่จะช2วยสืบสานด7านกระบวนการ วิธีการในการละเล2น

เดอะโทนผ2านการแสดงเพื่อเปLนกระตุ7น ปลูกจิตสำนึกให7กลุ2มเยาวชนและหน2วยงานในท7องถิ่นหันมาฟ´¨นฟู

การละเล2นเดอะโทนให7มีการเล2นอย2างแพร2หลายในท7องถิ่นของตนเอง ซึ่งการวิจัยในครั้งนี้เปLนเพียงการหา

แนวทางในการสร7างสรรคGชุดการแสดงที ่ย ังไม2ได7ลงรายละเอียดอย2างลึกซึ้ง ดังนั้นในการพัฒนา

กระบวนการสร7างสรรคGจึงจำเปLนต7องศึกษาแนวคิดทฤษฎีการสร7างสรรคGงานจากแหล2งต2าง ๆ เพิ่มเติม 

เพื่อให7ผลงานการแสดงที่จะออกในอนาคตมีความสมบูรณGแบบ 

2. ข^อเสนอแนะในครั้งต5อไป 

 การวิจัยครั้งต2อไปจึงควรทดลองนำไปแสดงจริงเพื่อให7ทราบถึงผลสัมฤทธิ์ที่เกิดขึ้นจาก

การสร7างสรรคGที่ได7ทำไว7 ซึ่งถือว2าเปLนประโยชนGหรือเปLนแนวทางต2อผู7ที่จะสร7างสรรคGการแสดงนาฏศิลปe

ประเภทนี้ ทั้งนี้แนวทางการสร7างสรรคGการแสดงที่ผู7วิจัยได7ศึกษามายังสามารถนำไปเปLนแนวทางในการ

สร7างสรรคGการแสดงในรูปแบบอื่น ๆ ได7อีกด7วย 
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บทคัดย'อ 
 การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค6เพื่อ 1. ศึกษาการนำเสนอกระบวนการสรCางแผนนวัตกรรมการ

จัดการความรูC การบริหารจัดการโรงแรมขนาดเล็ก 2. จัดทำแผนนวัตกรรมการจัดการความรูC การบริหาร

จัดการโรงแรมขนาดเล็กเพื่อกระตุCนเศรษฐกิจการทPองเที่ยวทCองถิ่นในเขตพัฒนาการทPองเที่ยววิถีชีวิตลุPม

น้ำโขง โดยใชCวิธีการวิจัยเชิงคุณภาพใชCแบบสัมภาษณ6เชิงลึก การสนทนากลุPม และใชCวิธีวิเคราะห6เนื้อหา 

สำหรับผู CใหCขCอมูล ไดCแกP ผู Cบริหารหรือตัวแทนโรงแรมจำนวน 54 คน และผู CใหCขCอมูลสำคัญ ไดCแกP 

นักทPองเที่ยว มัคคุเทศก6หรือผูCประกอบการธุรกิจนำเที่ยว ผูCแทนจากสำนักงานการทPองเที่ยวและกีฬา

ประจำจังหวัด ผูCทรงคุณวุฒิ และผูCใชCประโยชน6งานวิจัย จำนวน 50 คน 

 ผลการวิจัย พบวPา 1. กระบวนการสรCางแผนนวัตกรรมฯ ไดCแกP การกำหนดเป^าหมาย การ

ดำเนินงาน การประเมินผล การสรุปผล และ 2. แผนนวัตกรรม ไดCแกP 1) ความใหมPของการบริหารจัดการ

โรงแรมขนาดเล็ก โดยการกำหนดเป^าหมายหรือขอบเขต จากผลิตภัณฑ6 บริการ หรือกระบวนการ โดย

เปaนการปรับปรุงจากของเดิมหรือพัฒนาขึ้นใหมP 2) การบริหารจัดการโรงแรมขนาดเล็กใหCเกิดประโยชน6

ในเชิงเศรษฐกิจ กำหนดเป^าหมายหรือขอบเขต คือ ทำใหCเกิดมูลคPาเพิ่มขึ้นไดCจากการพัฒนาสิ่งใหมPใหCมี

ความสามารถในการแขPงขันของธุรกิจใหCมากยิ่งขึ้น หรือ สรCางคุณคPาที่ลูกคCาไดCรับจากการบริโภคสินคCา

และบริการที่มีอยูPในธุรกิจโรงแรมใหCมากขึ้น 3) การใชCความรูCและความคิดสรCางสรรค6ในการบริหารจัดการ

โรงแรมขนาดเล็ก กำหนดเป^าหมายหรือขอบเขต คือ การใชCความคิดสรCางสรรค6การบริการรPวมกันระหวPาง

ผูCใหCบริการและผูCรับบริการ สPงผลใหCเกิดความใหมPในการบริการเฉพาะกลุPมหรือบุคคล นอกจากนี้มีการ

ประเมินผลแผนตPาง ๆ ใหCสอดคลCองตามมาตรฐานที่เกี่ยวขCองในสถานการณ6ปกติ ไดCแกP 1. มาตรฐาน

สมรรถนะผูCประกอบวิชาชีพโรงแรมแหPงอาเซียนตามกรอบของขCอตกลงยอมรับคุณสมบัตินักวิชาชีพ

อาเซียน สมรรถนะอาเซียน มาตรฐานสมรรถนะวิชาชีพดCานการโรงแรม 2. เกณฑ6และตัวชี ้วัดตาม

มาตราฐานที ่พ ักเพื ่อการทPองเที ่ยว ประเภทมาตรฐานโรงแรม ระดับ 2 ดาว (Hotel Standard) 
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3. เกณฑ6มาตรฐานการบริหารจัดการแหลPงทPองเที่ยวโดยชุมชน โดยที่การประเมินผลแผนตPาง ๆ ใหC

สอดคลCองตามมาตรฐานที่เกี่ยวขCอง หลังวิกฤติการณ6โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ไดCแกP 

มาตรการสาธารณสุขและมาตรฐานการบริการที่ดีตามโครงการแนวทางความปลอดภัยดCานสุขอนามัย  

  

คำสำคัญ : นวัตกรรมการจัดการความรูC, การบริหารจัดการ, โรงแรมขนาดเล็ก, การกระตุCนเศรษฐกิจการ 

              ทPองเที่ยว, เขตพัฒนาการทPองเที่ยวลุPมน้ำโขง 

 

ABSTRACT  
 The purposes of the research were 1. to study for the process of creating a 

knowledge management innovation plan management of small hotels in the area 2. to 

generate a knowledge management innovation plan for small hotel management to boost 

local tourism economy in the greater Mekong sub region tourism development area. This 

study was conducted using qualitative data, were collected by in-depth interviews, focus 

group and using content analysis. The key informants are 54 from hotel executives or 

representatives, and 50 from tourists, tour guides or tour operators, representative from 

the provincial office of tourism and sports, expert’s qualified and research users. 

 The research results showed that: 1. The process of creating an innovation plan 

includes goal setting, operation, evaluation, summary of performance 2. Innovation plans: 

1 )  The newness of small hotel management, the goal or scope is something new that is 

developed based on research results which may look like a product, service or process 

which can be improved from the original or developed a new one. 2) The management 

of small hotels to provide economic benefits, the goal or scope is to create additional 

value by developing new things which the potential benefits can be measured directly in 

monetary terms or not directly in cash or the ability or the ability to create value for the 

business to create value that surpasses competitors effectively, the competitiveness of 

the business is even more high or the value that customers receive from the consumption 

of goods and services that exist in the current hotel business. 3) To use knowledge and 

creativity in the management of small hotels, the goal or scope is the result of using 

knowledge and creativity as the basis for new development which is not due to imitation, 

duplication in terms of management/ cost/marketing/customer loyalty or using creative 

ideas to create services between service providers and service recipients, this results in 

the novelty of niche or individual services. The evaluation is to comply with relevant 

standards in normal circumstances, including: ASEAN mutual recognition arrangement, 

accommodation standards for tourism standard type of 2-star hotel, community-based 

tourist attraction management standard. While the evaluation of various plans in 

accordance with the relevant standards after the COVID-19 crisis are Amazing Thailand 

Safety & Health Administration (SHA) and SHA Plus.  

 



164 | Sisaket Rajabhat University Journal Vol.17 No.2 May – August 2023 
 

Keywords: Innovation Knowledge Management, Management, Stimulating the Tourism 

Economy, Small Hotels, Greater Mekong Sub Region Tourism Development 

Area 

 
บทนำ 
 การพัฒนา รวมทั้งการยกระดับอุตสาหกรรมทPองเที่ยว เพื่อใหCการทPองเที่ยวเปaนเครื่องมือ 

ในการสรCางรายไดCและกระจายรายไดCสูPพื ้นที่ตPาง ๆ รวมทั้งยังเปaนการขยายตัวของเศรษฐกิจในพื้นที่ 

บนพื้นฐานความหลากหลาย รวมทั้งความโดดเดPน อันเปaนเอกลักษณ6ทางวัฒนธรรม และความเขCมแข็ง

ของชุมชนในพื้นที่ ซึ่งในพื้นที่ในเขตพัฒนาการทPองเที่ยววิถีชีวิตลุPมแมPน้ำโขงที่ครอบคลุม 5 จังหวัด คือ 

เลย หนองคาย บึงกาฬ นครพนม และมุกดาหาร ซึ่งในแตPละจังหวัดมีการกำหนดยุทธศาสตร6ดCานการ

ทPองเที่ยวไวCในแผนพัฒนาจังหวัด ดังนี้ 1. จังหวัดเลย กำหนดยุทธศาสตร6ดCานการทPองเที่ยว คือ การ

พัฒนาศักยภาพทรัพยากรทางการทPองเที่ยวใหCไดCมาตรฐาน 2. จังหวัดนครพนม กำหนดยุทธศาสตร6ดCาน

การทPองเที่ยว คือ การพัฒนาและสPงเสริมการทPองเที่ยวใหCเปaนศูนย6กลาง การทPองเที่ยวในอนุภูมิภาคลุPม

แมPน้ำโขง 3. จังหวัดมุกดาหาร กำหนดยุทธศาสตร6ดCานการทPองเที่ยว คือ การพัฒนาการทPองเที่ยวเพื่อ

สรCางรายไดCใหCกับชุมชน 4. จังหวัดหนองคาย กำหนดยุทธศาสตร6ดCานการทPองเที ่ยว คือ ยกระดับ

มาตรฐานการทPองเที่ยว และการบริการมุPงสูPประชาคมอาเซียน และ 5. จังหวัดบึงกาฬ กำหนดยุทธศาสตร6

ดCานการทPองเที่ยว คือ พัฒนาการทPองเที่ยว การจัดการทรัพยากร ธรรมชาติและสิ่งแวดลCอมอยPางมี

คุณภาพและยั่งยืน (ราชกิจจานุเบกษา, 2560) นอกจากนี้จากแผนปฏิบัติการพัฒนาการ ทPองเที่ยวภายใน

เขตพัฒนาการทPองเที่ยววิถีชีวิตลุPมน้ำโขง พ.ศ. 2560 – 2564 โดยไดCกำหนดยุทธศาสตร6การพัฒนา คือ 

ยุทธศาสตร6ที ่ 1 การพัฒนาแหลPงทPองเที่ยวใหCมีคุณภาพ มาตรฐานสอดคลCองกับศักยภาพของพื้นที่ 

ยุทธศาสตร6ที่ 2 การพัฒนากิจกรรมการทPองเที่ยวเชิงสรCางสรรค6ภายใตCวิถีชีวิตลุPมน้ำโขงใหCสอดรับกับ

กลุPมเป^าหมายการทPองเที่ยว ยุทธศาสตร6ที่ 3 การใชCเครื่องมือการตลาดเพื่อเพิ่มปริมาณนักทPองเที่ยว 

อยPางสอดคลCอง และเหมาะสมกับการพัฒนาการทPองเที ่ยวภายในเขตพัฒนาการทPองเที ่ยว และ

ยุทธศาสตร6ที่ 4 บริหารการพัฒนาการทPองเที่ยวอยPางมีระบบและมีประสิทธิภาพ (ราชกิจจานุเบกษา, 

2560) 

 โดยที่จากการประเมินศักยภาพทางการทPองเที่ยวของกลุPมจังหวัดลุPมน้ำโขง ในประเด็นที่

เกี่ยวกับธุรกิจโรงแรม และที่พักขนาดเล็กไวCวPา มีจำนวนโรงแรม และที่พักขนาดเล็กเพิ่มขึ้น แตPไมPไดC

กลPาวถึงศักยภาพของธุรกิจโรงแรมหรือที่พักขนาดเล็กนั้น ซึ่งโรงแรมขนาดเล็กมีความคลPองตัวในการ

บริหารสูง ลดขั้นตอนที่ซับซCอนยุPงยาก บางแหPงที่กิจการเล็กมากมีเจCาของเปaนผูCดูแลและใหCบริการเอง ทำ

ใหCสามารถใหCบริการไดCทั่วถึงและเปaนกันเอง ทั้งนี้ขCอเสียคือเรื่องของการใหCบริการสิ่งอำนวยความสะดวกมี

นCอย เนื่องจากเปaนโรงแรมขนาดเล็ก มีหCองพักนCอย (นCอยกวPา 50 หCอง) การบริการและสิ่งอำนวยความ

สะดวกจึงอาจจะไมPไดCมีใหCครบถCวนสมบูรณ6เทPากับโรงแรมขนาดใหญP เชPน มีบริการเพียงอาหารเชCางPาย ๆ 

เปaนตCน (วัฒนา ทนงค6แผง และชวลีย6 ณ ถลาง, 2560) นอกจากนี้ในชPวงตั้งแตPปú 2560 เกิดปùญหาไดCรับ

ผลกระทบจากสถานการณ6การแพรPระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) การทPองเที่ยว 

รวมทั้งธุรกิจที่พักขนาดเล็กที่ไดCรับผลกระทบที่สPงผลใหCการทPองเที่ยวตCองมีการปรับตัวใหCนักทPองเที่ยวมี

ความมั่นใจและปลอดภัยจากโรคระบาด ใหCมีความพรCอมในการรองรับนักทPองเที่ยว รวมทั้งยกระดับการ

ทPองเที่ยวใหCไดCมาตรฐาน เพื่อสรCางความมั่นใจใหCกับนักทPองเที่ยวหลังสถานการณ6โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
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2019 (COVID-19) ที่ควรตCองเรPงพัฒนาศักยภาพของผูCมีสPวนไดCสPวนเสีย ทุกภาคีเครือขPาย รPวมมือรPวมใจ

กันในการหาแนวทางที่เหมาะสมในการจัดการทPองเที่ยวรูปแบบใหมP 

 นอกจากนี้จากศักยภาพทางการทPองเที่ยวของกลุPมจังหวัดลุPมน้ำโขงในประเด็นที่เกี่ยวกับธุรกิจ

โรงแรมและที่พักขนาดเล็กที่ใชCเปaนประเด็นในการศึกษาวิจัยในครั้งนี้ เพื่อศึกษาในหัวขCอที่เกี่ยวขCองกับ

การกระตุCนเศรษฐกิจการทPองเที่ยวทCองถิ่นในเขตพัฒนาการทPองเที่ยววิถีชีวิตลุPมน้ำโขงผPานธุรกิจโรงแรม

หรือที ่พักขนาดเล็ก โดยการศึกษาวิจัยในครั ้งนี ้เปaนแผนงานวิจัยหลัก ซึ ่งประกอบไปดCวยโครงการ

ศึกษาวิจัยยPอย ไดCแกP 1. ตCนแบบความสำเร็จดCานการบริหารจัดการโรงแรมขนาดเล็กในเขตพื้นที่ (พิมพ6รวี 

ทหารแกลCว และคณะ, 2563) 2. การจัดการและกลยุทธ6การถPายทอดความรูCเพื่อเสริมสรCางความเขCมแข็ง

ของผูCประกอบการโรงแรมขนาดเล็กในเขตพื้นที่ (ชุติมา จักรจรัส และคณะ, 2563) 3. การยกระดับขีด

ความสามารถในการปฏิบัติงานของพนักงานในโรงแรมขนาดเล็กในเขตพื้นที่ (เพ็ญพักร6ศิณา วิเชียรวรรณ, 

2563) โดยแผนงานวิจัยหลักมีการนำสรุปผลการวิจัยจากโครงการยPอย รวมทั้งนำแนวคิดหรือการปฏิบัติ

สิ่งตPาง ๆ ของธุรกิจโรงแรมหรือที่พักขนาดเล็กมาประยุกต6ใชC เพื่อทำใหCเกิดประโยชน6ในเชิงเศรษฐกิจ 

รวมทั้งการรวมกิจกรรมที่นำไปสูPการแสวงหาความสำเร็จเชิงพาณิชย6 การสรCางตลาดใหมP ผลิตภัณฑ6ใหมP 

กระบวนการและการบริการใหมP การทำในสิ่งที่แตกตPางจากสิ่งอื่น หรือการดำเนินงานเดิม โดยอาศัยการ

เปลี่ยนแปลงตPาง ๆ ที่เกิดขึ้นรอบธุรกิจโรงแรมหรือที่พักขนาดเล็กใหCกลายมาเปaนโอกาส และนำไปสูP

แนวคิดใหมPที่ทำใหCเกิดประโยชน6ตPอธุรกิจ ซึ่งจะนำไปสูPการสรCางความมั่นคงทางการตลาด หรือการสรCาง

ตลาดใหมP รวมทั้งธุรกิจตPาง ๆ ใหCเห็นความสำคัญตPอการลงทุนและการพัฒนาอยPางตPอเนื่อง หรือเรียกสิ่ง

เหลPานี้วPา นวัตกรรม กลPาวคือ การศึกษาวิจัยของแผนงานหลัก มีการสังเคราะห6ผลการวิจัยเพื่อศึกษา

ความใหมP (Newness) การเกิดประโยชน6ในเชิงเศรษฐกิจ (Economic Benefits) และการใชCความรูCและ

ความคิดสรCางสรรค6 (Knowledge and Creativity Idea) (สำนักงานนวัตกรรมแหPงชาติ, 2560) และ

ดำเนินการจัดทำแผนนวัตกรรมการจัดการความรู C การบริหารจัดการโรงแรมขนาดเล็กเพื ่อกระตุCน

เศรษฐกิจการทPองเที่ยวทCองถิ่นในเขตพัฒนาการทPองเที่ยววิถีชีวิตลุPมน้ำโขง รวมทั้งมีการนำผลการวิจัย

นำไปถPายทอดความรูCไปยังกลุPมเป^าหมาย คือ โรงแรมขนาดเล็ก รวมทั้งหนPวยงานผูCใชCประโยชน6 เพื่อ

มุPงเนCนใหCเกิดการเปลี่ยนแปลง โดยโรงแรมขนาดเล็กมีการรับเอาสิ่งเหลPานั้นไปประยุกต6ใชC เพื่อทำใหCเกิด

ประโยชน6ในเชิงเศรษฐกิจตPอไป 

 ดังนั้นการศึกษาวิจัยเรื่อง นวัตกรรมการจัดการความรูC การบริหารจัดการโรงแรมขนาดเล็ก

เพื่อกระตุCนเศรษฐกิจการทPองเที่ยวทCองถิ่นในเขตพัฒนาการทPองเที่ยววิถีชีวิตลุPมน้ำโขง เปaนการศึกษาวิจัย

เพื่อสรCางแผนนวัตกรรมการจัดการความรูC การบริหารจัดการโรงแรมขนาดเล็กเพื่อกระตุCนเศรษฐกิจการ

ทPองเที่ยวทCองถิ่นในเขตพื้นที่ที่การดำเนินการวิจัยที่สอดรับการโครงการพัฒนาความรPวมมือทางเศรษฐกิจ

ในอนุภูมิภาคลุPมแมPน้ำโขง (Greater Mekong Sub region: GMS) ที่ตCองการเชื่อมโยงสำหรับประเด็น

สาขาการทPองเที่ยว และ สาขาการพัฒนาทรัพยากรมนุษย6 นอกจากนี้การศึกษาวิจัยนี้ยังเปaนการสนอง

นโยบายของรัฐในการพัฒนาการทPองเที่ยวในเขตพัฒนาการทPองเที่ยววิถีชีวิตลุPมน้ำโขง ซึ่งในแผนปฏิบัติ

การพัฒนาการทPองเที่ยวภายในเขตพัฒนาการทPองเที่ยววิถีชีวิตลุPมน้ำโขง พ.ศ. 2560 – 2564 รวมทั้ง

สอดคลCองกับปùญหาและความตCองการของพื้นที่ และสอดคลCองกับการปฏิบัติงานที่ปรับเปลี่ยนการบริการ

ใหCสอดคลCองกับสถานการณ6การแพรPระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) เพื่อรองรับ

การทPองเที ่ยวหลังวิกฤติการณ6โรคติดเชื ้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) อีกทั ้งควรใชCโอกาสจาก

สถานการณ6การแพรPระบาดของโรคติดเชื ้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) เตรียมความพรCอมและ

ยกระดับแหลPงทPองเที่ยวชุมชน รวมทั้งผูCประกอบการในพื้นที่ ใหCมีสินคCาและบริการรูปแบบใหมPที่นPาสนใจ 
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รวมทั้งมีความพรCอมในการรองรับนักทPองเที่ยวตามแนวทางชีวิตวิถีใหมP หรือ New Normal เพื่อสรCาง

ความเชื่อมั่นและการรับรูC เพื่อใหCการทPองเที่ยวมีคุณภาพอยPางตPอเนื่องภายหลังสถานการณ6โรคติดเชื้อ

ไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ไดCอยPางเหมาะสมกับบริบทของพื้นที ่

 

วัตถุประสงค;การวิจัย  
 1. เพื่อศึกษาการนำเสนอกระบวนการการจัดทำแผนนวัตกรรมการจัดการความรูC การบริหาร

จัดการโรงแรมขนาดเล็กเพื่อกระตุCนเศรษฐกิจการทPองเที่ยวทCองถิ่นในเขตพัฒนาการทPองเที่ยววิถีชีวิต 

ลุPมน้ำโขง 

 2. เพื่อจัดทำแผนนวัตกรรมการจัดการความรูC การบริหารจัดการโรงแรมขนาดเล็กเพื่อกระตุCน

เศรษฐกิจการทPองเที่ยวทCองถิ่นในเขตพัฒนาการทPองเที่ยววิถีชีวติลุPมน้ำโขง 

 
วิธีดำเนินการวิจัย  

1. ประชากรและกลุTมตัวอยTาง  

1.1 พื้นที่ในการศึกษาวิจัย โรงแรมขนาดเล็กในเขตพื้นที่ หมายถึง โรงแรมประเภท 1 

และ ประเภท 2 ไดCแกP 1) โรงแรมที่ใหCบริการเฉพาะหCองพัก และ 2) โรงแรมที่ใหCบริการหCองอาหาร ซึ่งมี

หCองพักไมPเกิน 50 หCอง ตามกฎกระทรวงกำหนดประเภทและหลักเกณฑ6การประกอบธุรกิจโรงแรม 

พุทธศักราช 2551 ของกระทรวงมหาดไทย (ราชกิจจานุเบกษา, 2551) จากการบริการขCอมูลที่พักของ

สำนักงานการทPองเที่ยวและกีฬาประจำจังหวัดที่มีการรายงานขCอมูลไวCในเว็บไซต6ในปú พ.ศ. 2562 ไดCดังนี้ 

จังหวัดหนองคาย มีจำนวน 20 แหPง จังหวัดบึงกาฬมีจำนวน 71 แหPง จังหวัดเลย มีจำนวน 121 แหPง 

จังหวัดนครพนม มีจำนวน 29 แหPง จังหวัดมุกดาหาร มีจำนวน 28 แหPง รวมจำนวนโรงแรมขนาดเล็กใน

เขตพื้นที่ มีจำนวนทั้งหมด 269 แหPง โดยกำหนดกลุPมตัวอยPางโดยใชCเกณฑ6รCอยละ 20 ของประชากร  

(ยุทธ ไกยวรรณ6, 2558) ไดCกลุPมตัวอยPางในการศึกษาวิจัยในครั้งนี้ไดCแกP โรงแรมขนาดเล็ก จำนวน 54 แหPง 

1.2  ประชากร ประชากรที ่ใชCในการวิจัย ไดCแกP ผู Cบริหารหรือตัวแทนโรงแรม ที ่มี

ประสบการณ6การทำงานมาแลCวไมPนCอยกวPา 1 ปú (โรงแรมขนาดเล็กจำนวน 54 แหPง x 1 คน = 54 คน) 

และผูCใหCขCอมูลสำคัญ ไดCแกP นักทPองเที่ยว จำนวน 2 คน มัคคุเทศก6หรือผูCประกอบการธุรกิจนำเที่ยว 

จำนวน 2 คน สำนักงานการทPองเที่ยวและกีฬาประจำจังหวัด จำนวน 2 คน ผูCทรงคุณวุฒิ จำนวน 2 คน 

ผูCใชCประโยชน6งานวิจัย จำนวน 2 คน (รวมจังหวัดละ 10 คน x 5 จังหวัด = 50 คน) รวมจำนวนประชากร

ทั้งหมด 104 คน  

1.3  ตัวอยTาง ตัวอยPางที่ใชCในการวิจัย รวมจำนวน 104 คน ใชCการสัมภาษณ6เชิงลึก และ

จัดทำการสนทนากลุPม สุPมตัวอยPางโดยใชCความนPาจะเปaน ดCวยวิธีการสุPมตัวอยPางแบบงPาย ซึ่งเปaนการสุPม

ตัวอยPางโดยถือวPากลุPมประชากรมีโอกาสจะถูกเลือกเทPา ๆ กัน 

2. ขอบเขตเนือ้หา 

ขอบเขตเนื้อหาสำหรับการจัดทำแผนนวัตกรรมการจัดการความรูC การบริหารจัดการ

โรงแรมขนาดเล็กเพื่อกระตุCนเศรษฐกิจการทPองเที่ยวทCองถิ่นในเขตพัฒนาการทPองเที่ยววิถีชีวิตลุPมน้ำโขง 

ไดCแกP การสรุปผลการบริหารจัดการโรงแรมขนาดเล็กในเขตพื้นที่จากโครงการยPอยทั้ง 3 โครงการ ดังนี้ 1. 

สรุปผลการศึกษาตCนแบบความสำเร็จดCานการบริหารจัดการโรงแรมขนาดเล็กในเขตพื้นที่ 2. สรุปผลการ

การจัดการและกลยุทธ6การถPายทอดความรูCเพื่อเสริมสรCางความเขCมแข็งของผูCประกอบการโรงแรมขนาด

เล็กในเขตพื้นที่ 3. สรุปการยกระดับขีดความสามารถในการปฏิบัติงานของพนักงานในโรงแรมขนาดเล็ก
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ในเขตพื้นที ่การจัดทำแผนนวัตกรรมการจัดการความรูC ไดCแกP 1. ความใหมP (Newness) 2. ประโยชน6ใน 

เชิงเศรษฐกิจ (Economic Benefits) 3. การใชCความรู CและความคิดสรCางสรรค6 (Knowledge and 

Creativity Idea) (สมนึก เอื้อจิระพงษ6พันธ6 และคณะ, 2561) 

3. เครื่องมือที่ใชfในการวิจัย 

ใชCแบบสัมภาษณ6เชิงลึก การสนทนากลุPม และใชCวิธีวิเคราะห6เนื้อหา เปaนเครื่องมือในการ

ดำเนินงาน ซึ่งประกอบดCวย 3 ตอน ไดCแกP ตอนที่ 1 ขCอมูลทั่วไปของผูCตอบแบบสัมภาษณ6 ตอนที่ 2 ขCอมูล

เกี่ยวกับการจัดทำแผนนวัตกรรมการจัดการความรูC การบริหารจัดการโรงแรมขนาดเล็กเพื่อกระตุCน

เศรษฐกิจการทPองเที่ยวทCองถิ่นในเขตพื้นที่ ตอนที่ 3 ขCอเสนอแนะอื่น ๆ  

4. การเก็บรวบรวมขfอมูล 

4.1  ทำหนังสือขอความรPวมมือในการเก็บรวบรวมขCอมูลไปยังผูCใหCขCอมูล 

4.2  สรุปผลจากงานวิจัยจากโครงการยPอยซึ่งอยูPภายใตCแผนงานวิจัยหลัก ไดCแกP 1. สรุปผล

การศึกษาตCนแบบความสำเร็จดCานการบริหารจัดการโรงแรมขนาดเล็กในเขตพื้นที่ 2. สรุปผลการจัดการ

และกลยุทธ6การถPายทอดความรูCเพื่อเสริมสรCางความเขCมแข็งของผูCประกอบการโรงแรมขนาดเล็กในเขต

พื้นที่ 3. สรุปการยกระดับขีดความสามารถในการปฏิบัติงานของพนักงานในโรงแรมขนาดเล็กในเขตพื้นท ี

4.3  นำการสรุปผลการวิจัยที่ไดCวิเคราะห6ตามประเด็น เพื่อนำไปดำเนินการเก็บขCอมูล 

เครื ่องมือที ่ใชCในการวิจัย โดยสัมภาษณ6เชิงลึก เพื ่อใหCไดCขCอมูล ดังนี ้ 1. ความใหมP (Newness) 2. 

ประโยชน6ในเชิงเศรษฐกิจ (Economic Benefits) 3. การใชCความรูCและความคิดสรCางสรรค6 (Knowledge 

and Creativity Idea) แกPผูCบริหารหรือตัวแทนโรงแรม/มัคคุเทศก6/ผูCประกอบการธุรกิจนำเที่ยว /ผูCแทน

จากสำนักงานการทPองเที่ยวและกีฬาประจำจังหวัด 

4.4  นำผลที่ไดCจากการสัมภาษณ6เชิงลึกมาสังเคราะห6รPวมกันกับผูCทรงคุณวุฒิ และผูCใชC

ประโยชน6งานวิจัย เพื่อกำหนดเปaนกระบวนการสรCางแผนนวัตกรรมการจัดการความรูC การบริหารจัดการ

โรงแรมขนาดเล็ก เครื่องมือที่ใชCในการวิจัย โดยใชCการจัดสนทนากลุPม (Focus Group) 

4.5  นำผลที่ไดCจากการจัดสนทนากลุPม จัดทำแผนนวัตกรรมการจัดการความรูC การบริหาร

จัดการโรงแรมขนาดเล็กเพื่อกระตุCนเศรษฐกิจการทPองเที่ยวทCองถิ่นในเขตพัฒนาการทPองเที่ยววิถีชีวิตลุPม

น้ำโขง 

4.6  นำแผนนวัตกรรมการจัดการความรูC การบริหารจัดการโรงแรมขนาดเล็กเพื่อกระตุCน

เศรษฐกิจการทPองเที่ยวทCองถิ่นในเขตพัฒนาการทPองเที่ยววิถีชีวิตลุPมน้ำโขง ไปจัดอบรมยังผูCไดCประโยชน6

หรือผูCนำผลงานไปใชC เชPน สมาคมการคCาอุตสาหกรรมทPองเที่ยวอีสาน และสมาคมไทยทPองเที่ยวเชิง

อนุรักษ6และผจญภัย โรงแรมขนาดเล็ก เพื่อประเมินผลจากผูCเขCาอบรมและสรุปความตามประเด็นสำคัญ 

เพื่อนำไปจัดทำการรายงานวิจัยที่สมบูรณ6 

 

ผลการวิจัย 
 สรุปผลการดำเนินงานวิจัยตามวัตถุประสงค6 สามารถอธิบายไดCดังนี้ 

 1. ศึกษาการนำเสนอกระบวนการสรCางแผนนวัตกรรมการจัดการความรูC การบริหารจัดการ

โรงแรมขนาดเล็กในเขตพื้นที ่ไดCแกP 

   1.1 มีการกำหนดเป^าหมายของการจัดทำแผนนวัตกรรมการจัดการความรูC การบริหาร

จัดการโรงแรมขนาดเล็กฯ ดังนี้ 1) นำการสรุปผลการวิจัยในประเด็นที่เกี่ยวขCองกับนวัตกรรม ซึ่งไดCแกP 

ความใหมP (Newness) การเกิดประโยชน6ในเชิงเศรษฐกิจ (Economic Benefits) และการใชCความรูCและ
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ความคิดสรCางสรรค6 (Knowledge and Creativity Idea) (สำนักงานนวัตกรรมแหPงชาติ, 2560) เนื่องจาก

ประเด็นดังกลPาวเกี่ยวขCองกับการทำใหCเกิดประโยชน6ในเชิงเศรษฐกิจ การแสวงหาความสำเร็จเชิงพาณิชย6 

รวมทั้งมีการนำแนวคิดการปฏิบัติสิ่งตPาง ๆ การประยุกต6ใชCกิจกรรมที่นำไปสูPการแสวงหาความสำเร็จเชิง

พาณิชย6 การสรCางตลาดใหมP ผลิตภัณฑ6ใหมP กระบวนการและการบริการใหมP การทำในสิ่งที่แตกตPางจาก

สิ่งอื่น หรือการดำเนินงานเดิมโดยอาศัยการเปลี่ยนแปลงตPาง ๆ ที่เกิดขึ้นรอบธุรกิจโรงแรมหรือที่พักขนาด

เล็กใหCกลายมาเปaนโอกาส และนำไปสูPแนวคิดใหมPที่ทำใหCเกิดประโยชน6ตPอธุรกิจ ซึ่งจะนำไปสูPการสรCาง

ความมั่นคงทางการตลาด หรือการสรCางตลาดใหมP รวมทั้งธุรกิจตPาง ๆ ใหCเห็นความสำคัญตPอการลงทุน

และการพัฒนาอยPางตPอเนื่อง ซึ่งเรียกรวมสิ่งเหลPานี้วPานวัตกรรม (สำนักงานนวัตกรรมแหPงชาติ, 2560) 

และดำเนินการจัดทำแผนนวัตกรรมการจัดการความรูCการบริหารจัดการโรงแรมขนาดเล็กเพื่อกระตุCน

เศรษฐกิจการทPองเที ่ยวทCองถิ ่นในเขตพัฒนาการทPองเที ่ยววิถีชีวิตลุ Pมน้ำโขง เพื ่อมุ PงเนCนใหCเกิดการ

เปลี่ยนแปลง โดยโรงแรมขนาดเล็กมีการรับเอาสิ่งเหลPานั้นไปประยุกต6ใชC เพื่อทำใหCเกิดประโยชน6ในเชิง

เศรษฐกิจตPอไป 

  1.2 มีการดำเนินงานที่เปaนกระบวนการในการจัดทำแผนนวัตกรรมการจัดการความรูC การ

บริหารจัดการโรงแรมขนาดเล็ก ในสถานการณ6ปกติ และสถานการณ6การแพรPระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส

โคโรนา 2019 (COVID-19) มานำมารPวมกันพิจารณา โดยการมีสPวนรPวมของผูCที่เกี่ยวขCอง เพื่อใหCไดCขCอมูล

ในการจัดทำแผนนวัตกรรมการจัดการความรู Cการบริหารจัดการโรงแรมขนาดเล็กใหCสอดคลCองกับ

เป^าหมายที่กำหนดไวC 

 1.3 นำเสนอผลการดำเนินงานการจัดทำแผนนวัตกรรมการจัดการความรูC การบริหาร

จัดการโรงแรมขนาดเล็กในสถานการณ6ปกติ และสถานการณ6การแพรPระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 

2019 (COVID-19) 

 1.4 มีการประเมินผลการจัดทำแผนนวัตกรรมการจัดการความรู C การบริหารจัดการ

โรงแรมขนาดเล็ก 

 1.5 มีการสรุปผลการจัดทำแผนนวัตกรรมการจัดการความรูC การบริหารจัดการโรงแรม

ขนาดเล็ก เพื่อสรCางแผนนวัตกรรมการจัดการความรูC การบริหารจัดการโรงแรมขนาดเล็กเพื่อกระตุCน

เศรษฐกิจการทPองเที่ยวทCองถิ่นในเขตพัฒนาการทPองเที่ยววิถีชีวิตลุPมน้ำโขง 

 2. จัดทำแผนนวัตกรรมการจัดการความรูC การบริหารจัดการโรงแรมขนาดเล็กโดยการนำผล

ของการวิจัยโครงการยPอยทั้ง 3 โครงการ ที่ประกอบไปดCวย 1. ความใหมP (Newness) 2. ประโยชน6ในเชิง

เศรษฐกิจ (Economic Benefits) 3. การใชCความรูCและความคิดสรCางสรรค6 (Knowledge and Creativity 

Idea) ไดCแกP 

  2.1 ความใหมP (Newness) เปaนสิ ่งใหมPที ่ถ ูกพัฒนาขึ ้น ซึ ่งอาจจะมีลักษณะเปaนตัว

ผลิตภัณฑ6บริการ หรือกระบวนการ โดยจะเปaนการปรับปรุงจากของเดิมหรือพัฒนาขึ้นใหมP สำหรับแผน

นวัตกรรมการจัดการความรูC การบริหารจัดการโรงแรมขนาดเล็กเพื่อกระตุCนเศรษฐกิจการทPองเที่ยว

ทCองถิ่นในเขตพัฒนาการทPองเที่ยววิถีชีวิตลุPมน้ำโขง ดังนี ้

  2.1.1 โครงการยPอยที่ 1 ความสำเร็จดCานการบริหารจัดการที่สามารถนำไปพัฒนา 

และสรCางความเขCมแข็งใหCกับการโรงแรมขนาดเล็ก ไดCแกP จัดมาตรฐานการทำงานและนำระบบเทคโนโลยี

มาใชC จัดระบบการดำเนินงานที่มีความยืดหยุPน สามารถปรับเปลี่ยนตามบริบทและสถานการณ6ปùจจุบัน 

เชื่อมโยงธุรกิจโรงแรมกับบริบทของพื้นที่ สรCางความรPวมมือกับชุมชนและสถาบันการศึกษาในทCองถิ่น 

การบริการดุจญาติมิตร 
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   2.1.2 โครงการยPอยที่ 2 การถPายทอดและการเปลี่ยนรูปแบบของความรูCจนเกิดเปaน 

ความรูCใหมP ไดCแกP รูปแบบการจัดการความรูCและกลยุทธ6การถPายทอดความรูCสำหรับผูCประกอบการธุรกิจ

โรงแรมขนาดเล็กในเขตพื้นที่ ซึ่งมีกระบวนการการจัดการความรูCที่ไดCจากการลงพื้นที่เก็บรวบรวมขCอมูล 

และสังเคราะห6ขCอมูล การสรCางชPองทางการสื่อสารและการถPายทอดของผูCประกอบการธุรกิจโรงแรมขนาด

เล็กเกิดมาตรฐานในการดำเนินธุรกิจของกลุPมธุรกิจโรงแรมขนาดเล็ก  

   2.1.3 โครงการยPอยที่ 3 การสPงเสริมการปฏิบัติงานของพนักงานในเขตพื้นที่ ไดCแกP 

การปฏิบัติงานไดCทั้งการตCอนรับ การทำความสะอาดหCองพัก การบริการอาหารเครื่องดื่ม พนักงานจาก

ชุมชนชนทCองถิ่น รวมทั้งผูCสูงอายุ พนักงานสามารถเลPาหรือแนะนำสถานที่ทPองเที่ยวและอาหารทCองถิ่นไดC  

  2.2 ประโยชน6ในเชิงเศรษฐกิจ (Economic Benefits) ในมิติประการที่สองที่ถูกกลPาวถึง

เสมอในลักษณะของการเปaนนวัตกรรม ก็คือ การใหCประโยชน6ในเชิงเศรษฐกิจ หรือการสรCางความสำเร็จ

ในเชิงพาณิชย6 กลPาวคือ นวัตกรรม จะตCองสามารถทำใหCเกิดมูลคPาเพิ่มขึ้นไดCจากการพัฒนาสิ่งใหมPนั้น ๆ 

ซึ่งผลประโยชน6ที่จะเกิดขึ้นอาจจะสามารถวัดไดCเปaนตัวเงินโดยตรง หรือไมPเปaนตัวเงินโดยตรงก็ไดC ซึ่ง

สำหรับแผนนวัตกรรมการจัดการความรูC การบริหารจัดการโรงแรมขนาดเล็กเพื่อกระตุCนเศรษฐกิจการ

ทPองเที่ยวทCองถิ่นในเขตพัฒนาการทPองเที่ยววิถีชีวิตลุPมน้ำโขง ดงันี ้

   2.2.1 โครงการยPอยที่ 1 ความสำเร็จดCานการบริหารจัดการที่สามารถนำไปพัฒนา 

และสรCางความเขCมแข็งใหCกับการโรงแรมขนาดเล็ก ไดCแกP การเขCารPวมกลุPมธุรกิจโรงแรมขนาดเล็กในพื้นที่

และหนPวยงานที่เกี่ยวขCองในอุตสาหกรรมทPองเที่ยวทั้งภาครัฐและภาคเอกชนเพื่อการสPงตPอขCอมูล/ลูกคCา/

การบริการรPวมกัน  

   2.2.2 โครงการยPอยที่ 2 การถPายทอดและการเปลี่ยนรูปแบบของความรูCจนเกิดเปaน

ความรูCใหมP ไดCแกP การพัฒนารูปแบบการจัดการความรูCดCานการบริหารโรงแรมเพื่อนำมาสูPการไดCความรูC

ผPานวิธีการแลกเปลี่ยนเรียนรูCซึ่งกันและกันของกลุPมผูCประกอบการธุรกิจโรงแรมขนาดเล็ก ทำใหCเกิดผลดี

ตPอการไดCขCอมูล ไดCความรูCใหมPในการจัดการโรงแรมที่แตPละแหPงสามารถใชCเปaนชPองทางในการบริหาร

โรงแรม ชPองทางการจัดการความรูCระหวPางโรงแรมเครือขPายที่เหมาะสม เครือขPายสามารถเขCาถึงขCอมูลไดC

งPาย และสามารถจัดทำเปaนขCอมูลชุดความรูCไดCอยPางมีประสิทธิภาพผPานทางชPองทางเทคโนโลยี สPงผลใหC

ผู Cประกอบการมีทักษะการบริหารจัดการโรงแรมที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ตอบสนองความ

ตCองการของลูกคCาไดCตรงความตCองการมากที่สุดและเปaนการกระตุCนเศรษฐกิจการทPองเที่ยวชุมชน  

   2.2.3 โครงการยPอยที่ 3 การสPงเสริมการปฏิบัติงานของพนักงานในเขตพื้นที่ ไดCแกP 

การเรียนรูCเกี่ยวกับการปฏิบัติงานใหCสอดคลCองกับมาตรฐานตPาง ๆ เชPน สมรรถนะอาเซียน มาตรฐาน

สมรรถนะวิชาชีพดCานการโรงแรม แบบประเมินมาตรฐานที่พักเพื่อการทPองเที่ยว แผนการดําเนินงาน

โครงการแนวทางความปลอดภัยดCานสุขอนามัย (Amazing Thailand Safety & Health Administration 

หรือ SHA) การตรวจประเมิน เพื่อรับรองมาตรฐานการทPองเที่ยวโดยชุมชน โดยผูCเกี่ยวขCองกับการสPงเสริม

การปฏิบัติงานของพนักงาน เชPน ภาครัฐ และ ภาคเอกชน การรวมตัวกันของผูCประกอบการทPองเที่ยว 

วิสาหกิจชุมชน หรือ SMEs คณะกรรมการดูแลรPวมกับชุมชน ผูCเชี่ยวชาญดCานการทPองเที่ยวประเพณี 

วัฒนธรรม และดCานการผลิตสินคCาและบริการ การประชาสัมพันธ6 รวมทั้งการรวมกลุPมของเจCาของกิจการ

ที่พักขนาดเล็กในชุมชนทCองถิ่น เปaนตCน  

    2.3. การใชCความรูCและความคิดสรCางสรรค6 (Knowledge and Creativity Idea) ในมิติที่

สำคัญประการสุดทCายของการเปaนนวัตกรรม ที่สามารถสรุปไดCเปaนการใชCความรูCและความคิดสรCางสรรค6 

หมายความวPาสิ่งที่จะถือเปaนนวัตกรรมไดCนั้นจะตCองเกิดจากการใชCความรูCและความคิดสรCางสรรค6เปaนฐาน
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ของการพัฒนาใหCเกิดขึ้นใหมP ไมPใชPเกิดจากการลอกเลียนแบบ การทำซ้ำ ซึ่งสำหรับแผนนวัตกรรมการ

จัดการความรูC การบริหารจัดการโรงแรมขนาดเล็กเพื่อกระตุCนเศรษฐกิจการทPองเที่ยวทCองถิ่นในเขต

พัฒนาการทPองเที่ยววิถีชีวิตลุPมน้ำโขง ดังนี ้

   2.3.1 โครงการยPอยที่ 1 ความสำเร็จดCานการบริหารจัดการที่สามารถนำไปพัฒนา 

และสรCางความเขCมแข็งใหCกับการโรงแรมขนาดเล็ก ไดCแกP การใชCทรัพยากรบุคคลในพื้นที่ทำใหCสามารถ

นำเสนอตัวตนดCานการบริการสรCางจุดเดPนใหCโรงแรมสอดคลCองกับวัฒนธรรมในพื้นที่เปaนอยPางดี การ

กำหนดกลุPมเป^าหมายหลักใหCชัดเจนเพื่อใชCชPองทางการสื่อสาร วิธีการสื่อสาร รูปแบบของสื่อ ใหCเขCาถึง

กลุPมเป^าหมาย  

   2.3.2 โครงการยPอยที่ 2 การถPายทอดและการเปลี่ยนรูปแบบของความรูCจนเกิดเปaน

ความรูCใหมP ไดCแกP รูปแบบการจัดการความรูCและกลยุทธ6การถPายทอดความรูCสำหรับผูCประกอบการธุรกิจ

โรงแรมขนาดเล็กในเขตพื้นที่ โดยการศึกษาแนวคิดการจัดการความรูCของนักวิชาการ และองค6การตPาง ๆ 

เมื ่อนำมาวิเคราะห6และการสรCางรูปแบบการจัดการความรู Cและกลยุทธ6การถPายทอดความรู Cของ

ผูCประกอบการธุรกิจโรงแรมขนาดเล็กผPานชPองทางเครือขPายในเขตพื้นที่ การนำรูปแบบตPาง ๆ มาปรับใชC

ใหCเหมาะสมกับวัฒนธรรม ความรูC และปùจจัยที่เกี่ยวขCองอื่น ๆ เพื่อใหCเหมาะสมมากที่สุดกับธุรกิจโรงแรม

ขนาดเล็ก การสรCางเครื่องมือในการถPายทอดที่สามารถใชCงานไดCงPาย และสามารถเขCาถึงไดCงPายทั้งในกลุPม

ผูCประกอบการและผูCที่เกี่ยวขCอง  

   2.3.3 โครงการยPอยที่ 3 การสPงเสริมการปฏิบัติงานของพนักงานในเขตพื้นที่ ไดCแกP 

การจCางพนักงานจากชุมชนทCองถิ่น รวมทั้งพนักงานสามารถพูดคุยแนะนำสถานที่ทPองเที่ยวบริเวณ

ใกลCเคียง และพนักงานสามารถแนะนำเมนูอาหารทCองถิ่นไดC พนักงานมีความรูCในการปฏิบัติงานที่เปaนการ

สรCางความเชื่อมั่นของนักทPองเที่ยว และการสื่อสารภาพลักษณ6การทPองเที่ยว ใหCเปaนแหลPงทPองเที่ยว

คุณภาพและปลอดภัย และการพัฒนาความปกติใหมPของการทPองเที่ยว การพัฒนาการทPองเที่ยวเชื่อมโยง

อยPางยั่งยืน การเรียนรูCความตCองการของลูกคCา และการเรียนรูCวิธีการปฏิบัติงานที่เปaนมาตรฐาน รวมทั้งมี

ชPองทางการนำขCอมูลกลับมาใชCใหมPที่เหมาะสมในการเรียนรูCการปฏิบัติงาน  

  

อภิปรายผล 
 อภิปรายผลจากการวิจัย เพื ่อจัดทำแผนนวัตกรรมการจัดการความรูC การบริหารจัดการ

โรงแรมขนาดเล็กเพื่อกระตุCนเศรษฐกิจการทPองเที่ยวทCองถิ่นในเขตพัฒนาการทPองเที่ยววิถีชีวิตลุPมน้ำโขง 

ใหCสอดคลCองกับสถานการณ6ปกติ และสอดคลCองกับสถานการณ6การแพรPระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโร

นา 2019 (COVID-19) เพื่อรองรับการทPองเที่ยวหลังวิกฤติการณ6โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-

19) (สมนึก เอื้อจิระพงษ6พันธ6 และคณะ, 2561) อภิปรายผลไดCดังนี้  

 1. ความใหมP (Newness) ของการบริหารจัดการโรงแรมขนาดเล็ก โดยการกำหนดเป^าหมาย

หรือขอบเขตที่สอดคลCองกับผลของการวิจัยโครงการยPอยทั้ง 3 โครงการ ที่พบวPาเปaนสิ่งใหมPที่ถูกพัฒนาขึ้น

จากผลการวิจัย ซึ่งอาจจะมีลักษณะเปaนตัวผลิตภัณฑ6บริการ หรือกระบวนการ โดยเปaนการปรับปรุงจาก

ของเดิมหรือพัฒนาขึ้นใหมPไดC (Ziyae, et al., 2022) และอภิปรายผลโดยการเปรียบเทียบการบริหาร

จัดการในสถานการณ6ปกติ และการบริหารจัดการในสถานการณ6การแพรPระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโร

นา 2019 (COVID-19) เพื่อรองรับการทPองเที่ยวหลังวิกฤติการณ6โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-

19) (สมนึก เอื้อจิระพงษ6พันธ6 และคณะ, 2561) 



วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ  ปwที่ 17  ฉบับที่ 2  พฤษภาคม – สิงหาคม  2566 | 171  
 

  การบริหารจัดการโรงแรมขนาดเล็ก ในสถานการณ6ปกติมีการประเมินผลที่สอดคลCองกับ

เกณฑ6มาตรฐาน ไดCแกP 1. มาตรฐานสมรรถนะผูCประกอบวิชาชีพโรงแรมแหPงอาเซียนตามกรอบของ

ขCอตกลงยอมรับคุณสมบัตินักวิชาชีพอาเซียน สมรรถนะอาเซียน มาตรฐานสมรรถนะวิชาชีพดCานการ

โรงแรม 2. เกณฑ6และตัวชี้วัดตPาง ๆ ตามมาตราฐานที่พักเพื่อการทPองเที่ยว ประเภทมาตราฐานโรงแรม 

ระดับ 2 ดาว (Hotel Standard) ตามแบบประเมินมาตรฐานที่พักเพื่อการทPองเที่ยว 3. เกณฑ6มาตรฐาน

การบริหารจัดการแหลPงทPองเที่ยวโดยชุมชน เพื่อการขอรับการตรวจประเมิน รับรองมาตรฐานการ

ทPองเที่ยวโดยชุมชน ประจำปú 2564 

  การบริหารจัดการโรงแรมขนาดเล็กฯ ในสถานการณ6การแพรPระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส

โคโรนา 2019 (COVID-19) เพื่อรองรับการทPองเที่ยวหลังวิกฤติการณ6โรคติดเชื ้อไวรัสโคโรนา 2019 

(COVID-19) มีการประเมินผลที ่สอดคลCองกับเกณฑ6มาตรฐาน ไดCแกP 1. มาตรการสาธารณสุขและ

มาตรฐานการบริการที่ดี จากมาตรฐานการดําเนินงานโครงการแนวทางความปลอดภัยดCานสุขอนามัย 

(Amazing Thailand Safety & Health Administration หรือ SHA) รวมทั ้งมาตรฐาน SHA Plus 2. 

การบริหารจัดการที่สามารถนำไปพัฒนา และสรCางความเขCมแข็งใหCกับการโรงแรมขนาดเล็ก ไดCแกP จัด

มาตรฐานการทำงานและนำระบบเทคโนโลยีมาใชCจัดระบบการดำเนินงานที่มีความยืดหยุPน สามารถ

ปรับเปลี่ยนตามบริบทและสถานการณ6สถานการณ6การแพรPระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 

(COVID-19) (อมราวด ี ไชยโย เมทนี มหาพรหม, 2563 และ Ngan Truong, et al., 2020) 3. นำ

เทคโนโลยีมาใชCในการการถPายทอดความรูCสำหรับผูCประกอบการธุรกิจโรงแรมขนาดเล็กในเขตพื้นที่ เพื่อ

สรCางความเชื่อมั่นใหCกับนักทPองเที่ยวและรักษาความสามารถในการแขPงขัน นอกจากนี้ยังชPวยยกระดับหPวง

โซPคุณคPาการทPองเที่ยว (วิจัยกรุงศรี, 2564 และ Ziyae, et al., 2022) 4. การสPงเสริมการปฏิบัติงานของ

พนักงานในเขตพื้นที่ ไดCแกP การปฏิบัติงานไดCทั้งการตCอนรับ การทำความสะอาดหCองพัก การบริการ

อาหารเครื ่องดื ่ม พนักงานจากชุมชนชนทCองถิ ่น รวมทั้งผู Cสูงอายุ พนักงานสามารถแนะนำสถานที่

ทPองเที่ยว อาหารทCองถิ่นไดC และปรับเปลี่ยนใหCสอดคลCองกับสถานการณ6การแพรPระบาดของโรคติดเชื้อ

ไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ใหCความสำคัญกับความปลอดภัยดCานสุขภาพและอนามัยมากขึ้น (ธาริดา 

สกุลรัตน, 2563 และ วิจัยกรุงศรี, 2564 ) 

 2. การบริหารจัดการโรงแรมขนาดเล็กใหCเก ิดประโยชน6ในเชิงเศรษฐกิจ (Economic 

Benefits) โดยมีการกำหนดเป^าหมายหรือขอบเขตใหCสอดคลCองกับผลของการวิจัยโครงการยPอยทั้ง 3 

โครงการ พบวPา ทำใหCเกิดมูลคPาเพิ่มขึ้นไดCจากการพัฒนาสิ่งใหมPนั้น ซึ่งผลประโยชน6ที่จะเกิดขึ้นนั้น

สามารถวัดไดCเปaนตัวเงินโดยตรง หรือไมPเปaนตัวเงินโดยตรงก็ไดC หรือ ความสามารถในการสรCางมูลคPาใหCกับ

ธุรกิจ เกิดคุณคPาที่เหนือกวPาคูPแขPงอยPางมีประสิทธิภาพ มีความสามารถในการแขPงขันของธุรกิจสูงมาก

ยิ่งขึ้น หรือ คุณคPาที่ลูกคCาไดCรับจากการบริโภคสินคCาและบริการที่มีอยูPในธุรกิจโรงแรมปùจจุบัน (Ziyae. et 

al, 2022) และอภิปรายผลโดยการเปรียบเทียบการบริหารจัดการในสถานการณ6ปกติ และการบริหาร

จัดการในสถานการณ6การแพรPระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) เพื่อรองรับการ

ทPองเที่ยวหลังวิกฤติการณ6โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) (สมนึก เอื้อจิระพงษ6พันธ6 และคณะ, 

2561) 

  การบริหารจัดการโรงแรมขนาดเล็กฯ ในสถานการณ6ปกติมีการประเมินผลตามเกณฑ6

มาตรฐานสมรรถนะผูCประกอบวิชาชีพโรงแรม เกณฑ6และตัวชี ้วัดตามมาตรฐานที่พัก รวมทั้งเกณฑ6

มาตรฐานการบริหารจัดการแหลPงทPองเที่ยวโดยชุมชน 
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  ซึ ่งการประเมินผลใหCเกิดประโยชน6ในเชิงเศรษฐกิจ เพื ่อรองรับการทPองเที ่ยวหลัง

วิกฤติการณ6โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) สำหรับการบริหารจัดการโรงแรมขนาดเล็ก ไดCแกP 

1. การบริหารจัดการที่สามารถนำไปพัฒนา และสรCางความเขCมแข็งใหCกับการโรงแรมขนาดเล็ก ไดCแกP การ

เขCารPวมกลุPมธุรกิจโรงแรมขนาดเล็กในพื้นที่และหนPวยงานที่เกี่ยวขCองในอุตสาหกรรมทPองเที่ยวทั้งภาครัฐ

และภาคเอกชนเพื่อการสPงตPอขCอมูล/ลูกคCา/การบริการรPวมกัน อาทิ โรงแรม บริษัทนำเที่ยว การขนสPง 

ธุรกิจอาหาร คCาปลีก ผูCจัดสPงวัตถุดิบ ผูCประกอบการธุรกิจทCองถิ่น ชPวยใหCผูCบริการในโรงแรมขนาดเล็ก

สามารถเชื่อมโยงกันผPานชPองทางหลากหลาย รวมถึงพัฒนาตPอยอดธุรกิจเพื่อตอบสนองความตCองการของ

นักทPองเที่ยวที่แตกตPางและหลากหลาย (ภัทรบดินทร6 สุทธภักดี, 2559; Kim and Mauborgne, 2009 

และวิจัยกรุงศรี, 2564 ) 2. การพัฒนารูปแบบการจัดการความรูCดCานการบริหารโรงแรมเพื่อนำมาสูPการไดC

ความรูCผPานวิธีการแลกเปลี่ยนเรียนรูCซึ่งกันและกันของกลุPมผูCประกอบการธุรกิจโรงแรมขนาดเล็ก ทำใหC

เกิดผลดีตPอการไดCขCอมูล ไดCความรูCใหมPในการจัดการโรงแรมที่โรงแรมแตPละแหPงสามารถใชCเปaนชPองทางใน

การบริหารโรงแรม ชPองทางการจัดการความรูCระหวPางโรงแรมเครือขPายที่เหมาะสม เครือขPายสามารถ

เขCาถึงขCอมูลไดCงPาย และสามารถจัดทำเปaนขCอมูลชุดความรูCไดCอยPางมีประสิทธิภาพผPานทางชPองทาง

เทคโนโลยี สPงผลใหCผูCประกอบการมีทักษะการบริหารจัดการโรงแรมที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

ตอบสนองความตCองการของลูกคCาไดCตรงความตCองการมากที่สุดและเปaนการกระตุCนเศรษฐกิจการ

ทPองเที่ยวทCองถิ่น (Choosri, Anchisa.., 2014) 3. การสPงเสริมการปฏิบัติงานของพนักงานในเขตพื้นที่ 

ไดCแกP การเรียนรูCเกี่ยวกับการปฏิบัติงานใหCสอดคลCองกับมาตรฐานตPาง ๆ รวมทั้งมีขCอมูลนำกลับมาใชCใหมP

สำหรับการฝ®กอบรมทักษะความรูCที่มีความจำเปaนสำหรับการปฏิบัติงานในอนาคตหรือเพื่อรองรับหลัง

วิกฤตการณ6ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) เพื่อพัฒนาทักษะเดิม (Upskill) เพิ่ม

ทักษะใหมP (Reskill) การเรียนรูCสิ่งใหมPสำหรับทักษะที่ไมPเคยรูC (Newskill) (วิสันต6 ลมไธสง บรรพต วิรุณ

ราช และสุชนนี เมธิโยธิน, 2560) 

 3. การใชCความรูCและความคิดสรCางสรรค6 (Knowledge and Creativity Idea) ในการบริหาร

จัดการโรงแรมขนาดเล็ก โดยการกำหนดเป^าหมายหรือขอบเขตใหCสอดคลCองกับผลของการวิจัยโครงการ

ยPอยทั้ง 3 โครงการ พบวPาเกิดจากการใชCความรูCและความคิดสรCางสรรค6เปaนฐานของการพัฒนาใหCเกิดขึ้น

ใหมP ไมPใชPเกิดจากการลอกเลียนแบบ การทำซ้ำ ในดCานการจัดการ หรือ ตCนทุน หรือ การตลาด หรือ เกิด

ความภักดีของผูCใชCบริการ หรือ การใชCความคิดสรCางสรรค6สรCางสรรค6การบริการรPวมกันระหวPางผูCใหCบริการ

และผูCรับบริการ สPงผลใหCเกิดความใหมPในการบริการเฉพาะกลุPมหรือบุคคล (อาภรณ6 แกCวพรหมมาน และ

คณะ, 2562 และ ทศพร บุญวัชราภัย และคณะ, 2559) และอภิปรายผลโดยการเปรียบเทียบการบริหาร

จัดการในสถานการณ6ปกติ และการบริหารจัดการในสถานการณ6การแพรPระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโร

นา 2019 (COVID-19) เพื่อรองรับการทPองเที่ยวหลังวิกฤติการณ6โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-

19) (สมนึก เอื้อจิระพงษ6พันธ6 และคณะ, 2561) 

  ในสถานการณ6ปกติใหCมีการประเมินผลเปaนไปตามเกณฑ6มาตรฐานที่เกี ่ยวขCองกับการ

บริหารจัดการโรงแรมขนาดเล็ก ในสถานการณ6การแพรPระบาดของโรคติดเชื ้อไวรัสโคโรนา 2019 

(COVID-19) เพื่อรองรับการทPองเที่ยวหลังวิกฤติการณ6โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) การ

บริหารจัดการโรงแรมขนาดเล็ก ใหCมีการประเมินผลโดยใชCความรูCและความคิดสรCางสรรค6 ไดCแกP 1. การ

บริหารจัดการที่สามารถนำไปพัฒนา และสรCางความเขCมแข็งใหCกับการโรงแรมขนาดเล็ก ไดCแกP การใชC

ทรัพยากรบุคคลในพื้นที่ทำใหCสามารถนำเสนอตัวตนดCานการบริการสรCางจุดเดPนใหCโรงแรมสอดคลCองกับ

วัฒนธรรมในพื้นที่เปaนอยPางดี การกำหนดกลุPมเป^าหมายหลักใหCชัดเจนเพื่อใชCชPองทางการสื่อสาร วิธีการ
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สื่อสาร รูปแบบของสื่อ ใหCเขCาถึงกลุPมเป^าหมาย (Thada Samani, 2019) 2. การศึกษาแนวคิดการบริหาร

จัดการของโรงแรมขนาดเล็กนำมาวิเคราะห6และการสรCางรูปแบบการจัดการความรูCและกลยุทธ6การ

ถPายทอดความรูCของผูCประกอบการธุรกิจโรงแรมขนาดเล็กผPานชPองทางเครือขPายในเขตพื้นที่ฯ  และการนำ

รูปแบบตPาง ๆ มาปรับใชCใหCเหมาะสมกับวัฒนธรรม ความรูC และปùจจัยที่เกี่ยวขCองอื่น ๆ เพื่อใหCเหมาะสม

มากที่สุดกับธุรกิจโรงแรมขนาดเล็ก การสรCางเครื่องมือในการถPายทอดที่สามารถใชCงานไดCงPาย และ

สามารถเขCาถึงไดCงPายทั้งในกลุPมผูCประกอบการและผูCที่เกี่ยวขCอง (สมพงษ6 อำนวยเงินตรา, 2559) 3. การ

สPงเสริมการปฏิบัติงานของพนักงานในเขตพื้นที่ ไดCแกP การจCางพนักงานจากชุมชนทCองถิ่น รวมทั้งพนักงาน

สามารถพูดคุยแนะนำสถานที่ทPองเที่ยวบริเวณใกลCเคียง และพนักงานสามารถแนะนำเมนูอาหารทCองถิ่น

ไดC พนักงานมีความรูCในการปฏิบัติงานที่เปaนการสรCางความเชื่อมั่นของนักทPองเที่ยว และการสื่อสาร

ภาพลักษณ6การทPองเที่ยว ใหCเปaนแหลPงทPองเที่ยวคุณภาพและปลอดภัย และการพัฒนาความปกติใหมPของ

การทPองเที่ยว การพัฒนาการทPองเที่ยวเชื่อมโยงอยPางยั่งยืน การเรียนรูCความตCองการของลูกคCา และการ

เรียนรูCวิธีการปฏิบัติงานที่เปaนมาตรฐาน รวมทั้งมีชPองทางการนำขCอมูลกลับมาใชCใหมPที่เหมาะสมในการ

เรียนรูCการปฏิบัติงาน (เพ็ญพักร6ศิณา วิเชียรวรรณ, 2563; Ognjanovic, 2021 และชัชพล ทรงสุนทรวงศ6, 

2559) 

 

ขGอเสนอแนะ 
  1. ขfอเสนอแนะในการนำไปใชf 

  1.1 ผลที่ไดCจากการวิจัยนำไปใชCใหCเหมาะสมกับการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นจากการบริหาร

จัดการโรงแรมขนาดเล็กเพื่อรองรับการทPองเที่ยว หลังวิกฤติการณ6โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-

19) กPอใหCเกิดกระบวนการเรียนรูC แหลPงเรียนรูCที่มีประสิทธิภาพ ดCวยการรPวมมือของผูCเกี่ยวขCองกับโรงแรม

ขนาดเล็ก ที่สามารถนำความรูCไปแกCไขปùญหา สรCางรูปแบบสินคCาและบริการใหมP  

  1.2 ผลการวิจัยสามารถนำไปพัฒนาการปฏิบัติงานในการสรCางองค6ความรูCใหมP และพัฒนา

ความสามารถในการจัดการกับปùญหาใหมP ๆ เพื่อตอบรับความตCองการของผูCบริโภคหลังวิกฤติการณ6โรค

ติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 

  1.3 ผลการวิจัยนำไปเปaนแนวทางในการสรCางความเชื่อมั ่นแกPนักทPองเที่ยว และการ

สื่อสารภาพลักษณ6การทPองเที่ยว ใหCเปaนแหลPงทPองเที่ยวคุณภาพและปลอดภัย รวมทั้งเปaนการพัฒนาความ

ปรกติใหมPของการทPองเที่ยว การพัฒนาการทPองเที่ยวเชื่อมโยงอยPางยั่งยืน และการสรCางเครือขPายความ

รPวมมือดCานการทPองเที่ยวจากทุกภาคสPวน 

 2. ขfอเสนอแนะในการทำวิจัยครั้งตTอไป 

  2.1 การศึกษาเกี่ยวกับสิ่งใหมPที่ถูกพัฒนาขึ้นหลังวิกฤติการณ6โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 

2019 (COVID-19) จากผลิตภัณฑ6บริการ หรือกระบวนการ โดยเปaนการปรับปรุงจากของเดิมหรือ

พัฒนาขึ้นใหมPของธุรกิจโรงแรมขนาดเล็ก 

  2.2 การศึกษาเกี่ยวกับความสามารถในการสรCางมูลคPาเพิ่มใหCกับธุรกิจโรงแรมขนาดเล็ก 

หลังวิกฤติการณ6โรคติดเชื ้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ที ่เกิดคุณคPาที ่เหนือกวPาคู PแขPงอยPางมี

ประสิทธิภาพ มีความสามารถในการแขPงขันของธุรกิจสูงมากยิ่งขึ้น หรือ คุณคPาที่ลูกคCาไดCรับจากการ

บริโภคสินคCาและบริการที่มีอยูPในธุรกิจโรงแรมปùจจุบัน 

  2.3. การศึกษาเกี่ยวกับการใชCความรูCและความคิดสรCางสรรค6เปaนฐานของการพัฒนาใหC

เกิดขึ้นใหมP หลังวิกฤติการณ6โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ของธุรกิจโรงแรมขนาดเล็กเพื่อ
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สรCางสรรค6การบริการรPวมกันระหวPางผูCใหCบริการและผูCรับบริการ สPงผลใหCเกิดความใหมPในการบริการ

เฉพาะกลุPมหรือบุคคล 
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บทคัดย'อ 
การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค5เพื่อ 1) เพื่อวิเคราะห5ภูมิหลังความตBองการและสภาพเริ่มตBนใน

ดBานทักษะการนำเสนอของนักศึกษารายวิชาการนำเสนอผลงานทางธุรกิจ และ 2) เพื่อวิเคราะห5การใชB
แผนการสอนในการพัฒนาทักษะการนำเสนอใหBกับนักศึกษารายวิชาการนำเสนอผลงานทางธุรกิจ 
ประชากรและกลุRมตัวอยRาง คือ นักศึกษาหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการ คณะ
วิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยสวนดุสิต ที ่เรียนวิชาการนำเสนอผลงานทางธุรกิจ จำนวน 52 คน 
เครื่องมือที่ใชBในการวิจัย คือ แบบสังเกตพฤติกรรม (บันทึกหลังการสอน) และแบบสอบถาม ประกอบดBวย 
แบบประเมินแผนการจัดการเรียนรูBเชิงรุก แบบประเมินทักษะการนำเสนอของผูBเรียน แบบวัดความพึง
พอใจในการเรียนของนักศึกษา วิเคราะห5ขBอมูลดBวยสถิติ คRารBอยละ คRาเฉลี่ย และคRาเบี่ยงเบนมาตรฐาน  

ผลการวิจัยเชิงคุณภาพ พบวRา ภูมิหลังความตBองการและสภาพเริ่มตBนของผูBเรียนในดBานทักษะ
การนำเสนอนั้น มีความสามารถในการคิด การวางแผนเพื่อนำเสนอดี สามารถจัดลำดับเนื้อหาในการ
นำเสนอไดBทั้งงานดBานธุรกิจ เชRน การนำเสนอสินคBา/บริการ และดBานวิชาการ เชRน การเขียนรายงานเพื่อ
นำเสนอเชิงวิชาการ และการเขียนบรรณานุกรม เอกสารอBางอิง ทั้งนี้ผูBเรียนมีความตBองการที่จะพัฒนา
ตนเอง เนื่องจากเป\นนักศึกษาชั้นป]ที่ 4 ซึ่งใกลBสำเร็จการศึกษา และตBองการนำความรูBไปใชBกับการทำงาน
ในอนาคต ภายหลงัที่เรียนวิชาการนำเสนอผลงานทางธรุกิจไปแลBว พบวRา ผูBเรียนมีทักษะการนำเสนอดีขึ้น 
แสดงออกถึงความชอบ ความสนใจในวิธีการสอนแบบลงมือปฏิบัติ สามารถทำผลงานไดBในระดับดี มี
ความคิดริเริ่มสรBางสรรค5 ทำงานเป\นกลุRมไดBดี สามารถคิดแกBไขปbญหาจากโจทย5ที่ไดBรับนำความรูBที่เรียนไป
ใชBในการทำงานรRวมกับโครงการของมหาวิทยาลัยไดB แสดงออกถึงการมีภาวะผูBนำกลBาแสดงออก เป\น
ตัวแทนหลักสูตรฯ ไปนำเสนอผลงานในระดับมหาวิทยาลัยไดB และผลการวิจัยเชิงปริมาณ พบวRา การใชB
แผนการสอนจัดการเรียนแบบใฝgรูBดBวยเทคนิคการจัดการเรียนรูBเชิงรุกสามารถพัฒนาผูBเรียนไดBในระดับ
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มากที่สุด โดยเฉพาะกิจกรรมการเขียนรีวิวรBานคBา ผูBเรียนไดBฝhกทักษะการคิด การแกBไขปbญหา ผลิตงานที่
ทันสมัยไดBใชBความสามารถ ลงมือปฏิบัติไดBจริง ผลการศึกษากิจกรรมการจัดการเรียนรูBเชิงรุกเพื่อพัฒนา
ทักษะการนำเสนอของผูBเรียน พบวRา กิจกรรมที่ใชBในการเรียนพัฒนาทักษะการนำเสนอไดBในระดับมาก
ที่สุด โดยเฉพาะทักษะดBานการคิดของผูBเรียน ผลจากการวิเคราะห5ขBอมูลดังกลRาว ทำใหBผูBวิจัยสามารถ
นำไปใชBสรBางแผนการสอนจากการจัดการเรียนรูBเชิงรุกไดBดียิ่งขึ้น เนื่องจากงานวิจัยนี้ทำควบคูRขณะมีการ
เรียนการสอน ทำใหBผูBวิจัยสามารถเรียนรูBขั้นตอน ปรับกระบวนการใหBสอดคลBองกับผูBเรียน โดยไมRขัดตRอ
แนวการสอนที่วางไวB ประกอบกับวิชานี้มีการจัดกิจกรรมลักษณะนี้มากRอนนี้เป\นเวลา 3 ป] จึงทำใหBผูBวิจัย
เขBาใจบริบทการสอนมากขึ้น ผลการสำรวจความพึงพอใจตRอการเรียนของนักศึกษาที่ไดBรับจากการจัดการ
เรียนแบบใฝgรูBดBวยเทคนิคการเรียนรูBเชิงรุก พบวRา ผูBเรียนมีความพึงพอใจตRอการเรียนดBวยการจัดการเรียน
แบบใฝgรูBดBวยเทคนิคการเรียนรูBเชิงรุกในระดับมากที่สุด โดยเฉพาะเนื้อหาการสอนสามารถนำไปใชBไดBใน
ชีวิตจริง ทำใหBผูBสอนสามารถนำแผนดังกลRาวไปใชBในการพัฒนาทักษะการนำเสนอใหBกับนักศึกษาในรุRน
ตRอไปไดBดียิ่งขึ้น 
 
คำสำคัญ :  การเรียนรูBเชิงรุก, ทักษะการนำเสนอ 
 

ABSTRACT  
 The objectives of the research were 1) to analyze the backgrounds, needs and 
initial states in the presentation skills of the students in Business Presentation Course and 
2) to analyze the use of lesson plans to develop presentation skills for students in Business 
Presentation Course. The population and the sample group were 52 students studying 
Business Presentation Course in the Bachelor of Business Administration Program in 
Management, Faculty of Management Science, Suan Dusit University. The research tool 
was a behavioral observation form. (Post-teaching notes) and questionnaires consisting 
of a proactive learning management plan, assessment form student's presentation skills, 
assessment student’s satisfaction measurement form. Statistics used for data analysis 
were percentage, mean and standard deviation.  

The results of the Qualitative research were found that the backgrounds, needs 
and the initial states of the learners in terms of presentation skills had the ability to think 
and plan for good presentations, and able to prioritize content in presentations in both 
business matters such as product/service presentations and academic matters such as 
writing reports for academic presentations and writing a bibliography and references. 
However, the learners needed to develop themselves because they were the 4th year 
students and would graduate soon. Moreover, they needed the knowledge to apply with 
their careers in the future. After the Course, it was found that the students gained much 
better in presentation skills. They expressed passion and interest in active learning. They 
were able to perform their presentations at a good level. They were creative and could 
work very well as a team. They were able to find the resolutions from the received 
questions. They could apply the knowledge they had learned to work with university 
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projects. They demonstrated leadership and assertiveness, and they could be a 
representative of the department to present their works at the university level. The results 
of the quantitative research obtained from the statistical analysis revealed that the active 
learning management technique was able to develop the learners at the highest level, 
especially the activity of writing shop reviews (Review). The students could practice 
thinking skills and problem-solving skills including producing modern works with active 
learning. The results of the study in the active learning management activities to develop 
students' presentation skills were found that the activities which were used in Business 
Presentation Course could develop the student’s presentation skills at the highest level, 
especially thinking skills. The results of the data analysis helped the researcher design the 
active learning management plan better. Because this research was implemented in 
parallel with teaching and learning, it enabled the researcher to learn the steps and adjusts 
the process corresponding to the learners without contradicting in the teaching guidelines 
planned. In addition, this course had been arranging these kinds of activities for three 
years. It helped the researcher understand the teaching context better. The results of the 
survey on the students' satisfaction towards the active learning techniques revealed that 
the learners were satisfied with the active learning techniques at the highest level, 
especially the course content which can be applied in real life. From this, the instructors 
can use the active learning management plan to develop presentation skills for students 
in the next batch. 
 
Keywords : Active Learning, Presentation Skill 
 
บทนำ 
  วิชาการนำเสนอผลงานทางธุรกิจ (Business Presentation) เป\นวิชาเลือกสำหรับนักศึกษา
ระดับปริญญาตรี หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการ คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัย
สวนดุสิต ที ่เรียนรู Bเกี ่ยวกับความหมายและความสำคัญของการนำเสนอผลงานทางธุรกิจ หลักการ
ออกแบบงานที่จะนำเสนอ การวางแผน การสรุปประเด็นสำคัญ กลยุทธ5 และเทคนิควิธีการนำเสนองาน
ทางธุรกิจในแงRมุมตRาง ๆ ทั้งการนำเสนอดBวยวาจา และลายลักษณ5อักษร บุคลิกภาพในการนำเสนอ การ
วิเคราะห5กลุRมผูBฟbง การเตรียมการนำเสนอผลงานในเชิงธุรกิจ หลักการเลือกใชBสื่อเพื่อการนำเสนอแตRละ
ประเภท และวิธีการประเมินผล การฝhกปฏิบัติการนำเสนอผลงานทางธุรกิจ ซึ่งเป\นพื้นฐานสำคัญทางดBาน
การทำงานที่นักศึกษาผูBเรียนในสาขาวิชานี้ตBองมีความรูBความเขBาใจเป\นอยRางดี รายวิชานี้ประกอบไปดBวย
ภาคบรรยาย และภาคปฏิบัติ เพื่อมุRงเนBนใหBนักศึกษาเขBาใจในหลักการนำเสนอผลงาน ฝhกปฏิบัติใหBมี
ทักษะในดBานการนำเสนอมากขึ ้น จนสามารถเชื ่อมโยงความรู Bจากภาคทฤษฎีสู RภาคปฏิบัติไดB ในป]
การศึกษาที่ผRาน ๆ มาหลักสูตร ฯ ไดBจัดกิจกรรมระดมความคิดเห็น (Focus Group) เพื่อรับฟbงความ
คิดเห็นจากนักวิชาการทางดBานการจัดการ ตลอดจนผูBประกอบการที่รับนักศึกษาของหลักสูตรเขBาฝhก
ประสบการณ5ทางวิชาชีพ พบวRา นักศึกษามีความรูB ความสามารถในการทำงาน มีทักษะการสื่อสารและ
การนำเสนอ มีความคิดสรBางสรรค5 สามารถนำเสนอผลงานของตนเองไดB พบวRามีเพียงบางรายที่มี
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พฤติกรรมลักษณะเชิงรับ คือการรอรับคำสั่ง ซึ่งอาจยังไมRมีความมั่นใจในตนเองเทRาที่ควร ดังนั้นหากไดBรับ
การฝhกฝนเพิ่มเติมทั้งในชั้นเรียน และนอกชั้นเรียนดBวยการฝhกทักษะการคิดแกBไขปbญหา การคาดการณ5
สถานการณ5 การวางแผนในการจัดการกับปbญหา จะสามารถพัฒนาใหBมีทักษะการนำเสนอ กลBาแสดงออก 
เกิดความภูมิใจในการนำเสนอผลงานของตนเองไดBมากขึ้น ทั้งยังเป\นผลดีตRอตนเองและองค5กรในการ
ทำงานในอนาคต 

 ที่ผRานมาผูBเรียนคุBนชินกับการสอนแบบบรรยายดBวยสื่อการสอนภาพนิ่งประกอบการบรรยาย 
(Power Point) หรือการสอนแบบผูBสอนเป\นศูนย5กลาง ที่ครูอาจารย5จะมีบทบาทสำคัญหรือมีสRวนรRวม
อยRางตื่นตัว (Active participation) ในกิจกรรมการเรียนการสอนมากกวRาผูBเรียน ซึ่งไมRสามารถชRวยใหB
ผูBเรียนเกิดการเรียนรูBไดBครบทุกดBาน ขณะเดียวกันผูBสอนเองไดBสังเกตพฤติกรรมผูBเรียน พบวRา การสรBาง
โอกาสใหBผูBเรียนไดBมีสRวนรRวมในการออกแบบ วางแผนเกี่ยวกับกิจกรรมในชั้นเรียนทำใหBเกิดความสนใจ 
ความกระตือรือรBนในการเรียนมากขึ้น เพื่อแกBไขขBอจำกัดที่ไดBกลRาวมาขBางตBนหลัก ผูBวิจัยในฐานะผูBสอนจึง
ไดBออกแบบกิจกรรมการเรียนรูBโดยใชBการเรียนรูBเชิงรุก (Active learning) ดBวยกิจกรรมการเรียนรูBแบบ
ตRาง ๆ เพื่อเป\นการกระตุBนใหBนักศึกษามีความใฝgรูBและสามารถคิดวิเคราะห5ไดBอยRางเป\นเหตุเป\นผล ซึ่งเป\น
เทคนิคการเรียนการสอนที่ตอบสนองนโยบายการเรียนรูBโดยเนBนผูBเรียนเป\นสำคัญอันจะสRงผลใหBผูBเรียน 
สามารถเรียนรูB มีความกระตือรือรBน คิดเป\น มีทักษะการแสวงหาความรูB ทำงานเป\นกลุRม และนำเสนอ
ขBอมูลไดBดีกวRาการสอนแบบบรรยายเพียงอยRางเดียว โดยหวังวRาเมื่อนักศึกษาไดBเรียนรูBจากเทคนิคการสอน
แบบเชิงรุกจะชRวยเพิ่มประสิทธิภาพ และพัฒนาการเรียนการสอนใหBมีคุณภาพมากขึ้น 

โดยสรุปการจัดกิจกรรมการเรียนรูBเชิงรุกเป\นการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนรูปแบบใหมRที่
อBางอิงแนวคิดทางวิทยาศาสตร5เกี่ยวกับทฤษฎีการเรียนรูBของมนุษย5 และมีการตื่นตัวในสถาบันการศึกษา
หลายแหRง โดยไดBนำการจัดการเรียนการสอนแนวนี้ไปใชBในชั้นเรียนซึ่งเป\นกิจกรรมที่ยึดผูBเรียนและปbญหา
เป\นสำคัญ การเลือกใชBกิจกรรมการเรียนรูBจะขึ้นอยูRกับวัตถุประสงค5ของกิจกรรมการเรียนรูBเนื้อหา เวลา 
และจำนวนของผูBเรียน ในยุคการศึกษาไทย 4.0 มีเปûาหมายใหBผูBเรียนสามารถสรBางองค5ความรูBไดBดBวย
ตนเอง และนำความรูBไปประยุกต5ใหBเกิดนวัตกรรมสูRสังคม การจัดกิจกรรมการเรียนรูBจะตBองมีองค5ประกอบ
ที่สำคัญ คือ 1) การสรBางสภาพแวดลBอมและกระตุBนความใครRรูBในปbญหา 2) ใหBผูBเรียนลงมือสรBางความ
เขBาใจและวางแผนในการเรียนรูB 3) สามารถสรุปผลการเรียนรูBและสรBางองค5ความรูB 4) นำผลการเรียนรูB
เขBาสูRกระบวนการขยายและแปลงความรูBลงสูRนวัตกรรม และ 5) ประเมินผลการเรียนรูB สิ่งสำคัญคือการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนในยุคปbจจุบันที่นำเทคนิคการจัดการเรียนรูBเชิงรุกไปใชBในการพัฒนาผูBเรียน
จะตBองจัดการเรียนรูBที่ใหBผูBเรียนไดBลงมือปฏิบัติจริง สามารถนำองค5ความรูBหลายแขนงมาบูรณาการในแบบ
สรBางสรรค5 เพื่อพัฒนานวัตกรรมมาตอบสนองความตBองการของสังคม เชื่อมโยงความรูBไปใชBในการแกBไข
ปbญหาหรือประกอบอาชีพในอนาคต รวมถึงสRงผลใหBผูBเรียนเกิดทักษะที่จำเป\นในศตวรรษที่ 21 และ
เป\นไปตามเปûาหมายของการเรียนรูBยุคไทยแลนด5 4.0 อยRางแทBจริง 
 ดังนั้นเพื่อใหBการพัฒนานักศึกษาใหBเป\นผูBที่มีคุณลักษณะของบัณฑิตที่ตอบสนองพลวัตโลก 
เป\นพลเมืองที่ดีของสังคม นำความรูBความสามารถไปใชBในการทำงานในอนาคตไดB จึงควรมีการศึกษาผล
ของการจัดการเรียนแบบใฝgรูBดBวยเทคนิคการจัดการเรียนรูBเชิงรุกในรายวิชาการนำเสนอผลงานทางธุรกิจ 
วRาเป\นอยRางไร การจัดการเรียนการสอนนี้สามารถพัฒนาผูBเรียนไดBหรือไมR ทั้งนี้เพื่อนำผลวิจัยไปใชBเป\น
แนวทางในการพัฒนานักศึกษาของหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการ มหาวิทยาลัยสวน
ดุสิตใหBมีคุณลักษณะที่เหมาะสม และมีทักษะการเรียนรูBในศตวรรษที่ 21 ตRอไป  

วัตถุประสงค;การวิจัย 
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 1. เพื ่อวิเคราะห5ภูมิหลังความตBองการและสภาพเริ ่มตBนในดBานทักษะการนำเสนอของ
นักศึกษารายวิชาการนำเสนอผลงานทางธุรกิจ 

 2. เพื ่อวิเคราะห5การใชBแผนการสอนในการพัฒนาทักษะการนำเสนอใหBกับนักศึกษาราย
วิชาการนำเสนอผลงานทางธุรกิจ 
 
วิธีดำเนินการวิจัย  

1. ประชากรและกลุKมตัวอยKาง 
1.1  ประชากร 

 ประชากรที่ใชBในการวิจัย ไดBแกR นักศึกษาหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการ
จัดการ คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยสวนดุสิต ซึ่งเป\นประชากรที่มีจำนวน 52 คน 

1.2  ตัวอยKาง  
 ตัวอยRางที่ใชBในการวิจัย ไดBแกR นักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียนวิชาการนำเสนอผลงาน

ทางธุรกิจกำหนดขนาดตัวอยRางโดยใชBตารางสำเร็จรูปของเครซี่และมอร5แกน (Krejcie&Morgan, 1970) 
ระดับคRาความเชื่อมั่นรBอยละ 95 และระดับความคลาดเคลื่อนรBอยละ 5 ขนาดกลุRมตัวอยRางคือ 52 คน 
เป\นประชากรที่เขBาถึงไดBทั้งหมด 

2. ตัวแปรที่ใชSในการวิจัย 
ตัวแปรที่ใชBในการวิจัย ประกอบดBวย ตัวแปรตBน ไดBแกR เพศ อายุ การจัดการเรียนแบบใฝgรูB 

ตัวแปรตาม ไดBแกR ผลลัพธ5การเรียนรูB ทักษะการนำเสนอ ความพึงพอใจของผูBเรียน 
3. ขอบเขตเนือ้หา 

การวิจัยครั้งนี้จะทำการศึกษาผลของการจัดการเรียนแบบใฝgรู BดBวยเทคนิคการจัดการ
เรียนรูBเชิงรุกในรายวิชาการนำเสนอผลงานทางธุรกจิ เพื่อวิเคราะห5ทักษะการนำเสนอของนักศึกษา ขBอมูล
ที่ศึกษาประกอบดBวย การจัดการเรียนแบบใฝgรูBดBวยเทคนิคการเรียนรูBเชิงรุก (Active Learning) ทักษะ
การนำเสนอ (Presentation Skill) และความพึงพอใจตRอการเรียนของนักศึกษา 

4. เครื่องมือที่ใชSในการวิจัย 
แผนการสอนรายวิชาการนำเสนอผลงานทางธุรกิจ (มคอ.3) แบบสังเกตพฤติกรรม (บันทึก

หลังการสอน) พิจารณาดBานความรับผิดชอบ ความเอาใจใสRตRอการเรียน ความมีวินัย ความอดทน ความ
กระตือรือรBนในการทำงาน ความมุ Rงมั ่น และความมีน้ำใจ รRวมกับแบบสอบถาม (Questionnaire) 
ประเมินผลเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนแบบใฝgรูBดBวยเทคนิคการเรียนรูBเชิงรุก ที่ประกอบดBวย แบบ
ประเมินแผนการจัดการเรียนรูBเชิงรุก แบบประเมินทักษะการนำเสนอของผูBเรียน แบบวัดความพึงพอใจใน
การเรียนของนักศึกษา 

5. การเก็บรวบรวมขSอมูล 
เก็บรวบรวมขBอมูลเชิงคุณภาพจากแบบสังเกตพฤติกรรม (บันทึกหลังการสอน) โดยทำการ

สังเกตในระหวRางทำกิจกรรมในชั้นเรียนจากการตอบกลับของผูBเรียน ซึ่งเป\นแบบสังเกตอยRางงRายควบคูRไป
กับการประเมินผลคะแนนในแตRละกิจกรรมที่ผูBเรียนลงมือทำ ทั้งในแบบเดี่ยว คูR และกลุRม เพื่อนำผลในแตR
ละครั้ง/สัปดาห5มาปรับกิจกรรมดBวยการสื่อสารที่ใกลBชิดมากขึ้น แลBวทำการวิเคราะห5ขBอมูลความสัมพันธ5
ของเนื้อหา (Content Analysis) เป\นการวิเคราะห5ขBอมูลที่ไดBจากการสังเกตแลBวจดบันทึกไวBจากสิ่งที่เป\น
รูปธรรมหรือปรากฏการณ5ที่มองเห็น วิเคราะห5เนื้อหาตามที่ปรากฏ (Manifest Content) แลBวนำมาสรBาง
ขBอสรุปเป\นตารางบันทึกขBอมูลตามแผนการสอนในแตRละสัปดาห5 และขBอมูลเชิงปริมาณใชBแบบสอบถาม 
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(Questionnaire) เพ ื ่อเก ็บรวบรวมขBอมูลโดยการแจกแบบสอบถามกับนักศึกษา 52 ช ุด ซ ึ ่งนำ
แบบสอบถามที่รับกลับคืนมาตรวจสอบเพื่อตรวจสอบความถูกตBอง สมบูรณ5 และความเป\นเอกภาพของ
ขBอมูล กRอนที่จะนำขBอมูลที่ไดBมาวิเคราะห5ขBอมูลแบบประเมินผล โดยนำขBอมูลที่ไดBมาทำกระบวนการ
ประมวลผลขBอมูลดBวยโปรแกรมสำเร็จรูปทางสถิติ เพื่อคำนวณและวิเคราะห5คRาทางสถิติ 
 

กรอบแนวคิดการวิจัย 
 
 
 
 
 
ผลการวิจัย 

ผลการวิจัยเชิงคุณภาพ พบวRา ผูBเรียนมีทักษะการนำเสนอดีขึ้น ชอบและสนใจในวิธีการจัด
กิจกรรมแบบลงมือปฏิบัต ิ (Active Learning) เข Bาชั ้นเร ียนครบทุกสัปดาห5 ยกเว Bนกลุ Rมนักกีฬา
มหาวิทยาลัย ภาพรวมผูBเรียนสามารถทำผลงานออกมาไดBดีกวRาที่ผูBสอนคาดหวัง อยRางไรก็ตามพบวRาบาง
รายมีความสามารถในการทำงานสRวนที่เป\นคะแนนเก็บไดBดี แตRผลการสอบกลับไมRดีมากนัก การสังเกต
พฤติกรรมของผูBเรียนในครั้งนี้จะทำใหBผูBสอนมีความเขBาใจตRอลักษณะของผูBเรียนไดBดีขึ้น เพื่อใชBในการ
ออกแบบกิจกรรมสำหรับผูBเรียนในรุRนตRอไป และผลการวิจัยเชิงปริมาณ แบRงเป\น 4 สRวน พบวRา 

1. ผลการวิเคราะห5ขBอมูลปbจจัยสRวนบุคล พบวRา กลุRมตัวอยRางสRวนใหญRเป\นเพศหญิง คิดเป\น
รBอยละ 71.2 และเป\นเพศชาย คิดเป\นรBอยละ 28.8 สRวนใหญRมีอายุ 22 ป] คิดเป\นรBอยละ 55.8 รองลงมา
คืออายุ 21 คิดเป\นรBอยละ 36.5 ผลการเรียนเฉลี่ยระหวRาง 2.51-3.00 คิดเป\นรBอยละ 50 รองลงมาผลการ
เรียนเฉลี่ยระหวRาง 3.01-3.50 คิดเป\นรBอยละ 32.7 ทั้งหมดเป\นนักศึกษาชั้นป]ที่ 4 ที่ลงทะเบียนเรียนใน
รายวิชาการนำเสนอผลงานทางธุรกิจ 

2. ผลการวิเคราะห5ขBอมูลเกี่ยวกับการใชBแผนการสอนในการพัฒนาทักษะการนำเสนอใหBกับ
นักศึกษารายวิชาการนำเสนอผลงานทางธุรกิจ ดBานการจัดการเรียนแบบใฝgรูBดBวยเทคนิคการเรียนรูBเชิงรุก 
(Active Learning) แสดงดังตารางที่ 1 
 
ตารางที่ 1 คRาเฉลี่ยและสRวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของการจัดการเรียนแบบใฝgรูBดBวยเทคนิคการเรียนรูBเชิงรุก 
 

ขSอ รายการประเมิน x" S.D. ระดับความคิดเห็น 

1 การเขียนประวัติสRวนตัว (resume) ทำใหBไดB
พัฒนาทักษะการเขียน 

4.31 0.70 มากที่สุด 

2 การสรBางคลิปวดีิโอแนะนำตนเองแลBวทำเป\น 
QR Code ทำใหBเกิดความคิดสรBางสรรค5ใน
การนำเสนอตนเองดBวยเทคโนโลย ี

4.33 0.76 มากที่สุด 

3 การนำเสนอธุรกิจวิชาการของมสด.ดBวยแผน
ที่ความคิด (Mind Map) ใหBโอกาสผูBเรียนไดB
คBนควBา เขBาใจในความเป\นสวนดุสิต 

4.25 0.71 มากที่สุด 
 

เทคนิคการจัดการเรียนรูSเชิงรุก 

(Active Learning) 

ทักษะการนำเสนอ 

(Presentation Skill) 
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ขSอ รายการประเมิน x" S.D. ระดับความคิดเห็น 

4 การสุRมเลือกผูBพูดเพื่อนำเสนองานกลุRม 
ผูBที่ไดBรับเลือกมีความตื่นเตBนจึงตBองเตรียมตัว
และเตรียมการลวงหนBา 

4.29 0.70 มากที่สุด 
 
 
 

5 จากการฟbงและชมภาพยนตร5โฆษณา 
ตัวอยRางการนำเสนอทางธุรกิจกระตุBน
ความคิดสรBางสรรค5ทำใหBผูBเรียนสามารถ
วิเคราะห5 วิจารณ5เพื่อสรBางผลงานของตนเอง
ไดB 

4.15 0.72 มาก 

6 การถRายภาพรBานคBา (Display) แลBวเขียน
คำอธิบาย (Caption) ทำใหBผูBเรียนไดBมุมมอง
แนวคิดวิธีการนำเสนอธุรกิจ 

4.29 0.70 มากที่สุด 

7 กิจกรรมรีวิว (Review) รBานคBาผูBเรียนไดBฝhก
คิด แกBไขปbญหา ผลิตงานที่ทันสมัยไดBใชB
ความสามารถ ลงมือปฏิบัติจริง 

4.39 0.66 มากที่สุด 

8 การใชBสื่อแอปพลิเคชั่น เชRน Line@/IG/ 
Pinterest ทำใหBผูBเรียนไดBรับประสบการณ5
มากขึ้น ไดBคิด วิเคราะห5 และทำงานเป\นทีม 

4.23 0.80 มากที่สุด 

9 การศึกษาดูงานที่พิพิธภัณฑ5 การจัดแสดงผล
งานในกรุงเทพฯ สามารถนำความรูBที่ไดBรับ
ไปบูรณาการกับกิจกรรม/การทำงานในชั้น
เรียนไดB 

4.02 0.78 มาก 

10 การสืบคBนขBอมูลอยRางมืออาชีพ (บทความ
วิชาการ) แลBวนำมาสรBางเป\น PowerPoint 
นำเสนอ ทำใหBสรุปยRอความเป\น ตีความไดB 
และใชBเทคโนโลยีไดBดีขึ้น 

4.27 0.82 มากที่สุด 

เฉลี่ย 4.25 0.74 มากที่สุด 

 
 จากตารางที่ 1 พบวRา ผูBตอบแบบสอบถามมีความคิดเห็นวRาการจัดการเรียนแบบใฝgรูBดBวย
เทคน ิคการจ ัดการเร ียนร ู B เช ิงร ุกสามารถพ ัฒนาผ ู B เร ียนได B  ในภาพรวมอย ู R ในระด ับมากที่สุด                           
(X̅	= 4.25, S.D. = 0.74) เมื่อพิจารณาเป\นรายขBอพบวRา กิจกรรมรีวิว รBานคBาผูBเรียนไดBฝhกคิด แกBไขปbญหา 
ผลิตงานที่ทันสมัยไดBใชBความสามารถ ลงมือปฏิบัติจริงอยูRในระดับมากที่สุด มีคRาเฉลี่ยมากที่สุด (X̅	= 
4.39, S.D. = 0.66) รองลงมา คือ กิจกรรมการสรBางคลิปวีดิโอแนะนำตนเอง แลBวทำเป\น QR Code ทำ
ใหBเกิดความคิดสรBางสรรค5ในการนำเสนอตนเองดBวยเทคโนโลย ี(X̅	= 4.33, S.D.=0.76) และกิจกรรมการ
เขียนประวัติสRวนตัว (Resume) ทำใหBไดBพัฒนาทักษะการเขียน (X̅	= 4.31, S.D.=0.70) 
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3. ผลการวิเคราะห5ขBอมูลเกี่ยวกับการใชBแผนการสอนในการพัฒนาทักษะการนำเสนอใหBกับ
นักศึกษารายวิชาการนำเสนอผลงานทางธุรกิจ ดBานการพัฒนาทักษะการนำเสนอของผูBเรียน แสดงดัง
ตารางที่ 2 
 
ตารางที่ 2 คRาเฉลี่ยและสRวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของการพัฒนาทักษะการนำเสนอของผูBเรียน 
 

ขSอ รายการประเมิน X̅ S.D. ระดับความคิดเห็น 

1 นักศึกษาไดBฝhกคิดอยRางหลากหลาย 4.35 0.62 มากที่สุด 
2 นักศึกษามีโอกาสคBนหาคำตอบดBวยตนเอง 4.52 0.61 มากที่สุด 
3 นักศึกษาไดBฝhกคBนควBารวบรวมขBอมูลดBวย

ตนเอง 
4.40 0.66 มากที่สุด 

4 นักศึกษาไดBคิดสรBางสรรค5ผลงานดBวยตนเอง 4.40 0.57 มากที่สุด 
5 นักศึกษามีโอกาสวางแผนนำความรูBไปใชB

ประโยชน5 
4.33 0.68 มากที่สุด 

6 นักศึกษาไดBรับฟbงขBอมูลความรูBอยRางเป\น
ระบบและเพียงพอ 

4.27 0.63 มากที่สุด 

7 นักศึกษามีวิจารณญาณในการฟbงมากขึ้น 4.31 0.70 มากที่สุด 
8 นักศึกษาตั้งใจฟbงโจทย5และคำอธิบายกRอน

ทำงาน/กิจกรรม 
4.37 0.66 มากที่สุด 

9 นักศึกษาใชBประสบการณ5เดิมมาเชื่อมโยงกับ
การเรียน 

4.33 0.76 มากที่สุด 

10 นักศึกษาฟbงแลBวสามารถทำงานไดBอยRาง
ถูกตBอง ไมRผิดพลาด 

4.14 0.66 มาก 

11 นักศึกษามีโอกาสแสดงความคิดเห็น ซักถาม
ในชั้นเรียน 

4.15 0.80 มาก 

12 นักศึกษามีโอกาสเรียนรูBรRวมกับเพื่อนในชั้น
เรียน ไดBทำกิจกรรมตามความสนใจและถนัด 

4.29 0.72 มากที่สุด 

13 นักศึกษาเตรียมเนื้อหาการพูดกRอนนำเสนอ 4.29 0.72 มากที่สุด 
14 นักศึกษามีความมั่นใจในการพูด 

กลBานำเสนอ 
4.19 0.77 มาก 

15 นักศึกษามีความสุขที่ไดBรับมอบหมายใหBเป\น
ผูBพูดนำเสนอ ทั้งในชั้นเรียนและนอก
หBองเรียน 

4.06 0.87 มาก 

16 นักศึกษาอRานคBนควBาหาความรูBอยRางตRอเนื่อง
มากขึ้น 

4.14 0.74 มาก 

17 นักศึกษาอRานทบทวนกRอนนำเสนอ งานเดี่ยว 
งานคูR งานกลุRม ที่ไดBรับมอบหมาย 

4.31 0.73 มากที่สุด 
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ขSอ รายการประเมิน X̅ S.D. ระดับความคิดเห็น 

18 นักศึกษาอRานขBอความอยRางมีวิจารณญาณ 
ไมRเชื่องRาย ๆ จากขBอมูลสังคมออนไลน5 

4.29 0.67 มากที่สุด 

19 นักศึกษาเขBาถึงแหลRงขBอมูลอยRางถูกตBอง 
แมRนยำ รวดเร็ว 

4.35 0.71 มากที่สุด 

20 นักศึกษาอRานขBอความภาษาไทย/ภาษา 
ตRางประเทศไดBอยRางถูกตBอง จับใจความไดB 

4.12 0.73 มาก 

21 นักศึกษาเขียน Mind Map เพื่อนำเสนอ  
สรุปความรูBไดB 

4.33 0.68 มากที่สุด 

22 นักศึกษาเต็มใจที่จะเผยแพรRสิ่งที่ตนรูBใหBผูBอื่น 4.37 0.66 มากที่สุด 
23 นักศึกษาเขียนขBอความภาษาไทย/

ภาษาตRางประเทศไดB 
4.12 0.78 มาก 

24 นักศึกษาสามารถเขียนอธิบายเพื่อวางแผน
งานไดB 

4.29 0.64 มากที่สุด 

25 นักศึกษาสามารถเขียนสรBางเป\นแนวทางใน
การทำงานและแนะนำเพื่อนในกลุRมไดB 

4.29 0.64 มากที่สุด 

26 นักศึกษาสามารถถRายทอดผลงานของ
ตนเอง/ผลงานกลุRมไดBดBวยวิธีการที่
หลากหลาย 

4.23 0.67 มากที่สุด 

27 นักศึกษาสามารถถRายทอดผลงานของ
ตนเอง/ผลงานกลุRมไดBดBวยวิธีการที่
หลากหลาย 

4.25 0.76 มากที่สุด 

28 นักศึกษาลงมือปฏิบัติ คิดริเริ่ม เพื่อถRายทอด
ผลงานในระหวRางเรียน 

4.17 0.76 มาก 
 

29 นักศึกษามีความเต็มใจและภูมิใจในผลงาน
ของกลุRมที่ไดBนำเสนอ เผยแพรRตRอสาธารณะ 
เชRน งานรีวิวรBาน 

4.33 0.73 มากที่สุด 

30 นักศึกษามั่นใจที่จะพูด เขียน เสนอความ
คิดเห็นในที่ประชุม 

4.15 0.67 มาก 

 เฉลี่ย 4.27 0.80 มากที่สุด 

     
 จากตารางที่ 2 พบวRา ผูBตอบแบบสอบถามมีความคิดเห็นตRอการจัดการเรียนรูBเชิงรุกเพื่อ
พัฒนาทักษะการนำเสนอของผูBเรียน วRากิจกรรมพัฒนาทักษะการนำเสนอในภาพรวมระดับมากที่สุด   
(X̅= 4.27, S.D. = 0.80) เมื่อพิจารณาเป\นรายดBานของการพัฒนาทักษะการนำเสนอของผูBเรียน (คิด ฟbง 
พูด อRาน เขียน ถRายทอด) พบวRา นักศึกษามีโอกาสคBนหาคำตอบดBวยตนเองอยูRในระดับมากที่สุด มีคRาเฉลี่ย
มากที่สดุ (X̅	= 4.52, S.D. = 0.61) รองลงมา คือ นักศึกษาไดBคิดสรBางสรรค5ผลงานดBวยตนเอง (X̅	= 4.40, 
S.D. = 0.57) และนักศึกษาไดBฝhกคBนควBารวบรวมขBอมูลดBวยตนเอง (X̅	= 4.40, S.D. = 0.66) 
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4. ผลการวิเคราะห5ขBอมูลเกี่ยวกับการใชBแผนการสอนในการพัฒนาทักษะการนำเสนอใหBกับ

นักศึกษารายวิชาการนำเสนอผลงานทางธุรกิจ ดBานความพึงพอใจตRอการเรียนของนักศึกษาที่ไดBรับการ
จัดการเรียนแบบใฝgรูBดBวยเทคนิคการเรียนรูBเชิงรุก แสดงดังตารางที่ 3 
 
ตารางที่ 3 คRาเฉลี่ยและสRวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของความพึงพอใจตRอการเรียนของนักศึกษาที่ไดBรับจาก

การจัดการเรียนแบบใฝgรูBดBวยเทคนิคการเรียนรูBเชิงรุก 
 

ขSอ รายการประเมิน X̅ S.D. ระดับความคิดเห็น 

1 นักศึกษามีความพึงพอใจตRอการเรียน  
การสอนดBวยเทคนิคการเรียนรูBเชิงรุก 

4.23 0.73 มากที่สุด 

2 นักศึกษามีความพึงพอใจตRอกิจกรรม 
การเรียนรูBเชิงรุก 

4.12 0.78 มาก 

3 นักศึกษามีบทบาทสำคัญในการเรียน 4.21 0.85 มากที่สุด 
4 อาจารย5เตรียมการสอนอยRางมีขั้นตอนที่

สามารถเขBาใจงRาย ตรงประเด็น เขBาใจงRาย 
และชัดเจน 

4.21 0.72 มากที่สุด 

5 อาจารย5มอบหมายงานใหBทำมีความชัดเจนมี
ปริมาณเหมาะสม ตรวจสอบ และชี้แจง
ขBอบกพรRองใหBนักศึกษานำไปแกBไข 
 

4.23 0.76 มากที่สุด 

6 มั่นใจวRาอาจารย5มีความรูBในรายวิชาที่สอน 
และไดBรับความรูB ทักษะประสบการณ5จาก
ผูBสอน 

4.25 0.79 มากที่สุด 

7 เนื้อหาการสอนสามารถนำไปใชBไดBในชีวิต
จริง 

4.40 0.77 มากที่สุด 

8 สื่อการสอนเหมาะสมกับเนื้อหา มีความ
ทันสมัยชRวยใหBเกิดการเรียนรูB 

4.29 0.72 มากที่สุด 

9 การเรียนการสอนกระตุBนใหBเกิดการวิเคราะห5
เนื้อหา มีบรรยากาศที่ดี ทำใหBมีทัศนคติดีตRอ
การเรียน 

4.27 0.77 มากที่สุด 

10 บรรยากาศในการเรียนสนับสนุนใหBนักศึกษา
มีโอกาสแสดงความคิดเห็น มีสRวนรRวมในการ
ตัดสินใจลงมือปฏิบัติงานดBวยตนเอง 

4.25 0.76 มากที่สุด 

เฉลี่ย 4.25 0.77 มากที่สุด 

 
 จากตารางที่ 3 พบวRา ผูBตอบแบบสอบถามมีความพึงพอใจตRอการเรียนของนักศึกษาที่ไดBรับ
จากการจัดการเรียนแบบใฝgรู BดBวยเทคนิคการเรียนรูBเชิงรุก ภาพรวมอยูRในระดับมากที่สุด (X̅	= 4.25, 
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S.D.=0.77) เมื่อพิจารณาเป\นรายขBอ พบวRา มีความพึงพอใจในระดับมากที่สุดตRอเนื้อหาการสอนสามารถ
นำไปใชBไดBในชีวิตจริง (X̅	= 4.40, S.D.=0.77) รองลงมาคือ สื่อการสอนเหมาะสมกับเนื้อหา มีความ
ทันสมัยชRวยใหBเกิดการเรียนรูB (X̅	= 4.29, S.D.=0.72) และการเรียนการสอนกระตุBนใหBเกิดการวิเคราะห5
เนื้อหา มีบรรยากาศที่ดี ทำใหBมีทัศนคติดีตRอการเรียน (X̅	= 4.27, S.D.=0.77) 
 
อภิปรายผล 

ผลการวิจัยพบวRาผูBตอบแบบสอบถามสRวนใหญRเป\นเพศหญิง อายุระหวRาง 21-24 ป] มีผลการ
เรียนเฉลี่ยที่ 2.51-3.00 มากที่สุด เป\นนักศึกษาหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการที่เรียน
วิชาการนำเสนอผลงานทางธุรกิจ ผลที่ไดBจากการสังเกตพฤติกรรมผูBเรียน พบวRา สภาพเริ่มตBนผูBเรียนมี
ทักษะการนำเสนอดี และเมื่อเรียนไปแลBวผูBเรียนมีทักษะการนำเสนอในระดับดีขึ้นมากกวRาชRวงเริ่มตBน 
ชอบและสนใจในวิธีการจัดกิจกรรมแบบลงมือปฏิบัติ (Active learning) เขBาชั้นเรียนครบทุกสัปดาห5
ผูBเรียนสามารถทำผลงานในรายวิชาการนำเสนอผลงานทางธุรกิจออกมาไดBในระดับดี อยRางไรก็ตามพบวRา
บางรายมีความสามารถในการทำงานสRวนที่เป\นคะแนนเก็บไดBดี ผลขBางตBนเป\นไปในทิศทางเดียวกับ
พีระพงษ5 เนียมเสวก (2556) ที่ศึกษาผลของการจัดการเรียนแบบใฝgรูB (Active learning) ดBวยเทคนิค
เพื่อนเรียน เทคนิคคิดเดี่ยว คิดคูR คิดรRวมกันและเทคนิคการอภิปรายเป\นทีมในรายวิชาเคมีอินทรีย5 1 
พบวRาพฤติกรรมการเรียนรูBหลังเรียนของนักศึกษาอยูRในระดับดีมาก ผลสัมฤทธิ์หลังเรียนสูงกวRากRอนเรียน
และนักศึกษามีความพึงพอใจตRอการเรียนในระดับมาก และยังสอดคลBองกับสุมิตตา พูลสุขเสริม (2559) 
ศึกษาการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและพฤติกรรมการเรียนรูBโดยการจัดการเรียนรูBแบบเชิงรุก 
(Active Learning) ของผูBเรียนระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ ป]ที่ 3 สาขาวิชาการตลาด วิทยาลัย
อาชีวศึกษาสันติราษฎร5 ในพระอุปถัมภ5ฯ พบวRา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนจากการจัดการเรียนรูB
แบบเชิงรุกมีคะแนนเฉลี่ยสูงขึ้น พฤติกรรมการเรียนรูBหลังเรียนอยูRในระดับมากขึ้น และความพึงพอใจของ
ผูBเรียนที่มีตRอการจัดการเรียนรูBแบบเชิงรุก ทั้งดBานการจัดการเรียนรูBและดBานผูBเรียนอยูRในระดับมากที่สุด 
ขณะที่ผลการวิจัยกลับไมRยังสอดคลBองกับสิทธิพงษ5 สุพรม (2561) ที่ศึกษาเรื่องการพัฒนาความสามารถใน
การเรียนรูBเชิงรุกในศตวรรษที่ 21 สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตBน พบวRา นักเรียนสRวนใหญRมี
ความสามารถในการเรียนรูBเชิงรุกอยูRในระดับพอใชB ขBอสังเกตคือกลุRมผูBเรียนมีวัยที่แตกตRางกัน เนื่องจาก
เป\นนักเรียนมัธยมตBนกับนักศึกษาในระดับมหาวิทยาลัย 

สRวนขBอคBนพบจากผลการวิจัยเชิงปริมาณพบวRาผูBตอบแบบสอบถามมีความเห็นวRาการจัดการ
เรียนแบบใฝgรูBดBวยเทคนิคการจัดการเรียนรูBเชิงรุกสามารถพัฒนาผูBเรียนไดBในระดับมากที่สุด และเมื่อ
พิจารณาเป\นรายดBานพบวRา กิจกรรมรีวิว (Review) รBานคBาผูBเรียนไดBฝhกคิด แกBไขปbญหา ผลิตงานที่
ทันสมัยไดBใชBความสามารถ ลงมือปฏิบัติจริง มีคRาเฉลี่ยมากที่สุด รองลงมา ดBานกิจกรรมการสรBางคลิป
วีดิโอแนะนำตนเอง แลBวทำเป\น QR Code ทำใหBเกิดความคิดสรBางสรรค5ในการนำเสนอตนเองดBวย
เทคโนโลยี และดBานกิจกรรมการเขียนประวัติสRวนตัว (Resume) ทำใหBไดBพัฒนาทักษะการเขียน 
สอดคลBองกับบทความวิชาการบางสRวนของวัฒนา หงสกุล (2561) ที่อธิบายวRาการจัดการเรียนรูBเชิงรุกเป\น
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เนBนผูBเรียนเป\นสำคัญใหBผูBเรียนไดBลงมือปฏิบัติ เรียนรูB และดำเนิน
กิจกรรมตRาง ๆ ดBวยตนเอง มีการใชBความสามารถในการสื่อสาร ถRายทอดความคิดผRานการเขียน อภิปราย
โตBแยBง ใหBเหตุผล แสดงความคิดเห็น และสามารถแสดงทัศนคติ มีความคิดริเริ ่มสรBางสรรค5ในการ
แกBปbญหาจากสถานการณ5ปbญหาอยRางหลากหลายจนสามารถสรBางสรรค5นวัตกรรมที่ตอบสนองความ
ตBองการของชุมชนและสังคมกับความเปลี่ยนแปลงอันรวดเร็วของกระแสยุคไทยแลนด5 4.0 การเรียนรูBเชิง
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รุก คือกระบวนการจัดการเรียนรูBที่ผูBเรียนไดBลงมือกระทำและไดBใชBกระบวนการคิดเกี่ยวกับสิ่งที่เขาไดB
กระทำลงไป และสอดคลBองกับงานการวิจัยของชูศักดิ์ เอื้องโชคชัย และคณะ (2559) ที่ศึกษาคุณลักษณะ
การเป\นบุคคลแหRงการเรียนรูBตลอดชีวิตสำหรับเยาวชนไทย พบวRา คุณลักษณะการเป\นบุคคลแหRงการ
เรียนรูBตลอดชีวิตเป\นพื้นฐานสำคัญในการพัฒนาเยาวชนไทยใหBเป\นบุคคลแหRงการเรียนรูBตลอดชีวิตที่มี
ศักยภาพขับเคลื่อนสังคมไทยสูRการเป\นสังคมแหRงการเรียนรูB เนื่องจากการจัดการสอนแบบเชิงรุกเนBนการ
พัฒนาทักษะใหBกับผูBเรียน 

จากผลการวิเคราะห5ขBอมูลความเห็นตRอการจัดกิจกรรมการเรียนแบบใฝgรู BดBวยเทคนิคการ
เรียนรูBเชิงรุกเพื่อพัฒนาทักษะการนำเสนอของผูBเรียนโดยเห็นวRากิจกรรมการเรียนแบบใฝgรูBดBวยเทคนิคการ
เรียนรูBเชิงรุกพัฒนาทักษะการนำเสนอไดBในระดับมากที่สุด และเมื่อพิจารณาเป\นรายดBานพบวRา กิจกรรม
การจัดการเรียนรูBเชิงรุกที่สามารถพัฒนาทักษะการนำเสนอของผูBเรียน (ดBานการคิด) ในระดับมากที่สุด 
รองลงมา สามารถพัฒนาทักษะการนำเสนอของผูBเรียน (ดBานการพูด) และสามารถพัฒนาทักษะการ
นำเสนอของผูBเรียน (ดBานการฟbงและการเขียน) สอดคลBองกับเดชดนัย จุBยชุม และคณะ (2558) พบวRา 
พฤติกรรมทางการเรียนของนักศึกษาหลังการเรียนรูBแบบมีสRวนรRวมดีขึ้นทั้งในดBานการทำงานเป\นกลุRม การ
แสดงความคิดเห็น และการแสดงออกเพื่อสะทBอนความคิดเห็นรRวมกันนักศึกษามีความพึงพอใจตRอการ
เรียนรูBแบบมีสRวนรRวมอยูRในระดับมาก และสอดคลBองกับสุภาพร จตุรภัทร5 และคณะ (2558) ผูBใชBบัณฑิตมี
ความตBองการบัณฑิตที่มีจรณทักษะเขBาทำงานในระดับมากที่สุด (ความคิดสรBางสรรค5 ภาวะผูBนำและการ
ทำงานเป\นทีม การสื่อสารและการใชBเทคโนโลยีสารสนเทศ การเปลี่ยนแปลงและความสัมพันธ5ระหวRาง
บุคคลและความรับผิดชอบ) โดยเฉพาะคุณลักษณะดBานการมีน้ำใจในระดับมากที่สุด ซึ่งวิชาการนำเสนอ
ผลงานทางธุรกิจมุRงพัฒนาผูBเรียนใหBมีทักษะการนำเสนอ และมีลักษณะครบตามคุณลักษณะและทักษะที่
ผูBใชBบัณฑิตตBองการ 

นอกจากนี้ ผลการวิจัยเกี่ยวกับความพึงพอใจตRอการเรียนที่ไดBรับจากการจัดการเรียนแบบใฝgรูB
ดBวยเทคนิคการเรียนรูBเชิงรุก พบวRามีความพึงพอใจในระดับมากที่สุด และเมื่อพิจารณาเป\นรายดBานพบวRา
เนื้อหาการสอนสามารถนำไปใชBไดBในชีวิตจริง มีความพึงพอใจในระดับมากที่สุด รองลงมา มีความพึง
พอใจตRอสื่อการสอนเหมาะสมกับเนื้อหามีความทันสมัยชRวยใหBเกิดการเรียนรูB และการเรียนการสอน
กระตุBนใหBเกิดการวิเคราะห5เนื้อหา มีบรรยากาศที่ดี ทำใหBมีทัศนคติดีตRอการเรียน สอดคลBองกับสุวมาลย5 
มRวงประเสริฐ (2562) ที่พบวRาความพึงพอใจของนักศึกษาตRอผูBสอน เนื้อหา สื่อ และสิ่งสนับสนุนการ
เรียนรูB การวัดและการประเมินผลการเรียนทุกรายวิชามีคRาเฉลี่ยอยูRในระดับมาก และมีความสอดคลBองกับ
จริยา เกิดไกรแกBว (2561) พบวRาผลการประเมินความพึงพอใจที่มีตRอการเรียนการสอนโดยใชBสื่ออินโฟ
กราฟ´กในระดับมาก ทั้งมีความสอดคลBองกับพีระพงษ5 เนียมเสวก (2556) เดชดนัย จุBยชุม และคณะ 
(2558) สุมิตตา พูลสุขเสริม (2559) สิทธิพงษ5 สุพรม (2561) และชนากานต5 จิตรมะโน (2561) ที่พบวRา
ผูBเรียนมีความพึงพอใจในระดับมาก และระดับมากที่สุดตRอการจัดการเรียนรูBเชิงรุก 
 
ขHอเสนอแนะ 

1. ควรทำการศึกษาเชิงคุณภาพและเชิงปริมาณ โดยศึกษาภาพรวมระดับมหาวิทยาลัย โดย
กลุRมตัวอยRางขนาดใหญRขึ้น เพื่อนำผลไปใชBเป\นแนวทางระดับกวBางมากขึ้น 

2. ควรศึกษากับประชากรทั้งภายในภายนอก โดยเฉพาะกลุRมผูBมีสRวนไดBสRวนเสีย หรือกลุRม
ผูBประกอบการ องค5กรตRาง ๆ ที่นำนักศึกษาไปทำงาน เพื่อยกระดับงานวิจัยกวBางขึ้น ทั้งยังสามารถใชBเป\น
การยืนยันขBอมูลถึงขBอดีหรือผลกระทบการจากการจัดกิจกรรมการเรียนรูBเชิงรุก 
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บทคัดย/อ 

การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค6เพื่อ 1. ศึกษาศักยภาพในการพัฒนาการทEองเที่ยวฮาลาลแบบ
บูรณาการอยEางย ั ่งย ืน โดยใช Oนว ัตกรรมเช ิงย ุทธศาสตร6ของชุมชนมัสย ิดบางอOอ เขตบางพลัด 
กรุงเทพมหานคร 2. เสนอแนวทางพัฒนาการทEองเที่ยวฮาลาลในลักษณะดังกลEาวในชุมชนมัสยิดบางอOอ 
เขตบางพลัด กรุงเทพมหานคร โดยการวิจัยครั้งนี้เปTนการวิจัยเชิงคุณภาพ รูปแบบการวิจัยเชิงปฏิบัติการ
แบบมีสEวนรEวมเพื ่อการเรียนรู Oและการเปลี ่ยนแปลง มีผู OใหOขOอมูลหลักจำนวน 24 คน จากภาครัฐ 
ภาคเอกชน ประชาชนและนักทEองเที ่ยวที่เดินทางมาทEองเที ่ยวในชุมชนมัสยิดบางอOอ เขตบางพลัด 
กรุงเทพมหานคร  เครื่องมือที่ใชOในการวิจัย ไดOแกE แบบตรวจสอบชุมชนศึกษา แบบตรวจสอบทรัพยากร
ทEองเที่ยว และแบบสัมภาษณ6เชิงลึกและการประชุมกลุEมยEอยที่มีโครงสรOาง การตรวจสอบขOอมูลใชOวิธีการ
ตรวจสอบแบบสามเสOา การวิเคราะห6ขOอมูลใชOวิธีการวิเคราะห6เชิงเนื้อหา เพื่อสรุปประเด็นสำคัญใน
ภาพรวม 
 ผลการวิจัยพบวEา 1. ชุมชนมัสยิดบางอOอ มีศักยภาพดOานทรัพยากรทEองเที่ยวทางธรรมชาติ 
และศิลปวัฒนธรรม สถาป]ตยกรรมที่โดดเดEน ศักยภาพดOานการจัดการทรัพยากรทEองเที่ยวแบบบูรณาการ
อยEางยั่งยืน ศักยภาพดOานการมีสEวนรEวมของบOาน มัสยิด โรงเรียน เพื่อรEวมพัฒนาการทEองเที่ยวในชุมชน 
ตลอดจนศักยภาพดOานการสรOางกิจกรรมเพื่อปลุกจิตสำนึกในการอนุรักษ6ทรัพยากรและในการพัฒนาจิตใจ
ของชุมชนและนักทEองเที่ยว 2. แนวทางการพัฒนาการทEองเที่ยวฮาลาลแบบบูรณาการอยEางยั่งยืนใน
ชุมชนมัสยิดบางอOอ โดยใชOนวัตกรรมเชิงยุทธศาสตร6 คือการกำหนดวิสัยทัศน6ในการพัฒนาชุมชนมัสยิด
บางอOอเปTนจุดหมายปลายทางที่โดดเดEนของการทEองเที่ยวฮาลาลแหEงอาเซียน ในรูปแบบของแบรนด6
ทEองเที่ยวฮาลาลที่มีจุดยืน (Position) 4 ตำแหนEง คือ 1. “มัสยิดบางอOอที่งดงามเหลือเชื่อกลางแมกไมOริม
ฝ]iงเจOาพระยา” โดยใชOนวัตกรรมเชิงยุทธศาสตร6ดOานเทคโนโลยีชีวภาพ และการจัดการรEวมแบบปรับไดO 
2.“เยือนมัสยิดบางอOอ ศึกษาศาสนาอิสลามและประวัติศาสตร6ชุมชนแขกแพ” โดยใชOนวัตกรรมเชิง
ยุทธศาสตร6ดOานการสรOางคุณคEา และการพัฒนาดOานจิต 3. “เยือนชุมชนมัสยิดบางอOอ สัมผัสวิถีมุสลิม รEวม
ประเพณีถือศีลอด ฉลองปmใหมEอิสลาม” โดยใชOนวัตกรรมเชิงยุทธศาสตร6ของการเปลี่ยนกระบวนทัศน6จาก
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เศรษฐกิจทุนนิยมสูEการเรียนรูOตลอดชีวิตและการวิจัยเชิงปฏิบัติการเพื่อการเรียนรูOและการเปลี่ยนแปลง 4. 
“เยือนมัสยิดบางอOอ ชิมฮาลาลเลิศรส อาหารสานใจทุกวัยในชุมชน” โดยใชOนวัตกรรมการเปลี่ยนกระบวน
ทัศน6จากการบริโภคนิยมสูEการบริโภคดOวยป]ญญา และนวัตกรรมดOานผลิตซ้ำทางวัฒนธรรม 
 
คำสำคัญ : การทEองเที่ยวฮาลาล, การพัฒนาการทEองเที่ยวชุมชน, การทEองเที่ยวแบบบูรณาการอยEาง 

  ยั่งยืน, นวัตกรรมเชิงยุทธศาสตร6 
 

ABSTRACT 
This research aims to 1. Investigate the potentials of Bang or Mosque Community 

to develop integrated sustainable creative community-based Halal Tourism with strategic 
innovation 2. Propose approaches to develop the community-based Halal Tourism in Bang 
or Mosque Community, Bang Phat, Bangkok. The research uses qualitative method with 
the Transformative Action Learning Research: TALR Data are collected from 24 key 
informants belonging to public sector, private sector, people and tourists visiting Bang Or 
Mosque Community, Bang Phat, Research instruments are:  community study checklists, 
tourism resource audit checklists and a structured in- depth interview and focus group 
form Data are verified and analyzed with triangulation and content analysis methods. 
 The findings reveal that 1.  Bang Or Mosque Community has splendid natural, 
cultural, and architectural tourism resource potential, an integrated sustainable tourism 
management potential, participation to develop tourism potential from the community, 
the mosque, and the school as well as activity creation potential to raise environmental 
awareness and mind development for the community as well as the tourists 2. 
Approaches to develop integrated sustainable creative Halal Tourism with strategic 
innovation are to create 4 tourism brands with 4 positions: 1. “Incredible Bang or Mosque 
on the Bank of Chao Phaya River” with 2 strategic innovations: Bio circular green economy 
(BCGE) and adaptive Co-Management 2. “Visit Bang Or Mosque, studying Islam and history 
of 255 years old Raft Muslim urban village with 2 strategic innovations : value creation of 
religion and senior citizen, paradigm shift from materialism to spirituality 3. “Visit Bang Or 
Mosque Community, appreciating Muslim way of life, Islam Fast in Ramadan month, 
Celebrating Islam New Year” with 3 strategic innovations paradigm shift from capitalism to 
sufficiency economy, lifelong learning paradigm and transformative action learning 
research 4.“Visit Bang or Mosque, enjoying gastronomy Halal Food, unifying every heart in 
the community with 2 strategic innovations: paradigm shift from consumerism to 
consumption with wisdom and cultural reproduction innovation. 
 
Keywords :  Halal Tourism, Community- Based Tourism, Integrated Sustainable, Strategic 

Innovation 
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บทนำ 
กรุงเทพมหานครจะมีอายุครบ 250 ปm ใน พ.ศ. 2575 เปTนเมืองที่มีประชากรมากและมีความ

หลากหลายของประชากรตEางวัฒนธรรม ตEางเชื้อชาติ ศาสนามาอยEางยาวนานในประวัติศาสตร6ตั้งแตEกEอน
สรOางเมือง เริ่มสรOางเมือง เมืองเริ่มเติบโตและขยายกวOางออกไป (Urbanization) จวบจนมาถึงความเปTน
มหานครทันสมัยในป]จจุบัน กรุงเทพฯ เปTนพื้นที่ที่มีกลุEมคนตEางเชื้อชาติ ตEางชาติพันธุ6 ตEางศาสนา ตEาง
วัฒนธรรม อาศัยรEวมกันมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูOซึ่งกันและกัน มีการผสมผสานเชิงวัฒนธรรมจนกลายเปTน
ที่มาของความเปTนคนสยามหรือคนไทย แลOวเกิดสังคมที่มีความหลากหลาย เปTนสังคมพหุวัฒนธรรมขึ้นใน
กรุงเทพฯ สำหรับชาวมุสลิมที่อาศัยอยูEในกรุงเทพฯ นั้น มีความหลากหลายทางชาติพันธุ6 แตEทุกคนก็นับ
ถือศาสนาอิสลาม และตั้งบOานเรือนรอบๆ มัสยิดเพื่อประกอบพิธีการทางศาสนา เชEน มุสลิมชาวเปอร6เซีย 
จะตั้งชุมชนอยูEที่ธนบุรี คลองบางกอกใหญEรอบมัสยิดกุฎีเจริญพาศน6 มุสลิมชาวอินเดีย ซึ่งเปTนมุสลิมนิกาย
ชีอะห6จากบอมเบย6 ตั้งบOานเรือนเคียงกับมุสลิมเปอร6เซีย บริเวณคลองบางหลวง สำหรับมุสลิมจามหรือ
แขกจาม ตั้งถิ่นฐานชุมชนทางฝ]iงธนบุรีริมคลองบางกอกใหญEที่รอบๆ มัสยิดตOนสน มัสยิดกุฎีขาว กุฎีอาสา
จามริมคลองบางกอกนOอย มัสยิดบางอOอริมฝ]iงแมEน้ำเจOาพระยาในเขตบางพลัด ชุมชนมัสยิดบางอOอตั้งอยูE
รอบๆ มัสยิดบางอOอในซอยจรัญสนิทวงศ6 86 แขวงบางอOอ เขตบางพลัด ริมฝ] iงตะวันตกของแมEน้ำ
เจOาพระยาทางตอนเหนือสุดของฝ]iงธนบุรี ทิศตะวันออกติดแมEน้ำเจOาพระยา ทิศเหนือและทิศตะวันตกติด
กับทางรถไฟสายใตOและทิศใตOติดแขวงบางพลัดตามแนวคลองบางพลัด ลักษณะภูมิประเทศบริเวณมัสยิด
บางอOอจะเปTนที่ราบกวOางลาดเอียงของคุOงน้ำที่ยื่นออกไป 

ชุมชนมัสยิดบางอOอเปTนมุสลิมจาม (The Chams) ตOนกำเนิดเดิมของแขกจามมาจากเวียดนาม
ตอนใตO ตั้งแตEพุทธศตวรรษที่ 7 ชาวจามตั้งอาณาจักรจามปาที่ยิ่งใหญEมากEอน จามเปTนนักเดินเรือเขOา
แผEนดินและนักเดินเรือทางทะเล ตรงไหนมีปากแมEน้ำจามเดินเรือจนถึงตOนน้ำ ตรงไหนมีทEาเรือทางทะเล
ตรงนั้นมีจาม อาณาจักรจามปาเคยนับถือฮินดูและพุทธมหายานเชEนเดียวกับชาวชวาสมัยโบราณ ภายหลัง
จึงรับอิสลามเพราะมีการติดตEอคOาขายกับพEอคOามลายู อาณาจักรจามถูกเขมรยึดครองใน พ.ศ. 1733 และ
เคยสูญเสียเอกราชใหOแกEเวียดนามอยEางถาวรใน พ.ศ. 1825 จามจึงอพยพไปที่ตEางๆ  จามมีภาษาจามของ
ตนเอง จามเขOามาตั้งถิ่นฐานในกรุงศรีอยุธยาในรัชกาลของสมเด็จพระนเรศวรมหาราช รับราชการเปTน
ทหารอาสา เรียกวEา “อาสาจาม” เมื่อเกิดสงครามไทย-พมEา กองอาสาจามเปTนกำลังสำคัญในการตEอสูOและ
เสียชีวิตไปเปTนจำนวนมากเพื่อชEวยปกป°องแผEนดินสยามที่รอดชีวิตจากสงครามเสียกรุงศรีอยุธยาครั้งที่ 2 
ใน พ.ศ. 2310 ก็ไดOอพยพลงมาตามเสด็จสมเด็จพระเจOาตากสินมหาราชมาตั้งรกรากอยูEบริเวณบางอOอเมื่อ 
255 ปmมาแลOว เมื่อแพของแขกจามจากอยุธยามาถึงบางอOอนั้น ไดOจอดแพที่พื้นที่แหEงนี้ เนื่องจากมีตลิ่ง 
พื้นที่ราบลาดลงแมEน้ำ จึงสะดวกในการจอดแพ บริเวณดังกลEาวมีดงตOนอOอขึ้นแนEนขนัด ชาวบOานจึงเรียก
พวกจามวEา “แขกแพบางอOอ” เนื่องจากแขกจามเหลEานี้ไมEคุOนเคยกับพื้นที่ซึ่งเปTนสวนผลไมO มีทOองรEองลำ
ประโดง จึงมักจะเดินหลงทางอยูEตามสวนและรOองเรียกพEอแมEพี่นOองที่พลัดกันในสวน จึงเรียกบริเวณ
ดังกลEาววEา “บางพลัด” ซึ่งตEอมาไดOกลายเปTนชื่อของเขตบางพลัด 

มัสยิดบางอOอของชุมชนมุสลิมจามบางอOอ ตั้งอยูEกลางใจเมืองกรุงเทพมหานคร เปTนมัสยิดที่มี
สถาป]ตยกรรมงดงามโดดเดEนริมฝ]iงตะวันตกของแมEน้ำเจOาพระยาดOวยศิลปะเรอแนสซองส6ยุคบาโรก
ผสมผสานกับโดมรูปแบบศิลปะอินเดียทั้ง 2 ขOางและยังมีอาคารเจริญวิทยาคาร ซึ่งตั ้งอยูEในบริเวณ
ใกลOเคียงกับตัวอาคารมัสยิด มีความงดงามของเรือนขนมป]งขิงศิลปะยอดนิยมในสมัยรัชกาลที่ 5 ตลอดจน
อาคารสรOางใหมEชื่ออาคาร 100 ปm มัสยิดบางอOอที่โดดเดEนดOวยสถาป]ตยกรรมสไตล6โมรอคโคในบริเวณ
ใกลOเคียง มัสยิดบางอOอมีกูโบร6หรือสุสานตั้งอยูEหลังกลุEมอาคารดังกลEาว 
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ชุมชนมัสยิดบางอOอตั้งบOานเรือนขนาบมัสยิดและกูโบร6ทั้งสองดOาน ในอดีตตั้งแตEสมัยกรุงธนบุรี 
กรุงรัตนโกสินทร6ยุคตOน จวบจนสมยัรัชกาลที่ 5 ชุมชนมัสยิดบางอOอมีอาชีพตามความถนัดของชาวจาม คือ 
เดินเรือในทะเลและตามลำน้ำ จึงเดินเรือลEองลำน้ำเจOาพระยา ไดOแกE การเดินเรือลากซุงไมOสัก ทำการคOาไมO
และมีการลากจูงเรือขนสEงสินคOา ตลอดจนมีบริการเรือเมล6ขนสEงผูOโดยสารที่เปTนที่รู Oจักกันดีตั้งแตEสมัย
รัชกาลที่ 5 จนถึงสมัยหลังสงครามโลกครั้งที่ 2 ในป]จจุบัน ชุมชนมัสยิดบางอOอมีโครงการ “อาหารสาน
ใจ” ของคนวัยตEางๆ ในชุมชน เพื่อรEวมกันฟ¢£นฟูภูมิป]ญญาดOานอาหารฮาลาล ตลอดจนเพื่ออนุรักษ6
วัฒนธรรม ศาสนา ประวัติศาสตร6ของชุมชนจาม โดยมีโครงการจะพัฒนาชุมชนมัสยิดบางอOอ เปTน
จุดหมายปลายทางที่โดดเดEนของการทEองเที่ยวฮาลาลในเอเชียตะวันออกเฉียงใตO 

นอกจากนักทEองเที่ยวชาวจีนซึ่งมีกำลังซื้อมหาศาล ตลาดกลุEมนักทEองเที่ยวมุสลิมก็เปTนกลุEมที่
กำลังขยายตัวและมีกำลังซื้อไมEดOอยไปกวEาตลาดจีน จำนวนมุสลิมในโลก ใน ค.ศ. 2030 จะเพิ่มเปTน 2,000 
ลOานคน จากประชากรโลกทั้งหมด 8,000 ลOานคน และเพียงแคEจำนวนมุสลิมในอาเซียนก็มีมากกวEา 240 
ลOานคนแลOว โอกาสทางการตลาดที่เป§ดกวOางนี้ ทำใหOอุตสาหกรรมทEองเที่ยวไทยควรตOองหันมาสนใจ 
พัฒนาและปรับการใหOบริการที่ไดOมาตรฐานของ “การทEองเที่ยวฮาลาล” เพื่อรองรับการเติบโตของกลุEม
นักทEองเที่ยวมุสลิมโดยเฉพาะ โดยสถาบันฮาลาล มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร6 (Halal Institute-PSU) 
ไดOเผยแพรEผลการวิจัยที่พบวEา ในอนาคตอันใกลOนี้หนุEมสาวมุสลิมมีแนวโนOมจะจับจEายเพื่อทEองเที่ยวเพิ่ม
มากขึ้นจากเดิมเปTนสองเทEา ซึ่งจะสEงผลใหOธุรกิจทEองเที่ยวฮาลาลเพิ่มมูลคEามากขึ้นถึง 3,000 ลOานดอลลEาร6 
โดยทั่วไปชาวมุสลิมสEวนใหญEนิยมทEองเที่ยวกันแบบครอบครัวใหญE                 ปmละครั้ง ในขณะที่หนุEม
สาวมุสลิมรุEนใหมE อายุ 20-36 ปm นิยมทEองเที่ยวหลายครั้งตEอปm และเลือกเดินทางไปยังจุดหมายปลายทาง
ที่แปลกใหมE คาดวEาภายในปm 2026 การจับจEายใชOสอยเพื่อการทEองเที่ยวโดยรวมของชาวมุสลิมนEาจะเพิ่ม
เปTน 3,000 ลOานดอลลEาร6 

อุตสาหกรรมทEองเที่ยวไทยจึงตOองปรับธุรกิจเพื่อตอบสนองการเติบโตของตลาดการทEองเที่ยว
ฮาลาล โดยตOองเรียนรูOกฎเกณฑ6มาตรฐานฮาลาลซึ่งกำหนดไวOในพิธีกรรมของศาสนาอิสลามอยEางเครEงครัด 
เชEน การจัดที่พักโรงแรม รOานอาหาร แหลEงทEองเที่ยวใหOถูกตOองตามหลักศาสนา การใหOความบันเทิงก็ตOอง
ไมEขัดกับหลักหรือกฎศาสนาอิสลาม ตOองละเวOนจากการใหOบริการเครื ่องดื่มที่มีสารแอลกอฮอล6เปTน
สEวนผสม หOามเลEนการพนัน สระวEายน้ำในโรงแรมตOองแยกบริเวณชาย-หญิง ตOองมีสถานที่เพื่อทำพิธี
ละหมาดวันละ 5 ครั้ง ฯลฯ 

วิทยาลัยการจัดการ มหาวิทยาลัยพะเยาไดOลงศึกษาพื้นที่เพื่อพัฒนาการทEองเที่ยวฮาลาลใน 
กรุงเทพมหานคร และไดOปรึกษาหารือรEวมกับชุมชนมัสยิดบางอOอ ซึ่งมีความตOองการพัฒนาชุมชนของ
ตนเองเปTนหมายปลายทางของการทEองเที ่ยวฮาลาลเพราะชุมชนมีศักยภาพดOานความโดดเดEนของ
สถาป]ตยกรรมของมัสยิดผนวกกับประวัติศาสตร6อันยาวนานของมุสลิมเชื้อสายจามตั้งแตEพุทธศตวรรษที่ 7 
ในอุษาคเนย6 ตลอดจนเอกลักษณ6ที่โดดเดEนดOานวัฒนธรรมอาหารฮาลาลเลิศรสตำรับชาววังหลวงแหEง
สยามมาตั้งแตEสมัยรัชกาลที่ 2 ชุมชนมัสยิดบางอOอ โรงเรียนบางอOอวิทยา มัสยิดบางอOอ เขตบางพลัด 
กรุงเทพมหานครและวิทยาลัยการจัดการ มหาวิทยาลัยพะเยา จึงไดOรEวมมือกันทำการวิจัยเชิงปฏิบัติการ
เพื่อการเรียนรูOและการเปลี่ยนแปลงทางสังคม (Transformative Action Learning Research : TALR) 
ในการพัฒนาชุมชนมัสยิดบางอOอเปTนจุดหมายปลายทางของการทEองเที ่ยวฮาลาลที ่โดดเดEนของ
กรุงเทพมหานคร เพื่อรองรับนักทEองเที่ยวมุสลิมจากทั่วโลก 

การวิจัยเพื่อพัฒนาชุมชนมัสยิดบางอOอเปTนจุดหมายปลายทางของการทEองเที่ยวฮาลาลระดับ
โลก เปTนการสนองนโยบายของแผนพัฒนากรุงเทพมหานครระยะ 20 ปm (พ.ศ. 2556-2575) ที่มุEงสรOาง
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กรุงเทพมหานครใหOเปTนศูนย6ของการทEองเที ่ยวแหEงโลก (Hub of World Tourism) โดยการพัฒนา
กรุงเทพมหานครเปTนมหานครแหEงความหลากหลายทางวัฒนธรรม เชื ้อชาติ ชาติพันธุ 6 ศาสนา 
(Cosmopolitan City) โดยเฉพาะงานวิจัยครั้งนี้จะสนองนโยบายของยุทธศาสตร6ชาติ 20 ปm (พ.ศ. 2561-
2580) ในยุทธศาสตร6ชาติดOานการสรOางความสามารถในการแขEงขัน โดยการรEวมสรOางความหลากหลาย
ของการทEองเที่ยวเชิงสรOางสรรค6และวัฒนธรรม การทEองเที่ยววิถีชีวิตชุมชน การทEองเที่ยวดOานอาหาร และ
การทEองเที่ยวฮาลาลเพื่อพัฒนาประเทศไทยเปTนศูนย6การทEองเที่ยวฮาลาลระดับโลก (World Hub of 
Halal Tourism)  
 
วัตถุประสงค,การวิจัย 

1. เพื่อศึกษาศักยภาพในการพัฒนาการทEองเที่ยวฮาลาลแบบบูรณาการอยEางยั่งยืนโดยใชO
นวัตกรรมเชิงยุทธศาสตร6ของชุมชนมัสยิดบางอOอ เขตบางพลัด กรุงเทพมหานคร 

2. เพื่อนำเสนอแนวทางพัฒนาการทEองเที่ยวฮาลาลแบบบูรณาการอยEางยั่งยืนโดยใชO
นวัตกรรมเชิงยุทธศาสตร6ของชุมชนมัสยิดบางอOอ เขตบางพลัด กรุงเทพมหานคร 
 
วิธีดำเนินการวิจัย 

1. ขอบเขตการวิจัย 

1.1 ขอบเขตดFานพื้นที ่

       ผู Oว ิจ ัยลงพื ้นที ่ทำการศึกษาวิจ ัยและเก็บขOอมูลที ่ช ุมชนมัสยิดบางอOอ เขตบางพลัด 
กรุงเทพมหานคร 

1.2 ขอบเขตดFานเนื้อหา 
1.2.1  ศึกษาศักยภาพในการพัฒนาการทEองเที่ยวฮาลาลแบบบูรณาการอยEางยั่งยืน 

โดยใชOนวัตกรรมเชิงยุทธศาสตร6ของชุมชนมัสยิดบางอOอ โดยใชOรายการตรวจสอบชุมชนศึกษา แบบ
ตรวจสอบทรัพยากรทEองเที ่ยว แบบสัมภาษณ6เชิงลึกเพื ่อศึกษาบริบทของพื ้นที ่ ทำการวิเคราะห6
สภาพแวดลOอมภายในและภายนอกของการพัฒนาการทEองเที ่ยวฮาลาลในชุมชน (SWOT Analysis) 
ตลอดจนทำการสังเคราะห6 TOWS เพื่อสรุปศักยภาพของชุมชนมัสยิดบางอOอในการพัฒนาการทEองเที่ยว
ฮาลาลโดยใชOนวัตกรรมเชิงยุทธศาสตร6 

1.2.2  กำหนดแนวทางการพัฒนาการทEองเที่ยวฮาลาลแบบบูรณาการอยEางยั่งยืนโดย
ใชOนวัตกรรมเชิงยุทธศาสตร6ในชุมชนมัสยิดบางอOอ ประกอบดOวยวิสัยทัศน6ของการพัฒนาในรูปแบบของแบ
รนด6ทEองเที่ยวฮาลาลซึ่งมีจุดยืนหรือตำแหนEงเปTนแบรนด6ยEอย 4 แบรนด6 พรOอมนวัตกรรมเชิงยุทธศาสตร6 
กลยุทธ6และโครงการของ 4 แบรนด6ยEอย พรOอมเสOนทางทEองเที่ยวฮาลาลและการสื่อความหมายในชุมชน
โดยความรEวมมือของมัสยิด ชุมชน โรงเรียน เขตบางพลัด และวิทยาลัยการจัดการ มหาวิทยาลัยพะเยา 

 
1.3 ขอบเขตดFานผูFใหFขFอมูลสำคัญ 

    ในการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) โดยใชOรูปแบบของการวิจัยเชิงปฏิบัติการ
แบบมีสEวนรEวมเพื่อการเรียนรูOและการเปลี่ยนแปลงสังคม (Transformative Action Learning Research 
: TALR) ผูOวิจัยเลือกผูOใหOขOอมูลสำคัญ (Key Informants) ซึ่งมีสEวนเกี่ยวขOองกับการพัฒนาการทEองเที่ยวฮา
ลาลของชุมชนมัสยิดบางอOอ 4 กลุEมรวม 24 คน ดังนี้ 
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1.3.1  ภาครัฐ ประกอบดOวย ผู Oแทนจากที ่ทำการเขตบางพลัด หนEวยงานภาครัฐ 
สถาบันการศึกษาในเขตบางพลัด รวม 6 คน  

1.3.2  ภาคเอกชน ประกอบดOวย ผูOประกอบการดOานการทEองเที่ยวในเขตบางพลัด เชEน 
ผูOประกอบการ รOานอาหาร ผูOขายอาหารริมทาง รวม 6 คน 

1.3.3  ประชาชน ไดOแกE ผูOแทนชุมชน ผูOแทนมัสยิดบางอOอ อาจารย6จากสถานศึกษา 
ประชาชนที่อาศัยในชุมชน รวม 6 คน 

1.3.4  นักทEองเที่ยว ไดOแกE นักทEองเที่ยวที่เดินทางมาทEองเที่ยวในเขตบางพลัด และ
ชุมชนมัสยิดบางอOอ รวม 6 คน  

2. เครื่องมือที่ใชFในการวิจัย 

     มีการตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือในการวิจัยโดยผูOเชี่ยวชาญ 5 ทEาน 
2.1 แบบตรวจสอบชุมชนศึกษา  
2.2 แบบตรวจสอบทรัพยากรทEองเที่ยว 
2.3 แบบสัมภาษณ6เชิงลึกและประชุมกลุEมยEอย 

3. การตรวจสอบและการวิเคราะหZขFอมูล 

 ผูOวิจัยใชOการตรวจสอบขOอมูลแบบสามเสOา (Triangulation) โดยตรวจสอบจากแหลEงที่มา
ของขOอมูลในดOานเวลา สถานที่ และบุคคลที่ตEางกันในพื้นที่วิจัยเพื่อความถูกตOองของขOอมูล (สุภางค6       
จันทวานิช, 2558) ในการวิเคราะห6ขOอมูล ผูOวิจัยนำขOอมูลจากการวิจัยเชิงคุณภาพมาจัดหมวดหมูEและ
วิเคราะห6โดยใชOวิธีการวิเคราะห6เชิงเนือ้หา (Content Analysis) สรุปประเด็นหลักและตีความจากขOอมูล 
 
ผลการวิจัย 

ผลการวิจัยดOานศักยภาพของชุมชนมัสยิดบางอOอในการพัฒนาการทEองเที่ยวชุมชน พบวEา ชุมชน
มัสยิดบางอOอเปTนชุมชนมุสลิมเกEาแกEอายุ 255 ปm ซึ่งอพยพตามเสด็จสมเด็จพระเจOาตากสินมหาราชหลัง
กรุงศรีอยุธยาเสียแกEพมEา ในพ.ศ. 2310 และมาตั้งรกรากที่แขวงบางอOอ เขตบางพลัด กรุงเทพมหานคร 
โดยในยุคแรกอาศัยบนแพไมOสักที่ลEองมาจากอยุธยาและทำพิธีละหมาดบนแพ ชาวบOานจึงเรียก “แขกแพ
บางอOอ” ป]จจุบันชุมชนไดOสรOางอาคารมัสยิด บางอOออายุ 100 กวEาปm บริเวณริมฝ]iงตะวันตกของแมEน้ำ
เจOาพระยา โดยมีชุมชนมุสลิมแขกแพบางอOอตั้งบOานเรือนรอบๆ มัสยิดและสุสานกูโบร6 ในซอยจรัญสนิท
วงศ6 86 แขวงบางอOอ เขตบางพลัด กรุงเทพมหานคร มัสยิดบางอOอมีสถาป]ตยกรรมโดดเดEน ชุมชนบางอOอ
มีวิถีชีวิตมุสลิมและวัฒนธรรมอาหารฮาลาลที่มีชื่อเสียง จึงเริ่มมีนักทEองเที่ยวเดินทางมาเยือนเพิ่มขึ้น เมื่อ
มีบริการรถ MRT มาที่สถานี    บางอOอ ชุมชนมัสยิดบางอOอมีความตOองการพัฒนาการทEองเที่ยวชุมชนเพื่อ
รองรับการมาเยือนของนักทEองเทีย่วทั้งชาวไทยและชาวตEางชาต ิ
 ชุมชนมัสยิดบางอOอ มีพื้นที่ 36 ไรE 62 ตารางวา มีประชากรทั้งหมด 984 คน มีครอบครัว 257 
ครอบครัว มีบOานที่อยูEอาศัยทั้งหมด 207 ครัวเรือน 
 ในการตรวจสอบทรัพยากรทEองเที่ยวของชุมชนมัสยิดบางอOอ ผูOวิจัยพบวEา ทรัพยากรธรรมชาติที่
โดดเดEน ไดOแกE ทรัพยากรดOานธรณีสัณฐาน คือ ที่ราบลุEมแมEน้ำเจOาพระยาและภูมิทัศน6ริมแมEน้ำลำคลองใน
ที่ราบแหEงนี้ ระบบนิเวศและความหลากหลายทางชีวภาพของลุEมแมEน้ำลำคลอง ทรัพยากรวัฒนธรรมที่
สำคัญ คือ มัสยิดบางอOอ อาคารเจริญวิทยาคาร อาคาร 100 ปm มัสยิดบางอOอ    กูโบร6มัสยิดบางอOอ บOาน
เขียวขุนด่ำโยธาสมุทร เมล6เขียวขุนด่ำโยธาสมุทร ทรัพยากรประเพณี ไดOแกEการละหมาด การถือศีลอด 
ประเพณีเมาลิด เทศกาลวันฮารีรายอ ประเพณีการกวนอาซูรอ ทรัพยากรกิจกรรม ไดOแกE โครงการอาหาร
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สานใจ โครงการ One Day Food at Bang-Or masjid กิจกรรมเรียนรูOการทำอาหารฮาลาล เชEน หรุEม 
ขOาวมะเขือเทศ แกงกะบาบ กุหลาบยำบู กรอกคั่วจิ้ม กิจกรรมดOานศาสนา ไดOแกE การเขOารEวมพิธีละหมาด 
การเขOารEวมโครงการพัฒนาเยาวชนภาคฤดูรOอน การถือศีลอดในเดือนรอมฎอน การเขOารEวมโครงการ
อาหารสานใจและเขOาเยี่ยมชมมัสยิดบางอOอ ทรัพยากรบริการ ไดOแกE ระบบขนสEงทางบก     ทางน้ำและ
ระบบขนสEงมวลชน ไดOแกE รถใตOดิน MRT ทำใหOเขOาถึงชุมชนแหEงนี้โดยสะดวก เนื่องจากมัสยิดตั้งอยูEใน
กรุงเทพมหานครจึงมีระบบบริการ สิ่งอำนวยความสะดวกของเขตบางพลัด 

หลังจากการวิเคราะห6จุดแข็ง จุดอEอน โอกาส อุปสรรคของการพัฒนาการทEองเที่ยวในชุมชน
มัสยิดบางอOอ (SWOT Analysis) ผูOวิจัยไดOนำผลการวิเคราะห6ดังกลEาวมาพิจารณาแสวงหานวัตกรรมเชิง
ยุทธศาสตร6ในการพัฒนา (TOWS) ดังตารางตEอไปนี้ 
 
ตารางที่ 1 ผลการวิเคราะห6 SWOT และ TOWS ของการพัฒนาการทEองเที่ยวชุมชนมัสยิดบางอOอ  
 

 จุดแข็ง (Strength : S) 
1. ต้ังอยู;กลาง กทม. ริมฝDEงเจGาพระยา เขGาถึงสะดวก

ดGวย MRT 
2. มีสถาปDตยกรรมท่ีงดงามโดดเด;น 
3. เปXนชุมชนมุสลิมโบราณอายุ 255 ป] 
4. บางพลัดมีการพัฒนาเศรษฐกิจและโลจิสติกสc 
5. มีความเขGมแข็งและตGองการพัฒนาการท;องเท่ียวเชิง

สรGางสรรคc 
6. มีวัฒนธรรมอาหารฮาลาลท่ีโดดเด;น มีชมรมอาหาร

สานใจ 
7. มีกิจกรรมประเพณีอิสลามสำคัญ ไดGแก; เดือน

รอมฎอน วันฮารีรายอ 

จุดอ;อน (Weakness : W) 
1. ขาดแผนยุทธศาสตรcเพ่ือพัฒนาการ

ท;องเท่ียว 
2. ขาดคณะกรรมการจัดการการท;องเท่ียว 
3. ขาดแผนการตลาดดิจิทัลเพ่ือการ

ท;องเท่ียว 
4. ขาดการอนุรักษcธรรมชาติริมแม;น้ำ

เจGาพระยา 
5. ขาดการสรGางเครือข;ายท;องเท่ียวกับมัสยิด

ใน กทม. 
 

โอกาส (Opportunity :O) 
1. กระแสโลกดGานการ

ท;องเท่ียวฮาลาลและ
ท;องเท่ียววัฒนธรรม 

2. กระแสโลกดGานการ
ท;องเท่ียวมิติจิตวิญญาณเพ่ือ
ความสงบ 

3. โอกาสในการมีตลาดมุสลิม
ในโลกถึง 2,000 ลGานคน 

4. โอกาสดGานโลจิสติกสcและ
การพัฒนาเขตบางพลัด 

5. โอกาสในการนำเสนอมัสยิด
บางอGอออนไลนc 

6. โอกาสในการใชGนวัตกรรม
ยุทธศาสตรcในการพัฒนา
ชุมชน 

จุดแข็ง + โอกาส (SO) 
1. แบรนดc “มัสยิดบางอGอท่ีงดงามเหลือเช่ือกลางแมก

ไมGริมฝDEงเจGาพระยา 
2. สรGางแบรนดc “เยือนมัสยิดบางอGอ ศึกษาศาสนา

อิสลาม ประวัติศาสตรcชุมชนแขกแพเก;าแก; 255 ป] 
จากอยุธยาสู;กรุงธนบุรีและกรุงรัตนโกสินทรc 

3. สรGางแบรนดcท;องเท่ียวเชิงสังคมสัมผัสประเพณีถือ
ศีลอดและฉลองตรุษอิสลาม 

4. สรGางแบรนดcท;องเท่ียวอาหารฮาลาลเพ่ือสุขภาพ
ออนไลนcและออฟไลนc 

5. สรGางแบรนดcท;องเท่ียวเสมือนจริงของชุมชนมัสยิด
บางอGอบนอินเทอรcเน็ต 

จุดอ;อน + โอกาส (WO) 
1. สรGางแผนพัฒนาและกรรมการจัดการการ

ท;องเท่ียว 
2. สรGางแผนการตลาดออนไลนcของชุมชน 
3. จัดอบรมไกดcนำเท่ียวภาษาอังกฤษ 

อาหรับ จีน บางอGอ 
4. จัดต้ังวิสาหกิจชุมชนดGานการท;องเท่ียว

และอาหารฮาลาลในชุมชน 
5. การรวบรวมประวัติศาสตรcชุมชนมัสยิด

บางอGอ 3 ยุคสรGางเสGนทางท;องเท่ียวและ
คู;มือส่ือความหมายในชุมชน 

อุปสรรค (Threat : T) 
1. มีแหล;งท;องเท่ียวมัสยิดคู;แข;ง 
2. มีการรุกรานของการ

ขยายตัวของเศรษฐกิจทุน
นิยมลGอมรอบมัสยิด 

3. มีปDญหาเศรษฐกิจท่ัวโลก 
4. มีวิกฤตโรคระบาดโควิด 19 
5. โลกมีปDญหาศีลธรรม 

อาชญากรรม ยาเสพติด 
วัตถุนิยม 

จุดแข็ง + อุปสรรค (ST) 
1. เปล่ียนคู;แข;งเปXนพันธมิตรสรGางแพคเกจทัวรcมัสยิด

ฝDEงธนบุรี 
2. สรGางเครือข;ายเช่ือมโยงทัวรcขGามฟากจากฝDEงพระนคร

มามัสยิดบางอGอ 
3. สรGางเครือข;ายเช่ือมโยงกับทัวรcวัดพุทธและศาลเจGา 

กทม. 
4. สรGางเครือข;ายเช่ือมโยงกับมัสยิดในอาเซียนและ

ตะวันออกกลาง 
5. สรGางเครือข;ายศาสนิกสัมพันธcกับศาสนาต;างๆ ใน

โลก 

จุดอ;อน + อุปสรรค (WT) 
1. รวมพลัง บGาน มัสยิด โรงเรียนบางอGอ

วิทยา เพ่ือสรGางชุมชนสีเขียวริมฝDEง
เจGาพระยา 

2. เตรียมความพรGอมรับภัยพิบัติและโรค
ระบาด 

3. เตรียมความพรGอมรับปDญหาการก;อการ
รGายสากล 

4. จัดอบรมการพัฒนาจิตใจแนวมุสลิมเพ่ือ
รับภัยพิบัติทุกรูปแบบ 
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6. โลกขาดแผนอนุรักษcมรดก
ทางวัฒนธรรมและจิตใจ 

 
ในสEวนที่เกี ่ยวกับศักยภาพของชุมชนมัสยิดบางอOอในการใชOนวัตกรรมเชิงยุทธศาสตร6เพื่อ

พัฒนาการทEองเที่ยวแบบบูรณาการอยEางยั่งยืนนั้น สรุปผลการวิจัยดOานศักยภาพ 4 ดOานของชุมชนไดOดังนี้ 
สำหรับศักยภาพดOานทรัพยากรทEองเที่ยวชุมชนมีศักยภาพดOานการทEองเที่ยวทั้ง 5 ประเภทอยEางพอเพียง
เพื่อการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติของแมEน้ำเจOาพระยาและความหลากหลายทางชีวภาพ ทั้งในระบบ
นิเวศน้ำจืดและระบบนิเวศบก ทรัพยากรดOานวัฒนธรรมของศิลปวัฒนธรรมของอาคารมัสยิดที่โดดเดEน 
ทรัพยากรประเพณีของศาสนาอิสลามที ่แฝงดOวยแนวคิดเชิงปรัชญาที ่ลุ Eมลึก ทรัพยากรกิจกรรมที่
หลากหลายทั้งการเรียนรูOถึงประวัติศาสตร6ของชุมชนแขกแพจากอยุธยาถึงบางอOอ การสัมผัสวิถีชุมชน
มุสลิมและเขOารEวมกิจกรรมทางศาสนาอิสลาม รวมถึงทรัพยากรดOานบริการในเขตบางพลัดโดยเฉพาะ
ทรัพยากรดOานโลจิสติกส6 ซึ่งเชื่อมโยงชุมชนบางอOอเขOากับศูนย6กลางบริเวณเขตบางซื่อบนฝ]iงตะวันออกของ
แมEน้ำเจOาพระยา ศักยภาพในการมีทรัพยากรทEองเที่ยวของชุมชน มัสยิดบางอOอไดOรับการสEงเสริมจากการ
มีศักยภาพดOานการจัดการทรัพยากรดังกลEาวอยEางยั่งยืน โดยชุมชนมีศักยภาพดOานการมีสEวนรEวมในการ
พัฒนาการทEองเที่ยวอยEางเห็นไดOชัดเจนเปTนรูปธรรม ไดOแกEการจัดตั้งกลุEมตEางๆ ในการรEวมกันดูแลรักษา
พื้นที่และวัฒนธรรมประเพณีของศาสนาอิสลาม เชEน กลุEมการอนุรักษ6วัฒนธรรมประเพณีทางศาสนา กลุEม
อาหารสานใจ คนทุกวัยในชุมชนซึ่งรEวมกันสรOางกิจกรรมการทEองเที่ยวเพื่อปลุกจิตสำนึกของชุมชนดOาน
การอนุรักษ6สิ่งแวดลOอมทางธรรมชาติและวัฒนธรรมทEองเที่ยวอยEางยั่งยืน กลEาวโดยสรุป ผลการวิจัยแสดง
ถึงการมีศักยภาพในการพัฒนาการทEองเที่ยวแบบบูรณาการอยEางยั่งยืนของชุมชนมัสยิดบางอOอ 

ผลจากการรEวมทำวิจัยเพื่อพัฒนาการทEองเที่ยวในชุมชนมัสยิดบางอOอ ดOวยวิธีวิจัยเชิงปฏิบัติการ
เพื ่อการเรียนรู Oและการเปลี ่ยนแปลงทางสังคม (TALR) ดังกลEาว ทำใหOคณะผู Oว ิจัยสามารถกำหนด
นวัตกรรมเชิงยุทธศาสตร6เพื่อสรOางวิสัยทัศน6 (Vision) ของการพัฒนาการทEองเที่ยวของชุมชนมัสยิดบางอOอ
ในรูปแบบของแบรนด6 “ชุมชนมัสยิดบางอOอ จุดหมายปลายทางการทEองเที่ยว ฮาลาลที่โดดเดEนระดับโลก” 
(Bang-Or Mosque Community : World Unique Halal Tourism Destination) โดยแบรนด6ทEองเที่ยว
ฮาลาลมัสยิดบางอOอ จะมีความโดดเดEนของแบรนด6ยEอย 4 แบรนด6ของตำแหนEงทางการตลาด  (4 
Positions) โดยแบรนด6ทั้ง 4 จะไดOรับการสรOางสรรค6ดOวยนวัตกรรมเชิงยุทธศาสตร6ตEาง ๆ พรOอมกลยุทธ6
ยEอยและโครงการของแผนปฏิบัติการของแตEละแบรนด6 ดังตารางตEอไปนี ้

 
 
 
 
 

ตารางที่ 2 แสดงสรุปผลการวิจัยเรื่อง “นวัตกรรมเชิงยุทธศาสตร6เพื่อพัฒนาการทEองเที่ยวชุมชนในแขวง 
บางอOอ เขตบางพลัด กรุงเทพมหานคร” 

 
การท%องเท่ียวชุมชนเชิงสร3างสรรค5 นวัตกรรมเชิงยุทธศาสตร5 โครงการพัฒนา 

1. มัสยิดบางอ-อที ่งดงามเหลือเชื ่อกลางแมกไม-ริมฝ;<ง
เจ-าพระยา (Incredible Bang Or Mosque on the 
bank of Chao Phraya River) 

1. นวัตกรรมเชิงกระบวนการ (Process 
Innovation) 

2. นวัตกรรมเทคโนโลยีชีวภาพ (Bio Circular 
green Economy : BCG) 

3. นวัตกรรมการจัดการรjวมแบบปรับได- 
(Adaptive Co-Management) 

1. โครงการสร-างแผนนวัตกรรม
เ ช ิ ง ย ุ ท ธ ศ า ส ต ร s เ พ่ื อ
พัฒนาการทjองเที ่ยวชุมชน
มัสยิดบางอ-อ 

2. โครงการสร-างแผนการตลาด
ดิจิทัลชุมชน 
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การท%องเท่ียวชุมชนเชิงสร3างสรรค5 นวัตกรรมเชิงยุทธศาสตร5 โครงการพัฒนา 
3. โครงการนำ BCG มาพัฒนา

เศรษฐกิจ สิ ่งแวดล-อมใน
ชุมชน 

4. โครงการนำนวัตกรรมจัดการ
รjวมแบบปรับได-เพื่อเตรียม
ความพร-อมรับภัยพิบัติใน
ชุมชน 

5. โครงการเพิ่มพื้นท่ีสีเขียวใน
ชุมชน 

6. โครงการเกษตรอ ินทร ียs  
Smart Farming ใ น บ - า น 
มัสยิด โรงเรียน 

7. โครงการทำป ุ Å ยจากขยะ
อินทรียsและร-านศูนยsบาท 

2. “เย ือนมัสย ิดบางอ -อ ศ ึกษาศาสนาอิสลามและ
ประวัติศาสตรsชุมชนแขกแพ 255 ปÖ” (Visit Bang Or 
Mosque, studying Islam and History of 255 
years old Raft Muslim Urban Village” 

1. นวัตกรรมการเปลี ่ยนกระบวนทัศนsของการ
พัฒนา (Paradigm Shift Innovation) 

2. นวัตกรรมการสร-างคุณคjา (Value Creation 
Paradigm Innovation) 

3. นวัตกรรมกระบวนทัศนsการให-ความสำคัญกับจิต 
(Mind Focus Paradigm Innovation) 

1. โครงการบางอ-อ พิพิธภัณฑs
ฮาลาลที่มีชีวิตกลางแจ-งแหjง
โลก 

2. โครงการศูนย sการเร ียนรู-
ตลอดชีวิตท่ีบางอ-อ 

3. โครงการประวัติศาสตรsบาง
อ-อออนไลนs ออฟไลนs 

4. โครงการสร - า ง เ ส - นทาง
ทjองเท่ียวสร-างสรรคsบางอ-อ 

5. โครงการอบรมมัคคุเทศกs
เที ่ยวบางอ-อภาษาอาหรับ 
จีบ รัสเซีย อังกฤษ 

3. “เยือนชุมชนมัสยิดบางอ-อ สัมผัสวิถ ีม ุสลิม ร jวม
ประเพณีศีลอดฉลองปÖใหมjอิสลาม” (Visit Bang Or 
Mosque Community, Appreciating Muslim Way 
of Life, Muslim fast in Ramadan month, 
Celebrating Islam New Year) 

1. นวัตกรรมเปลี ่ยนกระบวนทัศนsเชิงเศรษฐกิจ 
(Economic Paradigm Shift) 

2. นวัตกรรมเปลี ่ยนกระบวนทัศนsจากทุนนิยมสูj
ความพอเพียง (Paradigm Shift from Capital 
: M to Sufficiency Economy) 

3. นวัตกรรมเชิงกระบวนทัศนsด-านการเรียนรู-ตลอด
ช ี ว ิ ต  ( Lifelong Learning Paradigm 
Innovation)  

4. นวัตกรรมเชิงกระบวนทัศนsด-านการปฏิบัติการ
วิจัยเพื ่อการเรียนรู -และการเปลี ่ยนแปลงทาง
ส ั ง ค ม  ( Transformative Action Learning 
Research Paradigm Innovation : TALR) 

1. โครงการพัฒนาทักษะ TALR 
แกjชุมชน 

2. โครงการออกแบบกิจกรรม
ของศูนยsการเรียนรู -ตลอด
ชีวิต (LLL) 

3. โครงการสร-างความตระหนัก
แ ล ะ ร ิ เ ร ิ ่ ม พ ั ฒ น า บ น
ฐานเศรษฐกิจพอเพียงใน
ชีวิตประจำวัน 

4. โครงการสร-างคูjมือทjองเที่ยว
ชุมชนมัสยิดบางอ-อระดับ
ปรัชญาและโครงสร-างลึก 

5. โครงการอนุรักษsประเพณี
โบราณอาซูรอ 

6. โครงการสร-างการทjองเที่ยว
เสมือนจริงบนอินเทอรsเนต
ของมัสยิดบางอ-อด-วยเทคนิค
เมต-าเวิรsส 

4. “เยือนมัสยิดบางอ-อ ชิมฮาลาลเลิศรส อาหารสานใจทุก
ว ัยในช ุมชน” (Visit Bang Or Mosque, Enjoying 
Gastronomy Halal Food Unifying every heart in 
the Community) 

1. นว ั ตกรรม เช ิ งกระบวนท ั ศน s  ( Paradigm 
Innovation) 

2. นวัตกรรมการเปลี ่ยนกระบวนทัศนsด-านการ
บริโภค จากบริโภคนิยมสูjการบริโภคด-วยป;ญญา 
( Paradigm Shift from consumerism to 
Consumption with Wisdom) 

3. นวัตกรรมการผลิตซ้ำทางวัฒนธรรม (Cultural 
Reproduction Innovation) 

 
 

1. โ ค ร ง ก า ร เ ผ ยแพร j ห ลั ก
ปรัชญาของการบริโภคแบบ
ฮาลาล 

2. โครงการจ ัดต ั ้ งว ิสาหกิจ
ช ุมชนด-านอาหารฮาลาล 
ของชุมชน 

3. โครงการจัดตั ้งศูนยsพัฒนา
อาหารสานใจคนมัสยิดบาง
อ-อ 

4. โ ค ร ง ก า ร อ น ุ ร ั ก ษ s แ ล ะ
เผยแพรjตำราอาหารฮาลาล 
บนอินเทอรsเนต 

5. โครงการเปúดโรงเรียนสอน
ทำอาหารฮาลาล 
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การท%องเท่ียวชุมชนเชิงสร3างสรรค5 นวัตกรรมเชิงยุทธศาสตร5 โครงการพัฒนา 
6. โครงการจัดตั้งอุตสาหกรรม

อาหารฮาลาลสำเร็จรูป 

 
อภิปรายผล 
 การวิจัยเรื่อง “นวัตกรรมเชิงยุทธศาสตร6เพื่อพัฒนาการทEองเที่ยวชุมชนในชุมชนมัสยิดบางอOอ 
แขวงบางอOอ เขตบางพลัด กรุงเทพมหานคร” ไดOบรรลุวัตถุประสงค6การวิจัยขOอที่ 1 และขOอที่ 2 ทุก
ประการ ผูOวิจัยอภิปรายผลการวิจัยตามวัตถุประสงค6ดังนี้  
 ในสEวนที่เกี่ยวกับศักยภาพดOานทรัพยากรทEองเที่ยวของชุมชนมัสยิดบางอOอนั้น ผูOวิจัยไดOพบวEา
ชุมชนแหEงนี้มีอัตลักษณ6และเอกลักษณ6ที่โดดเดEน โดยเฉพาะดOานความเปTนชุมชนมุสลิมเกEาแกEที่อายุ 255 
ปm ตั้งอยูEกลางกรุงเทพฯจะเปTนหมูEบOานโบราณในเมืองใหญE (Urban Village) ในการตรวจสอบทรัพยากร
ทEองเที่ยว ผูOวิจัยใครEนำเสนอแนวคิดเกี่ยวกับทรัพยากรทEองเที่ยวดOานความหลากหลายของวัฒนธรรม 
(Cultural Diversity) ความหลากหลายของมรดกทางเชื ้อชาติและชาติพันธุ 6 (Ethnic Heritage) ซึ ่งมี
ความสัมพันธ6กับการพัฒนาการทEองเที ่ยวในเมือง (Urban Tourism) โดยพิจารณาจากมุมมองของ
ประสบการณ6ที่นักทEองเที่ยวที่มาเที่ยวในเมืองจะไดOรับและผลกระทบทางเศรษฐกิจ รายไดOที่จะเกิดจาก
การทEองเที่ยวในเมือง ในป]จจุบันมีแนวโนOมที่จะพิจารณารายไดOจะเศรษฐกิจ 2 ประเภท ไดOแกE เศรษฐกิจ
จริง (Real Economy) ซึ ่งเปTนรายไดOจากสินคOาและบริการสิ ่งอำนวยความสะดวกของอุตสาหกรรม
ทEองเที ่ยว (Collection of Tourism facilities) และเศรษฐกิจเชิงสัญลักษณ6 (Symbolic Economy) 
รวมเปTนรายไดOที่เกิดจากการบริโภคสัญลักษณ6 (Consumption of Symbols) สิ่งที่เปTนสัญลักษณ6 การ
แสดงออกซึ่งสื่อความหมายถึงความงามสุนทรียะ ภูมิป]ญญา ประเพณีที่ซEอนแฝงปรัชญาอันลุEมลึกเกี่ยวกับ
มิติจิตวิญญาณ เทศกาลมหกรรม การแสดงรูปแบบตEาง ๆ ซึ่งบEงบอกถึงความรูOสึกนึกคิดและ Life style 
ของผูOคนที่แสดงออกและนำเสนอตEอนักทEองเที่ยวในเมืองในรูปแบบของการใหOความสุขความบันเทิงและ
ประสบการณ6 โดย Urry (2002) นักเศรษฐศาสตร6มองวEาความหลากหลายทางวัฒนธรรมและชาติพันธุ6ใน
เมืองและเมืองใหญEนั ้นจัดเปTนทุน (Capital) ที ่สำคัญอยEางยิ ่งในเชิงเศรษฐกิจของสังคมยุคหลัง
อุตสาหกรรม  (Post-industrial Society) ดังนั้นการพัฒนาเศรษฐกิจและอุตสาหกรรมทEองเที่ยวในเมือง
จำเปTนตOองมีการวางผังเมืองที่มีการ Zoning พื้นที่และยEานตEาง ๆ ในเมือง เพื่อสรOางเปTนสินคOาของความ
เปTนมหานครนานาชาติแหEงความมีชีวิตชีวาของผูOคนหลากหลายวัฒนธรรม เชื้อชาติ ชาติพันธุ6ที่สามารถ
สรOางรายไดOและความมั่งคั่งใหOแกEมหานคร ซึ่งดูจะเปTนการขัดแยOงกับโลกยุคโลกาภิวัตน6ในมุมมองที่วEา 
ความแตกตEางของทOองถิ่นและอัตลักษณ6ของพื้นที่กลายเปTนทรัพยากรทEองเที่ยวที่สำคัญที่สุดในการ
พัฒนาการทEองเที ่ยวในยุคที ่โลกกำลังว ิว ัฒน6ไปสู EความเปTนลักษณะวัฒนธรรมเดียวกันทั ่วโลก 
(Macdonization) ดังนั ้นความคิดเรื ่องการพัฒนาทรัพยากรทEองเที ่ยวเชิงสัญลักษณ6 (Symbolic 
Tourism Resource) จึงเปTนองค6ประกอบที่สำคัญสำหรับการพัฒนาการทEองเที่ยวในเมืองใหญEและมหา
นคร เชEน กรุงเทพมหานคร ที่มีประชากรถึง 10 ลOานคนนั้น ซึ่งพยอม ธรรมบุตร (2565) ไดOนำเสนอ
แนวทางพัฒนาการทEองเที ่ยวในเชิงพัฒนาทุนทางการทEองเที ่ยวของระบบเศรษฐกิจเชิงสัญลักษณ6 
(Symbolic Economy Tourism Capital) ดังนี้ ในการกำหนดนโยบายและแผนนวัตกรรมเชิงยุทธศาสตร6
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เพื่อพัฒนาทรัพยากรทEองเที่ยวในพื้นที่ 50 เขตของกรุงเทพมหานครและจังหวัด 77 จังหวัดทั่วประเทศนั้น 
ควรจะไดOบรรจุแผนนวัตกรรมเชิงยุทธศาสตร6ของการพัฒนาทุนทางทรัพยากรทEองเที ่ยวของระบบ
เศรษฐกิจเชิงสัญลักษณ6โดยมีการกำหนดพื้นที่ (Zoning) และกำหนดกิจกรรมของการทEองเที่ยวเชิง
สัญลักษณ6ที่ใหOความสำคัญกับยEานตEาง ๆ ในเมืองที่มีความเชื่อมโยงกับความหลากหลายเชิงสัญลักษณ6ของ
พหวุฒันธรรมของกลุEมชาตพินัธุ6และเชือ้ชาตขิองกจิกรรมเชงิมหกรรม เทศกาลซึง่เปTนสัญลักษณ6สะทOอนถึง
เอกลักษณ6และอัตลักษณ6ของภูมิป]ญญา ความรู Oสึกนึกคิด ศรัทธา ความเชื ่อถือของกลุ EมตEาง ๆ ที่
หลากหลายที่กำลังแสดงออกเปTนรูปธรรมในยEานตEาง ๆ เชEน พื้นที่บริเวณเยาวราชที่นักทEองเที่ยวจะมี
โอกาสสัมผัสวิถีชีวิตชาวจีนที่เกิดในประเทศไทย พื้นที่ซอยสุขมุวิท 23 - 33 เปTนยEานที่เรียกกันวEา “ Little 
Tokyo” เพราะเปTนเมืองเล็กๆของคนญี่ปุ¨นที่มาทำงานในประเทศไทย  (Expatriate) พื้นที่ซอยนานา 
ถนนสุขุมวิท ซึ่งเปTนยEานของธุรกิจและอาหารอินเดีย มังสวิรัติและอาหารมุสลิมจากตะวันออกกลาง  
 ในสEวนที่เกี่ยวกับการใชOนวัตกรรมเชิงยุทธศาสตร6เพื่อพัฒนาการทEองเที่ยวในชุมชนมัสยิดบางอOอ 
โดยมีการกำหนดวิสัยทัศน6ของการพัฒนาในรูปแบบของแบรนด6จุดหมายปลายทางของการทEองเที่ยวฮา
ลาลที่โดดเดEนในภูมิภาคนั้น งานวิจัยนี้ไดOคOนพบนวัตกรรมเชิงยุทธศาสตร6ที่เหมาะสมกับแบรนด6ทEองเที่ยว
ของชุมชน ซึ่งมีวิสัยทัศน6ที่มีจุดยืนดOานการตลาด (Positioning) 4 ตำแหนEง ซึ่งสามารถนำมาอภิปรายไดO
ดังนี้ 
 นวัตกรรมเชิงยุทธศาสตร6ของตำแหนEงที่ 1 เปTนนวัตกรรมเชิงกระบวนการของการผสมผสาน
ความหลากหลายเชื้อชาติของศิลปวัฒนธรรม ความเชื่อ ศาสนา (Cosmopolitan Process Innovation) 
รวมถึงการผสมผสานอยEางลงตัวระหวEางศิลปะและธรรมชาติ  (Art and Nature) เพื่อเปTนการอนุรักษ6
สภาพแวดลOอมทางธรรมชาติของชุมชนมัสยิดบางอOอ ไดOม ีการนำนวัตกรรมเชิงยุทธศาสตร6ด Oาน
เทคโนโลยีชีวภาพ เศรษฐกิจหมุนเวียน และเศรษฐกิจสีเขียว (BCG Economy) มาเพิ่มพื้นที่สีเขียวใน
ชุมชน ระบบการจัดการขยะแบบหมุนเวียนจนไมEมีขยะ (Zero Waste) การทำเกษตรอินทรีย6ในพื้นที่บOาน 
มัสยิด โรงเรียน โดยนำนวัตกรรมเชิงยุทธศาสตร6ของการจัดการรEวมแบบปรับไดO (Adaptive Co-
Management) มาเสริม BCG โดยบOาน มัสยิด โรงเรียนรEวมกับภาครัฐของเขตบางพลัดในการสรOาง
แผนงานเพื่อรับมือกับการเปลี่ยนแปลงและภัยพิบัติตEาง ๆ เชEน อุทกภัย โรคระบาด โดยการกำหนด
ทางเลือกที่หลากหลายที่สามารถนำมาใชOในสถานการณ6ตEาง ๆ ที่อาจเกิดขึ ้นในอนาคต ในภาพรวม
นวัตกรรมเชิงยุทธศาสตร6 BGC และ Adaptive Co-Management นั้น เปTนนวัตกรรมเชิงกระบวนการที่
สEงเสริมซึ่งกันและกัน BGC เปTนนวัตกรรมกระบวนการจัดการสิ่งแวดลOอมทางกายภาพและเศรษฐกิจอยEาง
ยั่งยืน ซึ่งตOองไดOรับการสนับสนุนจาก Adaptive Co-Management ซึ่งเปTนนวัตกรรมกระบวนการจัดการ
กับการผนึกกำลังประชารัฐ เพื่อจัดการสิ่งแวดลOอมและธรรมชาติรEวมกัน อันจะนำไปสูEการพัฒนาที่ยั่งยืน
ซึ่งสอดคลOองกับยุทธศาสตร6ชาติ ( พ.ศ. 2561- 2580)  ดOานการสEงเสริมบทบาทการมีสEวนรEวมของภาครัฐ 
ภาคเอกชน องค6กรปกครองสEวนทOองถิ่น ชุมชนและครอบครัวในการแกOป]ญหาสิ่งแวดลOอม เศรษฐกิจ 
สังคมและการพัฒนาจิตใจ และยังเปTนการสอดคลOองกับเป°าหมายของการพัฒนาที่ยั ่งยืนขององค6การ
สหประชาชาติขOอที่ 17  ที่มีเป°าหมายการสรOางพลังแหEงการเปTนหุOนสEวนความรEวมมือระดับสากลตEอการ
พัฒนาที่ย ั ่งยืน (Partnerships for the goals) ของเป°าหมายเพื ่อการพัฒนาที ่ย ั ่งยืน (Sustainable 
Development Goals : SDGs)  
 ตำแหนEงที่ 2 เปTนแบรนด6ที่สรOางขึ้นโดยใชOนวัตกรรมชEวงยุทธศาสตร6ในการเปลี่ยนกระบวนทัศน6
ของการพัฒนา จากการพัฒนาตามหลักเศรษฐศาสตร6กระแสหลักทุนนิยมที่ใหOความสำคัญตEอการพัฒนา
ดOานวัตถุนิยม ทุนนิยม ราคาของสิ่งตEาง ๆ (Price) ความเจริญทางดOานวิทยาศาสตร6และเทคโนโลยี (โดยไดO



200 | Sisaket Rajabhat University Journal Vol.17 No.2 May – August 2023 
 

ละเลยการพัฒนาดOานจิตใจคือ Mind ของมนุษย6) มาเปTนการพัฒนาคุณคEา (Value Creation) ดOานจิตใจ 
ศีลธรรม คุณธรรม ศรัทธา ศาสนา สังคมโลกมีความจำเปTนตOองเปลี่ยนกระบวนทัศน6ของการพัฒนามนุษย6
หรือคนมาสูEการพัฒนาจิตใจของคนบนโลก โดยจัดระบบการศึกษาและการเรียนรูOในรูปแบบใหมEเพื่อใหOผล
จากวิกฤตแหEงยุคสมัย ซึ่งเต็มไปดOวยการแยEงชิง สงคราม การแขEงขัน การเอาเปรียบ ความเห็นแกEตัว ทั้ง
ระดับป]จเจกและระดับชาติ ในระบบการเรียนรูOใหมEของโลก จะตOองเอาชีวิตคน (ทั้งรEางกายและจิตใจ) 
และ (วิถีชีวิตวัฒนธรรมเปTนตัวตั้งของการเรียนรูO วิชาและศาสตร6โดยเฉพาะทางวิทยาศาสตร6เทคโนโลยี
เป Tนเพียง “เคร ื ่องมือ” และใหOการศึกษาร ูปแบบจิตตป]ญญาศึกษาเปTนหลัก (Contemplative 
Education) ซึ่งเนOนการปฏิบัติจิต การเจริญสติ เพื่อใหOมนุษย6สามารถเรียนรูOเพื่อการเปลี่ยนแปลงตนเอง 
(Transformation) รูOจักจิตของตนเองและเกิดป]ญญาเขOาถึงความจริงสูงสุด (Ultimate Truth) ธรรมชาติ
ของสรรพสิ่งในรูปของกฎจักรวาล ลักษณะของสรรพสิ่งที่เกิดขึ้น ตั้งอยูE และดับไปตลอดทุกชั่วขณะจิต 
การมีสัมมาทิฏฐินั้น ทำใหOเกิดความเขOาใจและความรักเพื่อนมนุษย6และธรรมชาติทั้งหมด กEอใหOเกิดการอยูE
รEวมกันในสังคมโลกดOวยความสงบสุข (ประเวศ วะส,ี 2550) 
  การสรOางตำแหนEงที่ 2  เกี่ยวกับการทEองเที่ยวศาสนาอิสลาม จึงเปTนมิติใหมEของประโยชน6 
(Utility) และหนOาที่ (Function) ของการทEองเที่ยว คือการทEองเที่ยวที่จะสEงเสริมการพัฒนาที่สมดุล
ระหวEางการพัฒนาคนทั้งดOานรEางกายและจิตใจคู Eขนานกันไป แทนการสรOางคนใหOเปTนหุ Eนยนต6ทาง
วิทยาศาสตร6ที่ไรOสำนึกของความผิดชอบชั่วดี (พยอม ธรรมบุตร, 2565) 
 โดยเฉพาะการทEองเที่ยวฮาลาลนั้น จะมีการศึกษาถึงความเชื่อ หลักปฏิบัติที่ชัดเจนเกี่ยวกับการ
พัฒนาจิตตป]ญญาศึกษา ทั้งแกEนักทEองเที่ยวมุสลิมและนักทEองเที่ยวศาสนาอื่น หรือนักทEองเที่ยวที่ไรO
ศาสนาในจิตใจที่เขOามาทEองเที่ยวในมัสยิด  
 ศาสนาอิสลามมีหลักการพื้นฐานที่เกี ่ยวกับการพัฒนาจิต ไดOแกE หลักศรัทธา หลักปฏิบัติ
ศาสนกิจและหลักศีลธรรม โดยเสาหลัก 5 ประการของศาสนาอิสลาม ซึ่งเปTนโครงสรOางชีวิตของชาวมุสลิม
นั้นลOวนเปTนการพัฒนาจิตทั้งสิ้น ไดOแกE ความศรัทธา การละหมาด การใหOซากัต ชEวยเหลือผูOยากไรO การถือ
ศีลอดในเดือนรอมฎอน และการไปแสวงบุญยังนครเมกกะครั้งหนึ่งในชีวิต ในการละหมาดวันละ 5 ครั้ง 
ชาวมุสลิมอยูEกับการพัฒนาจิตทั้งวัน 
 แนวความคิดของการทEองเที่ยวเชิงประวัติศาสตร6ในรูปแบบสถานที่แหEงความทรงจำเปTนของ 
ศาสตราจารย6ป§แอร6  นอรา (Professor Pierre Nora) จาก Annals School of Memory โดยใหOคำจำกัด
ความวEา “สถานที่แหEงความทรงจำ หมายถึง หEวงโซEของสถานที่และความทรงจำ วัฒนธรรม สถานที่ที่บEง
บอกถึงความหลังที่คนในชุมชนมีรEวมกัน หEวงโซEของสถานที่แหEงความทรงจำ อาจเปTนสิ่งที่เปTนรูปธรรม จับ
ตOองไดO เชEน สิ ่งของ อนุสาวรีย6 และอาจจะเปTนนามธรรมที่จับตOองไมEไดO เชEน ประวัติศาสตร6 ภาษา 
ประเพณี สถานที่แหEงความทรงจำใหOความรู OและใหOความสะเทือนอารมณ6 โดยรEองรอยในอดีตจะมี
ความหมายใหมEเมื่อกลายเปTนความทรงจำ โดยมีสรรพสิ่งที่มีชีวิตชีวาในป]จจุบันสนับสนุนความทรงจำ จะ
ถือกำเนิดขึ้นมาเมื่อความทรงจำเขOาไปซEอนแฝงอยูEกับฝูงชนและผูOคน…” นวัตกรรมเชิงยุทธศาสตร6สำหรับ
แบรนด6ทEองเที่ยวที่ 2 อีกประการหนึ่ง คือ นวัตกรรมเชิงกระบวนการของการนำเสนอองค6ความรูOและ
ประสบการณ6ดOานศิลปวัฒนธรรมวิถีชีวิตของทOองถิ่นของยEานในเมือง ยEานการคOา ยEานประวัติศาสตร6 แกE
นักทEองเที ่ยว ซึ ่งจะตOองเปลี ่ยนจากการชมแหลEงทEองเที ่ยวเฉพาะจุด พิพิธภัณฑ6เฉพาะดOานมาเปTน
พพิธิภณัฑ6ทีม่ชีวีติของทัง้หมูEบOาน ทัง้ชมุชน ทัง้ยEาน ในกลางแจOง (Open air Living Museum) ทุกบริเวณ 
ทุกที่จะเปTนสถานที่แหEงความทรงจำสำหรับนักทEองเที่ยวที่เดินเขOาไปมีปฏิสัมพันธ6กับผูOคนทOองถิ่น เจOาของ
วัฒนธรรมที่ยังมีชีวิตอยูEในป]จจุบัน จึงไดOสัมผัสทั้งรEองรอยของอดีตอันไกลโพOนและไออุEนของวิถีชีวิตที่กำลัง
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ดำเนินอยูEจริงๆ กระบวนการนำเสนอองค6ความรูOแกEนักทEองเที่ยวในลักษณะดังกลEาวจะนำไปสูEขOอคิดที่ตOอง
พิจารณาเกี่ยวกับประโยชน6 (Utility) และหนOาที่ (Function) ของการทEองเที่ยว คือ การทEองเที่ยวจะเป§ด
โอกาสใหOนักทEองเที ่ยวไดOเรียนรู Oตลอดชีวิตซึ ่งสอดคลOองกับทฤษฎีการเรียนรู Oตลอดชีวิต (Life Long 
Learning Theory) ซึ่งเปTนทฤษฎีที่ยอมรับกันทั่วโลกวEาเปTนกระบวนการที่สำคัญและจำเปTนตEอพัฒนาการ
ของมนุษยชาติอยEางยิ่ง โดยมีหลักการวEา การเรียนรูOตOองดำเนินตEอเนื่องไปตลอดชีวิต ทั้งในวัยเด็ก วัย
ผูOใหญE และวัยชรา มนุษย6สามารถเรียนรูOสิ่งใหมEๆ ไดOในทุกบริบท จากแหลEงเรียนรูOที่หลากหลายจากชีวิต
จริง โดยการบูรณาการศาสตร6ตEางๆ เขOาดOวยกัน เรียนรูOไดOทั้งออนไลน6 ออฟไลน6 โดยเฉพาะการทEองเที่ยวไรO
พรมแดนเป§ดโอกาสใหOเรียนรูOความแตกตEาง ความหลากหลายของวัฒนธรรมวิถีชีวิตของผูOคนทั่วโลก จึง
เปTน หOองสมุด พิพิธภัณฑ6 / ศูนย6การเรียนรูOเกี่ยวกับ “มนุษย6” (Human Library / Museum / Learning 
Center) อันจะนำไปสูEความเขOาใจซึ่งกันและกันของมนุษย6ทั่วโลกและนำไปสูEสันติภาพโลกตามวิสัยทัศน6
ของการทEองเที่ยวเพื่อสันติภาพ (Tourism for Peace) ซึ่งจะสอดคลOองกับเป°าหมายของการพัฒนาที่
ยั่งยืนใน SDG ขOอที่ 16 ขององค6การสหประชาชาติที่ตOองการเสริมสรOางสังคมสงบสุข ยุติธรรม ไมEแบEงแยก
เพื่อการพัฒนาที่ยัง่ยืน (Peace and Justice, Strong Institutions)  

ในตำแหนEงที่ 3 จะพานักทEองเที่ยวมาสัมผัสสังคม วิถีชีวิตของคนมุสลิมผูOอยู Eในกรอบของ
หลักการของเสาหลัก 5 ประการของศาสนาอิสลาม เสาหลักดังกลEาวเปTนโครงสรOางของชีวิตชาวมุสลิมใน
สังคม มโนทัศน6พื้นฐานของการปฏิบัติตน นมัสการที่ตOองปฏิบัติตามและกฎหมายอิสลามที่ตามมา ซึ่ง
ครอบคลุมทุกมุมของชีวิตและสังคม โดยกำหนดแนวทางในหัวเรื่องหลากหลายตั้งแตEการธนาคารไปจนถึง
สวัสดิการ ชีวิตครอบครัวและสิ่งแวดลOอม (Norra Pierre, 2565) ในการศึกษาหลักการพื้นฐานของการ
ปฏิบัติตนนั้น นอกจากจะเปTนกฎที่คนมุสลิมจะเคารพดOวยศรัทธาอันแนEวแนEแลOว ยังเปTนบทบัญญัติที่มี
ความเปTนเหตุเปTนผลของปรัชญาที่ลุ Eมลึกของการสั่งใหOปฏิบัติหรือไมEปฏิบัติที ่อยู Eในหลักการทั้งหมด 
โดยเฉพาะความหมายในระดับโครงสรOางลึกของขนบธรรมเนียมประเพณีทางศาสนาอิสลาม 

ในสEวนที่สืบเนื่องมาจากการจEายซะกาตในศาสนาอิสลามนั้น ผูOวิจัยขออภิปรายเกี่ยวกับการ
จัดตั้ง “ธนาคารอิสลามแหEงประเทศไทย (Islamic Bank of Thailand) ธนาคารอิสลามแตกตEางจาก
ธนาคารพาณิชย6 ตรงระบบผลตอบแทน กลEาวคือ ในระบบธนาคารอิสลามใชOระบบแบEงป]นผลกำไร-
ขาดทุน (Profit and loss sharing : PLS) แทนระบบดอกเบี้ยของธนาคารพาณิชย6 การบริหารจัดการ
ของธนาคารอิสลาม อยูEบนพื้นฐานของหลักการของศาสนาอิสลาม ที่เกี่ยวกับการอนุมัติ (ฮาลาล) และการ
ไมEอนุมัติ (ฮารอม) ใหOทำหรือไมEใหOทำในการประกอบธุรกิจที่ไดOกำหนดไวOในอัลกุรอานเทEานั้น เพื่อนำไปสูE
ความยุติธรรม ความเสมอภาคและความเทEาเทียมกันของสังคมรEวมกัน โดย 1. อิสลามหOามเกี่ยวขOองกับ
ดอกเบี้ย เพราะดอกเบี้ยเปTนสEวนหนึ่งของความไมEยุติธรรม และเปTนภัยมากกวEาเปTนผลดี โดยเฉพาะในชEวง
เศรษฐกิจตกต่ำ 2. หOามเกี่ยวขOองกับธุรกิจตOองหOามตามหลักศาสนา ซึ่งเปTนอบายมุขที่สรOางความเสียหาย
ใหOสังคมเกินกวEาเงินที่ไดOรับมา 3. มูลหนี้ในระบบอิสลามจะตายตัว ไมEมีการเพิ่มมูลหนี้ เชEน ระบบดอกเบี้ย 
4. กำไรของธนาคารจะไปจEายเปTนซะกาดรOอยละ 2.5 เพื่อสังคมสงเคราะห6 

ธนาคารอิสลามวางรากฐานบนหลักการหุOนสEวนระหวEางธนาคาร ผูOถือหุOน ผูOฝากเงิน ผูOลงทุน 
และผูOยืม ทำใหOทุนและแรงงานสามารถรวมกันไดOในฐานะหุOนสEวนในการประมาณการ ซึ่งไมEใชEเพียงการ
รวมตัวดOานวัตถุเทEานั้น  

อนึ่งแนวคิดในการบริหารสังคมเศรษฐกิจดOวยการสรOางจริยธรรมทางเศรษฐกิจดOวยหลักธรรมก็
ปรากฏอยูEในพุทธศาสนา ไดOแกE วิถีเศรษฐศาสตร6เชิงพุทธ (Buddhist Economics) ซึ่งปรากฏในแนว
พระราชดำริเศรษฐกิจแบบพอเพียงของในหลวง รัชกาลที่ 9 (Sufficiency Economy) ซึ่งจะสังเกตไดOวEา 
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เปTนแนวคิดที่องค6ธรรม ใหOความสำคัญแกEจริยธรรมและคุณธรรม มีการนำคุณคEาทางวัตถุและจิตใจมา
รวมกันเขOาไวOในการชี้แนะพฤติกรรมของระบบเศรษฐกิจ 

ในการพัฒนาแบรนด6ทEองเที ่ยวอาหารฮาลาลของชุมชนมัสยิดบางอOอไดOมีการตั้งขOอสังเกต
เกี่ยวกับพฤติกรรมของนักทEองเที่ยวบางกลุEมที่มีความสนใจที่มาของวัตถดุิบที่ใชOปรุงอาหารที่เขากิน ผูOวิจัย
จึงไดOนำเสนอนวัตกรรมเชิงยุทธศาสตร6ดOานการพัฒนาการทEองเที่ยวอาหารดOวยเทคนิค “การออกไปนอก
จานขOาว” (Beyond the Plate) เชEนเมื่อเขากินขOาวหมกไกE เขาก็ตOองการรูOวEาขOาวมาจากไหน ปลูกอยEางไร 
เก็บเกี่ยวอยEางไร เครื่องเทศมาซาลEามีสEวนผสมของสมุนไพรอะไรบOาง นักทEองเที่ยวตOองการออกไปนอก
จานขOาว ไปสูEการเรียนรู OถึงแหลEงและกระบวนการผลิตของสิ ่งที ่เขาบริโภค สัมผัสระบบนิเวศความ
หลากหลายทางชีวภาพ พืช สัตว6ที่นำมาปรุงอาหาร ผักพื้นบOาน สมุนไพร คุณคEาทางโภชนาการ 

อาหารฮาลาลจะตOองมีกระบวนการผลิตที่ถูกตOองตามขOอบัญญัติแหEงศาสนาอิสลาม ปราศจากสิ่ง
ตOองหOาม (ฮารอม) มีคุณคEาทางอาหาร บริโภคสิ่งที ่อนุมัติ (ฮาลาล) ที่ดีจากสิ่งที ่อยู EในแผEนดิน สิ่งที่
ปราศจากอันตรายและอาหารฮาลาลจะตOองผEานกรรมวิธีในการทำ ผสม ปรุง ประกอบหรือแปรสภาพ
ตามศาสนบัญญัติ การหOามสิ่งตEาง ๆ นั้น เนื่องมาจากความไมEบริสุทธิ์และการเปTนอันตรายของมัน เชEน 
สุราและการพนันนั้นมีบาปหนัก ในเรื่องอาหาร ถOาหากใครบริโภคอาหารโดยมีเจตนาเพื่อยังชีพและเพื่อ
สรOางความเขOมแข็งแกEรEางกายเพื่อที่จะสามารถปฏิบัติหนOาที่ตEาง ๆ ที่มีตEอพระผูOสรOางของเขาและแกEมนุษย6
แลOว การกินของเขาก็ถือเปTนการแสดงความเคารพภักดีและการเสียสละตEออัลลอฮ ตำแหนEงที่ 4 จึงเปTน
แบรนด6ที่นำไปสูEการอภิปรายเรื่อง ควรมีสำนึกดOวยจิตวิญญาณ ควรวางใจอยEางไร เมื่อบริโภคอาหารและ
ป]จจัย 4 ในสังคมโลกที่รักการบริโภคเปTนชีวิตจิตใจทุกวันนี้ (Consumerism) วิชาเศรษฐศาสตร6เกิดขึ้น
จากขOอเท็จจริงที่วEา ในโลกนี้ทรัพยากรมีอยูEจำกัด (Limited Resources) แตEความตOองการและความ
อยากของมนุษย6มีอยูEไมEจำกัด (Unlimited Wants) โลกจึงมีป]ญหาของการหามาไดOยากของทรัพยากร 
(Scarcity) โลกตะวันออกมองวEา มนุษย6เปTนสEวนหนึ่งของธรรมชาติ จะตOองมีชีวิตอยูEอยEางกลมกลืนกับ
ธรรมชาติ ปรับตัวใหOเขOากับกฎของธรรมชาติและรEวมสรOางสมดุลของธรรมชาติอยูEตลอดเวลา เมื่อมี
ทรัพยากรจำกัดและหาไดOยาก หลักพระพุทธศาสนาก็สอนงานใหOคนมีวินัยในการบริโภค โดยมีป]ญญาใน
การใชOสอยและการดำรงชีวิตของคนเราภายใตOขOอจำกัดของทรัพยากรที่มีอยูE การมีทรัพยากรนOอยจึงไมEใชE
ป]ญหา ถOามนุษย6สามารถจัดแผนการดำเนินชีวิตไดOดี ใหOอยูEในทางสายกลางที่ไมEสุดโตEง คือ ไมEใชE การอด
ขOาว หรือการกินขOาวมากเกินไป พระพุทธศาสนาใหOความสำคัญกับวินัยในการกิน การกินแบบ
พอประมาณ คือใหOพอเหมาะกับรEางกาย 

คำวEา “โภชเนมัตตัญ≤ุตา” บEงบอกไดOจากพฤติกรรมการบริโภคตEอหนึ่งครั้ง คือ เมื่อเราทานก็ใหO
เวOนไวO 4-5 คำ กEอนอิ่ม เพื่อเติมน้ำสัก 1-2 แกOวใหOพอเหมาะ วิธีนี้จะไมEทำใหOรEางกายเหน็ดเหนื่อยในการ
เผาผลาญ (และที่สำคัญคือตOองรูOจักเลือกกินสิ่งที่เปTนประโยชน6 ในแตEละครัง้ตOองไมEมากเกนิไป ไมEกนิจนลOน
กระเพาะ แลOวในที่สุดรEางกายตOองสูญเสียพลังงานในการยEอยอาหารสูงมาก ซึ่งไมEเกื้อกูลตEอการปฏิบัติ 
เพราะรEางกายหนักจนเหนื่อยและหลับ หัวใจของการกินจึงเปTนการคำนึงถึงประโยชน6และคุณคEาของ
อาหารมากกวEารสชาติของอาหาร นั่นคือ เนOนการใหOรูOจักการแยกแยะคุณคEาแทOและคุณคEาเทียม วEาเรากิน
คุณคEาแทOไมEใชEคุณคEาเทียม” (อารยวังโส, 2555) 

ในการบริโภคพระพุทธศาสนามุEงสรOางวินัยแกEจิตของผูOบริโภคไปพรOอม ๆ กับวิธีการบริโภค ซึ่ง
การบริโภคในภาพกวOางยEอมหมายถึงการบริโภคป]จจัย 4 ในชีวิตมนุษย6อันไดOแกE อาหาร เสื้อผOา ยารักษา
โรค และที ่อยู Eอาศัยและพุทธเศรษฐศาสตร6 (Buddhist Economics) ไดOมุ Eงอบรมจิตของผู Oบริโภค 
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(Consumers) ใหOรูOจักการใชOประโยชน6สุดของทรัพยากร คือ มุEงไปสูEประโยชน6สุดของทุก ๆ สิ่ง ดOวยการ
สรOางสำนึกในการบริโภคดOวยป]ญญา ซึ่งเปTนการใชOศักยภาพของมนุษย6อยEางที่สุด 

งานวิจัยนี้บรรลุเป°าหมายที่ตั้งไวO คือ การพัฒนาการทEองเที่ยวฮาลาลเชิงสรOางสรรค6ในชุมชน
มัสยิดบางอOอ โดยการใชOนวัตกรรมเชิงยุทธศาสตร6และวิธีวิจัยเชิงคุณภาพ รูปแบบการวิจัยแบบมีสEวนรEวม
เพื่อการเรียนรูOและการเปลี่ยนแปลงสังคม (TALR) การใชOนวัตกรรมเชิงยุทธศาสตร6ทำใหOเกิดการเปลี่ยน
กระบวนทัศน6ของการพัฒนาการทEองเที่ยวชุมชน ไดOแกE กระบวนทัศน6การสรOางคุณคEาแกEศาสนาและการ
พัฒนาจิตใจ กระบวนทัศน6ทางเลือกในการพัฒนาตามแนวพุทธเศรษฐศาสตร6และตามแนวบทบัญญัติใน
การสรOางจริยธรรมทางเศรษฐกิจดOวยหลักปฏิบัติพิธีการของศาสนาอิสลาม ตลอดจนกระบวนทัศน6ดOาน
การบริโภคป]จจัยสี่ในโลกดOวยป]ญญา อนึ่ง การใชOนวัตกรรมเชิงยุทธศาสตร6ในการพัฒนาการทEองเที่ยวยัง
กEอใหOเกิดประโยชน6 (Utility) และหนOาที่ (Function) ใหมEของการทEองเที่ยวตEอสังคม ไดOแกE การทEองเที่ยว
เพื่อการเรียน 
 
ข>อเสนอแนะ 

1. ขFอเสนอแนะในการนำผลการวิจัยไปใชF 

     ควรมีการวางแผนพัฒนาการทEองเที่ยวฮาลาลในกรุงเทพมหานคร โดยมีแผนพัฒนาดOาน
การนำเสนอพื้นที่ ๆ มีมัสยิดและชุมชนมุสลิมในเขตตEางๆ 50 เขตในกรุงเทพมหานครตลอดจนการพัฒนา
โรงแรมฮาลาลหรือพัฒนาโรงแรมทั่วไปใหOมีสEองอำนวยความสะดวก ไดOแกE สถานที่สำหรับทำการละหมาด
และภัตตาคารอาหารฮาลาลในกรุงเทพมหานคร ตลอดจนการสรOางแพคเกจที่สนองความตOองการของ
นักทEองเที่ยวมุสลิม โดยใหOเปTนไปตามบทบัญญัติของศาสนาอิสลาม 

2. ขFอเสนอแนะในการทำวิจัยครั้งต]อไป 

     ควรทำวิจัยเรื่องการทEองเที่ยวอาหารฮาลาลในกรุงเทพมหานคร โดยมีเป°าหมายที่จะ
พัฒนาการทEองเที่ยวอาหารฮาลาลในชุมชนมุสลิมในเขตที่มีประชากรมุสลิมอาศัยอยูEมาก และอาจจัดตั้ง
โรงเรียนสอนอาหารฮาลาลแกEนักทEองเที่ยวในชุมชน เพื่ออนุรกัษ6มรดกทางวัฒนธรรมของศาสนาอิสลาม
ในประเทศไทย 
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บทคัดย'อ 
การวิจัยครั้งนี้วัตถุประสงค4เพื่อ 1) เพื่อศึกษาการเปลี่ยนแปลงของวิถีชีวิตและระบบเศรษฐกิจ

ของคนในพื้นที่ชายแดนไทย-กัมพูชา 2) เพื่อหาแนวทางการมีสOวนรOวมในการพัฒนาความมั่นคงในวิถีชีวิต
และเศรษฐกิจของชุมชนชายแดน โดยใชRกลุOมตัวอยOาง ประชาชน กลุOมบุคคลและองค4กร ที่ตั้งอยูOพื้นที่
ชายแดนไทย – กัมพูชา ตำบลไพรพัฒนา อำเภอภูสิงห4 จังหวัดศรีสะเกษและหนOวยงานที่เกี่ยวขRองเชิง
นโยบายในจังหวัดศรีสะเกษ  
  ผลการวิจัยพบวOา 1) การเปลี ่ยนแปลงของวิถีชีวิตและระบบเศรษฐกิจของคนในพื ้นที่
ชายแดนไทย-กัมพูชาจากผลพวงของการพัฒนาพื้นที่ชายแดน พบวOาพัฒนาการของพื้นที่ชOองสะงำซึ่งอยูO
ในเขตพื้นที่ตำบลไพรพัฒนา ที่สัมพันธ4กับการขยายตัวของระบบทุนนิยม แยOงชิงพื้นที่ที่มีผลตOอการพัฒนา
เศรษฐกิจชุมชน การสรRางพื้นที่ทางเศรษฐกิจ การคRา ที่เริ่มเชื่อมโยงเขRาสูOความสำคัญของการเปZนรัฐชาติ 
ชOองสะงำเปZนสOวนหนึ่งในการสรRางพื้นที่ของรัฐและทุนสมัยใหมOที่เชื่อมโยงกันอยOางรวดเร็วทั้งดRานขRอมูล
ขOาวสาร การคมนาคม โดยกระบวนการทางเศรษฐกิจ 2).แนวทางการมีสOวนรOวมในการพัฒนาความมั่นคง
ในวิถีชีวิตและเศรษฐกิจของชุมชนชายแดน การศึกษาพบวOาการเชื่อมตOออยOางรวดเร็วของเวลาและ
สถานที่ ทำใหRระบบทุนสามารถดำเนินการไดRสะดวกขึ้น มีการสะสมทุนมากขึ้นในพื้นที่ศึกษา เชOน การซื้อ
ที่ดินเพื่อเก็งกำไร การลงทุนปลูกพืชเศรษฐกิจยางพารา การสรRางตลาดเพื่อการคRา หรือแมRกระทั่งการ
สรRางสิ่งอำนวยความสะดวก บริเวณชายแดนชOองสะงำเปZนศูนย4กลางของความเจริญ ที่ดึงดูดคนใหRเขRามา
ใชRชีวิตประจำวันในลักษณะแตกตOางกันไป แตOขณะเดียวกันก็พบวOาทุนกลับแฝงกลไก เงื่อนไขตOางๆเพื่อเอา
เปรียบผูRคน ชาวบRานบริเวณชายแดนชOองสะงำก็ยังคงมีการตOอสูR ตOอรองเชOนกัน เพียงแตOเปZนรูปแบบที่ยัง
ไมOสามารถเปลี่ยนแปลงความสัมพันธ4เชิงอำนาจในระดับโครงสรRางไดR แนวทางการมีสOวนรOวมจึงควรสรRาง
สำนึกของชุมชนและจุดรOวมสำคัญคือ“ภาคเศรษฐกิจ” เปZนแนวทางการมีสOวนรOวมในการพัฒนาความ
มั่นคงในวิถีชีวิตและเศรษฐกิจของชุมชนเพื่อการเปลี่ยนแปลงอยOางแทRจริงโดยหนOวยงานทั้งภาครัฐและ
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ภาคเอกชน(NGOs) เพราะระบบทุนยังคงทำงานอยOางเขRมขRน จนสามารถทำใหRรูปแบบการเอาเปรียบ 
กลายเปZนเรื่องปกติธรรมดาในชีวิตประจำวัน 
 
คำสำคัญ : ทุนนิยม, พื้นที,่ ชายแดน 
 

ABSTRACT  
 The purposes of this research are 1) to study the changes of the way of life and 
economic system around Thailand and Cambodia border; and 2) to find the ways of 
participation in several dimensions such as the development of security in the way of life 
and economy of border communities, and understanding social, cultural, and economic 
areas that have direct impacts on communities. 
 The author found that 1) the changes in lifestyles and economic systems of 
people in the border areas of Thailand and Cambodia as a result of the development of 
border areas while considering with the development of the Chong Sa Ngam area in Phrai 
Phatthana Sub-district in relation to the expansion of the capitalist system, the 
competition for the area that affects community economic development, the creation of 
economic and trade areas that begin to be linked to the importance of being a nation-
state, Chong Sangam is a part in creating areas of the state and modern capital system 
that are rapidly linked in terms of information and transportation through economic 
processes; and 2) the ways for participation in the development of security in the way of 
life and economy of border communities, the study showed a rapid connection of time 
and place making the capital system more convenient to operate while there was more 
capital accumulation in the study area such as the purchase of land for speculation, 
investment in rubber plantation and creating a market for trade or even building facilities 
at the border of Chong Sa Ngam as a center of prosperity that attracted people to use 
their daily lives in different ways. But, at the same time, it was discovered that the capital 
was hidden by mechanisms and conditions to exploit people while the villagers in the 
Chong Sa Ngam border still have a struggle as well, only in a form that has not yet been 
able to change the power relationship at the structural level. Participatory approaches 
should create community awareness for real changes by both public and non-
governmental organizations (NGOs) because the capital system is still working intensively 
like it can make the form of exploitation become commonplace in everyday life. 
 
Keywords: Capitalism, Area, Border 
 
บทนำ  
 ระบบเศรษฐกิจในอนุภาคลุOมน้ำโขงที่วOาดRวยการสOงออกสินคRา การคRาขายสินคRาขRามแดน สรRาง
คาสิโน สรRางหRางสรรพสินคRาปลอดภาษีที่ชายแดนก็คือสOวนหนึ่งของระบบทุนนิยมเสรีใหมO ที่ไดRกRาวขRาม
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พื้นที่และเวลาระหวOางประเทศ มารOวมทุนภายในกลุOมอนุภาคลุOมน้ำโขง ซึ่งสามารถดูดซับสะสมทุนและขูด
รีดแรงงานไดRในทุกพื้นที่และทุกเวลาเชOนกัน โดยเฉพาะในพื้นที่แบบใหมO เชOน สวนยางพารา,รRานคRา,
โรงงาน,สถานบันเทิง เปZนสถานที่ซึ ่งทุนสามารถปรับเปลี่ยนวิธีการดูดซับสOวนเกินจากภาคการผลิต
(Production) มาเปZนสู OการเปZนปริมณฑลของภาคการบริโภค (Consumption) อยOางเชOน ทุนนิยม
สมัยใหมOทำใหRเกิดคOานิยม “ถRาตRองการบริโภค ตRองเรOงทำงานหาเงิน” หรือการใหRภาพลักษณ4กลไกระบบ
การผลิตแบบใหมOๆวOามีความคุRมคOากับการลงแรงทำงานนั้นๆ ซึ่งแทRที่จริงระบบทุนแฝงเรRนดRวยการขูดรีด
แบบตOางๆไวRอยOางแยบยล เปZนกลวิธีทั้งดึงเขRาและเบียดขับผูRคนในระบบทุนที่ยังคงมีปฏิบัติการ “สะสม
ทุน”อยOางตOอเนื่องภายใตRความสัมพันธ4เชิงอำนาจของโครงสรRางทางสังคมที่ยังไมOเปZนธรรมในปäจจุบันที่
เกิดขึ้นในทุกพื้นที่ รวมทั้งบริเวณพื้นที่ชายแดนของประเทศตOาง ๆ การเกิดขึ้นของโลกเสรีนิยมไรRพรมแดน 
ไดRสรRางกระแสความสนใจพัฒนาการของระบบทุนนิยมแบบใหมOๆอยOางตOอเนื่อง มีการศึกษาเพื่อใหRเกิดชุด
ความรูRทางวิชาการตOาง ๆ 
 บริเวณชายแดนชOองสะงำ ตำบลไพรพัฒนา อำเภอภูสิงห4 จังหวัดศรีสะเกษ จึงเปZนพื้นที่หนึ่งที่
เกิดการดึงเขRา-เบียดขับและสะสมทุน ผOานกระบวนการทางการเมือง ความมั่งคง การแสวงหาที่ทำกินของ
ชาวบRาน การลงทุนของรัฐและนักลงทุนขRามชาติ เชOน กรณีการขนไมRของกลุOมนักธุรกิจที่ตRองใชRแรงงาน
ของชาวบRาน แรงงานของคนตOางถิ่นที่เชี่ยวชาญการขนไมR การสะสม ซื้อที่ดินเพื่อเก็งกำไร การสรRางถนน
สรRางตลาดขายสินคRาดOานชOองสะงำโดยใหRชาวบRานมาจับจอง การสรRางตลาดเมืองใหมOชOองสะงำ และการ
สรRางคาสิโนในฝäãงเมืองอัลลองเวง ประเทศกัมพูชา เพื่อดึงดูดนักเลOนการพนันขRามฝäãงไปเลOนยังเมืองอัลลอง
เวง ซึ่งอยูOติดกับพื้นที่ตำบลไพรพัฒนาเพียงไมOกี่รRอยเมตร พื้นที่ในบริบทนี้ลRวนมีความหมายตOอการดำเนิน
ชีวิตของผูRคนบริเวณดOานชOองสะงำอยOางยิ่ง โดยเฉพาะเรื่องการเปลี่ยนแปลงของที่ดินทำกิน ซึ่งในอดีตการ
ไดRมาซึ่งที่ดินทำกินตRองเขRามาจับจองทOามกลางการตOอสูRกับมาลาเรียและกับระเบิดที่ตกคRาง และตRองตOอสูR
กับความแปรปรวนของระบบการเมือง การสงคราม แตOทRายที่สุดผูRมากOอนกลับตRองมาตOอสูRกับแนวคิดเรื่อง
ความมั่นคงที่มุOงสรRางเขตพื้นที่ แบOงปäนพื้นที่ชาวบRานในตำบลไพรพัฒนาเปZนสOวนๆโดยนัยของพื้นที่กันชน
ใหRกับผูRมาทีหลัง อนภัทร ภิญโญ (สัมภาษณ4: 2565) ชุมชนยังมีปฏิบัติการของชาวบRานเจRาของพื้นที่ดั้งเดิม 
ที่ทั้งดำเนินการตามแนวทางองรัฐ และก็สรRางระบบขRอตกลงของตนเองกับเจRาของที่ดินที่รัฐจัดสรร แตOเมื่อ
เวลาผOานไปพื้นที่ดังกลOาวกลับเกิดกระบวนการเปลี่ยนมือ เชOน พื้นที่บRานแชร4สะโบว4 ตำบลไพรพัฒนาถูก
ขายตOอ กลายเปZนของเจRาหนRาที่รัฐ,พนักงานของรัฐ,รวมทั้งเจRาของธุรกิจเอกชนตOาง ๆ ซึ่งทำใหRความหมาย
ของที่ดินถูกนิยามใหมO ถูกเปลี่ยนแปลงโดยสถานะของบุคคลและทุนจนที่ดินกลายเปZนสิ่งดึงดูดผูRคน นัก
ลงทุนเพื่อมาประกอบธุรกิจ รวมทั้งมาลงทุนซื้อที่ดินเพื่อสรRางผลผลิตการเกษตร เชOน ยางพารา ซึ่ง
กลายเปZนพืชเศรษฐกิจที่กำลังไดRรับความนิยมสูงในพื้นที่ จนมีกรณีครูในพื้นที่ใหRความสำคัญกับการกรีด
ยางมากกวOาการสอน ศรชัย คำวงศ4(สัมภาษณ4: 2555) เลOาถึงภาพของพื้นที่ยางพาราในชุมชนวOา “การทำ
ยางพาราในชุมชนสรRางรายไดRใหRชาวบRานสูงมาก มากกวOาการทำนาหลายเทOา แมRชาวบRานจะตRองเปลี่ยน
วิถีชีวิต ตื่นเชRากวOาเกOา นอนตื่นสาย แตOมันก็ทำใหRชีวิตของพวกเขาดีขึ้น ที่ดินของเขามีราคามากขึ้น 
ขRาราชการสOวนใหญOในพื้นที่ก็เปZนเจRาของสวนยาง” ซึ่งสอดคลRองกับผูRนำชุมชนหมูOบRานทางสายลวด นิตย4 
องอาจ (สัมภาษณ4.2555) ที่ใหRความหมายของชีวิตของตนเองวOา “ชาวบRานทำนามาหลายปé ไมOเคยมี
รายไดRเหลือเก็บ แตOทำยาง มันขายไดRทุกอาทิตย4” บริบทเหลOานี้เปZนปรากฏการณ4หนึ่งของระบบทุนการคRา
ยางพาราที ่เข Rามาเปลี ่ยนแปลงพื ้นที ่ทางเศรษฐกิจ-สังคม ความสัมพันธ4ของคนกับที ่ด ิน เปลี ่ยน
ความสัมพันธ4ของวิถีการผลิตแบบดั้งเดิม  
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 การวิจัยในครั้งนี้ทำใหRเห็นวOา ระบบทุน การสะสมทุน ลRวนเกิดจากอำนาจของรัฐและทุน ที่
พยามรักษาสถานภาพทางเศรษฐกิจใหRดำเนินไปภายใตRความคิดเสรีภาพของทุนและการประสาน
ผลประโยชน4รOวมกับรัฐเพื่อแกRซOอมวิกฤตทางเศรษฐกิจของกลุOมชนชั้นนำที่กุมอำนาจในสังคม สถานการณ4
การเคลื่อนยRายไหลบOาของผูRคน สินคRา ทุน ขRอมูล และวัฒนธรรมขRามชาติอยOางทOวมทRนบริเวณชายแดน
เริ่มมีผลกระทบตOอคนอยOางตOอเนื่อง ขณะเดียวกันความเปZนคนก็มีความสำคัญขึ้นทั้งในฐานะของผูRกระทำ
การและผูRถูกกระทำทั้งโดยระบบรัฐและระบบการเมืองภายใตRกระแสการเปลี่ยนแปลงระดับโลก ระดับ
ภูมิภาคที่สOงผลถึงระดับพื้นที่ชุมชนของผูRคนกลุOมตOาง ๆ นำมาซึ่งกระบวนการจัดการพื้นที่พรมแดนใหR
เปลี่ยนแปลงไปจนมีผลกระทบตOอสังคมของผูRคนชายแดนอยOางหลีกเลี่ยงไมOไดR การเปลี่ยนแปลงอยOาง
รวดเร็วที่ชายแดนโดยผOานระบบ “ทุนนิยม” จึงเปZนประเด็นศึกษาทางมนุษยศาสตร4-สังคมศาสตร4 ที่
นOาสนใจ โดยเฉพาะศาสตร4ที่วOาดRวย “คนกับรัฐ” ซึ่งงานวิชาการตRองหันมาใหRความสำคัญในการวิเคราะห4
ความสัมพันธ4ของปäจจัยที่เกี่ยวขRองในเรื่อง “ทุน-พื้นที่-คน และความสัมพันธ4เชิงอำนาจในพื้นที่ชายแดน ” 
ใหRมากยิ่งขึ ้น บทความนี้มุ OงทำความเขRาใจรูปแบบการสะสมทุนในโลกเสรีนิยมใหมO ที่ใหRโอกาสและ
เสรีภาพกับปäจเจกผูRมีอำนาจทางเศรษฐกิจ,การเมือง,ใหRเสรีภาพกับอำนาจอันชอบธรรมในนามกฎหมาย
,ระเบียบ ขRอบังคับในพื้นที่ชายแดน และมุOงศึกษาความสัมพันธ4เชิงอำนาจในพื้นที่ชายแดน ชOองสะงำ 
อำเภอภูสิงห4 จังหวัดศรีสะเกษ เพื่อใหRเห็นกลไกการตOอสูR ตOอรอง ความสัมพันธ4เชิงอำนาจระหวOางรัฐและ
ทุนกับผูRคนในการเปลี่ยนแปลงพื้นที่ เพื่อเสนอแนวคิดทางสังคมวิทยาที่วOาดRวยเรื่อง รัฐ ทุน ผูRคนและ
อำนาจในพื้นที่ชายแดนชOองสะงำ ดังดวิด ฮาร4วี (David Harvey) ที่ไดRอธิบายลักษณะของลัทธิเสรีนิยม
ใหมOกับระบบทุนโลกวOา “ลัทธิเสรีนิยมใหมOเปZนเครื่องมือทางการเมืองที่มุOงสถาปนาเงื่อนไขของการสะสม
ทุนและอำนาจทางเศรษฐกิจของชนชั้นนำ” (David Harvey, 2555: 33)  
   
วัตถุประสงค;การวิจัย 
 1. เพื่อศึกษาการเปลี่ยนแปลงของวิถีชีวิตและระบบเศรษฐกิจของคนในพื้นที่ชายแดนไทย-
กัมพูชาจากผลพวงของการพัฒนาพื้นที่ชายแดน 
  2. เพื่อหาแนวทางการมีสOวนรOวมในการพัฒนาความมั่นคงในวิถีชีวิตและเศรษฐกิจของชุมชน
ชายแดน 
 
วิธีดำเนินการวิจัย  

1. ประชากรและกลุ;มตัวอย;าง ไดRแกO กลุOมบุคคลและองค4กร ที่ตั้งอยูOพื้นที่ชายแดนไทย – 
กัมพูชา ตำบลไพรพัฒนา อำเภอภูสิงห4 จังหวัดศรีสะเกษและหนOวยงานที่เกี่ยวขRองเชิงนโยบายในจังหวัด
ศรีสะเกษ  

1.1  ประชากรที่ใชRในการวิจัย ไดRแกO  
1) ผูRนำชุมชน กลุOมองค4กรชาวบRาน  
2) หนOวยงานที่ตั ้งในทRองถิ ่นทRองถิ ่น องค4การบริหารสOวนตำบล องค4กรพัฒนา

เอกชนชมรมผูRคRาขายชายแดนและหนOวยงานการทOองเที่ยว 
3) หนOวยงานรัฐ เจRาหนRาที่กรมการปกครอง กรมปïาไมR ทหาร ตำรวจ  
4) ผูRประกอบการ ผูRประกอบการคRา สภาอุตสาหกรรมจังหวัด องค4การบริหารสOวน

จังหวัด สำนักงานหอการคRา  
1.2  กลุOมตัวอยOาง ไดRแกO 
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 1) ผูRนำชุมชน กลุOมองค4กรชาวบRาน จำนวน จำนวน 20 คน 
 2) หนOวยงานรัฐ /หนOวยงานของทRองถิ่น ประกอบดRวย องค4การบริหารสOวนตำบล 

องค4การบริหาสOวนจังหวัด เจRาหนRาที่กรมการปกครอง กรมปïาไมR ทหาร ตำรวจ สำนักงานที่ดิน จำนวน 
หนOวยงานละ 2 คน รวมจำนวน 16 คน 

 3) ผู Rประกอบการ ประกอบดRวย ผู RประกอบการคRา สภาอุตสาหกรรมจังหวัด 
สำนักงานหอการคRาจังหวัด และหนOวยงานการทOองเที่ยว และชมรมผูRคRาขายชายแดน หนOวยงานละ 2 คน 
รวมจำนวน 10 คน 

2. ขอบเขตเนือ้หา 
       2.1 ศึกษาบริบทของพื้นที่ตำบลไพรพัฒนา ประวัติศาสตร4การกOอตั้งชุมชน วัฒนธรรม วิถี

การดำรงชีวิต ที่เกี่ยวขRองกับเศรษฐกิจ สังคม และการเมือง โดยเฉพาะทุนทางสังคมของคนในพื้นที่ 
เพื่อใหRเห็นความสัมพันธ4ของคนในชุมชน  
        2.2 ศึกษานโยบายภาครัฐและปฏิบัติการของฝïายตOาง ๆ ที ่สOงผลตOอการพัฒนาระบบ
เศรษฐกิจในพื้นที่ชายแดน ความเปลี่ยนแปลงของระบบเศรษฐกิจในพื้นที่ชายแดนเปลี่ยนแปลงไปจากเดิม 
สOงผลตOอวิถีการดำรงชีวิตและความเปZนอยูOของคนในพื้นที ่

      2.3 วิเคราะห4เพื ่อหาแนวทางการมีสOวนรOวมในการพัฒนาความมั ่นคงในวิถีชีวิตและ
เศรษฐกิจของชุมชนชายแดน 

3. เครื่องมือที่ใชOในการวิจัย เปZนแบบสัมภาษณ4แบบมีโครงสรRาง  
    3.1 การหาคุณภาพเครื่องมือ  
         ความเที่ยงตรงดRานเนื้อหา ไดRตรวจสอบโดยผูRเชี่ยวชาญ โดย ผูRชOวยศสาตรจารย4 ดร.

ประจวบ จันทร4หมื่น ผูRอำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 
                 3.2. แบบสัมภาษณ4 ประเด็นตามกรอบการวิจัยดังนี้ 

3.2.1 บริบทพื้นที่ ประวัติศาสตร4ทRองถิ่น วัฒนธรรม เศรษฐกิจ- สังคมทุนทางสังคม 
3.2.2 นโยบายภาครัฐ ทุน การเปลี่ยนแปลงพื้นที่ชายแดน ผลกระทบ และความ

เหลื่อมล้ำในสังคมชายแดน  
4. การเก็บรวบรวมขOอมูล 

4.1. สัมภาษณ4เชิงลึก(In-depth) ประชากรกลุOมผูRนำชุมชน กลุOมองค4กรชาวบRาน และ 
กลุOมผูRประกอบการ ประกอบดRวย ผูRประกอบการคRา สภาอุตสาหกรรมจังหวัด สำนักงานหอการคRาจังหวัด 
และหนOวยงานการทOองเที่ยว สภาวัฒนธรรมจังหวัด และชมรมผูRคRาขายชายแดน  

4.2.ประชุมกลุOมยOอย(Focus groups) หนOวยงานรัฐ /หนOวยงานของทRองถิ่น ประกอบดRวย 
องค4การบริหารสOวนตำบล องค4การบริหารสOวนจังหวัด เจRาหนRาที่กรมการปกครอง กรมปïาไมR ทหาร 
ตำรวจ สำนักงานที่ดินจังหวัด 
 
ผลการวิจัย 

 1. การเปลี่ยนแปลงของวิถีชีวิตและระบบเศรษฐกิจของคนในพื้นที่ชายแดนไทย-กัมพูชาจาก
ผลพวงของการพัฒนาพื้นที่ชายแดน พัฒนาการของพื้นที่ชOองสะงำที่สัมพันธ4กับการขยายตัวของระบบทุน 
สOงผลใหRเกิดเขตแดนรัฐสมัยใหมOนิยมกับการสรRางพื ้นที ่ทางเศรษฐกิจ การคRา ที ่เริ ่มเชื ่อมโยงเขRาสูO
ความสำคัญของการเปZนรัฐชาต ิซึ่งในการเกิดขึ้นของรัฐตOางๆในอาณาบริเวณนี้ไดRสรRางประวัติศาสตร4ความ
ขัดแยRงใหRกับผูRคนในอาณาบริเวณลุOมน้ำโขงนี้อยOางยาวนาน ประเทศมหาอำนาจในยุคนี้คือกลุOมทุนใหญO
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ขRามชาติที่เขRามาเพื่อกอบโกยทรัพยากรโดยใชRอำนาจของอาวุธ สงครามเขRาควบคุมและไดRสรRางบาดแผล
ของประวัติศาสตร4ใหRกับผูRคนลุOมน้ำโขงมาจนปäจจุบัน และหลังการลOมสลายของมหาอำนาจในยุคหลัง
สงครามเย็น ชOองสะงำเปZนสOวนหนึ่งในการสรRางพื้นที่ของรัฐและทุนสมัยใหมOที่เชื่อมโยงกันอยOางรวดเร็วทั้ง
ดRานขRอมูลขOาวสาร การคมนาคม โดยกระบวนการทางเศรษฐกิจและการเมืองแบบใหมOที่มีความลื่นไหล
ของรูปแบบการเมืองการปกครองของแตOละรัฐ ที่แมRมีความแตกตOางกันแตOสามารถรOวมทุนกันไดRภายใตR
กรอบความรOวมมือตOางๆ เปZนยุคของสังคมใหมOที่ใหRความสำคัญกับการรOวมทุน การลงทุนระหวOางประเทศ
อยOางเสรี ที่สามารถทำไดRอยOางรวดเร็ว ไมOจำกัดพื้นที่และเวลา มากกวOาบาดแผลทางประวัติศาสตร4ในยุค
อาณานิคม ในยุคนี้พื้นที่ชOองสะงำแมRจะถูกรับรูRวOาเปZนพื้นที่อันตรายทั้งจากภัยสงครามและโรคมาลาเรีย 
แตOกลับถูกจับจองจากทั้งผูRคนและทุนทั่วทุกสารทิศ จากอดีตจนปäจจุบันวิถีชีวิตผูRคนทั้งไทย-กัมพูชาใน
บริเวณชOองสะงำลRวนเกี่ยวขRองกับอำนาจรัฐและทุน และยังคงตกอยูOภายใตRเงาของ “ทุนนิยมเสรี” ที่สรRาง
ภาพลักษณ4ของระบบทุนทั้งเพื่อชักจูง ดึงดูดใหRผูRคนเขRาไปมีสOวนรOวมในมายาคติของระบบ จนทำใหR “การ
ถูกเอาเปรียบ เบียดขับ รูRสึกเปZนปกติ กลายเปZนวิถีชีวิตประจำวัน ผOานเวลาของการดำเนินชีวิต เวลาของ
การประกอบอาชีพ ที่ถูกควบคุม กระชับแนOนและ รวดเร็วขึ้น 

พื้นที่และเวลา (Space –time convergence) ที่ชOองสะงำนอกจากพื้นที่ทางเศรษฐกิจแลRว 
การเปลี่ยนแปลงของพื้นที่ทางสังคมในชOองสะงำก็มีความลื่นไหลตามระบบเศรษฐกิจ การเมืองและทุน 
เสRนแบOงระหวOางคุณธรรม ความถูกตRองกับกำไรและการสะสมทุนถูกทำใหRผสมผสานกันจนแยกไมOออก 
ดังเชOน การปฏิบัติหนRาที่ของคณะกรรมการฝïายตOางๆที่ชอบธรรมตามกฎหมายในการจัดการพื้นที่ชายแดน
ชOองสะงำ ซึ่งมีคณะกรรมการจัดการพื้นที่ในระดับทRองถิ่นเพื่อสรRางกระบวนการความรOวมมือระหวOาง
อำนาจรัฐและทุนในการบริหารจัดการควบคุมกฎระเบียบขRอบังคับการใชRประโยชน4ที่ดินในชOองสะงำ ซึ่งใน
บางกรณีมีการควบคุมอยOางเครOงครัดโดยคณะกรรมการ แตOการควบคุมนั้นบางครั้งกลับกลายเปZน “การ
ควบคุมที่กีดกันผูRคนที่ไมOไดRอยูOในโครงสรRางอำนาจเดียวกันออกไป” ดังกรณีศึกษากลุOมผูRบุกเบิกชOองสะงำ 
สุนทร เหลOาศักดิ์ศรี (สัมภาษณ4:2565) ที่ปäจจุบันเปลี่ยนสถานะมาเปZน เจRาของประวัติศาสตร4การลงทุนใน
อดีตที่มีเรื ่องราวเกี ่ยวขRองกับกลุOมผู Rมีผลประโยชน4ในพื้นที่ และมีขRอมูลที่นOาสนใจในหลายประเด็น 
โดยเฉพาะประเด็นการจัดการที่ดินโดยรูปแบบคณะกรรมการ ที่มีแตOเครือขOายของกลุOมผลประโยชน4
เดียวกัน เชOน นักการเมือง นักปกครอง นักพัฒนา ผูRนำชาวบRาน เปZนกลุOมเครือญาติทางสังคมแบบใหมOใน
พื้นที่ชายแดน ที่มีลักษณะลื่นไหล พรRอมที่จะเกื้อหนุนกันเมื่อมีผลประโยชน4 และพรRอมที่จะขัดแยRงกันเมื่อ
เกิดการขัดแยRงซึ่งผลประโยชน4 ซึ่งแนOนอนวOาจะไมOเปúดพื้นที่ใหRกับกลุOมผูRคนที่ไมOมีผลประโยชน4รOวมเขRามา
เปZนเครือญาติในลักษณะนี้  

ความสัมพันธ4ของรัฐ ทุน ผูRคน พื้นที่ชOองสะงำในปäจจุบันกลOาวไดRวOาคือพื้นที่ความสัมพันธ4ของ
การสะสมทุนที่หลากหลายภายใตRโครงสรRางของระบบทุนนิยมเสรีซึ่ง เขียน ธีระวิทย4 (2550 : 69) ไดRใหR
ภาพความสัมพันธ4เชิงอำนาจของระบบทุนนิยมในพื้นที่ชายแดนที่ลดหลั่นกระชับกันในระดับโลกระดับ
ภูมิภาค,ระดับประเทศ ,ระดับทRองถิ่น,และระดับประชาสังคม ภายใตRบทบาทรOวมของประเทศมหาอำนาจ
ทางธุรกิจนี้ทำใหRแมRในพื้นที่เล็ก ๆ ที่หOางไกล เชOน ชOองสะงำก็ถือวOาไดRตกอยูOภายใตRกำกับของมหาอำนาจ
โลกในนาม “บรรษัทขRามชาติ” แลRว แมRมีองค4กรภายใตRความรOวมมือเชOน กลุOมอาเซียน ,เขตการคRาเสรี, 
เขตพัฒนาสามเหลี่ยมเศรษฐกิจ,หรือแมRกระทั่งคณะกรรมาธิการแมOน้ำโขง(Mekong River Commission) 
ก็เปZนเพียงการรวมตัวกันแบบหลวมๆระหวOาง ไทย กัมพูชา เวียดนาม ลาว พมOา เปZนการรวมตัวดRวย
เหตุผลทางจิตวิทยาการเมือง เพื่อขจัดความขัดแยRง หรือเพื่อมุOงสูOการสรRางเศรษฐกิจรOวมทุนนิยมแบบใหมO
เทOานั้นเอง ในระดับภูมิภาคนี้ การรวมตัวจึงเปZนการรวมตัวเพื่อดึงดูดทรัพยากรเงินลงทุนจากตOางประเทศ 
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มากกวOาปกป†องผลประโยชน4ของผูRคน การตOอรองสOวนใหญOจึงเปZนการตOอรองเพื่อเศรษฐกิจการคRา เชOน
กลุOมอาเซียนมีการตOอรองทางการคRากับจีน ญี่ปุïน ออสเตรเลีย เพื่อสรRางถนน สรRางเขื่อน หรือปรับปรุง
เสRนทางการคมนาคม ดังเชOนกรณีการประชุมความรOวมมือเศรษฐกิจกับประเทศเพื่อนบRานสัญจรที่จังหวัด
ศรีสะเกษเมื่อเดือนมิถุนายน 2564 เปZนการประชุมรOวมกับผูRวOาราชการ ตัวแทนหนOวยงานราชการและ
หอการคRาจังหวัดที่อยูOติดแนวชายแดนไทย – กัมพูชา ซึ่งกรอบวาระในการประชุมมีการรOวมปรึกษาหารือ
เกี่ยวกับอุปสรรคทางธุรกิจระหวOางไทยและกัมพูชา เชOน เรื่องการคRาการลงทุน การทOองเที่ยวและดRาน โล
จิสติกส4(logistic) เพื่อหาแนวทางสรRางความรOวมมือระหวOางภาครัฐและเอกชนของไทยและกัมพูชาเพื่อ
เตรียมความพรRอมเขRาสูOประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ( AEC) ซึ่งทั้งสองฝïายมีขRอตกลงเปúดเสRนทางเดินรถ
ขนสOงระหวOางไทย – กัมพูชา ที่จุดผOานแดนอรัญประเทศ –ปอยเปต โดยตกลงวOาจะเปúดการเดินรถทั้งสอง
ประเทศ เริ่มตRนที่ 40 คันกOอน ถRาไปไดRดีภายใน 6 เดือนจะเพิ่มขึ้นเปZน 150 คัน ปéตOอไปจะเพิ่มใหRครบ 
300 คัน จนเมื่อครบ 500 คันเทOากับเวียดนามแลRวก็จะเปúดเดินรถ 3 ประเทศคือไทย- กัมพูชา -เวียดนาม 
โดยมีรถบรรทุก รถโดยสารไมOประจำทาง รถตูR ซึ่งสามารถเดินทางขนสOงสินคRา พืชผลทางการเกษตรไดR
อยOางสะดวก บริบทเหลOานี้ลRวนคือปรากฏการณ4ของการสะสมทุนที่กำลังเกิดขึ้นภายใตRวาทกรรม “ความ
รOวมมือระหวOางประเทศ” ที่สรRางขึ้นเพื่อสนับสนุนความรูRสึกใหRมั่นใจวOาจะเกิดประโยชน4กับผูRคนทั้งชาติ ทั้ง
ที่ความจริงที่เกิดขึ้นเมื่อทุนใหญOๆไปสะสมที่ไหนก็จะเกิดการเปลี่ยนแปลงครั้งใหญOที่นั่น ดังนั้นการเกิดขึ้น
ของถนน และการเพิ่มขึ้นของรถขนสOงสินคRา บริเวณชายแดนไทย-กัมพูชาจึงหมายถึงการเคลื่อนยRายของ
สินคRา การรวมตัวของผูRคน “เปZนกระบวนการดึงเขRาของระบบทุน” ซึ่งก็คือการเคลื่อนยRายของทุนขนาด
ใหญOที่สามารถไปเปลี่ยนแปลงพื้นที่ตOาง ๆ ไดRในทุกที่ ดังเชOนงานของปúãนแกRว เหลืองอรOามศร ี(2554:8-29) 
ไดRศึกษาการเปลี่ยนแปลงของสังคมเกษตรกรรมในลาวใตR แสดงใหRเห็นถึงปรากฏการณ4ของทุนขRามชาติ
จากจีน เวียดนามและไทยกับการเขRามาเปZนผูRลงทุน มาเปZนนายทุนผูRประกอบการทำสวนยางพารา โดยใชR
กระบวนการความรOวมมือระหวOางรัฐและทุนเขRาไปมีบทบาทจัดแจงพื้นที่เพื่อปลูกยางและเขRาไปกำกับวิถี
ชีวิตของคนลาวใตR ผOานความสัมพันธ4เชิงอำนาจระหวOางทุนกับรัฐทRองถิ่น เปZนการรOวมทุนที่เขRามาเปลี่ยน
ทีด่นิและแรงงานชาวลาวใหRเปZนสนิคRา พรRอมทัง้เปลีย่นระบบการผลิตที่เคยถูกกำกับดRวยความสัมพันธ4ทาง
สังคมใหRเปZนการผลิตที่ถูกควบคุมแบบสถาบันทางเศรษฐกิจ ซึ่งเปZนการเปúดพื้นที่ใหRระบบทุนนิยมเขRามา
จัดการพื้นที่ขึ้นใหมOไดRอยOางเสรี ในพื้นที่ชOองสะงำนี้ ศรีสวาส ศรีมูล (สัมภาษณ4 : 2565) ใหRขRอมูลวOา “ผู#คน
ชาวบ#านป+จจุบันทำอะไรก็ต#องเป:นเงินเป:นทองหมดแล#ว เพราะมีโรงงาน มีการจ#างงาน ทำสวนก็เพื่อมีเงิน
นั่นแหละ ในพื้นที่ชายแดนนี้ไมKมีกฎระเบียบอะไรแนKนอน มันเปลี่ยนแปลงไปเรื่อยตามอำเภอใจ ทำอะไร
ต#องรวดเร็วไปหมด แม#กระทั่งการขาย ขี้ยาง ยังต#องโทรตรวจสอบราคากัน ต#องแยKงชิงเวลาขายกัน” 

2. แนวทางการมีสOวนรOวมในการพัฒนาความมั่นคงในวิถีชีวิตและเศรษฐกิจของชุมชนชายแดน 
ซึ่งคงปฏิเสธความสัมพันธ4เชิงอำนาจของระบบทุนนิยมแบบใหมOในยุคโลกโลกาภิวัตน4นี ้ไมOไดR เพราะ
พัฒนาการของสังคมโลก ทำใหRกลุOมประเทศเชOนกลุOมอาเซียนตRองรวมกลุOมกัน ทั้งเพื่อการตOอรองและเพื่อ
การรOวมมือพัฒนาพื้นที่ แมRจะเกิดวิกฤตในดRานตOางๆมากมายทั้งในพื้นที่ประเทศของตน และปäญหารOวม
ระหวOางประเทศ ซึ่งอาจทำใหRเกิดความขัดแยRงระหวOางกลุOมประเทศในบางครั้ง แตOเพื่อการดำรงอยูOรOวมกัน 
ความขัดแยRงหลายอยOางตRองถูกพับเก็บไวR จึงควรนำจุดรOวมสำคัญคือ ภาคเศรษฐกิจ แนวทางการมีสOวน
รOวมในการพัฒนาความมั่นคงในวิถีชีวิตและเศรษฐกิจของชุมชนชายแดนมาเปZนจิตนาการใหมOของภูมิภาค
ในการสรRางความรOวมมือเพื่อความมั่นคงของรัฐและชาติในภูมิภาค  

บริเวณชายแดนชOองสะงำ ตำบลไพรพัฒนา อำเภอภูสิงห4 จังหวัดศรีสะเกษ เปZนพื้นที่หนึ่งที่
เกิดการดึงเขRา เบียดขับของระบบทุน ผOานกระบวนการทางการเมือง,ความมั่งคง,การแสวงหาที่ทำกินของ
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ชาวบRาน การลงทุนของรัฐและนักลงทุนขRามชาติ เชOนนักธุรกิจที่ตRองใชRแรงงานของชาวบRานในการเกษตร 
การสะสมซื้อที่ดินเพื่อเก็งกำไร,การสรRางถนน,สรRางตลาดขายสินคRาดOานชOองสะงำโดยใหRชาวบRานมาจับจอง 
การสรRางตลาดเมืองใหมOชOองสะงำ และการสรRางคาสิโนในฝäãงเมืองอัลลองเวง ประเทศกัมพูชา เพื่อดึงดูด
นักเลOนการพนันขRามฝäãงไปเลOนยังเมืองอัลลองเวง ซึ่งอยูOติดกับพื้นที่ตำบลไพรพัฒนาเพียงไมOกี่รRอยเมตร 
พื้นที่ในบริบทนี้ลRวนมีความหมายตOอการดำเนินชีวิตของผูRคนบริเวณดOานชOองสะงำอยOางยิ่ง โดยเฉพาะเรื่อง
การเปลี่ยนแปลงของที่ดินทำกิน ซึ่งในอดีตการไดRมาซึ่งที่ดินทำกินตRองเขRามาจับจองทOามกลางการตOอสูRกับ
กับความแปรปรวนของระบบการเมือง แตOทRายที่สุดผูRมากOอนกลับตRองมาตOอสูRกับแนวคิดเรื่องความมั่นคงที่
มุOงสรRางเขตพื้นที่ แบOงปäนพื้นที่ชาวบRานในตำบลไพรพัฒนาเปZนสOวนๆโดยนัยของพื้นที่กันชนใหRกับผูRมาที
หลัง อนภัทร ภิญโญ (สัมภาษณ4 : 2565) เลOาวOา “ชาวบ#านที่มาบุกเบิกที่กKอน ก็มีที่ทาง ที่ดินเยอะ แตKพอมี
เรื่องเขตแดน พื้นที่บ#านแชรPไปก็ถูกผู#มีอำนาจมาแบKงเป:นล็อกๆ และให#คนมาอยูKทำกิน 14 ไรK ปลูกบ#าน1 
ไรK คนที่เคยอยูKกKอนก็จำเป:นต#องแบKง แตKก็มีข#อตกลงกันอยูK”  

อยOางไรก็ตามในชุมชนยังมีปฏิบัติการของชาวบRานเจRาของพื้นที่ดั้งเดิม ที่ทั้งดำเนินการตาม
แนวทางของรัฐ และตRองตระหนักตOอระบบขRอตกลงของตนเองกับเจRาของที่ดินที่รัฐจัดสรรอยOางจริงจัง 
โดยไมOใหRเวลาผOานไปพื้นที่ดังกลOาวกลับเกิดกระบวนการเปลี่ยนมือ เชOน พื้นที่บRานแชร4สะโบว4 ตำบลไพร
พัฒนาถูกขายตOอ กลายเปZนของเจRาหนRาที่รัฐ,พนักงานของรัฐ,รวมทั้งเจRาของธุรกิจเอกชนตOางๆ ซึ่งทำใหR
ความหมายของที่ดินถูกนิยามใหมO ถูกเปลี่ยนแปลงโดยสถานะของบุคคลและทุนจนที่ดินกลายเปZนสิ่ง
ดึงดูดผูRคน นักลงทุนเพื่อมาประกอบธุรกิจ รวมทั้งมาลงทุนซื้อที่ดินเพื่อสรRางผลผลิตการเกษตร เชOน 
ยางพารา ซึ่งกลายเปZนพืชเศรษฐกิจที่กำลังไดRรับความนิยมสูง บริบทเหลOานี้เปZนปรากฏการณ4หนึ่งของ
ระบบทุน การคRายางพาราที่เขRามาเปลี่ยนแปลงพื้นที่ทางเศรษฐกิจ-สังคม ความสัมพันธ4ของคนกับที่ดิน 
เปลี่ยนความสัมพันธ4ของวิถีการผลิตแบบดั้งเดิม เชOน การผลิตขRาวในพื้นที่ชายแดนใหRเปZนพื้นที่พืช
เศรษฐกิจเชOนยางพารา หรือแมRกระทั่งปาล4มน้ำมัน แตOอยOางไรก็ตามชาวบRานยังคงยืนยันวOา การปลูกยาง
จะไมOมาเบียดบังพื้นที่ปลูกขRาวจนทำใหRจำนวนขRาวลดลง เนื่องจากพื้นที่ในการปลูกแตกตOางกัน โดยเฉพาะ 
สถาบันเศรษฐกิจในพื้นที่ชายแดนจึงมีความสัมพันธ4อันซับซRอนระหวOางรัฐ ทั้งสOวนกลางและรัฐสOวนทRองถิ่น
รวมถึงนักลงทุนทRองถิ่น ซึ่งความสัมพันธ4ในพื้นที่ชายแดนปäจจุบันจะพบวOาเปZนพื้นที่ปลอดการควบคุม เปZน
ชายแดนที่มีกฎแตOดูไรRระเบียบ ซึ่งเอื้ออำนวยแกOการขยายตัวของทุนนิยมในพื้นที่ชายแดนแตOไมOเอื้อตOอการ
สรRางกลไกของสถาบันชุมชน เพื่อนำสูOการตOอรองเพื่อปรับเปลี่ยนโครงสรRางของสังคมคนชายแดนที่กำลัง
กลายเปZนพื้นที่ทุนนิยมใหมO  
 
สรุปผลการวิจัย 
 การศึกษาครั้งนี้เสนอขRอมูลการเปลี่ยนแปลงวิถีชีวิตและระบบเศรษฐกิจของคนในพื้นท่ี
ชายแดนไทย-กัมพูชาจากผลพวงของการพัฒนาพื้นที่ชายแดน ผOานปรากฏการณ4การสะสมทุนโดย
การดึงเขRา เบียดขับผูRคนบนพื้นที่ชายแดน มุOงกลOาวถึงความทุกข4ของชาวบRานที่ถูกทุนทั้งดึงเขRาและเบียด
ขับออกจากพื้นที่ โดยการเก็บกดปúดกั้น(Exclusion) เชOนการไมOใหRขRอมูลที่แทRจริง, อำพรางตRนทุนการผลิต, 
ไมOใหRมีสOวนรOวมในการตัดสิน ใจ และการแยกยOอยพื้นที่ (Partition) โดยใชRอำนาจรัฐเพื่อจัดการที่ดิน ที่ทำ
กิน กีดกั้นสิทธิ์และโอกาส โดยอRางวาทกรรมคำวOาความมั่นคง รวมทั้งการสรRางภาพลักษณ4ของราคา
ผลผลิตและดRานอื่น ๆ ซึ่งชาวบRานถูกกระทำผOานกระบวนการอำนาจตOาง ๆ ในพื้นที่ของรัฐและทุน ซึ่ง
เกิดขึ้นในนามทุนนิยมชายแดน ดังที่ผูRศึกษาไดRกลOาววOา “เมื่อชายแดนไดRกลายเปZนศูนย4กลาง คนชายแดน
ที่เคยเปZนชายแดน ชายขอบ กลับถูกทำใหRเปZนชายขอบ ชายแดนอีกครั้ง” ดังกรณีบริเวณชายแดนชOองสะ
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งำซึ่งไดRกลายเปZนศูนย4กลางของทุนนิยมที่สามารถดึงดูดผูRคนใหRเขRามาใชRชีวิตประจำวันในลักษณะแตกตOาง
กันไป แตOขณะเดียวกันก็กลับแฝงดRวยกลไก เงื่อนไขตOาง ๆ ของทุนที่มุOงขูดรีด เอาเปรียบผูRคน ทั้งโดยระบบ
กลไกของทุนเอง รวมถึงระบบกลไกความรOวมมือระหวOางรัฐและทุน เชOนกรณีการปúดเบือนขRอมูล,หรือ
แมRกระทั่งการใชRกฎหมายเอาเปรียบผูRคนกันเอง แตOอยOางไรก็ตามชาวบRานบริเวณชายแดนชOองสะงำก็ยังคง
มีการตOอสูR ตOอรองเชOนกัน เพียงแตOเปZนรูปแบบที่ยังไมOสามารถเปลี่ยนแปลงความสัมพันธ4เชิงอำนาจใน
ระดับโครงสรRางทางสังคมไดR เนื่องจากคนสOวนใหญOยังขาดสำนึกของชนชั้นเพื่อการเปลี่ยนแปลงอยOาง
แทRจริง เพราะระบบทุนยังคงทำงานอยOางเขRมขRนกับแรงขับเพื่อความอยูOรอด จนสามารถทำใหRรูปแบบการ
ขูดรีดกลายเปZนเรื่องปกติธรรมดาในชีวิตประจำวันของผูRคน อีกทั้งระบบปฏิบัติการทั้งการดึงเขRาเพื่อสะสม
ทุนและการเบียดขับผูRคนออกจากพื้นที่ของความไมOคุRมคOาในอีกดRานหนึ่งกลับเปZนกลไกชักจูงใหRเกิดความ
ชินชากับการใชRแรงงานสOวนเกิน เพราะความคิดของผูRคนที่ยังคงถูกอำนาจอันชอบธรรมครอบงำจนตRอง
ยอมจำนนตOออำนาจเหลOานั้น และยอมถูกกระทำทุกอยOางเพียงเพื่อใหRชีวิตไดRอยูOรอด แมRตRองถูกดึงเขRา-
เบียดขับกลับไป กลับมา  

แนวทางการมีสOวนรOวมในการพัฒนาความมั่นคงในวิถีชีวิตและเศรษฐกิจของชุมชนชายแดน
เหลOานี้ ชุมชนและหนOวยงานใหRความสนใจการเปลี่ยนแปลงของชุมชนใหRมากขึ้น เพื่อสรRางความชอบธรรม 
เพื่อเปúดพื้นที่ของการตOอสูR ชOวงชิง ทรัพยากร พรRอมๆกับการสรRางพื้นที่แบบอื่นๆขึ้นมาเพื่อปะทะกับ
อำนาจที่ดำรงอยูO (มิเชล ฟูโกR.1986:อRางในไชยรัตน4.2545:188-189) ซึ่งอำนาจ ณ ที่นี้เปZนอำนาจที่มองไมO
เห็นแตOอาจจะเกิดขึ้นไดRในทุกที่เมื่อความสัมพันธ4มันเกิดการปะทะกัน ซึ่งในพื้นที่ชายแดนตOางก็มีอำนาจที่
หลากหลายนี้ หากแตOยังไมOมีการกOอเกิดอำนาจของผูRคนชายแดนที่แทRจริงที่จะนำสูOการสรRางสถาบันทาง
สังคมแบบใหมOๆ เพื่อมาตOอสูRตOอรองกับอำนาจของรัฐและทุน การศึกษาในพื้นที่ชายแดนของประเทศไทย
ที่ผOานมา ผูRศึกษาพบวOามีการใชRแนวคิดสำคัญในการศึกษาชุมชน เชOน แนวคิดเรื่องพื้นที่ แนวคิดเรื่อง
อำนาจ แนวคิดเรื่องขRามชาติ แนวคิดเรื่องเขตแดน แนวคิดเรื่องอัตลักษณ4 แนวคิดการคRาชายแดน เปZน
สำคัญ ซึ่งผลของการศึกษาไดRมีการอธิบายปฏิบัติการของรัฐและทุนและปฏิบัติการของผูRคนทั้งที่เปZนกลุOม
ชาติพันธุ4 กลุOมพOอคRา นักลงทุนจำนวนมากที่เขRามามีปฏิบัติการในพื้นที่ ซึ่งงานศึกษาสOวนใหญOยังไมOใหRภาพ
ที ่ชัดเจนในเรื ่องของระบบทุนกับการเปลี ่ยนแปลงพื ้นที ่ของคน ชุมชน สถาบันและพื ้นที ่แหOงการ
ปลดปลOอยแบบอื่นที่มี “คน” เปZนศูนย4กลางการตOอรองในฐานะชาวบRาน ชาวนาธรรมดา หมายถึงวOางาน
ศึกษาพื้นที่ชายแดนที่ผOานมาสOวนใหญOใหRภาพอธิบายปรากฏการณ4 ความลื่นไหลของอัตลักษณ4ตัวตนของ
ผูRคน การคRา สินคRา วิธีการคRา การสรRางเครื่องมือการคRา(MOU) การใชRประวัติศาสตร4ตOอรองทางกาเมือง 
การเคลื ่อนยRายแรงงาน การกดขี ่แรงงานขRามชาติ แตOยังไมOใหRภาพของระบบทุนนิยมใหมOที ่เขRามา
ปฏิบัติการเปลี่ยนเปลี่ยนพื้นที่แบบอื่น ๆ ในชีวิตประจำวันของผูRคนเจRาของพื้นที่ดั้งเดิม, หรือผูRเขRามาอยูO
ใหมOในบริเวณชายแดน ซึ่งทำใหRงานวิชาการที่ทำความเขRาใจการเปลี่ยนแปลงของชุมชนในพื้นที่ชายแดนที่
มองผOานระบบสะสมทุนทั้งรูปแบบของรัฐและเอกชนยังมีนRอย  
    
อภิปรายผล  

การศึกษาในพื้นที่ชายแดนของประเทศไทยที่ผOานมา ผูRศึกษาพบวOามีการใชRแนวคิดสำคัญใน
การศึกษาชุมชน แนวคิดเรื่องพื้นที่ แนวคิดเรื่องอำนาจ แนวคิดเรื่องเขตแดน แนวคิดการคRาชายแดน เปZน
สำคัญ ซึ่งผลของการศึกษาไดRมีการอธิบายปฏิบัติการของรัฐและทุนและปฏิบัติการของผูRคนทั้งที่เปZนกลุOม
ชาติพันธุ4 กลุOมพOอคRา นักลงทุนจำนวนมากที่เขRามามีปฏิบัติการในพื้นที่ ซึ่งงานศึกษาสOวนใหญOยังไมOใหRภาพ
ที ่ชัดเจนในเรื ่องของระบบทุนกับการเปลี ่ยนแปลงพื ้นที ่ของคน ชุมชน สถาบันและพื ้นที ่แหOงการ
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ปลดปลOอยแบบอื่นที่มี “คน” เปZนศูนย4กลางการตOอรองในฐานะชาวบRาน การศึกษาพื้นที่ชายแดนที่ผOานมา
สOวนใหญOใหRภาพอธิบายปรากฏการ ความลื่นไหลของอัตลักษณ4ตัวตนของผูRคน การคRา สินคRา วิธีการคRา 
การสรRางเครื่องมือการคRา (MOU) การใชRประวัติศาสตร4ตOอรองทางการเมือง การเคลื่อนยRายแรงงาน การ
เอาเปรียบแรงงานขRามชาติ แตOยังไมOใหRภาพของระบบทุนนิยมใหมOที่เขRามาปฏิบัติการเปลี่ยนเปลี่ยนพื้นที่
แบบอื่นๆในชีวิตประจำวันของผูRคนเจRาของพื้นที่ดั้งเดิม หรือผูRเขRามาอยูOใหมOในบริเวณชายแดน  

การศึกษาครั้งนี้จึงมุOงเสนอขRอมูลการเปลี่ยนแปลงของชุมชนผOานปรากฏการณ4การสะสมทุน
โดยการดึงเขRา เบียดขับผูRคนบนพื้นที่ชายแดน มุOงกลOาวถึงความทุกข4ของชาวบRานที่ถูกทุนทั้งดึงเขRาและ
เบียดขับออกจากพื้นที่ โดยการเก็บกดปúดกั้น (Exclusion) เชOนการไมOใหRขRอมูลที่แทRจริง อำพรางตRนทุน
การผลิตไมOใหRมีสOวนรOวมในการตัดสินใจ และการแยกยOอยพื้นที่ (Partition) โดยใชRอำนาจรัฐเพื่อจัดการ
ที่ดินที่ทำกิน กีดกั้นสิทธิและโอกาส โดยอRางวาทกรรมคำวOาความมั่นคง รวมทั้งการสรRางภาพลักษณ4ของ
ราคาผลผลิตและดRานอื่น ๆ ซึ่งชาวบRานถูกกระทำผOานกระบวนการอำนาจตOาง ๆ ในพื้นที่ของรัฐและทุน 
ซึ่งเกิดขึ้นในนามทุนนิยมชายแดน ดังกรณีบริเวณชายแดนชOองสะงำซึ่งไดRกลายเปZนศูนย4กลางของทุนนิยม
ที่สามารถดึงดูดผูRคนใหRเขRามาใชRชีวิตประจำวันในลักษณะแตกตOางกันไป แตOขณะเดียวกันก็กลับแฝงดRวย
กลไก เงื่อนไขตOาง ๆ ของทุนที่เอาเปรียบผูRคน ทั้งโดยระบบกลไกของทุนเอง รวมถึงระบบกลไกความ
รOวมมือระหวOางรัฐและทุน เชOนกรณีการปúดเบือนขRอมูล หรือแมRกระทั่งการใชRกฎหมายเอาเปรียบผูRคน
กันเอง แตOอยOางไรก็ตามชาวบRานบริเวณชายแดนชOองสะงำก็ยังคงมีการตOอสูR ตOอรองเชOนกัน เพียงแตOเปZน
รูปแบบที่ยังไมOสามารถเปลี่ยนแปลงความสัมพันธ4เชิงอำนาจในระดับโครงสรRางทางสังคมไดR เพราะระบบ
ทุนยังคงทำงานอยOางเขRมขRนกับแรงขับเพื่อความอยูOรอด จนสามารถทำใหRรูปแบบการเอาเปรียบของผูRมี
อำนาจเหนือกวOา กลายเปZนเร ื ่องปกติธรรมดาในชีว ิตประจำวันของผู Rคนตามแนวทฤษฎีพึ ่งพา
(Dependent Theory) ผูRมีอำนาจเปZนผูRครอบครองในทางเศรษฐกิจ การเมือง ซึ่งสอดคลRองกับงานวิจัย
ของ ชลิศา รัตรสารและสมชาย เบ็ญจวรรณ4 (2564: บทคัดยOอ)  

ผูRคนที่ตำบลไพรพัฒนาบริเวณชOองสะงำ ปรากฏการณ4ตOอสูR ตOอรองของผูRคนกับระบบทุนและ
อำนาจรัฐที ่ชOองสะงำนี ้ ดังที ่ไชยรัตน4 เจริญสินโอฬาร (2553: 26-47) ไดRกลOาววOา เพราะความเปZน
สมัยใหมO-ความเปZนโลก (The Global-Modern) ทำใหRเกดิการสลายเสRนแบOงและการลากเสRนใหมO อนัเปZน
แนวคิดของชิลส4 เดอเลิช (Deleuze) และเฟลิกช4 กัตตารี (Guattari) ที่ไดRวิเคราะห4กระแสโลกาภิวัตน4ที่
เกิดขึ้นวOาจะนำไปสูOการสลายเสRนแบOงตOาง ๆ ที่ดำรงอยูO ในงานของพฤกษ4 เถาถวิล (2552: 19-59) ก็ไดR
อธิบายพื้นที่การดำรงชีวิตของผูRคน บริเวณชายแดนดOานชOองเม็ก ไดRแสดงใหRเห็นถึงวิถีชีวิตของหญิงชาว
ลาวที่กลายมาเปZนผูRประกอบการเปZนนายหนRาการคRา ซึ่งถือวOาเปZนสภาวะของการปรับตัวในพื้นที่ลื่นไหล
ของอัตลักษณ4ตัวตนของผูRคนที่ตRองการการอยูOรอดในพื้นที่ของทุน ณ ดOานชายแดน ปรากฏการณ4นี้ถือวOา
เปZนการสลายเสRนแบOงความเปZน “ชาติ” ของคน ที่ทำใหRเห็นวOา “คนมีความสำคัญมากขึ้น” บนพื้นที่
ชายแดน กรณีนี้เปZนอีกความลื่นไหลของเศรษฐกิจ,สังคม,การเมืองที่ชายแดน ที่ทำใหRมโนทัศน4เรื่องอำนาจ
อธิปไตยของรัฐหมดความเขRมขลังลง ซึ่ง Appaduai (1996: 11) เรียกสถานการณ4แบบนี้วOา “Modernity 
at Large” อันหมายถึงรัฐถูกทRาทายอยOางมากจากปäญหาลักษณะขRามชาติ-ขRามรัฐ การไหลเทของผูRคน 
สินคRา ทุน ขRอมูล และวัฒนธรรมขRามชาติ ซึ่งมีความรวดเร็วจนเกิด “การสลายดุลยภาพของแนวปฏิบัติ
ดั้งเดิม” ตั้งแตOวิถีปฏิบัติทั้งดRานเศรษฐกิจ สังคม การเมือง การสลายดังกลOาวเกิดจากการกระชับแนOนรอบ
ใหมO (The New Round of Compression)(David Harvey, 1989/1990: 284-307 อ Rางในไชยร ัตน4 
2553: 11) โดย Harvey ไดRอธิบายการกระชับแนOนรอบใหมOที่เขRามาสลายเสRนแบOงตOางๆที่ดำรงอยูOในสังคม
และวิเคราะห4กระบวนการบริโภคของผูRคนสมัยใหมOวOา สังคมจะเกิดการบริโภคระดับคุณคOาของสินคRาและ
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บริโภคความหมาย ซึ่ง Ewen (1999) เรียกวOา “การบริโภคภาพลักษณ4” ภายใตRสถานการณ4เชOนนี้จะทำ
ใหR “ทุน” มีความลื ่นไหลมากขึ ้น ปรากฏการณ4เหลOานี ้แสดงใหRเห็นวOา “ระบบทุน” ยังคงปรับตัว 
เปลี่ยนแปลงเพื่อสรRางความสัมพันธ4ทางการผลิตแบบใหมOในโลกไรRพรมแดน ซึ่งผูRคนที่ยังคงอOอนแอจาก
การกระทำตOางๆ จากรัฐและทุน ยังถูกควบคุม จัดการและเบียดขับโดยอำนาจของรัฐและทุนอยูO
ตลอดเวลาดังเดิม กรณีศึกษาดังกลOาวนี้จะเปZนประโยชน4กับแนวทางการวิเคราะห4และพัฒนาพื้นที่แนว
ชายแดนในหRวงเวลาการขยายทุนตOางประเทศรOวมดRวย 
 
ขGอเสนอแนะ 
 1. ขOอเสนอแนะในการนำไปใชO 
  1.1. หนOวยงานของรัฐ ชุมชน ไดRใชRเปZนขRอมูลการจัดทำแผนการพัฒนาพื้นที่ชายแดนโดย
คำนึงถึงมิติทางดRานสังคม -วัฒนธรรมและอัตลักษณ4 ของพื้นที่ชายแดนที่ตOางกัน 
  1.2. องค4กรชุมชนในทRองถิ่นควรสรRางความตระหนักใหRประชาชนรับรูRปäจจัยปäญหาสำคัญ
ในการพัฒนาเขตพื้นที่ชายขอบซึ่งควรคำนึงถึงความเหลื่อมล้ำในทุกมิติของประชาชนชายขอบ 
 2. ขOอเสนอแนะในการทำวิจัยครั้งต;อไป 
  2.1. วิจัยการสรRางทักษะอาชีพที่เหมาะสมกับการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกจิ สังคม พื้นที่
ชายแดน 
  2.2. วิจัยการเตรียมความพรRอมของชุมชนชายแดนกับธุรกิจบริการโดยยึดโยงวัฒนธรรม
ทRองถิน่ 
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บทคัดย'อ 
บทความนี้ ผู-เขียนมีความประสงค6ที่นำเสนอให-เห็นถึงหลักการสีซอสามสายพระยาภูมีเสวิน 

(จิตร จิตตเสวี) โดยศึกษาจากเพลงไลOเสียง และเพลงต-นเพลงฉิ่ง สามชั้น ประกอบการคลอร-อง ตาม
รูปแบบของสายสำนักพระยาภูมี (จิตร จิตตเสวี) โดยเปSนองค6ความรู-ที่ผู-เขียนได-รับการถOายทอดจากผู-ชOวย
ศาสตราจารย6พันธ6ศักดิ์  วรรณดี  

แบบฝXกหัดเพลงไลOเสียง เปSนแบบฝXกหัดปฐมบทที่พระยาภูมีเสวิน (จิตร จิตตเสวี) ได-ประดิษฐ6
ขึ้นเพื่อให-ผู-เรียนได-ใช-ในการฝXกหัดซอสามสายขั้นพื้นฐานเบื้องต-น เปSนพื้นฐานการปฏิบัติที่สำคัญที่พระยา
ภูมิเสวิน (จิตร จิตตเสวี) ได-วางหลักวิธีการปฏิบัติไว-ให-ผู-เรียนได-ฝXกหัดเบื้องต-น เมื่อผู-เรียนสามารถบรรเลง
เพลงไลOเสียงนี้ได- จะมีทักษะพื้นฐานการใช-นิ้วทั้งสามสาย การใช-คันชัก และการพลิกหน-าซอ จากนั้นจะเริ่ม
ตOอเพลงพื้นฐานในลำดับตOอไป โดยเปSนเพลงที่มีการใช-นิ้ว 2 รูปแบบ คือ วรรคที ่ 1 และวรรคที่ 2 ใช-นิ้ว
รูปแบบเดียวกัน วรรคที่ 3 และวรรคที่ 4 ใช-นิ้วในรูปแบบเดียวกัน แตOมีการใช-นิ้วครบทั้งสามสาย เพลงต-น
เพลงฉิ่ง สามชั้น เปSนเพลงที่พระยาภูมีเสวิน (จิตร จิตตเสวี) ใช-เปSนเพลงพื้นฐานหลังจากตOอเพลงไลOเสียง 
เปSนทางเพลงที่ทOานได-ประพันธ6ขึ้นเพื่อความสม่ำเสมอ การควบคุมน้ำหนักคันชักในคูOเสียงประสาน ฝXกหัด
การใช-กันชัก 4 การใช-คันชัก 8 อยOางเปSนระบบ ฝXกการใช-นิ้วครบทั้ง 4 นิ้ว และนิ้วสำคัญในซอสามสายคือ
นิ้วชุน  บทเพลงทั้งสองเพลงนี้เปSนบทเพลงที่มีทำนองซ้ำ ไมOมีความซับซ-อนมาก มีการฝXกหัดการใช-นิ้วและ
การฝXกใช-คันชักอยOางเปSนระบบเหมาะสมตOอการใช-เปSนบทเพลงเพื่อการฝXกหัดซอสามสายเบื้องต-น 
 
คำสำคัญ :  ซอสามสาย, แบบฝXกหัด, พระยาภูมีเสวิน (จิตร จิตตเสวี), พันธ6ศักดิ์ วรรณดี   
 

ABSTRACT  
 This article aimed to present the principle of playing Saw Sam Sai from Phraya 
Phumi Sewin (Chitr Chittasewi) by studying from Lai Siang song and Ton Pleng Ching song 
accompanying Klo Rong (Accompaniment) according to the form of the Phraya Phumi 
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Sewin (Chitr Chittasewi), which is the body of knowledge that the author has been 
transferred from Assistant Professor Pansak Wandee. 
 The high and low pitch practicing song is the introductory exercise Phraya Phumi 
Sewin (Chitr Chittasewi) had invented for learners to use in practicing the basic Saw Sam 
Sai. It is an essential fundamental practice that Phraya Phumi Sewin (Chitr Chittasewi) had 
laid down for the learners. When the learners can play this song, they will be equipped 
with basic skills of fingering for the three strings, using the bow and flipping the fiddle. 
They will then begin to practice the basic songs which are songs that use two patterns of 
fingering: the same finger pattern with phases 1 and 2, and the same finger pattern with 
phases 3 and 4 in which fingering is practiced with all three strings. Regarding the three-
layered cymbal songs, Phraya Phumi Sewin (Chitr Chittasewi) used this song as the base 
song after the high and low pitch practicing song. He had composed this song for 
consistency, bow weight control in chorus pairs, practice using bow 4 and bow 8 
systematically as well as practice using all four fingers, and the Shun finger which is the 
key finger for playing Saw Sam Sai. Therefore, these two songs are repetitive songs which 
are simple with systematic fingering and bow practices suitable to be applied as a song 
for basic Saw Sam Sai practice. 
 
Keywords: Saw sam sai, Piece for practicing basic, Phraya Phumi Sewin (Chitr Chittasewi), 

Pansak Wandee 

 

บทนำ 
 ซอสามสายเปSนเครื่องดนตรีที่มีความเปSนเอกลักษณ6เฉพาะทั้งด-านรูปรOางและกระแสเสียง จน
ได-รับการยกยOองวOามีความโดดเดOนไมOแพ-เครื่องดนตรีชาตใิด เปSนเครื่องดนตรีที่มีกลวิธกีารสร-างโดยคัดสรร
จากวัสดุที่หายาก เปSนเครื่องดนตรีที่สวยงามและมีกระแสเสียงที่ไพเราะ ซอสามสายถือเปSนเครื่องดนตรี
ชั้นสูงใช-ในราชสำนักมาแตOโบราณ มีหน-าที่บรรเลงในงานพระราชพิธีสำคัญ เชOน พระราชพิธีขึ้นพระอูOพระ
ราชโอรสหรือพระราชธิดา พระราชพิธีสมโภชพระเศวตฉัตร รวมไปถึงบรรเลงรOวมกับวงมโหรีหลวงสำหรับ
ขับกลOอมเพื่อความบันเทิงอีกด-วย (พงษ6ศิลปä อรุณรัตน6, 2558, น.1) สิ่งสำคัญของการดำรงอยูOและการ
พัฒนาดนตรีไทยตั้งแตOอดีตจนถึงปçจจุบันคือการที่ชาติไทยเรามีครูผู -ประดิษฐ6และสร-างสรรค6ผลงาน 
ทางด-านดนตรีไทย ตั้งแตOเครื่องดนตรี วิธีการบรรเลง บทเพลง บทขับร-องและเพลงเดี่ยว ซึง่มีกระบวนการ
สืบทอดรุOนสูOรุOนจะมีความแตกตOางกันไปในแตOละสำนักซึ่งแสดงออกถึงเอกลักษณ6ของครูผู-สอนของแตOละ
ทOาน 
 การสืบทอดแบบแผนการบรรเลงซอสามสายในปçจจุบันมีสำนักที่สำคัญและแพรOหลายอยูO
หลายสำนักอาทิ สำนักครูหลวงไพเราะเสียงซอ (อุOน ดูรยะชีวิน) สำนักครูเทวาประสิทธ6 พาทยโกศล และ
สำนักพระยาภูมีเสวิน (จิตร จิดตเสวี) ซึ่งสำนักซอสามสายที่ตกทอดมาในปçจจุบันนี้ เมื่อสืบค-นไปจนถึงต-น
กำเนิดแล-วล-วนมีที่มาจากราชสำนักในพระราชวงศ6จักรีซึ่งในยุคต-นกรุงรัตนโกสินทร6ปรากฏพระนามคีตกวี
ผ ู -ม ีช ื ่อเส ียงในการบรรเลงซอสามสายคือ พระบาทสมเด ็จพระพุทธเล ิศหล-านภาลัย ทรงเปSน
พระมหากษัตริย6ที่ทรงโปรดซอสามสาย จนมีการเรียกนำเอาวัสดุจากหัวเมืองตOางๆ เข-ามาในราชสำนัก
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เพื่อปรับปรุงพัฒนากระสวนซอสามสายให-เปSนมาตรฐาน นอกจากนั้น ยังทรงพระราชนิพนธ6เพลงไทยอัน
เกิดจากพระสุบินนิมิต ภายหลังเรียกชื่อเพลงนั้นวOาเพลงบุหลันลอยเลื่อนสองชั้น  แตOไมOมีปรากฏหลักฐาน
ชัดเจนวOาพระองค6ทรงถOายทอดการบรรเลงซอสามสายให-กับผู-ใดไว-บ-าง (สุรพงษ6 บ-านไกรทอง, 2555, น.
1) 
 ผู-ชOวยศาสตราจารย6พันธ6ศักดิ์  วรรณดี เปSนนักดนตรีไทยผู-หนึ่งที่มีความรู-ความสามารถด-าน
ดนตรีไทยเปSนอยOางดี เริ่มฝXกหัดดนตรีไทยทั้งปèêพาทย6และเครื่องสายครั้งแรกเมื่อครั้งอยูOมัธยมศึกษาปèที่ 4 
โรงเรียนปทุมคงคา  โดยมีครูวิเชียร อOอนละมุล เปSนผู-ฝXกสอน ตOอมาได-ศึกษาการบรรเลงปèêพาทย6 ขับร-อง
เพลงไทยและหลักการประพันธ6เพลงไทยกับครูอุทัย แก-วละเอียด (ศิลปëนแหOงชาติ สาขาศิลปะการแสดง
(ดนตรีไทย) พ.ศ. 2551 ศึกษาการขับเพลงไทยเพิ่มเติมกับรองศาสตราจารย6กาญจนา อินทรสุนานนท6 
และครูมัณฑนา อยูOยั ่งยืน ศึกษาการขยับกรับและขับเสภากับครูศิริ วิชเวช (ศิลปëนแหOงชาติ สาขา
ศิลปะการแสดง (ดนตรี ไทย) พ.ศ. 2552) ศึกษาหลักการขับร-องกับครูเลื่อน สุนทรวาทิน และศึกษาการ   
สีซอสามสายกับครูอุดม อรุณรัตน6 ศิษย6เอกสำนักซอสามสายพระยาภูมีเสวิน (จิตร จิตตเสวี) ผู-ได-รับการ
ถOายทอดกระบวนการเรียนเพลงขั้นพื้นฐาน ขั้นกลาง และขั้นสูงครบถ-วน (พันธ6ศักดิ์ วรรณดี, สัมภาษณ6, 8 
กรกฏาคม 2554) 
 ในบทความนี้ ผู-เขียนนำเสนอให-เห็นถึงความเปSนเอกลักษณ6ในการสอนซอสามสายของครูพันธ6
ศักดิ์ วรรณดี ซึ่งได-ยึดหลักการฝXกหัดสีซอสามสายเบื้องต-นของสายสำนักพระยาภูมีเสวิน (จิตร จิตตเสวี) 
ซึ่งยังไมOได-รับการเผยแพรOให-เปSนที่รู-จักโดยแพรOหลาย โดยผู-เขียนศึกษาจากเพลงไลOเสียง และเพลงต-นเพลง
ฉิ่ง สามชั้น ประกอบการคลอร-อง เพลงฝXกหัดพื้นฐานที่พระยาภูมีเสวิน (จิตร จิตตเสวี) ได-ประดิษฐ6ทางขึ้น
เพื่อใช-เปSนแบบฝXกหัดในการเรียนซอสามสายเบื้องต-น ซึ่งเปSนเอกลักษณ6เฉพาะสายสำนักพระยาภูมีเสวิน 
(จิตร จิตตเสวี) เทOานั้น ผู-เขียนได-รับการถOายทอดจากผู-ชOวยศาสตราจารย6พันธ6ศักดิ์ วรรณดี ซึ่งได-รับการ
สืบทอดจากศาสตราจารย6อุดม อรุณรัตน6 ศิษย6เอกซอสามสายสายสำนักพระยาภูมีเสวิน (จิตร จิตตเสวี) 
ในบทความนี้ผู-เขียนได-อธิบายและชี้ให-เห็นถึงประโยชน6การฝXกซอสามสายเบื้องต-นตามรูปแบบของสาย
สำนักพระยาภูมี (จิตร จิตตเสวี) เพื่อเปSนประโยชน6สำหรับผู-ที่สนใจศึกษาการเรียนและการสอนซอสาม
สายเบื้องต-นของสายสำนักพระยาภูมีเสวิน (จิตร จิตตเสวี) ในลำดับ   

บทเพลงฝ8กหัดซอสามสายเบื้องตDนของสายพระยาภูมีเสวิน (จิตร จิตตเสวี) โดยผูDชTวย

ศาสตราจารยVพันศักดิ์ วรรณดี 
ผู-เขียนได-เข-ารับการตOอเพลงจากผู-ชOวยศาสตราจารย6พันศักดิ์ วรรณดี โดยใช-ระยะเวลาในการ

เรียนประมาณ 1 ปèการศึกษา ผู-เขียนได-ทราบถึงหลักการพื้นฐานการสีซอสามสายของสายสำนักพระยา
ภูมีเสวิน (จิตร  จิตตเสวี) ซึ่งผู-ชOวยศาสตราจารย6พันศักดิ์ วรรณดี ได-รับการสืบทอดจากศาสตราจารย6อุดม 
อรุณรัตน6 โดยหลักการพื้นฐานดังกลOาว ผู-ชOวยศาสตราจารย6พันศักดิ์ วรรณดี ได-ใช-เพลงไลOเสียง เพลงต-น
เพลงฉิ่งและจระเข-หางยาว สามชั้น เปSนแบบฝXกหัดในการเรียนซอสามสายเบื้องต-น ถOายทอดให-ผู-เขียน 
โดยสามารถแบOงหัวข-อของหลักการพื้นฐานการสีซอสามสายพระยาภูมีเสวิน (จิตร จิตตเสวี) ดังนี้ 
 1. แบบฝXกหัดไลOเสียง 
 2. เพลงต-นเพลงฉิ่ง สามชั้น 
  2.1 เพลงต-นเพลงฉิ่ง สามชั้น เที่ยวคลอร-อง 
  2.2 เพลงต-นเพลงฉิ่ง สามชั้น เที่ยวบรรเลง 
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 โดยผู-เขียนได-นำเสนอผOานการวิเคราะห6วิธีการบรรเลง พร-อมอธิบายวิธีการฝXกหัดการใช-มือ
ขวาและมือซ-าย รวมถึงประโยชน6ที่ผู-เรียนจะได-รับจากการฝXกหัดเพลงพื้นฐานการสีซอสามสายสำนักพระ
ยาภูมีเสวิน (จิตร จิตรเสวี) 

1. แบบฝ8กหัดไลTเสียง 

เพลงไลOเสียงมีรูปแบบทำนองที่สั้นกระชับ ใช-กระสวนทำนองเดียวกัน มีการใช-เสียงซ้ำ จึงทำ
ให-เปSนทำนองที่จดจำงOาย เหมาะสำหรับใช-เปSนแบบฝXกหัดให-ผู-เรียนที่เริ่มฝXกหัดบรรเลงซอสามสาย ให-มี
พื้นฐานทOาทางการบรรเลง การลากคันชัก และฝXกฝนให-คลOองตัว โดยทำนองเพลงไลOเสียง สามารถแบOง
วรรคเพลงออกได-เปSน 4 วรรคเพลง  
 แบบฝXกหัดไลOเสียงนี้ เปSนเพลงที่พระยาภูมีเสวิน (จิตร จิตตเสวี) เปSนผู-ประพันธ6ขึ้น ใช-เปSน
แบบฝXกหัดสำหรับผู -เริ ่มต-นเรียนซอสามสาย ผู -ชOวยศาสตราจารย6พันธ6ศักดิ ์ วรรณดี ได-ให-ข-อมูลวOา        
“เมื่อฝ'กหัดครั้งแรกครูอุดม  อรุณรัตน7จะฝ'กคันชักโดยการลากสายเปลAาและสีคูAประสาน โดยเริ่มจากคัน
ชักออกสายสาม คันชักเขEาสีคูAประสานแลEวเปลี่ยนเปGนสายสองและสายหนึ่งตามลำดับ การไลAเสียงจะเปGน
การไลAเสียงขEามเสียง ฝ'กทั้งคันชักและนิ้ว เปGนสูตรของพระยาภูมี (จิตร จิตตเสวี)” (พันธ6ศักดิ์ วรรณดี, 
สัมภาษณ6, 22 พฤศจิกายน 2554) โดยแบบฝXกหัดไลOเสียงมีรายละเอียดดังตOอไปนี้  
 ทำนองวรรคที่ 1 มีลักษณะทำนองไลOขึ้น โดยการบรรเลงจะเริ่มจากสายเปลOาสายสาม กด
นิ้วกลาง กดนิ้วนาง กลับมากดนิ้วกลาง แล-วปลOอยเปSนคูOประสานระหวOางสายสามกับสายสอง เปSนเสียงเร 
การใช-คันชัก เริ่มใช-คันชักออกในจังหวะตกห-องที่ 2 โดยมีตัวโน-ต 4 ตัว และใช-คันชักเข-าในจังหวะตกห-อง
ที่ 4 โดยมีตัวโน-ต 1 ตัว ในการฝXกทำนองวรรคที่ 1 นี้ เปSนการฝXกการวางนิ้วกลางและนิ้วนาง การฝXกไกว
คันชักหลายตัวโน-ต และการพลิกหน-าซอเพื่อให-เกิดเสียงประสานอันเปSนเอกลักษณ6ของการใช-คันชักซอ
สามสาย ดังภาพที่ 1  
  

- - - -  - - - ล ฺ - ดฺ – รฺ - ดฺ - รฺ  
 

ภาพที่ 1 ทำนองเพลงไลOเสียง วรรคที่ 1 
ที่มา: อรอุมา เวชกร 

 
ทำนองวรรคที่ 2 มีลักษณะทำนองไลOขึ้น โดยการบรรเลงจะเริ่มจากสายเปลOาสายสอง กด

นิ้วกลาง กดนิ้วนาง กลับมากดนิ้วกลาง แล-วปลOอยเปSนคูOประสานระหวOางสายสองกับสายหนึ่ง เปSนเสียง
ซอล จะเห็นได-วOาการใช-นิ้วในวรรคที่ 2 นี้ มีลักษณะเชOนเดียวกับวรรคที่ 1 เพียงแตOเปลี่ยนจากสายสาม
เปSนสายสอง การใช-กันชัก เริ่มใช-คันชักออกในจังหวะตกห-องที่ 2 โดยมีตัวโน-ต 4 ตัว และใช-คันชักเข-าใน
จังหวะตกห-องที่ 4 โดยมีตัวโน-ต 1 ตัว  
 สังเกตได-วOาทำนองในวรรคที่ 1 และวรรคที่ 2 มีรูปแบบกระสวนทำนอง การใช-นิ้วและการใช-
คันชักเดียวกัน ทำให-ผู-เรียนได-ปฏิบัติซ้ำ จดจำเสียงตัวโน-ตตำแหนOงการวางนิ้วไมOให-เพี้ยน และฝXกหัดการ
พลิกหน-าเพื่อให-เกิดเสียงประสานในสายสองและสายสาม ดังภาพที่ 2    
 

- - - -  - - - ร - ฟ – ซฺ - ฟ – ซ 
 

ภาพที่ 2 ทำนองเพลงไลOเสียง วรรคที่ 2 
ที่มา: อรอุมา เวชกร 
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ทำนองวรรคที่ 3 มีลักษณะไลOลง โดยการบรรเลงจะเริ่มจากการกดนิ้วชี้ กดนิ้วนาง แล-วเปëด
สายเปลOาเสียงเร กดนิ้วกลาง จบด-วยคูOประสานระหวOางสายหนึ่งกับสายสอง นิ้วที่ใช-กับสายหนึ่งนี้ จะ
เรียกวOานิ้วชุน1 ชุนจากข-างตัวขึ้น เวลาชุนนิ้วจะแตะทวนขึ้นมา  
 การใช-กันชัก เริ่มใช-คันชักออกในจังหวะตกห-องที่ 2 โดยมีตัวโน-ต 4 ตัว และใช-คันชักเข-าใน
จังหวะตกห-องที่ 4 โดยมีตัวโน-ต 1 ตัว เหมือนกับวรรคที่ 1 และวรรคที่ 2 ซึ่งการฝXกทำนองในวรรคที่ 3 
จะฝXกให-ผู-เรียนสามารถพลิกหน-าซอจากสายหนึ่งมายังสายสอง สามารถใช-นิ้วชี้และนิ้วนาง ในการชุนนิ้ว 
ซึ่งเปSนวิธีการบรรเลงเฉพาะสายเอกให-ชัดเจนขึน้ ดังภาพที่ 3 
   

- - - -  - - - ล - ดํ – ร - ฟ – ซ  
 

ภาพที่ 3 ทำนองเพลงไลOเสียง วรรคที่ 3 
ที่มา: อรอุมา เวชกร 

 
ทำนองวรรคที่ 4 มีลักษณะไลOลง โดยการบรรเลงจะเริ่มจากกดนิ้วชี้สายสอง กดนิ้วนาง และ

ปลOอยเปSนสายเปลOาที่สายสาม จากนั้นกดนิ้วนาง จบวรรคด-วยคูOประสานระหวOางสายสองกับสายสาม การ
ใช-กันชัก เริ่มใช-คันชักออกในจังหวะตกห-องที่ 2 โดยมีตัวโน-ต 4 ตัว และใช-คันชักเข-าในจังหวะตกห-องที่ 4 
โดยมีตัวโน-ต 1 ตัว เปSนการใช-คันชักเชOนเดียวกับทุกวรรคที่ผOานมา ซึ่งการฝXกทำนองวรรคที่ 4 จะฝXกให-
ผู-เรียนสามารถพลิกหน-าซอจากสายสองมายังสายสาม และรูปแบบการใช-นิ้วในทำนองวรรคที่ 4 ยังมี
ลักษณะการใช-นิ้วแบบเดียวกับทำนองวรรคที่ 3 เพียงแตOเปลี่ยนสายในการบรรเลงเทOานั้น ดังภาพที่ 4    
  

- - - -  - - - ม - ซฺ – ล ฺ - ดฺ – ร  
 

ภาพที่ 4 ทำนองเพลงไลOเสียง วรรคที่ 4 
ที่มา: อรอุมา เวชกร 

  
 จากทำนองเพลงไลOเสียง สำหรับเปSนแบบฝXกหัดซอสามสายเบื้องต-น พบวOา มีการใช-นิ้ว 2 
รูปแบบ คือ วรรคที่ 1 และวรรคที่ 2 รูปแบบเดียวกัน และ วรรคที่ 3 และ วรรคที่ 4 รูปแบบเดียวกัน มี
โครงสร-างการใช-กระสวนทำนองและการใช-คันชักรูปแบบเดียวกัน ทั้ง 4 วรรค คือ  
 

- - - -  - - - X - X– X - X – X 
 

ภาพที่ 5 โครงสร-างการใช-กระสวนทำนองและการใช-คันชัก 
ที่มา: อรอุมา เวชกร 

 
 แบบฝXกหัดไลOเสียงนี้ เปSนพื้นฐานการปฏิบัติที่สำคัญที่พระยาภูมิเสวิน (จิตร จิตตเสวี) ได-วาง
หลักวิธีการปฏิบัติไว-ให-ผู-เรียนได-ฝXกหัดเบื้องต-น เมื่อผู-เรียนสามารถบรรเลงเพลงไลOเสียงได- จะมีทักษะ
พื้นฐานการใช-นิ้วทั้งสามสาย การใช-คันชัก และการพลิกหน-าซอ จากนั้นจึงจะเริ่มตOอเพลงพื้นฐาน คือ 

 
1 นิ้วชุน คือ การใช-ปลายนิ้วกดที่ด-านข-างของสายเอกซอสามสาย สามารถใช-ทั้งสี่นิ้วของผู-บรรเลง 



222 | Sisaket Rajabhat University Journal Vol.17 No.2 May – August 2023 
 

เพลงขับไม-บัณเฑาะว6 ต-นเพลงฉิ่ง และเพลงจระเข-หางยาว ซึ่งในบทความนี้ ผู-เขียนจะนำเสนอและอธิบาย
หลักวิธีการปฏิบัติซอสามสาย เพลงต-นเพลงฉิ่ง สามชั้น เปSนเพลงพื้นฐานที่พระยาภูมีเสวิน (จิตร จิตตเสวี) 
ให-ผู-เรียนได-เรียนรู-ระบบการใช-คัน โดยเที่ยวแรกเปSนทำนองการสีคลอร-อง เที่ยวสองเปSนเที่ยวบรรเลง 
ผู-เขียนได-รับการถOายทอดจากผู-ชOวยศาสตราจารย6พันธ6ศักดิ์ วรรณดี ซึ่งได-รับการสืบทอดจากศาสตราจารย6
อุดม อรุณรัตน6 สายสำนักพระยาภูมีเสวิน (จิตร จิตตเสวี)  
 2. เพลงตDนเพลงฉิ่ง สามชั้น  

 เพลงต-นเพลงฉิ่ง เปSนชื่อเรียกเพลงตับ ในอัตราจังหวะสามชั้น เรียกตับต-นเพลงฉิ่ง หรือเรียก   
ตับกากี มี4 เพลง คือ ต-นเพลงฉิ่ง จระเข-หางยาว ตวงพระธาตุ และนกขมิ้น โดยใช-บทร-องจากเรื่องกากีคำ
กลอนของเจ-าพระยาพระคลัง (หน) (ณรงค6ชัย ปëฎกรัชต6, 2536, น.58) และเปSนเพลงที่ใช-ฝXกเปSนเพลงใน
ลำดับแรกของการเรียนดนตรีไทย พระยาภูมีเสวิน (จิตร จิตตเสวี) จึงได-นำเพลงต-นเพลงฉิ่ง สามชั้น         
มาประดิษฐ6เปSนทางซอสามสาย เพื่อใช-เปSนแบบฝXกหัดให-กับผู-เริ่มต-นเรียนซอสามสายเบื้องต-น 
 ผู-ชOวยศาสตราจารย6พันธ6ศักดิ์ วรรณดี ได-ให-ข-อมูลการสีคลอร-องวOา การสีคลอร-องจะต-องสีให-
เหมือนทางร-องมากที่สุด จะสีตามใจตัวเองหรือเดOนกวOาทางร-องไมOได- ผู-บรรเลงจึงจำเปSนที่จะต-องรู-ทางร-อง
เพื่อสีคลอ ใช-เสียงซอเลียนเสียงร-องให-แนบสนิทและกลมกลืนมากที่สุด การฝXกสีซอสามสายคลอร-องนี้เปSน
อีกบทบาทที่สำคัญของซอสามสายที่ผู-เรียนจะได-ฝXกปฏิบัติเพื่อทำหน-าที่การบรรเลงซอสามสายได-สมบูรณ6 
(พันธ6ศักดิ์ วรรณดี, สัมภาษณ6, 2 ธันวาคม 2553)  ในการวิเคราะห6วิธีการบรรเลงเพลงต-นเพลงฉิ่ง สามชั้น 
ผู-เขียนได-แบOงหัวข-อ ออกเปSน 2 หัวข-อ ได-แกO เที่ยวคลอร-อง และเที่ยวบรรเลง ดังนี้  
 2.1 เพลงตDนเพลงฉิ่ง สามชั้น เที่ยวคลอรDอง 

   ในการสีคลอร-อง เพลงต-นเพลงฉิ่ง สามชั้น การกดนิ้วเปSนไปตามเสียงเอื้อนของทำนองทางร-อง 
และเน-นเสียงโน-ตตรงและชัดในวรรคที่เปSนคำร-อง และการใช-คันชักมี 2 รูปแบบ คือ การใช-คันชัก 4 และ 
คันชัก 8 ซึ่งหากสังเกตจะพบวOาการเปลี่ยนคันชักจะเปลี่ยนที่จังหวะท-ายห-องเสมอ เปSนเชOนนี้ทั้งทOอน 1 
และ ทOอน 2  ดังภาพที่ 6 และภาพที่ 7 
 

 
 

ภาพที่ 6 โน-ตคลอร-องเพลงต-นเพลงฉิ่ง สามชั้น ทOอน 1 
ที่มา: อรอุมา เวชกร 
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ภาพที่ 7 โน-ตคลอร-องเพลงต-นเพลงฉิ่ง สามชั้น ทOอน 2 
ที่มา: อรอุมา เวชกร 

  
2.2 เพลงตDนเพลงฉิ่ง สามชั้น เที่ยวบรรเลง 
สำหรับเที่ยวบรรเลงในหน-าทับที่ 1 ครึ่งแรกนี้ เปSนทำนองที่พระยาภูมิได-ถอดจากทำนองหลัก

เปSนทำนองสารัตถะ นัยวOาเปSนการฝXกประคองคันชักให-มีน้ำเสียงคงที่ มีจังหวะสม่ำเสมอ เริ่มต-นใช-คันชัก
ออกในจังหวะตกห-องที่ 1 แล-วเปลี่ยนเปSนคันชักเข-าในจังหวะตกห-องที่ 2 โดยใช-คันชักในลักษณะนี้ทั้ง
วรรคเพลง เปSนเอกลักษณ6สำคัญของเพลงต-นเพลงฉิ่ง สามชั้น ของพระยาภูมีเสวิน (จิตร จิตตเสวี) ดังภาพ
ที่ 8 
 

 
 ภาพที่ 8 โน-ตต-นเพลงฉิ่ง สามชั้น ทOอน 1 หน-าทับที่ 1 ครึ่งแรก 

ที่มา: อรอุมา เวชกร 
 

 หน-าทับที่ 1 ครึ่งหลัง ทางเพลงสOวนใหญOดำเนินตามทำนองหลักของเพลง มีกลอนซอสาม
สายในห-องที่ 3-4  สำหรับการใช-คันชักในวรรคนี้ เปSนการใช-คักชัก 4 โดย 1 คันชักมีจังหวะ 4 ตัวโน-ต เมื่อ
เทียบจังหวะฉิ่งเปSนอัตราจังหวะสองชั้น คันชักออกจะตรงกับจังหวะฉิ่งและคันชักเช-าตรงกับจังหวะฉับ อัน
เปSนเอกลักษณ6แบบแผนการใช-คันชักซอสามสาย  ดังภาพที่ 9 
 

 
 ภาพที่ 9 โน-ตต-นเพลงฉิ่ง สามชั้น ทOอน 1 หน-าทับที่ 1 ครึ่งหลัง 

ที่มา: อรอุมา เวชกร 
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 สำหรับเที่ยวบรรเลงในหน-าทับที่ 2 ครึ่งแรกนี้ เปSนทำนองหลักที่พบมากในเพลงไทย ประเภท
ทางพื้น ในวรรคนี้ซอสามสายบรรเลงตามทำนองหลักและแปรทำนองมีกลอนซอสามสาย ในห-องที่ 3-4   
และในวรรคนี้มีการใช-คันชักที่เปSนลักษณะเฉพาะ โดยการใช-คันชัก 2 ในห-องที่ 1-2 และห-องที่ 7-8 เพื่อ
เน-นให-ทำนองคมชัดมากขึ้น มีลักษณะคล-ายการใช-คันชักสองของซอด-วงและซออู- ดังภาพที่ 10 
 

 
 ภาพที่ 10 โน-ตต-นเพลงฉิ่ง สามชั้น ทOอน 1 หน-าทับที่ 2 ครึ่งแรก 

ที่มา: อรอุมา เวชกร 
 

หน-าทับที่ 2 ครึ่งหลังนี้ เปSนทำนองเดียวกับ หน-าทับที่ 1 ครึ่งแรก มีทางเพลงและการบรรเลง
แบบเดิมทุกประการ ดังภาพที่ 11 

 

 
 ภาพที่ 11 โน-ตต-นเพลงฉิ่ง สามชั้น ทOอน 1 หน-าทับที่ 2 ครึ่งหลัง 

ที่มา: อรอุมา เวชกร 
  
 สำหรับหน-าทับที่ 3 ครึ่งแรก เปSนทำนองจาวหOางๆ ในวรรคนี้ได-ฝXกการใช-นิ้วชุนที่สายเอกทั้ง
นิ้วชี้ นิ้วนางและนิ้วกลาง และฝXกประคองคันชักให-มีน้ำเสียงคงที่ มีจังหวะสม่ำเสมอ โดยใช-คันชัก 4 ทั้ง
วรรคเพลง อีกทั้งยังได-ฝXกเสียงประสานทั้งคูOสายหนึ่งกับสายสอง และเสียงคูOประสานสายสองกับสายสาม
ด-วย ดังภาพที่ 12 
 

 
ภาพที่ 12 โน-ตต-นเพลงฉิ่ง สามชั้น ทOอน 1 หน-าทับที่ 3 ครึ่งแรก 

ที่มา: อรอุมา เวชกร 
 

 หน-าทับที่ 3 ครึ่งหลัง เปSนวรรคจบของทOอนที่ 1 มีการฝXกการใช-นิ ้วชุนที่สายเอกทั้งนิ ้วชี้ 
นิ้วนางและนิ้วกลาง ทางเพลงมีทั้งโน-ตเก็บและโน-ตสองจังหวะ ทำให-ผู-เรียนได-ฝXกกดนิ้วได-คลOองและ
แมOนยำขึ้น การใช-คันชักยังคงใช-คันชัก 4 ทั้งวรรคเพลง และฝXกควบคุมคันชักให-สมดุลในการสีเสียง
ประสานคูOลOางสายสองกับสายสายด-วย ดังภาพที่ 13 
 

 
ภาพที่ 13 โน-ตต-นเพลงฉิ่ง สามชั้น ทOอน 1 หน-าทับที่ 3 ครึ่งหลัง 

ที่มา: อรอุมา เวชกร 
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 หน-าทับที่ 1 ครึ่งแรก วรรคนี้ผู-เรียนจะได-ฝXกการใช-นิ้วและคันชักได-ทั่วทั้งสามสาย การฝXกการ
ใช-นิ้วชุนที่สายเอกทั้งนิ้วชี้ นิ้วนางและนิ้วกลาง การใช-คันชักยังคงใช-คันชัก 4 ทั้งวรรคเพลง และฝXกสีเสียง
ประสานคูOลOางสายสองกับสายสาย ดังภาพที่ 14 
 

 
 ภาพที่ 14 โน-ตต-นเพลงฉิ่ง สามชั้น ทOอน 2 หน-าทับที่ 1 ครึ่งแรก 

ที่มา: อรอุมา เวชกร 
 
 หน-าทับที่ 1 ครึ่งหลัง เปSนทำนองทางพื้น ทางซอสามสายได-ดำเนินทำนองทั้งการสีเก็บและสี
แบบหOางๆ ในวรรคนี้ ผู-เรียนจะได-ฝXกความคลOองของการกดนิ้ว มีการใช-คันชัก 4 ตลอดทั้งห-องเพลง ดัง
ภาพที่ 15 
 

 
ภาพที่ 15 โน-ตต-นเพลงฉิ่ง สามชั้น ทOอน 2 หน-าทับที่ 1 ครึ่งหลัง 

ที่มา: อรอุมา เวชกร 
 

 หน-าทับที่ 2 ได-ดำเนินกลอนเพลง การใช-นิ้วและคันชักเชOนเดียวกับ หน-าทับที่ 3 ทOอน 1 ตาม
รูปแบบของเพลงซ้ำท-าย พระยาภูมิไมOได-ปรับทางให-มีความแตกตOางเพื่อให-ผู-เริ่มต-นเรียนได-จดจำกลอน
เพลง การใช-นิ้ว และการใช-คันชักให-เกิดความคลOองแคลOวและแมOนยำ ดังภาพที ่16 
 

 

 
ภาพที่ 16 โน-ตต-นเพลงฉิ่ง สามชั้น ทOอน 2 หน-าทับที่ 2 

ที่มา: อรอุมา เวชกร 
 

บทสรุป 
  บทความวิชาการเรื่องบทเพลงฝXกหัดซอสามสายเบื้องต-นสายพระยาภูมีเสวิน (จิตร จิตตเสวี) 
โดยผู -ชOวยศาสตราจารย6พันศักดิ ์ วรรณดี ผู -เขียนมีความประสงค6ที ่จะนำเสนอให-เห็นถึงความเปSน
เอกลักษณ6ในการสอนซอสามสายของครูพันธ6ศักดิ์ วรรณดี ซึ่งได-ยึดหลักการฝXกหัดสีซอสามสายเบื้องต-น
ของสายสำนักพระยาภูมีเสวิน (จิตร จิตตเสวี) ซึ่งยังไมOพบการเผยแพรOให-เปSนที่รู-จักโดยแพรOหลาย ผู-เขียน
ได-รวบรวมข-อมูลจากการที่ผู-เขียนได-รับการถOายทอดการสีซอสามสายจากผู-ชOวยศาสตราจารย6พันธ6ศักดิ์ 
วรรณดี ซึ่งได-รับการสืบทอดจากศาสตราจารย6อุดม อรุณรัตน6 ลูกศิษย6เอกซอสามสายสำนักพระยาภูมีเส
วิน (จิตร จิตตเสวี)  ทำให-ผู-เขียนได-ทราบถึงกระบวนการสอนที่พระยาภูมีเสวิน (จิตร จิตตเสวี) ได-วาง
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ระบบการสอน โดยเริม่จากกระบวนการเรยีนเพลงขัน้พืน้ฐาน ขัน้กลาง และขัน้สงูไว- ในบทความนี้ ผู-เขียน
ศึกษาเฉพาะขั้นพื้นฐานสำหรับผู-เริ่มต-นเรียนซอสามสาย โดยศึกษาจากเพลงไลOเสียง และเพลงต-นเพลงฉิ่ง 
สามชั้น ประกอบการคลอร-อง เปSนเพลงฝXกหัดพื้นฐานที่พระยาภูมีเสวิน (จิตร จิตตเสวี) ได-ประดิษฐ6ทาง
ขึ้นเพื่อใช-เปSนแบบฝXกหัดในการเรียนซอสามสายเบื้องต-น ซึ่งเปSนเอกลักษณ6เฉพาะสายสำนักพระยาภูมีเส
วิน (จิตร จิตตเสวี) สามารถสรุปเพลงขั้นพื้นฐานได-ดังนี ้
 เพลงขั ้นพื ้นฐานที ่เปSนเอกลักษณ6และเฉพาะสายสำนักพระยาภูมีเสวิน (จิตร จิตตเสวี)               
คือแบบฝXกหัดเพลงไลOเสียง เปSนแบบฝXกหัดปฐมบทที่พระยาภูมีเสวิน (จิตร จิตตเสวี) ได-ประดิษฐ6ขึ้นเพื่อให-
ผู-เรียนได-ใช-ในการฝXกหัดซอสามสายขั้นพื้นฐานเบื้องต-น เพลงไลOเสียงนี้มีรูปแบบทำนองที่สั้นกระชับ ใช-
กระสวนทำนองเดียวกัน และมีการใช-เสียงซ้ำ จึงทำให-เปSนทำนองที่จดจำได-งOาย เหมาะสมที่จะใช-เปSน
แบบฝXกหัดให-ผู-เรียนที่เริ่มฝXกหัดบรรเลงซอสามสายให-มีพื้นฐานทOาทางการบรรเลง การลากคันชัก และ
ฝXกฝนให-คลOองตัว แบบฝXกหัดไลOเสียงนี้ เปSนพื้นฐานการปฏิบัติที่สำคัญที่พระยาภูมิเสวิน (จิตร จิตตเสวี) ได-
วางหลักวิธีการปฏิบัติไว-ให-ผู-เรียนได-ฝXกหัดเบื้องต-น เมื่อผู-เรียนสามารถบรรเลงเพลงไลOเสียงนี้ได- จะมีทักษะ
พื้นฐานการใช-นิ้วทั้งสามสาย การใช-คันชัก และการพลิกหน-าซอ จากนั้นจะเริ่มตOอเพลงพื้นฐานในลำดับ
ตOอไป โดยเปSนเพลงที่มี การใช-นิ้ว 2 รูปแบบ คือ วรรคที่ 1 และวรรคที่ 2 ใช-นิ้วรูปแบบเดียวกัน วรรคที่ 3 
และวรรคที่ 4 ใช-นิ้วในรูปแบบเดียวกัน แตOมีการใช-นิ้วครบทั้งสามสาย ยกเว-นนิ้วก-อยในสายเอก (นิ้วชุน) 
เนื่องจากเปSนนิ้วที่มีความยากตOอผู-เริ่มฝXกหัด และมีการใช-รูปแบบคันชัก 8 เพียงรูปแบบเดียว  
 เพลงต-นเพลงฉิ่ง สามชั้น เปSนเพลงที่พระยาภูมีเสวิน (จิตร จิตตเสวี) ใช-เปSนเพลงพื้นฐาน
หลังจากตOอเพลงไลOเสียง เปSนทางเพลงที่ทOานได-ประพันธ6ขึ้น เพื่อความสม่ำเสมอ การควบคุมน้ำหนักคัน
ชักในคูOเสียงประสาน ฝXกหัดการใช-กันชัก 4 การใช-คันชัก 8 อยOางเปSนระบบ ฝXกการใช-นิ้วครบทั้ง 4 นิ้ว 
และนิ้วสำคัญในซอสามสายคือนิ้วชุน  บทเพลงทั้งสองเพลงนี้เปSนบทเพลงที่มีทำนองซ้ำ ไมOมีความซับซ-อน    
มีการฝXกหัดการใช-นิ้วและการฝXกใช-คันชักอยOางเปSนระบบเหมาะสมตOอการใช-เปSนบทเพลงเพื่อการฝXกหัด
ซอสามสายเบื้องต-น  
 
ข7อเสนอแนะ 
 บทความนี้เปSนเพียงการศึกษาเพลงพื้นฐานที่ใช-เปSนแบบฝXกหัดสำหรับผู-เริ่มต-นเรียนซอสาม
สาย สำนักพระยาภูมีเสวิน (จิตร จิตตเสวี) ยังมีบทเพลงสำคัญในขั้นพื้นฐาน ขั้นกลางและขั้นสูงอีกมากที่
ผู-สนใจสามารถศึกษากลวิธีการบรรเลง สำนวนกลอนทางซอสามสายได-จากผู-ชOวยศาสตราจารย6พันธ6ศักดิ์ 
วรรณดี นอกจากนี้ผู-ชOวยศาสตราจารย6พันธ6ศักดิ์ วรรณดี เปSนผู-เชี่ยวชาญและถึงพร-อมด-านการขับร-องเปSน
อยOางมาก นับเปSนบุคคลสำคัญในวงการดนตรีไทยที่ควรเชิดชูทOานหนึ่ง 
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บทคัดย'อ 

 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค5 1) เพื่อพัฒนาแบบฝBกทักษะการบรรเลงโปงลางพื้นฐานการเรียน

ระดับประถมศึกษาปKที่ 4 โรงเรียนเซนต5ยอแซฟมุกดาหารใหQมีประสิทธิภาพตามเกณฑ5 80/80 2) เพื่อ

ศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต[อการเรียนดQวยแบบฝBกทักษะการบรรเลงโปงลางพื้นฐานการเรียน

ระดับประถมศึกษาปKที่ 4 โรงเรียนเซนต5ยอแซฟมุกดาหาร ผูQวิจัยทำการศึกษาจากกลุ[มตัวอย[างจำนวน 30 

คน ซึ่งเป`นนักเรียนชั้นประถมศึกษาปKที่ 4 โรงเรียนเซนต5ยอแซฟมุกดาหาร ที่กำลังศึกษาอยู[ในภาคเรียนที่ 

1 ปKการศึกษา 2564 จำนวน 30 คน กลุ[มตัวอย[างไดQมาโดยการเลือกแบบเจาะจง สถิติที่ใชQไดQแก[ ความถี่ 

รQอยละ ค[าเฉลี่ย ส[วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน   

 ผลการวิจัยพบว[า 1) แบบฝBกทักษะการบรรเลงโปงลางพื้นฐานการเรียนระดับประถมศึกษาปK

ที่ 4 โรงเรียนเซนต5ยอแซฟมุกดาหาร มีประสิทธิภาพเท[ากับ 81.38/85.33 (E1/E2) ซึ่งเป`นไปตามเกณฑ5

ที่ตั้งไวQ 2) นักเรียนชั้นประถมศึกษาปKที่ 4 โรงเรียนเซนต5ยอแซฟ มุกดาหาร มีความพึงพอใจต[อการเรียน

ดQวยแบบฝBกทักษะการบรรเลงโปงลางพื้นฐานการเรียนระดับประถมศึกษาปKที 4 โรงเรียนเซนต5ยอแซฟ 

มุกดาหาร โดยภาพรวมอยู[ในระดับมาก  

 

คำสำคัญ: การพัฒนาแบบฝBกทักษะ, การบรรเลง, โปงลาง 

 

ABSTRACT 

The objectives of this research were to 1 )  develop of basic pong lang exercise 

for grade 4  student St Joseph School Mukdahan 2 )  study students' satisfaction with 

learning with the skill exercises. Basic Pong Lang performance for Prathomsuksa 4students 

at St Joseph Mukdahan School. The researcher conducted a study from a sample of 30 

people, who are grade 4 students at St Joseph School Mukdahan one of the schools who 

are studying in the first semester of the academic year 2021of 30 people. All are analytical 
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units Therefore no random sampling The statistics used are frequencies, percentage, 

mean, standard deviation. 

The results showed that 1) The development for basic pong lang exercise for 

grade 4 student St Joseph School Mukdahan was effective as 81.38/85.33 (E1/E2) which 

satisfies the set criteria. 2) Grade 4  students at St Joseph School Mukdahan. They were 

satisfied with the learning with the Development of Basic Pong Lang Exercise for Grade 4 

Student St Joseph School Mukdahan at a high level. 

 

Keywords: Development of Basic, Exercise, Pong Lang  
 
บทนำ 
        ความสำคัญของการดนตรีตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห[งชาติ มาตรา ๗ กล[าวว[า ใน

กระบวนการเรียนรูQตQองมุ[งส[งเสริมศิลปวัฒนธรรมของชาติ ภูมิปêญญาทQองถิ่น ภูมิปêญญาไทย และความรูQ

อันเป`นสากล ตลอดจนอนุรักษ5ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลQอม มีความสามารถในการประกอบอาชีพ 

รูQจักพึ่งตนเอง มีความริเริ่มสรQางสรรค5 ใฝëรูQ และเรียนรูQดQวยตนเองอย[างต[อเนื่อง กระทรวงศึกษาธิการ 

(2542) และหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 กำหนดจุดหมายขQอที่ 5 เพื่อใหQ

ผูQเรียนมีจิตสำนึกในการอนุรักษ5วัฒนธรรมและภูมิปêญญาไทย (กระทรวงศึกษาธิการ, 2551) ดังนั้นการ

สอนศิลปะ ดนตรีจึงเป`นสาระการเรียนรูQที่สำคัญที่ครูผูQสอนควรพัฒนาการจัดการเรียนการสอนใหQบรรลุ

ตามมาตรฐานการเรียนรูQ ใหQผูQเรียนมีคุณลักษณะตามมาตรฐานกำหนด โปงลางเป`นเครื่องดนตรีที่ชาว

อีสานรูQจักกันมาก นักดนตรีพื้นบQานอีสานเป`นผูQคิดประดิษฐ5โปงลางขึ้นบรรเลง วิวัฒนาการของโปงลางผูQ

คิดตQนแบบโปงลางไดQแนวคิดในการทำ 2 อย[าง คือ ดQานเสียงไดQแนวคิดมาจากโปงหรือหมากโปง ส[วน

ลักษณะรูปร[างไดQแนวคิดมาจากเกราะลอหรือขอลอ ในการประดิษฐ5โปงลางครั้งแรก ก[อนปK พ.ศ. 2490 มี

จำนวนลูก 6 ลูก ไดQแก[ เสียง ซอลลาโดเรมี และซอลสูง ต[อมาเพิ่มอีก 3 ลูก คือ เสียงลาสูง โดสูงเรสูง 

จากนั้นเมื่อประมาณปK พ.ศ.2502 ไดQเพิ่มอีก 3 ลูก คือ ลูกใหญ[ เสียงมี 1 ลูก และลูกเล็ก 2 ลูก ไดQแก[ เสียง 

มีสูง กับเสียงซอลสูง นายเปลื้อง ฉายรัศมี พ.ศ. 2538 ไดQพัฒนาโปงลางที่มีเสียงครบ 12 เสียง ในปêจจุบัน

นี้ในวงโปงลางจะใชQลูกโปงลางที่มี 13–15 เสียง คือเพิ่มเสียงฟาและเสียงที สามารถบรรเลงร[วมกับเครื่อง

ดนตรีสากลไดQ (ภิภพ ปïñนแกQว, 2559) โปงลาง เป`นเครื่องบรรเลงชนิดหนึ่งมีลักษณะคลQายระนาด โปงลาง

เป`นเครื่องดนตรีที่พัฒนามาจากขอลอ ทำดQวยไมQเนื้อแข็ง เช[น ไมQมะหาดหรือไมQหมากเหลื่อม มีขนาดใหญ[ 

ใชQระบบหQาเสียง แต[ต[อมาไดQพัฒนาระบบเสียงใหQเท[ากับดนตรีสากล โดยเพิ่มเสียงฟาและเสียงทีสามารถ

บรรเลงกับดนตรีสากลไดQ ลูกโปงลาง รQอยติดกันดQวยเชือกเป`นผืน เสี่ยงต่ำจะอยู[ดQานบนเสียงสูงจะอยู[

ดQานล[าง ใชQแขวนกับขาโปงลาง ส[วนไมQบรรเลงดQวยทำมาจากไมQเนื้อแข็งใชQบรรเลงเป`นคู[ ผูQบรรเลงจะมีสอง

คน คนหนึ่งบรรเลงทำนองหลัก อีกคนจะบรรเลงเสียงเสพหรือเสียงประสาน การบรรเลงสองคนเหมาะ

สำหรับใชQในการบรรเลงลายเดี่ยว ดนตรีโปงลางเป`นเครื่องคนตรีพื้นเมืองที่สะทQอนถึงศิลปวัฒนธรรม

พื ้นบQานอีสาน แต[นับวันที ่เยาวชนรุ [นใหม[จะสนใจนQอยลงไปเรื ่อย ๆ ท[ามกลางกระแสไหลบ[าของ

วัฒนธรรมจากภายนอกเขQามาแทรกซึมไปยังทQองถิ่นต[างๆ อย[างรวดเร็ว การสรQางกลยุทธ5ที่มีประสิทธิภาพ

เพื่อต[อดQานกระแสวัฒนธรรมภายนอก เพื่อใหQดนตรีพื้นเมืองโปงลางดำรงอยู[ไดQ  จึงมีความจำเป`นอย[างยิ่ง

ที่เราจำตQองหาวิธีการอนุรักษ5ศลิปวัฒนธรรมและภูมิปêญญาทQองถิ่นไวQ (จำนงค5 ศรีสถาน, 2554) 
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            จากการที่ไดQจัดการเรียนการสอนวิชาดนตรีในโรงเรียนเซนต5ยอแซฟมุกดาหารมาระยะหนึ่ง ไดQ

ประสบปêญหาในการเรียนการสอนหลายประการ อาทิเช[น เครื่องดนตรีมีไม[เพียงพอต[อจำนวนนักเรียนที่

เขQาเรียน เครื่องดนตรีโปงลางชำรุดเสียหาย ซึ่งเกิดจากการบรรเลงที่รุนแรงของนักเรียน และผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนตํ่า อันมีผลมาจากนักเรียนไม[มีโอกาสในการเรียนรูQและฝBกบรรเลงโปงลางอย[างเป`นระบบ 

เป`นขั้นตอน ทำใหQเกิดความเบื่อหน[ายและมีเจตคติที่ไม[ดีต[อการเรียนการสอนวิชาดนตรีโปงลาง ผูQวิจัยจึง

สรQางนวัตกรรมการเรียนการสอนโปงลาง คือ แบบฝBกปฏิบัติการทักษะการบรรเลงโปงลางพื้นฐานการ

เรียนระดับประถมศึกษาปKที่ 4 โรงเรียนเซนต5ยอแซฟมุกดาหาร เพื่อนำมาใชQประกอบการเรียนการสอน 

และจะนำไปเป`นแนวทางในการพัฒนาและปรับปรุงการเรียนการสอนดนตรีโปงลาง 

             แบบฝBกเสริมทักษะเป`นเครื่องมือที่ช[วยพัฒนาทักษะในเรื่องที่เรียนรูQใหQมากขึ้น โดยอาศัยการ

ฝBกฝนหรือปฏิบัติดQวยตนเองของผูQเรียน ลักษณะปêญหาในแบบฝBกทักษะจะเป`นปêญหาที่เสริมทักษะพื้นฐาน

โดยกำหนดขึ ้นใหQผู Qเรียนตอบเรียงลำดับจากง[ายไปยาก ปริมาณของปêญหาตQองเพียงพอที่สามารถ

ตรวจสอบและพัฒนาทักษะ กระบวนการคิด กระบวนการเรียนรูQของผูQเรียน ลักษณะที่ดีควรมีคำแนะนำ

และคำชี้แจงใชQคำที่เขQาใจง[ายและไม[ยาวเกินไป เพื่อใหQเด็กเขQาใจและศึกษาดQวยตนเองไดQตามตQองการ เนQน

การฝBกซ้ำ ๆ ใชQภาษาที ่เขQาใจง[าย ระดับเนื ้อหาเหมาะกับระดับพื ้นฐานความสามารถของผู Qเร ียน 

กำหนดเวลาที่ใชQในแบบฝBกทักษะใหQเหมาะสม สรQางแรงจูงใจใหQเด็กเกิดความอยากรูQอยากเห็น และ

กระตือรือรQนที่อยากกระทำกิจกรรมโดยทุกครั้ง เมื่อจบการฝBกใหQการเสริมแรงเด็กโดยชมเชยดQวยคำพูด

หรือเขียนใหQกำลังใจ ในแบบฝBกทักษะ เพื่อที่เด็กจะไดQอยากทำกิจกรรมต[อไป และมีการวัดและประเมินผล

หรือสังเกตพฤติกรรมเด็กอย[างสม่ำเสมอเพื่อประเมินว[าเดก็มีทักษะแลQว 

              จากปêญหาและความสำคัญดังกล[าวมา ผูQวิจัยจึงมีความสนใจพัฒนาแบบฝBกทักษะบรรเลง

โปงลางพื้นฐานการเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปKที่ 4 โรงเรียนเซนต5ยอแซฟมุกดาหาร เพื่อการพัฒนาใหQ

นักเรียนมีทักษะการบรรเลงโปงลางและปรับปรุงการเรียนการสอนใหQมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้นต[อไป 

 

วัตถุประสงคCการวิจัย 

 การวิจัยครั้งนี้ ผูQวิจัยไดQกำหนดความมุ[งหมายของการวิจัย ไวQดังนี้ 

              1. เพื่อหาพัฒนาแบบฝBกทักษะการบรรเลงโปงลางพื้นฐานการเรียนระดับประถมศึกษาปKที่ 4 

โรงเรียนเซนต5ยอแซฟมุกดาหาร ใหQมีประสิทธิภาพตามเกณฑ5 80/80 

 2. เพื่อศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต[อการเรียนดQวยแบบฝBกทักษะการบรรเลงโปงลาง

พื้นฐานการเรียนระดับประถมศึกษาปKที่ 4 โรงเรียนเซนต5ยอแซฟมุกดาหาร 

 

กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ความพึงพอใจในการเรียนรูQ 
 

แบบฝBกทักษะการบรรเลงโปงลางพื้นฐานการ

เรียนระดับประถมศึกษาปKที่ 4 
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วิธีดำเนินการวิจัย  

           1. ประชากรกลุ2มเป5าหมาย 

 1.1 ประชากรที่ใชQในการศึกษาคQนควQาครั้งนี้ ไดQแก[ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปKที่ 4 โรงเรียน

เซนต5ยอแซฟมุกดาหาร ที่กำลังศึกษาอยู[ในภาคเรียนที่ 1 ปKการศึกษา 2564 จำนวน 30 คน ทั้งนี้ผูQวิจัยใชQ

วิธีการเลือกแบบเจาะจง โดยเกณฑ5การคัดเลือกอาสาสมัครเขQาสู[โครงการ (Inclusion Criteria) ดังนี้ 

                      1) เป`นนักเรียนชั้นประถมศึกษาปKที่ 4 โรงเรียนเซนต5ยอแซฟมุกดาหาร ที่กำลังศึกษาอยู[

ในภาคเรียนที่ 1 ปKการศึกษา 2564  

                      2) มีความรูQ สติสัมปชัญญะดี และสามารถสื่อสารเขQาใจไดQดี 

                      3) มีความยินดีเขQาร[วมในการศึกษาวิจัย 

                      4) ไม[เคยเล[นโปงลางมาก[อน ฯลฯ 

 เกณฑ5การคัดอาสาสมัครออกจากโครงการ (Exclusion Criteria)  

                      1) ตQองการยกเลิกเขQาร[วมโครงการระหว[างดำเนินการ 

                      2) มีภาวะเจ็บปëวยกะทันหัน 

                      3) มีการเปลี่ยนแปลงหรือยQายที่อยู[อาศัยไปอำเภออื่นนอกเหนือพื้นที่ดำเนินการวิจัย 

                      4) ไม[เขQาร[วมกิจกรรมมากกว[า 3 ครั้ง  

 2. เครื่องมือที่ใช@ในการวิจัย 

  2.1 เครื่องมือที่ใชQในการวิจัย ไดQแก[  

         2.1.1 แบบฝBกปฏิบ ัต ิการทักษะการบรรเลงโปงลางพื ้นฐานการเร ียนระดับ

ประถมศึกษาปKที่ 4 โรงเรียนเซนต5ยอแซฟมุกดาหาร ประกอบแบบฝBกทักษะปฏิบัติบรรเลงโปงลาง 7 ชุด 

มีเนื้อหาเกี่ยวกับ ดนตรีโปงลาง ส[วนประกอบของโปงลาง วิธีการบรรเลงโปงลาง และแบบฝBกหัดการ

บรรเลงโปงลาง มีเนื้อหาและกิจกรรมการเรียนรูQ จากง[ายไปสู[ยากขึ้นตามลำดับ   

      2.1.2 แบบทดสอบการปฏิบ ัต ิ เคร ื ่องดนตร ีโปงลาง สำหร ับน ักเร ียนระดับ

ประถมศึกษาปKที่ 4 โรงเรียนเซนต5ยอแซฟมุกดาหาร มีลักษณะเป`นแบบประเมินการบรรเลงโปงลาง

จำนวน 7 เพลง คะแนนเต็มเพลงละ 20 คะแนน ประกอบดQวยเกณฑ5การใหQคะแนน 4 ส[วน ไดQแก[ 1) 

ความถูกตQอง 2) ความคล[องแคล[ว 3) จังหวะ และ 4) ความแม[นยำ 

        2.1.3 แบบประเมินความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต[อการเรียนดQวยแบบฝBกปฏิบัติการ

ทักษะการบรรเลงโปงลางพื้นฐานการเรียนระดับประถมศึกษาปKที่ 4 โรงเรียนเซนต5ยอแซฟมุกดาหาร มี

ลักษณะเป`นแบบมาตราส[วนประมาณค[า (Rating Scale) 5 ระดับ จำนวน 15 ขQอ  

     2.2 การสรQางและหาคุณภาพเครื่องมือในการวิจัย 

   2.2.1 ศึกษาหลักสูตร แบบเรียน แผนการจัดการเรียนรูQ และเอกสารที่เกี่ยวขQองกับวิชา

ดนตรี และเครื่องดนตรีโปงลาง  

       2.2.2 เลือกเนื้อหาที่จะนำมาใชQสอน คือ ทักษะการบรรเลงโปงลางพื้นฐานการเรียน

ระดับประถมศึกษาปKที่ 4 โรงเรียนเซนต5ยอแซฟมุกดาหาร ภาคเรียนที่ 1 ปKการศึกษา 2564 

                       2.2.3 ศึกษารายละเอียดเกี่ยวกับ หลักการและวิธีการสรQางแบบฝBกปฏิบัติการทักษะ

การบรรเลงโปงลางพื้นฐานการเรียนระดับประถมศึกษาปKที ่ 4 โรงเรียนเซนต5ยอแซฟมุกดาหาร ที่มี

ประสิทธิภาพจากตำราและเอกสารเพื่อเป`นแนวทางในการพัฒนาทักษะการบรรเลงโปงลางพื้นฐานการ

เรียนระดับประถมศึกษาปKที่ 4 โรงเรียนเซนต5ยอแซฟมุกดาหาร โดยในแบบฝBกประกอบดQวย 

                             1) ความรูQเกี่ยวกับดนตรีโปงลาง 
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  2) การอ[านโนQตโปงลาง 

  3) การบรรเลงโปงลาง 

  4) แบบฝBกหัดที่ 1 การฝBกเคาะจังหวะแบบดำเนินทำนองทั้งสองมือ (ผูQเล[นคน

เดียว) 

  5) แบบฝBกหัดที่ 2 ฝBกการบรรเลงเสพ และบรรเลงทำนอง 

  6) แบบฝBกหัดที่ 3 ฝBกการบรรเลง 2 คน 

  7) แบบฝBกหัดที่ 4 การบรรเลงโปงลางลายเตQยโขง 

  8) แบบฝBกหัดที่ 5 การบรรเลงโปงลางลายนกไซบินขQามทุ[ง 

  9) แบบฝBกหัดที่ 6 การบรรเลงโปงลางลายลอยกระทง 

  10) แบบฝBกหัดที่ 7 การบรรเลงโปงลางลายเตQยพม[า 

              เหตุผลที่เลือกเพลงเหล[านี้มาเป`นเพลงในแบบฝBกทักษะการบรรเลงโปงลางเพราะเป`นเพลง

พื้นฐานของโปงลาง ผูQเรียนสามารถเรียนรูQและเขQาใจไดQง[ายเหมาะกับผูQเริ่มฝBกหัด 

                2.3.4 แบบฝBกปฏิบัติการทักษะการบรรเลงโปงลางพื้นฐานการเรียนระดับประถมศึกษาปKที่ 

4 โรงเรียนเซนต5ยอแซฟมุกดาหาร แบ[งเนื้อหาออกเป`น 2 เรื่อง ดังนี้ 
  1) แบบฝBกปฏิบัติการบรรเลงโปงลาง แบบไล[บันไดเสียง  

  2) แบบฝBกปฏิบัติการบรรเลงโปงลางลายบรรเลง 

 2.3.5 นำแบบฝBกปฏิบัติการทักษะการบรรเลงโปงลางพื้นฐานการเรียนระดับประถมศึกษาปK

ที่ 4 โรงเรียนเซนต5ยอแซฟมุกดาหาร เสนอต[อผูQเชี่ยวชาญที่มีความรูQเกี่ยวกับดนตรีพื้นเมืองหรือมีความรูQ

ความชำนาญดQานดนตรีพื้นบQาน จำนวน 3 คน เพื่อทำการประเมินแบบฝBกปฏิบัติการทักษะการบรรเลง

โปงลางพื้นฐานการเรียนระดับประถมศึกษาปKที่ 4 โรงเรียนเซนต5ยอแซฟมุกดาหาร หลังจากนั้นนำมาหา

ดัชนีความสอดคลQอง (IOC) โดยไดQค[าดัชนีความสอดคลQอง จากการประเมินอยู[ระหว[าง 0.80-1.00  

                2.3.6 นำแบบฝBกปฏิบัติการทักษะการบรรเลงโปงลางพื้นฐานการเรียนระดับประถมศึกษาปK

ที่ 4 โรงเรียนเซนต5ยอแซฟมุกดาหาร ที่ไดQรับมาแกQไขปรับปรุงขQอผิดพลาดต[าง ๆ ตามคำแนะนำของ

อาจารย5ที่ปรึกษา และผูQเชี่ยวชาญ แลQวนำเสนอต[ออาจารย5ที่ปรึกษาเพื่อตรวจสอบความถูกตQองอีกครั้ง

หนึ่ง 

                2.3.7 นำแบบฝBกปฏิบัติการทักษะการบรรเลงโปงลางพื้นฐานการเรียนระดับประถมศึกษาปK

ที่ 4 โรงเรียนเซนต5ยอแซฟมุกดาหาร ที่ผ[านการเห็นชอบจากอาจารย5ที่ปรึกษาแลQวไปใหQผูQเชี่ยวชาญชุดเดิม

ทำการประเมินความถูกตQองเหมาะสม และนำแบบประเมินที ่ไดQร ับคืนมาหาคุณภาพของแบบฝBก

ปฏิบัติการทักษะการบรรเลงโปงลางพื้นฐานการเรียนระดับประถมศึกษาปKที่ 4 โรงเรียนเซนต5ยอแซฟมุก

ดาหาร โดยแบบประเมินเป`นแบบมาตราส[วนประมาณค[า 5 ระดับ 

               2.3.8 นำไปใชQ/ทดลองใชQ  

      1) การทดลองครั้งที่ 1 ทดลองรายบุคคลกับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปKที่ 4 โรงเรียน

เซนต5ยอแซฟมุกดาหาร ที่ไม[ใช[กลุ[มตัวอย[าง จำนวน 4 คน โดยการเลือกแบบเจาะจง นักเรียนที่มีระดับ

ทักษะการเล[นดนตรีสูง ปานกลาง และต่ำ ใหQฝBกทักษะบรรเลงโปงลาง ตามรูปแบบการฝBกทักษะบรรเลง

โปงลางที่ออกแบบไวQโดยการจับคู[ฝBก คนที่ 1 ฝBกบรรเลง  คนที่ 2 คอยสังเกต และสลับกันฝBก เพื่อประเมิน

ประสิทธิภาพของแบบฝBกปฏิบัติการทักษะการบรรเลงโปงลางพื้นฐานการเรียนระดับประถมศึกษาปKที่ 4 

โรงเรียนเซนต5ยอแซฟมุกดาหาร นำผลที่ไดQมาปรับปรุงแกQไขใหQสมบูรณ5ยิ่งขึ้น 
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  2) การทดลองครั้งที่ 2 การทดลองกลุ[มย[อย นำแบบฝBกปฏิบัติการทักษะการบรรเลง

โปงลางพื้นฐานการเรียนระดับประถมศึกษาปKที่ 4 โรงเรียนเซนต5ยอแซฟมุกดาหาร ที่ไดQรับการปรับปรุง

จากการทดลองครั้งที่ 1 ไปทดลองใชQกับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปKที่ 4/2 ซึ่งไม[ใช[กลุ[มตัวอย[าง จำนวน 

14 คน ใหQฝBกทักษะการบรรเลงโปงลางที่สรQางไวQครบทุกกิจกรรม และทดสอบหลังการฝBกทักษะ พบว[า 

แบบฝBกปฏิบัติการทักษะการบรรเลงโปงลางพื้นฐานการเรียนระดับประถมศึกษาปKที่ 4 โรงเรียนเซนต5ยอ

แซฟมุกดาหาร มีประสิทธิภาพ 69.49/71.57 (E1/E2) 

 2.3.9 จ ัดทำแบบฝBกปฏิบ ัต ิการท ักษะการบรรเลงโปงลางพื ้นฐานการเร ียนระดับ

ประถมศึกษาปKที่ 4 โรงเรียนเซนต5ยอแซฟมุกดาหาร เพื่อใชQในการทดลองต[อไป 

 3. วิธีดำเนินการทดลองและการเก็บรวบรวมข@อมูล 

   3.1 ทดลองแบบภาคสนาม โดยมีขั้นตอนดังนี้ 

  3.1.1 ใหQกลุ[มตัวอย[างในการทดลองภาคสนาม ไดQแก[ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปKที่ 4 

โรงเรียนเซนต5ยอแซฟมุกดาหาร ทำการทดสอบการบรรเลงโปงลาง โดยใชQแบบทดสอบการปฏิบัติเครื่อง

ดนตรีโปงลาง สำหรับนักเรียนระดับประถมศึกษาปKที่ 4 โรงเรียนเซนต5ยอแซฟมุกดาหาร ก[อนเรียน   

(Pre-test) ทีผู่QศึกษาคQนควQาสรQางขึ้นและไดQวิเคราะห5หาคุณภาพแลQว 

  3.1.2 ทำการแนะนำ ชี้แจงรายละเอียดแบบฝBกปฏิบัติการทักษะการบรรเลงโปงลาง

พื้นฐานการเรียนระดับประถมศึกษาปKที่ 4 โรงเรียนเซนต5ยอแซฟมุกดาหาร  

  3.1.3 ทำการทดลองโดยใหQนักเรียนไดQฝBกปฏิบัติการทักษะการบรรเลงโปงลาง โดยใชQ

แบบฝBกทักษะการบรรเลงโปงลางพื้นฐานการเรียนระดับประถมศึกษาปKที่ 4 โรงเรียนเซนต5ยอแซฟมุกดา

หาร 

  3.1.4 ใหQกลุ [มตัวอย[างทำการทดสอบการบรรเลงโปงลาง โดยใชQแบบทดสอบการ

ปฏบิตัเิครือ่งดนตรโีปงลาง สำหรบันกัเรยีนระดบัประถมศกึษาปKที ่4 โรงเรยีนเซนต5ยอแซฟมุกดาหาร หลงั

เรียน (Post-test) โดยกระทำทันทีเมื่อสิ้นสุดการเรียน โดยใชQแบบทดสอบการปฏิบัติเครื่องดนตรีโปงลาง 

สำหรับนักเรียนระดับประถมศึกษาปKที่ 4 โรงเรียนเซนต5ยอแซฟมุกดาหาร ชุดเดียวกับการสอบก[อนเรียน 

   3.2 การเก็บรวบรวมขQอมูลโดยนำขQอมูลที่ไดQจากการทดลองไปทำการวิเคราะห5ทางสถิติ

ดังจะกล[าวในหัวขQอต[อไป  

 4. การจัดกระทำและการวิเคราะหNข@อมูล 

 4.1 การวิเคราะห5หาประสิทธิภาพของแบบทดสอบการปฏิบัติเครื่องดนตรีโปงลาง สำหรับ

นักเรียนระดับประถมศึกษาปKที่ 4 โรงเรียนเซนต5ยอแซฟมุกดาหาร โดยหาค[าสถิติพื้นฐาน ไดQแก[ รQอยละ 

ค[าเฉลี่ย ( ) และส[วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ของคะแนนที่ไดQจากแบบทดสอบทQายบทในบทเรียน 

หน[วยการเรียน และคะแนนผลการสอบหลังเรียน โดยใชQสูตร E1/E2 ของไชยยศ เรืองสุวรรณ (2553 : 

128) ตามเกณฑ5ที่กำหนด โดย E1 หมายถึง คะแนนประเมินทักษะการบรรเลงโปงลางระหว[างการเรียน

ดQวยแบบฝBกปฏิบัติการทักษะการบรรเลงโปงลางพื้นฐานการเรียนระดับประถมศึกษาปKที่ 4 โรงเรียนเซนต5

ยอแซฟมุกดาหาร E2 หมายถึง คะแนนประเมินทักษะการบรรเลงโปงลางหลังเรียนดQวยแบบฝBกปฏิบัติการ

ทักษะการบรรเลงโปงลางพื้นฐานการเรียนระดับประถมศึกษาปKที่ 4 โรงเรียนเซนต5ยอแซฟมุกดาหาร เก็บ

คะแนนดQวยแบบประเมินทักษะการบรรเลงโปงลาง 

 4.2 การวิเคราะห5หาดัชนีประสิทธิผลเพื่อประเมินแบบทดสอบการปฏิบัติเครื่องดนตรี

โปงลาง สำหรับนักเรียนระดับประถมศึกษาปKที่ 4 โรงเรียนเซนต5ยอแซฟมุกดาหาร โดยวิธีของฮอฟแมน 

ใชQสูตรหาค[า E.I. ไชยยศ เรืองสุวรรณ (2553: 127) 
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 4.3 การวิเคราะห5ความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต[อการเรียนดQวยแบบฝBกปฏิบัติการทักษะ

การบรรเลงโปงลางพื้นฐานการเรียนระดับประถมศึกษาปKที่ 4 โรงเรียนเซนต5ยอแซฟมุกดาหาร โดยหา

ค[าเฉลี่ย ( ) และส[วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) แลQวนำค[าเฉลี่ยไปเปรียบเทียบกับเกณฑ5การประเมินที่ตั้ง

ไวQ ไชยยศ เรืองสุวรรณ (2553: 129-133) มีเกณฑ5ประเมินดังนี ้

 

ผลการวิจัย 

 1. ประสิทธิภาพของแบบฝBกทักษะการบรรเลงโปงลางพื้นฐานการเรียนระดับประถมศึกษาปKที่ 

4 โรงเรียนเซนต5ยอแซฟมุกดาหาร  

 

ตารางที่ 1 ประสิทธิภาพของแบบฝBกทักษะการบรรเลงโปงลางพื้นฐานการเรียนระดับประถมศึกษาปKที่ 4 

โรงเรียนเซนต5ยอแซฟมุกดาหาร ตามเกณฑ5 80/80 
 

ประสิทธิภาพ คะแนนเต็ม  S.D. ร@อยละ 

ประสิทธิภาพของกระบวนการ (E1) 140 113.93 15.86 81.38 

ประสิทธิภาพของผลลัพธ5 (E2)  50 46.67 4.08 85.33 

ประสิทธิภาพของแบบฝBกทักษะ (E1/ E2) เท[ากับ 80.65/81.73 

 

 จากตารางที่ 1 พบว[า แบบฝBกทักษะการบรรเลงโปงลางพื้นฐานการเรียนระดับประถมศึกษาปK

ที่ 4 โรงเรียนเซนต5ยอแซฟมุกดาหาร มีประสิทธิภาพเท[ากับ 81.38/85.33 (E1/E2) โดย คะแนนประเมิน

ทักษะการบรรเลงโปงลางระหว[างการเรียนดQวยแบบฝBกปฏิบัติการทักษะการบรรเลงโปงลาง จำนวน 7 ชุด 

(คะแนนเต็ม 140 คะแนน) มีคะแนนเฉลี่ยรQอยละ 81.38 และ คะแนนประเมินทักษะการบรรเลงโปงลาง

หลังเรียนดQวยแบบฝBกปฏิบัติการทักษะการบรรเลงโปงลาง (คะแนนเต็ม 50 คะแนน) มีคะแนนเฉลี่ยรQอย

ละ 85.33 ซึ่งมีประสิทธิภาพเป`นไปตามเกณฑ5ทีก่ำหนดไวQ 

 2. ความพึงพอใจต[อการเรียนดQวยแบบฝBกทักษะการบรรเลงโปงลางพื้นฐานการเรียนระดับ

ประถมศึกษาปKที่ 4 โรงเรียนเซนต5ยอแซฟมุกดาหาร  

 

ตารางที่ 2 ความพึงพอใจต[อการเรียนดQวยแบบฝBกทักษะการบรรเลงโปงลางพื้นฐานการเรียนระดับ  

    ประถมศึกษาปKที่ 4 โรงเรียนเซนต5ยอแซฟมุกดาหาร 
 

ความพอใจต2อการเรียนด@วยแบบฝUก  S.D. 
ระดับความ

พึงพอใจ 

1. ฉันชอบแบบฝBกเล[มนี้เพราะเนื้อหามีความน[าสนใจ 4.29 0.55 มาก 

2. ฉันชอบแบบฝBกเล[มนี้เพราะมีรูปประกอบคำอธิบาย 4.38 0.62 มาก 

3. ฉันสามารถเรียนรูQเนื้อหาในเอกสารประกอบ การสอนใหQจบ

ตามลำดับของบทเรียนไดQ 

4.19 0.46 มาก 

4. ฉันชอบการเรียนรูQดQวยตนเองจากแบบฝBกเล[มนี ้ 4.26 0.50 มาก 



วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ  ปuที่ 17  ฉบับที่ 2  พฤษภาคม – สิงหาคม  2566 | 235  
 

ความพอใจต2อการเรียนด@วยแบบฝUก  S.D. 
ระดับความ

พึงพอใจ 

5. ฉันชอบแบบฝBกเล[มนี้เพราะมีภาพและมีกิจกรรมการเรียนที่

น[าสนใจ 

4.14 0.57 มาก 

6. ฉันเรียนรูQเนื้อหาจากแบบฝBกเล[มนี้ไดQเขQาใจมากขึ้น 4.31 0.52 มาก 

7. ฉันชอบแบบฝBกเล[มนี้เพราะสามารถทบทวนบทเรียนไดQตามที่

ตQองการ 

4.29 0.60 มาก 

8. ฉันชอบการเรียนจากแบบฝBก 4.21 0.61 มาก 

9. ฉันชอบภาพประกอบการสอนที่ทำใหQเขQาใจง[ายขึ้น 4.26 0.80 มาก 

10. ฉันพอใจที่การใชQคำอธิบาย ภาษา ของแบบฝBก เขQาใจง[าย  4.40 0.59 มาก 

11. ฉันชอบที่ระยะเวลาในแต[ละหัวขQอของแบบฝBกมีความ

เหมาะสม 

4.43 0.55 มาก 

12. ฉันคิดว[าเนื้อหาของแบบฝBกมีความน[าสนใจ 4.12 0.71 มาก 

13. ฉันพอใจที่บทเรียนมีรูปภาพสวยงามน[าสนใจทำใหQอยากเรียน

มากขึ้น 4.29 0.51 มาก 

14. ฉันยินดีที่จะเรียนและทำกิจกรรมตามลำดับของแบบฝBกจนจบ 4.11 0.70 มาก 

15. ฉันมีความสุขที่ไดQเรียนจากแบบฝBกเล[มนี ้ 4.21 0.78 มาก 

ภาพรวม 4.26 0.22 มาก 

 

จากตารางที่ 3 พบว[า นักเรียนชั้นประถมศึกษาปKที่ 4 โรงเรียนเซนต5ยอแซฟมุกดาหาร ที่กำลัง

ศึกษาอยู[ในภาคเรียนที่ 1 ปKการศึกษา 2564 จำนวน 30 คน มีความพึงพอใจต[อการเรียนดQวยแบบฝBก

ทักษะการบรรเลงโปงลางพื้นฐานการเรียนระดับประถมศึกษาปKที่ 4 โรงเรียนเซนต5ยอแซฟมุกดาหาร โดย

ภาพรวมอยู[ในระดับมาก (X̅ = 4.26, S.D=0.22) เมื่อพิจารณารายขQอพบว[า มีความพึงพอใจอยู[ในระดับ

มากทุกขQอ โดยขQอที่มีค[าเฉลี ่ยมากที่สุด คือ ฉันชอบที่ระยะเวลาในแต[ละหัวขQอของแบบฝBกมีความ

เหมาะสม (X̅ = 4.43, S.D=0.55) รองลงมาคือ ฉันพอใจที่การใชQคำอธิบายภาษาของแบบฝBกเขQาใจง[าย  

(X̅ = 4.40, S.D=0.59) ส[วนขQอที่มีค[าเฉลี่ยนQอยที่สุด คือ ฉันยินดีที่จะเรียนและทำกิจกรรมตามลำดับของ

แบบฝBกจนจบ (X̅ = 4.11, S.D=0.70) 

 

 อภิปรายผล 

       จากการศึกษาการพัฒนาแบบฝBกทักษะการบรรเลงโปงลางพื ้นฐานการเร ียนระดับ

ประถมศึกษาปKที่ 4 โรงเรียนเซนต5ยอแซฟมุกดาหาร สามารถอภิปรายผลไดQดังต[อไปนี้ 

       1. ประสิทธิภาพของแบบฝBกทักษะการบรรเลงโปงลางพื้นฐานการเรียนระดับประถมศึกษาปKที่ 

4 โรงเรียนเซนต5ยอแซฟมุกดาหาร ที่ผูQศึกษาไดQสรQางขึ้น มีประสิทธิภาพของกระบวนการเท[ากับ 81.38 

และมีประสิทธิผลของผลลัพธ5เท[ากับ 85.33 หมายความว[า แบบฝBกทักษะการบรรเลงโปงลางพื้นฐานการ

เรียนระดับประถมศึกษาปKที่ 4 โรงเรียนเซนต5ยอแซฟมุกดาหาร ทำใหQผูQเรียนเกิดกระบวนการเรียนรูQ และ

หลังจากที่ผูQเรียนไดQเรียนรูQดQวยแบบฝBกทักษะการบรรเลงโปงลางพื้นฐานการเรียนระดับประถมศึกษาปKที่ 4 

โรงเรียนเซนต5ยอแซฟมุกดาหาร แลQวพฤติกรรมของผูQเรียนเปลี่ยนแปลงไปในทางที่ดีขึ้น แสดงว[า แบบฝBก
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ทักษะการบรรเลงโปงลางพื้นฐานการเรียนระดับประถมศึกษาปKที่ 4 โรงเรียนเซนต5ยอแซฟมุกดาหาร มี

ประสิทธิภาพสูงกว[าเกณฑ5ที่กำหนดไวQ คือ รQอยละ 80 ที่เป`นเช[นนี้เพราะแบบฝBกทักษะการบรรเลงโปงลาง

พืน้ฐานการเรยีนระดบัประถมศกึษาปKที ่4 โรงเรียนเซนต5ยอแซฟมุกดาหาร ไดQสรQางขึ้นอย[างมีระบบเป`นไป

ตามขั้นตอนและถูกตQองตามหลักทฤษฎีผ[านการตรวจสอบจากผูQเชี่ยวชาญ มีการทดลองใชQและแกQไขก[อน

นำไปใชQในสภาพจริง สามารถตอบสนองและยืดหยุ[นต[อผูQเรียน จึงทำใหQผูQเรียนเกิดการเรียนรูQอย[างต[อเนื่อง

ตลอดบทเรียน ผลการวิจัยในครั ้งนี ้สอดคลQองกับผลการศึกษาของ อรดี แกQวชะเนตร (2559) ไดQ

ทำการศึกษาผลการพัฒนาหลักสูตรทักษะปฏิบัติดนตรีไทยขั้นสูง โดยใชQแหล[งเรียนรูQภูมิปêญญาทQองถิ่น

สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตQน ผลการศึกษาความพึงพอใจของผูQเขQาร[วมกิจกรรม สรุปภาพรวม

ความพึงพอใจพบว[า มีค[าเฉลี่ย 4.50 ค[าเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.27 อยู[ในระดับมาก สอดคลQองกับงานวิจัย

ของ ปêญญา เสนภูงา (2556) ไดQทำการศึกษา การวิจัยเพื่อพัฒนานวัตกรรมการเรียนรูQโดยใชQเอกสาร

ประกอบการเรียนสาระดนตรี ดQวยเทคนิคการสอนแบบกลุ[มร[วมมือ (CO-OP CO-OP) การรวมวงดนตรี

พื้นบQานอีสาน (วงโปงลาง) กลุ[มสาระการเรียนรูQวิชาศิลปะ (ดนตรี) ชั้นประถมศึกษาปKที่ 6 ผลการวิจัย 

พบว[า ความเหมาะสมของเอกสารประกอบการเรียนทุกดQานอยู[ในระดับมากที่สุด ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

หลังเรียนสูงกว[าก[อนเรียนอย[างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 ผลการสังเคราะห5เอกสารประกอบการ

เรียนรวมทุกดQานมีคุณภาพอยู[ในระดับมากที่สุด สอดคลQองกับงานวิจัยของ น้ำฝน ปïนตา (2560) ไดQ

ทำการศึกษา การพัฒนาทักษะการบรรเลงขิมโดยวิธีการสอนแบบร[วมมือกันเรียนรูQของนักเรียนชั้น

ประถมศึกษาปKที่ 5 โรงเรียนเซนต5โยเซฟ บางนา ปKการศึกษา 2560 ผลการวิจัยครั้งนี้พบว[า นักเรียนชั้น

ประถมศึกษาปKที่ 5 ไดQพัฒนาทักษะการบรรเลงขิมคือกระบวนการที่ทำใหQการทำงานแต[ละครั้งของ

นักเรียนเกิดผลสำเร็จและไดQผลงานเป`นที่น[าพึงพอใจเป`นอย[างยิ่ง และสอดคลQองกับงานวิจัยของ สวพัด 

เพชรรัตน5 บรรจง ชลวิโรจน5 และอนุรักษ5 บุญแจะ (2555) ไดQทำการศึกษาการพัฒนาเอกสารประกอบการ

สอนรายวิชาการปฏิบัติขลุ[ยเพียงออโดยประยุกต5ใชQภูมิปêญญาทQองถิ่นเพลงรำวงยQอนยุคระดับมัธยมศึกษา

ปKที่ 1 โรงเรียนขาณุวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 41 ผลการวิจัยพบว[า 

คะแนนเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนสูงกว[าก[อนเรียน อย[างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05    

ผลการศึกษาดังกล[าวสอดคลQองกับการพัฒนาแบบฝKกทักษะการบรรเลงโปงลางพื้นฐานการเรียนระดับ

ประถมศึกษาปKที่ 4 โรงเรียนเซนต5ยอแซฟมุกดาหาร ที่ผูQศึกษาไดQสรQางขึ้นโดยพัฒนาแบบฝBกทักษะการ

บรรเลงโปงลางพื้นฐาน เพื่อเป`นเอกสารประกอบการฝBกทักษะปฏิบัติ เช[นเดียวกับปêญญา เสนภูงา สวพัด 

เพชรรัตน5 บรรจง ชลวิโรจน5 และอนุรักษ5 บุญแจะ (2555) ที่พัฒนาเอกสารประกอบการสอนทักษะดนตรี 

แสดงใหQเห็นว[าการฝBกทักษะทางดนตรี สามารถพัฒนาดQวยสื่อการสอนประเภทเอกสาร ที่มีการพัฒนาขึ้น

อย[างเป`นระบบ มีการศึกษาแนวคิดหลักการสรQางเอกสาร ประเมินความเหมาะสมโดยผูQเชี่ยวชาญ ทำการ

หาคุณภาพโดยทดลองใชQ เอกสารหรือแบบฝBก และนำไปใชQพัฒนาทักษะทางดนตรี สามารถทำใหQผลการ

พัฒนาทักษะหลังเรียนสูงกว[าก[อนเรียนอย[างมีนัยสำคัญทางสถิต ิ 

 2. ความพึงพอใจต[อการเรียนดQวยแบบฝBกทักษะการบรรเลงโปงลางพื้นฐานการเรียนระดับ

ประถมศึกษาปKที่ 4 โรงเรียนเซนต5ยอแซฟมุกดาหาร โดยภาพรวมอยู[ในระดับมาก ทั้งนี้อาจเนื่องจากใน

การออกแบบกิจกรรมฝBกทักษะการบรรเลงโปงลางซึ่งผูQวิจัยไดQออกแบบกิจกรรมฝBกทักษะไวQอย[างดี โดย

เริ่มจากการใหQศึกษาความรูQเกี่ยวกับดนตรีโปงลาง ส[วนประกอบของโปงลาง การฝBกอ[านโนQตโปงลาง เมื่อ

อ[านโนQตไดQแลQวจึงเริ ่มฝBกบรรเลงโปงลางโดยฝBกบรรเลงจากง[ายไปยาก เนQนการฝBกซ้ำๆ โดยไดQมีการ

ออกแบบในการอธิบายใหQความรูQ  ที่ใชQภาษาเขQาใจง[าย มีภาพประกอบคำอธิบาย และกำหนดเวลาใหQ

ผูQเรียนฝBกไดQเหมาะสม และมีความยืดหยุ[นในการฝBกปฏิบัติ ใหQผูQเรียนมีเวลาในการฝBกจนเกิดทักษะ และมี
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กิจกรรมใหQนักเรียนฝBกจับคู[ โดยคนที่ 1 ฝBกบรรเลง คนที่ 2 คอยสังเกตและชี้แนะขQอผิดพลาด หลังจากนั้น

สลับใหQอีกคนฝBกบรรเลง อีกคนกลับมาเป`นฝëายสังเกตและชี้แนะ ทำใหQผูQเรียนมีความพึงพอใจในระดับมาก 

สอดคลQองกับงานวิจัยของ อัจฉรา ชำนาญวงษ5 (2553) ที่ไดQศึกษาผลการจัดกิจกรรมการเรียนรูQดนตรี

พื ้นบQานอีสาน พื ้นฐานการตีโปงลางแบบกลุ [ม เพื ่อนช[วยเพื ่อน สาระการเรียนรู Qศิลปะ ดนตรี ชั้น

ประถมศึกษาปKที่ 5 พบว[า นักเรียนมีความพึงพอใจต[อการเรียนโดยใชQแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูQ

ดนตรีพื้นบQานอีสาน (พื้นฐานการตีโปงลาง) แบบกลุ[มเพื่อช[วยเพื่อนอยู[ในระดับมาก  

 

ขQอเสนอแนะ 
1. ข@อเสนอแนะในการนำไปใช@ 

     1.1 ครูผูQสอนควรนําแบบฝBกทักษะการบรรเลงโปงลางพื้นฐานการเรียนระดับประถมศึกษาปK

ที่ 4 ไปใชQในฝBกนักเรียนบรรเลงโปงลาง โดยศึกษาแบบฝBกทักษะ และจัดเตรียมความพรQอมของสื่อ การ

นำไปใชQฝBกบรรเลงโปงลางควรฝBกตามขั้นตอน ซึ่งออกแบบไวQตามลำดับ เริ่มจากการศึกษาความรูQเรื่อง

ดนตรีโปงลาง ส[วนประกอบของโปงลาง วิธีการบรรเลงโปงลาง วิธีการดูแลรักษาโปงลาง การอ[านโนQต

โปงลาง เมื่อเขQาใจแลQวจึงเป`นการเริ่มฝBกบรรเลงโปงลางตามโน®ต และเพลงจากง[ายไปยากตามลำดับ และ

ควรแนะนำนักเรียนในการฝBกครบตามกิจกรรม  

    1.2 ควรจัดหQองหรือสถานที่และอุปกรณ5ในการฝBกไวQใหQนักเรียนสามารถไปฝBกทักษะบรรเลง

โปงลางในช[วงเวลาว[าง เช[น พักกลางวัน หรือหลังเลิกเรียน   

2. ข@อเสนอแนะในการวิจัยต2อไป 

     2.1 ควรประยุกต5ใชQแบบฝBกทักษะการบรรเลงโปงลางพื้นฐานการเรียนระดับประถมศึกษาปK

ที่ 4 โรงเรียนเซนต5ยอแซฟมุกดาหาร เพื่อวิจัยศึกษาพัฒนารูปแบบการฝBกทักษะดนตรีประเภทอื่น ๆ   

    2.2 ควรศึกษาเปรียบเทียบความคิดเห็นและความพึงพอใจต[อการจัดกิจกรรมการเรียนการ

สอนดนตรีพื้นบQานโดยใชQการพัฒนาแบบฝBกทักษะการบรรเลงโปงลางพื้นฐานการเรียนระดับประถมศึกษา

ปKที่ 4 โรงเรียนเซนต5ยอแซฟมุกดาหาร  
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หลักเกณฑ(การเสนอบทความ 
 

1. ข%อมูลเบื้องต%นของวารสาร 

    1.1 วัตถุประสงค; เพื่อเป(นสื่อกลางในการเผยแพร4ผลงานวิจัยและผลงานวิชาการด<านมนุษยศาสตรB

และสังคมศาสตรB  

    1.2 ประเภทของผลงานที่ตีพิมพ; ประกอบด<วย บทความวิจัย และบทความวิชาการ 

    1.3 ขอบเขตเนื้อหา วารสารครอบคลุมสาขาสาขาวิชาเศรษฐศาสตรB  บริหารธุรกิจและการจัดการ  

ครุศาสตรB ศึกษาศาสตรB จิตวิทยา และสหวิทยาการด<านมนุษยศาสตรBและสังคมศาสตรB 

    1.4 กำหนดพิมพ;เผยแพรL  ตีพิมพBปLละ 3 ฉบับ  

ฉบับที่ 1 เดือนมกราคม-เดือนเมษายน   

ฉบับที่ 2 เดือนพฤษภาคม-เดือนสิงหาคม   

ฉบับที่ 3 เดือนกันยายน-เดือนธันวาคม  
 

2.  เกณฑ;การตีพิมพ; 

    2.1 บทความที่ได<รับการตีพิมพB ต<องไม4เคยตีพิมพBเผยแพร4ที่ใดมาก4อน 

    2.2 บทความที่ได<รับการตีพิมพB  เป(นบทความที่แสดงให<เห็นถึงคุณภาพ เกิดองคBความรู<ใหม4ที ่มี

ประโยชนB โดยผ4านการพิจารณาเห็นชอบจากผู<ทรงคุณวุฒ ิ

    2.3 กองบรรณาธิการอาจส4งผลการประเมินของผู<ทรงคุณวุฒิให<ผู<เขียนแก<ไขเพิ่มเติมหรือพิมพBต<นฉบับ

ใหม4แล<วแต4กรณี 

    2.4 กองบรรณาธิการขอสงวนสิทธิ์ในการตรวจแก<ไขรูปแบบบทความที่ส4งตีพิมพB 

    2.5 บทความที่ไม4ผ4านการพิจารณาให<ตีพิมพB กองบรรณาธิการจะแจ<งให<ทราบ แต4ไม4ส4งต<นฉบับคืน

ผู<เขียน 

 

3. ประเภทของบทความ 

    ผู<เขียนสามารถส4งบทความได< 2 ประเภท คือ บทความวิจัย  บทความวิชาการ  โดยมีองคBประกอบ

ดังนี้ 

3.1 บทความวิจัย  ประกอบด<วยหัวข<อ 

3.1.1 ชื่อเรื่อง  (ภาษาไทย และภาษาอังกฤษ) 

3.1.2 ชื่อผู<เขียน  (ภาษาไทย และภาษาอังกฤษ) 

3.1.3 สังกัดของผู<เขียน  (ภาษาไทย และภาษาอังกฤษ) 

3.1.4 บทคัดย4อ (ภาษาไทย และภาษาอังกฤษ) 
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3.1.5 คำสำคัญ (ภาษาไทย และภาษาอังกฤษ) 

3.1.6 บทนำ 

3.1.7 วัตถุประสงคBของการวิจัย 

3.1.8 วิธีดำเนินการวิจัย 

3.1.9 ผลการวิจัย 

3.1.10 อภิปรายผลการวิจัย 

3.1.11 ข<อเสนอแนะ 

3.1.12 เอกสารอ<างอิง 

3.2 บทความวิชาการ ประกอบด<วยหัวข<อ 

3.2.1 ชื่อเรื่อง (ภาษาไทย และภาษาอังกฤษ) 

3.2.2 ชื่อผู<เขียน (ภาษาไทย และภาษาอังกฤษ) 

3.2.3 สังกัดของผู<เขียน (ภาษาไทย และภาษาอังกฤษ) 

3.2.4 บทคัดย4อ (ภาษาไทย และภาษาอังกฤษ) 

3.2.5 คำสำคัญ (ภาษาไทย และภาษาอังกฤษ) 

3.2.6 บทนำ 

3.2.7 เนื้อหา 

3.2.8 บทสรุป 

3.2.9 เอกสารอ<างอิง 

  

4. รูปแบบและการเรียงลำดับเนื้อหา 

วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ ได<กำหนดแนวทางการเขียนบทความสำหรับการ

ตีพิมพBในวารสาร ซึ่งผู<เขียนสามารถจัดเตรียมเนื้อหาให<เป(นไปตามรูปแบบ ดังแสดงในตาราง โดยมีความ

ยาวของบทความ 12-15 หน<า (ขนาดกระดาษ B5) 

 

ที่ หัวข%อ / สLวนประกอบ คำอธิบาย 

1 ชื่อเรื่องบทความ

ภาษาไทย 

จัดกลางหน<ากระดาษ ตัวหนา ใช<ตัวอักษร TH SarabunPSK 

ขนาด 18 pt. 

2 ชื่อเรื่องบทความ

ภาษาอังกฤษ 

จัดกลางหน<ากระดาษ ตัวหนา ใช<ตัวอักษร TH SarabunPSK 

ขนาด 18 pt. 

3 ชื่อผู<เขียนภาษาไทย จัดกลางหน<ากระดาษ  ตัวหนา ใช<ตัวอักษร TH SarabunPSK 

ขนาด 14 pt. และมีสัญลักษณB * ท<ายนามสกุลผู<ประสานงานหลัก 
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ที่ หัวข%อ / สLวนประกอบ คำอธิบาย 

4 ชื่อผู<เขียนภาษาอังกฤษ จัดกลางหน<ากระดาษ  ตัวหนา ใช<ตัวอักษร TH SarabunPSK 

ขนาด 14 pt.  และมีสัญลักษณB * ท<ายนามสกุลผู<ประสานงานหลัก  

5 บทคัดย4อ จัดกลางหน<ากระดาษ ตัวหนา ใช<ตัวอักษร TH SarabunPSK 

ขนาด 16 pt.  เนื้อหาในบทคัดย4อจัดกระจายชิดขอบ  ใช<ตัวอักษร 

TH SarabunPSK ขนาด 14 pt.  ให<มีเนื้อหาไม4เกิน 350 คำ 

6 คำสำคัญ ให<นำคำหลักที่สำคัญ จากชื่อเรื่อง หรือตัวแปรมาลงโดยไม4ต<องให<

ความหมาย (ประมาณ 3-5 คำ) จัดชิดซ<าย ใช<ตัวอักษร TH 

SarabunPSK ขนาด 14 pt.   

7 ABSTRACT จัดกลางหน<ากระดาษ ตัวหนา ใช<ตัวอักษร TH SarabunPSK 

ขนาด 15 pt.  เนื้อหาในบทคัดย4อจัดกระจายชิดขอบ  ใช<ตัวอักษร 

TH SarabunPSK ขนาด 14 pt. ให<มีเนื้อหาไม4เกิน 350 คำ โดย

แปลตามบทคัดย4อภาษาไทย 

8 Keywords ให<ใส4คำหลักที่สำคัญเป(นภาษาอังกฤษ (จำนวนตามคำสำคัญ) 

จัดชิดซ<าย ใช<ตัวอักษร TH SarabunPSK ขนาด 14 pt.   

 

9 บทนำ คำว4า บทนำ จัดกลางหน<ากระดาษ ตัวหนา ใช<ตัวอักษร TH 

SarabunPSK ขนาด 15 pt.  เนื้อหาให<บรรยายถึงความสำคัญ 

และที่มาของการวิจัย โดยมีเนื้อหาประมาณ 1-2 หน<า  จัดกระจาย

ชิดขอบ ใช<ตัวอักษร TH SarabunPSK ขนาด 14 pt.   

10 วัตถุประสงคBของการ

วิจัย 

คำว4า วัตถุประสงคBของการวิจัย จัดชิดขอบซ<าย ตัวหนา ใช<

ตัวอักษร TH SarabunPSK ขนาด 15 pt. เนื้อหาในวัตถุประสงคB

กล4าวเป(นข<อๆ จัดกระจายชิดขอบ ใช<ตัวอักษร TH SarabunPSK 

ขนาด 14 pt. ตัวอักษร TH SarabunPSK ขนาด 14 pt. 

11 วิธีดำเนินการวิจัย คำว4า วิธีดำเนินการวิจัย จัดชิดขอบซ<าย ตัวหนา ใช<ตัวอักษร TH 

SarabunPSK ขนาด 15 pt. 

เนื้อหาให<ระบุประชากร  กลุ4มตัวอย4าง ที่ใช<ในการวิจัย พร<อมทั้ง

ระบุวิธีการได<มาซึ่งตัวอย4าง ระบุตัวแปรที่ใช<ในการวิจัย ขอบเขต

เนื้อหา แนวคิดทฤษฎี ที่ใช<ในการวิจัย หรือการเก็บรวบรวมข<อมูล 

(ถ<ามี) ให<ระบุชื่อเครื่องมือที่ใช<ในการวิจัยพร<อมค4าสถิติที่แสดงค4า

คุณภาพของเครื่องมือ (สรุปย4อ) จัดกระจายชิดขอบ ใช<ตัวอักษร 

TH SarabunPSK ขนาด 14 pt. 
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ที่ หัวข%อ / สLวนประกอบ คำอธิบาย 

12 ผลการวิจัย คำว4า ผลการวิจัย จัดชิดขอบซ<าย ตัวหนา ใช<ตัวอักษร TH 

SarabunPSK ขนาด 15 pt. เนื้อหาให<ใส4ข<อมูลที่ได<จากการวิจัย 

โดยสามารถใส4ภาพ/ตาราง/กราฟพร<อมทั้งอธิบายผลอย4างย4อ จัด

กระจายชิดขอบ ใช<ตัวอักษร TH SarabunPSK ขนาด 14 pt. 

13 อภิปรายผลการวิจัย คำว4า อภิปรายผลการวิจัย จัดชิดขอบซ<าย ตัวหนา ใช<ตัวอักษร TH 

SarabunPSK ขนาด 15 pt. เนื้อหาให<แสดงเหตุผลทางวิชาการถึง

สิ่งที่พบจากการวิจัย โดยมีเอกสารอ<างอิง และนำเสนออภิปรายผล

เท4าที่จำเป(นอย4างชัดเจนและครอบคลุม จัดกระจายชิดขอบ ใช<

ตัวอักษร TH SarabunPSK ขนาด 14 pt. 

14 ข<อเสนอแนะ คำว4า ข<อเสนอแนะ จัดชิดขอบซ<าย ตัวหนา ใช<ตัวอักษร TH 

SarabunPSK ขนาด 15 pt. 

เนื้อหาให<เสนอแนะสิ่งที่จำเป(น และสำคญัที่ได<จากการวิจัย 

จัดกระจายชิดขอบ ใช<ตัวอักษร TH SarabunPSK ขนาด 14 pt. 

14 เอกสารอ<างอิง คำว4า เอกสารอ<างอิง จัดกลางหน<ากระดาษ ตัวหนา ใช<ตัวอักษร 

TH SarabunPSK ขนาด 14 pt.   

โดยระบุเอกสารอ<างอิง ที่ปรากฏในเนื้อหาให<ครบถ<วน  

15 เนื้อหา 

(บทความวิชาการ) 

คำว4า เนื้อหา จัดชิดขอบซ<าย ตัวหนา ใช<ตัวอักษร TH 

SarabunPSK ขนาด 15 pt. เนื้อหาให<ใส4ข<อมูลทีไ่ด<จากการวิจัย 

โดยสามารถใส4ภาพ/ตาราง/กราฟพร<อมทั้งอธิบายผลอย4างย4อ 

จัดกระจายชิดขอบ ใช<ตัวอักษร TH SarabunPSK ขนาด 14 pt. 

16 บทสรุป 

(บทความวิชาการ) 

คำว4า บทสรุป จัดชิดขอบซ<าย ตัวหนา ใช<ตัวอักษร TH 

SarabunPSK ขนาด 15 pt. จัดกระจายชิดขอบ ใช<ตัวอักษร TH 

SarabunPSK ขนาด 14 pt. 

17 ชื่อตาราง ใช<คำว4า  ตารางที่... (ตัวหนา) 

จัดชิดซ<ายเหนือตาราง ใช<ตัวอักษร TH SarabunPSK ขนาด 14 

pt. 

18 คำอธิบายภาพ แผนภูมิ 

หรือ กราฟ 

ใช<คำว4า ภาพที่... (ตัวหนา) 

จัดกึ่งกลาง  ใต<ภาพ ใช<ตัวอักษร TH SarabunPSK ขนาด 14 pt.  
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5.  รูปแบบการเขียนอ%างอิงในเนื้อหาและเอกสารอ%างอิง 

 วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ ได<ใช<การอ<างอิงระบบนาม–ปL หรือระบบ APA 

(American Psychological Association) 7th edition ที่มีการปรับปรุงรูปแบบการอ<างอิงให<ทันสมัยให<

สอดคล<องกับความก<าวหน<าของเทคโนโลยี โดยมีรายละเอียดดังนี ้

  

1. การอ%างอิงในเนื้อหา (Citing Reference in Text) ให<ระบุ ชื่อผู<แต4ง ปLที่พิมพB และเลขหน<าของ
เอกสารอ<างอิงไว<ในวงเล็บแทรกเนื้อหาและวางไว<ในตำแหน4งที่เหมาะสม  

1.1 ผู%แตLง 1 คน  

 
… กิตติชัย รัตนะ (2549) ไดfวิจัยเรื่อง…  

… และไดfทำการศึกษาทฤษฎีการบริหารการศึกษาระดับทfองถิ่น (Benson, 2012) … 

… ทฤษฎกีารจัดการเรียนรูf (Megan, 1996: 121) … 
 

หมายเหต:ุ เครื่องหมาย/ หมายถึง เวfนวรรค 1 ระยะ  

 
1.2 ผู%แตLง 2 คน 

 
… ธันยพงศ{ สารรัตน{ และ ชลธิชา โรจนแสง (2563) กล}าวถึง…  

… ตามแนวคิดของ Robinson and Mary (1993) ประกอบดfวย… 

… คู}มือทางพันธุศาสตร{ (Robinson & Mary,1993) … 

 
1.3 ผู%แตLง 3 คนขึ้นไป 

 
… อภิวัตน{ แสนคุfม และคณะ. (2563) ไดfวิจัยเรื่อง…  

… รูปแบบการพัฒนาการศึกษา (อภิวัตน{ แสนคุfม และคณะ, 2563) …  

… การวิเคราะห{การเกิดโรคลำไสfอักเสบ (Sookkhee et al., 2018) … 

 
1.4 ผู%แตLง 3 คนขึ้นไปการอ%างอิงมากกวLาสองแหลLงข%อมูลให%เขียนเรียงตามลำดับอักษร ดังนี้ 
… สอดคลfองกับผลการศึกษาของ สาธิต จันทร (2552) และ สัมฤทธิ์ พูนสุข (2550) …  

… การบริหารการศึกษาระดับทfองถิ่น (คณานนท{ พรหมมา, 2549; สาธร เพ็งด,ี 2555) … 

… ทฤษฎกีารจัดการเรียนรูf (Megan & Jonh, 1996; Marry et al., 2006) … 

ไทย  ชื่อ/สกุล/(ปL) หรือ (ชื่อ/สกุล,/ปL) 
อังกฤษ  สกุล/(ปL) หรือ (สกุล,/ปL) 

 

ไทย  ชื่อ/สกุล/และ/ชื่อ/สกุล/(ปL) หรือ (ชื่อ/สกุล/และ/ชื่อ/สกุล,/ปL) 
อังกฤษ  สกุล/and/สกุล/( (ปL) หรือ (สกุล/&/สกุล,/ปL) 
 

 

ไทย  ชื่อ/สกุล/และคณะ/(ปL) หรือ (ชื่อ/สกุล/และคณะ,/ปL) 
อังกฤษ  สกุล/et/al./(ปL) หรือ (สกุล/et/al./ปL) 
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1.5 การอ%างอิงกรณีไมLมีชื่อผู%เขียน ดังนี้ 

 

… (“มะเร็งลำไสfใหญ}”, 2563) …  

… (“Crohn’s disease”, 2020) …  

 

1.6 การอ%างอิงจากข%อมูลจากแหลLงข%อมูลระดับทุติยภูมิ  

กรณีอ<างหน<าข<อความ 

 

สมพร วงศ{วิธูน (2555, อfางถึงใน สุภาวดี ทรัพย{สมบูรณ{, 2563) …. 

Lin et al. (2011, as cited in Sookkhee, 2018) …. 

  

กรณีอ<างท<ายข<อความ 

 

(สมพร วงศ{วิธูน, 2555 อfางถึงใน สุภาวดี ทรัพย{สมบูรณ{, 2563) …. 

(Lin et al., 2011 as cited in Sookkhee, 2018) …. 

 

2. การเขียนรายการอ%างอิง ให<ระบุรายชื่อเอกสารที่ใช<เป(นหลักในการค<นคว<าวิจัยที่ได<ตรวจสอบ เพื่อ
นำมาเตรียมรายงานและมีการอ<างอิง จัดเรียงตามตัวอักษร โดยรูปแบบการเขียนเอกสารอ<างอิง ดังนี ้

2.1 หนังสือที่เปhนรูปเลLมที่มีผู%แตLงคนเดียว ให<ใช<รูปแบบดังนี ้

 
ชูศรี วงศ{รัตนะ. (2553). เทคนิคการใช+สถิติเพื่อการวิจัย (พิมพ{ครั้งที่ 12). บริษัท ไทเนรมิต อินเตอร{ โปรเกรส

ซิฟ จำกัด. 

Stebbing, L. (1993). Quality Assurance: The Route to Efficiency and Competitiveness (3rd ed). 

Ellis Horwood. 

หมายเหตุ :    1) กรณีไม}ปรากฏป7พิมพ{ใหfใส} (ม.ป.ป.) หรือ (n.d.) 

    2) สำหรบัครั้งที่พิมพ{ใหfใส}เมื่อหนังสือพิมพ{ครั้งที่ 2 เปñนตfนไป พิมพ{ครั้งที่ 1 ไม}ตfองระบุครั้งที่พิมพ{ 

     3) กรณีไม}ปรากฏสำนักพิมพ{ใหfใส} (ม.ป.ท.) หรือ (n.p.) 

 

ไทย  (“ชื่อเรื่อง”,/ปLที่เผยแพร4) 
อังกฤษ  (“Title”,/ปLที่เผยแพร4) 
 

 

ไทย  ชื่อ/สกุล/(ปL,/อ<างถึงใน/ชื่อ/สกุล,/ปL) ............  
อังกฤษ  สกุล/(ปL,/as cited in/สกุล,/ปL)............  
 

 

ไทย  ...(ชือ่/สกุล,/ปL/อ<างถึงใน/ชื่อ/สกุล,/ปL)...  
อังกฤษ  ...(สกุล,/ปL/as cited in/สกุล,/ปL)...  

 
 

ไทย  ชื่อ/สกุล./(ปLพิมพB)./ชื่อเรื่อง/(พิมพBครั้งที่)./สำนกัพิมพB. 
อังกฤษ  สกุล,/อักษรย4อชื่อ./(ปLพิมพB)./ชื่อเรื่อง/(พิมพBครั้งที่)./สำนกัพิมพB.  
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2.2 หนังสือที่เปhนรูปเลLมมีผู%แตLง 2 คน ให%ใช% “และ” หรือ “&” เชื่อมระหวLางชื่อผู%แตLงทั้ง
สอง 

 
กรรณิการ{ สุขเกษม และ สุชาต ประสิทธิ์รัฐสินธุ{. (2550). คูRมือการประยุกตWการใช+โปรแกรมลิสเรล. หfาง

หุfนส}วนจำกัดสามลดา. 

Robinson, A., & Mary, G.L. (1993). Clinical Genetics Handbook. (2nd ed). Blackell Scientific. 

 

2.3 หนังสือที่เปhนรูปเลLมมีผู%แตLงมากกวLา 3 คนขึ้นไป ให%ใสLชื่อทุกคน โดยใสL, และ … หรือ, & 
…. กLอนหน%าชื่อคนสุดท%าย 

 
สุภมาศ อังศุโชต,ิ สมถวิล วิจิตรวรรณา, และ รัชนีกูล ภิญโญภานุวัฒน{. สถิติวิเคราะหWสำหรับการวิจัยทาง

สังคมศาสตรWและพฤติกรรมศาสตรW: เทคนิคการใช+โปรแกรม LISREL (พิมพ{ครั้งที่ 2). เจริญดีมั่นคง

การพิมพ{. 

Abeles, F.B., Page W.M., & Mikal E.S., Jr. (1992). Ethylene in Plant Biology. (2nd ed).  Academic 

Press. 

2.4 หนังสือทีเ่ปhนรูปแบบอิเล็กทรอนิกส;  

 
 

สุทธิชัย โงfวศิร.ิ (2542). หลักสถิต ิ(พิมพ{ครั้งที่ 11). สำนักพิมพ{มหาวิทยาลัยรามคำแหง. http://old-

book.ru.ac.th/e-book/inside/html/dlbook.asp?code=ST203 

Joseph, C.W. (n.d.). An Introduction to the Science of Statistics: From Theory to 

Implementation. https://www.math.arizona.edu/~jwatkins/statbook.pdf 

 

2.5 บทในหนังสือ  

 

ไทย ชื่อ/สกุล/และ/ชื่อ/สกุล./(ปLพิมพB)./ชื่อเรื่อง/(พิมพBครั้งที่)./สำนักพิมพB. 
อังกฤษ  สกุล,/อักษรย4อชื่อ.,/&/สกุล,/ชื่อ./(ปLพิมพB)./ชื่อเรื่อง/(พิมพBครั้งที่)./สำนักพิมพB.  

 

 

ไทย  ชื ่อ/สกุล,/ชื ่อ/สกุล,/ชื่อ/สกุล,/และ/ชื ่อ/สกุล./(ปLพิมพB)./ชื ่อเรื ่อง/(พิมพBครั ้งที ่)./
สำนักพิมพB.  

อังกฤษ  สกุล,/อักษรย4อชื่อ.,/สกุล,/อักษรย4อชื่อ.,/สกุล,/อักษรย4อชื่อ.,/&/สกุล,/อักษรย4อชื่อ./(ปL
พิมพB)./ชื่อเรื่อง/(พิมพBครั้งที่)./สำนักพิมพB.  

 
 

 

ไทย  ชื่อ/สกุล./(ปLพิมพB)./ชื่อเรื่อง/(พิมพBครั้งที่)./URL 
อังกฤษ  สกุล,/อักษรย4อชื่อ./(ปLพิมพB)./ชื่อเรื่อง/(พิมพBครั้งที่)./URL  

 

 

ไทย  ชื่อ/สกุล./(ปLพิมพB)./ชื่อบทหรือชื่อบทความ./ใน/ชื่อบรรณาธิการ/(บ.ก.),/ชื่อหนังสือ 
(น./เลขหน<า)./สำนักพิมพB.  

อังกฤษ สกุล,/อักษรย4อชื่อ./(ปLพิมพB)./ชื่อบทหรือชื่อบทความ./In/ชื่อบรรณาธิการ (Ed. หรือ 
Eds.),/ชื่อหนังสือ/(pp./เลขหน<า)./สำนักพิมพB. 
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จุมพล พูลภัทรชีวิน. (2540). การวิจัยอนาคตแบบ EDRF. ใน ทิศนา แขมมณี และ สรfอยสน สกลรักษ{ (บ.ก.), 

แบบแผนและเครื่องมือการวิจัยทางการศึกษา (น. 1-18). สำนักพิมพ{แห}งจุฬาลงกรณ{

มหาวิทยาลัย. 

Ngo, N.V. (1998). Some aspects of cooperation in the Mekong delta. In D.G. Marr & C.P. 

White (Eds.). Postwar Vietnam: Dilemmas in Socialist Development. (pp. 163-173). 

Southeast Asia Program. 

 
2.6 บทความในวารสารแบบรูปเลLม/อิเล็กทรอนิกส;ที่ไมLม ีDOI  

 
 

อภิวัตน{ แสนคุfม, สุรศักดิ์ ศรีกระจ}าง, พงษ{ศักดิ์ ทองพันชั่ง, และ ประดิษฐ ศิลาบุตร. (2563). รูปแบบการ

พัฒนาโรงเรียนอนุบาลประจำจังหวัดสู}ความเปñนมาตรฐานสากล. วารสารบัณฑิตพัฒนสาร, 7(1), 

1–15. 

Panishkan, K., Sanmanee, N., & Pramual, S. (2011). Principal Component-based Modeling 

Approaches for Predicting Soil Organic Matter. Thailand Statistician, 9(1), 51-64. 

 
2.7 บทความในวารสารแบบรูปเลLม/อิเล็กทรอนิกส;ที่ม ีDOI  
 

 

Lee, S., Wu, M.C., & Lin, X. (2012). Optimal tests for rare variant effects in sequencing  

association studies. Biostatistics, 13(4), 762-775. 

http://doi:10.1093/biostatistics/kxs014. 

 

2.8 หนังสือพิมพ;และหนังสือพิมพ;ออนไลน;  

 
ณัฐกฤติ เหล}าทวีทรัพย{. (2561, 29 ตุลาคม). การเงินการลงทุน: ปรับพอร{ตรับมือ Fed ขึ้นดอกเบี้ยต}อไม}รอแลfว. 

กรุงเทพธุรกิจ, 19. 

Wipatayotin, A., Nanuam, W., & Charoensuthipan, P. (2020, December 22). Thailand: We cannot 

stop them all. Bangkok Post. 

https://www.bangkokpost.com/thailand/general/2039171/we-cannot-stop-them-all 

 

ไทย  ชื่อ/สกุล./(ปLพิมพ)B./ชื่อบทความ./ชื่อวารสาร,/เลขของป1ที(่เลขของฉบับที)่,/เลขหน<า. 

อังกฤษ  สกุล,/อักษรย4อชื่อ./(ปLพิมพ)B./ชื่อบทความ./ชื่อวารสาร,/เลขของป1ที(่เลขของฉบับที)่,/  

            เลขหน<า. 

 

ไทย  ชื่อ/สกุล./(ป-พิมพ)2./ชื่อบทความ./ชื่อวารสาร,/เลขของป'ที(่เลขของฉบบัที่),/เลขหนBา. 

             /https://doi.org/เลขdoi  

อังกฤษ  สกุล,/อักษรยPอชื่อ./(ป-พิมพ)2./ชื่อบทความ./ชื่อวารสาร,/เลขของป'ที(่เลขของฉบบัที่),/เลขหนBา. 

             /https://doi.org/doi  

 

 

ไทย  ชื่อ/สกุล./(ปL,/วัน/เดือน)./ชื่อคอลมันB./ชื่อหนังสือพิมพB,/เลขหน<า.*  
อังกฤษ  สกุล,/อักษรย4อชื่อ./(ปL,/เดือน/วัน)./ชื่อคอลมันB./ชื่อหนังสือพิมพB,/เลขหน<า.* 
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2.9 วิทยานิพนธ;ปริญญาดุษฎีบัณฑิตและวิทยานิพนธ;ปริญญามหาบณัฑิต  
      (Doctoral dissertation/ Master’s thesis) 

          2.9.1 วิทยานิพนธ;ปริญญาดุษฎีบัณฑิตและวิทยานิพนธ;ปริญญามหาบัณฑิตที่ไมLได%
ตีพิมพ;  

 

สิริกัลยา สุขข.ี (2553). การเปรียบเทียบวิธกีารถดถอยเชิงเส+นพหุคูณ วิธีโครงขRายประสาทเทียม 

และวิธีจีเนติกอัลกอริทึม โดยใช+องคWประกอบหลักในการพยากรณWอินทรียWวัตถุในดิน  

: กรณีศึกษาพื้นที่เกษตรกรรมสวนผลไม+ในภาคตะวันตกของประเทศไทย [วิทยานิพนธ{ปริญญา

มหาบัณฑิต ไม}ไดfตีพิมพ{]. มหาวิทยาลัยศิลปากร. 

Sookkhee, S. (2018). Efficiency of Single SNP and SNP-Set Analysis in 

Genome-Wide Association Studies [Unpublished doctoral dissertation]. King 

Mongkut’s University of Technology North Bangkok. 

 

2.9.2 วิทยานิพนธ;ปริญญาดุษฎีบัณฑิตและวิทยานิพนธ;ปริญญามหาบัณฑิตจาก
เว็บไซต; (กรณไีมLอยLูในฐานข%อมูลเชิงพาณิชย;) 

 

สิรภพ สังข{แกfว. (2551). การศึกษาสภาพปÖญหาปÖจจัยที่สRงผลตRอความต+องการและแนวทางการพัฒนาการใช+

โทรทัศนWตามประสงคWของศูนยWเทคโนโลยี ทางการศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ [วิทยานิพนธ{

ปริญญามหาบัณฑิต]. สำนักหอสมุดกลาง มหาวิทยาลัยศิลปากร 

http://www.thapra.lib.su.ac.th/objects/thesis/ 

fulltext/snamcn/Sirapob_Sungkaew/Fulltext.pdf 

Razali, R. B. M. (2014). Studies on the relationship between single nucleotide 

polymorphisms and protein interactions [Doctoral Dissertation]. Imperial College 

of London (United Kingdom). https://core.ac.uk/download/pdf/76996761.pdf 

 

 

 

 

 

 

 

 

ไทย  ชื่อ/สกุล./(ปLที่เผยแพร4)./ชื่อวิทยานิพนธ8/[วิทยานิพนธBปริญญาดุษฎีบัณฑิต ไม4ได<ตีพิมพB 
หรือ วิทยานิพนธBปริญญามหาบัณฑิต ไม4ได<ตีพิมพB]./ชื่อมหาวิทยาลัย.  

อังกฤษ  สกุล,/อักษรย4อชื่อ./(ปLที่เผยแพร4)./ชื่อวิทยานิพนธ8/[Unpublished doctoral dissertation 
or Unpublished master’s thesis]./ชื่อมหาวิทยาลัย.  

 

 

ไทย  ชื่อ/สกุล./(ปLที่เผยแพร4)./ชื่อวิทยานิพนธB/[วิทยานิพนธBปริญญาดุษฎีบัณฑิต หรือ 
วิทยานิพนธBปริญญามหาบัณฑิต]./ชื่อเว็บไซตB./URL  

อังกฤษ  สกุล,/อักษรย4อชื่อ./(ปLที่เผยแพร4)./ชื่อวิทยานิพนธB/[Doctoral dissertation or 
Master’s thesis]./ชื่อเว็บไซตB./URL  
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2.9.2 วิทยานิพนธ;ปริญญาดุษฎีบัณฑิตและวิทยานิพนธ;ปริญญามหาบัณฑิตจาก
เว็บไซต; (กรณอียLูในฐานข%อมูลเชิงพาณิชย;) 

 

McNiel, D. S. (2006). Meaning though narrative: A personal narrative discussing growing up 

with an alcoholic mother (UMI No. 1434728) [Master’s thesis]. ProQuest Dissertations 

and Theses database. 

2.10 รายงาน 
 2.10.1 รายงานที่จัดทำโดยหนLวยงานของรัฐหรือองค;กรอื่น  
 

 
กลุ}มงานพัฒนายุทธศาสตร{สาธารณสุข. (2561). รายงานประจำปà 2561. สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดระยอง. 

http://www.rayonghealth.com 

Reuters Institute for the Study of Journalism. (2019). Reuters Institute Digital News Report 2019. 

Recent Reuters Institute Publications. 

https://reutersinstitute.politics.ox.ac.uk/sites/default/files/inline-

files/DNR_2019_FINAL_27_08_2019.pdf 

 

2.10.2 รายงานที่จัดทำโดยผู%เขียนรายบุคคลสังกัดหนLวยงานรัฐหรือองค;กรอื่น  

 
นิภา ศรีชfาง และ ลวิตรา ก±าว.ี (2560). การพยากรณWการพลัดตกหกล+มของผู+สูงอายุ (อายุ 60 ปàขึ้นไป) ใน

ประเทศไทย ปàพ.ศ. 2560 – 2564. สำนักโรคไม}ติดต}อ กรมควบคุมโรค กระทรวงสาธารณสุข. 

http://www.thaincd.com/document/file/violence/2560-2564.pdf 

Dickson, B., & Isemann, H. (2010). Research Institute of Molecular Pathology. Ueberreuter 

Print GmbH. https://www.imp.ac.at/fileadmin/content/About_ 

IMP/Research_Reports/2010_IMP_Research_Report.pdf 

 

 

 

 

ไทย  ชื่อ/สกุล./(ปLที่เผยแพร4)./ชื่อวิทยานิพนธ8/(หมายเลข UMI หรือ เลขลำดับอื่น ๆ)/
[วิทยานิพนธBปริญญาดุษฎีบัณฑิต หรือวิทยานิพนธBปริญญามหาบัณฑิต,/ชื่อ
มหาวิทยาลัย]./ชื่อฐานข<อมูล.  

อังกฤษ  สกุล,/อักษรย4อชื่อ./(ปLที่เผยแพร4)./ชื่อวิทยานิพนธ8/(หมายเลข UMI หรือ เลขลำดับอื่น 
ๆ)/[Doctoral dissertation or Master’s thesis,/ชื่อมหาวิทยาลัย]./ชื่อฐานข<อมูล.  

 

 

ไทย  ชื่อหน4วยงาน./(ปLที่เผยแพร4)./ชื่อเรื่อง./สำนักพิมพB./URL(ถ<ามี)  
อังกฤษ  สกุล,/อักษรย4อชื่อ./(ปLที่เผยแพร4)./ชื่อเรื่อง./สำนักพิมพB./URL(ถ<ามี)  

 

ไทย  ชื่อ/สกุล./(ปLที่เผยแพร4)./ชื่อเรื่อง./สำนักพิมพB./URL(ถ<ามี) 
อังกฤษ  สกุล,/อักษรย4อชื่อ./(ปLที่เผยแพร4)./ชื่อเรื่อง./สำนักพิมพB./URL(ถ<ามี)  
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2.11 เอกสารประกอบการประชุม/การประชุมวิชาการ ที่ไมLม ีproceeding 
(Symposium)  

 

Sookkhee, S., Baksh, M. F., & Kirdwichai, P. (2018, March 14-16). Efficiency of Single SNP 

analysis and Sequence Kernel Association Test in Genome-wide Association 

Analysis. In Sookkhee S. (Chair), Proceedings of the International MultiConference 

of Engineers and Computer Scientists 2018 [Symposium]. IMECS 2018. The Royal 

Garden Hotel, Kowloon, Hong Kong. 

2.12 การนำเสนองานวิจัยหรือการนำเสนอโปสเตอร; (Paper/ Poster Presentation)  

 
 

สิริกัลยา สุขขี, อุดมพันธุ{ พิชญ{ประเสริฐ, พงษ{ศักดิ์ ทองพันชั่ง และ พิศาล สุขขี. (2558, 20-22 พฤษภาคม). 

สภาวะการคงอยูRของภูมิปÖญญาท+องถิ่นด+านการดูแลรักษาสุขภาพในสี่กลุRมชาติพันธุW จังหวัดศรีสะเกษ 

[Paper presentation]. การประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ ราชภัฏวิจัย ครั้งที่ 3. 

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช. นครศรีธรรมราช. 

Chatree, J., Sookkhee, P., & Sookkhee, S. (2016, July 13-15). Text Mining Approach to Extract 

Information of Symptoms and Herbs from Data on Thai Web Sites [Poster 

presentation]. In the International Conference on Applied Statistics 2016 (ICAS 2016), 

Phuket, Thailand. 

 

2.13 รายงานการประชุมเชิงวิชาการ (Proceeding)  
 2.13.1 ในรูปแบบรูปเล4มหนังสือ  
 

 

ไทย  ชื่อ/สกุล./(ปL,/วันที,่/เดือน)./เรื่องที่ประชุม./ใน/ชื่อ/(ประธาน),/ชื่อการ 

ประชุม/[Symposium]./ 
ชื่องานที่จัดประชุม,/สถานที่ประชุม.  

อังกฤษ  สกุล,/อักษรย4อชื่อ./(ปL,/เดือน,/วันที่)./Title of contribution./In/ชื่อ/(Chair),/Title of 

symposium/[Symposium]./Conference Name,/Location.  

 

ไทย  ชื่อ/สกุล./(ปL,/วันที,่/เดือน)./ชื่อ paper หรือ poster/[Paper หรือ Poster 
presentation]./ชื่อการประชุม,/สถานที่.  

อังกฤษ  สกุล,/อักษรย4อชื่อ./(ปL,/เดือน,/วันที่)./ชื่อ paper หรือ poster/[Paper หรือ Poster 
presentation]./Conference Name, Location.  

 

ไทย  ชื่อ/สกุล./(ปL)./ชื่อบทความ./ใน/ชื่อบรรณาธิการ/(บ.ก.),/ชื่อหัวขMอการประชุม./ชื่อการ 
ประชุม/(น./เลขหน<า)./ฐานข<อมูล.  

อังกฤษ  สกุล,/อักษรย4อชื่อ./(ปL)./ชื่อเรื่อง./In/ชื่อบรรณาธิการ/(Ed. หรือ Eds.),/ชื่อหัวขMอการ

ประชุม./ชื่อการประชุม/(pp./เลขหน<า)./ฐานข<อมูล.  
*กรณีมีเลข DOI หรือ URL ให<เติมต4อท<ายจากฐานข<อมูลตัวอย4างชื่อฐานข<อมูล. 
/https://doi.org/xxxx  
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ฉัตรชัย สืบทรัพย{, อุดมพันธุ{ พิชญ{ประเสริฐ, จำเริญ อุ}นแกfว และ สุรศักดิ์ ศรีกระจ}าง. (2560). การเตรียม

ความพรfอมของผูfบริหารสถานศึกษาในสังกัดเทศบาลเมืองศรีสะเกษกับการเขfาสู}ประชาคม

อาเซียน. ใน จำเริญ อุ}นแกfว (บ.ก.), การประชุมวิชาการระดับชาติ ราชภัฏศรีสะเกษวิชาการ ครั้ง

ที่ 4 (น. 238–242). มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ. 

 

2.13.2 ในรูปแบบวารสาร 

 

Chaudhuri, S., & Biswas, A. (2017). External term-of-trade and labor market imperfections in 

developing countries: Theories: Theory and evidence. Proceedings of the 

Academy of Economics and Economic Education, 20(1). 11-16. https://search-

proquest-com.elibrary.jcu.edu.au/docview/1928612180?accountid=16285 

 

2.14 เอกสารทีไ่มLได%ตีพิมพ; (เอกสารประกอบการเรียน)  

 
พิศาล สุขขี. (2562). การเขียนโปรแกรมด+วยภาษาไพธอน 3 [เอกสารไม}ไดfตีพิมพ{]. สาขาวิทยาการ

คอมพิวเตอร{ คณะศิลปศาสตร{และวิทยาศาสตร{, มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ. 

2.15 เว็บไซต;  

 
วรุตม{ โล}ห{สิริวัฒน{. (2559, 7 เมษายน). มะเร็งลำไส+ใหญRและทวารหนัก. คณะแพทย{ศาสตร{ศิริราชพยาบาล 

มหาวิทยาลัยมหิดล. https://www.si.mahidol.ac.th/th/healthdetail.asp? 

aid=1218 

LeBrun, N. (2019, 22 May). Crohn's Disease: 11 Things Doctors Want You to Know. 

Healthgrades. https://www.healthgrades.com/right-care/crohns-disease/crohns-

disease-11-things-doctors-want-you-to-know 

ไทย  ชื่อ/สกุล./(ปL)./ชื่อเรื่อง:/ชื่อเรื่องย4อย./ชื่อวารสาร,/เลขของป1ที่ี(่เลขของฉบับที่),/เลข  
            หน<า./URL  
อังกฤษ สกุล,/อักษรย4อชื่อ./(ปL)./ชื่อเรื่อง:/ชื่อเรื่องย4อย./ชื่อวารสาร,/เลขของป1ที่(เลขของฉบับที่),/

เลขหน<า./URL  
*กรณีมีเลข DOI หรือ URL ให<เติมต4อท<ายจากฐานข<อมลู ตัวอย4างชื่อฐานข<อมูล./
https://doi.org/xxxx  

 

ไทย  ชื่อ/สกุล./(ปL)./ชื่อเอกสาร/[เอกสารที่ไม4ได<ตีพิมพB]./คณะ,/มหาวิทยาลัย.  
อังกฤษ  ชื่อ/สกุล./(ปL)./ชื่อเอกสาร/[Unpublished manuscript]./คณะ,/มหาวิทยาลัย.  

 

ไทย  ชื่อ/สกุลผู<เขียน./(ปL,/วัน/เดือนที่เผยแพร4)./ชื่อบทความ./ชื่อเว็บไซตB./URL 
อังกฤษ  สกุล,/อักษรย4อชื่อผู<เขียน./(ปL, เดือน/วันที่เผยแพร4)./ชื่อบทความ./ชื่อเว็บไซตB./URL  
 
* กรณีที่ไม4มีวันที่เผยแพร4ปรากฏ ให<ใส4 (ม.ป.ป.) หรือ (n.d.) 
* กรณีที่มีปรากฏเฉพาะ พ.ศ. หรือ ค.ศ. ให<ใส4แค4 (ปL) เท4านั้น 
* กรณีชื่อผู<เขียนและชื่อเว็บไซตBเป(นชื่อเดียวกัน ให<ตัดชื่อเว็บไซตBออก  
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2.15 ราชกิจจานุเบกษา  

 
ระเบียบคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห}งชาต.ิ (2563, 16 ธันวาคม). ราชกจิจานุเบกษา. เล}ม 137 ตอนที ่103. 

หนfา1-3.  
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ไทย  ชือ่กฎหมาย./(ปL,/วัน/เดือน)./ราชกิจจานุเบกษา./เล4ม/ตอนที่./หน<า/เลขหน<า.  

  

  

 




