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บทคดัย่อ 

การวิจยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อ 1) พฒันาความสามารถในการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ของครู

ปฐมวยัเพื่อส่งเสริมทกัษะการคิดสาํหรับเด็กอาย ุ3-4 ปี และ 2) ศึกษาผลท่ีเกิดข้ึนจากการจดัประสบการณ์

การเรียนรู้ของครูปฐมวยัเพื่อส่งเสริมทกัษะการคิดสาํหรับเด็กอายุ 3-4 ปี ดาํเนินการวิจยัโดยใชว้ิธีวิจยัเชิง

ปฏิบติัการแบบมีส่วนร่วม กลุ่มเป้าหมายคือ ครู ผูบ้ริหาร และเด็กปฐมวยั จาก 12 โรงเรียนในเขต

กรุงเทพมหานครและปริมณฑล  ภาคตะวนัออกและภาคตะวนัตก เคร่ืองมือวิจยัท่ีใชคื้อ แบบประเมินเชิง

ปฏิบติัการเพื่อประเมินทกัษะการคิดของเด็กปฐมวยัระดบัอาย ุ3-4 ปี  แบบประเมินความสามารถในการจดั

ประสบการณ์การเรียนรู้ของครู แบบสัมภาษณ์ความคิดเห็นของครูและผูบ้ริหารท่ีมีต่อการจดัประสบการณ์

การเรียนรู้ของครูปฐมวยั  วิเคราะห์ขอ้มูลโดยการวิเคราะห์เน้ือหาและสถิติเชิงบรรยาย ผลการวิจยั พบว่า  

ครูมีความความสามารถในการจดัประสบการณ์การเรียนรู้เพื่อส่งเสริมทกัษะการคิดอยู่ในระดบัมากท่ีสุด  

และทกัษะการคิดของเดก็อาย ุ3-4 ปี มีคะแนนเฉล่ียหลงัการทดลองสูงกวา่ก่อนการทดลอง 

 

คาํสําคญั : การจดัประสบการณ์การเรียนรู้/ ทกัษะการคิด/ ครูปฐมวยั/ เดก็ปฐมวยั 

 

Abstract 

This research objectives were to develop the ability to provide learning experiences of preschool 

teachers to enhance thinking skills for children aged 3-4 years and to study the effects of learning 

experiences provision to enhance children’ thinking skills. Research conducted using Participatory Action 

Research. The target groups are teachers, administrators and children from 12 kindergartens in Bangkok 

Metropolitan Region, the East and the West of Thailand. Research tools used a performance assessment to 

assess the thinking skills of children aged 3-4 years, classroom practice evaluation form, opinion 

questionnaire (teachers’ and administrators’ version). Descriptive statistics and content analysis were used 

to analyze the data. The research found that teachers have the ability to provide learning experiences to 
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enhance children’ thinking skills at the highest level and thinking skills of children had the average score 

after the participation higher than before the participation. 

 

Keywords :  Learning Experience Provision/ Thinking Skills/ Preschool Teacher/ Young Children  

 

บทนํา 

 ในปัจจุบนัโลกมีการเปล่ียนแปลงอยา่งรวดเร็วในทุกดา้นทั้งการเมือง เศรษฐกิจ สังคม เทคโนโลย ี

จากสังคมเร่ร่อนสู่สังคมฐานความรู้ (Knowledge Based Society) ความเปล่ียนแปลงเหล่าน้ีส่งผลต่อการจดั

การศึกษาเพื่อพฒันาผูเ้รียนให้มีทกัษะท่ีจาํเป็นต่อการดาํรงชีวิตอยู่ในสังคมท่ีมีความหลากหลาย ไดแ้ก่ 

ทกัษะการส่ือสาร  ทกัษะการร่วมมือกนั  ทกัษะการเรียนรู้ขา้มวฒันธรรม ทกัษะชีวิตและการเขา้สู่อาชีพ  

การรู้เทคโนโลยีสารสนเทศ และทกัษะการคิด ทกัษะดงักล่าวมีความสาํคญัอยา่งยิ่งต่อการพฒันาผูเ้รียนให้

สามารถไดม้าซ่ึงความรู้หรือทกัษะกระบวนการต่างๆ ทกัษะการคิดนั้นเป็นทกัษะดา้นหน่ึงท่ีมีความสาํคญั

ต่อเด็กปฐมวยั การจดัการศึกษาเพื่อส่งเสริมให้เด็กคิดเป็น แกปั้ญหาเป็นตอ้งเร่ิมตั้งแต่ปฐมวยั เน่ืองจากเด็ก

ในวยัน้ีเป็นวยัแห่งการปูรากฐานพฒันาการการเรียนรู้ บุคลิกภาพต่างๆ  ซ่ึงถา้เด็กไม่ไดรั้บการศึกษาท่ีทนัต่อ

เปล่ียนแปลงของสังคม ก็จะส่งผลกระทบต่อพื้นฐานในการเรียนรู้ในขั้นต่อไป ทั้งน้ีในหลกัสูตรการศึกษา

ปฐมวยั พทุธศกัราช 2560 ไดก้าํหนดมาตรฐานคุณลกัษณะท่ีพึงประสงคด์า้นทกัษะการคิดว่าตอ้งการใหเ้ด็ก

ปฐมวยัมีความสามารถในการคิดท่ีเป็นพื้นฐานในการเรียนรู้ท่ีประกอบไปดว้ยตวับ่งช้ี คือ ความสามารถใน

การคิดรวบยอด การคิดเชิงเหตุผล การคิดแกปั้ญหาและตดัสินใจ และตอ้งการให้เด็กมีจินตนาการและ

ความคิดสร้างสรรค ์(กระทรวงศึกษาธิการ, 2560: 33-34) ซ่ึงเม่ือพิจารณาสภาพท่ีพึงประสงคจ์ะพบวา่ ทกัษะ

การคิดท่ีควรส่งเสริมในเด็กปฐมวยั ไดแ้ก่ การสังเกต การเปรียบเทียบ  การจาํแนก การจดักลุ่ม การ

เรียงลาํดบั การคาดคะเน การให้เหตุผลฯลฯ ทกัษะเหล่าน้ีนบัเป็นทกัษะการคิดพื้นฐานหรือทกัษะการคิดท่ี

เป็นแกนท่ีจะนําไปสู่การพฒันาทกัษะการคิดขั้นสูง (ชนาธิป พรกุล, 2554: 248-255) โดยผ่านการจัด

ประสบการณ์แบบบูรณาการทั้งกิจกรรม ทกัษะและสาระการเรียนรู้ สอดคลอ้งกบัจิตวิทยาพฒันาการของ

เ ด็ก  ใ ห้ เ ด็ก ไ ด้ลง มื อก ระ ทํา  เ รี ย น รู้ผ่ าน ปร ะ ส าท สัมผัสทั้ งห้ า  มีป ฏิสัมพัน ธ์กับ ส่ิ งแ ว ด ล้อ ม 

(กระทรวงศึกษาธิการ, 2560: 41) สอดคลอ้งกบัทฤษฎีพฒันาการสติปัญญาของ Piaget ท่ีกล่าวว่า เด็กไม่ได้

เกิดมาพร้อมกบัความรู้และความคิด เดก็เรียนรู้โลกรอบตวัและพฒันาการคิดไปตามลาํดบัขั้นตอน ในแต่ละ

ขั้นตอนเด็กจะพฒันาโครงสร้างสร้างของความคิด การเรียนรู้ และการรับรู้ โดยการปฏิสัมพันธ์กับ

ส่ิงแวดลอ้ม (ศรีเรือน  แกว้กงัวาล, 2553: 53-56)   

จากการรายงานผลการศึกษาท่ีเก่ียวขอ้งกบัทกัษะการคิดของสํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา 

(2552: 2) ไดร้ายงานสรุปผลการดาํเนินงาน 9 ปี ของการปฏิรูปการศึกษา (พ.ศ. 2542-2551) พบว่าเด็ก

ปฐมวยัมีพฒันาการดา้นร่างกาย อารมณ์ สังคมอยูใ่นระดบัสูง แต่มีพฒันาการทางสติปัญญาตํ่ากว่าดา้นอ่ืน 

และพบวา่มีสถานศึกษาท่ีผูเ้รียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดสร้างสรรค ์เพียงร้อยละ 11.1 สะทอ้น

ให้เห็นว่าสถานศึกษาสามารถพฒันาเด็กปฐมวยัให้มีทกัษะการคิดไดอ้ยู่ในระดบัน้อย ดงันั้นสถานศึกษา 
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ผูบ้ริหาร ครูและผูท่ี้เก่ียวขอ้งควรให้ความตระหนกัในเร่ืองน้ี ซ่ึงครูถือเป็นบุคคลสาํคญัท่ีมีอิทธิพลต่อการ

พฒันาคุณภาพของผูเ้รียน แต่จากรายงานผลการสํารวจความตอ้งการจาํเป็นของผูบ้ริหารและครูในการ

จดัการเรียนรู้เพื่อพฒันาทกัษะการคิดของผูเ้รียนระดบัปฐมวยั พบว่าปัญหาและอุปสรรคในการดาํเนินงาน 

คือ ครูขาดความรู้ความเขา้ใจในเร่ืองการพฒันาทกัษะการคิด และมีภาระงานดา้นอ่ืนๆ มาก กระบวนการ

จดัการเรียนรู้ยงัขาดการพฒันาทกัษะการคิด ขาดการตั้งคาํถามเพื่อฝึกการคิด หรือแยกประเด็นให้มีการคิด

วิเคราะห์หาเหตุผล ผูเ้รียนส่วนใหญ่มีความรู้ความสามารถในระดบัความจาํและเขา้ใจ แต่ขาดทกัษะการคิด

วิเคราะห์ สงัเคราะห์ (ปัทมาวดี เล่ห์มงคล และสายสมร ศรีสุขประเสริฐ, 2558: 9)  

จากสภาพปัญหาดงักล่าว ครูปฐมวยัควรไดรั้บการพฒันาวิชาชีพในเร่ืองของการจดัประสบการณ์

การเรียนรู้เพื่อส่งเสริมทกัษะการคิด  โดยเร่ิมจากครูปฐมวยัท่ีสอนอยูใ่นระดบัชั้นอนุบาล 1 ท่ีมีอาย ุ3-4 ปี  

ซ่ึงควรไดรั้บการวางรากฐานทกัษะการคิดอยา่งมีศกัยภาพ การพฒันาครูปฐมวยัใหมี้ความสามารถในการจดั

ประสบการณ์การเรียนรู้เพื่อส่งเสริมทกัษะการคิดสามารถปฏิบติัไดต้ามแนวทางของการพฒันาวิชาชีพครู  

เช่น การวิจยัปฏิบติัการ การศึกษาหนงัสือ (Book Study) การวิจยับทเรียน (Lesson Study) การช้ีแนะโดย

เพื่อนร่วมงาน (Peer Coaching) การช้ีแนะโดยผูเ้ช่ียวชาญ (Expert Coaching) พี่เล้ียงและการเป็นพี่เล้ียง 

(Mentors and Mentorship) การสะทอ้นคิดดว้ยตนเอง (Self Reflection) การเยี่ยมชั้นเรียน (Classroom 

Visitation)  การอบรม การประชุมสัมมนา (Training -Conference) แฟ้มสะสมงาน (Professional Portfolio) 

เครือข่าย (Networks) ฯลฯ (นารีรัตน์ รักวิจิตรกุล, 2560) แต่ส่ิงสาํคญัในการพฒันาครู จาํเป็นตอ้งคาํนึงถึง

ความพร้อม ความตอ้งการของครูในการท่ีจะพฒันาตนเอง รูปแบบวิธีการพฒันาครูท่ีเหมาะสมกบับริบท

ของสภาพแวดลอ้ม การสนบัสนุนของสถานศึกษา โดยเนน้การมีส่วนร่วมของทุกฝ่าย ซ่ึงในการวิจยัคร้ังน้ี

ผูว้ิจยันาํกระบวนการวิจยัเชิงปฏิบติัการแบบมีส่วนร่วมมาใชใ้นการพฒันาครูปฐมวยั เน่ืองจากวิธีการวิจยัน้ี

ทาํให้เกิดการเรียนรู้ร่วมกนัระหว่างนกัวิจยักบักลุ่มเป้าหมายในการวิจยั และการมีส่วนร่วมในทุกขั้นตอน

ของครูจะเปล่ียนบทบาทของครูจากผูรั้บคาํสัง่มาเป็นผูร่้วมปฏิบติั เกิดความตระหนกัและเห็นความสาํคญัใน

วิจยัและมีความมุ่งมัน่ท่ีจะพฒันาตนเอง  เกิดการเรียนรู้ดว้ยตนเองและจะเป็นผูน้าํในสถานศึกษาท่ีจะนาํ

ผลการวิจยัไปใชต่้อไป (ธีระวุฒิ เอกะกุล, 2551: 76-77) จากขอ้มูลท่ีกล่าวมาทั้งหมด ผูว้ิจยัจึงสนใจท่ีจะ

พฒันาความสามารถในการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ของครูปฐมวยัเพื่อส่งเสริมทกัษะการคิดสาํหรับเด็ก

อาย ุ3-4 ปี โดยการมีส่วนร่วมระหวา่งผูว้ิจยั ครูและผูบ้ริหารโรงเรียน  

 

วตัถุประสงค์การวจัิย   

1. เพื่อพฒันาความสามารถในการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ของครูปฐมวยัเพื่อส่งเสริมทกัษะการ

คิดสาํหรับเดก็อาย ุ3-4 ปี  

2. เพื่อศึกษาผลท่ีเกิดข้ึนจากการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ของครูปฐมวยัเพื่อส่งเสริมทกัษะการคิด

สาํหรับเดก็อาย ุ3-4 ปี  
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แนวคดิทฤษฎทีีเ่กีย่วข้อง  

ในการพฒันาครูปฐมวยัในคร้ังน้ี ผูว้ิจยัไดศึ้กษาแนวคิดทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้ง ประกอบดว้ย  

1. แนวคิดเก่ียวกบัการพฒันาวิชาชีพครู ไดแ้ก่ แนวทางในการพฒันาครูโดยการอบรมเชิงปฏิบติัการ 

การนิเทศแบบช้ีแนะ (Coaching) การสร้างเครือข่ายความรู้  ซ่ึงเป็นวิธีการพฒันาครูท่ีผูว้ิจยัเลือกนาํมาใชใ้ห้

เหมาะสมกบับริบทของครูและสภาพแวดลอ้ม 

2. แนวคิดทฤษฎีการเรียนรู้ของผูใ้หญ่ ไดแ้ก่ 1) ทฤษฎีการเรียนรู้ทางปัญญาสังคมของ Bandura 

ผูว้ิจยันาํแนวคิดการเรียนรู้โดยการสังเกตมาใชใ้นกระบวนการพฒันาครู ใหค้รูสังเกตตวัแบบจากเพื่อนครูท่ี

มีแนวปฏิบติัท่ีดีและนาํมาปรับปรุงการจดัประสบการณ์ของตนเองให้ดีข้ึน 2) ทฤษฎีลาํดบัขั้นของความ

ตอ้งการของ Maslow และ 3) ทฤษฎีแรงจูงใจของ Alderfer ในการพฒันาครูตอ้งเขา้ใจความตอ้งการพื้นฐาน

ท่ีมีความแตกต่างกนัในแต่ละบุคคล โดยผูว้ิจยัตอ้งเขา้ใจในความตอ้งการเหล่านั้นและตอบสนองอย่าง

เหมาะสมเพื่อสร้างแรงจูงใจใหก้บัครูในการพฒันาตนเอง 

3. แนวคิดทฤษฎีการพฒันาทกัษะการคิดในเดก็ปฐมวยัและการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ในระดบั

ปฐมวยั ไดแ้ก่ 1) ทฤษฎีพฒันาการสติปัญญาของ Piaget เพื่อใหเ้ขา้ใจระดบัพฒันาการสติปัญญาและการคิด

ของเด็กปฐมวยัซ่ึงอยู่ในขั้นคิดก่อนปฏิบติัการ เด็กเรียนรู้จากส่ิงท่ีเป็นรูปธรรมและการมีปฏิสัมพนัธ์กบั

ส่ิงแวดลอ้ม  2) แนวคิดการเรียนรู้โดยการลงมือกระทาํของ Dewey โดยนาํมาใชใ้นการจดัประสบการณ์การ

เรียนรู้เพื่อส่งเสริมทกัษะการคิดให้กบัเด็กท่ีเนน้การลงมือปฏิบติั เรียนรู้จากประสบการณ์ตรง 3) แนวคิดท่ี

เก่ียวขอ้งในการสอนคิด ประกอบดว้ย การใชผ้งักราฟิกและการตั้งคาํถามเพื่อส่งเสริมทกัษะการคิดตาม

แนวคิดการพฒันาพทุธิปัญญาของ Bloom   

 

วธีิดําเนินการวจัิย 

การวิจยัคร้ังน้ีเป็นการวจิยัเชิงปฏิบติัการแบบมีส่วนร่วม (PAR:  Participatory  Action  Research)  

ผูว้ิจยัมีวิธีการดาํเนินการวิจยั 3 ขั้นตอนดงัน้ี 

ขั้นตอนที ่1 การเตรียมการก่อนลงเกบ็ข้อมูลภาคสนาม  

ผูว้ิจยัไดศึ้กษาเอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง ประสานงานกบัโรงเรียนกลุ่มเป้าหมาย  โดยกาํหนด

เกณฑใ์นการคดัเลือก คือ เป็นโรงเรียนท่ีเปิดสอนในระดบัปฐมวยัและเป็นเครือข่ายในการรับบริการวิชาการ

จากผูว้ิจยั  โดยผูบ้ริหารโรงเรียนและครูมีวิสัยทศัน์และเห็นความสําคญัในการพฒันาสถานศึกษาให้เป็น

โรงเรียนแห่งการคิด  มีความพร้อมและยนิดีท่ีจะเขา้ร่วมวิจยัตลอดระยะเวลาท่ีดาํเนินการวิจยั  ผูบ้ริหารเป็นผู ้

คดัเลือกครูในโรงเรียนของตนเอง จาํนวน 1 คน คือเป็นครูท่ีสอนในระดบัชั้นปฐมวยัปีท่ี 1 ท่ีมีความตั้งใจใน

การทาํงานและมีความตอ้งการท่ีจะพฒันาตนเอง สามารถถ่ายทอดความรู้และประสบการณ์ท่ีไดจ้ากการวิจยั

แก่เพื่อนครูได ้และพร้อมท่ีจะเขา้ร่วมวิจยัตลอดระยะเวลา จากเกณฑด์งักล่าวมีโรงเรียนท่ีเขา้ร่วมการวิจยั  

12 โรงเรียน แบ่งเป็นโรงเรียนในกรุงเทพมหานครและปริมณฑล (สมุทรปราการและนนทบุรี) จาํนวน                   

8 โรง โรงเรียนในภาคตะวนัออก จากจงัหวดัชลบุรี จาํนวน 2 โรง โรงเรียนในภาคตะวนัตกจากจงัหวดั

เพชรบุรีและราชบุรี จาํนวน 2 โรง  
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กลุ่มเป้าหมายในการวิจยัในคร้ังน้ี แบ่งเป็น 2 กลุ่ม คือ กลุ่มผูร่้วมวิจยั ประกอบดว้ย ครูปฐมวยัท่ี

สอนในระดบัชั้นอนุบาลปีท่ี 1  จาํนวน 12 คน  และกลุ่มผูใ้หข้อ้มูล  คือ  ผูบ้ริหารโรงเรียน จาํนวน 12 คน  

และเดก็ปฐมวยัในระดบัชั้นอนุบาลปีท่ี 1 อายรุะหวา่ง 3-4 ปี จาํนวน 12 หอ้งเรียน 

 ขั้นตอนที ่2  การลงภาคสนาม 

 การวิจยัคร้ังน้ีเป็นการทาํงานร่วมกนัระหว่างผูว้ิจยั ผูบ้ริหาร ครูและเด็กปฐมวยั ตั้งแต่เดือนมีนาคม 

พ.ศ. 2559 ถึงเดือนมีนาคม พ.ศ. 2560 ดาํเนินการวิจยัแบบ PAOR  4 ขั้นตอน คือ  Plan Act  Observe Reflect  

ซํ้ า 2 รอบ เพื่อนาํผลการดาํเนินการวิจยัในรอบท่ี 1 ไปปรับปรุงและวางแผนต่อไปในรอบท่ี 2  มีรายละเอียด

ดงัน้ี 

  รอบที ่1 (เดือนมีนาคม 2559-เดือนกนัยายน 2559: ภาคเรียนที ่1) 

1. การวางแผน (Plan)  ช้ีแจงทาํความเขา้ใจเก่ียวกบัการวิจยั ศึกษาสภาพปัญหา  

ความตอ้งการของครูและผูบ้ริหารในการจดัประสบการณ์การเรียนรู้เพื่อส่งเสริมทกัษะการคิดสาํหรับเด็ก

อาย ุ3-4 ปี จดัทาํแผนปฏิบติัการร่วมกนัระหวา่งผูว้ิจยั   

2. การปฏิบติัตามแผนท่ีไดร่้วมกนักาํหนดไว ้(Act) จดัอบรมเชิงปฏิบติัการและประเมิน 

ทกัษะการคิดของเดก็ปฐมวยัในระดบัชั้นปฐมวยัปีท่ี 1  

3. การสังเกตผลการปฏิบติัการ (Observe) นิเทศติดตามแบบสอนแนะ (Coaching) และ

แลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกนักบัผูบ้ริหารและครูผา่นการใชเ้ครือข่ายสงัคมออนไลน ์ 

4. การสะทอ้นผลหลงัการปฏิบติัการ (Reflect) ผูว้ิจยั ผูบ้ริหารและครูสะทอ้นผลการจดั

ประสบการณ์การเรียนรู้ร่วมกนั สรุปขอ้มูลและนาํผลท่ีไดไ้ปวางแผนการปฏิบติัการในรอบท่ี 2 

รอบที ่2  (เดือนตุลาคม 2559-เดือนมีนาคม 2560: ภาคเรียนที ่2) 

1. การวางแผน (Plan) นาํผลการสะทอ้นผลในรอบท่ี 1 มาวางแผนร่วมกนักบัครูและ 

ผูบ้ริหาร  

2. การปฏิบติัตามแผนท่ีไดร่้วมกนักาํหนดไว ้(Act)  จดัอบรมเชิงปฏิบติัการเนน้นาํเสนอ

บทเรียนท่ีไดจ้ากครู และแลกเปล่ียนประสบการณ์การเรียนรู้ระหวา่งเพื่อนครูท่ีเขา้อบรม   

3. การสังเกตผลการปฏิบติัการ (Observe) นิเทศติดตามแบบสอนแนะ (Coaching) และ

แลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกนักบัผูบ้ริหารและครูผา่นการใชเ้ครือข่ายสังคมออนไลน์ และประเมินทกัษะการคิด

ของเดก็ปฐมวยัในระดบัชั้นปฐมวยัปีท่ี 1 คร้ังท่ี 2  

4. การสะทอ้นผลหลงัการปฏิบติัการ (Reflect) ผูว้ิจยั ผูบ้ริหารและครูสะทอ้นผลการจดั

ประสบการณ์การเรียนรู้ร่วมกนั  สัมภาษณ์ความคิดเห็นของผูบ้ริหารและครูท่ีมีต่อการเปล่ียนแปลงและการ

พฒันาครูในการจดัประสบการณ์การเรียนรู้เพือ่ส่งเสริมทกัษะการคิด 

   ในขั้นตอนนี ้ผู้วจัิยได้สร้างและพฒันาเคร่ืองมือทีใ่ช้ในการเกบ็รวบรวมข้อมูลมีดังนี ้

   1. แบบประเมินเชิงปฏิบัติการเพื่อประเมินทักษะการคิดของเด็กปฐมวัย ระดับอายุ 3-4 ปี 

ผูว้ิจยัศึกษาแนวคิดทฤษฎีเก่ียวกบัพฒันาการทางสติปัญญาของเด็กอาย ุ3-4 ปี แนวคิดเก่ียวกบัทกัษะการคิด

ของเด็กปฐมวยั เคร่ืองมือในการส่งเสริมการคิด กาํหนดขอบเขตของเน้ือหาและคุณลกัษณะของทกัษะการ
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คิดในเด็กปฐมวยั คือ ทกัษะการคิดพื้นฐานซ่ึงเป็นการคิดท่ีเป็นแกนหรือเป็นองคป์ระกอบของการคิดขั้นสูง  

ประกอบดว้ย  การเปรียบเทียบ การจาํแนก การจดักลุ่ม การเรียงลาํดบั  การเช่ือมโยงความสัมพนัธ์ การให้

เหตุผล การคาดคะเน การคิดริเร่ิม การคิดคล่องแคล่ว การคิดละเอียดลออ และสร้างแบบประเมินท่ีมีลกัษณะ

ให้เด็กลงมือปฏิบติั เป็นสถานการณ์ท่ีเก่ียวขอ้งกบัหน่วยการเรียนรู้และการดาํรงชีวิตประจาํวนั มีทั้งส้ิน 10 

สถานการณ์ รวม 20 คะแนน จากนั้นใหผู้เ้ช่ียวชาญพิจารณาความตรงตามเน้ือหา ไดค่้าดชันีความสอดคลอ้ง

เท่ากบั 1.0 โดยมีขอ้เสนอแนะใหป้รับขอ้คาํถามบางขอ้ใหเ้ป็นภาษาท่ีเขา้ใจง่ายเหมาะสมกบัการนาํไปใชก้บั

เด็กอายุ 3-4 ปีและปรับบตัรภาพให้มีความชดัเจนมากยิ่งข้ึน จากนั้นนาํไปทดลองใชก้บัเด็กท่ีไม่ใช่กลุ่ม

ตวัอยา่ง จาํนวน 30 คน พบว่าการใชค้าํถามในสถานการณ์ต่างๆ ยงัเป็นภาษาท่ีเขา้ใจยากสาํหรับเด็กปฐมวยั  

จึงมีการปรับภาษาในแต่ละสถานการณ์ใหม่   

      2. แบบประเมินความสามารถในการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ของครูเพื่อส่งเสริมทักษะ

การคิดของเด็กปฐมวัย เป็นแบบมาตราส่วนประเมินค่า 5 ระดบัและมีปลายเปิด โดยศึกษาเอกสารเก่ียวกบั

การพฒันาแบบประเมินและทกัษะท่ีจาํเป็นของครูในการจดัประสบการณ์การเรียนรู้เพื่อส่งเสริมทกัษะ             

การคิดของเด็กปฐมวยัและกาํหนดประเด็นการประเมิน ประกอบดว้ย การวางแผนและการจดักิจกรรม               

การเรียนรู้ การใชส่ื้อและแหล่งเรียนรู้  และการประเมินผลการเรียนรู้ โดยใหผู้เ้ช่ียวชาญพิจารณาความตรง

ตามเน้ือหา ไดค่้าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) อยูร่ะหว่าง 0.67-1.00 มีขอ้เสนอแนะให้เพิ่มเติมในส่วนของ

การประเมินพฒันาการเด็ก และปรับภาษาในรายการประเมิน จากนั้นตรวจสอบความเท่ียงของเคร่ืองมือ 

โดยใชด้ชันีความสอดคลอ้งของผูป้ระเมิน (Rater Agreement Index: RAI) ระหว่างผูว้ิจยัซ่ึงไดค้่าดชันีความ

สอดคลอ้ง (RAI) อยูร่ะหวา่ง 0.92-0.98 

   3. แบบสัมภาษณ์ความคิดเห็นของครูและผู้บริหารที่มีต่อการจัดประสบการณ์การเรียนรู้

ของครูปฐมวัย  ผูว้ิจยักาํหนดขอบเขตเน้ือหาท่ีตอ้งการสัมภาษณ์ คือ การจดัประสบการณ์การเรียนรู้ของครู  

ทกัษะการคิดของเดก็ปฐมวยั โดยผูเ้ช่ียวชาญพิจารณาความตรงตามเน้ือหา ไดค่้าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) 

มีค่าเท่ากบั 1.0  

ขั้นตอนที ่3  การวเิคราะห์ข้อมูลและสรุปผล 

ในการศึกษาผลท่ีเกิดข้ึนจากการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ของครูปฐมวยัเพื่อส่งเสริมทกัษะการคิด

สาํหรับเดก็อาย ุ3-4 ปีนั้น ดาํเนินการวิเคราะห์ขอ้มูลและสรุปผลขอ้มูล ดงัน้ี 

  1. ขอ้มูลท่ีไดจ้ากการประเมินความสามารถในการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ของครูเพื่อส่งเสริม

ทกัษะการคิดของเดก็ปฐมวยั นาํมาหาค่าความถ่ี  ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และขอ้มูลเชิงคุณภาพท่ีได้

จากการบนัทึกผลการนิเทศติดตามในส่วนของปลายเปิดนาํมาวิเคราะห์เชิงเน้ือหา และสรุปเป็นความเรียง 

  2. ขอ้มูลท่ีไดจ้ากการประเมินทกัษะการคิดของเด็กปฐมวยั  นาํมาหาความถ่ี  ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบน

มาตรฐาน และเปรียบเทียบคะแนนเฉล่ียก่อนและหลงัการทดลอง 

  3. ขอ้มูลท่ีไดจ้ากการสัมภาษณ์ความคิดเห็นของครูและผูบ้ริหารท่ีมีต่อการจดัประสบการณ์การ

เรียนรู้ นาํมาวิเคราะห์เชิงเน้ือหาและสรุปเป็นความเรียง 
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ผลการวจัิย 

จากการวิจยัเร่ืองการพฒันาการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ของครูปฐมวยัเพื่อส่งเสริมทกัษะการคิด

สาํหรับเดก็อาย ุ3-4 ปี  สามารถสรุปผลการวิจยัตามวตัถุประสงคไ์ดด้งัน้ี 

1. การพฒันาความสามารถในการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ของครูปฐมวยัเพื่อส่งเสริมทกัษะการ

คิดสาํหรับเด็กอาย ุ3-4 ปี   ผูว้ิจยัไดด้าํเนินการวิจยัเชิงปฏิบติัการแบบมีส่วนร่วมตามขั้นตอน PAOR 2 รอบ 

โดยขอสรุปผลดงัน้ี   

1.1 การดาํเนินการวิจยัรอบท่ี 1 (เดือนมีนาคม 2559-เดือนกนัยายน 2559: ภาคเรียนท่ี 1) 

1)  การวางแผน (Plan) ผูว้ิจยัจดัประชุมครูและผูบ้ริหารเพื่อช้ีแจงทาํความเขา้ใจเก่ียวกบัการ

วิจัย และศึกษาสภาพ ปัญหาและความต้องการของผู ้บริหารและครู พบว่า ส่วนใหญ่ครูมีการจัด

ประสบการณ์แบบบูรณาการตามหน่วยการเรียนรู้ และมีการเตรียมความพร้อมในการอ่านเขียนของเด็กไป

พร้อมๆ กนั แต่ครูยงัขาดความเขา้ใจในการจดัประสบการณ์การเรียนรู้เพื่อส่งเสริมทกัษะการคิด รวมถึง

เทคนิควิธีการต่างๆ ท่ีใช้ในการส่งเสริมการคิดให้กับเด็กปฐมวยั ผูบ้ริหารและครูมีความต้องการให้

นกัวิชาการท่ีมีความรู้ความสามารถเขา้มาช่วยพฒันาครู  ดงันั้นผูว้ิจยั ผูบ้ริหารและครูจึงไดจ้ดัทาํแผนปฏิบติั

การร่วมกนั กาํหนดระยะเวลาการดาํเนินการวิจยั การเก็บรวบรวมขอ้มูลต่างๆ  อธิบายการใชแ้บบประเมิน

เชิงปฏิบติัการเพื่อประเมินทกัษะการคิดของเด็กอาย ุ3-4 ปี  รวมถึงวิธีการในการพฒันาครู คือ การอบรมเชิง

ปฏิบติัการ การนิเทศติดตามแบบสอนแนะ และการแลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกนัผา่นเครือข่ายสงัคมออนไลน์  

2) การปฏิบติัตามแผนท่ีไดร่้วมกนักาํหนดไว ้(Act) ในเดือนเมษายน 2559  ครูเขา้รับการ

อบรมเชิงปฏิบติัการ จาํนวน  2 วนั ในหวัขอ้ “การส่งเสริมทกัษะการคิดในหอ้งเรียนปฐมวยั” โดยมีเน้ือหา

ในการอบรม คือ เคร่ืองมือในการสอนคิดสาํหรับเด็กปฐมวยั  การใชผ้งักราฟิกในเด็กปฐมวยั การตั้งคาํถาม

เพื่อกระตุน้การคิด การออกแบบการจดัประสบการณ์การเรียนรู้เพื่อส่งเสริมทกัษะการคิดผ่านหน่วยการ

เรียนรู้และการสอนแบบโครงการ การประเมินพฒันาการและการเรียนรู้ของเด็ก และมีการประเมินทกัษะ

การคิดของเดก็ในช่วงเดือนพฤษภาคมถึงเดือนมิถุนายน 2559  

3) การสังเกตผลการปฏิบติัการ (Observe) ครูดาํเนินการจดัประสบการณ์การเรียนรู้เพื่อ

ส่งเสริมทกัษะการคิดในภาคเรียนท่ี 1  โดยพบว่าครูมีการออกแบบการจดัประสบการณ์การเรียนรู้โดยนาํ

เทคนิควิธีการในการส่งเสริมทกัษะการคิดมาใชใ้นแต่ละหน่วยการเรียนรู้  เช่น การตั้งคาํถามตามแนวคิด

ของ Bloom การใชผ้งักราฟิก  การทาํงานร่วมกนั การประดิษฐ์ช้ินงานสร้างสรรค ์ ผูว้ิจยัไดนิ้เทศติดตาม

แบบสอนแนะในการจดัประสบการณ์ของครูผูร่้วมการวิจยัทั้ง 12 โรงเรียน ในช่วงเดือนกรกฎาคมถึงเดือน

สิงหาคม 2559 และมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกนักบัผูบ้ริหารและครูผา่นเครือข่ายสงัคมออนไลน์  โดยครู

แต่ละโรงเรียนไดมี้การส่งขอ้ความ รูปภาพหรือคลิปวิดีโอการจดักิจกรรมของตนมาแลกเปล่ียนในกลุ่มไลน์ 

การขอคาํปรึกษาและขอ้เสนอแนะในการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ การบริหารจดัการในชั้นเรียน   

4) การสะทอ้นผลหลงัการปฏิบติัการ (Reflect) ผูว้ิจยั ผูบ้ริหารและครูไดป้ระชุมเพื่อสะทอ้น

ผลการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ร่วมกนั  โดยใหค้รูประเมินตนเองและผูว้ิจยัสะทอ้นผลท่ีไดจ้ากการสังเกต

ตามแบบประเมินความสามารถในการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ของครู ประกอบดว้ย การวางแผนและการ
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จดักิจกรรมการเรียนรู้ การใชส่ื้อและแหล่งเรียนรู้ และการประเมินผลการเรียนรู้ โดยสรุปขอ้มูลครูแต่ละคน

และนาํผลท่ีไดไ้ปวางแผนการปฏิบติัการในรอบท่ี 2  

     1.2 การดาํเนินการวิจยัรอบท่ี 2 (เดือนตุลาคม 2559-เดือนมีนาคม 2560 : ภาคเรียนท่ี 2) 

  1) การวางแผน (Plan) ผูว้ิจยันาํผลการสะทอ้นผลในรอบท่ี 1 ท่ีพบปัญหาอุปสรรค 

ความคลาดเคล่ือนทางมโนทศัน์เก่ียวกบัการจดัประสบการณ์การเรียนรู้เพื่อส่งเสริมทกัษะการคิดของครู

ปฐมวยัมากท่ีสุด คือ การใชผ้งักราฟิกไม่ถูกตอ้งและไม่เหมาะสมกบัขอ้มูล รองลงมา คือ การใชค้าํถามปลาย

ปิด และความไม่มัน่ใจของครูในการใช้เคร่ืองมือในการสอนคิด โดยนํามาวางแผนร่วมกันกับครูและ

ผูบ้ริหาร  กาํหนดใหมี้การอบรมเชิงปฏิบติัการอีกคร้ังในเดือนตุลาคม 2559 เพื่อสร้างความเขา้ใจใหถู้กตอ้ง

มากข้ึน และวางแผนระยะเวลาในการเกบ็รวบรวมขอ้มูลท่ีไม่กระทบต่อการปฏิบติังานของครู 

2) การปฏิบติัตามแผนท่ีไดร่้วมกนักาํหนดไว ้(Act) ผูว้ิจยัไดอ้บรมเชิงปฏิบติัการจาํนวน 1 

วนั ในเดือนตุลาคม 2559  ในหวัขอ้ “Thinking  Classroom จากแนวคิดสู่หอ้งเรียนปฐมวยั : กรณีศึกษาจาก

โรงเรียนในโครงการวิจยั”  การอบรมในคร้ังน้ีเนน้การนาํเสนอบทเรียนท่ีไดจ้ากครูท่ีเขา้ร่วมการวิจยัในการ

จดัประสบการณ์การเรียนรู้เพื่อส่งเสริมทกัษะการคิดสาํหรับเด็กอาย ุ3-4 ปี โดยนาํเสนอตวัอยา่งท่ีดีในการ

จดัประสบการณ์การเรียนรู้  เพื่อเป็นแนวปฏิบติักบัเพื่อนครู และมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ระหว่างเพื่อนครูท่ี

เขา้ร่วมการอบรม 

3) การสังเกตผลการปฏิบติัการ (Observe) ผูว้ิจยัไดนิ้เทศติดตามแบบสอนแนะในการจดั

ประสบการณ์ของครูผูร่้วมการวิจยั ในช่วงเดือนธนัวาคม-กุมภาพนัธ์ 2560 และใชเ้ครือข่ายสังคมออนไลน์

ในการส่ือสารระหว่างผูว้ิจยั ผูบ้ริหารและครู ซ่ึงจากการสังเกตการจดัประสบการณ์ของครูพบว่า ครูมีการ

พฒันาตนเองและนาํขอ้แนะนาํต่างๆ มาปรับปรุงการจดัประสบการณ์ของตนเองดีข้ึน  เช่น ลกัษณะการใช้

คาํถามของครูท่ีเป็นปลายเปิดมากข้ึนและใชค้าํถามทั้งระดบัพื้นฐานและระดบัสูงกบัเด็ก การใชผ้งักราฟิกท่ี

เหมาะสมกบัขอ้มูลและมีความหลากหลายมากข้ึน  มีการตกแต่งสภาพแวดลอ้มในห้องเรียนโดยผงักราฟิก

และผลงานของเด็ก  และในช่วงเดือนกุมภาพนัธ์ถึงเดือนมีนาคม 2560 ก่อนปิดภาคเรียน มีการประเมิน

ทกัษะการคิดของเดก็ปฐมวยัในระดบัชั้นปฐมวยัปีท่ี 1 คร้ังท่ี 2 โดยใชแ้บบประเมินชุดเดิม 

4) การสะทอ้นผลหลงัการปฏิบติัการ (Reflect) หลงัจากการสงัเกตการจดัประสบการณ์การ

เรียนรู้ของครูแลว้นั้น ผูว้ิจยั ผูบ้ริหารและครูไดป้ระชุมเพื่อสะทอ้นผลการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ร่วมกนั  

โดยให้ครูประเมินการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ของตนเอง   ประเมินทกัษะการคิดของเด็กปฐมวยั  ผูว้ิจยั

ได้สะทอ้นผลท่ีได้และให้ผลยอ้นกลบัไปยงัตวัครูและผูบ้ริหารในการจดัประสบการณ์การเรียนรู้เพื่อ

ส่งเสริมทกัษะการคิดสาํหรับเด็กอาย ุ3-4 ปี  รวมถึงสัมภาษณ์ความคิดเห็นของผูบ้ริหารและครูท่ีมีต่อการ

เปล่ียนแปลงและการพฒันาครูในการจดัประสบการณ์การเรียนรู้เพื่อส่งเสริมทกัษะการคิด ซ่ึงครูไดส้ะทอ้น

ความคิดวา่ภายหลงัท่ีนาํเทคนิค วิธีการในการส่งเสริมการคิดมาใชใ้นกิจกรรม ทาํใหเ้กิดการเปล่ียนแปลงทั้ง

ในตวัครูเองและตวัเด็ก โดยพบว่า ครูมีความมัน่ใจและเลือกใชผ้งักราฟิกไดเ้หมาะสมกบัขอ้มูลมากท่ีสุด   

รองลงมาคือครูสามารถตั้งคาํถามเพื่อส่งเสริมทกัษะการคิดระดบัสูงให้กบัเด็กปฐมวยัได ้และเด็กมีความ

สนใจใฝ่รู้ ช่างคิด ช่างสงัเกต ช่างถามมากข้ึน และมีความสุขกบัการทาํกิจกรรม 
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2. ผลที่เกดิขึน้จากการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ของครูปฐมวัยเพือ่ส่งเสริมทักษะการคิดสําหรับ

เด็กอายุ 3-4 ปี  

    2.1 ความสามารถในการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ของครูเพื่อส่งเสริมทกัษะการคิดสาํหรับอาย ุ

3-4 ปี   

         ผลการวิจยัพบว่า ความสามารถในการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ของครู จากการนิเทศ

ติดตามคร้ังท่ี 2 อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด สูงกว่าคร้ังท่ี 1 ซ่ึงอยูใ่นระดบัมาก  และระดบัการปฏิบติัของครูท่ีมี

ค่าเฉล่ียมากท่ีสุด คือ  ครูจดักิจกรรมการเรียนรู้โดยบูรณาการศาสตร์ต่างๆ ส่วนขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียนอ้ยท่ีสุด คือ 

ครูเปิดโอกาสใหเ้ดก็มีการใหข้อ้มูลยอ้นกลบัระหวา่งกนั (เพื่อนประเมินเพื่อน) โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 

ดา้นการวางแผนและการจดักิจกรรมการเรียนรู้ ในภาคเรียนท่ี 2 ครูส่วนใหญ่มีการออกแบบ

และเขียนแผนการจดัประสบการณ์ท่ีเน้นทกัษะการคิดมากข้ึนต่างจากเดิมท่ีเป็นลกัษณะกิจกรรมหลกั 6 

กิจกรรม มีการจดัเตรียมส่ือและแหล่งเรียนรู้เพื่อส่งเสริมทกัษะการคิด  โดยส่วนใหญ่เตรียมบตัรภาพ เพลง 

ส่ือจาํลอง ส่ือของจริง ยกตวัอยา่งในเร่ือง “ขนมไทย” ท่ีมีการเตรียมขนมไทยชนิดต่างๆ ไข่ไก่ ใบเตย มาให้

เด็กเรียนรู้ มีส่ือวสัดุอุปกรณ์ในการให้เด็กประดิษฐ์ช้ินงาน ครูส่วนใหญ่มีการแจง้จุดประสงคก์ารเรียนรู้ให้

เด็กทราบ มีการทบทวนการเรียนรู้ในคร้ังท่ีผา่นมาโดยการใชค้าํถาม และการใชผ้งักราฟิก เช่น ในโครงการ 

“ขา้ว” ครูมีการทบทวนขั้นตอนการปลูกขา้วผ่านผงัไล่เรียงท่ีไดเ้รียนรู้ไป เพื่อนาํไปสู่การเรียนรู้ในหัวขอ้

ต่อไป  คือ การหุงขา้ว   

ในการใชค้าํถามของครูเพื่อกระตุน้ความคิดของเด็ก  พบว่าในภาคเรียนท่ี 1  ครูส่วนใหญ่มี

การใชค้าํถามกบัเดก็ทั้งปลายเปิดและปลายปิด เช่น “ทาํไมเราตอ้งทานขา้ว”   “ขา้วเปลือกมีลกัษณะอยา่งไร”   

“ทาํไมถึงเรียกขนมน้ีว่าลูกชุบ”  “ถา้แม่คา้ขนของมา เหง่ือโทรมกาย เด็กๆ จะช่วยอยา่งไร”  แต่ก็พบว่ามีครู

บางส่วนท่ีใชค้าํถามปลายปิดและจบการสนทนาในเร่ืองนั้น หรือถามแลว้ไม่รอคอยคาํตอบจากเด็ก  เช่น  

“ภาพน้ีเป็นภาพบา้นสกปรกหรือสะอาด”  “มนัจะสะอาดไหม”  ในการใชค้าํถามของครูในภาคเรียนท่ี 2  

พบว่า ครูส่วนใหญ่มีการใชค้าํถามปลายเปิดมากข้ึน เช่น ทาํไม อยา่งไร เพราะอะไร  โดยมกัเร่ิมโดยคาํถาม

ระดบัพื้นฐาน เช่น อะไร ท่ีไหน ใคร เป็นตน้ จากนั้นก็เช่ือมโยงไปสู่คาํถามระดบัสูงต่อไป และเด็กมีการตั้ง

คาํถามกบัครูมากข้ึนในเร่ืองท่ีกาํลงัเรียนรู้ ซ่ึงต่างจากในภาคเรียนท่ี 1 ท่ีเด็กส่วนใหญ่จะเป็นผูต้อบคาํถาม

เพียงฝ่ายเดียว  

ในการใชผ้งักราฟิกเพื่อส่งเสริมทกัษะการคิดท่ีเหมาะสมกบัสาระการเรียนรู้ และพฒันาการ

ของเด็ก  พบว่าในภาคเรียนท่ี 1 ครูส่วนใหญ่มีความพยามยามใชผ้งักราฟิก โดยรูปแบบการใชผ้งักราฟิกใน

ช่วงแรกของครู ครูเป็นผูว้าดผงับนกระดาษ หรือบนกระดานดาํ แลว้ถามคาํถามให้เด็กตอบ แลว้นาํคาํตอบ

ของเด็กมาวาดหรือเขียนลงไป  และพบว่าครูบางส่วนวาดผงักราฟิกไม่ถูกตอ้ง  เช่น ผงัไล่เรียง เร่ืองขั้นตอน

การทาํความสะอาดบา้น ขาดการใส่ลูกศรช้ีให้เห็นขั้นตอนท่ีลาํดบักนั กรณีท่ีน่าสนใจคือ ครูหลายโรงเรียน

เปิดโอกาสให้เด็กเขา้มามีส่วนร่วมในการวาดหรือทาํผงักราฟิก  เช่น  ครูให้เด็กเรียนรู้ขนมไทยชนิดต่างๆ  

จากของจริง  และนาํมาสู่การเล่นเกมคน้หาบตัรภาพขนมไทยท่ีชอบ โดยครูนาํบตัรภาพขนมชนิดต่างๆ ท่ีมี 

ทั้งขนมไทยและขนมต่างประเทศ  เช่น โดนัท ขนมเคก้มาวางบนพื้น แลว้ให้เด็กเลือกหยิบภาพขนมไทยท่ี
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ตนเองชอบ  และนาํไปติดในรูปวงกลมของผงัฟอง จากนั้นครูและเด็กช่วยกนัสรุปว่า มีขนมไทยอะไรบา้งท่ี

อยูใ่นผงัแบบฟอง  ในภาคเรียนท่ี 2 พบว่าครูส่วนใหญ่มีความมัน่ใจมากข้ึนในการใชผ้งักราฟิก   โดยครูมีการ

ออกแบบกิจกรรม สาระการเรียนรู้ให้เขา้กบับริบทสภาพแวดลอ้ม  และเลือกใชผ้งักราฟิกไดส้อดคลอ้งกบั

สาระการเรียนรู้และพฒันาการของเด็ก  ใช้ผงักราฟิกท่ีหลากหลายมากข้ึน  เช่น ผงัฟอง ผงัแบบไล่เรียง                  

ผงัตน้ไม ้ ผงัมโนทศัน์ ผงัแบบที ผงัเวนน์  ผงัวงจร ส่วนผงักราฟิกท่ีครูไม่ค่อยใช ้คือ  ผงัฟองคู่  ผงักา้งปลา  

ในการจดักิจกรรมการเรียนรู้โดยบูรณาการศาสตร์ต่างๆ พบว่าในภาคเรียนท่ี 1 ครูบางส่วน

สามารถเช่ือมโยงศาสตร์ต่างๆ ให้เขา้กบัหน่วยการเรียนรู้ได ้ แต่ทั้งน้ีก็พบว่าครูบางส่วนมีการสอนให้เด็ก

เรียนรู้ศาสตร์ต่างๆ เช่น ภาษาไทย แต่ไม่บูรณาการกบัสาระในหน่วยการเรียนรู้  ในภาคเรียนท่ี 2  พบว่าครู               

มีค่าเฉล่ียของระดบัการปฏิบติัมากท่ีสุด  ซ่ึงครูส่วนใหญ่บูรณาการศาสตร์ต่างๆ สอดคลอ้งกบัหน่วยการ

เรียนรู้มากข้ึน  เช่น หน่วยยานพาหนะ เรียนรู้คาํศพัท์เก่ียวกับพาหนะต่างๆ ในวิดีทศัน์ มีการบูรณาการ

คณิตศาสตร์ สาระเก่ียวกบัจาํนวนเร่ืองการรวม การแยกออก  โดยใชส้ถานการณ์จาํลอง ให้เด็กแสดงบทบาท

สมมติในการข้ึนรถ ลงรถเพื่อแสดงใหเ้ห็นถึงการแยกออกหรือจาํนวนท่ีลดลง 

ด้านการใช้ส่ือและแหล่งเรียนรู้  พบว่า ครูส่วนใหญ่ใชส่ื้อและแหล่งการเรียนรู้ท่ีสอดคลอ้ง

กบักิจกรรม พฒันาการและการเรียนรู้ของเด็ก ตอบสนองความสนใจของเด็ก และช่วยส่งเสริมทกัษะการคิด 

โดยส่ือท่ีครูใช้มกัเป็นส่ือของจริง ในกรณีท่ีหาส่ือของจริงไม่ได ้ครูใช้บตัรภาพแทน และมีการขอความ

ร่วมมือจากผูป้กครองในการจดัหาส่ือของจริงต่างๆ   มีการใชเ้ทคโนโลยีในการจดัการเรียนรู้ เช่น สมาร์ท

บอร์ด  โทรทศัน์ท่ีเช่ือมต่อกบัอินเทอร์เน็ต หรือจอฉาย LCD  โดยครูมีการสืบคน้ขอ้มูลจากอินเทอร์เน็ต เช่น 

รูปภาพดอกไม ้สัตว ์ เพลง  นิทานฯลฯ แทนการใชบ้ตัรภาพท่ีครูตอ้งใชเ้วลาและงบประมาณในการจดัเตรียม  

มีการนาํผงักราฟิกท่ีครูและเด็กร่วมกนัทาํมาจดัตกแต่งหอ้งเรียน เพื่อสร้างสภาพแวดลอ้มท่ีกระตุน้ทกัษะการ

คิดของผูเ้รียน  ครูส่วนใหญ่เน้นการใชเ้ศษวสัดุเหลือใชม้าให้เด็กประดิษฐ์เพื่อฝึกให้เด็กคิดริเร่ิม ออกแบบ

ช้ินงานดว้ยตนเอง และให้เด็กออกไปสังเกตเรียนรู้นอกห้องเรียน ซ่ึงจะช่วยให้เด็กไดฝึ้กทกัษะการคิดต่างๆ 

เช่น การสงัเกต การจาํแนก การเปรียบเทียบ การเช่ือมโยงความสมัพนัธ์  

ด้านการประเมินผลการเรียนรู้  ในการประเมินทกัษะการคิดของเด็ก พบว่า ในภาคเรียนท่ี 1 

ครูส่วนใหญ่มกัใชใ้บงานให้เด็กทาํ แต่ในภาคเรียนท่ี 2 พบว่า ครูมีการให้เด็กลงมือประดิษฐ์ช้ินงานมากข้ึน  

ซ่ึงสังเกตไดจ้ากร่องรอยช้ินงานหรือผลงานของเด็กท่ีปรากฏตกแต่งอยูใ่นห้องเรียน  ครูมีการประเมินเด็กทั้ง

รายบุคคลและเป็นกลุ่ม โดยใชแ้บบสังเกต แบบประเมินช้ินงานหรือการปฏิบติังาน ในการใหข้อ้มูลยอ้นกลบั

แก่เด็กในการทาํงาน พบว่าในภาคเรียนท่ี 1 ครูส่วนใหญ่ไม่ค่อยมีการสะทอ้นความคิดของตนไปยงัเด็ก                

ในภาคเรียนท่ี 2  ครูเร่ิมมีการใหข้อ้มูลยอ้นกลบักบัเดก็มากข้ึน  เช่น  เม่ือเดก็ร่วมกนัประดิษฐช้ิ์นงานเสร็จแลว้

ให้ตวัแทนกลุ่มออกมานําเสนอผลงานท่ีหน้าห้องเรียน มีครูคอยกระตุน้ให้ตอบคาํถาม และบอกเล่าถึง                

การทาํงานในกลุ่มของตนเอง โดยครูใหข้อ้เสนอแนะในการทาํงานกบัเดก็ในแต่ละกลุ่ม  
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      2.2  ทกัษะการคิดของเดก็ปฐมวยัอาย ุ3-4 ปี   

            ผลการวิจยัพบว่า ทกัษะการคิดของเด็กปฐมวยัอาย ุ3-4 ปี มีคะแนนเฉล่ียหลงัการทดลองสูง

กว่าก่อนการทดลอง เม่ือพิจารณาทกัษะการคิดของเด็กปฐมวยัจาํแนกเป็น 10 ทกัษะ พบว่าก่อนการทดลอง 

ทกัษะการคิดของเด็กท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุด คือ การคิดคล่องแคล่ว รองลงมา คือ การจาํแนก และการเช่ือมโยง

ความสัมพนัธ์ ตามลาํดบั  ส่วนค่าเฉล่ียท่ีนอ้ยท่ีสุด คือ  การคิดละเอียดลออ และหลงัการทดลอง ทกัษะการ

คิดของเด็กท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุด คือ การจาํแนก รองลงมา คือ การเช่ือมโยงความสัมพนัธ์ การคิดคล่องแคล่ว 

และการจดักลุ่มตามลาํดบั  ส่วนค่าเฉล่ียท่ีนอ้ยท่ีสุด คือ  การคิดริเร่ิม เม่ือพิจารณาผลต่างค่าเฉล่ียก่อนการ

ทดลองและหลงัการทดลอง พบว่า การให้เหตุผลมีผลต่างของค่าเฉล่ียมากท่ีสุด รองลงมา คือ การคิด

ละเอียดลออ และการจดักลุ่ม ตามลาํดบั 

  2.3  ความคิดเห็นของครูท่ีมีต่อการจดัประสบการณ์การเรียนรู้เพื่อส่งเสริมทกัษะการคิดของเด็ก

ปฐมวยัอาย ุ3-4 ปี    

         ครูทุกคนมีความคิดเห็นสอดคลอ้งกนัว่าประสบการณ์ท่ีไดรั้บจากการอบรมมีประโยชน์มาก 

ทาํให้ครูมีความรู้ความเขา้ใจในเร่ืองการตั้งคาํถามและการใชผ้งักราฟิก และพบว่าตนเองมีการเปล่ียนแปลง

ในการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีดีข้ึนภายหลงัจากท่ีได้รับขอ้เสนอแนะจากผูว้ิจยัหลงัจากการนิเทศ

ติดตามคร้ังท่ี 1 คือ มีความมัน่ใจมากข้ึนเม่ือจดัประสบการณ์การเรียนรู้โดยใชผ้งักราฟิกบ่อยๆ ซ่ึงช่วงแรก

ยงัไม่แน่ใจวา่จะใชผ้งักราฟิกในช่วงไหนในการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ และไม่มัน่ใจวา่เด็กจะเขา้ใจและ

ใชผ้งักราฟิกไดห้รือไม่ แต่ต่อมาพบว่าสามารถจดัประสบการณ์การเรียนรู้ไดโ้ดยใชผ้งักราฟิกและการตั้ง

คาํถามเพื่อส่งเสริมทกัษะการคิดในระดบัสูงไดม้ากข้ึน เลือกใชผ้งักราฟิกไดเ้หมาะสมกบัขอ้มูล  สามารถจดั

กิจกรรมไดห้ลากหลายรูปแบบ โดยหลงัจากการใชผ้งักราฟิกในหอ้งเรียน พบวา่ เดก็เขา้ใจเน้ือหาท่ีเรียนรู้ไป

แลว้ไดดี้ยิ่งข้ึน มีความมัน่ใจ กลา้แสดงออก คิดคล่องแคล่วมากข้ึน รู้จกัใชค้าํถามและมีวิธีการท่ีหลากหลาย

ในการหาคาํตอบ สนุกกบัการเรียนรู้   

      2.4  ความคิดเห็นของผูบ้ริหารท่ีมีต่อการจดัประสบการณ์การเรียนรู้เพื่อส่งเสริมทกัษะการคิด

ของเดก็ปฐมวยัอาย ุ3-4 ปี  

   ผูบ้ริหารทุกคนมีความพึงพอใจต่อการเปล่ียนแปลงและพฒันาไปในทางท่ีดีข้ึนของครูในการ

จดัประสบการณ์การเรียนรู้เพื่อส่งเสริมทกัษะการคิดของเด็กปฐมวยั โดยเห็นว่าครูมีความเขา้ใจในการ

พฒันาทกัษะการคิดและมีเทคนิควิธีการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีดีข้ึน เช่น สามารถตั้งคาํถามเพื่อ

ส่งเสริมการคิดระดบัสูงไดดี้ข้ึนในภาคเรียนท่ี 2 ซ่ึงจากเดิมครูมกัใชค้าํถามในระดบัพื้นฐานกบัเด็ก ครูมี

ความตั้ งใจท่ีจะศึกษาหาข้อมูลเก่ียวกับการใช้ผงักราฟิก มีการสอบถามและขอคาํปรึกษาในการจัด

ประสบการณ์การเรียนรู้จากผูบ้ริหารและฝ่ายวชิาการ ซ่ึงผูบ้ริหารกใ็หค้วามช่วยเหลือและสนบัสนุนครูเตม็ท่ี

เพื่อใหค้รูสามารถดาํเนินการจดัการเรียนรู้ไดอ้ยา่งมีศกัยภาพ  
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อภิปรายผลการวจัิย  

ผูว้ิจยัขอนาํเสนอประเดน็การอภิปรายผลตามวตัถุประสงคข์องการวิจยัไว ้ 2 ประเดน็ดงัน้ี   

1. การพฒันาความสามารถในการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ของครูปฐมวยัเพื่อส่งเสริมทกัษะการ

คิดสาํหรับเดก็อาย ุ3-4 ปี  

             การพฒันาครูในคร้ังน้ี ผูว้ิจยัใชว้ิธีวิจยัเชิงปฏิบติัการแบบมีส่วนร่วมตามขั้นตอน PAOR เน่ืองจาก

ผูว้ิจยัเห็นว่าในการพฒันาครูให้เกิดประสิทธิภาพ ผูว้ิจยัและครูตอ้งร่วมมือ ร่วมพลงั ร่วมรับรู้สภาพปัญหา 

ความตอ้งการของครูและผูบ้ริหาร นาํปัญหาและความตอ้งการเหล่านั้นมาวางแผนร่วมกนัเพื่อหาวิธีการท่ีจะ

พฒันาครู ให้ครูไดต้ระหนกัถึงความสาํคญัของปัญหา และเกิดความมุ่งมัน่ท่ีนาํไปสู่การปฏิบติัและพฒันา

ศกัยภาพจนเกิดการเปล่ียนแปลงตนเอง สอดคลอ้งกบั  เกษราวลัณ์  นิลวรางกรู (2556) ท่ีกล่าวว่าการวิจยัเชิง

ปฏิบติัการแบบมีส่วนร่วม คือการวิจยัท่ีผูร่้วมวิจยัมีส่วนร่วมครอบคลุมในทุกกระบวนของการวิจยั ตั้งแต่

กาํหนดปัญหา วางแผน ดาํเนินการแก้ปัญหา ปฏิบัติการตามกิจกรรมกําหนดและสะท้อนการปฏิบัติ                      

ซ่ึงวิธีการพฒันาครูในคร้ังน้ีเลือกใช้การอบรมเชิงปฏิบัติการ เน่ืองจากครูยงัขาดความรู้ความเข้าใจ 

ความสามารถในการจดัประสบการณ์การเรียนรู้เพื่อส่งเสริมทกัษะการคิด และตอ้งการผูเ้ช่ียวชาญมาอบรม

ใหเ้กิดความเขา้ใจอยา่งถูกตอ้ง เพื่อนาํไปสู่การปฏิบติัจริงในชั้นเรียนปฐมวยั จากนั้นมีการนิเทศติดตามแบบ

สอนแนะหลงัจากครูไดรั้บการอบรม  โดยครูจะรับทราบถึงประเด็นในการประเมินความสามารถในการจดั

ประสบการณ์การเรียนรู้ และเป็นผูก้าํหนดวนันิเทศท่ีผูว้ิจยัจะเขา้ไปสังเกตและให้คาํแนะนาํ เพื่อให้ครูมี

ความพร้อม เกิดความเช่ือมัน่ในตนเองและคลายความกงัวล โดยบทบาทของผูว้ิจยัในฐานะผูส้อนแนะ 

(Coach) ต้องเตรียมการในการสังเกตและการให้ขอ้มูลยอ้นกลบัเพื่อสนับสนุนให้ครูสามารถจัด

ประสบการณ์การเรียนรู้ไดส้าํเร็จตามวตัถุประสงค ์มีความเขา้ใจในตวัครูและเก็บขอ้มูลเก่ียวกบัตวัครูเพื่อ

นาํมาพฒันาครูเป็นรายบุคคลต่อไป  สอดคลอ้งกบับุญยฤทธ์ิ  ปิยะศรี (2556: 59) ท่ีกล่าวว่า ผูท่ี้ทาํหนา้ท่ี

สอนแนะจะตอ้งเป็นผูท่ี้มีความรู้ความสามารถ มีความเช่ียวชาญ ชดัเจนในเน้ือหา กลยุทธ์ รูปแบบวิธีสอน 

และคอยอาํนวยความสะดวกให้กบัผูรั้บการสอนแนะ ซ่ึงจะทาํให้ผูรั้บการสอนแนะไดรั้บความรู้ไปจดัการ

เรียนการสอนไดป้ระสบความสําเร็จ นอกจากน้ีไดมี้การแลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกนัระหว่างผูว้ิจยั ครูและ

ผูบ้ริหารผา่นการใชเ้ครือข่ายสังคมออนไลน์ เพื่อใหทุ้กคนไดมี้ส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น นาํเสนอ

ความรู้ ประสบการณ์หรือปัญหาในระหว่างท่ีนาํความรู้ไปใชใ้นการจดัประสบการณ์ เป็นช่องทางใหค้รูได้

สะทอ้นคิดในอีกรูปแบบหน่ึง นอกเหนือจากประชุมพดูคุยกนัหลงัการสงัเกตการสอน   

            จากการสะทอ้นผลหลงัการปฏิบติัการ (Reflect) ในรอบท่ี 1 ผูว้ิจยัพบว่า ครูบางส่วนขาดความมัน่ใจ

ของครูในการใชเ้คร่ืองมือในการส่งเสริมการคิด  มีการใชผ้งักราฟิกไม่เหมาะสมกบัขอ้มูลหรือไม่ถูกตอ้ง  

การใชค้าํถามปลายปิดกบัเดก็ จึงไดมี้การจดัอบรมเชิงปฏิบติัการอีกคร้ังในลกัษณะของการนาํเสนอบทเรียน

ท่ีดีในการจดักิจกรรมส่งเสริมทกัษะการคิด มีการนาํเสนอวดิีทศัน์การจดักิจกรรมของครูผูร่้วมวิจยั  ภาพถ่าย

ผงักราฟิกและผลงานของเด็ก ให้ครูท่ีมีแนวปฏิบติัท่ีดีมานาํเสนอประสบการณ์แก่เพื่อนครู และใหค้รูลงมือ

ฝึกปฏิบติัออกแบบการจดัประสบการณ์ โดยผูว้ิจยัเช่ือว่า การเรียนรู้โดยการสังเกตจากตวัแบบท่ีดีจะทาํให้

ครูท่ีมีความสามารถน้อยกว่าเปล่ียนแปลงพฤติกรรมการจัดประสบการณ์ของตนเองได้อีกทางหน่ึง  
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สอดคลอ้งกบัทฤษฎีการเรียนรู้ทางปัญญาสังคมของ Bandura (1986) ท่ีเช่ือว่าพฤติกรรมของบุคคลไม่ได้

เกิดข้ึนและเปล่ียนแปลงเน่ืองจากปัจจยัทางสภาพแวดลอ้มเท่านั้น แต่มีปัจจยัทางพฤติกรรม และปัจจยัส่วน

บุคคล เช่น ความคิด ความรู้สึก ความเช่ือ ความคาดหวงั การรับรู้เก่ียวกบัตนเอง และสติปัญญาร่วมดว้ย และ

เช่ือว่าการเรียนรู้ของบุคคลเกิดจากการสังเกตตวัแบบ โดยการเรียนรู้ผ่านตวัแบบนั้น ตวัแบบเพียงคนเดียว

สามารถถ่ายทอดความคิด ความรู้สึก การกระทาํไดพ้ร้อมๆ กนั และตวัแบบน้ีมีไดท้ั้งตวัแบบท่ีเป็นบุคคล

จริงท่ีเราปฏิสัมพนัธ์โดยตรงและตวัแบบท่ีเป็นสัญลกัษณ์ ซ่ึงเป็นตวัแบบท่ีเสนอผ่านส่ือต่างๆ  ในขั้นการ

สังเกตผลการปฏิบติัการ (Observe) รอบท่ี 2  พบว่า ครูมีการพฒันาตนเองและนาํขอ้แนะนาํต่างๆ                           

มาปรับปรุงการจดัประสบการณ์ของตนเองดีข้ึน อนัเน่ืองมาจากการไดรั้บคาํแนะนาํจากผูว้ิจยัและการเขา้รับ

การอบรมในคร้ังท่ี 2 ซ่ึงสอดคลอ้งกบั สุมน ไวยบุญญา และสุเทพ อ่วมเจริญ (2559: 249) โดยพบว่า

นกัศึกษาครูมีความสามารถในการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีส่งเสริมทกัษะการส่ือสารสาํหรับเด็กปฐมวยั

อยู่ในระดับสูงมากภายหลังการเขา้อบรมในหลักสูตร ทั้ งน้ีเน่ืองมาจากในขั้นตอนของการฝึกอบรม

นอกเหนือจากการให้ความรู้แลว้ ในระหว่างการฝึกอบรมมีการให้ผูเ้รียนฝึกปฏิบติัจริง แลกเปล่ียนเรียนรู้ 

และในระหวา่งการสอนจริง มีครูผูท้าํหนา้ท่ีนิเทศและผูว้ิจยัเขา้สังเกตการสอน และใหค้าํช้ีแนะสอนเทคนิค

วิธีการสอนท่ีเหมาะสมให้กบันักศึกษาครู  ส่วนในการสะทอ้นผลหลงัการปฏิบติัการรอบท่ี 2 ผูว้ิจยั 

ผูบ้ริหารและครูไดป้ระชุมเพื่อสะทอ้นผลการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ร่วมกนั  โดยใหค้รูสะทอ้นผลท่ีเกิด

ข้ึนกบัตนเองและตวัเด็ก พบว่า ครูมีการเปล่ียนแปลงการจดัประสบการณ์ท่ีดีข้ึน เด็กมีทกัษะการคิดและมี

ความสุขกบัการเรียนมากข้ึน และผูบ้ริหารพึงพอใจต่อผลท่ีเกิดข้ึนกบัครูและเดก็ อนัเป็นผลมาจากวิธีวิจยัเชิง

ปฏิบติัการแบบมีส่วนร่วม ท่ีทาํใหทุ้กคนตระหนกัถึงปัญหาและร่วมกนัพฒันาจนเกิดผลสาํเร็จ  

2. ผลท่ีเกิดข้ึนจากการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ของครูปฐมวยัเพื่อส่งเสริมทกัษะการคิดสาํหรับ

เดก็อาย ุ3-4 ปี  

    2.1 ความสามารถในการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ของครูเพื่อส่งเสริมทกัษะการคิดสาํหรับอาย ุ

3-4 ปี   

          จากผลการวิจยัพบวา่ ความสามารถในการจดัประสบการณ์ของครูจากการนิเทศติดตามคร้ังท่ี 

2 อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด เป็นผลมาจากกระบวนการวิจยัท่ีเนน้การมีส่วนร่วมของทุกฝ่าย ครูและผูบ้ริหารเห็น

ความสําคญัของการวิจัย มีความตั้ งใจจริงในการพฒันาตนเอง ประกอบกับวิธีการในการพฒันาครูท่ี

เหมาะสมกบับริบทของครู คือ การอบรมให้ความรู้ การนิเทศแบบสอนแนะและการแลกเปล่ียนเรียนรู้ผา่น

เครือข่ายสังคมออนไลน์ ซ่ึงจากการสัมภาษณ์ความคิดเห็นของครู เห็นว่าการไดรั้บการอบรมและมีการ

นิเทศติดตาม ใหค้าํแนะนาํช่วยเหลือจากผูว้ิจยัดว้ยความเป็นกลัยาณมิตร การไดเ้ห็นแบบอยา่งท่ีดีจากเพื่อน

ครู ทาํใหมี้ความรู้ และมีความมัน่ใจในการจดัประสบการณ์เพื่อส่งเสริมทกัษะการคิดให้แก่เด็กปฐมวยัมาก

ข้ึน สอดคลอ้งกบังานวิจยัของดวงหทยั  โฮมไชยะวงศ ์และ มาเรียม  นิลพนัธ์ุ (2559) ท่ีพบว่าความสามารถ

ในการจดัการเรียนรู้ของนกัศึกษาวิชาชีพครูเปล่ียนจากระดบัปานกลางเป็นระดบัมาก เน่ืองมาจากรูปแบบ

การเรียนการสอนท่ีเน้นการโคช้และการดูแลให้คาํปรึกษาแนะนาํท่ีพฒันาข้ึนนั้น นักศึกษาไดรั้บการฝึก

ปฏิบติัจริงร่วมกบัการไดรั้บการโคช้โดยผูเ้ช่ียวชาญและการดูแลให ้คาํปรึกษาแนะนาํจากอาจารยผ์ูส้อนและ
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อาจารยพ์ี่เล้ียง ทาํให้นักศึกษาวิชาชีพครูสะทอ้นจุดเด่น จุดท่ีควรพฒันา รวมถึงขอคาํแนะนาํจากอาจารย์

ผูส้อนและอาจารย์พี่ เ ล้ียงได้โดยตรงหรือการติดต่อ  ผ่านช่องทางการส่ือสารต่างๆ ได้แก่ จดหมาย

อิเล็กทรอนิกส์ โปรแกรม Line  นอกจากน้ียงัสอดคลอ้งกบั เกษศิรินทร์ ศรีสัมฤทธ์ิ และมาเรียม นิลพนัธ์ุ 

(2558) ท่ีพบว่าความรู้ความสามารถของครูในการจดัประสบการณ์ท่ีส่งเสริมทกัษะกระบวนการทาง

วิทยาศาสตร์และจิตวิทยาศาสตร์ของเด็กปฐมวยัมีคะแนนพฒันาการความสามารถสูงข้ึนอย่างต่อเน่ือง 

เน่ืองมาจากครูผูส้อนไดรั้บการฝึกอบรมก่อนนาํไปใชจ้ริง ไดรั้บคาํแนะนาํจากผูนิ้เทศอยา่งต่อเน่ือง มีการ

ประชุมแลกเปล่ียนเรียนรู้ทาํให้ไดแ้นวทางการเขียนแผน นาํไปปรับปรุงแผนของตนให้ดียิ่งข้ึน และ

คุณลกัษณะของครูท่ีอาสาสมคัรวิจยั ทาํใหไ้ดค้รูท่ีมีความมุ่งมัน่ท่ีจะพฒันาตนเอง 

                   ในส่วนของการจดัประสบการณ์เพื่อส่งเสริมทกัษะการคิด  เคร่ืองมือในการสอนคิดท่ีนาํมาใช ้

คือ ผงักราฟิก เน่ืองจากว่าผงักราฟิกช่วยให้เขา้ใจและสามารถจัดการชนิดของขอ้มูล จาํแนกแยกแยะ 

เรียงลาํดับข้อมูล จากการสืบเสาะหาความรู้ และส่ือสารความคิดของตนเองผ่านสัญลักษณ์ รูปภาพ 

ไดอะแกรมต่างๆ ทาํให้เด็กเกิดความคิดรวบยอด มีระบบคิดท่ีดี (Ministry of Education Republic of 

Singapore, 2013: 41) ซ่ึงจากผลการวิจยัพบว่า ผงักราฟิกท่ีครูเลือกนาํมาใชบ่้อยและมีความเหมาะสมกบั

พฒันาการและการเรียนรู้สาํหรับเด็กอายุ 3-4 ปี คือ ผงัฟอง ผงัเวนนน์  ผงัไล่เรียง ผงัตน้ไม ้ โดยครูเลือก

นาํมาใชใ้นทุกขั้นตอนของกิจกรรมและมีการพิจารณาความเหมาะสมระหว่างขอ้มูลกบัผงักราฟิก เทคนิคท่ี

ครูนาํผงักราฟิกมาใชใ้นเด็กเล็ก คือการใชข้องจริง บตัรภาพหรือการวาดภาพประกอบการเขียนตวัหนงัสือ

ลงในแผ่นกระดาษ กระดานดาํ หรือพื้นห้องเรียน ผ่านการเล่นเกมต่างๆ  ซ่ึงสอดคลอ้งกบังานวิจยัของ                  

วิมวิภา วิบูลชาติ และ ปิยะนนัท ์หิรัณยช์โลทร (2560) ท่ีพบว่า ผงักราฟิกมีหลากหลายรูปแบบท่ีสามารถ

นาํมาประกอบการจดักิจกรรมใหก้บัเดก็ ซ่ึงหลกัในการนาํผงักราฟิกมาใชต้อ้งอาศยัการจดักลุ่มผงักราฟิกกบั

ขอ้มูล โดยคาํนึงถึงความเหมาะสมและความสามารถของเด็กเป็นสาํคญั ทั้งน้ีสามารถนาํผงักราฟิกมาใชใ้น

การจดักิจกรรมไดท้ั้งขั้นนาํ ขั้นดาํเนินกิจกรรม และขั้นสรุป นอกจากน้ียงัมีการใชค้าํถามตามแนวคิดของ 

Bloom, เทคนิค 5Ws1H โดยคน้พบว่าในการใชค้าํถามกบัเด็กเลก็ ควรเร่ิมตน้จากคาํถามระดบัพื้นฐานก่อน

เพื่อตรวจสอบความรู้ ความจาํของเด็ก  เช่น ใคร ทาํอะไร ท่ีไหน  เม่ือไร จากนั้นจึงนาํไปสู่คาํถามระดบัสูง  

เช่น ทาํไม อย่างไร เพราะอะไร และรอคอยคาํตอบของเด็ก และพบว่าการตั้งคาํถามของครูในหลากหลาย

ลกัษณะ จะทาํใหเ้ด็กรู้จกัคิด เกิดการเรียนรู้ภาษา และเลียนแบบลกัษณะการตั้งคาํถามจากครู  ซ่ึงสอดคลอ้ง

กบั ชยัรัตน์  สุทธิรัตน์ (2555: 31) ท่ีกล่าวว่าในการใชค้าํถามควรให้เวลากบัเด็กในการคิด ไม่ควรถามเอง

ตอบเอง คาํถามควรมีลกัษณะปลายเปิด และควรกระตุน้ให้เด็กเขา้มามีส่วนร่วมในการตอบคาํถาม และ

เช่ือมโยงกบัประสบการณ์หรือการเรียนรู้ท่ีเดก็ไดรั้บไป   

2.2  ทกัษะการคิดของเดก็ปฐมวยัอาย ุ3-4 ปี   

จากผลการวิจยัท่ีพบว่าทกัษะการคิดหลงัการทดลองสูงกว่าก่อนทดลอง โดยทกัษะการคิดท่ีมี

ค่าเฉล่ียสูงสุด คือ การจาํแนก การเช่ือมโยงความสมัพนัธ์ การคิดคล่องแคล่ว และการจดักลุ่ม  และพบวา่การ

ใหเ้หตุผล มีผลต่างของค่าเฉล่ียมากท่ีสุด ซ่ึงทกัษะเหล่าน้ีจะเป็นทกัษะพื้นฐานท่ีนาํไปสู่การคิดขั้นสูง ไดแ้ก่ 

การคิดวิเคราะห์ การคิดสร้างสรรค ์การคิดเชิงเหตุผล การคิดแกปั้ญหา สะทอ้นให้เห็นว่าความสามารถใน
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การจดัประสบการณ์ของครูท่ีดีข้ึนทาํใหเ้ดก็มีทกัษะการคิดท่ีดีข้ึน การท่ีครูมีการวางแผนและจดักิจกรรมการ

เรียนรู้โดยบูรณาศาสตร์ต่างๆ ผา่นการเล่น การฝึกใหเ้ดก็สงัเกต จาํแนก เปรียบเทียบ เรียงลาํดบัขอ้มูลผา่นผงั

กราฟิก ส่ือสารความคิดออกมาเป็นรูปธรรม การใชค้าํถามกระตุน้การคิดริเร่ิมสร้างสรรคแ์ละการใหเ้หตุผล 

การใชส่ื้อของจริง การให้เด็กลงมือปฏิบติัการทาํช้ินงานสร้างสรรค ์การแลกเปล่ียนความคิดเห็นกบัเพื่อน

และครู การให้ผลสะทอ้นกลบัผ่านการทาํงานร่วมกนั เหล่าน้ีลว้นส่งผลให้เด็กไดพ้ฒันาทกัษะการคิดของ

ตนเอง ซ่ึงการจดัประสบการณ์ของครูสอดคลอ้งกบัพฒันาการทางสติปัญญาของเดก็ตามทฤษฎีของ Piaget 

ท่ีอยูใ่นขั้นก่อนเกิดความคิดรวบยอดอยา่งใชเ้หตุผล (Preoperations) ลกัษณะเด่นในขั้นน้ีคือเด็กสามารถใช้

สัญลักษณ์และคาํต่างๆในการคิด  เรียนรู้ส่ิงต่างๆ จากรูปธรรม และการได้รับประสบการณ์ตรงจาก

ส่ิงแวดลอ้มรอบตวั (Meece, 2002: 125; Morrison, 2003: 104-108) และผลการวิจยัยงัสอดคลอ้งกบัวิมวิภา 

วิบูลชาติ และ ปิยะนนัท ์หิรัณยช์โลทร (2560) ท่ีไดจ้ดักิจกรรมการใชค้าํถามประกอบผงักราฟิกกบัเด็ก

ปฐมวยั และพบวา่เดก็มีทกัษะการคิดวเิคราะห์สูงข้ึน โดยการคิดวิเคราะห์ความสาํคญัโดดเด่นมากท่ีสุด ตาม

ดว้ยดา้นการคิดวิเคราะห์ความสมัพนัธ์และดา้นการคิดวิเคราะห์โครงสร้างตามลาํดบั  

 

ข้อเสนอแนะ 

ข้อเสนอแนะสําหรับการนําผลการวจัิยไปใช้ 

1. การวิจยัเชิงปฏิบติัแบบมีส่วนร่วมจะสาํเร็จไปได ้ตอ้งไดรั้บความร่วมมือจากผูร่้วมวิจยัและผูใ้ห้

ขอ้มูลเป็นอย่างดี ส่ิงสําคญัสําหรับนกัวิจยัคือการสร้างความสัมพนัธ์อนัดี และมีความจริงใจต่อผูร่้วมวิจยั 

แสดงให้เห็นถึงประโยชน์สูงสุดท่ีครู ผูบ้ริหาร เด็ก ผูป้กครองจะไดรั้บจากการวิจยั ซ่ึงในการวิจยัคร้ังน้ี

โรงเรียนกลุ่มเป้าหมายเป็นเครือข่ายท่ีรับบริการวิชาการจากผูว้ิจยั ซ่ึงมีความคุน้เคยและมีความสัมพนัธ์อนัดี

จึงทาํใหก้ารดาํเนินการวิจยัสาํเร็จลุล่วง     

 2. วิธีการในการพฒันาครูมีความหลากหลาย แต่ในการนาํวิธีใดมาใชต้อ้งคาํนึงบริบทของครู 

ผูบ้ริหาร และความพร้อมของโรงเรียน เช่น รูปแบบของการอบรม  ลกัษณะการนิเทศท่ีครูยอมรับ หรือความ

พร้อมในการใชเ้ทคโนโลยีในการใชเ้ครือข่ายสังคมออนไลน์ในการติดต่อส่ือสารและแลกเปล่ียนเรียนรู้

ร่วมกนั ซ่ึงผูว้ิจยัจะตอ้งศึกษาขอ้มูลในตวัครูผูร่้วมวิจยัว่ามีพื้นฐานความรู้  ความสามารถ ประสบการณ์หรือ

บุคลิกภาพอยา่งไร คาํนึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล เพื่อใหก้ารแนะนาํ พฒันาครูเกิดประสิทธิภาพมาก

ท่ีสุด 
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