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บทคดัย่อ 

 การวิจยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อประเมินหลกัสูตร รวมทั้งศึกษาแนวทางการพฒันาและปรับปรุง

หลกัสูตรศึกษาศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวิชาการศึกษา วิชาเอกสังคมศึกษา (หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ.2556) 

คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ เป็นการวิจยัประเมินผลโดยใชรู้ปแบบการประเมิน CIPPi Model 

กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวิจยั ไดแ้ก่ นกัศึกษาท่ีสาํเร็จการศึกษา นกัศึกษาปัจจุบนั อาจารยผ์ูส้อน ผูใ้ชบ้ณัฑิต 

และผูท้รงคุณวุฒิ เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยั ได้แก่ แบบสอบถาม และแบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง 

วิเคราะห์ขอ้มูลโดยใชก้ารแจกแจงความถ่ี ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และการวิเคราะห์

เน้ือหา 

 ผลการวิจยัพบว่า ดา้นการประเมินบริบท (Context Evaluation: C) ดา้นการประเมินปัจจยันาํเขา้ 

(Input Evaluation: I) ดา้นการประเมินกระบวนการ (Process Evaluation: P) ดา้นการประเมินผลผลิต 

(Product Evaluation: P) และดา้นการประเมินผลกระทบ (Impact Evaluation: i) พบว่า ภาพรวมมีความ

เหมาะสมอยู่ในระดบัมากทุกดา้น โดยมีแนวทางการพฒันาและปรับปรุงหลกัสูตรท่ีมุ่งเนน้การมีส่วนร่วม 

ทนัสมยัและกา้วทนัต่อการเปล่ียนแปลงของสงัคมโลกแห่งการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21  

 

คาํสําคญั : การประเมินหลกัสูตร/ ศึกษาศาสตรมหาบณัฑิต/ วิชาเอกสงัคมศึกษา 

 

Abstract 

 This research was conducted with the aims of 1) evaluating the curriculum consist of seeking a 

framework for developing and improving the Master of Education program in Social Studies (Improved 

Version B.E.2556), the Faculty of Education, Chiang Mai University through a evaluation research use of 

CIPPi evaluation model. The sample groups comprised such as master’s graduates, current students, 

 

___________________________ 

* ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร. สาขาวชิาสงัคมศึกษา ภาควชิาหลกัสูตร การสอนและการเรียนรู้ คณะศึกษาศาสตร์ มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ 
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teachers, superiors or employers of master’s graduates, and qualified experts. The research instruments 

were a set of questionnaires and structured interviews; and the data obtained were analyzed using 

frequency, percentage, means, standard deviation and content analysis. 

 The findings can be concluded that: context evaluation: C, input evaluation: I, process evaluation: 

P, product evaluation: P and impact evaluation: I, every aspect as a whole, at a high level. For developing 

and improving a curriculum to focused as participation, modernization and keep up with the changing 

world of 21st century learning 

 

Keywords : Curriculum Evaluation/ Master of Education program/ Social Studies 

 

บทนํา 

มหาวิทยาลยัเชียงใหม่เป็นสถาบนัอุดมศึกษาในกาํกบัของรัฐท่ีมีเจตนารมณ์มุ่งมัน่เป็นมหาวิทยาลยั

ชั้นนําท่ีมีความเป็นเลิศทางวิชาการตามมาตรฐานสากล โดยมุ่งเน้นการวิจัยท่ีรังสรรค์นวตักรรมเพื่อ

ตอบสนองต่อยทุธศาสตร์ชาติ  มีระบบการผลิตบณัฑิตท่ีมีคุณภาพ คุณธรรม และมีการบริหารจดัการท่ีดีตาม

แนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อบณัฑิตสามารถพฒันาตนเองไดอ้ยา่งย ัง่ยนื ดว้ยเหตุดงักล่าว การผลิต

บณัฑิตออกไปรับใช้สังคมจึงเป็นบทบาทและพนัธกิจของมหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ในการเป็นผูน้ําทาง

การศึกษาเชิงสร้างสรรคใ์นโลกแห่งการเรียนรู้ศตวรรษท่ี 21 ทั้งน้ีเพื่อให้ไดบุ้คลากรทางการศึกษาไดมี้

สมรรถนะในการบริหารและการจดัการศึกษาอย่างมีประสิทธิผล และมีคุณลกัษณะตามอตัลกัษณ์ของ

บณัฑิตมหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ดว้ยมโนธรรมและจิตสาํนึกต่อสงัคม 

 ภายใตแ้นวนโยบายและทิศทางการพฒันาของมหาวิทยาลยัเชียงใหม่ คณะศึกษาศาสตร์ในฐานะท่ีเป็น

ส่วนงานในสังกดัมหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ไดมี้ความมุ่งมัน่ในการผลิตบณัฑิตทางการศึกษาแบบบูรณาการ ให้

เป็นผูบ้ริหาร ครู คณาจารย ์ และบุคลากรทางการศึกษาท่ีมีคุณธรรม เกิดความเป็นเลิศทั้งศาสตร์และศิลป์ มี

ความมุ่งมัน่ในการพฒันาวิชาชีพทางการศึกษา โดยใชก้ระบวนการศึกษาวิจยัในการทาํความรู้ท่ีมีอยู่ให้

กระจ่าง และแสวงหาองคค์วามรู้ใหม่เพื่อนาํไปใชไ้ดอ้ยา่งเหมาะสมท่ีประยกุตใ์ชก้ระบวนการบริหารจดัการ

ท่ีมีประสิทธิภาพและพึ่งพาตนเองไดต้ามพนัธกิจของคณะ ดว้ยเหตุผลดงักล่าว คณะศึกษาศาสตร์จึงได้

ตระหนกัถึงความสาํคญัในการปรับปรุงหลกัสูตรเพื่อผลิตนกัการศึกษาใหส้อดคลอ้งกบัมาตรฐานวิชาชีพทาง

การศึกษา นโยบายการศึกษาชาติ  ความต้องการของชุมชนและสังคม รวมทั้ งอัตลักษณ์บัณฑิต

มหาวิทยาลยัเชียงใหม่  

 ดงันั้นคณะศึกษาศาสตร์ จึงไดด้าํเนินการปรับปรุงหลกัสูตรศึกษาศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวิชา

การศึกษา วิชาเอกสังคมศึกษา (หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ.2556) เพื่อให้ไดบ้ณัฑิตทางการศึกษาท่ีเป็นผูท่ี้มี

จรรยาบรรณวิชาชีพและเช่ียวชาญในการบริหารการจดัการศึกษาเพื่อพฒันาคุณภาพพลเมืองของชาติและพลโลก

อยา่งย ัง่ยนื  

140 

 



วารสารศิลปากรศึกษาศาสตร์วจิัย  
ปีท่ี 10 ฉบบัท่ี 2 (กรกฎาคม – ธนัวาคม  2561)  
……………………..………………………………………………………………………… 

การประเมนิหลกัสูตรศึกษาศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวชิาการศึกษา  

เชษฐภูมิ วรรณไพศาล 

 

 ทั้งน้ี สาขาวิชาสังคมศึกษา ไดมี้การจดัการเรียนการสอนในระดบัปริญญามหาบณัฑิตภายใตช่ื้อ

หลกัสูตรศึกษาศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวิชาการศึกษา วิชาเอกสังคมศึกษา (หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ.2556) 

เปิดรับนกัศึกษาตั้งแต่ปี พ.ศ. 2556-2560 เพื่อผลิตบณัฑิตครูสังคมศึกษาท่ีมีจรรยาบรรณวิชาชีพและมีความ

เช่ียวชาญในการจดัการเรียนรู้ในการบ่มเพาะและพฒันาพลเมืองดีให้สอดคลอ้งกับความตอ้งการของ

สังคมไทยและสังคมโลกต่อไป โดยมีจุดเน้นของการจัดการศึกษาเชิงบูรณาการในศาสตร์ทางด้าน

สังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ในลกัษณะพหุวิทยาการ (Multidisciplinary Curriculum) เพื่อหล่อหลอม

มหาบัณฑิตทางสังคมศึกษาได้ช่วยให้เยาวชนพัฒนาความสามารถท่ีจะตัดสินใจบนพื้นฐานข้อมูล                     

องค์ความรู้ และการใช้เหตุผลบนพื้นฐานประโยชน์ของส่วนรวม ในฐานะพลเมืองของสังคมท่ีมีความ

หลากหลายทางวฒันธรรมและความเป็นประชาธิปไตยในโลกเสรี (บุญยฤทธ์ิ ปิยะศรี และ มาเรียม นิลพนัธ์ุ, 

2558)  จึงสะทอ้นให้เห็นว่าวิชาชีพครูสังคมศึกษามีความสาํคญัและเป็นความตอ้งการของสังคม เน่ืองดว้ย

เป็นวิชาชีพท่ีมีความสําคญัต่อการพฒันาพลเมืองสู่สังคมโลกท่ีพึงประสงคส์อดคลอ้งกบัแผนการศึกษา

แห่งชาติ (พ.ศ. 2560-2574)  ท่ีมียทุธศาสตร์การพฒันาระบบและกระบวนการจดัการศึกษาท่ีมีคุณภาพและมี

ประสิทธิภาพ (สาํนกังานเลขาธิการสภาการศึกษา, 2560) ท่ีมุ่งเนน้การพฒันาวิชาชีพครูเป็นวิชาชีพท่ีมีคุณค่า

สามารถตอบสนองต่อการสร้างสรรค์นวัตกรรมของประเทศไทย 4.0 และทิศทางการประเทศตาม

ยทุธศาสตร์ชาติ 20 ปี พ.ศ. 2561-2580 ได ้

 ในขณะเดียวกนัการพฒันาหลกัสูตรตอ้งปฏิบติัเพื่อให้สอดคลอ้งกบัเกณฑ์มาตรฐานหลกัสูตร ตาม

ประกาศกระทรวงศึกษาธิการท่ีกาํหนดใหทุ้กหลกัสูตรมีการพฒันาหลกัสูตรใหท้นัสมยั แสดงการปรับปรุง

ดัชนีด้านมาตรฐานและคุณภาพการศึกษาเป็นระยะอย่างน้อยทุกๆ 5 ปี และมีการประเมินเพื่อพฒันา

หลกัสูตรอยา่งนอ้ยทุกๆ 5 ปี (สาํนกังานคณะกรรมการการอุดมศึกษา, 2548) ซ่ึงหลงัจากท่ีไดมี้การปรับปรุง

หลกัสูตร พ.ศ.2556 และเปิดรับนักศึกษามาแลว้นั้น จึงเห็นว่าควรมีการประเมินหลกัสูตรศึกษาศาสตร

มหาบณัฑิต สาขาวิชาการศึกษา วิชาเอกสังคมศึกษา เพื่อรวบรวมขอ้มูลสารสนเทศและปัญหาท่ีได้มา

วิเคราะห์ สาํหรับการพิจารณาว่าหลกัสูตรท่ีไดด้าํเนินการผา่นมาแลว้นั้นบรรลุวตัถุประสงคข์องหลกัสูตรท่ี

ไดก้าํหนดไวห้รือไม่ และนาํขอ้มูลสารสนเทศท่ีไดจ้ากการศึกษาวิจยัมาใชเ้ป็นแนวทางในการศึกษาการ

พฒันา ปรับปรุงหลกัสูตร ในคราวต่อไป โดยเลือกรูปแบบ CIPPi Model ของ Daniel L. Stufflebeam (2007) 

มาใชใ้นการประเมินหลกัสูตรซ่ึงเป็นว่าเป็นรูปแบบท่ีเหมาะสม โดยมีการประเมิน 5 องคป์ระกอบ ไดแ้ก่ 

การประเมินบริบท (Context Evaluation) การประเมินปัจจยันาํเขา้ (Input Evaluation) การประเมิน

กระบวนการ (Process Evaluation) การประเมินผลผลิต (Product Evaluation) และการประเมินผลกระทบ 

(Impact Evaluation) 

 

กรอบแนวคดิการวจัิย 

 การประเมินหลกัสูตรศึกษาศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวิชาการศึกษา วิชาเอกสังคมศึกษา (หลกัสูตร

ปรับปรุง พ.ศ.2556) คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ เป็นการวิจัยประเมินผล (Evaluation 

Research)โดยใชรู้ปแบบการประเมิน CIPPi Model ของ Daniel L. Stufflebeam (2007) ซ่ึงมีการประเมินใน 
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การประเมนิหลกัสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวชิาการศึกษา วชิาเอกสังคมศึกษา 
(หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ.2556) คณะศึกษาศาสตร์ มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ โดยใช้รูปแบบ CIPPi Model 

1. การประเมินบริบท 
(Context Evaluation: C) 

2. การประเมินปัจจยันาํเขา้ 
(Input Evaluation: I) 

3. การประเมินกระบวนการ 
(Process Evaluation: P) 

4. การประเมินผลผลิต 
(Product Evaluation: P) 

5. การประเมินผลกระทบ 
(Impact Evaluation: i) 

แนวทางการพฒันาและปรับปรุงหลกัสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวชิาการศึกษา วชิาเอกสังคมศึกษา (หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ.2556) 

คณะศึกษาศาสตร์ มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ 

1. วตัถุประสงคข์อง

หลกัสูตร 
2. โครงสร้างของหลกัสูตร 
3.. รายวิชาในหลกัสูตร 
4. กิจกรรมต่างๆ ใน

หลกัสูตร 

1. รูปแบบการจดัการเรียน

การสอน 
2. กลยทุธ์การสอนท่ีใช้

พฒันาการเรียนรู้ 
3. ส่ือและเทคโนโลยใีน

การเรียนรู้ 
4. คุณวฒิุและจาํนวน

อาจารยผ์ูส้อน 
5. สภาพแวดลอ้มในการจดั

การศึกษา 

1. กระบวนการจดัการเรียน

การสอน 
2. การพฒันาผลการเรียนรู้

ในแต่ละดา้น 
3. กิจกรรม/ การฝึก

ปฏิบติัการ 
4. การศึกษาวิจยั/ การทาํ

วิทยานิพนธ์ 
5. การวดัและประเมินผล 

1. คุณธรรมจริยธรรมและ

จรรยาบรรณวิชาชีพทาง

การศึกษา 
2. ความเช่ียวชาญในการ

บริหารจดัการความรู้แบบ

บูรณาการ 
3. ศกัยภาพในการทาํวิจยั 

4. ความคิดริเร่ิม

สร้างสรรคใ์นการจดั

การศึกษา 
5. การวิเคราะห์พฒันาการ

ของศาสตร์การจดัการ

ความรู้ 
6. ผูน้าํการเปล่ียนแปลง

ในวิชาชีพทางการศึกษา 

1. ความสามารถการ

ปฏิบติังานในวิชาชีพ 
2. คุณธรรมจริยธรรมและ

จรรยาบรรณวิชาชีพ 
3. การสร้างเครือข่ายและ

ประสานความร่วมมือเพ่ือ

แกปั้ญหาและพฒันา

คุณภาพการศึกษา  
4. ความเป็นผูน้าํในการ

จดัการศึกษา 
5. การแกปั้ญหาทาง

วิชาการและสงัคม 
 

5 องคป์ระกอบ ไดแ้ก่ การประเมินบริบท (Context Evaluation) การประเมินปัจจยันาํเขา้ (Input Evaluation) 

การประเมินกระบวนการ (Process Evaluation) การประเมินผลผลิต (Product Evaluation) และการ

ประเมินผลกระทบ (Impact Evaluation) แลว้จึงนาํขอ้มูลท่ีไดจ้ากประเมินหลกัสูตรมาสังเคราะห์และ

วิเคราะห์ขอ้มูลเพื่อศึกษาแนวทางการพฒันา ปรับปรุงหลกัสูตรศึกษาศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวิชาการศึกษา 

วิชาเอกสงัคมศึกษา (หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ.2556) คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ต่อไป 

 

 

 

 

 

 

ภาพที ่1  กรอบแนวคิดการประเมินหลกัสูตรศึกษาศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวิชาการศึกษา 

    วิชาเอกสงัคมศึกษา (หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2556) คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ 
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วตัถุประสงค์การวจัิย 

1. เพื่อประเมินหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษา วิชาเอกสังคมศึกษา 

(หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ.2556) คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ 

2. เพื่อศึกษาแนวทางการพฒันา และปรับปรุงหลกัสูตรศึกษาศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวิชาการศึกษา 

วิชาเอกสงัคมศึกษา (หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ.2556) คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ 

 

วธีิการดําเนินการวจัิย 

 ขอบเขตของการประเมิน 

 การวิจยัน้ีเป็นการวิจยัประเมินผลโดยใชรู้ปแบบการประเมิน CIPPi Model ของ Daniel L. 

Stufflebeam (2007) ท่ีเหมาะสมในการประเมินหลกัสูตรทั้งระบบ ซ่ึงประกอบดว้ย  

 1. การประเมินบริบท (Context Evaluation: C) มีการประเมินเก่ียวกบั 

  1.1 วตัถุประสงคข์องหลกัสูตร 

  1.2 โครงสร้างของหลกัสูตร 

  1.3 รายวิชาในหลกัสูตร 

  1.4 กิจกรรมต่างๆ ในหลกัสูตร 

 2. การประเมินปัจจยันาํเขา้ (Input Evaluation: I) มีการประเมินเก่ียวกบั 

  2.1 รูปแบบการจดัการเรียนการสอน 

  2.2 กลยทุธ์การสอนท่ีใชพ้ฒันาการเรียนรู้ 

  2.3 ส่ือและเทคโนโลยใีนการเรียนรู้ 

  2.4 คุณวฒิุและจาํนวนอาจารยผ์ูส้อน 

  2.5 สภาพแวดลอ้มในการจดัการศึกษา 

 3. การประเมินกระบวนการ (Process Evaluation: P) มีการประเมินเก่ียวกบั 

  3.1 กระบวนการจดัการเรียนการสอน 

  3.2 การพฒันาผลการเรียนรู้ในแต่ละดา้น 

  3.3 กิจกรรม/ การฝึกปฏิบติัการ 

  3.4 การศึกษาวิจยั/ การทาํวิทยานิพนธ์ 

  3.5 การวดัและประเมินผล 

 4. การประเมินผลผลิต (Product Evaluation: P) มีการประเมินเก่ียวกบั 

  4.1 คุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพทางการศึกษา 

  4.2 ความเช่ียวชาญในการบริหารจดัการความรู้แบบบูรณาการ 

  4.3 ศกัยภาพในการทาํวจิยั  

  4.4 ความคิดริเร่ิมสร้างสรรคใ์นการจดัการศึกษา 

  4.5 การวิเคราะห์พฒันาการของศาสตร์การจดัการความรู้ 

  4.6 ผูน้าํการเปล่ียนแปลงในวิชาชีพทางการศึกษา 
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 5. การประเมินผลกระทบ (Impact Evaluation: i) มีการประเมินเก่ียวกบั 

  5.1 ความสามารถการปฏิบติังานในวิชาชีพ 

  5.2 คุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ 

  5.3 การสร้างเครือข่ายและประสานความร่วมมือเพื่อแกปั้ญหาและพฒันาคุณภาพการศึกษา  

  5.4 ความเป็นผูน้าํในการจดัการศึกษา 

  5.5 การแกปั้ญหาทางวิชาการและสงัคม 

 โดยกลุ่มตวัอย่างท่ีใชใ้นการวิจยัประกอบดว้ย 1) นักศึกษาท่ีสําเร็จการศึกษาในระดบัมหาบณัฑิต 

จาํนวน 50 คน 2) นักศึกษาท่ีกาํลงัศึกษาในระดบัปริญญาโทในปัจจุบนั จาํนวน 30 คน 3) อาจารยผ์ูส้อน 

จาํนวน 10 คน 4) ผูใ้ชบ้ณัฑิต ผูบ้งัคบับญัชา ผูจ้า้งงานของนกัศึกษาท่ีสาํเร็จการศึกษาในระดบัมหาบณัฑิต 

จาํนวน 20 คน และ 5) ผูท้รงคุณวฒิุ จาํนวน 5 คน 

 

   เคร่ืองมือทีใ่ช้ในการวจัิย 

 เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยัคร้ังน้ีประกอบดว้ย 2 แบบ (เชษฐภูมิ วรรณไพศาล, 2560ข) ดงัน้ี  

 1. แบบสอบถาม (Questionnaire) จาํนวน 3 ชุด ท่ีมีค่าความเช่ือมัน่โดยใชสู้ตรสัมประสิทธ์ิแอลฟา

ของครอนบาค (Cronbach's Alpha Coefficient) ไดแ้ก่ แบบสอบถามชุดท่ี 1 เท่ากบั 0.94 แบบสอบถามชุดท่ี 

2 เท่ากบั 0.91 และแบบสอบถามชุดท่ี 3 เท่ากบั 0.93 ตามลาํดบั ถือว่า ค่าความเช่ือมัน่อยู่ในระดบัดีเยี่ยม แสดงว่า

แบบสอบถามทั้ง 3 ชุดน้ี สามารถนาํมาใชใ้นการวิจยัน้ีได ้โดยแบบสอบถามทั้ง 3 ฉบบั แบ่งออกเป็น 3 ตอน ดงัน้ี 

  ตอนท่ี 1 ขอ้มูลทัว่ไปและสถานภาพของผูต้อบแบบสอบถาม 

  ตอนท่ี 2 ความคิดเห็น/ ความพึงพอใจ ต่อหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา

การศึกษา วิชาเอกสงัคมศึกษา (หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ.2556) 

  ตอนท่ี 3 ปัญหา/ ขอ้เสนอแนะ 

 1.1) แบบสอบถามสาํหรับนกัศึกษาท่ีสาํเร็จการศึกษาในระดบัมหาบณัฑิต (แบบสอบถามชุดท่ี 

1) สอบถามความคิดเห็นเก่ียวกบั การประเมินบริบทของหลกัสูตร (Context Evaluation: C) และการประเมิน

ปัจจยันาํเขา้ (Input Evaluation: I) การประเมินกระบวนการ (Process Evaluation: P) 

 1.2) แบบสอบถามสําหรับนักศึกษาท่ีกาํลงัศึกษาในระดบัมหาบณัฑิต (แบบสอบถามชุดท่ี 2) 

สอบถามความคิดเห็นเก่ียวกบั การประเมินบริบทของหลกัสูตร (Context Evaluation: C) การประเมินปัจจยั

นาํเขา้ (Input Evaluation: I) และการประเมินกระบวนการ (Process Evaluation: P) 

 1.3) แบบสอบถามสาํหรับอาจารยผ์ูส้อน (แบบสอบถามชุดท่ี 3) สอบถามความคิดเห็นเก่ียวกบั 

การประเมินกระบวนการ (Process Evaluation: P) และการประเมินผลผลิต (Product Evaluation: P) 

 2. แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (Structured Interview) จาํนวน 2 ชุด ตรวจสอบความตรงตาม

เน้ือหา (Content Validity) โดยผูเ้ช่ียวชาญ 3 ท่าน ไดค่้าดชันีความตรงตามเน้ือหา (Content Validity Index 

หรือ CVI) ดงัน้ี แบบสมัภาษณ์สาํหรับผูใ้ชบ้ณัฑิต ผูบ้งัคบับญัชา หรือผูจ้า้งงานมหาบณัฑิต มีค่าเท่ากบั 0.98 
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และแบบสมัภาษณ์สาํหรับผูท้รงคุณวฒิุ มีค่าเท่ากบั 0.95 ถือวา่เป็นเคร่ืองมือท่ีมีความตรงตามเน้ือหาท่ีดีเยีย่ม 

แสดงวา่แบบสมัภาษณ์ทั้ง 2 ชุดน้ี  สามารถนาํมาใชใ้นการวิจยัน้ีได ้ดงัน้ี 

  2.1) แบบสัมภาษณ์สําหรับผูใ้ช้บัณฑิต ผูบ้ ังคับบัญชา หรือผูจ้ ้างงานของนักศึกษาท่ีสําเร็จ

การศึกษาในระดบัมหาบณัฑิต สัมภาษณ์เก่ียวกบั การประเมินผลผลิต (Product Evaluation: P) และ           

การประเมินผลกระทบ (Impact Evaluation: i) แบ่งออกเป็น 4 ตอน ดงัน้ี 

  ตอนท่ี 1 ขอ้มูลทัว่ไปและสถานภาพของผูใ้หข้อ้มูล 

  ตอนท่ี 2 การประเมินผลผลิต (Product Evaluation: P) 

  ตอนท่ี 3 การประเมินผลกระทบ (Impact Evaluation: i) 

  ตอนท่ี 4 ปัญหา/ อุปสรรค/ ขอ้เสนอแนะ 

  2.2) แบบสัมภาษณ์สําหรับผูท้รงคุณวุฒิ สัมภาษณ์เก่ียวกับแนวทางการพฒันา และปรับปรุง

หลกัสูตร แบ่งออกเป็น 2 ตอน ดงัน้ี 

  ตอนท่ี 1 ขอ้มูลทัว่ไปและสถานภาพของผูใ้หข้อ้มูล 

  ตอนท่ี 2 แนวทางการพฒันา ปรับปรุงหลกัสูตรและขอ้เสนอแนะ 

 

 การวเิคราะห์ข้อมูล 

 การวิเคราะห์ขอ้มูล และสถิติท่ีใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูล (เชษฐภูมิ วรรณไพศาล, 2560ก) มีดงัน้ี 

 โดยแบบสอบถามทั้ง 3 ฉบบั แบ่งออกเป็น 3 ตอน ดงัน้ี 

  ตอนท่ี 1 ขอ้มูลทัว่ไปและสถานภาพของผูต้อบแบบสอบถาม วิเคราะห์ขอ้มูลโดยใชค่้าความถ่ี 

(f) และค่าร้อยละ (%) 

  ตอนท่ี 2 ความคิดเห็น/ ความพึงพอใจ ต่อหลกัสูตรศึกษาศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวิชาการศึกษา 

วิชาเอกสงัคมศึกษา (หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2556)  ซ่ึงเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดบั วิเคราะห์ขอ้มูล

ดว้ยการหาค่าเฉล่ีย ( )  และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) แลว้เทียบกบัเกณฑท่ี์กาํหนดไว ้

  ตอนท่ี 3 ปัญหา/ ขอ้เสนอแนะ เป็นแบบคาํถามปลายเปิด วิเคราะห์ขอ้มูลโดยการวิเคราะห์

เน้ือหา และนาํเสนอผลการวิเคราะห์ในลกัษณะพรรณนาความ 

 แบบสัมภาษณ์สําหรับผูใ้ชบ้ณัฑิต ผูบ้งัคบับญัชา หรือผูจ้า้งงานของนักศึกษาท่ีสําเร็จการศึกษาใน

ระดบัมหาบณัฑิต แบ่งออกเป็น 4 ตอน ดงัน้ี 

  ตอนท่ี 1 ขอ้มูลทัว่ไปและสถานภาพของผูใ้หข้อ้มูล วิเคราะห์ขอ้มูลโดยใชค่้าความถ่ี (f) และค่า

ร้อยละ (%) 

  ตอนท่ี 2 การประเมินผลผลิต (Product Evaluation: P) 

  ตอนท่ี 3 การประเมินผลกระทบ (Impact Evaluation: i) 

  ตอนท่ี 4 ปัญหา/ อุปสรรค/ ขอ้เสนอแนะ  

  สําหรับตอนท่ี 2-4 เป็นแบบคาํถามปลายเปิด วิเคราะห์ขอ้มูลโดยการวิเคราะห์เน้ือหา และ

นาํเสนอผลการวเิคราะห์ในลกัษณะพรรณนาความ 
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 แบบสัมภาษณ์สําหรับผูท้รงคุณวุฒิ สัมภาษณ์เก่ียวกับแนวทางการพัฒนา ปรับปรุงหลักสูตร           

แบ่งออกเป็น 2 ตอน ดงัน้ี 

  ตอนท่ี 1 ขอ้มูลทัว่ไปและสถานภาพของผูใ้หข้อ้มูล วิเคราะห์ขอ้มูลโดยใชค้่าความถ่ี  (f) และ

ค่าร้อยละ (%) 

  ตอนท่ี 2 แนวทางการพฒันา ปรับปรุงหลักสูตร/ ข้อเสนอแนะ วิเคราะห์ข้อมูลโดยการ

วิเคราะห์เน้ือหา และนาํเสนอผลการวิเคราะห์ในลกัษณะพรรณนาความ 

 

สรุปผลและอภิปรายผลการวจัิย 

 วัตถุประสงค์ข้อที่ 1 เพื่อประเมินหลกัสูตรศึกษาศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวิชาการศึกษา วิชาเอก

สงัคมศึกษา (หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ.2556) คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลยัเชียงใหม่  

   1.1 การประเมินบริบท (Context Evaluation: C) พบว่า โดยภาพรวมมีความเหมาะสมอยูใ่น

ระดบัมาก โครงสร้างของหลกัสูตร และรายวิชาต่างๆ ในหลกัสูตรมีความเหมาะสมกบัความเปล่ียนแปลง

และความก้าวหน้าในการพฒันาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ มีกิจกรรมทางวิชาการและทาํบนัทึก

รายงานประสบการณ์ท่ีไดรั้บจากกิจกรรมต่างๆ อย่างเหมาะสม ตรงตามวตัถุประสงคข์องหลกัสูตร ทั้งน้ี

เน่ืองจากก่อนท่ีจะมีการจดัทาํและพฒันาหลกัสูตรตอ้งมีการวางแผนการดาํเนินงานท่ีมีความเหมาะสมและมี

ประสิทธิภาพไดน้ั้น ตอ้งวิเคราะห์ปัญหาหรือความตอ้งการจาํเป็นในการจดัทาํหลกัสูตร เพื่อใหห้ลกัสูตรมี

ความสอดคลอ้งกบัความเปล่ียนแปลงและความกา้วหน้าของเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ ตอ้งมีการ

กาํหนดทางเลือกท่ีหลากหลายเพื่อใชเ้ป็นแนวทางในการแกไ้ขปัญหาท่ีอาจเกิดข้ึนไดใ้นอนาคต รวมถึงนาํ

ปัญหานั้นมาวิเคราะห์เพื่อหาแนวทางร่วมกนัเพื่อจดัทาํหลกัสูตรท่ีสามารถตอบสนองต่อความตอ้งการของ

ผูเ้รียนและสถาบนัการศึกษา สอดคลอ้งกบั กาญจนา วธันสุนทร (2551) ท่ีกล่าวว่า การดาํเนินงานประเมิน

บริบทในสถานศึกษานั้น โครงการท่ีประเมินดว้ย CIPP อาจเป็นโครงการท่ีเร่ิมดว้ยนโยบาย ยงัไม่มีแผนการ

ดาํเนินงาน หรือมีแผนการดาํเนินงานแลว้แต่ยงัไม่มีการดาํเนินงาน ซ่ึงไม่ว่าจะเป็นโครงการในลกัษณะใดก็

ตอ้งเร่ิมกิจกรรมแรกท่ีการประเมินบริบทท่ีตอ้งการแกปั้ญหาดว้ยโครงการ เช่น ในกรณีของสถานศึกษา อาจ

เร่ิมดว้ยการประเมินความตอ้งการจาํเป็น (Needs Assessment) หรือปัญหาในการจดัการเรียนการสอนใน

สถานศึกษา โดยพิจารณาในลกัษณะของความแตกต่างระหว่าง สภาพท่ีคาดหวงักบัสภาพท่ีเป็นจริงใน

ขณะนั้น นโยบายของหน่วยเหนือ  ผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงั คุณภาพในการจดัการเรียนการสอนท่ีกาํหนดไว ้

เป็นตน้ ดงันั้นการประเมินบริบทดงักล่าวมาแลว้ขา้งตน้ท่ีเก่ียวกบัโครงสร้างของหลกัสูตร และรายวิชาต่างๆ 

ในหลกัสูตร กิจกรรมทางวิชาการและการบนัทึกรายงานประสบการณ์ท่ีได้รับจากกิจกรรมต่างๆ ตอ้ง

ดาํเนินการให้ตรงตามวตัถุประสงคข์องหลกัสูตร เพื่อจดัทาํหลกัสูตรไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ ซ่ึงสอดคลอ้ง

กบัผลการวิจยัของ มาเรียม นิลพนัธ์ุ (2555) ท่ีทาํการวิจยัเร่ืองการประเมินหลกัสูตรศึกษาศาสตรมหาบณัฑิต 

สาขาวิชาหลกัสูตรและการนิเทศ คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลยัศิลปากร พบว่า ด้านบริบทหลกัสูตร 

รายวิชาต่างๆ มีความเหมาะสมอยู่ในระดบัมาก เพราะว่า มีการวางแผนการพฒันาหลกัสูตรท่ีชดัเจนและ

เหมาะสม มีการบริหารจดัการรายวิชาในหลกัสูตรท่ีดี ส่งผลใหก้ารดาํเนินงานดา้นหลกัสูตรมีประสิทธิภาพ 
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ประกอบกบัหลกัสูตรท่ีพฒันาข้ึนตอบสนองต่อความตอ้งการของหน่วยงานและบุคลากรทางการศึกษาได้

อยา่งครบถว้น 

  1.2 การประเมินปัจจยันาํเขา้ (Input Evaluation: I) พบว่า โดยภาพรวมมีความเหมาะสมอยูใ่น

ระดบัมาก มีการจดัการเรียนกระบวนวิชาท่ีให้ความรู้ความเขา้ใจทางด้านการทาํวิจยัและมีการกาํหนด

บทบาทหนา้ท่ีของอาจารยท่ี์ปรึกษาและจดัให้มีการประชุมช้ีแจงตามความเหมาะสม อาจารยผ์ูส้อนทุกคน

สอดแทรกเร่ืองคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพในการสอนทุกรายวิชา กลยุทธ์การสอนท่ีใช้

พัฒนาการเรียนรู้ด้านความรู้ใช้การสอนหลากหลายรูปแบบ เช่น การฝึกปฏิบัติการ การเรียนรู้จาก

สถานการณ์จริง หรือจากวิทยากรท่ีเช่ียวชาญทางการศึกษาทั้งในและนอกสถาบนั เป็นตน้ อาจารยผ์ูส้อน

และวิทยากรของหลกัสูตรทั้งภายในและภายนอกสถาบนัมีความพร้อมในการจดัการเรียนการสอนและการ

ใหค้วามรู้ทางดา้นการทาํวิจยัเป็นอยา่งดี หลกัสูตรมีการพฒันาบุคลากรเป็นประจาํอยา่งต่อเน่ือง อีกทั้งตอ้งมี

คุณสมบติัตามมาตรฐานวิชาชีพทางการศึกษา ภายใตน้โยบายและแนวทางการปฏิรูปการศึกษา การบริหาร

การศึกษาและการจดัการเรียนรู้อย่างเป็นระบบโดยเน้นการพฒันาคุณภาพครูยุคใหม่ และแหล่งเรียนรู้ยุค

ใหม่ เน่ืองจากในการจดัทาํหลกัสูตร มีการประเมินความพร้อมของทรัพยากรท่ีจะใชใ้นการดาํเนินการ อนั

ไดแ้ก่ อาจารยผ์ูส้อน ซ่ึงมีการประเมินเก่ียวกบัความเหมาะสมทางคุณวุฒิและมีคุณสมบติัตามมาตรฐาน

วิชาชีพทางการศึกษา มีกระบวนการจัดการศึกษาและกลยุทธ์ในการจัดการศึกษาท่ีจะส่งเสริมให้เกิด

ความกา้วหนา้ทางวิชาการสาํหรับนกัศึกษา สอดคลอ้งกบั พิสณุ ฟองศรี (2552) ท่ีกล่าวถึง การประเมินปัจจยั

นาํเขา้ วา่เป็นการตรวจสอบความพร้อมดา้นทรัพยากรท่ีจะใชใ้นการดาํเนินงานตามโครงการทั้งปริมาณและ

คุณภาพ ตลอดจนระบบบริหารจดัการท่ีวางแผนไวเ้พื่อวิเคราะห์และกาํหนดทางเลือกท่ีเหมาะสมท่ีสุด ท่ีจะ

ทาํใหก้ารดาํเนินงานบรรลุวตัถุประสงคภ์ายใตท้รัพยากรท่ีมีอยู ่วิธีการประเมินใชก้ารบรรยายและวิเคราะห์

ทรัพยากรท่ีมี รวมถึงกลยทุธ์และกระบวนการดาํเนินงานท่ีเป็นไปไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ ซ่ึงสอดคลอ้งกบั

ผลงานวิจยัของ สุนันทา แกว้สุข (2552) ท่ีทาํการวิจยัเร่ือง การประเมินหลกัสูตรครุศาสตรมหาบณัฑิต 

สาขาวิชาการบริหารการศึกษา (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2549) ของมหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี พบว่า                  

ด้านปัจจัยเบ้ืองต้น แบ่งเป็น 3 ด้านย่อย โดยด้านอาจารยมี์ความเหมาะสมในระดับมากท่ีสุด และเม่ือ

พิจารณาเป็นรายขอ้ พบว่า เหมาะสมในระดบัมากท่ีสุด ไดแ้ก่ คุณวุฒิของอาจารยต์รงกบัรายวิชาท่ีสอน 

อาจารยมี์ความรับผิดชอบและตรงต่อเวลาในการสอน มีความเป็นกลัยาณมิตร มีบุคลิกลกัษณะในการเป็น

แบบอยา่งท่ีดี มีความสามารถเป็นท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์ มีความรอบรู้เน้ือหารายวิชาท่ีสอน มีความสามารถ

ในการจดัการเรียนรู้ มีเวลาใหค้าํปรึกษาวิทยานิพนธ์ และมีความสามารถในการประเมินผล 

  1.3 การประเมินกระบวนการ (Process Evaluation: P) พบว่า โดยภาพรวมมีความเหมาะสมอยู่

ในระดบัมาก จดัการเรียนการสอนแบบเนน้ผูเ้รียนเป็นสาํคญั ผูเ้รียนไดมี้ส่วนร่วมและเปิดโอกาสให้มีการ

แสดงความคิดเห็นทางวิชาการอย่างสร้างสรรค์เพื่อนาํขอ้มูลท่ีไดม้าแก้ไขปัญหา  ปรับปรุง และพฒันา

กระบวนการเรียนการสอน มีการนาํเสนอรายงานหนา้ชั้นเรียน มอบหมายงานจากการแกปั้ญหาจากโจทย์

ปัญหาและกรณีศึกษาหรือสถานการณ์จาํลอง หรือจากการศึกษาดูงานนอกสถานท่ี รวมทั้งการมุ่งเนน้การ

สอนแบบโครงงานเป็นฐาน (Project Based Learning) โดยพฒันาผลการเรียนรู้ในแต่ละดา้นไดเ้ป็นอยา่งดี 
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ไดแ้ก่ ดา้นคุณธรรมจริยธรรม ดา้นความรู้ ดา้นทกัษะทางปัญญา ดา้นทกัษะความสมัพนัธ์ระหวา่งบุคคลและ

ความรับผิดชอบ ดา้นทกัษะการวิเคราะห์เชิงตวัเลข การส่ือสาร และการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ และดา้น

ทักษะการจัดการเรียนรู้ ทั้ งน้ีเน่ืองจาก การประเมินกระบวนการนั้ นเป็นขั้นตอนท่ีต้องประเมินหา

ขอ้บกพร่อง จุดแขง็ จุดอ่อน อุปสรรค และอ่ืนๆ ซ่ึงตอ้งดาํเนินการในระหวา่งดาํเนินโครงการ สอดคลอ้งกบั

รัตนะ บวัสนธ์ (2540) ท่ีกล่าววา่การประเมินกระบวนการดาํเนินงานของโครงการ เป็นการประเมินเก่ียวกบั

วิธีการจดักิจกรรมของโครงการ การนาํปัจจยัเขา้มาใชเ้หมาะสมมากนอ้ยเพียงใด เป็นไปตามลาํดบัขั้นตอน

หรือไม่ กิจกรรมท่ีจดัข้ึนจะก่อให้เกิดการบรรลุวตัถุประสงค์ของโครงการหรือมีอุปสรรคใดๆ เกิดข้ึน 

เพื่อท่ีจะไดน้าํผลการประเมินมาปรับปรุงกระบวนการดาํเนินงานให้รัดกุมมีประสิทธิภาพมากข้ึน และยงั

สอดคล้องกับ สมหวงั พิริยานุวฒัน์ (2559) กล่าวว่า การประเมินกระบวนการเป็นการประเมินการ

ดาํเนินงานเม่ือนาํโครงการท่ีวางไวไ้ปสู่การปฏิบติั ทั้งน้ีเพื่อศึกษาจุดแขง็และจุดอ่อน ตลอดจนปัญหาและ

อุปสรรคของการดาํเนินโครงการ จึงมีบทบาทสาํคญัต่อความสาํเร็จของการดาํเนินโครงการโดยในส่วนของ

การประเมินหลกัสูตรในขั้นการประเมินกระบวนการน้ีไดเ้ป็นไปในทิศทางเดียวกนักบัผลงานวิจยัของ 

วชิระ จนัทราช (2554) ท่ีทาํการวิจยัเร่ือง การประเมินหลกัสูตรศึกษาศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาภาษาองักฤษ 

คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลยัศิลปากร พบว่า การจดัการเรียนการสอนของสาขาวิชาไดรั้บความพึงพอใจ

จากกลุ่มตัวอย่างในระดับมาก โดยเฉพาะประเด็น “มีการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นให้ผูเ้รียนนําไป

ประยกุตใ์ช”้ ทั้งน้ีเน่ืองจากรายวิชาเกือบทั้งหมดของวิชาเอกภาษาองักฤษจะเนน้ใหผู้เ้รียนไดน้าํความรู้ไปใช้

ในสถานการณ์จริงได ้ผูเ้รียนมีโอกาสในการวิเคราะห์หลกัสูตร เขียนแผนการสอน เรียนรู้ทฤษฎีการสอน

และนาํมาใชส้อนจริง 

  1.4 การประเมินผลผลิต (Product Evaluation: P) โดยภาพรวมมีความเหมาะสมอยูใ่นระดบั

มาก มหาบณัฑิตมีคุณธรรมจริยธรรมและมีจรรยาบรรณวิชาชีพทางการศึกษา มีความเช่ียวชาญในการ

บริหารจดัการความรู้แบบบูรณาการเพื่อแกปั้ญหาและพฒันาคุณภาพการศึกษา มีศกัยภาพในการทาํวิจยั มี

ความคิดริเร่ิมสร้างสรรคใ์นการจดัการศึกษา และมีความสามารถในการวิเคราะห์พฒันาการของศาสตร์การ

จดัการความรู้และเป็นผูน้าํการเปล่ียนแปลงในวิชาชีพทางการศึกษา ทั้งน้ี ในการจดัทาํหลกัสูตรไดมี้การการ

ประกนัคุณภาพหลกัสูตรเพื่อใหเ้ป็นไปตามระบบประกนัคุณภาพของมหาวิทยาลยัเชียงใหม่ โดยการมีส่วน

ร่วมของคณาจารยใ์นการวางแผน ติดตามและทบทวนหลกัสูตร ตลอดจนปรึกษาหารือแนวทางท่ีจะทาํให้

บรรลุเป้าหมายตามหลกัสูตรและไดบ้ณัฑิตเป็นไปตามคุณลกัษณะบณัฑิตท่ีพึงประสงคโ์ดยความเห็นชอบ

ของคณะและมหาวิทยาลยั สอดคลอ้งกบัมาเรียม นิลพนัธ์ุ (2555) ท่ีกล่าวถึงการประเมินผลผลิต เป็นการ

ประเมินท่ีมีจุดมุ่งหมายเพื่อตรวจสอบผลท่ีเกิดข้ึนกบัผูเ้รียนนั้นเป็นไปตามท่ีกาํหนดไวใ้นวตัถุประสงคข์อง

หลกัสูตรท่ีคาดหวงัเอาไว ้ผูเ้รียนมีความรู้ ความเขา้ใจ ทกัษะ ความสามารถ สมรรถนะ คุณธรรม จริยธรรม 

และเจตคติ รวมทั้งความสามารถในการนาํความรู้ ความเขา้ใจ ทกัษะ ความสามารถ และอ่ืนๆ จากการเรียน

การสอนในหลกัสูตรไปสู่การปฏิบติัจริงได้หรือไม่อย่างไร โดยการประเมินผลผลิตของการประเมิน

หลกัสูตรศึกษาศาสตรมหาบณัฑิตคร้ังน้ี ยงัสอดคลอ้งกบัผลงานวิจยัของ สมพร ร่วมสุข และคณะ (2559)               

ท่ีทําการวิจัย เ ร่ือง การประเมินหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการสอนภาษาไทย                             
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คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลยัศิลปากร ท่ีพบว่า ดา้นผลผลิตของบณัฑิตพบว่า ผูใ้ชบ้ณัฑิตมีความพึงพอใจ

ในการใชม้หาบณัฑิตในระดบัมากท่ีสุดทั้งทางดา้นคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณในวิชาชีพ ดา้น

ความรู้ความสามารถ ด้านบุคลิกภาพและทกัษะท่ีส่งผลต่อการปฏิบติังาน ทั้งน้ีเน่ืองจากหลกัสูตรนั้นมี

ประสิทธิภาพทั้งทางดา้นสภาพแวดลอ้ม ปัจจยันาํเขา้ กระบวนการ ทั้งหมดน้ีจึงส่งผลใหก้ารนาํหลกัสูตรไป

ใชไ้ดผ้ลดี จึงสะทอ้นให้เห็นผา่นผลผลิตคือบณัฑิตมีคุณภาพเป็นท่ีพอใจของผูใ้ชม้หาบณัฑิตในทุกๆ ดา้น

อีกทั้งมหาบณัฑิตท่ีจบไปนั้นเป็นผูมี้ความสามารถ ปฏิบติังานไดจ้ริงและทาํงานไดมี้คุณภาพ 

  1.5 การประเมินผลกระทบ (Impact Evaluation: i) พบว่า โดยภาพรวมมีความเหมาะสมอยูใ่น

ระดบัมาก มหาบณัฑิตสามารถนาํความรู้และประสบการณ์ท่ีไดรั้บจากการศึกษาและทาํวิทยานิพนธ์ตาม

หลกัสูตรมาใชพ้ฒันาความสามารถการปฏิบติังานในวิชาชีพและองคก์รของตนเองไดอ้ย่างเหมาะสม มี

คุณธรรมจริยธรรมและมีจรรยาบรรณวิชาชีพทางการศึกษาท่ีเหมาะสม สร้างเครือข่ายและประสานความ

ร่วมมือเพื่อแกปั้ญหาและพฒันาคุณภาพการศึกษา มีความเป็นผูน้าํในการแสวงหาทางเลือกใหม่ในการจดั

การศึกษาท่ีเหมาะสมและปฏิบติัได ้และ แกปั้ญหาทางวิชาการและสังคมอย่างมีเหตุผลดว้ยการบูรณาการ

ศาสตร์ทางการศึกษาแบบพหุวิทยาการและเทคนิคพหุวิธี (Multi Method) ในการพฒันาการศึกษาแบบองค์

รวม ทั้งน้ีเน่ืองจากทุกฝ่ายตระหนักถึง บทบาทและหน้าท่ีของตนเอง มีการพฒันาตนเองอย่างสมํ่าเสมอ 

รวมถึงมีความรับผิดชอบต่อสังคมและประเทศชาติ จึงทาํใหส้ามารถพฒันาความสามารถในการปฏิบติังาน

ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ สอดคลอ้งกบั รัตนะ บวัสนธ์ (2540) ท่ีกล่าวถึงการศึกษาผลกระทบเป็นการศึกษาถึง

ผลอ่ืนๆ ท่ีสืบเน่ืองตามมานอกเหนือจากท่ีกาํหนดไวใ้นวตัถุประสงค ์ซ่ึงผลอ่ืนๆ ท่ีกล่าวน้ีก็คือผลกระทบซ่ึง

อาจเกิดข้ึนในลกัษณะเป็นผลกระทบทางตรงหรือทางออ้ม และเป็นผลกระทบทางบวกหรือทางลบกไ็ด ้ 

 วัตถุประสงค์ข้อที่ 2 เพื่อศึกษาแนวทางการพฒันาและปรับปรุงหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชาการศึกษา วิชาเอกสังคมศึกษา (หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ.2556) คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ 

พบวา่ กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวิจยัทั้ง 5 กลุ่ม ไดใ้หค้วามคิดเห็นเก่ียวกบัแนวทางการพฒันาปรับปรุงหลกัสูตร ดงัน้ี 

 ระยะก่อนการปรับปรุงหลกัสูตร 

  2.1 ควรจดัตั้งคณะกรรมการปรับปรุงหลกัสูตรจากบุคลากรท่ีหลากหลายสาขาวิชาในทาง

สังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ ไดแ้ก่ คณาจารย ์นักวิจยั ผูเ้ช่ียวชาญ ผูท้รงคุณวุฒิ ผูบ้ริหารสถานศึกษา 

องคก์รพฒันาเอกชน ( NGOs) เป็นตน้ รวมทั้งระดมสรรพกาํลงัทุกดา้น เช่น งบประมาณ คณะทาํงาน 

เคร่ืองใชส้าํนกังาน ฯลฯ ใหเ้หมาะสมและเพียงพอต่อการดาํเนินการปรับปรุงหลกัสูตร 

  2.2 ควรมีการประชุมหรือมีระบบการแลกเปล่ียนขอ้มูลและองค์ความรู้ท่ีเท่าทันต่อการ

เปล่ียนแปลงของสงัคมโลก เพื่อหาแนวทางท่ีเหมาะสมในการปรับปรุงหลกัสูตรอยา่งสมํ่าเสมอ 

  2.3 ควรมีการสาํรวจความตอ้งการใชม้หาบณัฑิตทางสงัคมศึกษาก่อนการปรับปรุงหลกัสูตร 

  2.4 ควรมีการสงัเคราะห์งานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการปรับปรุงหลกัสูตรใหห้ลากหลายเพื่อจะไดมี้

ขอ้มูลสารสนเทศท่ีเพียงพอสาํหรับการปรับปรุงหลกัสูตรใหมี้คุณภาพ 
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 ระยะระหวา่งการปรับปรุงหลกัสูตร 

  2.5 ควรพิจารณาเปิดรายวิชาท่ีทนัสมยัและสอดคลอ้งกบัสถานการณ์ทางเศรษฐกิจและสังคมท่ี

กา้วทนัต่อการเปล่ียนแปลงของสังคมโลกแห่งการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ในทุกๆ คร้ังท่ีมีการปรับปรุง

หลกัสูตร 

  2.6 ควรมีการออกแบบโครงสร้างหลกัสูตรท่ีรองรับและสนบัสนุนใหบ้ณัฑิตท่ีสาํเร็จการศึกษา

ระดบัปริญญาตรีท่ีไม่ไดมี้คุณวุฒิทางการศึกษาและวิชาชีพครู ไดเ้ขา้ศึกษาในระดบัปริญญามหาบณัฑิตใน

วิชาเอกสังคมศึกษา เพื่อสามารถขอรับใบประกอบวิชาชีพครูต่อไปในอนาคตหลงัสําเร็จการศึกษาใน

หลกัสูตรน้ี 

 ระยะหลงัการปรับปรุงหลกัสูตร 

  2.7 ควรมีการประเมินหลักสูตรเป็นระยะๆ เพื่อตรวจสอบว่าหลักสูตรสามารถบรรลุ

วตัถุประสงคข์องหลกัสูตรไดม้ากนอ้ยเพียงใด และควรดาํเนินการไปในทิศทางใดต่อไป 

  2.8 ควรส่งเสริมและสนบัสนุนระบบการพฒันาอาจารยผ์ูส้อนประจาํหลกัสูตรน้ี ใหไ้ดพ้ฒันา

องคค์วามรู้ท่ีทนัสมยัและกา้วทนัต่อการเปล่ียนแปลงของสงัคมโลกในเวทีนานาชาติอยา่งเป็นระบบ ต่อเน่ือง

และเป็นรูปธรรมท่ีชดัเจน 

  2.9 ควรนําผลการประเมินหลักสูตรท่ีได้ไปใช้เป็นแนวทางในการปรับปรุงและพัฒนา

หลกัสูตรใหมี้ประสิทธิภาพอยา่งต่อเน่ือง 

 

ข้อเสนอแนะ 

 1. หน่วยงานและบุคลากรท่ีเก่ียวขอ้งควรนาํขอ้มูลท่ีไดจ้ากการประเมินหลกัสูตรมาใชเ้ป็นแนวทาง

ในการแก้ไขปัญหาท่ีเกิดข้ึนระหว่างการใช้หลักสูตร และนํามาปรับปรุง แก้ไข พัฒนาหลักสูตรให้

สอดคลอ้งกบัสภาพปัจจุบนัไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

 2. ควรดาํเนินการวิจยัโดยศึกษาและสร้างรูปแบบ (Model) สาํหรับการจดัการเรียนการสอนตาม

โครงสร้างของหลกัสูตรเพื่อให้บรรลุวตัถุประสงคข์องหลกัสูตรอนัจะตอบสนองต่อความตอ้งการของผูใ้ช้

บณัฑิต รวมถึงประเทศชาติ 
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