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บทคดัย่อ 

 การวิจยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อ 1) ศึกษาระดบัปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัระดบัคุณภาพการศึกษาของ

สถานศึกษา 2) ศึกษาปัจจยัท่ีส่งผลต่อระดบัคุณภาพของสถานศึกษา กลุ่มตวัอย่างคือสถานศึกษาระดับ

การศึกษาขั้นพื้นฐาน จาํนวน 397 แห่งใชก้ารสุ่มแบบแบ่งประเภทตามสัดส่วน กระจายตามภูมิภาคและ

จงัหวดั เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยัคือแบบสอบถาม สถิติท่ีใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูลไดแ้ก่ ความถ่ี ร้อยละ 

ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน วิเคราะห์การถดถอยพหุคูณแบบขั้นตอนและการวิเคราะห์เน้ือหา 

 ผลการวิจยัพบว่า 1) ระดบัปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ในภาพรวมอยูใ่น

ระดบัมากเม่ือพิจารณารายดา้นพบวา่ดา้นผูบ้ริหารสถานศึกษาเป็นปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัคุณภาพการศึกษามาก

ท่ีสุด 2) ปัจจยัดา้นผูบ้ริหาร ครูผูส้อน ชุมชนและเครือข่ายนกัเรียน ผูป้กครองและความรู้การปฏิรูปการศึกษา

เป็นปัจจยัท่ีส่งผลต่อระดบัคุณภาพการศึกษาอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 ทั้งน้ีปัจจยัทั้งหมดสามารถ

ร่วมกนัทาํนายไดร้้อยละ 70.20 

 

คาํสําคญั : คุณภาพการศึกษา/  การประเมินเชิงพื้นท่ี  
 

Abstract 

 This research aimed to : 1) study of factors related to educational quality; 2) study factors affecting 

the quality of education. The research sample was a basic education institution was 397 questionnaire 

respondents, by stratified random sampling as distribution by region and province. The research 

instruments were a questionnaire. Data were analyzed with frequency, percentage, mean, standard 

deviation, stepwise multiple regression analysis and content analysis. 
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 The findings of this research were as follows: 

1)  Overall the level of factors related to the quality of education was at a high level, it was found 

that school administrators were the most relevant factor in quality of education. 

2) Factors affecting the administrators, teachers, community and network, students, parents and 

knowledge of educational reformis a significant factor affecting the level of educational quality at the .05 

level. The predicted variables on quality of education were at 70.20 %. 

 

Keywords : Quality of Education/ Area-based Assessment 

 

บทนํา 

 การประเมินเชิงพื้นท่ี (Area-Based Assessment: ABA) เป็นกระบวนการจดัการประเมินดว้ยการหา

วิธีการทอนคาํถามลงให้มีขนาดพอเหมาะด้วยการลดขนาดของการศึกษาในระดับประเทศไทยลงเป็น

จงัหวดั เพื่อใหเ้ห็นแนวทางท่ีจะตอบคาํถามไดช้ดัเจนและรวดเร็วยิ่งข้ึน เพื่อให้เกิดการพฒันาความเขม้แขง็

ของระบบการประกนัคุณภาพการศึกษาของพื้นท่ี ดว้ยการพฒันากลไกการจดัการของจงัหวดั มีขอ้มูลและ

ความรู้ท่ีจาํเป็นในการกาํหนดทางเลือกท่ีเหมาะสมท่ีสุดสาํหรับการจดัการศึกษา ในระดบัพื้นท่ีหรือระดบั

จงัหวดัโดยใช้ผลผลิตจากกระบวนการประเมินเป็นเคร่ืองมือ นาํผลการประเมินไปใช้ให้เกิดประโยชน์

สูงสุด และสร้างการมีส่วนร่วมของทุกภาคีเครือข่ายท่ีเก่ียวขอ้งในแต่ละพื้นท่ีอยา่งเป็นระบบยิง่ข้ึน 

 การประเมินเชิงพื้นท่ีไดเ้ร่ิมดาํเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2555 มีจงัหวดัท่ีมีความพร้อมท่ีเขา้

ร่วมโครงการ จาํนวน 8 จงัหวดั ไดแ้ก่ แพร่ สมุทรสงคราม อาํนาจเจริญ ตราด สิงห์บุรี ชยันาท พงังา ชุมพร 

และดาํเนินการต่อเน่ืองในปีงบประมาณ พ.ศ.2556 จาํนวน 20 จงัหวดั ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 จาํนวน 

35 จงัหวดั และในปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 จาํนวน 14 จงัหวดั จากผลการวิจยัติดตามการนาํผลการประเมิน

เชิงพื้นท่ีไปใชใ้นการพฒันาคุณภาพการศึกษา ของ ดวงใจ ชนะสิทธ์ิ และคณะ (2557) พบว่ายุทธศาสตร์

จงัหวดัจาํนวนทั้งหมด 7 จงัหวดั มีจงัหวดัท่ีระบุยทุธศาสตร์ดา้นการศึกษาไวใ้นยทุธศาสตร์จงัหวดัโดยตรง

เพียง 11 จังหวดั (คิดเป็นร้อยละ 14.47) ได้แก่ ตรัง ยะลา อาํนาจเจริญ เชียงราย ลพบุรี สุพรรณบุรี 

กรุงเทพมหานคร พิษณุโลก สระแกว้ ฉะเชิงเทรา และระยอง ส่วนจงัหวดัท่ีระบุแทรกไวใ้นกลยุทธ์มี 26 

จงัหวดั (คิดเป็นร้อยละ 34.21) และประเดน็ท่ีสาํคญั คือ มีจงัหวดัท่ีไม่ไดร้ะบุยทุธศาสตร์ดา้นการศึกษาไวใ้น

ยทุธศาสตร์จงัหวดัมากถึง 39 จงัหวดั (คิดเป็นร้อยละ 51.32) นอกจากน้ียงัพบว่ามีปัจจยัสาํคญัหลายดา้นท่ี

เก่ียวขอ้งและส่งผลต่อระดบัคุณภาพของสถานศึกษาในแต่ละจงัหวดั เช่น การมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา

ของผูท่ี้เก่ียวขอ้งทุกฝ่าย การบริหารจดัการของผูบ้ริหาร การจดัการเรียนการสอน เป็นตน้ (ดวงใจ ชนะสิทธ์ิ 

และคณะ, 2557: 29) นอกจากน้ี ชยัวฒัน์ ประสงคส์ร้าง (2553) ไดศึ้กษารูปแบบความสัมพนัธ์โครงสร้างเชิง

สาเหตุของปัจจยัท่ีส่งผลต่อความสาํเร็จดา้นการประกนัคุณภาพการศึกษาภายในของเครือข่ายความร่วมมือ

ทางวิชาการและการประกนัคุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล พบว่าปัจจยัท่ีเป็นตวั

แปรสาเหตุต่อตวัแปรความสาํเร็จดา้นการประกนัคุณภาพการศึกษาคือภาวะผูน้าํของผูบ้ริหาร การทาํงาน
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เป็นทีม และวฒันธรรม บรรยากาศในการทาํงาน และเก็จกนก เอ้ือวงศ ์(2546: 112) ไดศึ้กษาวิจยัเร่ืองการ

วิเคราะห์ปัจจยัท่ีส่งเสริมและปัจจยัท่ีเป็นอุปสรรคต่อการดาํเนินการในระบบการประกนัคุณภาพการศึกษา

ของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผลการวิจยัพบว่า ปัจจยัท่ีสาํคญัในการส่งเสริมการดาํเนินการประกนัคุณภาพ

การศึกษาในกลุ่มปัจจยัภายในไดแ้ก่ การท่ีผูบ้ริหารมีความมุ่งมัน่ ทุ่มเท สนใจใฝ่เรียนรู้  มีตวัแบบการเป็นครู

ท่ีดี  สาํหรับกลุ่มปัจจยัภายนอกไดแ้ก่ การท่ีชุมชนและกรรมการสถานศึกษาให้ความสาํคญักบัสถานศึกษา

และสนบัสนุนช่วยเหลือโรงเรียนอยา่งจริงจงั นอกจากน้ีงานวิจยัของดาํรง ชลสุข (2559: 23) ท่ีไดก้ล่าวถึง

ปัจจยัความสาํเร็จในการพฒันาคุณภาพการศึกษาซ่ึงประกอบดว้ยผูบ้ริหารสถานศึกษา ครู บุคลากรทางการ

ศึกษาและพ่อแม่ผูป้กครอง การพัฒนาหลักสูตรใหม่ตามแนวปฏิรูปการศึกษา บรรยากาศโรงเรียน 

นอกจากน้ีผลงานวิจยัยงัพบว่าปัจจยัอ่ืน ๆ ท่ีสถานศึกษาเห็นว่าเป็นผลกระทบต่อคุณภาพการศึกษาเป็น

อนัดบัแรกคือ การทบทวนการคดัเลือกหรือสรรหาคณะกรรมการศึกษาธิการจงัหวดัใหค้รอบคลุมทุกส่วนท่ี

เก่ียวขอ้งกบัการศึกษา เช่น สาธารณสุขจงัหวดั กศน. อาชีวะศึกษา เป็นตน้ ปัจจยัดงักล่าวส่งผลใหก้ารพฒันา

หรือแกไ้ขปัญหาท่ีแทจ้ริงไม่ครอบคลุมจากประเด็นท่ีกล่าวมาขา้งตน้ ผูว้ิจยัจึงสนใจศึกษาปัจจยัท่ีส่งผลต่อ

ระดบัคุณภาพของสถานศึกษาระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐานจากผลการประเมินเชิงพื้นท่ีโดยมีวตัถุประสงคใ์น

การวิจยัดงัน้ี  

 

วตัถุประสงค์การวจัิย 

1. เพื่อศึกษาระดบัปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัระดบัคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาระดบัการศึกษา   

ขั้นพื้นฐานจากผลการประเมินเชิงพื้นท่ี 

2. เพื่อศึกษาปัจจยัท่ีส่งผลต่อระดบัคุณภาพของสถานศึกษาระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐานจากผลการ

ประเมินเชิงพื้นท่ี 

 

กรอบแนวคดิการวจัิย 

การวิจยัเร่ือง “ปัจจยัท่ีส่งผลต่อระดบัคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน

จากผลการประเมินเชิงพื้นท่ี”ซ่ึงผูว้ิจยัไดศึ้กษาผลการประเมินเชิงพื้นท่ีและปัจจยัท่ีส่งผลต่อระดบัคุณภาพ

การศึกษาจากการสังเคราะห์รายงานผลการดาํเนินงานของสาํนกังานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ

การศึกษา  พบว่าปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัระดบัคุณภาพประกอบดว้ย ดา้นผูบ้ริหาร ดา้นครูผูส้อน ดา้นนกัเรียน 

ดา้นผูป้กครอง ดา้นชุมชนและเครือข่าย และดา้นความรู้การปฏิรูปการศึกษาของผูบ้ริหารและครู ทั้งน้ีผูว้ิจยั

ไดศึ้กษาแนวคิด ทฤษฎี และผลการวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งเพื่อสังเคราะห์เป็นกรอบแนวคิดการวิจยัดงัแสดงใน

แผนภาพท่ี 1 ดงัน้ี 
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              ตวัแปรตน้    ตวัแปรตาม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี 1 กรอบแนวคิดในการวิจยัแสดงความสมัพนัธ์ระหวา่งตวัแปร 
 

ขอบเขตของการวจัิย 

ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

เพื่อใหก้ารวิจยัเป็นไปตามวตัถุประสงคท่ี์กาํหนดไว ้ผูว้ิจยัไดก้าํหนดขอบเขตของการวิจยัไวด้งัน้ี 

1) ประชากรท่ีใช้ในการวิจยั ได้แก่สถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานท่ีได้รับการประเมิน

คุณภาพภายนอกรอบสาม (พ.ศ. 2554 - 2558) จาํนวน 32,836  แห่ง 

2) กลุ่มตวัอย่างท่ีใชใ้นการวิจยั ไดแ้ก่ สถานศึกษาระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐานท่ีไดรั้บการประเมิน

คุณภาพคุณภาพภายนอกรอบสาม (พ.ศ.2554 - 2558) จาํนวน 397 แห่งใชก้ารสุ่มแบบแบ่งประเภทตามสดัส่วน 

(Proportional Stratified Random Sampling) ใหก้ระจายตามภูมิภาค 5 ภูมิภาคและจงัหวดัตามจงัหวดัท่ีเขา้ร่วม

โครงการการประเมินเชิงพื้นท่ีของ สมศ.อนัประกอบดว้ย 

ภาคใต ้ คือ จงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์ สงขลา พทัลุง  กระบ่ี ตรัง ภูเกต็ ระนอง พงังา ชุมพร 

ภาคเหนือ  คือ จงัหวดัตาก น่าน แพร่ ลาํพนู อุตรดิตถ ์

ภาคกลาง  คือ จงัหวดัพระนครศรีอยธุยา นครสวรรค ์กาญจนบุรี นครปฐม นครนายก เพชรบุรี

สระบุรี และสมุทรปราการ 

ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ คือ จงัหวดัขอนแก่น และศรีสะเกษ 

ภาคตะวนัออก คือ จงัหวดัชลบุรี ฉะเชิงเทรา และระยอง 

โดยผูใ้หข้อ้มูลประกอบดว้ย ผูบ้ริหารโรงเรียน 1 คน และครูผูส้อน 1 คน 
 

ตัวแปรทีศึ่กษา 

 ตวัแปรตน้ คือ ปัจจยัท่ีส่งผลต่อระดบัคุณภาพการศึกษาในดา้นผูบ้ริหารดา้นครูผูส้อนดา้นนกัเรียน

ดา้นผูป้กครองดา้นชุมชนและเครือข่ายและดา้นความรู้การปฏิรูปการศึกษาของผูบ้ริหารและครูผูส้อน 

 ตวัแปรตาม คือ ระดับคุณภาพของสถานศึกษา (ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม พ.ศ.                  

2554 - 2558) 

ปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัระดบัคุณภาพ 

- ดา้นผูบ้ริหาร 

- ดา้นครูผูส้อน 

- ดา้นนกัเรียน 

- ดา้นผูป้กครอง 

- ดา้นชุมชนและเครือข่าย 

- ดา้นความรู้การปฏิรูปการศึกษา

ของผูบ้ริหารและครู 

ระดบัคุณภาพของสถานศึกษา 

(ผลการประเมินคุณภาพ

ภายนอกรอบสาม  

พ.ศ.2554 - 2558) 
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เคร่ืองมือและการสร้างเคร่ืองมือทีใ่ช้ในการวจัิย 

 เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยัคือแบบสอบถาม (Questionnaires) เก่ียวกบัปัจจยัท่ีส่งผลต่อระดบัคุณภาพ

ของสถานศึกษา ผูว้ิจยัไดด้าํเนินการสร้างและพฒันาเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการเกบ็รวบรวมขอ้มูลดงัน้ี 

 ขั้นท่ี 1 ศึกษาเอกสาร แนวคิด ทฤษฎี และงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัปัจจยัท่ีส่งผลต่อระดบัคุณภาพของ

สถานศึกษาเพือ่ใชเ้ป็นแนวทางในการสร้างแบบสอบถาม 

 ขั้นท่ี 2 สร้างแบบสอบถามแลว้นาํแบบสอบถามท่ีสร้างข้ึนเสนอใหผู้เ้ช่ียวชาญจาํนวน 3 คน เพื่อ

ตรวจสอบคุณภาพดา้นความตรงเชิงเน้ือหา (Content Validity) โดยพิจารณาค่าดชันีความสอดคลอ้ง (Index 

of  Item-Objective Congruence: IOC)  โดยคดัเลือกขอ้คาํถามท่ีมีค่าดชันีความสอดคลอ้งตั้งแต่ 0.5 ข้ึนไป 

ซ่ึงพบว่าค่าดชันีความสอดคลอ้ง ของผูเ้ช่ียวชาญ มีค่าตั้งแต่ 0.67-1.00  จากนั้นไดน้าํขอ้แนะนาํมาปรับปรุง

แกไ้ขแบบสอบถามตามขอ้เสนอแนะของผูเ้ช่ียวชาญ 

ขั้นท่ี 3 นาํแบบสอบถามท่ีไดป้รับปรุงแกไ้ขแลว้ไปทดลองใช ้(Try Out) กบัสถานศึกษาท่ีไม่ใช่

กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวิจยั จาํนวน 30 แห่ง เพื่อตรวจสอบดา้นความเช่ือมัน่ (Reliability) โดยการหาค่า

สัมประสิทธ์ิแอลฟา (Alpha Coefficient) ของครอนบาค (Cronbach) พบว่าแบบสอบถามทั้งฉบบัมีค่าความ

เช่ือมัน่เท่ากบั 0.95แสดงวา่สามารถนาํไปใชไ้ด ้

 

การเกบ็รวบรวมข้อมูล 

 เกบ็ขอ้มูลโดยส่งแบบสอบถามไปยงัสาํนกังานจงัหวดัทุกจงัหวดัท่ีเขา้ร่วมโครงการประเมินเชิง

พื้นท่ีของ สมศ.ทางไปรษณีย ์และเกบ็ขอ้มูลดว้ยตนเอง 
 

การวเิคราะห์ข้อมูลและสถิติทีใ่ช้ในการวเิคราะห์ข้อมูล 

 การวิเคราะห์ขอ้มูลสาํหรับการวิจยัคร้ังน้ี ผูว้ิจยัดาํเนินการ ดงัน้ี 

 1. ขอ้มูลท่ีเป็นแบบสาํรวจรายการ (Check List) วเิคราะห์ดว้ยการหาค่าความถ่ีและค่าร้อยละแลว้

นาํเสนอในรูปแบบของตารางประกอบคาํบรรยาย 

 2. ขอ้มูลท่ีเป็นมาตรประมาณค่า5 ระดบั (Rating Scale) วิเคราะห์ดว้ยการหาค่าเฉล่ีย ( X ) และส่วน

เบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) แลว้นาํเสนอในรูปของตารางประกอบคาํบรรยาย 

 ทั้งน้ีการแปลความหมายค่าเฉล่ียอา้งอิงตามเกณฑก์ารแปลค่าของบุญชมศรีสะอาด(2556:121) 

    4.51– 5.00  หมายความวา่  มีการปฏิบติัอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด 

    3.51– 4.50  หมายความวา่  มีการปฏิบติัอยูใ่นระดบัมาก  

    2.51– 3.50  หมายความวา่  มีการปฏิบติัอยูใ่นระดบัปานกลาง 

    1.51 – 2.50  หมายความวา่  มีการปฏิบติัอยูใ่นระดบันอ้ย 

    1.00 – 1.50  หมายความวา่  มีการปฏิบติัในระดบันอ้ยท่ีสุด 

 3. การวิเคราะห์ปัจจยัท่ีส่งผลต่อระดบัคุณภาพของสถานศึกษาใชก้ารวิเคราะห์การถดถอยพหุคูณ

แบบขั้นตอน (Stepwise Multiple Regression)  

 4. ขอ้มูลท่ีไดจ้ากคาํถามปลายเปิดใชก้ารวิเคราะห์เน้ือหา (Content Analysis)  
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สรุปผลการวจัิย 

 การวิเคราะห์ปัจจยัท่ีส่งผลต่อระดบัคุณภาพของสถานศึกษาระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน จากผล

การประเมินเชิงพื้นท่ีผูว้ิจยันาํเสนอผลการวิเคราะห์ระดบัของปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัคุณภาพการศึกษาและการ

วิเคราะห์ปัจจยัท่ีส่งผลต่อระดบัคุณภาพของสถานศึกษาตามลาํดบั โดยมีรายละเอียดดงัต่อไปน้ี 

 

ตารางที ่1 ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดบัและลาํดบัของปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัระดบัคุณภาพการศึกษา 

 ภาพรวม 

(n=304)       

ปัจจัยทีเ่กีย่วกบัคุณภาพการศึกษา X  S.D. ระดบั ลาํดบั 

1.  ดา้นผูบ้ริหาร 4.43 0.30 มาก 1 

2.  ดา้นครูผูส้อน 4.24 0.20 มาก 2 

3.  ดา้นชุมชนและเครือข่าย 3.29 0.30 ปานกลาง 5 

4.  ดา้นนกัเรียน 4.15 0.24 มาก 4 

5.  ดา้นผูป้กครอง 4.19 0.25 มาก 3 

6.  ดา้นความรู้การปฏิรูปการศึกษาของผูบ้ริหารและครูผูส้อน 2.23 0.52 นอ้ย 6 

รวม 3.67 0.13 มาก  
  

 จากตารางท่ี 1 ค่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานของปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัคุณภาพการศึกษาใน

ภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก ( X =3.67, S.D. = 0.13) เม่ือพิจารณารายดา้นพบว่า ดา้นผูบ้ริหารเป็นปัจจยัท่ี

เก่ียวขอ้งกบัระดบัคุณภาพการศึกษามากท่ีสุด ( X =4.43, S.D. = 0.30) รองลงมาคือดา้นครูผูส้อน ( X =4.24, 

S.D. = 0.20)  และดา้นผูป้กครองตามลาํดบั ( X =4.19, S.D. = 0.25) 

 

ตารางที ่2 ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดบัและลาํดบัของปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัคุณภาพการศึกษารายดา้น 

(n=304) 

ปัจจัยทีเ่กีย่วกบัคุณภาพการศึกษา X  S.D. ระดบั ลาํดบั 

ดา้นผูบ้ริหาร     

1.  ความรู้ความเขา้ใจของผูบ้ริหารในการจดัทาํแผนพฒันา 

     สถานศึกษา 

4.52 0.50 มากท่ีสุด 3 

2.  ผูบ้ริหารสามารถใหค้าํปรึกษาหารือแก่บุคลากรในการจดัทาํ 

     แผนพฒันาคุณภาพสถานศึกษา 

4.38 0.48 มาก 6 

3.  ผูบ้ริหารสามารถวิเคราะห์ความสอดคลอ้งของแผนยทุธศาสตร์ 

นโยบาย ฯลฯ กบัแผนพฒันาคุณภาพของสถานศึกษา 

4.41 0.49 มาก 5 

4. ความสามารถของผูบ้ริหารในการนาํแผนพฒันาสถานศึกษา 

    ไปสู่การปฏิบติั 

4.55 0.49 มากท่ีสุด 2 
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ปัจจัยทีเ่กีย่วกบัคุณภาพการศึกษา X  S.D. ระดบั ลาํดบั 

5.  ผูบ้ริหารใชแ้ผนพฒันาคุณภาพสถานศึกษาเป็นเคร่ืองมือ 

     ในการบริหารจดัการ 

4.47 0.50 มาก 4 

6.  ผูบ้ริหารกาํกบัติดตามการใชแ้ผนพฒันาคุณภาพสถานศึกษา 4.34 0.47 มาก 7 

7.  ผูบ้ริหารมีการประเมินผลการดาํเนินงานตามแผนพฒันา 

     คุณภาพสถานศึกษา 

4.21 0.41 มาก 8 

8.  ผูบ้ริหารมีการวิเคราะห์ผลการประเมินเพื่อนาํไปวางแผนและ 

     ปรับปรุงในคร้ังถดัไป 

4.41 0.49 มาก 5 

9.  ผูบ้ริหารเปิดโอกาสใหค้รูและคณะกรรมการสถานศึกษาเขา้มา 

     มีส่วนร่วมในการเสนอแนะและแนวทางในการจดัทาํแผนพฒันา 

     คุณภาพการศึกษา 

4.59 0.49 มากท่ีสุด 1 

รวม 4.43 0.30 มาก  

ดา้นครูผูส้อน     

10.  ความรู้ความเขา้ใจของครูท่ีเก่ียวกบัการจดักิจกรรมการเรียนการสอน 4.48 0.50 มาก 2 

11. ครูเอาใจใส่ผูเ้รียนเป็นรายบุคคล 4.00 0.06 มาก 4 

12. ครูจดักิจกรรมการเรียนการสอนสอดคลอ้งกบัหลกัสูตร 4.16 0.37 มาก 3 

13. ครูใชว้ิธีการสอนท่ีเหมาะสมกบัผูเ้รียน 4.60 0.49 มากท่ีสุด 1 

14. ครูใหค้าํแนะนาํ/แนะแนวผูเ้รียนไดค้รอบคลุมทุกเร่ืองไม่วา่จะ 

เป็นเร่ืองส่วนตวั เร่ืองเรียน อาชีพ รวมถึงทกัษะการใชชี้วิต  

4.00 0.06 มาก 4 

รวม 4.24 0.20 มาก  

ดา้นนกัเรียน     

15.  นกัเรียนอ่านออก เขียนไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 4.10 0.30 มาก 3 

16.  นกัเรียนมีกระบวนการคิดวิเคราะห์ คิดสงัเคราะห์  4.06 0.24 มาก 4 

17.  นกัเรียนมีความรับผดิชอบต่อหนา้ท่ีตนเอง 3.87 0.52 มาก 6 

18.  นกัเรียนมีความรับผดิชอบต่อสงัคม 4.02 0.15 มาก 5 

19.  นกัเรียนมีระเบียบวินยัปฏิบติัตนตามกฎ ระเบียบของสถานศึกษา 4.27 0.44 มาก 1 

20.  นกัเรียนมีจิตอาสา เอ้ือเฟ้ือ เผือ่แผใ่หก้บัเพื่อนและบุคคลอ่ืน 4.23 0.42 มาก 2 

รวม 4.15 0.24 มาก  

ดา้นผูป้กครอง     

21.  ผูป้กครองใหค้วามร่วมมือในดา้นการเรียนการสอนและ 

 กิจกรรม 

4.23 0.42 มาก 2 

22.  ผูป้กครองพึงพอใจในการจดัการเรียนของการสอนของ 

สถานศึกษา 

4.06 0.23 มาก 3 

23. การมีส่วนร่วมของผูป้กครองส่งผลใหส้ถานศึกษาประสบ 

ความสาํเร็จ 

4.27 0.44 มาก 1 

158 

 



วารสารศิลปากรศึกษาศาสตร์วจิัย  
ปีท่ี 10 ฉบบัท่ี 2 (กรกฎาคม – ธนัวาคม  2561)  
……………………..………………………………………………………………………… 

ปัจจัยทีส่่งผลต่อระดบัคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
อรพรรณ ตูจิ้นดา - ดวงใจ  ชนะสิทธ์ิ  

 

ปัจจัยทีเ่กีย่วกบัคุณภาพการศึกษา X  S.D. ระดบั ลาํดบั 

24.  ผูป้กครองมีค่านิยมท่ีส่งบุตรหลานเขา้เรียนในสถานท่ีศึกษา 

       ท่ีมีช่ือเสียง 

4.27 0.44 มาก 1 

25.  ผูป้กครองมีค่านิยมส่งบุตรหลานเขาเรียนต่อในสายสามญั 

       มากกวา่สายอาชีพ 

4.27 0.44 มาก 1 

รวม 4.19 0.25 มาก  

ดา้นชุมชนและเครือข่าย     

26.  หน่วยงานภายในจงัหวดัใหค้วามร่วมมือในการพฒันาร่วมกบั 

 ชุมชน 

3.78 0.41 มาก 1 

27.  กิจกรรมท่ีสถานศึกษาจดั ไดรั้บการส่งเสริม สนบัสนุนจาก 

       หน่วยงานต่าง ๆ ภายในจงัหวดั 

2.95 0.63 ปานกลาง 3 

28.  ชุมชน /ภาคีเครือข่าย มีส่วนร่วมในการแลกเปล่ียนขอ้มูล 

       เก่ียวกบัตวัผูเ้รียน 

3.14 0.35 ปานกลาง 2 

รวม 3.29 0.30 ปานกลาง  

ดา้นความรู้การปฏิรูปการศึกษาของผูบ้ริหารและครูผูส้อน     

29.  ท่านรับรู้ขอ้มูลข่าวสารในการปฏิรูปการศึกษาเพียงใด 2.62 0.48 ปานกลาง 1 

30.  ท่านทราบบทบาทหนา้ท่ีของศึกษาธิการจงัหวดัเพยีงใด 1.86 0.71 นอ้ย 2 

รวม 2.23 0.52 นอ้ย  

รวมเฉลีย่ 3.67 0.13 มาก  
 

 จากตารางท่ี 2 ค่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานของปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัคุณภาพการศึกษาใน

ภาพรวม พบวา่ อยูใ่นระดบัมาก ( X =3.67, S.D. = 0.13) เม่ือพิจารณารายดา้นพบวา่  

 ดา้นผูบ้ริหารเป็นปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัระดบัคุณภาพการศึกษามากท่ีสุด ( X =4.43, S.D. = 0.30) โดย

ประเด็นท่ีเก่ียวขอ้งมากท่ีสุด คือ ผูบ้ริหารเปิดโอกาสใหค้รูและคณะกรรมการสถานศึกษาเขา้มามีส่วนร่วมใน

การเสนอแนะและแนวทางในการจดัทาํแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา ( X =4.59, S.D. = 0.49)  รองลงมา คือ 

ผูบ้ริหารมีความสามารถในการนาํแผนพฒันาสถานศึกษาไปสู่การปฏิบติั ( X =4.55, S.D. = 0.49) และ

ผูบ้ริหารมีความรู้ความเขา้ใจในการจดัทาํแผนพฒันาสถานศึกษา( X =4.52, S.D. = 0.50) 

 ดา้นครูผูส้อนเป็นปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัระดบัคุณภาพการศึกษาอยูใ่นระดบัมากรองลงมา ( X =4.24, 

S.D. = 0.20) โดยประเด็นท่ีเก่ียวขอ้งมากท่ีสุดคือ ครูใชว้ิธีการสอนท่ีเหมาะสมกบัผูเ้รียน( X =4.60, S.D.= 

0.49) และครูมีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัการจดักิจกรรมการเรียนการสอน ( X =4.48, S.D. = 0.50) 

 ดา้นนกัเรียนเป็นปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัระดบัคุณภาพการศึกษาอยูใ่นระดบัมาก( X =4.15, S.D. = 0.24) 

โดยประเด็นท่ีเก่ียวขอ้งมากท่ีสุด คือนักเรียนมีระเบียบวินัยปฏิบติัตนตามกฎ ระเบียบของสถานศึกษา

( X =4.27, S.D. = 0.44) และนกัเรียนมีจิตอาสา เอ้ือเฟ้ือ เผือ่แผใ่หก้บัเพื่อนและบุคคลอ่ืน( X =4.23, S.D. = 

0.24) 
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 ดา้นผูป้กครองเป็นปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัระดบัคุณภาพการศึกษาอยูใ่นระดบัมาก ( X =4.19, S.D. = 

0.25) โดยประเด็นท่ีเก่ียวขอ้งมากท่ีสุดคือ การมีส่วนร่วมของผูป้กครองส่งผลให้สถานศึกษาประสบ

ความสําเร็จผูป้กครองมีค่านิยมท่ีส่งบุตรหลานเขา้เรียนในสถานท่ีศึกษาท่ีมีช่ือเสียงผูป้กครองมีค่านิยมส่ง

บุตรหลานเขา้เรียนต่อในสายสามญัมากกวา่สายอาชีพ ซ่ึงอยูใ่นระดบัมากเท่ากนั ( X =4.27, S.D. = 0.44) 

 ดา้นชุมชนและเครือข่ายเป็นปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัระดบัคุณภาพการศึกษาอยู่ในระดบัปานกลาง      

( X =3.29, S.D. = 0.30) โดยประเด็นท่ีเก่ียวขอ้งมากท่ีสุดคือหน่วยงานภายในจงัหวดัใหค้วามร่วมมือในการ

พฒันาร่วมกบัชุมชน ( X =3.78,S.D. = 0.41)รองลงมาคือ ชุมชน /ภาคีเครือข่าย มีส่วนร่วมในการแลกเปล่ียน

ขอ้มูลเก่ียวกบัตวัผูเ้รียน ( X =3.14, S.D. = 0.35) 

 ดา้นความรู้การปฏิรูปการศึกษาของผูบ้ริหารและครูผูส้อนเป็นปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัระดบัคุณภาพ

การศึกษาอยู่ในระดบันอ้ย ( X =2.23, S.D. = 0.13) โดยประเด็นท่ีเก่ียวขอ้งมากท่ีสุดคือ การรับรู้ขอ้มูล

ข่าวสารในการปฏิรูปการศึกษาอยูใ่นระดบัปานกลาง ( X =2.62, S.D. = 0.48) และทราบบทบาทหนา้ท่ีของ

ศึกษาธิการจงัหวดัอยูใ่นระดบันอ้ย ( X =1.86, S.D. = 0.71) 
 

ตารางที ่3  จาํนวนและร้อยละของสถานศึกษาจาํแนกพฒันาการของผลการประเมินภายนอกรอบสาม 

(n = 304) 

พฒันาการของผลการประเมินภายนอกรอบสาม 
 

พฒันาการ จาํนวน

สถานศึกษา 

ร้อยละ 

1.  

 
เพิ่มข้ึน 1 ระดบั 32 10.50 

2.  

 
คงท่ีระดบัดี 165 54.30 

3.  

 
ข้ึน ๆ ลง ๆ 1 0.30 

4.  

 
ข้ึน ๆ ลง ๆ 3 1.00 

5.  

 
เพิ่มข้ึน 2 ระดบั 25 8.20 

 
 

         6. 

 
ข้ึน ๆ ลง ๆ 62 20.40 

7. 

 
ข้ึน ๆ ลง ๆ 5 1.70 

         8. 

 
คงทีระดบัพอใช ้ 11 3.60 

รวม  304 100.00 

รอบ 1 รอบ 2 รอบ 3 

ดี ดีมาก พอใช 

 

รอบ 1 รอบ 2 รอบ 3 

ดี ดีมาก ดีมาก 

 รอบ 1 รอบ 2 รอบ 3 

ดี ดี ดี 

 

รอบ 1 รอบ 2 รอบ 3 

พอใช ดีมาก ตองปรับปรุง 

 
รอบ 1 รอบ 2 รอบ 3 

พอใช ดี ดีมาก 

 
รอบ 1 รอบ 2 รอบ 3 

พอใช ดีมาก ดี 

 รอบ 1 รอบ 2 รอบ 3 

ดี ดีมาก ดี 

 รอบ 1 รอบ 2 รอบ 3 

พอใช พอใช พอใช 
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 จากตารางท่ี 3 แสดงจาํนวนและร้อยละของสถานศึกษาจาํแนกพฒันาการของผลการประเมิน

ภายนอกรอบสาม พบว่าสถานศึกษาท่ีตอบแบบสอบถามกลบัคืนมาส่วนใหญ่มีพฒันาการของผลการ

ประเมินคงท่ีอยู่ในระดบัดีมากท่ีสุดร้อยละ 54.30 รองลงมามีผลการประเมินข้ึนๆ ลงๆ (พอใช้ ดีมาก ดี)                

ร้อยละ 20.40 และมีผลการประเมินเพิ่มข้ึน 1 ระดบั (ดี ดีมาก มาก) ร้อยละ 10.50 ตามลาํดบั 
 

ตารางท่ี 4 ค่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ของระดบัคุณภาพของสถานศึกษา (n = 304) 
 

ระดบัคุณภาพ X  S.D. 

ระดบัดีมาก 4.60 0.23 

ระดบัดี 4.59 0.30 

ระดบัพอใช ้ 4.51 0.25 

ระดบัตอ้งปรับปรุง 3.94 0.27 

ระดบัตอ้งปรับปรุงเร่งด่วน 4.05 0.32 

รวมเฉล่ีย 4.34 0.31 
  

 จากตารางท่ี 4 แสดงค่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ของระดบัคุณภาพของสถานศึกษาพบว่า

โรงเรียนส่วนใหญ่มีคุณภาพอยูใ่นระดบัดีมากโดยมีค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบั 4.60 และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

0.23 รองลงมาอยูใ่นระดบัดี โดยมีค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบั 4.59 และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 0.30 และมีคุณภาพ

อยูใ่นระดบัพอใชต้ามลาํดบัโดยมีค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบั 4.51 และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 0.25 
 

ตารางท่ี 5  ผลการวิเคราะห์ปัจจยัท่ีส่งผลต่อระดบัคุณภาพของสถานศึกษาภาพรวม (Ytot)  (n=304) 

แหล่งความแปรปรวน df SS MS F Sig 

Regression 6 4.325 0.721 118.707 .000 

Residual 297 1.804 0.006   

Total 303 6.129    

ตวัแปรทีไ่ด้รับการคดัเลอืก 

เข้าสมการ 

B Std. Error Beta t Sig 

ค่าคงท่ี 0.515 0.179  2.875* .004 

ปัจจยัดา้นผูบ้ริหาร 0.126 0.028 0.464 4.545* .000 

ปัจจยัดา้นครูผูส้อน 0.187 0.015 0.400 12.208* .000 

ปัจจยัดา้นชุมชนและเครือข่าย 0.177 0.017 0.376 10.501* .000 

ปัจจยัดา้นนกัเรียน 0.198 0.025 0.278 7.864* .000 

ปัจจยัดา้นผูป้กครอง 0.122 0.021 0.215 5.776* .000 

ปัจจยัดา้นความรู้การปฏิรูปการศึกษา 0.053 0.027 0.195 1.977* .049 
 

R=0.838      R2=0.702    SEE.= 0.078 
* มีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
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 จากตารางท่ี 5 ผลการวิเคราะห์ปัจจยัท่ีส่งผลต่อระดบัคุณภาพของสถานศึกษาภาพรวม พบว่า ปัจจยัดา้น

ผูบ้ริหาร ครูผูส้อน ชุมชนและเครือข่าย นกัเรียน ผูป้กครอง และความรู้การปฏิรูปการศึกษา เป็นตวัแปรท่ี

ไดรั้บการคดัเลือกเขา้สมการถดถอยและร่วมกนัอธิบายความผนัแปรของคุณภาพการศึกษาในภาพรวมได้

อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 โดยมีค่าสัมประสิทธ์ิในการทาํนาย R2 เท่ากบั 0.702 ซ่ึงแสดงว่าปัจจยั

ดา้นผูบ้ริหาร ครูผูส้อน ชุมชนและเครือข่าย นกัเรียน ผูป้กครองและความรู้การปฏิรูปการศึกษาเป็นปัจจยัท่ี

ส่งผลต่อคุณภาพการศึกษาโดยร่วมกนัทาํนายไดร้้อยละ 70.20 และสามารถเขียนสมการทาํนายได ้ดงัน้ี 

 

 สมการวิเคราะห์การถดถอยในรูปของคะแนนดิบคือ 

 ŷtot= 0.515+0.126(X1)+0.187(X2)+0.177(X5)+0.198(X3)+0.122(X4)+0.053(X6)   

 Ztot = 0.464(Z1)+0.400(Z2)+0.376(Z5)+0.278(Z3)+0.215(Z4)+0.195(Z6) 

 

 สาํหรับปัจจยัอ่ืน ๆ ท่ีสถานศึกษาเห็นว่าเป็นผลกระทบต่อคุณภาพการศึกษาเป็นอนัดบัแรกคือการ

ทบทวนการคดัเลือกหรือสรรหาคณะกรรมการศึกษาธิการจงัหวดัให้ครอบคลุมทุกภาคส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกบั

การศึกษา เน่ืองจากหลายจังหวัดย ังมีหน่วยงานท่ียงัไม่ได้เข้ามามีส่วนร่วมในคณะกรรมการ เช่น 

สาธารณสุขจงัหวดั การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยั หน่วยงานการศึกษาระดบัอาชีวศึกษา 

ตาํรวจ หรือหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งกบัสถานศึกษาเป็นตน้ ทั้งน้ีข้ึนอยู่กับบริบทของพื้นท่ีนั้น ๆ ซ่ึงปัจจยั

ดงักล่าวเป็นปัจจยัท่ีส่งผลใหไ้ม่สามารถแกไ้ขหรือพฒันาไดค้รอบคลุมอยา่งแทจ้ริงรองลงมาคือ สถานศึกษา

ตอ้งการใหจ้งัหวดัขบัเคล่ือนระบบการศึกษาในจงัหวดัมากท่ีสุด คือ การจดัระบบสารสนเทศทางการศึกษา

ใหค้รอบคลุมทุกระดบัทั้งในระบบและนอกระบบ นกัเรียนท่ีออกกลางคนัหรือยา้ยสถานศึกษา โดยสามารถ

เรียกใชง้านไดเ้ป็นปัจจุบนั 

 

อภิปรายผลการวจัิย 

1)  ผลการศึกษาปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัระดบัคุณภาพการศึกษาในภาพรวมพบว่าอยูใ่นระดบัมาก เม่ือ

พิจารณารายดา้นพบว่าดา้นผูบ้ริหารเป็นปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัระดบัคุณภาพการศึกษามีค่าเฉล่ียอยู่ในระดบั

มากเป็นอนัดับแรก โดยประเด็นท่ีเก่ียวขอ้งมากท่ีสุด คือ ผูบ้ริหารเปิดโอกาสให้ครูและคณะกรรมการ

สถานศึกษาเขา้มามีส่วนร่วมในการเสนอแนะและแนวทางในการจัดทาํแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา

รองลงมาคือ ผูบ้ริหารมีความสามารถในการนาํแผนพฒันาสถานศึกษาไปสู่การปฏิบติั และผูบ้ริหารมีความรู้

ความเขา้ใจในการจดัทาํแผนพฒันาสถานศึกษารองลงมาคือดา้นครูผูส้อน โดยประเดน็ท่ีเก่ียวขอ้งมากท่ีสุด 

คือ ครูใชว้ิธีการสอนท่ีเหมาะสมกบัผูเ้รียนและครูมีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัการจดักิจกรรมการเรียนการ

สอน ดา้นนักเรียนประเด็นท่ีเก่ียวขอ้งมากท่ีสุดคือนักเรียนมีระเบียบวินัยปฏิบติัตนตามกฎ ระเบียบของ

สถานศึกษามีจิตอาสา เอ้ือเฟ้ือ เผือ่แผใ่หก้บัเพื่อนและบุคคลอ่ืน ดา้นผูป้กครองประเด็นท่ีเก่ียวขอ้งมากท่ีสุด

คือ การมีส่วนร่วมของผูป้กครองส่งผลใหส้ถานศึกษาประสบความสาํเร็จผูป้กครองมีค่านิยมท่ีส่งบุตรหลาน

เขา้เรียนในสถานท่ีศึกษาท่ีมีช่ือเสียงผูป้กครองมีค่านิยมส่งบุตรหลานเขาเรียนต่อในสายสามญัมากกว่าสาย

^ 
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อาชีพส่วนดา้นท่ีมีปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัระดบัคุณภาพการศึกษาในระดบัปานกลางและน้อยคือ ดา้นชุมชน

และเครือข่ายอยู่ในระดบัปานกลาง โดยประเด็นท่ีเก่ียวขอ้งมากท่ีสุดคือหน่วยงานภายในจงัหวดัให้ความ

ร่วมมือในการพฒันาร่วมกบัชุมชน รองลงมาคือ ชุมชน /ภาคีเครือข่าย และการมีส่วนร่วมในการแลกเปล่ียน

ขอ้มูลเก่ียวกบัตวัผูเ้รียนและดา้นความรู้การปฏิรูปการศึกษาของผูบ้ริหารและครูผูส้อนเป็นปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้ง

กบัระดบัคุณภาพการศึกษาอยู่ในระดบันอ้ย โดยประเด็นท่ีเก่ียวขอ้งมากท่ีสุดคือ การรับรู้ขอ้มูลข่าวสารใน

การปฏิรูปการศึกษาทั้ งน้ีผูบ้ริหารและครูส่วนใหญ่ยงัได้รับการรับรู้ขอ้มูลข่าวสารในเร่ืองการปฏิรูป

การศึกษาอยูใ่นระดบัปานกลาง และยงัรับทราบบทบาทหนา้ท่ีของศึกษาธิการจงัหวดัอยูใ่นระดบันอ้ย  จาก

ผลการวิจยัดงักล่าวสอดคลอ้งกบังานวิจยัของเก็จกนก เอ้ือวงศ ์(2546: 112) ท่ีพบว่าปัจจยัสาํคญัท่ีส่งเสริม

การดาํเนินการประกนัคุณภาพการศึกษาคือผูบ้ริหารมีความมุ่งมัน่ ทุ่มเท สนใจใฝ่เรียนรู้ ใชท้ั้งการบริหาร

แบบมีส่วนร่วมและการบริหารแบบเขม้งวด รวมทั้งการท่ีครูมีความรับผิดชอบและเอาใจใส่ต่อการสอน 

สนใจใฝ่เรียนรู้และเช่ือว่าการประกนัคุณภาพการศึกษานาํไปสู่การพฒันาคุณภาพการศึกษา สอดคลอ้งกบั

บทความของนรินทร์ สังขรั์กษา (2559: 9-10) ท่ีศึกษาการยกระดบัคุณภาพการศึกษาและสร้างสรรคก์าร

เรียนรู้ในภูมิภาคตะวนัตก พบว่าการส่งเสริมให้มีการสอนโดยบูรณาการให้สอนทางดา้นอาชีพสอดคลอ้ง

กบัชีวิตจริง มหาวิทยาลยัสามารถเป็นพี่เล้ียงให้กบัสถานศึกษาไดพ้ฒันาให้สอดคลอ้งกบัตลาดแรงงาน

ไดม้ากข้ึน นอกจากน้ียงัสอดคลอ้งกบังานวิจยัของ Suryadi (1992) ท่ีไดศึ้กษางานวิจยัเร่ืองการประกนั

คุณภาพการศึกษาของประเทศอินโดนีเซีย ซ่ึงผลการวิจัยพบว่าครูผูส้อนเป็นปัจจัยท่ีกระตุ้นและมี

ประสิทธิผลมากท่ีสุด เป็นปัจจยัเดียวท่ีใชใ้นการตดัสินว่ามีคุณภาพหรือไม่ โดยครูผูส้อนท่ีมีคุณภาพจะ

ส่งผลต่อคุณภาพการศึกษาไดม้ากท่ีสุด และสอดคลอ้งกบัสุระพงศ ์ทองพนัชัง่ (2545) ท่ีศึกษาวิจยัเร่ืองการ

ประกนัคุณภาพการศึกษาระดบัอุดมศึกษาในประเทศไทย ผลการวิจยัพบว่าคุณภาพการศึกษาจะสาํเร็จได้

อยา่งแทจ้ริงนั้น ข้ึนอยูก่บัผูบ้ริหาร คณะทาํงานการประกนัคุณภาพการศึกษา และบุคลากรในหน่วยงาน โดย

บุคลากรเหล่านั้นจะตอ้งเป็นผูท่ี้มีความรู้ ความเขา้ใจ เห็นความจาํเป็น ความสาํคญัของการประกนัคุณภาพ

การศึกษา มีเจตคติท่ีดี ความตั้งใจ เสียสละท่ีจะพฒันาคุณภาพการศึกษาอยา่งแทจ้ริง ดงันั้นการพฒันาระดบั

คุณภาพการศึกษาจึงจาํเป็นท่ีจะตอ้งหนัมาสนใจดา้นผูบ้ริหาร และดา้นครู เป็นปัจจยัตน้ ๆ ในการพฒันาเพื่อ

ส่งผลดา้นคุณภาพไปยงัผูเ้รียนให้มีคุณภาพมากยิ่งข้ึน หน่วยงานตน้สังกดั หรือหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งควร

สร้างความเขา้ใจและส่งเสริมใหผู้บ้ริหารและครูผูส้อนไดรั้บรู้แนวทางในการปฏิรูปการศึกษามากยิง่ข้ึน  

2)  ปัจจยัท่ีส่งผลต่อระดบัคุณภาพของสถานศึกษาพบว่าปัจจยัดา้นผูบ้ริหาร ครูผูส้อน ชุมชนและ

เครือข่าย นักเรียน ผูป้กครองและความรู้การปฏิรูปการศึกษา เป็นตวัแปรท่ีไดรั้บการคดัเลือกเขา้สมการ

ถดถอยและร่วมกนัอธิบายความผนัแปรของคุณภาพการศึกษาในภาพรวมไดอ้ย่างมีนัยสําคญัทางสถิติท่ี

ระดบั .05 โดยมีค่าสัมประสิทธ์ิในการทาํนาย (R2) เท่ากบั 0.702 ซ่ึงแสดงว่าปัจจยัดา้นผูบ้ริหาร ครูผูส้อน 

ชุมชนและเครือข่าย นักเรียน ผูป้กครองและความรู้การปฏิรูปการศึกษาเป็นปัจจัยท่ีส่งผลต่อคุณภาพ

การศึกษาและร่วมกนัทาํนายไดร้้อยละ 70.20 ซ่ึงปัจจยัดงักล่าวร่วมกนัทาํนายอยูใ่นระดบัมากจากขอ้คน้พบ

ดงักล่าวจะเห็นไดว้่าปัจจยัท่ีมีประสิทธิผลต่อคุณภาพของสถานศึกษามีหลายปัจจยัไม่ว่าจะเป็นผูบ้ริหาร 

ครูผูส้อน นกัเรียน พ่อแม่ผูป้กครอง ชุมชน เครือข่ายต่าง ๆ ของสถานศึกษา รวมไปถึงองคค์วามรู้ต่าง ๆ ท่ี
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เก่ียวกบัการศึกษาและการปฏิรูปการศึกษาสอดคลอ้งกบัฐาปณี พวงงาม (2560: 271)ท่ีศึกษาองคป์ระกอบ

การปฏิบติัท่ีเป็นเลิศท่ีส่งผลต่อคุณภาพโรงเรียนประถมศึกษายอดเยีย่ม โดยพบว่าการจดัการเรียนรู้ท่ีมุ่งเนน้

ผูเ้รียนเป็นสาํคญั การประกนัคุณภาพการศึกษา และความเป็นมืออาชีพของผูบ้ริหาร เป็นปัจจยัท่ีส่งผลต่อ

คุณภาพการศึกษานอกจากน้ียงัพบว่าสนธิ สถาพร (2559: 362) ไดศึ้กษาวิจยัเร่ืองการบริหารงานวิชาการท่ี

ส่งผลต่อประสิทธิผลของการจดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นสาํคญัของสถานศึกษา สังกดัสาํนกังาน

เขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษาเขต 9 พบว่า การจดัการเรียนการสอนในสถานศึกษา การพฒันาแหล่งเรียนรู้ 

เป็นปัจจยัท่ีส่งผลต่อประสิทธิผลของการจดัการเรียนการสอนท่ีเน้นผูเ้รียนเป็นสําคญัของสถานศึกษา 

สอดคลอ้งกบัดาํรง ชลสุข (2559: 23) ท่ีไดก้ล่าวถึงปัจจยัความสําเร็จในการพฒันาคุณภาพการศึกษาซ่ึง

ประกอบดว้ยผูบ้ริหารสถานศึกษา ครู บุคลากรทางการศึกษาและพ่อแม่ผูป้กครอง การพฒันาหลกัสูตรใหม่

ตามแนวปฏิรูปการศึกษา บรรยากาศโรงเรียน นอกจากน้ีผลงานวิจยัยงัพบว่าปัจจยัอ่ืน ๆ ท่ีสถานศึกษาเห็น

วา่เป็นผลกระทบต่อคุณภาพการศึกษาเป็นอนัดบัแรกคือ การทบทวนการคดัเลือกหรือสรรหาคณะกรรมการ

ศึกษาธิการจงัหวดัใหค้รอบคลุมทุกส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการศึกษา เช่น สาธารณสุขจงัหวดั กศน. อาชีวะศึกษา 

เป็นตน้ ปัจจยัดังกล่าวส่งผลให้การพฒันาหรือแกไ้ขปัญหาท่ีแทจ้ริงไม่ครอบคลุมสอดคลอ้งกบัผลการ

สัมภาษณ์ผูว้่าราชการจงัหวดัและการสนทนากลุ่มคณะกรรมการศึกษาธิการจงัหวดัพบว่าหลายจงัหวดัมี

ความเห็นตรงกนัว่าโครงสร้างของคณะกรรมการศึกษาธิการจงัหวดั ควรมีการทบทวนโดยให้หน่วยงานท่ี

เก่ียวขอ้งกับการศึกษาทุกระดับในจงัหวดันั้นๆ เขา้มาเป็นกรรมการ เช่น สาธารณสุขจงัหวดัซ่ึงมีส่วน

เก่ียวขอ้งกับสุขภาพของนักเรียน สํานักพฒันามนุษยท่ี์มีส่วนเก่ียวขอ้งกับเด็กนักเรียนท่ีมีปัญหาต่าง ๆ 

ตาํรวจควรเขา้มาเก่ียวขอ้งกบัสารเสพติดในโรงเรียน เป็นตน้ 

 

ข้อเสนอแนะ 

 ข้อเสนอแนะเพือ่นําไปใช้ 

1. หน่วยงานตน้สังกดัอนัประกอบดว้ย สาํนกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสาํนกังานเขต

พื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษาสาํนกังานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน และองคก์รปกครองทอ้งถ่ิน

ควรส่งเสริมและสนบัสนุนให้ผูบ้ริหารและครูผูส้อนไดรั้บความรู้ ความเขา้ใจในเร่ืองการปฏิรูปการศึกษา 

เพื่อนํามาปรับปรุงและพฒันา รวมไปถึงกาํหนดนโยบายการพฒันาคุณภาพของผูเ้รียนได้ทันกับการ

เปล่ียนแปลงในปัจจุบนั 

2. ผูบ้ริหารสถานศึกษาควรจดักิจกรรมให้ผูป้กครองและชุมชนไดเ้ขา้มามีส่วนร่วมในกิจกรรม

พฒันาผูเ้รียนใหม้ากยิง่ข้ึน และสร้างเครือข่ายของโรงเรียนในการพฒันางานดา้นวิชาการมากยิง่ข้ึน 

ข้อเสนอแนะในการวจัิยคร้ังต่อไป 

1. ควรศึกษาวิจยัเก่ียวกบัปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อการนาํผลการประเมินคุณภาพภายนอกไปใชใ้นการ

พฒันาคุณภาพการศึกษาของจงัหวดั  

2. ควรศึกษางานวิจยัเชิงประเมินเพื่อเป็นการประเมินเชิงพื้นท่ีตาม Cluster จงัหวดั 
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ปัจจัยทีส่่งผลต่อระดบัคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
อรพรรณ ตูจิ้นดา - ดวงใจ  ชนะสิทธ์ิ  

 

3. ควรศึกษาพฒันาการของผลการประเมินภายนอกรอบสามเพื่อนาํไปกาํหนดทิศทางการพฒันา

คุณภาพของสถานศึกษา หรือศึกษาแนวโนม้การพฒันาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนต่าง ๆ  
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