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การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนารูปแบบการสอนโดยใช้กรณีศึกษาเพื่อส่งเสริมความสามารถด้าน
การคิดวิเคราะห์ของนักศึกษาวิชาชีพครู และศึกษาประสิทธิผลของรูปแบบการสอน กลุ่มตัวอย่างเป็นนิสิตระดับ
ปรญิญาตรี ชั้นปีที่ 4 สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย ที่ศึกษารายวิชาการเรียนรวมส าหรับเด็กปฐมวัย เครื่องมือในการ
วิจัยประกอบด้วย คู่มือรูปแบบการสอนโดยใช้กรณีศึกษา แบบประเมินความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 
แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และแบบประเมินความพึงพอใจที่มีต่อการใช้รูปแบบ วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้
ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน การทดสอบค่าที และการวิเคราะห์เนื้อหา  

ผลการวิจัยพบว่า รูปแบบการสอนโดยใช้กรณีศึกษา ประกอบด้วย หลักการ วัตถุประสงค์ กระบวนการเรียน
การสอนโดยใช้กรณีศึกษาชื่อว่า “WACDS Model” มี 5 ขั้น ได้แก่ ขั้นเตรียมความพร้อมผู้เรียน ขั้นวิเคราะห์
ปัญหาจากกรณีศึกษา ขั้นแสวงหาความรู้ใหม่ ขั้นการออกแบบการแก้ปัญหา และขั้นแลกเปลี่ยนประสบการณ์ 
เงื่อนไขการน ารูปแบบไปใช้ และการประเมินผลที่เกิดขึ้น ประสิทธิผลหลังการใช้รูปแบบการสอน พบว่า นิสิตมี
ความสามารถในการคิดวิเคราะห์และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังการทดลองสูงกว่าก่อนการทดลอง อย่างมีนัยส าคัญทาง
สถิติที่ระดับ .05 และนิสิตมีความพึงพอใจต่อรูปแบบการสอนโดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก 
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Abstract 
This research aims to develop an Instructional Model using a case study to enhance 

critical thinking ability of student teachers and to study the effectiveness of Instructional 
Model. The samplings were fourth year undergraduate students in Early Childhood Education 
enrolled in Mixed Learning for Early Childhood course. Research tools consist of manual of 
Instructional Model using case-study, test measurement of critical thinking ability, test of 
learning achievement and satisfactory evaluation towards the use of Model. Data was analyzed 
by using mean, standard deviation, t-test and content analysis.  

The research results found that Instructional Model using case study consisted of principles, 
purposes, learning and teaching processes using case study called “WACDS Model” has 5 stages such as 
Learner Preparation; Problem Analysis; Knowledge Construction; Problem-solving Design and Sharing 
Experiences including conditions of applying the Model and evaluating the consequences. The 
effectiveness after using of Instructional Model found that students had critical thinking ability and 
learning achievement after the experiment higher than before with the statistical significance at.05 and the 
students had the satisfaction towards the Instructional Model at the high level. 
 
Keywords : Model of Teaching/ Case Study/ Critical Thinking Ability 
 

บทน า 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่  2) พ.ศ. 2545 หมวด 2             
สิทธิและหน้าที่ทางการศึกษา มาตรา 10 ก าหนดว่าการจัดการศึกษาต้องจัดให้บุคคลมีสิทธิและโอกาสเสมอกันใน
การรับการศึกษาขั้นพื้นฐานไม่น้อยกว่าสิบสองปี ที่รัฐต้องจัดให้อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่ายและ
วรรคสอง การจัดการศึกษาส าหรับบุคคลซึ่งมีความบกพร่องทางร่างกาย จิตใจ สติปัญญา อารมณ์ สังคม             
การสื่อสารและการเรียนรู้ หรือมีร่างกายพิการ หรือทุพพลภาพ หรือบุคคลซึ่งไม่สามารถพึ่งตนเองได้ หรือไม่มี
ผู้ดูแล หรือด้อยโอกาส ต้องจัดให้บุคคลดังกล่าวมีสิทธิและโอกาสได้รับการศึกษาขั้นพื้นฐานเป็นพิเศษ การศึกษา
ส าหรับคนพิการในวรรคสอง ให้จัดตั้งแต่แรกเกิดหรือพบความพิการ โดยไม่เสียค่าใช้จ่ายและให้บุคคลดังกล่าว             
มีสิทธิได้รับสิ่งอ านวยความสะดวก สื่อ บริการและความช่วยเหลืออื่นใดทางการศึกษา ตามหลักเกณฑ์และวิธีการ 
ที่ก าหนดในกฎกระทรวง สาระส าคัญของพระราชบัญญัติการศึกษาเกี่ยวกับสิทธิและโอกาสทางการศึกษาของเด็ก
ทุกประเภท พระราชบัญญัติการจัดการศึกษาส าหรับคนพิการ พ.ศ. 2551 กระทรวงศึกษาธิการ (Ministry of 
Education, 2009: 45) โดยรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการออกประกาศก าหนดประเภทและหลักเกณฑ์ของ
คนพิการทางการศึกษาไว้ดังต่อไปนี้ 1) บุคคลที่มีความบกพร่องทางการเห็น 2) บุคคลที่มีความบกพร่องทางการ 
ได้ยิน 3) บุคคลที่มีความบกพร่องทางสติปัญญา 4) บุคคลที่มีความบกพร่องทางร่างกาย หรือการเคลื่อนไหว หรือ
สุขภาพ  5) บุคคลที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ 6) บุคคลที่มีความบกพร่องทางการพูดและภาษา 7) บุคคลที่มี
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ความบกพร่องทางพฤติกรรม หรืออารมณ์ 8) บุคคลออทิสติก 9) บุคคลพิการซ้อน ซึ่งคนพิการเหล่านี้ควรได้รับ
การจัดการศึกษาแบบเรียนรวม (Inclusive Education) โรงเรียนจะต้องจัดการศึกษาให้กับเด็กทุกคน โดยไม่มี  
การแบ่งแยกว่าเด็กคนใดเป็นเด็กปกติ หรือเป็นเด็กที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ เด็กทุกคนที่ผู้ ปกครองพามา
เข้าเรียนทางโรงเรียนต้องรับเด็กและจัดการศึกษาให้อย่างเหมาะสม ซึ่งกระทรวงศึกษาธิการได้ก าหนดความหมาย
ของการเรียนรวม หมายถึงวิธีการจัดการศึกษาส าหรับเด็กที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ได้เรียนรวมกับเด็กปกติ  
เพื่อส่งเสริมให้เด็กเหล่านี้ได้มีโอกาสเรียนรู้ตามรูปแบบที่เหมาะสม โดยค านึงถึงความสามารถของบุคคลนั้นให้
สามารถด ารงชีวิตในสังคมอย่างปกติสุข  
 กระทรวงศึกษาธิการได้ตระหนักถงึความส าคญัและความจ าเป็นในการผลักดันการสร้างโอกาสทางการศึกษา
ที่มีคุณภาพ โดย ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (Office of the Basic Education Commission, 
2018: 88) มีนโยบายในการสร้างความเข้มแข็งให้โรงเรียนแกนน าได้ด าเนินการจัดกากรเรียนรวมเพื่อให้นักเรียน
พิการเรียนรวม จ านวนกว่า 387,678 คน ในปีการศึกษา 2562 คน ได้รับปัจจัยสนับสนุนเพื่อพัฒนาการจัดการเรียน
รวมที่ส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียน และถือเป็นสิทธิและโอกาสทางการศึกษาอย่างทั่วถึง โดยเป้าหมายส าคัญของการ
เรียนรวมคือ เพื่อให้เด็กเข้าใจซึ่งกันและกัน ตอบสนองความต้องการซึ่งกันและกัน และมีปฏิสัมพันธ์ซึ่งกันและกัน
ระหว่างเด็กที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้กับเด็กปกติ (Staub and Peck, 1994: 36-40) ทั้งนี้ จากการที่ผู้วิจัย
ได้รับผิดชอบจัดการเรียนการสอนในรายวิชาการเรียนรวมส าหรับเด็กปฐมวัย ในปีการศึกษา 2563 พบว่า นิสิตครู
มีความรู้ความเข้าใจในแนวคิดการจัดการเรียนรวมส าหรับเด็กปฐมวัย แต่ยังไม่สามารถประยุกต์ใช้ความรู้ไปสู่การ
ออกแบบการจัดการเรียนการสอนแบบเรียนรวมส าหรับเด็กปฐมวัยที่มีความต้องการพิเศษในสถานการณ์จริงได้ 
เนื่องจากนิสิตไม่มีประสบการณ์เกี่ยวกับการพัฒนาผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษ ท าให้ไม่สามารถวิเคราะห์
ลักษณะผู้เรียนและการตัดสินใจให้ความช่วยเหลือโดยการจัดการศึกษาในชั้นเรียนรวมได้อย่างถูกต้องเหมาะสม 
และเมื่อพิจารณาจากผลการประเมินการคิดวิเคราะห์ของนิสิต พบว่า การคิดวิเคราะห์นิสิตยังอยู่ในระดับต่ ากว่า
เกณฑ์ที่ก าหนด โดยมีค่าเฉลี่ยของการคิดวิเคราะห์อยู่ในระดับปานกลาง เมื่อพิจารณาถึงระบบการจัดการเรียน
การสอน พบว่านิสิตมีความต้องการศึกษาบริบทของนักเรียนที่มีความต้องการพิเศษในชั้นเรียนรวมที่มีความ
แตกต่างกัน เพื่อการน ามาสู่การวิเคราะห์แผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล และการจัดท าโปรแกรมการศึกษา
เฉพาะบุคคล เพื่อการจัดสภาพแวดล้อมให้มีข้อจ ากัดในการเรียนรู้ของนักเรียนที่มีความต้องการพิเศษให้น้อยที่สุด  
 การศึกษาทบทวนวรรณกรรมที่เกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนการสอนโดยใช้กรณีศึกษาเป็นวิธีการที่
สามารถช่วยให้ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์และการแก้ปัญหา ได้ร่วมเรียนรู้กันเป็นกลุ่ม มีการศึกษา
ด้วยตนเองและวิเคราะห์สถานการณ์ปัญหา ซึ่งสอดคล้องกับ ทิศนา แขมมณี (Khaemmani, 2014: 362) ที่ได้
กล่าวถึงการจัดการเรียนรู้โดยใช้กรณีศึกษาเป็นกระบวนการเรียนรู้ที่ช่วยให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ตามวัตถุประสงค์
ที่ก าหนด ท าให้ผู้เรียนมีเวลาใคร่ครวญ ท าความเข้าใจกับสถานการณ์และปัญหาที่เกิดขึ้นเพื่อวิเคราะห์ข้อมูลที่
ได้รับ และน าไปสู่ความเข้าใจสาเหตุ การตัดสินใจและแก้ไขปัญหา การเรียนรู้ทั้งหมดเกิดขึ้นได้โดยมีครูเป็น            
ผู้อ านวยความสะดวกในการเรียนรู้ และจะส่งผลต่อความสามารถในการคิดวิเคราะห์ของผู้เรียน สอดคล้องกับ
งานวิจัยของ ชนสิทธิ์ สิทธิ์สูงเนิน (Sithsungnoen, 2020: 38-48) ที่ได้พัฒนาความสามารถในการออกแบบ              
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การจัดการเรียนรู้ของนักศึกษาครู โดยใช้กรณีศึกษาเป็นฐานร่วมกับการเรียนรู้แบบร่วมมือรวมแรงรวมพลังของ
นักศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร ผลการวิจัยพบว่า 
รูปแบบการสอนโดยใช้กรณีศึกษาที่พัฒนาขึ้น มีชื่อย่อว่า DAISI 6 Steps โดยหลังการทดลองใช้รูปแบบการสอน
ดังกล่าว ผลการเรียนรู้สูงกว่าก่อนการจัดการเรียนการสอนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และสอดคล้อง
กับงานวิจัยของ ธีรนันท์  ไกรเลิศ และดรุณี  จ าปาทอง (Krailert and Jampatong, 2021: 84-92) ที่ ได้
ท าการศึกษาผลการจัดการเรียนรู้โดยใช้กรณีศึกษา เรื่อง สันติวัฒนธรรม ที่มีต่อความสามารถในการคิดวิเคราะห์
ของนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง วิทยาลัยเทคนิคกระบี่ พบว่า ความสามารถในการคิดวิเคราะห์
ของนักศึกษาที่ได้รับการจัดการเรียนรู้โดยใช้กรณีศึกษาสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และ
สอดคล้องกับ ระวิวรรณ อุปภัมภ์ และวนินทร  พูนไพบูลย์พิพัฒน์ (Auppatham and Poonpaibonpat, 2021: 
84-95) ที่ได้ท าการศึกษาแนวทางการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้กรณีศึกษา เพื่อส่งเสริมความสามารถในการคิด
วิเคราะห์ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 พบว่า นักเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ อยู่ในระดับมากทั้ง 
3 ด้าน โดยเรียงล าดับจากมากไปน้อย คือ วิเคราะห์ความส าคัญ วิเคราะห์ความสัมพันธ์ และวิเคราะห์หลักการ 
ตามล าดับ โดยผลการศึกษาพบว่าแนวทางการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้กรณีศึกษา ครูผู้สอนควรน าเสนอ
สถานการณ์เกี่ยวกับชีวิตจริง ซึ่งเป็นเรื่องที่นักเรียนได้พบเห็นในชีวิตประจ าวัน หรือเรื่องใกล้ตัวจะเป็นการส่งเสริม
ให้เกิดการคิดวิเคราะห์ได้ดียิ่งขึ้น 
 ผลการศึกษาแนวคิดและสภาพปัญหาดังกล่าวข้างต้น ผู้วิจัยในฐานะอาจารย์ผู้สอนประจ าวิชาการเรียน
รวมส าหรับเด็กปฐมวัย จึงสนใจที่จะศึกษาการพัฒนารูปแบบการสอน รายวิชาการจัดการเรียนรวมส าหรับเด็ก
ปฐมวัย โดยใช้กรณีศึกษาในชั้นเรียนรวม เพื่อให้นิสิตครูปฐมวัยสามารถน าแนวคิดทฤษฎีและประสบการณ์การ
พัฒนานักเรียนในชั้นเรียนรวมไปสู่การประยุกต์ใช้เมื่อได้เป็นครูปฐมวัย เพราะการได้ฝึกประสบการณ์ในการ
พัฒนานักเรียนในชั้นเรียนรวมเป็นสิ่งที่ส าคัญในการผลิตและบ่มเพาะนิสิตครูให้มีความรู้ความสามารถในวิชาชีพ
ครูที่ได้จากการเรียนรู้ภาคทฤษฎีและกรณีศึกษากับนักเรียนที่มีความต้องการพิเศษในชั้นเรียนรวมผ่านกิจกรรม
ตามรูปแบบการจัดการเรียนการสอนที่ผู้วิจัยพัฒนาขึ้น และเพื่อให้นิสิตครูมีทัศนคติที่ดีต่อการพัฒนานักเรียนใน
ชั้นเรียนรวม สามารถน าไปปรับใช้กับสถานการณ์จริง และมีโอกาสได้เรียนรู้เพื่อสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับบทบาท
ความเป็นครู รู้จักเลือกใช้วิธีการสอน มีทัศนคติที่ดีต่อวิชาชีพครู เรียนรู้ระบบการท างานของครูและโรงเรียนเรียน
รวม เช่น การคัดกรอง การช่วยเหลือนักเรียนในระยะเริ่มแรก การจัดการศึกษาเรียนรวม การท างานร่วมกับครู 
ผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ในโรงเรียนเรียนรวม ตลอดจนการปรับตัวให้เข้ากับนักเรียนเรียนรวมในชั้นเรียนปกติ 
 
 

วัตถุประสงค์การวิจัย 
         1. เพื่อพัฒนารูปแบบการสอนโดยใช้กรณีศึกษาเพื่อส่งเสริมความสามารถด้านการคิดวิเคราะห์ของนิสิต
วิชาชีพคร ู
        2. เพื่อศึกษาประสิทธิผลของรูปแบบการสอนโดยใช้กรณีศึกษาเพื่อส่งเสริมความสามารถด้านการคิด
วิเคราะห์ของนิสิตวิชาชีพคร ู
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วิธีด าเนินการวิจัย 
 การวิจัยเรื่อง การพัฒนารูปแบบการสอนโดยใช้กรณีศึกษาเพื่อส่งเสริมความสามารถด้านการคิดวิเคราะห์
ของนิสิตวิชาชีพครู ได้ผ่านการพิจารณาอนุมัติจากคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในคน มหาวิทยาลัยทักษิณ เลขที่ 
COA No. TSU 2021-067  มีรายละเอียดการด าเนินการ ดังนี ้
 การก าหนดประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

ประชากร 
 เป็นนิสิตระดับปริญญาตรี ชั้นปีที่ 4 สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยทักษิณ 
วิทยาเขตสงขลา ที่ศึกษารายวิชาการเรียนรวมส าหรับเด็กปฐมวัย ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2564  จ านวน                  
2 กลุ่ม รวม 60 คน 

กลุ่มตัวอย่าง 
เป็นนิสิตระดับปริญญาตรี ชั้นปีที่ 4 สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยทักษิณ 

วิทยาเขตสงขลา ที่ศึกษารายวิชาการเรียนรวมส าหรับเด็กปฐมวัย ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2564 จ านวน 30 คน 
ได้มาโดยการสุ่มแบบกลุ่ม ผู้เข้าร่วมโครงการวิจัยได้รับฟังการชี้แจงการด าเนินการพัฒนาส่งเสริมความสามารถ
ด้านการคิดวิเคราะห์ ภายใต้โครงการวิจัย เรื่อง การพัฒนารูปแบบสอนโดยใช้กรณีศึกษาเพ่ือส่งเสริมความสามารถ
ด้านการคิดวิเคราะห์ของนิสิตวิชาชีพครู และผู้เข้าร่วมประสงค์เข้าร่วมโครงการโดยความสมัครใจ ทั้งนี้ เกณฑ์การ
คัดเข้าโดยก าหนดคุณสมบัติเป็นนิสิตสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย ที่ได้ลงทะเบียนเรียนรายวิชาการเรียนรวมส าหรับ
เด็กปฐมวัย ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2564 และเกณฑ์การคัดออกเป็นนิสิตที่ออกกลางคันหรือถอนรายวิชาจึงไม่
สามารถเข้าร่วมโครงการได ้ 
 วิธีการด าเนินงานพัฒนารูปแบบ   
 วิธีการด าเนินงานพัฒนารูปแบบการสอนโดยใช้กรณีศึกษาเพื่อส่งเสริมความสามารถด้านการคิดวิเคราะห์
ของนิสิตวิชาชีพครู ผู้วิจัยได้น าแนวคิดทฤษฏีของ เควิน ครูส (Kevin Kruse, 2008: 1) หรือทีเ่รียกกนัโดยทั่วไปว่า 
“ADDIE” Model มาประยุกตใ์ช้ในการพัฒนารูปแบบการสอนโดยใช้กรณีศึกษา มี 3 ขั้นตอน ดังนี ้

ขั้นตอนที่ 1  การศึกษาความต้องการจ าเป็นในการพัฒนารูปแบบ โดยวิธีการวิเคราะห์เอกสาร แนวคิด ทฤษฏี
และงานวิจัยต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนารูปแบบการสอนโดยใช้กรณีศึกษา ร่วมกับการประชุมสนทนากลุ่ม
ผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวน 5 ท่าน ซึ่งเป็นผู้เชี่ยวชาญด้านหลักสูตรและการสอน การบริหารสถานศึกษาเรียนรวม การวัดและ
ประเมินผล และการศึกษาปฐมวัย โดยน าข้อมูลที่ได้จากการวิเคราะห์ทั้งหมดมาเป็นแนวทางในการก าหนดนิยาม 
องค์ประกอบ พฤติกรรมบ่งชี้ในแต่ละองค์ประกอบ และแนวทางในการพัฒนารูปแบบการสอนโดยใช้กรณีศึกษา 
ประกอบด้วยขั้นต่าง ๆ ดังนี ้ 
 ขั้นที่ 1 การศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการสอนโดยใช้กรณีศึกษาและการคิดวิเคราะห์
ของนิสิตวิชาชีพครู  
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 ขั้นที่  2 ประชุมสนทนากลุ่มครู ผู้บริหารสถานศึกษา และผู้ทรงคุณวุฒิ  จ านวน 5 ท่าน เพื่อ
ตรวจสอบความคาดหวังของการพัฒนาและแนวทางความร่วมมือการพัฒนานิสิตตามความคาดหวังของหลักสูตร 
โดยใช้โรงเรียนเป็นฐานในการพัฒนานิสิตวิชาชีพครู  

 ขั้นที่ 3 ศึกษาวิเคราะห์องค์ประกอบพฤติกรรมบ่งชี้ และกรอบแนวทางการพัฒนาการคิดวิเคราะห์
ของนิสิตวิชาชีพครู  

ขั้นตอนที่ 2 ขั้นการพัฒนารูปแบบ โดยน าผลการศึกษาจากขั้นตอนที่ 1 มาเป็นกรอบแนวคิดในการ
พัฒนาก าหนดเป็นโครงร่างรูปแบบตามเป้าหมายการพัฒนารูปแบบการสอนโดยใช้กรณีศึกษาที่ประกอบด้วย 
หลักการ วัตถุประสงค์ กระบวนการเรียนการสอน เงื่อนไขของการน ารูปแบบไปใช้ ประกอบด้วย ระบบสังคม 
ระบบสนับสนุนและหลักการตอบสนอง และการประเมินผล โดยด าเนินการตรวจสอบความสมเหตุสมผลเชิง
ทฤษฎีตามองค์ประกอบของรูปแบบ จากผู้เชี่ยวชาญ 5 ท่าน มีรายละเอียดการด าเนินงานแต่ละขั้น ดงันี ้
 ขั้นที่ 1 ตรวจสอบความสอดคล้องเหมาะสมตามข้อเสนอแนะจากผู้เชี่ยวชาญและน าข้อเสนอแนะมา
ปรับปรุงโครงร่างรูปแบบการสอนโดยใช้กรณีศึกษาและความเป็นไปได้ในการน ารูปแบบการสอนโดยใช้กรณีศึกษา
ไปใช้ด้วยการประชุมสนทนากลุ่ม (Focus Group) กับผู้เชี่ยวชาญ 5 ท่าน เพื่อพิจารณาการน ารูปแบบไปใช้พัฒนา
ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ให้กับนิสิตวิชาชีพครูกลุ่มตัวอย่าง ในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2564 และผู้วิจัย
จัดท าข้อสรุปการวิเคราะห์เนื้อหา (Content Analysis) และตรวจสอบแก้ไขปรับปรุงคู่มือการใช้รูปแบบการสอน
โดยใช้กรณศีึกษา 

 ขั้นที่ 2 สร้างและตรวจสอบประสิทธิภาพของเครื่องมือ ได้แก่ แบบประเมินความสามารถในการคิด
วิเคราะห์ แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ และแบบประเมินความพึงพอใจ รายละเอียดดังนี ้
 1. แบบประเมินความสามารถในการคิดวิเคราะห์  

   1.1 สร้างแบบประเมินความสามารถในการคิดวิเคราะห์ โดยการศึกษาแนวคิดทฤษฎีจากเอกสารและ
งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง และท าการศึกษาทบทวนองค์ประกอบและพฤติกรรมบ่งชี้ถึงความสามารถในการคิดวิเคราะห์
ของนิสิตวิชาชีพครู โดยใช้นิยามปฏิบัติการที่ได้จากการศึกษามาก าหนดเป็นสถานการณ์และข้อค าถาม แบบ
ประเมินมีลักษณะเป็นข้อค าถามอัตนัยจากกรณีศึกษา มีองค์ประกอบที่มุ่งประเมินการคิดวิเคราะห์ 3 ด้าน ได้แก่ 
1) ด้านเนื้อหา เป็นการประเมินการคิดวิเคราะห์ความรู้เกี่ยวกับบริบทผู้เรียนในการจัดการเรียนรวม โดยวิเคราะห์
กรณีศึกษาเกี่ยวกับคุณลักษณะของเด็กที่มีความต้องการพิเศษ สิ่งใดเป็นเหตุ สิ่งใดเป็นผล สภาพการณ์ที่ควรจัด
การศึกษาแบบเรียนรวมให้เหมาะสมกับเด็กที่ความต้องการพิเศษ สิ่งที่ส าคัญจ าเป็นในการช่วยเหลือระยะแรกเริ่ม 
และบทบาทของผู้สอนในการพัฒนาผู้เรียน 2) ด้านความสัมพันธ์ เป็นความสามารถในการวิเคราะห์เชื่อมโยงข้อมูล
ส่วนต่าง ๆ ว่ามีความสัมพันธ์กันอย่างไร อาศัยหลักการใด เหตุใดจึงเป็นเช่นนั้น จะแก้ปัญหาแนวทางการแก้ ไข
อย่างไรจากความสัมพันธ์นั้น ๆ และ 3) ด้านหลักการ เป็นความสามารถในการวิเคราะห์หาความสัมพันธ์ของ
ความรู้ หลักการ แนวคิดทฤษฎี และส่วนส าคัญอื่น ๆ ในกรณีศึกษานั้น ๆ ว่าสัมพันธ์กันโดยอาศัยหลักการใด 
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  1.2 สร้างตารางการวิเคราะห์เนื้อหา โดยก าหนดเนื้อหาให้เหมาะสมกับจุดประสงค์รายวิชาที่
ต้องการศึกษาและสร้างแบบประเมินความสามารถในการคิดวิเคราะห์เป็นแบบกรณีศึกษา โดยก าหนดเกณฑ์การให้
คะแนน 3 ระดับ ดังนี ้

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

3 2 1 
ด้านเนื้อหา ระบุข้อมูลของภาพการณ์ 

ของกรณีศึกษาและให้
ข้อมูลอธิบายรายละเอียด
ได้สอดคล้องกับเนื้อหา
ทางการศึกษาพิเศษได้
ถูกต้องครบถ้วนอย่างเป็น
เหตุเป็นผล 

ระบุข้อมูลของภาพการณ์ 
ของกรณีศึกษาและให้
ข้อมูลพร้อมอธิบาย
รายละเอียดได้ 

ระบุข้อมูลของภาพ
การณ์ของกรณีศึกษาได้ 

ด้านความสัมพันธ์ ระบคุวามสัมพันธ์ของสิ่ง
ต่าง ๆ ที่สัมพันธ์เช่ือมโยง
กันกับสถานการณ์และ
อธิบายรายละเอียดได้
ถูกต้องครบถ้วน 

ระบุความสัมพันธ์ของสิ่ง
ต่าง ๆ ที่สัมพันธ์เช่ือมโยง
กันกับสถานการณ์และ
อธิบายรายละเอียดได้ 

ระบุความสัมพันธ์ของสิ่ง
ต่าง ๆ ที่สัมพันธ์
เชื่อมโยงกันกับ
สถานการณ์ได้ 

ด้านหลักการ ระบุหลักการแนวคิด
ส าคัญของสถานการณ์ที่
ก าหนดให้และอธิบาย
รายละเอียดได้ถูกต้อง
ครบถ้วนสมบูรณ์ 

ระบุหลักการแนวคิด
ส าคัญของสถานการณ์ที่
ก าหนดให้และอธิบาย
รายละเอียดได้ 

ระบุหลักการแนวคิด
ส าคัญของสถานการณ์
ที่ก าหนดให้ได้ 
 

  1.3 น าแบบประเมินไปให้ผู้เชี่ยวชาญ 3 ท่าน ประเมินความสอดคล้องด้วยดัชนีความสอดคล้อง 
(Item of Objective Congruence: IOC) และความเหมาะสมของข้อค าถาม โดยพิ จารณาหาค่าดัชนีความ
สอดคล้องของเครื่องมือที่มีค่าระหว่าง 0.66 -1.00 
 2. แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน    

 2.1 แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน รายวิชาการจัดการเรียนรวมส าหรับเด็กปฐมวัย  
เป็นแบบทดสอบปรนัยชนิดเลือกตอบ 4 ตัวเลือก จ านวน 40 ข้อ ใช้เป็นแบบทดสอบก่อนเรียนและหลังเรียน  
โดยด าเนินการดังนี ้
 1) ศึกษากรอบเนื้อหาตามหลักสูตรรายวิชาการจัดการเรียนรวมส าหรับเด็กปฐมวัย               
ตามเนื้อหาที่ก าหนดไว้ใน มคอ.3 เพื่อท าความเข้าใจเกี่ยวกับจุดประสงค์รายวิชา มาตรฐานหลักสูตร กรอบเนื้อหา 
วิธีการจัดการเรียนรู้ การวัดและประเมินผล   
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 2) ศึกษาวิธีสร้างแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาจากเอกสารต าราที่
เกี่ยวข้อง  
 3) วิเคราะห์กรอบเนื้อหาวิชาการจัดการเรียนรวมส าหรับเด็กปฐมวัย โดยพิจารณา
จุดประสงค์การเรียนรู้ในแต่ละแผนการสอนเพื่อสร้างแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ซึ่งในการวิจัยได้ท า
การวัดความสามารถของนักเรียนในด้านความรู้ ความจ า ความเข้าใจ การน าไปใช้ การวิเคราะห์ การประเมินค่า 
และการสร้างสรรค์ 
 4) สร้างแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาการจัดการเรียนรวมส าหรับเด็ก
ปฐมวัย จ านวน 80 ข้อ และเพื่อคัดไว้ให้ได้จ านวน 40 ข้อ  
                  2.2 น าแบบทดสอบที่สร้างขึ้น ให้ผู้เชี่ยวชาญ 3 ท่าน ประเมินความสอดคล้องระหว่างข้อสอบ
และจุดประสงค์การเรียนรู้ โดยพิจารณาหาค่าดัชนีความสอดคล้องของเครื่องมือที่มีค่าระหว่าง 0.66-1.00  
         2.3 น าแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ได้ปรับปรุงแก้ไขไปทดลองใช้ (Try Out) กับ
นิสิตรายวิชาการเรียนรวมส าหรับเด็กปฐมวัยที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง จ านวน 30 คน  
        2.4 น าผลการทดสอบมาวิเคราะห์เพื่อหาค่าความยากง่าย (p) และค่าอ านาจจ าแนก (r) เป็นราย
ข้อ โดยก าหนดค่าความยากง่ายที่ยอมรับตั้งแต่ 0.20 – 0.8 และค่าอ านาจจ าแนกตั้งแต่ 0.20 ขึ้นไป และท าการ
คัดเลือกข้อสอบที่เข้าเกณฑ์ เพื่อใช้เป็นแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
        2.5 น าแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ได้รับการคัดเลือกมาค านวณหาค่าความเชื่อมั่น
โดยใช้สูตร KR – 20 ของคูเดอร์ ริชาร์ดสัน (Kuder - Richardson)  
     2.6 จัดพิมพ์แบบทดสอบฉบับสมบูรณ์เพื่อใช้ในการทดสอบกับกลุ่มตัวอย่าง 
 3. แบบประเมินความพึงพอใจของนิสิตที่มีต่อการใช้รูปแบบ 
  3.1 สร้างแบบประเมินความพึงพอใจของนิสิตที่มีต่อการใช้รูปแบบการสอนโดยใช้กรณีศึกษาเพื่อ
ส่งเสริมความสามารถด้านการคิดวิเคราะห์ของนิสิตวิชาชีพครู โดยการศึกษาองค์ประกอบและพฤติกรรมบ่งช้ีตาม
นิยามปฏิบัติการที่ก าหนด  
  3.2 ท าการตรวจสอบคุณภาพของแบบประเมินความพึงพอใจที่มีต่อการใช้รูปแบบการสอนโดย
ใช้กรณีศึกษา โดยน าแบบประเมินไปให้ผู้ เชี่ยวชาญ 3 ท่าน ประเมินความสอดคล้อง (Item of Objective 
Congruence: IOC) และความเหมาะสมของข้อค าถาม โดยพิจารณาหาค่าดัชนีความสอดคล้องที่มีค่าระหว่าง 
0.66 -1.00 

ขั้นตอนที่ 3 ขั้นการทดลองใช้รูปแบบ เป็นการน ารูปแบบที่ผู้วิจัยพัฒนาขึ้น น าไปทดลองใช้กับกลุ่ม
ตัวอย่างที่สมัครใจเข้าร่วมโครงการ โดยท าการทดลองใช้รูปแบบในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2563 และ
ตรวจสอบประสิทธิผลของรูปแบบตามวัตถุประสงค์ของการวิจัย โดยน ารูปแบบการสอนโดยใช้กรณีศึกษาไปใช้กับ
กลุ่มทดลองซึ่งเป็นนิสิตวิชาชีพครู จ านวน 30 คน และด าเนินการทดลองโดยแบบแผนการวิจัยพื้นฐาน (Pre–
Experimental Design) แบบการทดลองกลุ่มเดียว ทดสอบก่อนและหลั งการทดลอง (Pretest – Posttest 
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Control Group Design) โดยการเก็บรวบรวมข้อมูลระหว่างเดือน สิงหาคม ถึงตุลาคม 2564 วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้
ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน การทดสอบค่าที และการวิเคราะห์เนื้อหา  
   

 ผลการวิจัย 
 1. ผลการพัฒนารูปแบบการสอนโดยใช้กรณีศึกษาเพื่อส่งเสริมความสามารถด้านการคิดวิเคราะห์
ของนิสิตวิชาชีพครู ได้รูปแบบการสอนโดยใช้กรณีศึกษาที่ เรียกว่า “WACDS Model” ประกอบด้วย
องค์ประกอบหลัก 5 ประการ ได้แก่ 1) หลักการของรูปแบบการสอน 2) วัตถุประสงค์ของรูปแบบการสอน               
3) กระบวนการเรียนการสอน 4) เงื่อนไขการน ารูปแบบไปใช ้5) การประเมินผลที่เกิดขึ้นจากการใช้รูปแบบ ดังนี ้

1. หลักการของรูปแบบการสอน 

 การเรียนรู้จากกรณีศึกษาจะสามารถท าให้นิสิตได้เชื่อมโยงความรู้และศาสตร์การสอนส าหรับ

นักเรียนที่มีความต้องการพิเศษในชั้นเรียนรวม โดยใช้ข้อมูลจากกรณีศึกษาในการวิเคราะห์ และหาแนวทางวิธีการ

แก้ไขปัญหา ทางเลือกและลงความคิดเห็นได้ถูกต้องเหมาะสมกับความต้องการพิเศษของนักเรียนในชั้นเรียนรวม 

 2. วัตถุประสงค์ของรูปแบบการสอน 

 เพื่อส่งเสริมความสามารถในการคิดวิเคราะห์ของนิสิตวิชาชีพครู ผ่านการจัดการเรียนการสอน
โดยใช้กรณีศึกษานักเรียนในช้ันเรียนรวม 
 3. กระบวนการเรียนการสอน 
 กระบวนการเรียนการสอนใช้กรณีศึกษานักเรียนในชั้นเรียนรวม โดยใช้รูปแบบการสอน WACDS 
Model เพื่อเสริมสร้างความสามารถในการคิดวิเคราะห์ของนิสิตวิชาชีพครู ประกอบด้วย 5 ขั้น ดังนี ้
 3.1 ขั้นเตรียมความพร้อมผู้เรียน (Warm up) ผู้สอนเร้าความสนใจในการเรียนรู้ และแจ้ง
จุดประสงค์การเรียนรู้ ทบทวนความรู้ เติมเต็มความรู้และทักษะพื้นฐานที่จ าเป็นในการศึกษาผู้เรียนที่มีลักษณะ
พิเศษก่อนเข้าสู่กรณีศึกษา ก าหนดเงื่อนไขการศึกษาโดยใช้กรณีศึกษา ก าหนดประเด็นแนวทางการศึกษาวิเคราะห์
ข้อมูล และก าหนดท างานกลุ่ม 
 3.2 ขั้นวิเคราะห์ปัญหาจากกรณีศึกษา (Analysis of Problem) ผู้สอนน าเสนอประเด็น
กรณีศึกษาที่มีประเด็นของการพัฒนาและการแก้ปัญหาผู้เรียนที่มีความหลากหลาย นิสิตสะท้อนประเด็นหรือ
มุมมองต่อปัญหาผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษ โดยมีผู้สอนคอยกระตุ้นและสะท้อนคิดตามประเด็นการศึกษา นิสิต
เข้ากลุ่มศึกษาประเด็นปัญหาและมุมมองลักษณะจุดเด่นจุดด้อยของเด็กที่มีความต้องการพิเศษ และก าหนด
แผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล 
 3.3 ขั้นแสวงหาความรู้ใหม่ (Construct of Knowledge) นิสิตร่วมกันวิเคราะห์ อภิปราย
สะท้อนปัญหาและประเมินวิธีการแก้ปัญหาผู้เรียน โดยใช้เทคนิคการสอนที่ได้จากการศึกษาค้นคว้าและสะท้อนคิด
ร่วมกับผู้สอนและสมาชิกในกลุ่ม ตามกระบวนการ ดังนี้  1) ก าหนดประเด็นปัญหาของกรณีศึกษา 2) ศึกษา
ลักษณะของผู้เรียนและก าหนดจุดประสงค์การพัฒนา 3) ทบทวนข้อมูลสารสนเทศ 4) ก าหนดสมมุติฐานทางเลือก
ของการแก้ปัญหา 5) ตัดสินใจประเมินทางเลือกในการออกแบบการแก้ปัญหา 
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 3.4 ขั้นการออกแบบการแก้ปัญหา (Design of Solution) นิสิตร่วมกันออกแบบแผนการ
เรียนรู้ โดยออกแบบกิจกรรมและสื่อการเรียนรู้ที่สนองต่อการพัฒนาผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษ และวิธีการ
ประเมินผลการเรียนรู้ตามสภาพจริง 
 3.5 ขั้นแลกเปลี่ยนประสบการณ์ (Sharing in Seminar) นิสิตแต่ละกลุ่มเสนอรายงานการจัด
การศึกษาเรียนรวม กรณีศึกษาเด็กที่มีความต้องการพิเศษด้วยวิธีการจัดสัมมนาแลกเปลี่ยนประสบการณ์ร่วมกัน 
 4. เงื่อนไขการน ารูปแบบไปใช้ มีข้อค านึง ดังนี้ 1) ระบบสังคม (Social System) นิสิตต้องเป็น
ผู้รับผิดชอบในการเรียนรู้ด้วยตนเองตามบทบาทหน้าที่ การแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับกลุ่ม การมีปฏิสั มพันธ์เชิงบวก
ระหว่างนิสิตด้วยกัน และการมีปฏิสัมพันธ์กับผู้สอนอย่างต่อเนื่อง 2) ระบบสนับสนุน (Support System) ผู้สอน
เป็นผู้จัดการชั้นเรียนอย่างสร้างสรรค์ มีการสร้างแรงจูงใจ และจัดหากรณีศึกษาที่มีประเด็นมุมมองที่หลากหลาย 
และสะท้อนผลแนวทางปฏิบัติที่ได้ผลเพื่อให้เกิดการเรียนรู้สภาพจริงจากกรณีศึกษาในชั้นเรียนรวม และชี้แนะ
แนวทางให้นิสิตได้สร้างองค์ความรู้ด้วยการออกแบบการจัดการเรียนการสอนใหม่ด้วยตนเอง และ3) หลักการ
ตอบสนอง ผู้สอนเป็นผู้ออกแบบวางแผนและเลือกใช้กรณีศึกษาที่มีความเหมาะสมและหลากหลาย อ านวยความ
สะดวกให้ผู้เรียนทั้งก่อน ระหว่าง และหลังการศึกษากรณีศึกษา ใช้สถานการณ์จากกรณีศึกษาและค าถามกระตุ้น
ผู้เรียน ก ากับ ติดตามผลการเรียนรู้ของนิสิต โดยมีครูพี่เลี้ยงคอยให้ค าแนะน าในการพัฒนาออกแบบการจัดการ
เรียนการสอนในชั้นเรียนรวมอย่างเป็นกัลยาณมิตร สร้างบรรยากาศเชิงบวกและแรงจูงใจในการพัฒนา
กระบวนการคิดวิเคราะห์ และความเป็นครูที่ดีให้กับนิสิตผ่านกรณศีึกษา ดังแผนภาพ 1 
 

 
แผนภาพ 1 รปูแบบการสอนโดยใช้กรณีศึกษาเพ่ือส่งเสริมความสามารถด้านการคิดเคราะห์ของนิสิตวิชาชีพครู 

 
 5. การประเมินผลที่เกิดขึ้นจากการใช้รูปแบบ โดยประเมินการคิดวิเคราะห์ 3 ด้าน ประกอบด้วย 
การวิเคราะห์เนื้อหา วิเคราะห์ความสัมพันธ์ และวิเคราะห์หลักการ 
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2. ผลการศึกษาประสิทธิผลของรูปแบบการสอน โดยใช้กรณีศึกษาเพ่ือส่งเสริมความสามารถด้านการคิด
วิเคราะห์ของนิสิตวิชาชีพครู มีดังน้ี 

 2.1 ผลการเปรียบเทียบความสามารถด้านการคิดวิเคราะห์ของนิสิตวิชาชีพครูระหว่างก่อนและ
หลังการทดลองใช้รูปแบบการสอน รายละเอียดดังตาราง 1 
ตารางที่ 1 เปรียบเทียบความสามารถการคิดวิเคราะห์ของนิสิตวิชาชีพคร ูก่อนและหลังการทดลองใช้รูปแบบ 

 

การคิด
วิเคราะห์ 

การทดลอง N คะแนนเต็ม  S.D. t-test Sig 

ด้านเนื้อหา 
 

ก่อนเรียน 30 3 1.00 0.00 15.277* 
 

0.00 
 หลังเรียน 30 3 1.87 0.31 

ด้านสัมพันธ์ 
 

ก่อนเรียน 30 3 1.19 0.29 16.699* 
 

0.00 
 หลังเรียน 30 3 2.02 0.26 

ด้านหลักการ 
 

ก่อนเรียน 30 3 1.63 0.42 9.517* 
 

0.00 
 หลังเรียน 30 3 2.26 0.38 

รวม 
 

ก่อนเรียน 30 9 3.82 0.24 15.277* 
 

0.00 
 หลังเรียน 30 9 6.15 0.31 

*  ระดับนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

จากตารางที่ 1 พบว่า นิสิตวิชาชีพครูกลุ่มทดลอง จ านวน 30 คน มีคะแนนความสามารถในการคิด
วิเคราะห์ก่อนเรียน เฉลี่ยเท่ากับ 3.82 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เท่ากับ 0.24 และความสามารถในการคิดวิเคราะห์
หลังเรียน เฉลี่ยเท่ากับ 6.15 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เท่ากับ 0.31 โดยมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ ด้าน
หลักการ เฉลี่ยสูงที่สุดเท่ากับ 2.26 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เท่ากับ 0.37  ทั้งนี้ เมื่อเปรียบเทียบคะแนน
ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ทั้งสองครั้ง โดยใช้สถิติทดสอบพบว่าค่า t เท่ากับ 15.27 สรุปได้ว่านิสิตวิชาชีพครู
ที่เรียนด้วยรูปแบบการสอนโดยใช้กรณีศึกษามีความสามารถในการคิดวิเคราะห์หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน อย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 2.2 ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนิสิตวิชาชีพครูระหว่างก่อนและหลังการ
ทดลองใช้รูปแบบการสอน รายละเอียดดังตาราง 2 
ตารางที่ 2 เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนิสิตวิชาชีพคร ูก่อนและหลังการทดลองใช้รูปแบบ 

 

การทดลอง N คะแนนเต็ม  S.D. t-test Sig 

ก่อนเรียน 30 30 13.40 2.34 11.12* 0.00 
หลังเรียน 30 30 27.57 2.87 

*  ระดับนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

จากตารางที่ 2 พบว่า นิสิตวิชาชีพครูกลุ่มทดลอง จ านวน 30 คน มีคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก่อน
เรียน เฉลี่ยเท่ากับ 13.40 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เท่ากับ 2.34 และคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียน 
เฉลี่ยเท่ากับ 27.57 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เท่ากับ 2.87 เมื่อเปรียบเทียบระหว่างคะแนนสอบทั้งสองครั้ง โดยใช้
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สถิติทดสอบพบว่าค่า t เท่ากับ 11.12 สรุปได้ว่านิสิตวิชาชีพครูที่เรียนด้วยรูปแบบการสอนโดยใช้กรณีศึกษามี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน อย่างมนีัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 2.3 ผลการศึกษาความพึงพอใจของนิสิตวิชาชีพครูที่มีต่อรูปแบบการสอนโดยใช้กรณีศึกษา
รายละเอียดดังตาราง 3 
ตารางที่ 3 แสดงความพึงพอใจของนิสิตครทูี่มีต่อรูปแบบการสอนโดยใช้กรณีศึกษา N=30 

ข้อค าถาม 
ความพึงพอใจ 

 S.D. ค่าระดับ 

ด้านเนื้อหากรณีศึกษาที่ใช้ 4.55 0.58 มากที่สุด 

1. กรณีศึกษาที่น ามาใช้ตรงตามเนื้อหา และครอบคลุมตามจุดประสงค์รายวิชา 4.57 0.57 มากที่สุด 

2. กรณีศึกษาที่ได้เรียนรู้สามารถเชื่อมโยงความรู้เดิมกับความรู้ใหม่ 4.50 0.51 มากที่สุด 

3. กรณีศึกษามีความทันสมัย ทันต่อเหตุการณ์ 4.50 0.57 มากที่สุด 
4. กรณีศึกษาให้แนวคิดที่สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนรวม 4.87 0.48 มากที่สุด 

5. รูปแบบการน าเสนอกรณีศึกษามีความเหมาะสม ง่ายต่อการท าความเข้าใจ 4.30 0.75 มาก 

ด้านการจัดการเรียนการสอนตามรูปแบบ 4.41 0.58 มาก 

6. มีการเตรียมความพร้อมผู้เรียนในการสร้างประสบการณ์ใหม่ 4.30 0.65 มาก 

7. กรณีศึกษาแต่ละกรณีช่วยให้นิสิตเกิดการวิเคราะห์ประเด็นการเรียนรู้ได้ดีมาก
ข้ึน 

4.53 0.51 มากที่สุด 

8. มีปฏิสัมพันธ์และการท างานแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันท าให้เกิดมุมมองความคิด
หลากหลาย 

4.63 0.61 มากที่สุด 

9. กระบวนการสอนตามรูปแบบเอื้อให้นิสิตได้มีความกระตือรือร้นและการท างาน
อย่างอิสระ 

4.27 0.58 มาก 

10. มีการเรียนรู้ตามรูปแบบช่วยส่งเสริมบรรยากาศเชิงบวก 4.30 0.53 มาก 

ด้านประโยชน์ที่ได้รับจากการเรียนรู้ตามรูปแบบ 4.50 0.51 มากที่สุด 

11. ส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ และการตัดสินใจ 4.17 0.46 มาก 

12. พัฒนาบุคลิกภาพและการให้เหตุผลทางวิชาการ 4.33 0.61 มาก 

13. ช่วยให้นิสิตแสวงหาข้อมูลสารสนเทศและสามารถออกแบบนวัตกรรมเพื่อ
แก้ปัญหาผู้เรียนได้ 

4.60 0.56 มากที่สุด 

14. ช่วยให้นิสิตได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้และแสดงความคิดเห็นร่วมกัน 4.67 0.48 มากที่สุด 
15. ช่วยเสริมสร้างทัศนคติที่ดีของความเป็นครู 4.73 0.45 มากที่สุด 

ภาพรวม 4.47 0.56 มาก 

 จากตารางที่ 3 พบว่า นิสิตวิชาชีพครูมีความพึงพอใจต่อรูปแบบการสอนโดยใช้กรณีศึกษา โดยภาพรวม
อยู่ในระดับมาก ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.47 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เท่ากับ 0.56 และเมื่อพิจารณารายด้าน พบว่า 
นิสิตมีความพึงพอใจต่อด้านเนื้อหากรณีศึกษาที่ใช้อยู่ในระดับมากที่สุด รองลงมาได้แก่ ด้านประโยชน์ที่ได้รับจาก
การเรียนรู้ตามรูปแบบ และด้านการจัดการเรียนการสอนตามรูปแบบ ตามล าดับ 
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 สรุปผลการวจิัย 
 รูปแบบการสอนโดยใช้กรณีศึกษา ประกอบด้วย หลักการ วัตถุประสงค์ กระบวนการเรียนการสอนโดยใช้
กรณีศึกษาชื่อว่า “WACDS Model” มี 5 ขั้น ได้แก่ ขั้นเตรียมความพร้อมผู้เรียน (Warm Up) ขั้นวิเคราะห์ปัญหา
จากกรณีศึกษา (Analysis of Problem) ขั้นแสวงหาความรู้ใหม่ (Construct of Knowledge) ขั้นการออกแบบ
การแก้ปัญหา (Design of Solution)  และขั้นแลกเปลี่ยนประสบการณ์ (Sharing in Seminar) เงื่อนไขการน า
รูปแบบไปใช้ และการประเมินผลที่เกิดขึ้น การศึกษาประสิทธิผลของรูปแบบการสอน พบว่านิสิตมีความสามารถใน
การคิดวิเคราะห์และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังการทดลองใช้รูปแบบสูงกว่าก่อนการทดลองใช้รูปแบบ อย่างมีนัยส าคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .05 และนิสิตมีความพึงพอใจต่อรูปแบบการสอนโดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก 
 

อภิปรายผลการวิจัย  
 1. ผลการพัฒนารูปแบบการสอนโดยใช้กรณีศึกษาเพื่อส่งเสริมความสามารถด้านการคิดวิเคราะห์ของ
นักศึกษาวิชาชีพครู ที่พัฒนาขึ้นมีชื่อเรียกว่า “WACDS Model” มีองค์ประกอบที่ส าคัญ 5 ประการ คือ 1) หลักการ
ของรูปแบบการสอน 2) วัตถุประสงค์ของรูปแบบการสอน 3) กระบวนการเรียนการสอน 5 ขั้น ได้แก่ ขั้นเตรียม
ความพร้อมผู้เรียน (Warm up)  ขั้นวิเคราะห์ปัญหาจากกรณีศึกษา (Analysis of Problem) ขั้นแสวงหาความรู้
ใหม่ (Construct of Knowledge) ขั้นการออกแบบการแก้ปัญหา (Design of Solution)  และขั้นแลกเปลี่ยน
ประสบการณ์ (Sharing in Seminar) 4) เงื่อนไขการน ารูปแบบไปใช้ ได้แก่ ระบบสังคม (Social System) ระบบ
สนับสนุน (Support System) และหลักการตอบสนอง 5) การประเมินผลที่เกิดขึ้นในด้านการคิดวิเคราะห์ของนิสิต
วิชาชีพครู 3 ด้าน ประกอบด้วย การคิดวิเคราะห์ด้านเนื้อหา ด้านความสัมพันธ์ และด้านหลักการ โดยผลการ
ตรวจสอบโครงร่างรูปแบบการสอนโดยใช้กรณีศึกษาเพื่อส่งเสริมความสามารถด้านการคิดวิเคราะห์ของนักศึกษา
วิชาชีพครูโดยผู้เชี่ยวชาญ พบว่า มีความสมเหตุสมผลเชิงทฤษฎี และความเป็นไปได้ในการน ารูปแบบไปใช้ระดับมาก 
ทั้งนี้ อาจเป็นเพราะว่ารูปแบบการสอนโดยใช้กรณีศึกษาได้ถูกออกแบบอย่างเป็นระบบโดยประยุกต์ใช้แนวคิด                     
การออกแบบการเรียนการสอนเชิงระบบของ (Joyce, Weil and Calhoun, 2015: 99) ซึ่งให้ความส าคัญของ                
การพัฒนารูปแบบการสอนที่ประกอบด้วย 5 ส่วนส าคัญ ได้แก่ หลักการของรูปแบบการสอน วัตถุประสงค์ของ
รูปแบบการสอน กระบวนการเรียนการสอน  เงื่อนไขการน ารูปแบบไปใช้ และการประเมินผลที่เกิดขึ้น ประกอบกับ
การออกแบบการสอนที่ได้จาการสังเคราะห์แนวคิดทฤษฎีและศึกษาความต้องการจ าเป็นเพื่อน ามาสู่การออกแบบ
รูปแบบการสอน ตามแนวทางการพัฒนารูปแบบเชิงระบบของ (Kevin Kruse, 2007: 1) หรือที่เรียกว่า ADDIE 
Model เป็นแนวทางในการพัฒนา สอดคล้องกับแนวคิดของ ทิศนา แขมมณี (Khaemmani, 2007: 197) ที่ได้ให้
ความส าคัญของการพัฒนารูปแบบการสอนจ าเป็นต้องฐานทฤษฎีรองรับและมีวิธีการเชิงระบบมาใช้ในการ
ด าเนินการออกแบบส่วนประกอบต่าง ๆ ให้มีความสัมพันธ์ เชื่อมโยงสอดคล้องกันท าให้ระบบการพัฒนาการเรียน
การสอนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และเกิดผลสัมฤทธิ์ตามวัตถุประสงค์ที่ก าหนด 
 2. ประสิทธิผลของรูปแบบการสอนโดยใช้กรณีศึกษาเพื่อส่งเสริมความสามารถด้านการคิดวิเคราะห์ของ
นิสิตวิชาชีพครู (WACDS Model) พบว่า นิสิตวิชาชีพครูมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์สูงขึ้นกว่าก่อนการ
ทดลองใช้รูปแบบ และยังท าให้นิสิตมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นด้วย ทั้งนี้ อาจเป็นเพราะว่ากระบวนการเรียน
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การสอนโดยใช้กรณีศึกษาเป็นวิธีสอนที่ช่วยให้ผู้เรียนได้มีมุมมองที่กว้างขึ้น และช่วยให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการเรียน
มากขึ้น โดยใช้มุมมองการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เป็นการส่งเสริมให้เกิดปฏิสัมพันธ์กันระหว่างผู้เรียน ซึ่ง ทิศนา แขมมณี 
(Khaemmani, 2009: 364) ได้กล่าวไว้นั้นมีความสอดคล้องกับผลงานวิจัยของ วันเพ็ญ สุลง (Sulong, 2018: 82) 
ที่ได้ศึกษาการเรียนรู้โดยใช้กรณีศึกษา เพื่อส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ วิชาการบริหารงานคุณภาพในองค์กร ระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ชั้นปีที่ 2 และพบว่า การเรียนรู้โดยใช้กรณีศึกษาช่วยให้ผู้เรียนมีความสามารถในการ
คิดวิเคราะห์ และกล้าแสดงออกทางความคิด ท าให้ง่ายต่อการเชื่อมโยงเข้าสู่เนื้อหาและสรุปบทเรียนได้เป็นอย่างดี 
จากการใช้กรณีศึกษาของเด็กที่มีความต้องการพิเศษในชั้นเรียนรวมทั้ง 6 กรณี ซึ่งเป็นเรื่องราวเหตุการณ์จริง โดย
ผ่านการเล่าเรื่องกรณีศึกษาจากครูผู้สอนได้อย่างมีความน่าสนใจ และมีประเด็นค าถามให้นิสิตได้ร่วมกันสะท้อนคิด
หาค าตอบที่หลากหลาย มีการเปิดประเด็นอภิปรายเกี่ยวกับมุมมองที่ได้จากกรณีศึกษาผ่านการเรียนรู้วิธีการ
แก้ปัญหาของนักเรียนที่ผ่านมา ตลอดจนการหาแนวทางการช่วยเหลือนักเรียนผ่านการออกแบบนวัตกรรมการ
จัดการเรียนรวมตามขั้นตอนการสอนกรณีศึกษาที่ผู้ วิจัยได้พัฒนาขึ้นนั้น มีส่วนส าคัญที่ท าให้นิสิตวิชาชีพครู                   
มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ที่สูงขึ้น ผลการศึกษาได้สอดคล้อง ทิศนา แขมมณี (Khaemmani, 2014: 362)  
ที่กล่าวว่า การสอนโดยกรณีศึกษามีหลักการส าคัญ คือ 1) มีผู้สอนและผู้เรียน 2) มีกรณีเรื่องที่คล้ายเหตุการณ์จริง 
3) มีประเด็นค าถามให้คิดพิจารณาหาค าตอบ 4) มีค าตอบที่หลากหลายค าตอบไม่มีผิดถูกอย่างชัดเจน 5) มีการ
อภิปรายเกี่ยวกับสภาพการณ์ ปัญหา มุมมองและวิธีการแก้ปัญหา 6) มีผลการเรียนรู้ของผู้เรียนและศึกษาแนวคิด
ขั้นตอนและแนวทางของการน ากรณีตัวอย่างไปใช้ในการเรียนการสอน โดยกระบวนเรียนการสอนโดยใช้กรณีศึกษา 
(WACDS Model) ที่ผู้วิจัยสังเคราะห์ขึ้น พบว่ามีหลักการ แนวคิด ทฤษฎีสนับสนุนตั้งแต่ขั้นที่ 1 ขั้นเตรียมความ
พร้อมผู้เรียน (Warm up) ด้วยการเร้าความสนใจในการเรียนรู้ แจ้งจุดประสงค์ในการเรียนรู้  และทบทวนความรู้ 
เติมเต็มความรู้พื้นฐานที่จ าเป็นก่อนเข้าสู่การศึกษากรณีศึกษา สอดคล้องกับแนวคิดการออกแบบการเรียนรู้ของ 
(Dick, Carey and Carey, 2005: 6-8) ที่กล่าวถึงการเติมเต็มพฤติกรรมน าเข้า (Entry Behavior) ที่จ าเป็นต้องมีมา
ก่อน เพื่อให้นิสิตได้มีพื้นฐานความรู้ความสามารถที่เพียงพอต่อการเรียนรู้ ขั้นที่ 2 ขั้นวิเคราะห์ปัญหาจากกรณีศึกษา 
(Analysis of Problem) โดยใช้กรณีศึกษาจริง ที่สามารถแสดงบริบทลักษณะของกรณีศึกษาที่ใกล้เคียงกับสิ่งที่นิสิต
จะต้องออกไปพบเจอกับสถานการณ์ดังกล่าวในอนาคตเมื่อเป็นครู โดยให้นิสิตได้ศึกษาและสะท้อนมุมมองประเด็น
ปัญหาของผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษ สอดคล้องกับ Glickman, Gordon, Stephen and Ross (1995: 50-55) 
ที่กล่าวถึงลักษณะการเรียนรู้ของนิสิตวิชาชีพครูควรได้มีการสร้างแรงจูงใจภายใน (Intrinsic Motivated) ที่จะเรียนรู้
ก่อนการศึกษาเรียนรู้การวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อแก้ปัญหา หรือพัฒนางานที่ต้องออกไปปฏิบัติในอนาคต และสอดคล้อง
กับ เกรียงศักดิ์ เจริญวงศ์ศักดิ์ (Charoenwongsak, 2003: 26-30) ที่ได้ให้ความเห็นว่าการวิเคราะห์ข้อมูลผู้เรียน
ช่วยท าให้เรารู้ข้อเท็จจริง รู้เหตุผลเบื้องหลังของสิ่งที่เกิดขึ้น เข้าใจความเป็นมาของเหตุการณ์ต่างๆ ว่าอะไรเป็นอะไร 
ท าให้เราได้ข้อเท็จจริงที่เป็นฐานความรู้ในการน าไปใช้ในการตัดสินใจแก้ปัญหาการประเมินและตัดสินใจเรื่องต่าง ๆ 
ได้ถูกต้อง ขั้นที่ 3 ขั้นแสวงหาความรู้ใหม่ (Construct of Knowledge) เป็นขั้นการศึกษาและทบทวนข้อมูล
สารสนเทศที่ได้จากการศึกษาค้นคว้า และการสะท้อนคิดคิดร่วมกับครูผู้สอนและนิสิตในกลุ่มตามประเด็นปัญหาที่ได้
จากการศึกษาวิเคราะห์ผู้เรียนตามขั้นที่ 2 นั้น ในขั้นการแสวงหาความรู้เพื่อการแก้ปัญหานี้จะช่วยให้นิสิตมีมุมมอง



วารสารศิลปากรศกึษาศาสตร์วิจัย  
ปีที่ 13 ฉบับที่ 2 (กรกฎาคม-ธันวาคม 2564)  

……………………..…………………………………………………………………………… 

494 
 

 

การพัฒนารูปแบบการสอนโดยใช้กรณศีึกษาเพื่อสง่เสริมความสามารถด้านการคิด 
ชัชวีร์  แก้วมณี - พัศรเบศวณ์  เวชวิริยะสกุล 

กว้างขึ้นจากการได้ร่วมกันสะท้อนคิดถึงประเด็นปัญหา และการได้ทบทวนวิธีการแก้ปัญหาจากผลการศึกษาวิจัย 
โดยได้ร่วมซักถาม พูดคุยอภิปรายโต้ตอบกันด้วยเหตุผล สอดคล้องกับ การดี เลียวไพโรจน์ ศากุน บุญอิต และศจี      
ศิริไกร (Leopairote, Boonit and Sirikrai, 2010: 23) ที่กล่าวว่า การเรียนการสอนโดยใช้กรณีศึกษา มีจุดเด่นคือ
การสร้างโอกาสและกระตุ้นให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในกระบวนการเรียนรู้ของตนเองอย่างเข้มข้น เมื่อผู้เรียนมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมการเรียนรู้มากเท่าไร โอกาสในการซึมซับ ท าความเข้าใจกับความรู้นั้นก็จะยิ่งเพิ่มมากขึ้น การเรียนการสอน
โดยใช้กรณีศึกษาจึงเป็นสื่อการเรียนรู้ที่ ได้รับการยอมรับว่าเป็นวิธีการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ ขั้นที่ 4 ขั้นการ
ออกแบบการแก้ปัญหา (Design of Solution) เป็นขั้นที่ให้นิสิตได้ออกแบบกิจกรรมและสื่อการเรียนรู้ที่สนองต่อ
การพัฒนาผู้ เรียนที่มีความต้องการพิเศษ ซึ่งเป็นการเรียนรู้ตามหลักแนวคิดการสร้างความ รู้ที่มุ่งเน้นไปที่
กระบวนการสร้างองค์ความรู้ (Process of Knowledge Construction) เป็นการเรียนรู้ที่เกิดจาการปฏิบัติจริง 
(Authentic Tasks) โดยมีครูเป็นผู้ชี้แนะแนวทางและฝึกฝนกระบวนการเรียนรู้ให้ผู้เรียนสามารถสร้างองค์ความรู้
ด้วยตนเองอย่างมีความหมาย และขั้นที่  5 ขั้นแลกเปลี่ยนประสบการณ์ (Sharing in Seminar) เป็นขั้นของการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์ร่วมกันผ่านเวทีการสัมมนา  ซึ่งจะช่วยให้นิสิตได้น าเสนอผลการศึกษาผ่านเวที
วิชาการ เป็นการน าความรู้ที่ เกิดขึ้นไปประยุกต์ใช้ประโยชน์ต่อการพัฒนา สอดคล้องกับ วันชัย ปานจันทร์ 
(Panchan, 2014: 185) ที่กล่าวถึงการจัดให้มีการอภิปรายกลุ่มเป็นการท าให้ผู้เรียนมีอิสระและช่วยให้ผู้เรียนมี
ความตื่นตัวในการเรียนรู้ และกล้าแสดงความคิดเห็นร่วมกัน ทั้งนี้  ในกระบวนการสอนโดยใช้กรณีศึกษาทั้ง 5 ขั้น  
ยังได้สอดคล้องกับ ประพันธ์ศิริ สุเสารัจ (Susaorat, 2013: 69) ที่ได้กล่าวถึงแนวทางการพัฒนาการคิดวิเคราะห์นั่น
คือ ครูผู้สอนควรได้ก าหนดเรื่องราวหรือเหตุการณ์ต่าง ๆ แล้วให้ผู้เรียนฝึกการวิเคราะห์ประเด็นต่าง ๆ โดยก าหนด
จุดมุ่งหมายของการวิเคราะห์ให้ชัดเจนว่าต้องการให้ผู้เรียนวิเคราะห์เพื่ออะไร และท าการฝึกให้ผู้เรียนรู้จักการ
พิจารณาข้อมูลความรู้ ทฤษฎี หลักการ และกฎเกณฑ์ที่ใช้ในการวิเคราะห์ว่าจะใช้หลักใดเป็นเครื่องมือในการ
วิเคราะห์ และให้ผู้เรียนได้มีการสรุป และรายงานผลการวิเคราะห์อย่างเป็นระบบและชัดเจนร่วมกัน  
       3. ผลการประเมินความพึงพอใจของนิสิตที่มีต่อรูปแบบการสอนโดยใช้กรณีศึกษา โดยภาพรวมอยู่ใน
ระดับมาก นิสิตมีความพึงพอใจในด้านเนื้อหาของการน ากรณีศึกษามาใช้เป็นฐานในการคิดวิเคราะห์ และสามารถ
น าไปใช้ประโยชน์ต่อการพัฒนาวิชาชีพครูได้มากที่สุด ทั้งนี้ เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่ากรณีศึกษาที่ใช้
ครอบคลุมตามจุดประสงค์การเรียนรู้รายวิชา และสามารถท าให้นิสิตมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ มีโอกาส
แสดงความคิดเห็นและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์ร่วมกัน ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ รุ่งโรจน์ พุ่มริ้ว                
ระวิวรรณ แสงฉาย ล้ าศักดิ์ ชวนิชย์ และคณะ (Poomriew, Sangchai, Chavanich and et al., 2014: 8-9)                 
ที่พบว่า การมีอิสระทางความคิดในการวิเคราะห์กรณีศึกษา การค้นหาสาเหตุและการตัดสินใจเลือกแนวทาง                    
การแก้ไขปัญหา ให้โอกาสทุกคนได้แสดงความคิดเห็น รวมทั้งการได้ข้อเสนอแนะจากอาจารย์ผู้สอน สิ่งเหล่านี้จะ
ส่งผลต่อความพึงพอใจของนิสิตกลุ่มตัวอย่าง ส่งผลต่อทักษะการคิดวิเคราะห์ และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และยัง
สอดคล้องกับ ประภัสสร กลีบประทุม (Kleebprathum, 2018: 480-481) ที่พบว่า การสอนโดยใช้กรณีศึกษา
ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนิสิตและโดยภาพรวมนิสิตมีความพึงพอใจในระดับมากเช่นกัน 
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ข้อเสนอแนะจากผลการวิจัย 
1. รูปแบบการสอนโดยใช้กรณีศึกษาเพื่อส่งเสริมความสามารถในการคิดวิเคราะห์ของนิสิตวิชาชีพครู เป็น

รูปแบบการสอนที่ต้องใช้ความรู้พื้นฐานทางด้านการศึกษาพิเศษ เกี่ยวกับเด็กที่มีความต้องการพิเศษทั้ง 9 ประเภท 
ดังนั้นการจัดการเรียนการสอนตามรูปแบบการสอน WACDS Model ควรไดเ้ติมเต็มความรู้พื้นฐานให้นิสิตก่อน 

2. ในการจัดการเรียนการสอนโดยใช้กรณีศึกษา ควรพิจารณาน าเนื้อหากรณีศึกษาที่น่าสนใจ มีความ
หลากหลาย และเป็นเรื่องที่เทียบเคียงได้กับบริบทของนักเรียน โดยกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดความสนใจจากกรณีศึกษาที่
มีเนื้อหากะทัดรัด ทันสมัย เข้าใจง่าย  

3. ครูมีหน้าที่ในการฝึกให้นิสิตได้วิเคราะห์ประเด็นปัญหา และให้ข้อเสนอแนะพร้อมกระตุ้นให้นิสิตมีความ
มั่นใจในการแสดงความคิดเห็นได้อย่างอิสระในประเด็นต่าง ๆ โดยใช้วิธีการเสริมแรง และอธิบายแนวทางการศึกษา
กรณีศึกษาให้ชัดเจน เพ่ือให้นิสิตได้ตอบค าถามชัดเจน ไม่สับสนในประเด็นค าถาม 
 ข้อเสนอแนะในการท าวิจัยครั้งต่อไป  

1. ควรมีการศึกษาน ารูปแบบการสอนโดยใช้กรณีศึกษาไปบูรณาการร่วมกับเทคนิคการสอนคิดแบบต่าง ๆ 
เพื่อการพัฒนาทักษะการแก้ปัญหาเชิงสร้างสรรค์ อันเป็นการต่อยอดการพัฒนาทักษะการคิดระดับสูงได้ต่อไป 

2. ควรมีการศึกษาวิจัยเปรียบเทียบรูปแบบการสอนโดยใช้กรณีศึกษาและรูปแบบการสอนเพื่อพัฒนาทักษะ
การคิดวิเคราะห์ในรูปแบบอื่น ๆ เพื่อศึกษาประสิทธิภาพสูงสุดของการพัฒนา  
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