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บทคัดยอ
การวิจัยครั้งนี้ มีวัตถุประสงคเพื่อ 1) ศึกษาสมรรถนะดานการเรียนในยุคประชาคมอาเซียน 

ของผูเรียนโรงเรียนฝกอาชีพกรุงเทพมหานคร 2) ประเมินความตองการจําเปนเพื่อสงเสริมสมรรถนะดาน
การเรียนในยุคประชาคมอาเซียน ของผูเรียนโรงเรียนฝกอาชีพกรุงเทพมหานคร ขอมูลเชิงคุณภาพ ไดแก 
ผูใหขอมูลสําคัญ จํานวน 6 ทาน และขอมูลเชิงปริมาณ ไดแก กลุมตัวอยาง 379 คน เครื่องมือท่ีใช ไดแก 
แบบสัมภาษณ และแบบสอบถาม ตัวแปรที่ศึกษา จํานวน 7 ดาน ไดแก 1) ดานการส่ือสาร 2) ดานประชาคม
อาเซียน 3) ดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 4) ดานกระบวนการทางวิทยาศาสตร 5) ดานการประยุกตใชตัวเลข 
6) ดานคุณธรรม จรยิธรรม และจรรยาบรรณวชิาชีพ 7) ดานการประยกุตใชความรู  และทกัษะในสาขาวชิาชีพ
สูการปฏิบัติจริง สถิติที่ใช ไดแก คาความถ่ี คารอยละ คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน คาดัชนีลําดับความ
สําคัญของความตองการจําเปน การวิเคราะหเมทริกซ ผลการวิจัยพบวามีสภาพท่ีเปนอยูในภาพรวม 
ระดับปานกลาง (X = 3.12, S.D. = 0.89) มีสภาพท่ีควรจะเปน ระดับดี (X = 4.20, S.D. = 0.88) มีคา
ดัชนีลําดับความสําคัญของความตองการจําเปน เทากับ 0.26 และผลการวิเคราะหเมทริกซ อยูในสวนที่ 3 
คือ ผลงานไมดีตองปรับปรุง

คําสําคัญ: การประเมินความตองการจําเปน/ สมรรถนะดานการเรียน/ โรงเรียนฝกอาชีพกรุงเทพมหานคร 
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Abstract
The main purpose of this study was to 1) studying the learning performance in the asean 

Community and 2) the needs assessment to promote learning performance of asean community 
for student of vocational training school in the Bangkok metropolitan area. Scope of

research were the 6 principals of vocational training school in the Bangkok metropolitan 
area and the sample size of population was based on the Stratified Sampling model by the 
samples 379 students who studied at vocational training school in the Bangkok metropolitan 
area. The tools used in this study were the interviews and questionnaires. The data variables 
were used by this research, were the needs assessment to promote learning performance of asean 
community for student of vocational training school in the Bangkok metropolitan area that 
contains 7 elements such as 1)  Communication Capacity 2) Asian communities 3) Capacity for 
Technological Application 4) Scientific process Capacity 5) The application of numbers 6) 
Moral and ethical performance of professions 7) Capacity for Applying Life Skills.  Data were 
analyzed, using frequency, ratio, means, standard deviations, priority need index, decision matrix 
and analyzing qualitative content.

The research findings are as follows: The needs assessment of competencies of learning 
for the students at of  vocational training school in the Bangkok metropolitan area in the asean 
community, the overall status quo was placed in the middle score (X = 3.12, S.D. = 0.89) and 
the overall necessary conditions was placed in the high score (X = 4.20, S.D. = 0.88). The 
overall (PNI

Modified
) was 0.26 and the highest (PNI

Modified
) score was the Asian communities. The 

overall result of the decision matrix was in the third section of four sections that mean low 
performance and must be improvement.

Keywords: The Needs Assessment/ Learning Performance/ Vocational Training School in The 
Bangkok Metropolitan Area
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บทนํา
การศึกษานับเป นพื้นฐานที่สํ า คัญท่ีสุด

ประการหนึ่งในการพัฒนาประเทศ ทั้งในดานสังคม 
เศรษฐกจิ และการเมอืง ในการสรางสรรคความเจริญ
กาวหนา นําไปใชในการเตรียมความพรอมของ
ประชากรของชาติใหมีคุณภาพ เปนเครื่องมือสําหรับ
การแกไขปญหาตางๆ ในสังคม และยังเปนกลไก
อีกช้ินหนึ่งที่ชวยลดความเหลี่ยมลํ้าของคนในชนช้ัน
ตางๆ ของสังคมไดอีกดวย ดังน้ัน การจัดการรูปแบบ
การศึกษาของประเทศไทยมีความสอดคลองกับแผน
พฒันาเศรษฐกจิและสงัคมแหงชาติ ซ่ึงมคีวามตองการ
ใชทรัพยากรมนุษยที่มีความรูความสามารถในดาน
ตางๆ ทัง้ในดานเกษตรกรรมไปจนถงึดานอุตสาหกรรม 
ทั้งน้ีเพื่อใหตอบสนองกับแผนตางๆ ที่รัฐไดวางกรอบ
และแนวทางเพ่ือใหบรรลุวัตถุประสงคตามแผน
พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติในแตละฉบับ 
นอกจากน้ี การสงเสริมการศึกษาและทักษะตางๆ 
จึงเปนสิ่งท่ีสําคัญท่ีเปนตัวกระตุนใหมนุษยไดมีการ
พัฒนาตนเอง ดานศักยภาพของตนเองตลอดจนขีด
ความสามารถดานตางๆ ในชวงชีวิตต้ังแตวัยแรกเกิด
จนไปถึงวัยทํางานโดยสามารถดํารงชีพอยางมี
ความสุข 

จากขอมูลการสํารวจภาวะเศรษฐกิจและ
สังคมของครัวเรือนป 2553-2555 ของสํานักงาน
สถิติแหงชาติ ช้ีวาเด็กไทยยังไมไดรับการศึกษาภาค
บังคับครบทุกคน เนื่องดวยสัดสวนของครอบครัว
ผูมีรายไดนอยเขาถึงการศึกษาระดับอุดมศึกษาได
นอยกวากลุมประชากรทีม่สีถานะความเปนอยูทีดี่กวา
มาก เพราะไดรับการศึกษาระดับอุดมศึกษาเพียง
ประมาณรอยละ 8.87 ของประชากรวัยเรียนในกลุม
รายไดนี ้รายงานดังกลาวยังใหขอเสนอในการพจิารณา
มาตรการสนับสนุนเพิ่มเติมที่จะชวยเพิ่มโอกาส
การเขาถึงการศึกษาข้ันพื้นฐานของเด็กที่มาจาก
ครอบครัวผูมีรายไดนอย ทั้งน้ีอาจเพิ่มเติมมาตรการ

อุดหนุนทางดานอุปสงคตอการศึกษาในลักษณะ
เงินโอนในรูปแบบตางๆ สําหรับเด็กในครอบครัวผูมี
รายไดนอยและมีความเปราะบางดานสังคมท่ีทําให
ตองละทิ้งการเรียน ขอมูลการสํารวจภาวะเศรษฐกิจ
และสงัคมของครัวเรอืนในป 2555 ยงัพบวาคาใชจาย
เฉลี่ยเพื่อการศึกษาสําหรับเด็กที่มาจากครอบครัวผูมี
รายไดนอยในวัยเรยีนการศึกษาภาคบังคับอยูในระดบั 
431 บาทตอคนตอป แมวาจะมีโครงการเรียนฟรี 
15 ป แตในขณะท่ีการศึกษาระดับอุดมศึกษาของเด็ก
ที่มาจากครอบครัวผูมีรายไดนอยมีคาใชจายเฉลี่ยสูง
ประมาณ 9,386 บาทตอคนตอป อีกทั้งมีคาใชจาย
เฉลี่ยในการเดินทางไปเรียนประมาณ 702 บาทตอ
คนตอป คิดรวมเปนรอยละ 37 ของเด็กทัว่ไป ซ่ึงเหน็
ไดวาการเขาถึงการศึกษาในระดับสูงเพื่อรับการฝก
ทักษะที่สูงข้ึน ยังตองข้ึนอยูกับรายไดของครอบครัว
ทีต่องมคีาใชจายเพิม่สงูข้ึนตามไปดวยกนั (สาํนักงาน
คณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ, 
2556: 3-4)การเพิ่มรายไดของครอบครัวที่มีรายได
นอยใหสามารถสนับสนุนการศึกษาของลูกหลานให
อยูในระดับที่สูงข้ึนและมีมาตรฐานในการดํารงชีวิตท่ี
มีคุณภาพมากข้ึนนั้นจําเปนตองมีการเพิ่มมูลคาของ
วิชาชีพใหมีทักษะความชํานาญในการปฏิบัติงานตาม
สาขาวิชาชีพและเปนแรงงานท่ีมีคุณภาพ ซ่ึงเปนไป
ตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการประจําป 2557 
วาดวยหัวขอการพัฒนาศักยภาพข้ันพื้นฐานในการ
ดํารงชีวิต และการตอยอดในระดับอาชีวศึกษาและ
อุดมศึกษาท่ีสูงข้ึน และการสรางบุคลากรท่ีมีคุณภาพ
สูสงัคมเพือ่พัฒนาระบบเศรษฐกจิใหมเีสถยีรภาพตอ
ไป ประกอบกบัในเขตกรุงเทพมหานครไดมกีารจัดต้ัง
โรงเรียนฝกอาชีพสําหรับบุคคลท่ัวไปท่ีตองการ
เพิ่มพูนทักษะดานการประกอบวิชาชีพ หรือผูดอย
โอกาสทางการศึกษาและเด็กนักเรียนท่ีเรียนจบ
ประถมศึกษาแตไมไดศึกษาตอในระดับที่สูงข้ึน 
ภายใตสงักัดกองสงเสรมิอาชีพสงักัดสํานักงานพัฒนา
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ชุมชน กรุงเทพมหานคร คือ โรงเรียนฝกอาชีพ
กรุงเทพมหานคร ซ่ึงเปดหลักสูตรท้ังภาคปกติและ
ภาคค่ํา รวมถงึหลกัสตูรระยะสัน้ทีม่ผูีสนใจเปนจํานวน
มากในแตละปการศึกษา ซ่ึงหลักสูตรระยะสั้นเปนที่
ตองการของผูสนใจที่ตองการฝกอบรมเพื่อนําไป
ประกอบวิชาชีพ หรือเพิ่มทักษะวิชาชีพตนเอง 
เพื่อสรางรายไดที่เพิ่มขึ้น ผู ว ากรุงเทพมหานคร 
(ม.ร.ว.สุขุมพันธุ  บริพัตร) ไดกําหนดกลยุทธหลัก 
2 ขอ เพื่อตอบสนองความตองของประชาชนในเขต
กรุงเทพมหานคร และตอบสนองนโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการในฉบับกอนป 2552 ลงไวใน
แผนบรหิารงานราชการกรงุเทพมหานคร 2552-2555 
ไดแก กลยุทธหลักที่ 1 สงเสริมและสนับสนุนการ
พฒันาอาชีพและการศกึษาวิชาชีพใหกบัประชาชน ใน
กรงุเทพมหานคร ลกัษณะแผนงาน โครงการ/กจิกรรม 
ไดแก การพฒันาหลกัสตูรการฝกอาชีพใหไดมาตรฐาน
และสอดคลองกับความตองการของประชาชนและ
ตลาดแรงงานในโรงเรียนฝกอาชีพกรุงเทพมหานคร 
10 แหง และวิทยาลยัชุมชน และพัฒนาครูผูสอนให
ทันตอการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี และกลยุทธ
หลักที่ 2 พัฒนาและสงเสริมสถานศึกษาใหเปน
ศูนยกลางการเรียนรูดานอาชีพของชุมชน ลักษณะ
แผนงาน โครงการ/กิจกรรม ไดแก การพัฒนาและ
สงเสริมสถานศึกษาใหเปนศูนยกลางการเรียนรูดาน
อาชีพของชุมชนโดยสงเสริมใหภาคีเครือขายเขามา
รวมจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาอาชีพ  ปรับปรุงโรงเรียน
ฝกอาชีพกรงุเทพมหานคร 10 แหง ใหเปนศูนยกลาง
การ เรี ยนรู  ด  านอา ชีพของ ชุมชนอีกทั้ งการที่
ประเทศไทยจะเขาสูการเปนประชาคมอาเซียน ในป 
พ.ศ. 2558 ภาคแรงงานก็ถือเปนภาคสวนที่มีความ
สําคัญอยางย่ิงในการพัฒนาเศรษฐกิจของไทย โดย
เฉพาะในเขตกรงุเทพมหานครทีม่ปีระชากรทีอ่ยูกาํลัง
แรงงาน ณ สิ้นป 2556 จํานวน 3,879,700 คน และ
มผูีวางงานแตพรอมท่ีจะทาํงาน 37,100 คน แบงเปน

ระดับการศึกษาต่ํากวาอุดมศึกษา 23,600 คน และ
ระดบัอุดมศึกษาจํานวน 13,500 คน และมจํีานวนครู
ในโรงเรียนฝกอาชีพกรุงเทพมหานครทั้ง 10 แหง
จํานวน 236 คน (ศูนยขอมลูสถติิกรงุเทพมหานคร, 
2556) หากนําประชากรท่ีวางงานมารับการฝกทักษะ
วชิาชีพทาํใหเหน็วาสดัสวนครตูอนักเรยีนเปน 1: 158  
เมือ่นําไปเปรยีบเทยีบกบัเกณฑสดัสวนครตูอนักเรยีน
ที่ 1: 30 คน ของสํานักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา จะมีความแตกตางกันถึง 5 เทา ดังน้ัน
นโยบายในการสงเสริมพัฒนาทักษะวิชาชีพของ
กรุงเทพมหานครของประชากรที่อยูกําลังแรงงานแต
วางงานใหมีจํานวนท่ีลดลงโดยสงเสริมใหประชากร
เหลาน้ีมอีาชีพสวนตัวหรอืมงีานทําและลดปญหาทาง
สังคมท่ีเกิดจากการวางงาน จําเปนตองหาครูเพิ่มขึ้น
เพือ่ใหไดตามเกณฑของสาํนักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา อีกจํานวน 1,000 คน เพื่อใหไดสัดสวน
ครูตอนักเรียน 1: 30 ซ่ึงดวยสถานการณที่ผานมา
กรุงเทพมหานครไมสามารถปฏิบัติตามเกณฑของ
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาไดตาม
ขอจํากัดท่ีมอียู ดังน้ันจึงจําเปนตองเพ่ิมศักยภาพและ
สนับสนุนการพัฒนาการเรียนการสอนของโรงเรียน
ฝกอาชีพกรุงเทพมหานครทั้ง 10 แหง และพิจารณา
ในการพัฒนาหลักสูตรตางๆ ใหสอดคลองกับความ
ตองการของตลาดแรงงานในยุคประชาคมอาเซียน 
หรือแนวโนมอาชีพที่ไดรับความนิยมและมีความ
ยัง่ยืนโดยเฉพาะอยางย่ิง เมือ่ประเทศไทยพรอมดวย
ประเทศเพื่อนบานอีก 9 ประเทศในเอเซียตะวันออก
เฉียงใตกําลังกาวเขาสูความเปนประชาคมเศรษฐกิจ
อาเซียน (ASEAN Economic Community (AEC)) 
อยางสมบูรณในป 2558 ซ่ึงประเทศไทยคงตองเผชิญ
กบัการแขงขันในภูมภิาคเพ่ือดึงเงนิลงทนุจากตางชาติ
และการคงความไดเปรยีบในการเปนฐานการผลิตของ
อุตสาหกรรมสาํคัญ จึงจําเปนทีท่กุภาคสวนจะทาํความ
เขาใจตอสถานการณตลาดแรงงานอาเซียนและจดุยืน

การประเมินความตองการจําเปนเพื่ อสงเสริมสมรรถนะดานการเรียนในยุคประชาคมอาเซียน
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ของแรงงานไทย อันจะเปนประโยชนในการวางแผน
กลยุทธ เพื่อเร งพัฒนาทักษะแรงงานและรักษา
สถานภาพของตลาดแรงงานไทยใหสามารถแขงขันได
ในภูมิภาคและเพื่อเปนการเตรียมขอมูลสําหรับการ
ประเมนิ และการปรบัปรงุท่ีดีขึน้ อีกทัง้ แผนการศึกษา
แหงชาติ ยงัมุงสรางความตระหนักรูของคนไทยในการ
จัดการศึกษาเพือ่สรางคนไทยใหเปนคนของประชาคม
อาเซียน พฒันาสมรรถนะดานการเรยีน สงเสรมิความ
รวมมือระหวางประเทศดานการศึกษา โดยใหมีการ
รวมมอืกันใน 3 ดาน คือ ดานพฒันาคุณภาพการศึกษา 
การขยายโอกาสทางการศึกษา และการสงเสริมการมี
สวนรวมในการบริการและจัดการศึกษาดวยการสราง
ความเขาใจในเรือ่งเก่ียวกับเพือ่นบานในกลุมประเทศ
อาเซียน ความแตกตางทางดานชาติพันธุ หลักสิทธิ
มนุษยชน การสงเสริมการเรียนการสอนภาษา
ตางประเทศเพื่อพัฒนาการติดตอสื่อสารระหวาง 
กันในประชาคมอาเซียน มีการเพิ่มครูที่จบการศึกษา
ดานภาษาอังกฤษเขาไปในทุกระดบัช้ันการศึกษา เพือ่
ใหสามารถสื่อสารภาษาอังกฤษไดอยางสรางสรรค 
นอกจากน้ี ยังมีการรวมมือกับภาคเอกชนในการรับ
อาสาสมัครเขามาสอนภาษาตางประเทศ รวมถึง
วัฒนธรรมของประเทศตางๆ เพื่อการอยูรวมกัน เพื่อ
ใหผูเรยีนไดมกีารเรยีนรูดวยตนเองตลอดเวลา มกีาร
พัฒนาผูเรียนสูการเปนพลเมืองอาเซียน การอยูรวม
กนัอยางสันติสขุ ความเอ้ืออาทร โดยใชการศึกษาเปน
กลไกในการสรางวัฒนธรรมใหม นักศึกษาท่ีจบ
หลักสูตรระยะสั้น หรือหลักสูตรอาชีวศึกษาจะตอง
เปนแรงงานท่ีมีคุณภาพ มีทักษะการทํางานรวมกันใน
ประชาคมอาเซียน

จากความสําคัญของนโยบายผูวาราชการ
จังหวดักรงุเทพมหานคร  ทีจ่ะพฒันาหลกัสตูรการฝก
อาชีพใหไดมาตรฐานและสอดคลองกับความตองการ
ของประชาชนและตลาดแรงงาน รวมไปถงึปญหาของ
แรงงานท่ีอาจจะเกิดการวางงานในยุคประชาคม

อาเซียน เพื่อการแขงขันกับแรงงานในภูมิภาคเอเซีย  
ผู วิ จัยจึงใชวิธีการประเมินความตองการจําเปน 
(Needs Assessment) เปนวธิกีารท่ีสามารถตรวจสอบ
ขอมูลดังกลาวได และจากความสําคัญของการ
สงเสริมสมรรถนะดานการเรียนในยุคประชาคม
อาเซียน และการประเมินความตองการจําเปน
ดังกลาว ผูวจัิยในฐานะนกัศึกษาพฒันศึกษา จึงมคีวาม
สนใจที่จะศึกษาเกี่ยวกับการประเมินความตองการ
จําเปนเพื่อสงเสริมสมรรถนะดานการเรียนในยุค
ประชาคมอาเซียน ของผูเรียนโรงเรียนฝกอาชีพ
กรุงเทพมหานคร ใหมีคุณภาพ สามารถที่จะสงเสริม
สมรรถนะผูเรียนใหมีความพรอม และเพิ่มพูนทักษะ
เพื่อประกอบอาชีพ และสามารถแขงขันกับแรงงาน
ตางชาติในยุคของประชาคมอาเซียนไดเปนอยางดี 

วัตถุประสงค
1. เพื่อศึกษาสมรรถนะดานการเรียนใน

ยุคประชาคมอาเซียน ของผูเรียนโรงเรียนฝกอาชีพ
กรุงเทพมหานคร 

2. เพื่อประเมินความตองการจําเปนเพื่อ
สงเสริมสมรรถนะดานการเรียนในยุคประชาคม
อ า เ ซี ย น  ข อ ง ผู  เ รี ย น โ ร ง เ รี ย น ฝ  ก อ า ชี พ
กรุงเทพมหานคร

วิธีการศึกษา
ประชากรกลุมตัวอยางและกลุมผูใหขอมูล

สําคัญ
ขอมูลเชิงคุณภาพโดยวิธีการสัมภาษณผูให

ขอมูลสําคัญ จํานวน 6 ทาน เพื่อศึกษาขอมูล
แลกเปลีย่นประเดน็ความคิดเหน็และขอเสนอแนะใน
ประเดน็ตางๆ ทีเ่กีย่วของกับความตองการจําเปนเพือ่
สงเสริมสมรรถนะดานการเรียนในยุคประชาคม
อ า เ ซี ย น  ข อ ง ผู  เ รี ย น โ ร ง เ รี ย น ฝ  ก อ า ชี พ
กรงุเทพมหานคร โดยมอีงคประกอบในการสมัภาษณ 
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9 ดาน คือ ดานวิชาชีพ ดานความรู ทักษะและ
ประสบการณ ดานการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ดานกระบวนการทางวิทยาศาสตร ดานทักษะการ
สื่อสาร ดานคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณ
วิชาชีพ ดานทักษะทางปญญา ดานทักษะการปฏิบัติ 
และดานอ่ืนๆ 

ขอมูลเชิงปริมาณขอบเขตดานประชากร
ประชากรที่ใชในการศึกษาวิจัยครั้งนี้ เปนผูเรียน
โรงเรียนฝกอาชีพกรุงเทพมหานคร ประจําป 2557 
จํานวน 10 แหง รวม 9,962 คน ขอบเขตดานกลุม
ตัวอยางกลุมตัวอยางท่ีใชในการศึกษาคร้ังน้ี ไดแก 
ผูเรียนโรงเรียนฝกอาชีพกรุงเทพมหานคร จํานวน 
379 คน ซ่ึงไดมาจากการคํานวณขนาดของกลุม
ตัวอย  างโดยวิธีการสุ  มตั วอย  างแบบแบ  ง ช้ัน 
(Stratified Random Sampling) การกําหนดขนาด
ของกลุมตัวอยางตามตารางของเครจซ่ีและมอรแกน 
(Krejcie and Morgan, 1970: 608) 

ตัวแปรที่ศึกษา
ความตองการจําเปนเพื่อสงเสริมสมรรถนะ

ดานการเรียนในยุคประชาคมอาเซียนของผูเรียน 
โรงเรียนฝกอาชีพกรุงเทพมหานคร จํานวน 7 ดาน 
ไดแก 1) ดานการส่ือสาร 2) ดานประชาคมอาเซียน 
3) ดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 4) ดานกระบวนการ
ทางวิทยาศาสตร 5) ดานการประยุกตใชตัวเลข 
6) ดานคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ 
7) ดานการประยุกตใชความรู และทักษะในสาขา
วิชาชีพสูการปฏิบัติจริง

เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย
1. แบบสัมภาษณเพื่อศึกษาสมรรถนะดาน

การเรยีนในยคุประชาคมอาเซียน ของผูเรียนโรงเรยีน
ฝกอาชีพกรุงเทพมหานครผูวิจัยใชวิธีการสัมภาษณ
แบบกึ่งโครงสราง (Semi-Structure) โดยใชแนว

คําถามปลายเปดท่ีไดมาจากการทบทวนวรรณกรรม
ที่เกี่ยวของ ในดานสมรรถนะทางดานการเรียนในยุค
ประชาคมอาเซียน ของผูเรียนโรงเรียนฝกอาชีพ
กรุงเทพมหานคร โดยผูใหขอมูลสําคัญมีอิสระเพื่อ
ตอบอยางเต็มที่ นอกจากน้ี ผูวิจัยไดใชเครื่องมือเพื่อ
เก็บรวบรวมขอมูล อาทิ เครื่องบันทึกเสียง การจด
บันทึกดวยปากกาเพื่อใหการเก็บขอมูลมีความ
ผิดพลาดนอยท่ีสุด

2. แบบสอบถาม  ความตองการจําเปนเพื่อ
สงเสริมสมรรถนะดานการเรียนในยุคประชาคม
อ า เ ซี ย น  ข อ ง ผู  เ รี ย น โ ร ง เ รี ย น ฝ  ก อ า ชี พ
กรงุเทพมหานคร สาํหรบัใชเกบ็ขอมลูเชงิปรมิาณจาก
กลุมตัวอยาง แบบสอบถามแบงออกเปน 3 ตอน 

ตอนท่ี 1 เปนขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพ
สวนบุคคลของผูตอบแบบสอบถาม

ตอนท่ี 2 ความตองการจําเปนเพื่อสงเสริม
สมรรถนะดานการเรียนในยุคประชาคมอาเซียนของ
ผูเรียนโรงเรียนฝกอาชีพกรุงเทพมหานคร เปนแบบ
มาตรประเมินคา ที่มีการตอบสนองคู

ตอนท่ี 3 ปญหาและอุปสรรคการประเมิน
ความตองการจําเปนเพื่อสงเสริมสมรรถนะดาน
การเรยีนในยุคประชาคมอาเซียนของผูเรยีนโรงเรยีน
ฝกอาชีพกรงุเทพมหานคร มลีกัษณะเปนแบบปลายเปด 

การเก็บรวบรวมขอมูล
1. การเกบ็รวบรวมขอมลูจากแบบสัมภาษณ
 1.1 ผู วิ จัยขอรับหนังสือจากบัณฑิต

วิทยาลัย มหาวิทยาลัยศิลปากร เพื่อขออนุญาต
เขาสัมภาษณผูใหขอมูลสําคัญจํานวน 6 ทาน

 1.2 ผูวิจัยแจงกําหนดการนัดหมายวัน 
และเวลากับกลุมผูเช่ียวชาญ เพื่อทําการสัมภาษณ

 1.3 ผู  วิ จั ย แ น ะ นํ า ต น เ อ ง  แ จ  ง
วัตถุประสงคของการสัมภาษณ และขออนุญาต
บันทึกเสียง

การประเมินความตองการจําเปนเพื่ อสงเสริมสมรรถนะดานการเรียนในยุคประชาคมอาเซียน
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 1.4 ผู  วิ จั ย ดํ า เ นิ น ก า ร สั ม ภ า ษณ  
ตามประเด็นที่กําหนดไว

 1.5 ผูวิจัยสรุปผลการสัมภาษณ และ
นําเสนอขอมูล

2. การเกบ็รวบรวมขอมลูจากแบบสอบถาม
 2.1 ผู วิ จัยขอรับหนังสือจากบัณฑิต

วิทยาลัย มหาวิทยาลัยศิลปากร เพื่อท่ีจะสงไปยัง
โรงเรยีนฝกอาชีพกรงุเทพมหานครท่ีเปนกลุมตัวอยาง 

 2.2 ผูวิจัยสงแบบสอบถามถึงผูเรียน
โรงเรยีนฝกอาชีพกรงุเทพมหานครทีเ่ปนกลุมตัวอยาง
ดวยตนเองและทางไปรษณีย จํานวน 400 ชุด 
เพื่อขอความอนุเคราะหรวมมือเพื่อเก็บขอมูล และ
แจงกําหนดวัน เพื่อผูวิจัยไปรับกลับคืน

 2.3 ผูวิจัยนําแบบสอบถามท่ีไดรับจาก
กลุมตัวอยางกลับคืนมาจํานวน 379 ชุด มาตรวจสอบ
ความสมบูรณของขอมูลในแบบสอบถาม

 2.4 ผูวจัิยนาํแบบสอบถามท้ังหมดมาจัด
ระเบียบขอมูล ลงรหัส และทําการวิเคราะหขอมูล 
โดยใชเครื่องมือทางสถิติเพื่อแปลผลและนําเสนอ
ขอมูล

การวิเคราะหขอมูลและสถิติที่ใช
1. วิ เ ค ร าะห  ข  อมู ลทั่ ว ไปของ ผู  ตอบ

แบบสอบถาม โดยการหาคาความถ่ี และรอยละ
2. วิเคราะหขอมูลความคิดเห็นของผูตอบ

แบบสอบถามที่มีตอสภาพท่ีเปนอยูในปจจุบัน และ
สภาพท่ีควรจะเป นเพื่อส งเสริมสมรรถนะดาน
การเรยีนในยคุประชาคมอาเซียน โดยการคาหาเฉลีย่ 
และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน

3. จัดลําดับความสําคัญของขอมูลจากการ
ประเมินความตองการจําเปนตามความคิดเห็นของ
กลุมตัวอยาง โดยอาศัยแบบการเรียงลําดับความ
สาํคัญของขอมลู (PNI

Modified
) โดยมีสตูรเพือ่คํานวณ 

ดังน้ี

PNI
Modified

 = (I - D)
      
เมื่อ PNI

Modified 
หมายถึง ดัชนีลําดับความ

สําคัญของความตองการจําเปน
I หมายถึง คาเฉลีย่ของสภาพท่ีควรจะเปน
D หมายถึง คาเฉลี่ยของสภาพท่ีเปนอยู
4. การวิเคราะห  เมทริกซ  เป นวิธีการ

วเิคราะหทีเ่นนการเสนอผลการดําเนินงานของหนวย
งานในสวนที่เปนจุดแข็งและจุดออนท่ีควรไดรับการ
พัฒนา โดยการแบ งตารางออกเป น 4 ส วน 
แสดงความสัมพันธระหวางสภาพท่ีควรจะเปน และ
สภาพท่ีเกดิข้ึนจรงิ ซ่ึงผูวจัิยกาํหนดจุดตัดของคะแนน
เฉลี่ยเทากับ 3.50 ทั้งนี้ 4 สวน ดังกลาว คือ 
สวนที่ 1 ผลดีเกินเกณฑ สวนที่ 2 ผลงานประสบ
ความสําเรจ็ดี สวนท่ี 3 ผลงานไมดี ตองปรับปรงุ และ
สวนที่ 4 ผลงานยังไมดี แตไมนาหวง 

5. การวิเคราะหขอมูลจากคําถามปลายเปด
ในแบบสอบถาม โดยการวิเคราะหเนื้อหา แลวนํา
เสนอในรูปของตารางแจกแจงความถ่ี และรอยละ

6. การวเิคราะหขอมลูจากการสมัภาษณกลุม
ผูเชี่ยวชาญ โดยใชการวิเคราะหเนื้อหา และเขียน
อธิบายในลักษณะการพรรณนา

ผลการวิจัย
1. การศึกษาสมรรถนะดานการเรียนในยุค

ประชาคมอาเซียน ของผูเรียนโรงเรียนฝกอาชีพ
กรุงเทพมหานคร โดยใชแบบสัมภาษณแบบมี
โครงสรางในการสัมภาษณกลุ มผู ใหขอมูลสําคัญ 
ผูวิจัยไดนําผลการสัมภาษณผูเช่ียวชาญมาวิเคราะห
เนือ้หา พบวา สมรรถนะของผูเรยีนโรงเรยีนฝกอาชีพ
กรุงเทพมหานคร ดังน้ี

สมรรถนะดานวิชาชีพ ผูใหขอมูลสําคัญ 
เสนอความคิดเห็นวา  ผูเรียนควรมีความขยัน อดทน 
ทาํงานประเภทหนกัเอาเบาสู ไมทอถอยในการทาํงาน

การประเมินความตองการจําเปนเพื่ อสงเสริมสมรรถนะดานการเรียนในยุคประชาคมอาเซียน
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ประหยัด ฉลาดมีไหวพริบ มีความคิดริเริ่มสรางสรรค 
รู เทาทันคน เหตุการณ และมองเห็นการณไกล 
ซ่ือสัตย มีคุณธรรม มีมนุษยสัมพันธมาก มีสุขภาพ
มาก มีความสามารถและความถนัดในงานอาชีพมี
ทัศนคติที่มากตออาชีพที่ทํา รักงานท่ีทํา ตรงตอเวลา 
มคีวามรบัผิดชอบ ใฝหาความรู แสวงหาแนวทางใหม
ในงานท่ีทาํ มคุีณวุฒติามความตองการท่ีเปนมาตรฐาน 
ศิลปะ วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณี ควรจะรู
วัฒนธรรมของแตละประเทศ กฎหมาย ของแตละ
ประเทศ  

สมรรถนะด  านความ รู   ทักษะ  และ
ประสบการณผูใหขอมูลสําคัญ เสนอความคิดเห็นวา 
ผูเรยีนควรมคีวามสามารถการบูรณาการและประยกุต
ใชความรูทางวิชาการท่ีไดเรียนและไดปฏิบัติตาม
หลกัสตูรเนือ้หาวิชาตางๆ สามารถพฒันางานท่ีตนเอง
ทําตลอดจนติดตามความกาวหนาทางวิทยาการอยู
เสมอรวมไปถึงการมีทักษะ และสามารถปฏิบัติงาน
ไดอยางเปนระบบ มีความชํานาญในการใชอุปกรณ
และเครื่องมือเกี่ยวกับวิชาชีพนั้นๆ ตลอดจนมีความ
รับผิดชอบและปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ

สมรรถนะดานการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ
ผูใหขอมูลสําคัญ เสนอความคิดเห็นวา ผูเรียนควรมี
ความรูทั้งทฤษฎีและปฏิบัติ เกี่ยวกับเทคโนโลยี
สารสนเทศทางดานการดําเนินงานดานการเรียนนั้นๆ 
และสามารถนําเสนอขอมูลไดอยางถูกตองการใช
เทคโนโลยีสารสนเทศ ตองมีความรอบรู รอบดาน 
เพือ่ใหทนัตอการเปลีย่นแปลงของโลกการเก็บขอมลู
ทีส่ามารถนาํไปใชประโยชนได  เชน  ระบบตรวจสอบ 
ระบบการเก็บขอมูลที่สามารถนํามาใชประโยชนใน
งานไดจริง เชน การเก็บขอมูลการซอมบํารุงตางๆ  

สมรรถนะดานกระบวนการทางวิทยาศาสตร
ผูใหขอมูลสําคัญ เสนอความคิดเห็นวา ผูเรียนควรมี
ทักษะโดยสามารถวางแผนปฏิบัติงาน วิเคราะห และ
ประเมินผลอยางเปนระบบ และสามารถควบคุมให

งานเปนไปตามมาตรฐานที่วิชาชีพกําหนดรวมไปถึง
การนําความรูใหมๆ  มาใชในการทํางาน เชน วิชาชีพ
ชาง เปนความรูทางดานฟสกิส และเปนสาขาทางดาน
วิทยาศาสตร ซ่ึงตองทําไดจริง มีอยูจริง การคนหา
มีความสําคัญ เพื่อใหไดสิ่งท่ีสามารถชวยใหผลิต
พลงังาน เชน ชางตองมีความรูรอบตัว ซอมเครือ่งยนต  
ตองรู วาน้ํามันเครื่องจะนําไปท้ิงท่ีไหน ที่ใชอะไร
ทดแทนกันได

สมรรถนะดานทักษะการสื่อสารผูใหขอมูล
สําคัญ เสนอความคิดเห็นวา ความรูในดานภาษาเปน
สวนท่ีสาํคัญท่ีสดุในดานการเรยีน ซ่ึงยังไมทราบแนชัด
วาการเขาสูประชาคมอาเซียนจะมีลักษณะในรูปแบบ
ใด ภาษาท่ีสําคัญ ไดแก ภาษาอาหรับ ภาษาอังกฤษ 
และภาษามลายู ผูเรยีนตองมีความใฝหา ใฝเรยีน และ
ใฝรู  ตองสามารถสือ่สารภาษาอังกฤษ หรอืภาษาของ
ประเทศเพื่อนบานเปนภาษาท่ี 2 และ 3 หรือพูดได
ในลักษณะของศัพทเทคนิคท่ีผูเรียนประกอบอาชีพ
นั้นๆ เพื่อเปนพื้นฐาน ซ่ึงในอนาคตผูเรียนตองเรียน
ภาษาดวยประกอบกันไป 

สมรรถนะดานคุณธรรม จริยธรรม และ
จรรยาบรรณวชิาชีพ ผูใหขอมลูสาํคัญ เสนอความคิด
เห็นวา  ผูเรียนควรมีคุณธรรม จริยธรรม และเจตคติ
ที่มากตอการประกอบวิชาชีพ และตอสังคม มีความ
ซ่ือสัตย สุจริต มีความรับผิดชอบ มีความรัก ความ
ศรัทธา ความจริงใจ ตอวิชาชีพ เพื่อเปนแรงผลักดัน
ใหเกิดความมานะ อดทน ขยันหมั่นเพียร ซ่ึงจะ
สามารถทําใหประสบความสําเร็จในการประกอบ
อาชีพได

สมรรถนะดานทักษะทางปญญาผูใหขอมูล
สําคัญ เสนอความคิดเห็นวา ควรมีทักษะในการคิด
วเิคราะหแกไขปญหาในเบือ้งตน มคีวามรูทางเทคนิค
ตางๆ ทีจํ่าเปนตออาชีพนัน้ๆ เชน การตรวจซอมแกไข 
เทคนิควิธีการซอม หรือเกร็ดความรูตางๆ 

การประเมินความตองการจําเปนเพื่ อสงเสริมสมรรถนะดานการเรียนในยุคประชาคมอาเซียน
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สมรรถนะดานทักษะการปฏิบัติผูใหขอมูล
สําคัญ เสนอความคิดเห็นวาเมื่อผูเรียนจบหลักสูตร 
ตองสามารถปฏิบติังานไดจรงิ มคีวามสนใจ ความถนัด 
ความสามารถ และทกัษะทางอาชีพนัน้ๆ ตองใชความ
รูความสามารถอยางเต็มกําลัง  ซ่ึงหากวายังไมมีหรือ
ยังขาดอยู ตองสามารถหาความรูหรือทักษะเพิ่มเติม 
และเรียนรูการแกไขปญหา 

สมรรถนะดานอ่ืนๆ ผู  ให ข อมูลสําคัญ 
เสนอความคิดเห็นวา ควรจะศึกษาวัฒนธรรมของ
แตละประเทศ และในดานกฎหมายของแตละ
ประเทศ ซ่ึงในแตละประเทศมีความแตกตางกัน 
วัฒนธรรมของประเทศตนเอง ควรมีการอนุรักษ 
ประชาสัมพันธใหตางชาติไดรับทราบ นอกจากน้ี 
ผูเรียนควรมีทักษะการคนควา หรือสรางนวัตกรรม
ใหมๆ ในการประกอบอาชีพการสรางกระบวนการคิด
ในการเปดธุรกิจรูปแบบใหมๆ การเพิ่มทักษะใหกับ
ผูเรียนเพื่อสงเสริมสมรรถนะใหสามารถแขงขันกับ
ตางประเทศได โดยการจัดกิจกรรมเสรมิใหกบัผูเรยีน 
เนื่องจากตองมีการแขงขันสูง ทั้งประเทศพมา 
ลาว เขมร ตองมีการเรียนรูวัฒนธรรมของประเทศ
ตางๆ 

2. การประเมินความตองการจําเปนเพื่อ
สงเสริมสมรรถนะดานการเรียนในยุคประชาคม
อ า เ ซี ย น ข อ ง ผู  เ รี ย น โ ร ง เ รี ย น ฝ  ก อ า ชี พ
กรงุเทพมหานครดานการส่ือสาร สภาพท่ีเปนอยู โดย
รวมอยูในระดับปานกลาง (X = 3.20, S.D. = 0.83)
และสภาพที่ควรจะเปน โดยรวมอยูในระดับมาก 
(X =  4.20, S.D. = 1.18) คาดัชนีลาํดับความสําคัญ
ของความตองการจําเปน โดยรวม (มีคา PNI

Modified 
= 

0.31) และผลรวมของการวิเคราะหเมทริกซอยูใน
สวนท่ี 3 คือ ผลงานไมดี ตองปรับปรงุ ดานประชาคม
อาเซียนสภาพท่ีเปนอยู อยูในระดับปานกลาง (X = 
2.70, S.D. = 0.99) และสภาพที่ควรจะเปนอยูใน
ระดับมาก (X = 4.04, S.D. = 0.90) คาดัชนีลําดับ

ความสําคัญของความตองการจําเปน มคีา (PNI
Modified 

= 0.51)และผลรวมของการวิเคราะหเมทริกซ อยูใน
สวนที ่3 คือ ผลงานไมดี ตองปรับปรงุ ดานเทคโนโลยี
สารสนเทศสภาพที่เปนอยู อยูในระดับปานกลาง 
(X = 3.13, S.D. = 0.86) และสภาพที่ควรจะเปน
อยูในระดับมาก (X = 4.22, S.D. = 0.81) คาดัชนี
ลําดับความสําคัญของความตองการจําเปน มีคา 
(PNI

Modified
= 0.35)และผลรวมของการวิเคราะห

เมทรกิซ อยูในสวนท่ี 3 คือ ผลงานไมดี ตองปรับปรงุ 
ดานกระบวนการทางวิทยาศาสตรสภาพท่ีเปนอยู อยู
ในระดับปานกลาง (X = 3.07, S.D. = 0.83) และ
ส ภ า พ ท่ี ค ว ร จ ะ เ ป  น อ ยู  ใ น ร ะ ดั บ ม า ก
(X = 4.17, S.D. = 0.78) คาดัชนีลําดับความสําคัญ
ของความตองการจําเปน มีคา (PNI

Modified 
= 0.36)

และผลรวมของการวิเคราะหเมทริกซ อยูในสวนที่ 3 
คือ ผลงานไมดี ตองปรับปรุง ดานการประยุกตใช
ตัวเลขสภาพทีเ่ปนอยู โดยรวม อยูในระดบัปานกลาง 
(X = 2.92, S.D. = 0.92) และสภาพที่ควรจะเปน
อยูในระดับมาก (X = 4.07, S.D. = 0.84) คาดัชนี
ลําดับความสําคัญของความตองการจําเปน มีคา 
(PNI

Modified
 = 0.39) และผลรวมของการวิเคราะห

เมทรกิซ อยูในสวนท่ี 3 คือ ผลงานไมดี ตองปรับปรงุ 
ดานคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพสภาพที่
เปนอยู โดยรวม อยูในระดับมาก (X = 3.58, S.D. 
= 0.93) และสภาพที่ควรจะเปนโดยรวมอยูในระดับ
มาก (X = 4.40, S.D. = 0.90) คาดัชนีลําดับความ
สําคัญของความตองการจําเปน มีคา (PNI

Modified 
= 

0.23) และผลรวมของการวิเคราะหเมทริกซ อยูใน
สวนที่ 2 คือ ผลงานประสบความสําเร็จดีดานการ
ประยุกตใชความรู และทักษะในสาขาวิชาชีพสูการ
ปฏิบติัจรงิสภาพท่ีเปนอยู พบวา อยูในระดบัปานกลาง 
(X = 3.26, S.D. = 0.86) และสภาพที่ควรจะเปน
อยูในระดับมาก (X = 4.30, S.D. = 0.76) คาดัชนี
ลําดับความสําคัญของความตองการจําเปน มีคา 

การประเมินความตองการจําเปนเพื่ อสงเสริมสมรรถนะดานการเรียนในยุคประชาคมอาเซียน
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(PNI
Modified

 = 0.32) และผลรวมของการวิเคราะห
เมทรกิซ อยูในสวนท่ี 3 คือ ผลงานไมดี ตองปรับปรงุ
และในภาพรวมสภาพท่ีเปนอยู พบวา อยูในระดับ
ปานกลาง (X = 3.12, S.D. = 0.89) และสภาพที่
ควรจะเปนอยูในระดบัมาก (X = 4.20, S.D. = 0.88) 

คาดัชนีลําดับความสําคัญของความตองการจําเปน 
พบวา มีคา (PNI

Modified
 = 0.26) และผลของการ

วเิคราะหเมทรกิซ อยูในสวนท่ี 3 คือ ผลงานไมดี ตอง
ปรับปรุงโดยแสดงตารางสรุปผลภาพรวม ดังน้ี

ตารางที่ 1 ผลการประเมินความตองการจําเปนเพื่อสงเสริมสมรรถนะดานการเรียนในยุคประชาคม
อาเซียนของผูเรียนโรงเรียนฝกอาชีพกรุงเทพมหานคร ในภาพรวม

การประเมินความตองการจําเปนเพื่ อสงเสริมสมรรถนะดานการเรียนในยุคประชาคมอาเซียน
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  PNI 

Modified 
 Mean S.D.  Mean S.D.  

 3.20 0.83 
 

4.20 1.18  0.24 5 

 2.70 0.99 
 

4.04 0.90  0.33 1 

 3.13 0.86 
 

4.22 0.81  0.26 3 

 3.07 0.83 
 

4.17 0.78  0.26 3 

 2.92 0.92 
 

4.07 0.84  0.28 2 

    
 

3.58 0.93 
 

4.40 0.90  0.19 7 

 
 

3.26 0.86 
 

4.30 0.76  0.24 6 

 3.12 0.89 
 

4.20 0.88  0.26 - 
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สรุปผลและอภิปรายผลการวิจัย
1. จากการศึกษาสมรรถนะดานการเรียนใน

ยุคประชาคมอาเซียน ของผูเรียนโรงเรียนฝกอาชีพ
กรุงเทพมหานคร ไดขอสรุปวา ควรเนนความสําคัญ
ในเรื่องของการใชภาษาเพ่ือการส่ือสารและประกอบ
วชิาชีพ สามารถสือ่สารไดอยางนอย 2 ภาษา ทัง้ภาษา
อังกฤษ และภาษาประเทศเพื่อนบาน รวมไปถึงการ
ศึกษาเพื่อทําความเขาใจ ในความหลากลายทาง
วัฒนธรรม กฎหมายอาเซียน การเรียนรูรวมกัน และ
การแลกเปลีย่นความรู วฒันธรรม การมทีกัษะในการ
ใชเทคโนโลยีสารสนเทศอยางสรางสรรค สามารถที่
จะแกไขปญหา รวมถึงมีความสามารถในการทํางาน
และอยูรวมกับผูอ่ืนไดเปนอยางดี ดังผลการศึกษา
วิจัยของภาสกร เรืองวานิช และคณะ (2556) 
กลาววา สมรรถนะในการประกอบอาชีพ และ
การทํางานขามวัฒนธรรมของบัณฑิตไทย โดย
สมรรถนะที่พึงประสงคที่ตองใหความสําคัญกับการ
ผลิตบัณฑิตใหสามารถตอบสนองตอความตองการ
และความสามารถในการทํางานขามวัฒนธรรมไดนั้น 
ประกอบดวย การสรางทักษะในดานความรับผิดชอบ
อันเปนการสรางจิตสํานึกใหกับบัณฑิตเพื่อเตรียม
ความพรอมสําหรับการปฏิบัติงาน ทักษะดานองค
ความรูตามศาสตรสาขาวิชาท่ีจะสามารถนําความรูไป
ใชในการปฏิบัติงานไดอยางแทจริง ทักษะทางดาน
สังคมท่ีจะเปนตัวสรางความสัมพันธระหวางบุคคล
เมื่อตองทํางานรวมกับผูอ่ืนโดยเฉพาะ การทํางานกับ
เพื่อนรวมงานตางชาติ ทักษะดานการปฏิบัติงานอัน
เปนการพัฒนาขีดความสามารถใหกับบัณฑิตให
รองรบัการเปลีย่นแปลงไดในทกุมติิ ทกัษะดานการใช
เทคโนโลย ีโดยเฉพาะในยคุปจจุบนัและอนาคตท่ีตอง
อาศัยเทคโนโลยีช้ันสูงในการประยุกตเขากับการ
ปฏิบติังานเพือ่ใหผลการปฏบิติังานมีประสทิธภิาพและ
ประสิทธิผลและทักษะดานภาษาและการส่ือสารอัน
เปนการสรางเครอืขายทางธุรกจิและการเจรจาตอรอง

ทางธุรกิจท่ีจะตองเตรียมความพรอมใหกับบุคลากร
ของประเทศ และ 2. การประเมนิความตองการจําเปน
เพื่อสงเสริมสมรรถนะดานการเรียนในยุคประชาคม
อ า เ ซี ย น ข อ ง ผู  เ รี ย น โ ร ง เ รี ย น ฝ  ก อ า ชี พ
กรุงเทพมหานคร พบวา ผูเรียนโรงเรียนฝกอาชีพ
กรุงเทพมหานครมองวา สภาพท่ีเปนอยูทั้ง 7 ดาน 
นั้น ยังไมสอดคลองกับการสงเสริมสรรถนะดานการ
เรียนในยุคประชาคมอาเซียนของการดําเนินงาน
ของโรงเรียนฝกอาชีพกรุงเทพมหานครทั้ง 10 แหง 
เมื่อพิจารณาองคประกอบดานประชาคมอาเซียนที่มี
ผลวิจัยของสภาพที่เปนอยู และสภาพที่ควรจะเปน 
ซ่ึงเปนดานท่ีมีผลนอยท่ีสุดใน 7 ดาน แสดงใหเห็น
วาผูเรยีนโรงเรยีนฝกอาชีพกรงุเทพมหานครนัน้ไมได
เห็นความสําคัญและโอกาสที่จะไดรับของการเขา
ประชาคมอาเซียน ซ่ึงอาจไมไดรับขาวสารหรือไม
เขาใจนโยบายของรัฐทีจ่ะดาํเนนิการกอนและหลงัการ
รวมประชาคมอาเซียน และคาดวาผูเรียนยังเห็นวา
เปนเรื่องไกลตัว ดังเชน การเตรียมความพรอมของ
ภาครัฐเพื่อใหครอบคลุมทุกภาคสวนในการเขารวม
ประชาคมอาเซียนซ่ึงเนื้อหาหลักครอบคลุมดังน้ี 
(กรมแรงงาน, 2555) 1) การเตรียมความพรอมของ
ภาครัฐซึง่ประกอบไปดวยการจดัต้ังสวนงานเพือ่รบัผิด
ชอบประเด็นที่เกี่ยวกับอาเซียนโดยตรงในแตละ
หนวยงานของรัฐ การประสานงานกับสํานักงาน
คณะกรรมการการพฒันาขาราชการพลเรือนเพือ่เสรมิ
สรางความรูความเขาใจเก่ียวกบัอาเซียนรวมทัง้ทักษะ
ทางภาษาอังกฤษและภาษาเพ่ือนบาน การแกไข
ปรับปรุงกฎหมายท่ีเกี่ยวของ และการรวมมือกับ
กระทรวงศึกษาธิการในการฝกอบรมครูและบุคลากร
ดานการศึกษาเพื่อใหถายทอดไปยังโรงเรียนและ
สถานศึกษาตอไป 2) การเตรียมความพรอมของภาค
ประชาชน กระทรวงการตางประเทศใหความสําคัญ
กับการสรางความตะหนักรูและใหประชาชนมีสวน
รวมในกระบวนสรางประชาคมอาเซียนโดยผาน
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กิจกรรมตางๆ ถายทอดผานส่ือสิ่งพิมพ เว็บไซต 
รายการโทรทัศน รายการวิทยุ 3) การเตรียมความ
พรอมของภาคเอกชน จะเกีย่วของกับเรือ่งการพัฒนา
ศักยภาพของภาคเอกชนและแรงงานไทยใหตอบ
สนองความตองการและมีขีดความสามารถในการ
แขงขันในตลาดอาเซียนได การลงทนุเพือ่ขยายตลาด 
การรกัษาคุณภาพของสินคาเปนตน และยงัสอดคลอง
กบังานวิจัยของ ภาสกร เรอืงวานิช และคณะ (2556) 
สมรรถนะดานการประกอบอาชีพและการทํางานขาม
วัฒนธรรมของบัณฑิตในระดับอุดมศึกษา ซ่ึงจะตอง
ประกอบไปดวยสมรรถนะที่จําเปน 6 ดาน คือ 
สมรรถนะดานองคความรู สมรรถนะดานภาษาและ
การสื่อสาร สมรรถนะดานการปฏิบัติงาน สมรรถนะ
ดานความรับผิดชอบ สมรรถนะดานสังคม และ
สมรรถนะดานเทคโนโลยี รวมไปถงึปจจัยทีเ่อ้ือตอการ
พฒันาสมรรถนะในการประกอบอาชีพและการทาํงาน
ขามวัฒนธรรมของบัณฑิตในระดับอุดมศึกษาอัน 
ไดแก ดานเศรษฐกิจ ดานสังคมและวัฒนธรรม 
ดานการศึกษา และดานการเมือง คาดัชนีลําดับ
ความสําคัญของความตองการจําเปน ในภาพรวม 
พบวา ดานประชาคมอาเซียน มีคาดัชนีลําดับความ
สําคัญของความตองการจําเปนมากท่ีสุดเปนลําดับ
แรก ทั้งน้ี สามารถอธิบายไดวาผูเรียนของโรงเรียน
ฝกอาชีพกรุงเทพมหานคร มีความตองการในดาน
ประชาคมอาเซียนจากหลักสูตรหรือกิจกรรมตางๆ 
ของโรงเรียนฝกอาชีพกรุงเทพมหานคร ซ่ึงโรงเรียน
ฝกอาชีพกรงุเทพมหานคร อาจใชแนวการจัดการเรยีน
รู สู ประชาคมอาเซียนระดับประถมศึกษา 2554 
ของสํานักงานวิชาการและมาตรฐานการศึกษา 
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษา ข้ันพื้นฐาน 
กระทรวงศึกษาธิการ ในเรื่องการพัฒนาการจัดการ
เรียนรูเพื่อพัฒนาผูเรียนใหสามารถดําเนินชีวิตดวยดี
ในประชาคมอาเซียนนั้น ตองดําเนินงานท้ังระบบ

ในสถานศึกษาในทุกๆ ดานผานงานวิชาการหรือ
งานจัดการเรียนรูโดยถือเปนงานหลัก เปนงานท่ีจะ
สงผลโดยตรงใหการจัดการศึกษาบรรลุเปาหมาย
ทีต้ั่งไว และยงัไดกาํหนดไววาคุณลักษณะของเด็กไทย
ในประชาคมอาเซียนในดานความรู คือ เด็กไทยตอง
มีความรูเกี่ยวกับประเทศอาเซียนในดานการเมือง 
เศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรม รวมถึงกฎบัตร
อาเซียน และเพื่อใหการสนับสนุนการจัดสภาพ
แวดลอมการเรียนรูใหเอ้ือตอการเรียนรู ตองมีบริบท
ทีเ่ปนอาเซียน ดังน้ันจึงเปนประเดน็ทีค่รตูองใหความ
สําคัญเปนอันดับตนๆ นอกจากน้ียังระบุคุณลักษณะ
ของเด็กไทยไวเพิม่เตมิอกีวา คุณลักษณะของเด็กไทย
ในประชาคมอาเซียนในดานทักษะ/กระบวนการ ตอง
มีทักษะพื้นฐานในการสื่อสารไดอยางนอย 2 ภาษา 
โดยอาศัยการเพิ่มพูนทักษะการใชภาษาตางประเทศ
ของเด็กไทยโดยผานสื่อการเรียนการสอนมากที่สุด  
และผลการวิเคราะหเมทริกซ ในภาพรวม อยูใน
สวนที่ 3 คือ ผลงานไมดี ตองปรับปรุง นอกจากน้ี 
ดานคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ ก็อยูใน
สวนที ่2 ผลงานประสบความสาํเรจ็ดี แตกพ็บวา ดาน
การสื่อสาร ดานประชาคมอาเซียน ดานเทคโนโลยี
สารสนเทศ ดานกระบวนการทางวิทยาศาสตร 
ดานการประยุกตใชตัวเลข และดานการประยุกตใช
ความรู และทกัษะสาขาวชิาชีพสูการปฏิบติัจรงิ อยูใน
สวนที่ 3 คือ ผลงานไมดี ตองปรับปรุงท้ังน้ี อธิบาย
ไดวา ควรตองมีความจําเปนเพือ่ทําการปรับปรงุแกไข
กระบวนการเรียนการสอนของโรงเรียนฝกอาชีพ
กรุงเทพมหานคร เพื่อแทรกองคประกอบของหัวขอ
ยอยของแตละดานลงไปในการเรียนการสอนของ
โรงเรยีนฝกอาชีพกรงุเทพมหานครเพือ่พฒันาผูเรยีน
ใหมทีกัษะดานตางๆ เพิม่สงูข้ึนตามลาํดับของตองการ
จําเปน ในดานยอยแตละดาน
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ขอเสนอแนะเพ่ือการวิจัยคร้ังตอไป
1. ควรมีการศึกษาการสงเสริมสมรรถนะ

ดานการเรียนในยุคประชาคมอาเซียนของผูเรียน
โรงเรียนฝกอาชีพกรุงเทพมหานครจากผูที่เกี่ยวของ 
เชน ผูบริหารโรงเรียน อาจารยผูสอน และหนวยงาน
ภาคเอกชน เพื่อใหมีความหลากหลายและเปนการ
พัฒนาสมรรถนะดานการเรียนในยุคประชาคม
อ า เ ซี ย น ข อ ง ผู  เ รี ย น โ ร ง เ รี ย น ฝ  ก อ า ชี พ
กรุงเทพมหานครใหดีมากย่ิงข้ึน

2. ควรศึกษาเชิงลึกถึงความตองการจําเปน
เพื่อสงเสริมสมรรถนะดานการเรียนในยุคประชาคม
อ า เ ซี ย น ข อ ง ผู  เ รี ย น โ ร ง เ รี ย น ฝ  ก อ า ชี พ
กรุงเทพมหานคร

3. ควรศึกษารูปแบบการสอนของวิชาชีพ
เฉพาะเพื่อสงเสริมสมรรถนะดานการเรียนในยุค
ประชาคมอาเซียนของผูเรียนโรงเรียนฝกอาชีพ
กรุงเทพมหานคร
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