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บทคัดยอ 
 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงคเพ่ือพัฒนาและหาประสิทธิภาพรูปแบบการเรียนการสอนท่ีเนน
การโคชและการดูแลใหคําปรึกษาแนะนําและศึกษาประสิทธิผลของการใชรูปแบบการเรียนการสอน 
กลุมตัวอยางเปนนักศึกษาช้ันปท่ี 3 สาขาวิชาการประถมศึกษา คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยศิลปากร 
จํานวน 20 คน ภาคการศึกษาปลาย  ปการศึกษา 2557 เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยประกอบดวย รูปแบบการ
เรียนการสอนคูมือการใชรูปแบบ แผนการสอน แบบทดสอบ แบบประเมินแผนการจัดการเรียนรูแบบ
ประเมินความสามารถในการจัดการเรียนรู แบบประเมินคุณลักษณะเฉพาะของครูประถมศึกษา แบบ
สัมภาษณความคิดเห็นของนกัเรียนแบบสอบถามความพึงพอใจ และแบบบันทึกความคิดเห็น วิเคราะห
ขอมูลโดยการหาคาเฉล่ีย คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน คาทีแบบไมอิสระและการวิเคราะหเนื้อหา ผลการวิจัย 
พบวารูปแบบการเรียนการสอนมีช่ือวา “3P-CA Model” มี 5 องคประกอบ ไดแก 1) หลักการ                                  
2) วัตถุประสงค 3) กระบวนการจัดการเรียนรู 4) การวัดและประเมินผลและ 5) เง่ือนไขในการนํารูปแบบ
การเรียนการสอนไปใช ท้ังนี้พบวา รูปแบบการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพเทากับ 83.96/83.37 และ
ประสิทธิผลของรูปแบบ พบวา 2.1) หลังเรียนตามรูปแบบนักศึกษามีความรูเกี่ยวกับสมรรถนะครู
ประถมศึกษาสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ ท่ีระดับ .05 2.2) นักศึกษามีพัฒนาการ
ความสามารถในการจัดการเรียนรูสูงขึ้นจากระดับปานกลางเปนระดับมาก 2.3) นักศึกษามีพัฒนาการคุณ
ลักษณะเฉพาะของครูประถมศึกษาสูงขึ้นจากระดับปานกลางเปนระดับมากและ 2.4) นักศึกษามีความ          
พึงพอใจตอการใชรูปแบบการเรียนการสอนอยูในระดับมาก 

                                                
* นักศึกษาปริญญาปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาหลักสตูรและการสอน คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยศิลปากร 
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Abstract 

The purposes of this research were to develop and determine the efficiency of the 
instructional model focusing on coaching and mentoring and study the effectiveness of the        
instructional model. The samples comprised 20 third year student teachers of elementary teachers 
branch at faculty of education Silpakorn University during the second semester of the academic year 
2014. Research instruments were consisted of an instructional model, a handbook for the model, lesson 
plans, test, assessment forms, interview forms, questionnaire and journal writing. The data were 
analyzed by mean, standard deviation, t-test dependent and content analysis.  The results were as 
follows: The instructional model called “3P-CA Model”consisted of five components. There are                 
(1) principles; (2) objective; (3) the learning process; (4) Assessments; and (5) the important conditions 
for usingthe 3P-CA model successfully. The efficiency of this model was 83.96/83.37 and The 
effectiveness of the 3P-CA Model indicated that 2.1) knowledge about elementary teachers 
competencies was higher than before studying at a .05 significance level, 2.2) the students teachers’ 
learning competency were increased from a moderate level to a high level, 2.3) specific characteristic 
of elementary teachers were increased from a moderate level to a high level, and 2.4) the student 
teachers had satisfaction toward using the instructional model at a high level. 

 
Keywords : Instructional Model of Student Teachers/ Professional Development / Coaching/  Mentoring/  

       Competencies of Elementary Teachers  
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การศึกษาในปจจุบันมุงพัฒนาบุคคลให
เ ป น ม นุ ษ ย ท่ี ส ม บู ร ณ พ ร อ ม ใ น ทุ ก ๆ  ด า น                       
อันนําไปสูการพัฒนาประเทศชาติ สังคม  และ
ตนเองใหมีความเจริญกาวหนา  บุคคลสําคัญท่ีมี
บท บ า ท ใน ก า ร พั ฒน า คื อ  ค รู สา ข าวิ ช า ก า ร
ประถมศึกษา  คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัย
ศิลปากร เปนสาขาหนึ่งท่ีมุงผลิตบุคลากรทาง               

การสอนร ะดับป ระถมศึกษ าให มี เ ช่ีย วชา ญ                  
การออกแบบการเรียนรูระดับประถมศึกษา เนน
บูรณาการควบคูการพัฒนาตนเอง และวิชาชีพอยาง
ตอเนื่อง โดยมีวัตถุประสงค 3 ประการ  คือ 1) เพ่ือ
ผลิตบัณฑิตสาขาวิชาการประถมศึกษา ใหเปนผูมี
ความรู  ความสามารถ มีเจตคติ คุณธรรม และ
จริยธรรมในการเปนครูระดับประถมศึกษา 2) เพ่ือ
ผลิต บัณ ฑิตท่ี มีค วาม เป นผูนํ าก าว ทั นค วา ม
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การพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนท่ีเนนการโคช     
ดวงหทัย  โฮมไชยะวงศ - มาเรียม  นิลพันธุ 

 

เปล่ียนแปลงทางการศึกษาและวิทยาการโดย
สามารถนํามาประยุกตใชในการจัดการศึกษาระดับ
ประถมศึกษาใหมีประสิทธิภาพ 3) เพ่ือผลิตบัณฑิต
ท่ีสามารถพัฒนาตนเอง ท้ังดานวิชาการและวิชาชีพ
ท่ีเนนการฝกปฏิบัติ และการศึกษาตอในระดับสูง
(คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยศิลปากร, 2555: 7)  
ท้ังนี้บัณฑิตสาขาวิชาการประถมศึกษาจะตองมี
คุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แหงชาติ พ.ศ. 2552 (Thai Qualifications Framework  
for Higher Education, TQF : HEd) (คณะศึกษาศาสตร 
มหาวิทยาลัยศิลปากร, 2555: 72-73) ซ่ึงเปน
เครื่องมือสําคัญในการวัดมาตรฐาน  ผลการเรียนรู
ของสถาบันอุดมศึกษาในแตละแหงวาสามารถ
ผลิตบัณฑิตใหบรรลุคุณภาพตามมาตรฐานผลการ
เรียนรู    รวมถึงตองมีความรูและสมรรถนะของ           
ผูประกอบวิชาชีพครูตามมาตรฐานความรู ตาม
ขอบังคับคุรุสภาวาดวยมาตรฐานวิชาชีพ พ.ศ. 
2556 (กระทรวงศึกษาธิการ, 2556: 67-70) 3 ดาน  
ไดแก  ดานท่ี 1 มาตรฐานความรูและประสบการณ
วิชาชีพ ดานท่ี 2 มาตรฐานการปฏิบัติงาน และ 
ดานท่ี 3 มาตรฐานการปฏิบัติตน  ดังนั้นครูผูสอน
ในระดับประถมศึกษาจึงมีความจําเปนอยางยิ่งท่ี
จะตองมีสมรรถนะครูประถมศึกษา ซ่ึง เปน
คุณลักษณะและพฤติกรรมท่ีบงช้ีถึงความสามารถ 
ความชํานาญในการใชความรู ความเขาใจ และ
ทักษะในการเปนผูสอนระดับประถมศึกษา เพ่ือ
พัฒนาผูเรียนระดับประถมศึกษาใหเปนไปตาม
เปาหมายการจัดการศึกษา  

นั ก ศึ ก ษ า วิ ช า ชี พ ค รู ส า ข า วิ ช า ก า ร
ปร ะถมศึ กษ า ซ่ึง มีบ ทบ าท เ ปน ครู ให มยั ง มี
ประสบการณในการสอนและการเปนครูไมมาก

นัก ปจจุบันมีปญหาการจัดการเรียนรูในช้ันเรียน
กอนและระหวางฝกประสบการณวิชาชีพครู    
(การสัมภาษณอาจารย ผูสอนสาขาวิชาการ
ประถมศึกษา คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัย
ศิลปากร วันท่ี 6– 10 กุมภาพันธ 2557) ดังนั้นการ
สงเสริมใหนักศึกษามีสมรรถนะครูประถมศึกษา
ตองอาศัยกระบวนการจัดการเรียนรู ท่ีชวยให
นักศึกษาไดเปนผูฝกปฏิบัติจริงตามทฤษฎีการ
สรางความรู (Constructivism)  จากกระบวนการ
เรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน  การเรียนรูดวย
กรณีศึกษา  การรวมมือกันเรียนรู  การเรียนรูดวย
การฝกงาน การเรียนรูในสถานการณจริง รูปแบบ
การเรียนการสอนทักษะกระบวนการเผชิญ
สถานการณ และการสอนแบบสาธิต รวมกับการ
ใหผูเรียนเผชิญสถานการณ และการศึกษาจาก
ตัวอยาง  ท้ังนี้ในการสงเสริมใหการสอนมี
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้นควรมีผูท่ีมีความเช่ียวชาญ
และประสบการณในการสอนเปนผูโคช (Coach)  
ซ่ึงอาจเปนผูท่ีมีความรูความเช่ียวชาญดานใดดาน
หนึ่งโดยเฉพาะ (Expert Coaching)  และเปน
ผูดูแลใหคําปรึกษาแนะนํา  (Mentor)  ใหการ
ติดตามดูแลอยางใกลชิดตอเนื่อง  ท้ังนี้เนื่องจาก
เปนการพัฒนาศักยภาพในการเปนครู ท่ี มีอยู
ภ า ย ใ น ท่ี นํ า ไ ป สู อ น า ค ต ซ่ึง พั ฒ น า ไ ด จ า ก
ความสัมพันธในการทํางานรวมกันกับบุคคลใน
อาชีพสองคนหรือมากกวา ในกระบวนการมีการ
สงเสริมใหนําไปสูความสําเร็จมากกวา ท่ีจะ
ดําเนินการพัฒนาไปคนเดียว (Rolfe, 2012: 2)              
ซ่ึงจะชวยสงผลใหการสอนและการเปนครูของ
นักศึกษาวิชาชีพครูเกิดประสิทธิภาพสูงสุด     
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การพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนท่ีเนนการโคช     
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 ดวยแนวคิด หลักการและเหตุผลดังกลาว
ผูวิจัยไดประยุกตใชหลักการ แนวคิด ทฤษฎี
เกี่ยวกับการจัดการเรียนรู  การพัฒนาวิชาชีพ               
การโคช  การดูแลใหคําปรึกษาแนะนําอยางเปน
ระบบ โ ดยใชกร ะบวนก ารวิจั ยแ ละพัฒน า 
(Research and Development) 4 ขั้นตอน (มาเรียม  
นิลพันธุ , 2555: 230)   ท่ีใชวิ ธีการวิจัยแบบ
ผสมผสานวิธี (Mixed Methods) ประเภทแบบ
แผนแบบฝงตรึง (Embedded Design) (Creswell 
and Clark, 2011: 90-96) รวมกับแนวคิดการ
ออกแบบการเรียนการสอนเชิงระบบ (Instructional 
Design : ID)  ADDIE Model ซ่ึงมีการปรับปรุง
จากแนวคิดเดิมของ University of Florida (Kevin 
Kruse, 2009: 1) แบบจําลองการออกแบบการ
เรียนการสอนเชิงระบบของ ดิกค แคเรย และ
แคเรย (Dick, Carey and Carey, 2005: 1-8)  และ
รูปแบบการจัดการ เรี ยนการสอนของจอยซ
และเวลล (Joyce and Weil, 2009: 9) สําหรับการ
พัฒนารูปแบบการเรียนการสอนท่ีเนนการโคช
และการดูแลใหคําปรึกษาแนะนําเพ่ือสงเสริม
สมรรถนะครูประถมศึกษาของนักศึกษาวิชาชีพคร ู
 
วัตถปุระสงคการวิจัย 

1. เ พ่ื อ พั ฒ น า แ ละ ห า ป ร ะ สิท ธิ ภ า พ
รูปแบบการเรียนการสอนท่ีเนนการโคชและการ
ดูแลใหคําปรึกษาแนะนําเพ่ือสงเสริมสมรรถนะ
ครูประถมศึกษาของนักศึกษาวิชาชีพคร ู

2. เพ่ือศึกษาประสิทธิผลของรูปแบบการ
เรียนการสอนท่ีเนนการโคชและการดูแลให
คําปรึกษาแนะนํา เ พ่ือสงเสริมสมรรถนะครู
ประถมศึกษาของนักศึกษาวิชาชีพครโูดย 

2.1 เ ป รี ย บ เ ที ย บ ค ว า ม รู เ กี่ ย ว กั บ
สมรรถนะครูประถมศึกษาของนักศึกษาวิชาชีพครู
กอนและหลังการใชรูปแบบการเรียนการสอนท่ี
เนนการโคชและการดูแลใหคําปรึกษาแนะนํา 

2.2  ศึกษาพัฒนาการความสามารถใน
การจัดการเรียนรูของนักศึกษาวิชาชีพครูท่ีเรียน
โดยใชรูปแบบการเรียนการสอนท่ีเนนการโคช
และการดูแลใหคําปรึกษาแนะนําในชวงเวลา
ระหวางเรียน 

2.3 ศึกษาพัฒนาการคุณลักษณะเฉพาะ
ของครูประถมศึกษาของนักศึกษาวิชาชีพครูท่ี
เรียนโดยใชรูปแบบการเรียนการสอนท่ีเนนการ
โคชและการดูแลใหคําปรึกษาแนะนําในชวงเวลา
ระหวางเรียน 

2.4  ศึกษาความพึงพอใจของนักศึกษา
วิชาชีพครูท่ีมีตอการใชรูปแบบการเรียนการสอน
ท่ีเนนการโคชและการดูแลใหคําปรึกษาแนะนํา 
 
วิธีดําเนินการวิจัย 

วิธีดําเนินการวิจัยเปนการวิจัยและพัฒนา 
(Research and Development: R&D) โดยใช
ระเบียบวิธีการวิจัยแบบผสมผสานวิธี (Mixed 
Methods Research)  ประกอบดวย 4 ขั้นตอน ดังนี้ 

ขั้นตอนท่ี 1  การวิจัย (Research (R1) : 
Analysis) เพ่ือศึกษาวิเคราะหขอมูลพ้ืนฐานและ
ประเมินความตองการจําเปนสําหรับการพัฒนา
รูปแบบการเรียนการสอน  โดยศึกษาเอกสารและ
งานวิจัย ท่ี เกี่ยวของ สัมภาษณอาจารย ผูสอน
สาขาวิชาการประถมศึกษา  สัมภาษณอาจารยพ่ี
เล้ียงและครูพ่ีเล้ียงโรงเรียนรวมฝกประสบการณ
วิชาชีพครู  และสนทนากลุมนักศึกษาวิชาชีพครู 
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เปล่ียนแปลงทางการศึกษาและวิทยาการโดย
สามารถนํามาประยุกตใชในการจัดการศึกษาระดับ
ประถมศึกษาใหมีประสิทธิภาพ 3) เพ่ือผลิตบัณฑิต
ท่ีสามารถพัฒนาตนเอง ท้ังดานวิชาการและวิชาชีพ
ท่ีเนนการฝกปฏิบัติ และการศึกษาตอในระดับสูง
(คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยศิลปากร, 2555: 7)  
ท้ังนี้บัณฑิตสาขาวิชาการประถมศึกษาจะตองมี
คุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แหงชาติ พ.ศ. 2552 (Thai Qualifications Framework  
for Higher Education, TQF : HEd) (คณะศึกษาศาสตร 
มหาวิทยาลัยศิลปากร, 2555: 72-73) ซ่ึงเปน
เครื่องมือสําคัญในการวัดมาตรฐาน  ผลการเรียนรู
ของสถาบันอุดมศึกษาในแตละแหงวาสามารถ
ผลิตบัณฑิตใหบรรลุคุณภาพตามมาตรฐานผลการ
เรียนรู    รวมถึงตองมีความรูและสมรรถนะของ           
ผูประกอบวิชาชีพครูตามมาตรฐานความรู ตาม
ขอบังคับคุรุสภาวาดวยมาตรฐานวิชาชีพ พ.ศ. 
2556 (กระทรวงศึกษาธิการ, 2556: 67-70) 3 ดาน  
ไดแก  ดานท่ี 1 มาตรฐานความรูและประสบการณ
วิชาชีพ ดานท่ี 2 มาตรฐานการปฏิบัติงาน และ 
ดานท่ี 3 มาตรฐานการปฏิบัติตน  ดังนั้นครูผูสอน
ในระดับประถมศึกษาจึงมีความจําเปนอยางยิ่งท่ี
จะตองมีสมรรถนะครูประถมศึกษา ซ่ึง เปน
คุณลักษณะและพฤติกรรมท่ีบงช้ีถึงความสามารถ 
ความชํานาญในการใชความรู ความเขาใจ และ
ทักษะในการเปนผูสอนระดับประถมศึกษา เพ่ือ
พัฒนาผูเรียนระดับประถมศึกษาใหเปนไปตาม
เปาหมายการจัดการศึกษา  

นั ก ศึ ก ษ า วิ ช า ชี พ ค รู ส า ข า วิ ช า ก า ร
ปร ะถมศึ กษ า ซ่ึง มีบ ทบ าท เ ปน ครู ให ม ยั ง มี
ประสบการณในการสอนและการเปนครูไมมาก

นัก ปจจุบันมีปญหาการจัดการเรียนรูในช้ันเรียน
กอนและระหวางฝกประสบการณวิชาชีพครู    
(การสัมภาษณอาจารย ผูสอนสาขาวิชาการ
ประถมศึกษา คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัย
ศิลปากร วันท่ี 6– 10 กุมภาพันธ 2557) ดังนั้นการ
สงเสริมใหนักศึกษามีสมรรถนะครูประถมศึกษา
ตองอาศัยกระบวนการจัดการเรียนรู ท่ีชวยให
นักศึกษาไดเปนผูฝกปฏิบัติจริงตามทฤษฎีการ
สรางความรู (Constructivism)  จากกระบวนการ
เรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน  การเรียนรูดวย
กรณีศึกษา  การรวมมือกันเรียนรู  การเรียนรูดวย
การฝกงาน การเรียนรูในสถานการณจริง รูปแบบ
การเรียนการสอนทักษะกระบวนการเผชิญ
สถานการณ และการสอนแบบสาธิต รวมกับการ
ใหผูเรียนเผชิญสถานการณ และการศึกษาจาก
ตัวอยาง  ท้ังนี้ในการสงเสริมใหการสอนมี
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้นควรมีผูท่ีมีความเช่ียวชาญ
และประสบการณในการสอนเปนผูโคช (Coach)  
ซ่ึงอาจเปนผูท่ีมีความรูความเช่ียวชาญดานใดดาน
หนึ่งโดยเฉพาะ (Expert Coaching)  และเปน
ผูดูแลใหคําปรึกษาแนะนํา  (Mentor)  ใหการ
ติดตามดูแลอยางใกลชิดตอเนื่อง  ท้ังนี้เนื่องจาก
เปนการพัฒนาศักยภาพในการเปนครู ท่ี มีอยู
ภ า ย ใ น ท่ี นํ า ไ ป สู อ น า ค ต ซ่ึง พั ฒ น า ไ ด จ า ก
ความสัมพันธในการทํางานรวมกันกับบุคคลใน
อาชีพสองคนหรือมากกวา ในกระบวนการมีการ
สงเสริมใหนําไปสูความสําเร็จมากกวา ท่ีจะ
ดําเนินการพัฒนาไปคนเดียว (Rolfe, 2012: 2)              
ซ่ึงจะชวยสงผลใหการสอนและการเปนครูของ
นักศึกษาวิชาชีพครูเกิดประสิทธิภาพสูงสุด     
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 ดวยแนวคิด หลักการและเหตุผลดังกลาว
ผูวิจัยไดประยุกตใชหลักการ แนวคิด ทฤษฎี
เกี่ยวกับการจัดการเรียนรู  การพัฒนาวิชาชีพ               
การโคช  การดูแลใหคําปรึกษาแนะนําอยางเปน
ระบบ โ ดยใชกร ะบวนก ารวิจั ยแ ละพัฒน า 
(Research and Development) 4 ขั้นตอน (มาเรียม  
นิลพันธุ , 2555: 230)   ท่ีใชวิ ธีการวิจัยแบบ
ผสมผสานวิธี (Mixed Methods) ประเภทแบบ
แผนแบบฝงตรึง (Embedded Design) (Creswell 
and Clark, 2011: 90-96) รวมกับแนวคิดการ
ออกแบบการเรียนการสอนเชิงระบบ (Instructional 
Design : ID)  ADDIE Model ซ่ึงมีการปรับปรุง
จากแนวคิดเดิมของ University of Florida (Kevin 
Kruse, 2009: 1) แบบจําลองการออกแบบการ
เรียนการสอนเชิงระบบของ ดิกค แคเรย และ
แคเรย (Dick, Carey and Carey, 2005: 1-8)  และ
รูปแบบการจัดการ เรี ยนการสอนของจอยซ
และเวลล (Joyce and Weil, 2009: 9) สําหรับการ
พัฒนารูปแบบการเรียนการสอนท่ีเนนการโคช
และการดูแลใหคําปรึกษาแนะนําเพ่ือสงเสริม
สมรรถนะครูประถมศึกษาของนักศึกษาวิชาชีพคร ู
 
วัตถปุระสงคการวิจัย 

1. เ พ่ื อ พั ฒ น า แ ละ ห า ป ร ะ สิท ธิ ภ า พ
รูปแบบการเรียนการสอนท่ีเนนการโคชและการ
ดูแลใหคําปรึกษาแนะนําเพ่ือสงเสริมสมรรถนะ
ครูประถมศึกษาของนักศึกษาวิชาชีพคร ู

2. เพ่ือศึกษาประสิทธิผลของรูปแบบการ
เรียนการสอนท่ีเนนการโคชและการดูแลให
คําปรึกษาแนะนํา เ พ่ือสงเสริมสมรรถนะครู
ประถมศึกษาของนักศึกษาวิชาชีพครโูดย 

2.1 เ ป รี ย บ เ ที ย บ ค ว า ม รู เ กี่ ย ว กั บ
สมรรถนะครูประถมศึกษาของนักศึกษาวิชาชีพครู
กอนและหลังการใชรูปแบบการเรียนการสอนท่ี
เนนการโคชและการดูแลใหคําปรึกษาแนะนํา 

2.2  ศึกษาพัฒนาการความสามารถใน
การจัดการเรียนรูของนักศึกษาวิชาชีพครูท่ีเรียน
โดยใชรูปแบบการเรียนการสอนท่ีเนนการโคช
และการดูแลใหคําปรึกษาแนะนําในชวงเวลา
ระหวางเรียน 

2.3 ศึกษาพัฒนาการคุณลักษณะเฉพาะ
ของครูประถมศึกษาของนักศึกษาวิชาชีพครูท่ี
เรียนโดยใชรูปแบบการเรียนการสอนท่ีเนนการ
โคชและการดูแลใหคําปรึกษาแนะนําในชวงเวลา
ระหวางเรียน 

2.4  ศึกษาความพึงพอใจของนักศึกษา
วิชาชีพครูท่ีมีตอการใชรูปแบบการเรียนการสอน
ท่ีเนนการโคชและการดูแลใหคําปรึกษาแนะนํา 
 
วิธีดําเนินการวิจัย 

วิธีดําเนินการวิจัยเปนการวิจัยและพัฒนา 
(Research and Development: R&D) โดยใช
ระเบียบวิธีการวิจัยแบบผสมผสานวิธี (Mixed 
Methods Research)  ประกอบดวย 4 ขั้นตอน ดังนี้ 

ขั้นตอนท่ี 1  การวิจัย (Research (R1) : 
Analysis) เพ่ือศึกษาวิเคราะหขอมูลพ้ืนฐานและ
ประเมินความตองการจําเปนสําหรับการพัฒนา
รูปแบบการเรียนการสอน  โดยศึกษาเอกสารและ
งานวิจัย ท่ี เกี่ยวของ สัมภาษณอาจารย ผูสอน
สาขาวิชาการประถมศึกษา  สัมภาษณอาจารยพ่ี
เล้ียงและครูพ่ีเล้ียงโรงเรียนรวมฝกประสบการณ
วิชาชีพครู  และสนทนากลุมนักศึกษาวิชาชีพครู 

201
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สาขาวิชาการประถมศึกษา เกี่ยวกับสมรรถนะครู
ประถมศึกษา สภาพปญหาและความตองการใน
การสงเสริมสมรรถนะครูประถมศึกษา และ
แนวทางจัดการเรียนการสอนท่ีสงเสริมสมรรถนะ
ครูประถมศึกษาของนักศึกษาวิชาชีพครู  

ขั้นตอนท่ี 2  การพัฒนา (Development 
(D1) : Design and Development)  เพ่ือออกแบบ
และพัฒนารูปแบบแบบการเรียนการสอน  โดย
ผูวิจัยนําผลการศึกษาวิเคราะหในขั้นตอนท่ี 1 มาใช
ในการออกแบบและพัฒนาเพ่ือใหไดมาซ่ึงราง
รูปแบบการเรียนการสอนท่ีเนนการโคชและการ
ดูแลใหคําปรึกษาแนะนํา และเครื่องมือท่ีใชในการ
เก็บรวบรวมขอมูล ซ่ึงประกอบดวย รูปแบบการ
เรียนการสอน คูมือการใชรูปแบบ  แผนการสอน  
แบบทดสอบ แบบประเมินแผนการจัดการเรียนรู
แบบประเมินความสามารถในการจัดการเรียนรู   
แ บ บ ป ร ะ เ มิ น คุ ณ ลั ก ษ ณ ะ เ ฉ พ า ะ ข อ ง ค รู
ประถมศึกษา  แบบสัมภาษณความคิดเห็นของ
นักเรียนแบบสอบถามความพึงพอใจ และแบบ
บันทึกความคิดเห็น  จากนั้นนํารางรูปแบบการเรียน
การสอนตรวจสอบคุณภาพดานความสมเหตุสมผล
โดยผู เช่ียวชาญดวยวิ ธีการสัมมนาผู เช่ียวชาญ 
(Connoisseurship)  และนําเครื่องมือเก็บรวบรวม
ขอมูลตรวจสอบคุณภาพดานความเท่ียวตรงเชิง
เนื้อหา (Content Validity) พิจารณาความสอดคลอง
โดยผูเช่ียวชาญจํานวน 7 คน ในภาพรวมอยูในระดับ
มาก และนําไปทดลองใชภาคสนาม (Flied Tryout) 
กับนักศึกษาวิชาชีพครู สาขาวิชาการประถมศึกษา
ช้ันปท่ี 4 คณะศึกษาศาสตร  มหาวิทยาลัยศิลปากร 
จํานวน 30 คน มีคาประสิทธิภาพเทากับ83.96/83.37  

ขั้นตอนท่ี 3 การวิจัย (Research (R2): 
Implementation)  เพ่ือทดลองใชรูปแบบการเรียน             
การสอนท่ีเนนการโคชและการดูแลใหคําปรึกษา
แนะนํา   ผูวิจัยนํารูปแบบท่ีสรางขึ้นในขัน้ตอนท่ี 2 
ไปทดลองใชนักศึกษาช้ันปท่ี 3  สาขาวิชาการ
ประถมศึกษา คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัย
ศิลปากร จํานวน 20 คน ภาคเรียนปลาย  ปการศึกษา 
2558 ท่ีลงทะเบียนเรียนในรายวิชา 471402                
การสอนสังคมศึกษาระดับประถมศึกษาไดมาโดย
การเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling)  ท้ังนี้
เนื่องจากกลุมตัวอยางเรียนในรายวิชาท่ีสงเสริม
สมรรถนะครูประถมศึกษา และคณะวิชาใน
มหาวิทยาลัยดังกลาวมีสภาพการเรียนการสอน
ตามมาตรฐานวิชาชีพและกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแหงชาติเชนเดียวกับมหาวิทยาลัย
อ่ืนแบบแผนการทดลองแบบกลุมตัวอยางเดียวมี
การทดสอบกอนและหลังการทดลอง (One Group 
Pretest-Posttest Design) วิเคราะหขอมูลโดยการ
หาคาเฉล่ีย คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน คาทีแบบไม
อิสระและการวิเคราะหเนื้อหา  ระยะเวลาเก็บ
รวบรวมขอมูลจํานวน 16 ครั้งๆละ 3  ช่ัวโมง  เปน
เวลารวม  48 ช่ัวโมง 

ขั้นตอนท่ี 4  การพัฒนา (Development 
(D2) : Evaluation)  เพ่ือประเมินประสิทธิผลของ
รูปแบบการเรียนการสอนท่ีเนนการโคชและการ
ดูแลใหคําปรึกษาแนะนํา   โดยผูวิจัยนําผลการ
วิเคราะหประสิทธิผลของรูปแบบการเรียนการ
สอนมาพิจารณา ทบทวน และปรับปรุงแกไข
รูปแบบการเรียนการสอนหลังจากขั้นตอนการนํา
รูปแบบไปใชใหมีความสมบูรณมากยิ่งขึ้น พรอม
ท่ีจะนําไปใชตอไป       
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ผลการวิจัย 
1. รูปแบบการเรียนการสอนท่ีเนนการ

โคชและการดูแลใหคําปรึกษาแนะนําเพ่ือสงเสริม
สมรรถนะครูประถมศึกษาของนักศึกษาวิชาชีพครู
(3P-CA Model) มี  5 องคประกอบ ไดแก                          
1) หลักการ  2) วัตถุประสงค 3) กระบวนการเรียน

ก า ร สอ น  4)  ก า ร วั ด แ ละ ป ร ะ เ มิ น ผ ล แ ล ะ                          
5) เง่ือนไขในการนํารูปแบบการเรียนการสอนไป
ใช  ท้ังนี้รูปแบบการเรียนการสอนท่ีเนนการโคช
และการดูแลใหคําปรึกษาแนะนํามีประสิทธิภาพ
เทากับ 83.96/83.37 ดังแสดงในแผนภาพท่ี 1         
ดังนี้ 

 

 

แผนภาพท่ี 1  รูปแบบการเรียนการสอนท่ีเนนการโคชและการดูแลใหคําปรึกษาแนะนําเพ่ือสงเสรมิ 
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สาขาวิชาการประถมศึกษา เกี่ยวกับสมรรถนะครู
ประถมศึกษา สภาพปญหาและความตองการใน
การสงเสริมสมรรถนะครูประถมศึกษา และ
แนวทางจัดการเรียนการสอนท่ีสงเสริมสมรรถนะ
ครูประถมศึกษาของนักศึกษาวิชาชีพครู  

ขั้นตอนท่ี 2  การพัฒนา (Development 
(D1) : Design and Development)  เพ่ือออกแบบ
และพัฒนารูปแบบแบบการเรียนการสอน  โดย
ผูวิจัยนําผลการศึกษาวิเคราะหในขั้นตอนท่ี 1 มาใช
ในการออกแบบและพัฒนาเพ่ือใหไดมาซ่ึงราง
รูปแบบการเรียนการสอนท่ีเนนการโคชและการ
ดูแลใหคําปรึกษาแนะนํา และเครื่องมือท่ีใชในการ
เก็บรวบรวมขอมูล ซ่ึงประกอบดวย รูปแบบการ
เรียนการสอน คูมือการใชรูปแบบ  แผนการสอน  
แบบทดสอบ แบบประเมินแผนการจัดการเรียนรู
แบบประเมินความสามารถในการจัดการเรียนรู   
แ บ บ ป ร ะ เ มิ น คุ ณ ลั ก ษ ณ ะ เ ฉ พ า ะ ข อ ง ค รู
ประถมศึกษา  แบบสัมภาษณความคิดเห็นของ
นักเรียนแบบสอบถามความพึงพอใจ และแบบ
บันทึกความคิดเห็น  จากนั้นนํารางรูปแบบการเรียน
การสอนตรวจสอบคุณภาพดานความสมเหตุสมผล
โดยผู เช่ียวชาญดวยวิ ธีการสัมมนาผู เช่ียวชาญ 
(Connoisseurship)  และนําเครื่องมือเก็บรวบรวม
ขอมูลตรวจสอบคุณภาพดานความเท่ียวตรงเชิง
เนื้อหา (Content Validity) พิจารณาความสอดคลอง
โดยผูเช่ียวชาญจํานวน 7 คน ในภาพรวมอยูในระดับ
มาก และนําไปทดลองใชภาคสนาม (Flied Tryout) 
กับนักศึกษาวิชาชีพครู สาขาวิชาการประถมศึกษา
ช้ันปท่ี 4 คณะศึกษาศาสตร  มหาวิทยาลัยศิลปากร 
จํานวน 30 คน มีคาประสิทธิภาพเทากับ83.96/83.37  

ขั้นตอนท่ี 3 การวิจัย (Research (R2): 
Implementation)  เพ่ือทดลองใชรูปแบบการเรียน             
การสอนท่ีเนนการโคชและการดูแลใหคําปรึกษา
แนะนํา   ผูวิจัยนํารูปแบบท่ีสรางขึ้นในขัน้ตอนท่ี 2 
ไปทดลองใชนักศึกษาช้ันปท่ี 3  สาขาวิชาการ
ประถมศึกษา คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัย
ศิลปากร จํานวน 20 คน ภาคเรียนปลาย  ปการศึกษา 
2558 ท่ีลงทะเบียนเรียนในรายวิชา 471402                
การสอนสังคมศึกษาระดับประถมศึกษาไดมาโดย
การเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling)  ท้ังนี้
เนื่องจากกลุมตัวอยางเรียนในรายวิชาท่ีสงเสริม
สมรรถนะครูประถมศึกษา และคณะวิชาใน
มหาวิทยาลัยดังกลาวมีสภาพการเรียนการสอน
ตามมาตรฐานวิชาชีพและกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแหงชาติเชนเดียวกับมหาวิทยาลัย
อ่ืนแบบแผนการทดลองแบบกลุมตัวอยางเดียวมี
การทดสอบกอนและหลังการทดลอง (One Group 
Pretest-Posttest Design) วิเคราะหขอมูลโดยการ
หาคาเฉล่ีย คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน คาทีแบบไม
อิสระและการวิเคราะหเนื้อหา  ระยะเวลาเก็บ
รวบรวมขอมูลจํานวน 16 ครั้งๆละ 3  ช่ัวโมง  เปน
เวลารวม  48 ช่ัวโมง 

ขั้นตอนท่ี 4  การพัฒนา (Development 
(D2) : Evaluation)  เพ่ือประเมินประสิทธิผลของ
รูปแบบการเรียนการสอนท่ีเนนการโคชและการ
ดูแลใหคําปรึกษาแนะนํา   โดยผูวิจัยนําผลการ
วิเคราะหประสิทธิผลของรูปแบบการเรียนการ
สอนมาพิจารณา ทบทวน และปรับปรุงแกไข
รูปแบบการเรียนการสอนหลังจากขั้นตอนการนํา
รูปแบบไปใชใหมีความสมบูรณมากยิ่งขึ้น พรอม
ท่ีจะนําไปใชตอไป       
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ผลการวิจัย 
1. รูปแบบการเรียนการสอนท่ีเนนการ

โคชและการดูแลใหคําปรึกษาแนะนําเพ่ือสงเสริม
สมรรถนะครูประถมศึกษาของนักศึกษาวิชาชีพครู
(3P-CA Model) มี  5 องคประกอบ ไดแก                          
1) หลักการ  2) วัตถุประสงค 3) กระบวนการเรียน

ก า ร สอ น  4)  ก า ร วั ด แ ละ ป ร ะ เ มิ น ผ ล แ ล ะ                          
5) เง่ือนไขในการนํารูปแบบการเรียนการสอนไป
ใช  ท้ังนี้รูปแบบการเรียนการสอนท่ีเนนการโคช
และการดูแลใหคําปรึกษาแนะนํามีประสิทธิภาพ
เทากับ 83.96/83.37 ดังแสดงในแผนภาพท่ี 1         
ดังนี้ 

 

 

แผนภาพท่ี 1  รูปแบบการเรียนการสอนท่ีเนนการโคชและการดูแลใหคําปรึกษาแนะนําเพ่ือสงเสรมิ 
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2.  ผลการศึกษาประสิทธิผลของรูปแบบ
การเรียนการสอนท่ีเนนการโคชและการดูแลให
คําปรึกษาแนะนําเ พ่ือสงเสริมสมรรถนะครู
ประถมศึกษาของนักศึกษาวิชาชีพครูสรุปผลได
ดังนี้ 
 2.1 ผลการเปรียบเทียบความรูเกี่ยวกับ
สมรรถนะครูประถมศึกษาของนักศึกษาวิชาชีพครู   
พบวา ความรูเกี่ยวกับสมรรถนะครูประถมศึกษา
ของนักศึกษาวิชาชีพครูหลังการเรียนโดยใช
รูปแบบการเรียนการสอนท่ีเนนการโคชและการ
ดูแลใหคําปรึกษาแนะนําสูงกวากอนเรียนอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 นอกจากนี้ผลการ
ประเมินความรูเกี่ยวกับสมรรถนะครูประถมศึกษา
ตามจุดมุงหมายรายวิชา พบวา นักศึกษามีความรู
เกี่ยวกับสมรรถนะครูประถมศึกษาหลังเรียนโดย
ใชรูปแบบการเรียนการสอน โดยจุดมุงหมายท่ีมี
คาเฉล่ียสูงท่ีสุด คือ จุดมุงหมายขอท่ี 1 ดานความรู
พ้ืนฐาน  รองลงมา คือ จุดมุงหมายขอท่ี 4 ดานส่ือ
การสอน และจุดมุงหมายท่ีมีคาเฉล่ียต่ําท่ีสุด คือ 
จุดมุงหมายขอท่ี 3 ดานกลยุทธการสอน    

2.2 ผ ล ก า ร ศึ ก ษ า พั ฒ น า ก า ร
ความสา มารถใน การจัดก าร เรี ยน รู   พบว า 
ความสามารถในการจัดการเรียนรูของนักศึกษา
วิชาชีพครูท่ีเรียนโดยใชรูปแบบการเรียนการสอน
ท่ีเนนการโคชและการดูแลใหคําปรึกษาแนะนํา
พัฒนาขึ้นในชวงเวลาระหวางเรียน ระยะท่ี 1 – 4  
จากระดับปานกลางเปนระดับมาก  ท้ังในดานการ
เขียนแผนการจัดการเรียนรูและการจัดการเรียนรู  

2.3  ผลการศึกษาพัฒนาการคุณลักษณะ 
เฉพาะของครูประถมศึกษาของนักศึกษาวิชาชีพครู 
พบวา คุณลักษณะเฉพาะของครูประถมศึกษาของ

นักศึกษาวิชาชีพครูท่ีเรียนโดยใชรูปแบบการเรียน
การสอนท่ีเนนการโคชและการดูแลใหคําปรึกษา
แนะนําพัฒนาขึ้นในชวงเวลาระหวางเรียน ระยะท่ี 
1-4  จากระดับปานกลางเปนระดับมาก ท้ังในดาน
การดูแลใหคําปรึกษาแนะนําและการส่ือสารกับ
นักเรียน  และสอดคลองกับผลการสัมภาษณ
นักเรียนท่ีเรียนกับนักศึกษาวิชาชีพครู    

2.4 ผลการศึกษาความพึงพอใจของ
นักศึกษาวิชาชีพครูท่ีมีตอการใชรูปแบบการเรียน
การสอนท่ีเนนการโคชและการดูแลใหคําปรึกษา
แนะนําอยูในระดับมาก คือ ดานเนื้อหา ดาน
ประโยชนท่ีไดรับ  ดานกระบวนการเรียนการสอน  
และดานส่ือการสอนตามลําดับ   ซ่ึงสอดคลองกับ
ผลการบันทึกความคิดเห็นของนักศึกษาวิชาชีพครู
ท่ีมีตอการใชรูปแบบการเรียนการสอนท่ีเนนการ
โคชและการดูแลใหคําปรึกษาแนะนํา 
 
อภิปรายผลการวิจัย 

1. ผลการพัฒนาและหาประสิทธิภาพของ
รูปแบบการเรียนการสอนท่ีเนนการโคชและการ
ดูแลใหคําปรึกษาแนะนําเพ่ือสงเสริมสมรรถนะครู
ป ร ะ ถ ม ศึ ก ษ า ข อ ง นั ก ศึ ก ษ า วิ ช า ชี พ ค รู                 
(3P-CA Model)  ซ่ึงผ านการตรวจสอบจาก
ผูเช่ียวชาญแลววารูปแบบการเรียนการสอนมี
คุณ ภา พด าน คว า มเ ท่ีย งต รง เ ชิง โค รง สร า ง                    
เ ชิ ง เ นื้ อ ห า  และ มี ป ร ะ สิท ธิภ า พ ต า ม เ ก ณ ฑ  
เหมาะสมท่ีจะนําไปใชได  ท้ังนี้ เนื่ องมาจาก
รูปแบบการเรียนการสอนมีการดําเนินการตาม
ขั้นตอนของวิธีการเชิงระบบ (System Approach) 
มาใชในการพัฒนาและหาประสิทธิภาพของ
รูปแบบการเรียนการสอน โดยใชการวิจัยและ
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พัฒนา (Research and Development) ใชวิธีการ
วิจัยแบบผสมผสานวิธี (Mixed Methods) ท้ังนี้
ผูวิจัยไดศึกษาขอมูลพ้ืนฐานและประเมินความ
ตองการจํา เปนในการสงเสริมสมรรถนะครู
ประถมศึกษา  โดยการศึกษาเอกสารและงานวิจัยท่ี
เกี่ยวของเพ่ือศึกษาแนวคิดหลักการ และทฤษฎี
เกี่ยวกับรูปแบบการเรียนการสอนและวิธีสอนเพ่ือ
สงเสริมสมรรถนะครูประถมศึกษา พบวา  แนวคิด 
หลักการของทฤษฎีการเรียนรู  ท้ังทฤษฎีกลุม
พฤติกรรมนิยม ปญญานิยม มนุษยนิยม และ
ผสม ผสา นนิย ม แ ตละ ทฤษ ฎีมีแ นวคิ ดและ
หลักการท่ีสามารถนํามาประยุกตใชในการพัฒนา
รูปแบบการเรียนการสอนท่ีเนนการโคชและการ
ดูแลใหคําปรึกษาแนะนําเพ่ือสงเสริมสมรรถนะครู
ประถมศึกษาของนักศึกษาวิชาชีพครู  ศึกษา
หลักการ แนวคิด และทฤษฎีเกี่ยวกับการพัฒนา
วิชาชีพ  การโคช  และการดูแลใหคําปรึกษา
แนะนําพบวาหลักการพัฒนาวิชาชีพ (Professional 
Development) ของจอยซ และ ชาวเวอร (Joyce 
and Showers, 1980, 1983, 1988; Glickman and 
others, 2004: 372-373, อางถึงใน วัชรา เลาเรียนดี, 
2556: 146-147) เปนรูปแบบการฝกอบรมสามารถ
นํามาใชเพ่ือพัฒนาทักษะการจัดการเรียนรูได  
โดยวิธีการโคชโดยผูเช่ียวชาญ (Expert Coaching)  
ร วมกั บกา รนํ าก ระบ วนกา รใน การดู แลใ ห
คําปรึกษาแนะนํา (Mentoring) ของยังและคณะ 
(Young and others,1950: 19-21) มารเลนและ 
แมกเฮนรี่ (Marlene and Mchenry,  2002: 5-12)  
สวีนี (Sweeny,  2008: 54-55)  สถาบัน (Mentor 
International Study Consultants,  2000: 16-17)  
และวัชรา  เลาเรียนดี (2556 :274-276) ซ่ึงเปนการ

พัฒนาศักยภาพครูท่ีมีอยูภายในท่ีนําไปสูอนาคต     
และศึกษาหลักการ แนวคิดเกี่ยวกับสมรรถนะครู
และครูประถมศึกษา พบวา  มีนักการศึกษาเสนอ
กรอบการพัฒนาวิชาชีพของครู ซ่ึงไดแก  เดเนียลสัน 
(Danielson, 2010: 7-18) คุรุสภาวาดวยมาตรฐาน
วิชาชีพพ.ศ. 2556  (กระทรวงศึกษาธิการ, 2556:  
67-70) กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 
แ ห ง ช า ติ  พ . ศ .  2 5 5 2  ( Thai Qualifications 
Framework  for  Higher  Education, TQF : HEd) 
(คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยศิลปากร, 2555: 
72-73) อีกท้ังคณะศึกษาศาสตร  มหาวิทยาลัย
ฟลอริดา (Florida Department of Education, 
2014: 1-3) ไดระบุถึงสมรรถนะครูประถมศึกษา
นอกจากนี้ไดสัมภาษณอาจารยผูสอนสาขาวิชา
การประถมศึกษา  อาจารยพ่ีเล้ียงและครูพ่ีเล้ียง
โรงเรียนรวมฝกประสบการณวิชาชีพครู  และ
สนทนากลุมนักศึกษาวิชาชีพครู สาขาวิชาการ
ป ร ะ ถ ม ศึ ก ษ า  เ กี่ ย ว กั บ  1)  ส ม ร ร ถ น ะ ค รู
ประถมศึกษา   2) สภาพปญหาและความตองการ
ในการสงเสริมสมรรถนะครูประถมศึกษา และ             
3)  แนวทางจัดการ เรี ยนการสอนท่ีสง เสริ ม
สมรรถนะครูประถมศึกษาของนักศึกษาวิชาชีพครู 
ซ่ึงการศึกษาขอมูลพ้ืนฐาน  และการประเมินความ
ตองการจําเปนรวมกับการนําวิธีการเชิงระบบมา
ใชในการพัฒนาทําใหรูปแบบการเรียนสอนท่ีเนน
การโคชและการดูแลใหคําปรึกษาแนะนําเพ่ือ
สงเสริมสมรรถนะครูประถมศึกษาของนักศึกษา
วิชาชีพครู (3P-CA Model)มีประสิทธิภาพตาม
เกณฑ ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของรสริน เจิมไธ
สง และสําลี ทองธิว (2554: 26)  ท่ีพบวา รูปแบบ
การเรียนการสอนท่ีพัฒนาขึ้นประกอบดวย
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2.  ผลการศึกษาประสิทธิผลของรูปแบบ
การเรียนการสอนท่ีเนนการโคชและการดูแลให
คําปรึกษาแนะนําเ พ่ือสงเสริมสมรรถนะครู
ประถมศึกษาของนักศึกษาวิชาชีพครูสรุปผลได
ดังนี้ 
 2.1 ผลการเปรียบเทียบความรูเกี่ยวกับ
สมรรถนะครูประถมศึกษาของนักศึกษาวิชาชีพครู   
พบวา ความรูเกี่ยวกับสมรรถนะครูประถมศึกษา
ของนักศึกษาวิชาชีพครูหลังการเรียนโดยใช
รูปแบบการเรียนการสอนท่ีเนนการโคชและการ
ดูแลใหคําปรึกษาแนะนําสูงกวากอนเรียนอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 นอกจากนี้ผลการ
ประเมินความรูเกี่ยวกับสมรรถนะครูประถมศึกษา
ตามจุดมุงหมายรายวิชา พบวา นักศึกษามีความรู
เกี่ยวกับสมรรถนะครูประถมศึกษาหลังเรียนโดย
ใชรูปแบบการเรียนการสอน โดยจุดมุงหมายท่ีมี
คาเฉล่ียสูงท่ีสุด คือ จุดมุงหมายขอท่ี 1 ดานความรู
พ้ืนฐาน  รองลงมา คือ จุดมุงหมายขอท่ี 4 ดานส่ือ
การสอน และจุดมุงหมายท่ีมีคาเฉล่ียต่ําท่ีสุด คือ 
จุดมุงหมายขอท่ี 3 ดานกลยุทธการสอน    

2.2 ผ ล ก า ร ศึ ก ษ า พั ฒ น า ก า ร
ความสา มารถใน การจัดก าร เรี ยน รู   พบว า 
ความสามารถในการจัดการเรียนรูของนักศึกษา
วิชาชีพครูท่ีเรียนโดยใชรูปแบบการเรียนการสอน
ท่ีเนนการโคชและการดูแลใหคําปรึกษาแนะนํา
พัฒนาขึ้นในชวงเวลาระหวางเรียน ระยะท่ี 1 – 4  
จากระดับปานกลางเปนระดับมาก  ท้ังในดานการ
เขียนแผนการจัดการเรียนรูและการจัดการเรียนรู  

2.3  ผลการศึกษาพัฒนาการคุณลักษณะ 
เฉพาะของครูประถมศึกษาของนักศึกษาวิชาชีพครู 
พบวา คุณลักษณะเฉพาะของครูประถมศึกษาของ

นักศึกษาวิชาชีพครูท่ีเรียนโดยใชรูปแบบการเรียน
การสอนท่ีเนนการโคชและการดูแลใหคําปรึกษา
แนะนําพัฒนาขึ้นในชวงเวลาระหวางเรียน ระยะท่ี 
1-4  จากระดับปานกลางเปนระดับมาก ท้ังในดาน
การดูแลใหคําปรึกษาแนะนําและการส่ือสารกับ
นักเรียน  และสอดคลองกับผลการสัมภาษณ
นักเรียนท่ีเรียนกับนักศึกษาวิชาชีพครู    

2.4 ผลการศึกษาความพึงพอใจของ
นักศึกษาวิชาชีพครูท่ีมีตอการใชรูปแบบการเรียน
การสอนท่ีเนนการโคชและการดูแลใหคําปรึกษา
แนะนําอยูในระดับมาก คือ ดานเนื้อหา ดาน
ประโยชนท่ีไดรับ  ดานกระบวนการเรียนการสอน  
และดานส่ือการสอนตามลําดับ   ซ่ึงสอดคลองกับ
ผลการบันทึกความคิดเห็นของนักศึกษาวิชาชีพครู
ท่ีมีตอการใชรูปแบบการเรียนการสอนท่ีเนนการ
โคชและการดูแลใหคําปรึกษาแนะนํา 
 
อภิปรายผลการวิจัย 

1. ผลการพัฒนาและหาประสิทธิภาพของ
รูปแบบการเรียนการสอนท่ีเนนการโคชและการ
ดูแลใหคําปรึกษาแนะนําเพ่ือสงเสริมสมรรถนะครู
ป ร ะ ถ ม ศึ ก ษ า ข อ ง นั ก ศึ ก ษ า วิ ช า ชี พ ค รู                 
(3P-CA Model)  ซ่ึงผ านการตรวจสอบจาก
ผูเช่ียวชาญแลววารูปแบบการเรียนการสอนมี
คุณ ภา พด าน คว า มเ ท่ีย งต รง เ ชิง โค รง สร า ง                    
เ ชิ ง เ นื้ อ ห า  และ มี ป ร ะ สิท ธิภ า พ ต า ม เ ก ณ ฑ  
เหมาะสมท่ีจะนําไปใชได  ท้ังนี้ เนื่ องมาจาก
รูปแบบการเรียนการสอนมีการดําเนินการตาม
ขั้นตอนของวิธีการเชิงระบบ (System Approach) 
มาใชในการพัฒนาและหาประสิทธิภาพของ
รูปแบบการเรียนการสอน โดยใชการวิจัยและ
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พัฒนา (Research and Development) ใชวิธีการ
วิจัยแบบผสมผสานวิธี (Mixed Methods) ท้ังนี้
ผูวิจัยไดศึกษาขอมูลพ้ืนฐานและประเมินความ
ตองการจํา เปนในการสงเสริมสมรรถนะครู
ประถมศึกษา  โดยการศึกษาเอกสารและงานวิจัยท่ี
เกี่ยวของเพ่ือศึกษาแนวคิดหลักการ และทฤษฎี
เกี่ยวกับรูปแบบการเรียนการสอนและวิธีสอนเพ่ือ
สงเสริมสมรรถนะครูประถมศึกษา พบวา  แนวคิด 
หลักการของทฤษฎีการเรียนรู  ท้ังทฤษฎีกลุม
พฤติกรรมนิยม ปญญานิยม มนุษยนิยม และ
ผสม ผสา นนิย ม แ ตละ ทฤษ ฎีมีแ นวคิ ดและ
หลักการท่ีสามารถนํามาประยุกตใชในการพัฒนา
รูปแบบการเรียนการสอนท่ีเนนการโคชและการ
ดูแลใหคําปรึกษาแนะนําเพ่ือสงเสริมสมรรถนะครู
ประถมศึกษาของนักศึกษาวิชาชีพครู  ศึกษา
หลักการ แนวคิด และทฤษฎีเกี่ยวกับการพัฒนา
วิชาชีพ  การโคช  และการดูแลใหคําปรึกษา
แนะนําพบวาหลักการพัฒนาวิชาชีพ (Professional 
Development) ของจอยซ และ ชาวเวอร (Joyce 
and Showers, 1980, 1983, 1988; Glickman and 
others, 2004: 372-373, อางถึงใน วัชรา เลาเรียนดี, 
2556: 146-147) เปนรูปแบบการฝกอบรมสามารถ
นํามาใชเพ่ือพัฒนาทักษะการจัดการเรียนรูได  
โดยวิธีการโคชโดยผูเช่ียวชาญ (Expert Coaching)  
ร วมกั บกา รนํ าก ระบ วนกา รใน การดู แลใ ห
คําปรึกษาแนะนํา (Mentoring) ของยังและคณะ 
(Young and others,1950: 19-21) มารเลนและ 
แมกเฮนรี่ (Marlene and Mchenry,  2002: 5-12)  
สวีนี (Sweeny,  2008: 54-55)  สถาบัน (Mentor 
International Study Consultants,  2000: 16-17)  
และวัชรา  เลาเรียนดี (2556 :274-276) ซ่ึงเปนการ

พัฒนาศักยภาพครูท่ีมีอยูภายในท่ีนําไปสูอนาคต     
และศึกษาหลักการ แนวคิดเกี่ยวกับสมรรถนะครู
และครปูระถมศึกษา พบวา  มีนักการศึกษาเสนอ
กรอบการพัฒนาวิชาชีพของครู ซ่ึงไดแก  เดเนียลสัน 
(Danielson, 2010: 7-18) คุรุสภาวาดวยมาตรฐาน
วิชาชีพพ.ศ. 2556  (กระทรวงศึกษาธิการ, 2556:  
67-70) กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 
แ ห ง ช า ติ  พ . ศ .  2 5 5 2  ( Thai Qualifications 
Framework  for  Higher  Education, TQF : HEd) 
(คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยศิลปากร, 2555: 
72-73) อีกท้ังคณะศึกษาศาสตร  มหาวิทยาลัย
ฟลอริดา (Florida Department of Education, 
2014: 1-3) ไดระบุถึงสมรรถนะครูประถมศึกษา
นอกจากนี้ไดสัมภาษณอาจารยผูสอนสาขาวิชา
การประถมศึกษา  อาจารยพ่ีเล้ียงและครูพ่ีเล้ียง
โรงเรียนรวมฝกประสบการณวิชาชีพครู  และ
สนทนากลุมนักศึกษาวิชาชีพครู สาขาวิชาการ
ป ร ะ ถ ม ศึ ก ษ า  เ กี่ ย ว กั บ  1)  ส ม ร ร ถ น ะ ค รู
ประถมศึกษา   2) สภาพปญหาและความตองการ
ในการสงเสริมสมรรถนะครูประถมศึกษา และ             
3)  แนวทางจัดการ เรี ยนการสอนท่ีสง เสริ ม
สมรรถนะครูประถมศึกษาของนักศึกษาวิชาชีพครู 
ซ่ึงการศึกษาขอมูลพ้ืนฐาน  และการประเมินความ
ตองการจําเปนรวมกับการนําวิธีการเชิงระบบมา
ใชในการพัฒนาทําใหรูปแบบการเรียนสอนท่ีเนน
การโคชและการดูแลใหคําปรึกษาแนะนําเพ่ือ
สงเสริมสมรรถนะครูประถมศึกษาของนักศึกษา
วิชาชีพครู (3P-CA Model)มีประสิทธิภาพตาม
เกณฑ ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของรสริน เจิมไธ
สง และสําลี ทองธิว (2554: 26)  ท่ีพบวา รูปแบบ
การเรียนการสอนท่ีพัฒนาขึ้นประกอบดวย
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กระบวนการเรียนการสอน 5 ขั้นตอนหลัก และ 
ผลการใชจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตาม
กระบวนการของรูปแบบการเรียนการสอน พบวา 
นักศึกษาครูมีความสามารถในการออกแบบการ
สอนอยางไตรตรองเชิงวิพากษสูงกอนกวากอน
การเรียนการสอนดวยรูปแบบการเรียนการสอน
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 

2.  ผลการศึกษาประสิทธิผลของรูปแบบ
การเรียนการสอนท่ีเนนการโคชและการดูแลให
คําปรึกษาแนะนํา เ พ่ือสงเสริมสมรรถนะครู
ประถมศึกษาของนักศึกษาวิชาชีพครู  มีผลการวิจัย
ดังนี้ 

2.1 ผลการเปรียบเทียบความรูเกี่ยวกับ
สมรรถนะครูประถมศึกษาของนักศึกษาวิชาชีพครู   
พบวา ความรูเกี่ยวกับสมรรถนะครูประถมศึกษา
ของนักศึกษาวิชาชีพครูหลังการเรียนโดยใช
รูปแบบการเรียนการสอนท่ีเนนการโคชและการ
ดูแลใหคําปรึกษาแนะนําสูงกวากอนเรียนอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 ท้ังนี้  เนื่องจาก
รูปแบบการเรียนการสอนท่ีเนนการโคชและการ
ดูแลใหคําปรึกษาแนะนําไดนําหลักการของทฤษฎี
การเรียนรู ท้ังทฤษฎีกลุมพฤติกรรมนิยม ปญญา
นิยม มนุษยนิยม และผสมผสานนิยม แตละทฤษฎี
มีแนวคิดและหลักการท่ีสามารถนํามาประยุกตใช
ในการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอน   วิธีการ
เรียนรูหรือกิจกรรมการเรียนรู ท่ีสําคัญในการ
จัดการเรียนรูแบบสรางองคความรูในงานวิจัยนี้  
ไดแก  กระบวนการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน 
การเรียนรูดวยกรณีศึกษา การรวมมือกันเรียนรู 
ก า ร เ รี ย น รู ด ว ย ก า ร ฝ ก ง า น  ก า ร เ รี ย น รู ใ น
สถานการณจริง รวมกับทฤษฎีการเรียนรูกลุม

พฤติกรรมนิยม (Behaviorism)ไดแก  รูปแบบการ
เ รี ย น ก า ร ส อ น ทั ก ษ ะ ก ร ะ บ ว น ก า ร เ ผ ชิ ญ
สถานการณ  และการสอนแบบสาธิต จากการ
เรียนโดยผานกระบวนการเรียนการสอนดวยวิธี
สอนตามแนวคิด ทฤษฏีดังกลาวขางตนซ่ึงทําให
นักศึกษาวิชาชีพครู มีความรู  ความเขาใจท่ีดี
น อ ก จ า ก นี้ นั ก ศึ ก ษ า ยั ง ไ ด รั บ ก า ร โ ค ช โ ด ย
ผูเช่ียวชาญ (Expert Coaching) และการดูแลให
คําปรึกษาแนะนํา (Mentoring) จากอาจารยผูสอน
และอาจารยพ่ีเล้ียงทุกขั้นตอนของการเรียนการ
สอน ซ่ึงนักศึกษาสามารถซักถามและขอคําแนะนํา
เม่ือไมเขาใจเนื้อหาในการเรียนแตละครั้งได  ทําให
มีความรูเกี่ยวกับสมรรถนะครูประถมศึกษาซ่ึง
สอดคลองกับงานวิจัยของสแกนคาร ยันพาร และ
ยาวูซ  (Sancar, Yanpar and Yavuz, 2013: 243-
256) วิจัยเรื่องความรูในการพัฒนาสมรรถนะการ
ออกแบบส่ือการเรียนการสอนผานกิจกรรมท่ีมี          
พ้ืนฐานความรูทางดานเนื้อหา การสอน และ
เทคโนโลยีของนักศึกษาฝกประสบการณวิชาชีพคร ู 
ผลการวิจัยพบวา นักศึกษาฝกประสบการณ
วิชา ชี พครูไ ดรับสมรรถนะ ท่ีจํ า เปน ในกา ร
อ อ ก แ บ บ วั ต ถุ ดิ บ ใ น ก า ร ส อ น แ ล ะ ไ ด รั บ
ประสบการณในการนําพ้ืนฐานความรูทางดาน
เนื้อหา การสอน และเทคโนโลยีไปใชในการ               
ฝกประสบการณวิชาชีพครูในอนาคต   

2.2  ผ ล ก า ร ศึ ก ษ า พั ฒ น า ก า ร
ความสามารถในการจัดการเรียนรูของนักศึกษา
วิชาชีพคร ูพบวา ความสามารถในการจัดการเรียนรู
ของนักศึกษาวิชาชีพครูท่ีเรียนโดยใชรูปแบบการ
เรี ยนการสอนท่ี เนนการโคชและการดูแลให
คําปรึกษาแนะนําพัฒนาขึ้นในชวงเวลาระหวาง

วารสารศิลปากรศึกษาศาสตรวิจัย  
ปที่ 8 ฉบับที่ 1 (มกราคม – มิถุนายน 2559) 
……………………………………………………………………………………………… 
 

199 
 

การพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนท่ีเนนการโคช     
ดวงหทัย  โฮมไชยะวงศ - มาเรียม  นิลพันธุ 

 

เรียน ระยะท่ี 1 – 4  จากระดับปานกลางเปนระดับ
มาก  ท้ังในดานการเขียนแผนการจัดการเรียนรูและ
การจัดการเรียนรู  ท้ังนี้เนื่องมาจากรูปแบบการเรียน
การสอนท่ีเนนการโคชและการดูแลใหคําปรึกษา
แนะนําพัฒนาขึ้นไดนําแนวคิด หลักการ ทฤษฎีการ
เรี ยนรู ดั ง ท่ีไดกล าวไว ในขอ 2.1 โดยเฉพาะ                           
1)  ท ฤ ษ ฎี ก า ร เ รี ย น รู ก ลุ ม พ ฤ ติ ก ร ร ม นิ ย ม 
(Behaviorism) ไดแก  ทฤษฎีการเช่ือมโยงของ 
ธอรนไดค (Thorndike’s Classical Connectionism)  
และ  2) ทฤษฎีการสรางความรู  (Constructivism)  
จากการเรียนโดยผานกระบวนการเรียนการสอน
ดวยวิธีสอนตามแนวคิด ทฤษฏีดังกลาวขางตน               
ทําใหนักศึกษาวิชาชีพครูเรียนรูจากการฝกปฏิบัติ
ในทุกๆ ครั้งท่ีมีการเรียนการสอนรวมกับเพ่ือน 
การเขียนแผนการจัดการเรียนรู การปฏิบัติการ
จัดการเรียนรู เปนจํานวน 4 ระยะ ท้ังในหอง               
ฝกปฏิบัติการแบบจุลภาค (Micro Teaching) 
ก อ น ท่ี จ ะ ฝ ก ป ฏิ บั ติ ใ น ห อ ง เ รี ย น ร ะ ดั บ
ประถมศึกษาจริง รวมกับการไดรับการโคชโดย
ผูเช่ียวชาญ (Expert Coaching) และการดูแลให
คําปรึกษาแนะนํา (Mentoring) จากอาจารยผูสอน
และอาจารยพ่ีเล้ียงทุกขั้นตอนของการเรียนการ
สอนและการฝกปฏิบัติ  ทําใหนักศึกษาสะทอน
จุดเดน จุดท่ีควรพัฒนาของตนเอง ไดรับฟงจุดเดน 
จุดท่ีควรพัฒนาของเพ่ือน  และรับฟงขอมูล
ยอนกลับจากอาจารยผูสอนและอาจารยพ่ีเล้ียงใน
การปฏิบัติ งานและปฏิบัติการจัดการเรียนรู  
รวมถึงสามารถซักถามและขอคําแนะนําจาก
อาจารยผูสอนและอาจารยพ่ีเล้ียงโดยตรงหรือการ
ติดตอผ านชอง ทางการ ส่ือสา รต างๆ ไดแ ก  
จดหมายอิเล็กทรอนิกส (E- mail)  โปรแกรม Line 

และ Facebook  ทําใหมีสามารถปฏิบัติและพัฒนา
งาน  การเขียนแผนการจัดการเรียนรู  และการ
จัดการเรียนรูไดดีขึ้นตามลําดับ ซ่ึงสอดคลองกับ
งานวิจัยของและวชิรา เครือคําอาย (2553: 334)           
ทําการวิจัยเรื่องการพัฒนารูปแบบการนิ เทศ
นักศึกษาฝกประสบการณวิชาชีพครูเพ่ือพัฒนา
สมรรถภาพการจดัการเรียนรูท่ีสงเสริมการคิดของ
นัก เรี ยน ป ระถมศึกษ า พบว า  นัก ศึกษาฝ ก
ประสบการณวิชาชีพครูมีสมรรถภาพการจัดการ
เรียนรูท่ีสงเสริมการคิดหลังใชรูปแบบการนิเทศ
สูงกวากอนใชรูปแบบการนิเทศอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติ ท่ีระดับ  .05 นิลรฟลย  และโรเบอร 
(Neufeld and Roper, 2003: 4-10) ไดกลาววา การโคช
ถือเปนวิ ธีการในการพัฒนาวิชาชีพท่ีจะชวย
พัฒนาการจัดการ เรียนการสอนของครู ให มี
ประสิทธิภาพ ซ่ึงจะสงผลถึงคุณภาพการศึกษา
ของผูเรียนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาเกี่ยวของ
กับกิจกรรมชวยเหลือและพัฒนาสมรรถนะของ
องคกรสูการเปนผูนําดานการพัฒนาการจัดการ
เรียนการสอน นอกจากนี้ กนิษฐา  เชาววัฒนกุล 
(2553: บทคัดยอ) ทําการวิจัยเรื่องการพัฒนา
รูปแบบการดูแลใหคําปรึกษาแนะนําเพ่ือสงเสริม
สมรรถนะการสอนและการทําวิจัยในช้ันเรียนของ
นิสิตฝกประสบการณวิชาชีพครูสาขาการสอน
คณิตศาสตร พบวา ผลการใชรูปแบบการดูแลให
คําปรึกษาแนะนําพีพีเอ็มอีทําใหสมรรถนะดาน
การสอนของนิสิตฝกประสบการณวิชาชีพครูอยู
ในระดับสูงมาก  

2.3 ผ ล ก า ร ศึ ก ษ า พั ฒ น า ก า ร คุ ณ
ลักษณะเฉพาะของครูประถมศึกษาของนักศึกษา
วิชาชีพครู  พบว า คุณลักษณะเฉพาะของครู
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กระบวนการเรียนการสอน 5 ขั้นตอนหลัก และ 
ผลการใชจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตาม
กระบวนการของรูปแบบการเรียนการสอน พบวา 
นักศึกษาครูมีความสามารถในการออกแบบการ
สอนอยางไตรตรองเชิงวิพากษสูงกอนกวากอน
การเรียนการสอนดวยรูปแบบการเรียนการสอน
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 

2.  ผลการศึกษาประสิทธิผลของรูปแบบ
การเรียนการสอนท่ีเนนการโคชและการดูแลให
คําปรึกษาแนะนํา เ พ่ือสงเสริมสมรรถนะครู
ประถมศึกษาของนักศึกษาวิชาชีพครู  มีผลการวิจัย
ดังนี้ 

2.1 ผลการเปรียบเทียบความรูเกี่ยวกับ
สมรรถนะครูประถมศึกษาของนักศึกษาวิชาชีพครู   
พบวา ความรูเกี่ยวกับสมรรถนะครูประถมศึกษา
ของนักศึกษาวิชาชีพครูหลังการเรียนโดยใช
รูปแบบการเรียนการสอนท่ีเนนการโคชและการ
ดูแลใหคําปรึกษาแนะนําสูงกวากอนเรียนอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 ท้ังนี้  เนื่องจาก
รูปแบบการเรียนการสอนท่ีเนนการโคชและการ
ดูแลใหคําปรึกษาแนะนําไดนําหลักการของทฤษฎี
การเรียนรู ท้ังทฤษฎีกลุมพฤติกรรมนิยม ปญญา
นิยม มนุษยนิยม และผสมผสานนิยม แตละทฤษฎี
มีแนวคิดและหลักการท่ีสามารถนํามาประยุกตใช
ในการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอน   วิธีการ
เรียนรูหรือกิจกรรมการเรียนรู ท่ีสําคัญในการ
จัดการเรียนรูแบบสรางองคความรูในงานวิจัยนี้  
ไดแก  กระบวนการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน 
การเรียนรูดวยกรณีศึกษา การรวมมือกันเรียนรู 
ก า ร เ รี ย น รู ด ว ย ก า ร ฝ ก ง า น  ก า ร เ รี ย น รู ใ น
สถานการณจริง รวมกับทฤษฎีการเรียนรูกลุม

พฤติกรรมนิยม (Behaviorism)ไดแก  รูปแบบการ
เ รี ย น ก า ร ส อ น ทั ก ษ ะ ก ร ะ บ ว น ก า ร เ ผ ชิ ญ
สถานการณ  และการสอนแบบสาธิต จากการ
เรียนโดยผานกระบวนการเรียนการสอนดวยวิธี
สอนตามแนวคิด ทฤษฏีดังกลาวขางตนซ่ึงทําให
นักศึกษาวิชาชีพครู มีความรู  ความเขาใจท่ีดี
น อ ก จ า ก นี้ นั ก ศึ ก ษ า ยั ง ไ ด รั บ ก า ร โ ค ช โ ด ย
ผูเช่ียวชาญ (Expert Coaching) และการดูแลให
คําปรึกษาแนะนํา (Mentoring) จากอาจารยผูสอน
และอาจารยพ่ีเล้ียงทุกขั้นตอนของการเรียนการ
สอน ซ่ึงนักศึกษาสามารถซักถามและขอคําแนะนํา
เม่ือไมเขาใจเนื้อหาในการเรียนแตละครั้งได  ทําให
มีความรูเกี่ยวกับสมรรถนะครูประถมศึกษาซ่ึง
สอดคลองกับงานวิจัยของสแกนคาร ยันพาร และ
ยาวูซ  (Sancar, Yanpar and Yavuz, 2013: 243-
256) วิจัยเรื่องความรูในการพัฒนาสมรรถนะการ
ออกแบบส่ือการเรียนการสอนผานกิจกรรมท่ีมี          
พ้ืนฐานความรูทางดานเนื้อหา การสอน และ
เทคโนโลยีของนักศึกษาฝกประสบการณวิชาชีพคร ู 
ผลการวิจัยพบวา นักศึกษาฝกประสบการณ
วิชา ชี พครูไ ดรับสมรรถนะ ท่ีจํ า เปน ในกา ร
อ อ ก แ บ บ วั ต ถุ ดิ บ ใ น ก า ร ส อ น แ ล ะ ไ ด รั บ
ประสบการณในการนําพ้ืนฐานความรูทางดาน
เนื้อหา การสอน และเทคโนโลยีไปใชในการ               
ฝกประสบการณวิชาชีพครูในอนาคต   

2.2  ผ ล ก า ร ศึ ก ษ า พั ฒ น า ก า ร
ความสามารถในการจัดการเรียนรูของนักศึกษา
วิชาชีพคร ูพบวา ความสามารถในการจัดการเรียนรู
ของนักศึกษาวิชาชีพครูท่ีเรียนโดยใชรูปแบบการ
เรี ยนการสอนท่ี เนนการโคชและการดูแลให
คําปรึกษาแนะนําพัฒนาขึ้นในชวงเวลาระหวาง
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เรียน ระยะท่ี 1 – 4  จากระดับปานกลางเปนระดับ
มาก  ท้ังในดานการเขียนแผนการจัดการเรียนรูและ
การจัดการเรียนรู  ท้ังนี้เนื่องมาจากรูปแบบการเรียน
การสอนท่ีเนนการโคชและการดูแลใหคําปรึกษา
แนะนําพัฒนาขึ้นไดนําแนวคิด หลักการ ทฤษฎีการ
เรี ยนรู ดั ง ท่ีไดกล าวไว ในขอ 2.1 โดยเฉพาะ                           
1)  ท ฤ ษ ฎี ก า ร เ รี ย น รู ก ลุ ม พ ฤ ติ ก ร ร ม นิ ย ม 
(Behaviorism) ไดแก  ทฤษฎีการเช่ือมโยงของ 
ธอรนไดค (Thorndike’s Classical Connectionism)  
และ  2) ทฤษฎีการสรางความรู  (Constructivism)  
จากการเรียนโดยผานกระบวนการเรียนการสอน
ดวยวิธีสอนตามแนวคิด ทฤษฏีดังกลาวขางตน               
ทําใหนักศึกษาวิชาชีพครูเรียนรูจากการฝกปฏิบัติ
ในทุกๆ ครั้งท่ีมีการเรียนการสอนรวมกับเพ่ือน 
การเขียนแผนการจัดการเรียนรู การปฏิบัติการ
จัดการเรียนรู เปนจํานวน 4 ระยะ ท้ังในหอง               
ฝกปฏิบัติการแบบจุลภาค (Micro Teaching) 
ก อ น ท่ี จ ะ ฝ ก ป ฏิ บั ติ ใ น ห อ ง เ รี ย น ร ะ ดั บ
ประถมศึกษาจริง รวมกับการไดรับการโคชโดย
ผูเช่ียวชาญ (Expert Coaching) และการดูแลให
คําปรึกษาแนะนํา (Mentoring) จากอาจารยผูสอน
และอาจารยพ่ีเล้ียงทุกขั้นตอนของการเรียนการ
สอนและการฝกปฏิบัติ  ทําใหนักศึกษาสะทอน
จุดเดน จุดท่ีควรพัฒนาของตนเอง ไดรับฟงจุดเดน 
จุดท่ีควรพัฒนาของเพ่ือน  และรับฟงขอมูล
ยอนกลับจากอาจารยผูสอนและอาจารยพ่ีเล้ียงใน
การปฏิบัติ งานและปฏิบัติการจัดการเรียนรู  
รวมถึงสามารถซักถามและขอคําแนะนําจาก
อาจารยผูสอนและอาจารยพ่ีเล้ียงโดยตรงหรือการ
ติดตอผ านชอง ทางการ ส่ือสา รต างๆ ไดแ ก  
จดหมายอิเล็กทรอนิกส (E- mail)  โปรแกรม Line 

และ Facebook  ทําใหมีสามารถปฏิบัติและพัฒนา
งาน  การเขียนแผนการจัดการเรียนรู  และการ
จัดการเรียนรูไดดีขึ้นตามลําดับ ซ่ึงสอดคลองกับ
งานวิจัยของและวชิรา เครือคําอาย (2553: 334)           
ทําการวิจัยเรื่องการพัฒนารูปแบบการนิ เทศ
นักศึกษาฝกประสบการณวิชาชีพครูเพ่ือพัฒนา
สมรรถภาพการจัดการเรียนรูท่ีสงเสริมการคิดของ
นัก เรี ยน ป ระถมศึกษ า พบว า  นัก ศึกษาฝ ก
ประสบการณวิชาชีพครูมีสมรรถภาพการจัดการ
เรียนรูท่ีสงเสริมการคิดหลังใชรูปแบบการนิเทศ
สูงกวากอนใชรูปแบบการนิเทศอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติ ท่ีระดับ  .05 นิลรฟลย  และโรเบอร 
(Neufeld and Roper, 2003: 4-10) ไดกลาววา การโคช
ถือเปนวิ ธีการในการพัฒนาวิชาชีพท่ีจะชวย
พัฒนาการจัดการ เรียนการสอนของครู ให มี
ประสิทธิภาพ ซ่ึงจะสงผลถึงคุณภาพการศึกษา
ของผูเรียนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาเกี่ยวของ
กับกิจกรรมชวยเหลือและพัฒนาสมรรถนะของ
องคกรสูการเปนผูนําดานการพัฒนาการจัดการ
เรียนการสอน นอกจากนี้ กนิษฐา  เชาววัฒนกุล 
(2553: บทคัดยอ) ทําการวิจัยเรื่องการพัฒนา
รูปแบบการดูแลใหคําปรึกษาแนะนําเพ่ือสงเสริม
สมรรถนะการสอนและการทําวิจัยในช้ันเรียนของ
นิสิตฝกประสบการณวิชาชีพครูสาขาการสอน
คณิตศาสตร พบวา ผลการใชรูปแบบการดูแลให
คําปรึกษาแนะนําพีพีเอ็มอีทําใหสมรรถนะดาน
การสอนของนิสิตฝกประสบการณวิชาชีพครูอยู
ในระดับสูงมาก  

2.3 ผ ล ก า ร ศึ ก ษ า พั ฒ น า ก า ร คุ ณ
ลักษณะเฉพาะของครูประถมศึกษาของนักศึกษา
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ประถมศึกษาของนักศึกษาวิชาชีพครูท่ีเรียนโดยใช
รูปแบบการเรียนการสอนท่ีเนนการโคชและการ
ดูแลใหคําปรึกษาแนะนําพัฒนาขึ้นในชวงเวลา
ระหวางเรียน ระยะท่ี 1 – 4  จากระดับปานกลาง
เปนระดับมาก  ท้ังในดานการดูแลใหคําปรึกษา
แนะนําและการส่ือสารกับนักเรียน และสอดคลอง
กับผลการสัมภาษณนักเรียนท่ีเรียนกับนักศึกษา
วิชาชีพครู  ท้ังนี้เนื่องมาจากรูปแบบการเรียนการ
สอนท่ีเนนการโคชและการดูแลใหคําปรึกษา
แนะนําพัฒนาขึ้นไดศึกษาและนําแนวคิด หลักการ 
ทฤษฎีท่ีเหมาะสมกับการสงเสริมคุณลักษณะ
เฉพาะของครูประถมศึกษา  จากการเรียนโดยผาน
กระบวนการเรี ยนการสอนดวยวิ ธีสอนตาม
แนวคิด ทฤษฏีดังกลาวขางตน  ท่ีสําคัญการเรียนรู
จากอาจารยผูสอนและอาจารยพ่ีเล้ียงท่ีเปนผูสาธิต  
ผูนํา เสนอตัวอยางท่ีดี   และตัวอยางครูระดับ
ประถมศึกษาท่ีมีคุณลักษณะเฉพาะท่ีดีจากวีดิทัศน
ตัวอยางครูตางประเทศ  ในประเทศ  กรณีศึกษา 
สถานการณ  และวิทยากรซ่ึงเปนนักศึกษาฝก
ประสบการณวิชาชีพครู  รวมกับการเรียนรูจาก
การฝกปฏิบัติในทุกๆ ครั้งท่ีมีการเรียนการสอน
รวมกับเพ่ือน และการปฏิบัติการจัดการเรียนรูเปน
จํานวน  4 ระยะ  ท้ังในหองฝกปฏิบัติการแบบ
จุลภาค (Micro Teaching) กอนท่ีจะฝกปฏิบัติใน
หองเรียนระดับประถมศึกษาจริง รวมกับการ
ไดรับการโคชโดยผูเช่ียวชาญ (Expert Coaching) 
และการดูแลใหคําปรึกษาแนะนํา (Mentoring) 
จากอาจารยผูสอนและอาจารยพ่ีเล้ียงทุกขั้นของ
การเรี ยนการสอนและการฝกปฏิบัติ  ทํ าให
นั ก ศึ ก ษ า พั ฒ น า คุ ณ ลั ก ษ ณ ะ เ ฉ พ า ะ ข อ ง ค รู

ประถมศึกษาไดดีขึ้นตามลําดับ ซ่ึงสอดคลองกับ
งานวิจัยของบากาวา และเพทตี้ (Bhargava and 
Pathy, 2011: 77-81) ท่ีวิจัย เรื่องความรูของ
นักศึกษาฝกประสบการณวิชาชีพครู เกี่ยวกับ
สมรรถนะการสอน  ผลการวิจัยพบวา สมรรถนะ
ท่ีถูกเลือกสูงสุด ไดแก ทักษะการส่ือสารท่ีเกิดผล
สัมฤทธ์ิการตรงตอเวลา ความมีระเบียบวินัย และ
ความเขาใจในจิตวิทยาเกี่ยวกับเด็ก และสมรรถนะ
ในอันดับทาย ๆ ไดแก ความกระตือรือรนในการ
เขารวมกิจกรรมของโรงเรียน ความเคารพนอบ
นอมตอบิดามารดา และความรูในเรื่องเทคโนโลยี 
ขณะท่ีสมรรถนะอยางเชน การมีความรูท่ีทันสมัย 
การใชทักษะการสอนไดอยางเหมาะสม และความ
เช่ียวชาญจากการฝกฝน ถูกจัดอยูในอันดับกลางๆ   
นอกจากนี้ประไพ ธรรมธัช และสําลี ทองธิว 
(2553: 182-183) การวิจัยเรื่อง พัฒนารูปแบบการ
เสริมสรางสมรรถนะทางวิชาการโดยใชกลยุทธ
การปรับโครงสรางองคกรของฟูลแลนสําหรับครู
ประถมศึกษาท่ีศึกษาหรือพัฒนาสมรรถนะและ
เจตคติของนักศึกษาฝกประสบการณวิชาชีพครู
และ ค รู  ผ ลก าร วิ จั ย สรุ ป ว าห ลั ง ก าร พั ฒ น า
สมรรถนะท่ีขาดหายไปของครู คือ สมรรถนะดาน
การสอน ไดแก การประเมินผลการเรียนรูของ
นักเรียน สมรรถนะด านการเปนผูนํา  ไดแก                  
การส่ือสาร และการทํางานเปนทีม พบวา ครู
กลุมเปาหมายมีสมรรถนะทางวิชาการดานการ
สอน และการ เปน ผูนํ าในระ ดับดีมาก  โด ย
สมรรถนะในการประเมินผลการเรียนรูของ
นักเรียนอยูในระดับดี สมรรถนะดานการส่ือสาร
ในระดับดี และการทํางานเปนทีมในระดับดีมาก
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2.4 ผลการศึกษาความพึงพอใจของ
นักศึกษาวิชาชีพครูท่ีมีตอรูปแบบการเรียนการ
สอนท่ีเนนการโคชและการดูแลใหคําปรึกษา
แนะนําของนักศึกษาวิชาชีพครูอยูในระดับมาก คือ 
ด า น เ นื้ อ ห า  ด า น ป ร ะ โ ย ช น ท่ี ไ ด รั บ  ด า น
กระบวนการเรียนการสอน  และดานส่ือการสอน  
ตามลําดับ   และสอดคลองกับผลการบันทึกความ
คิดเห็นของนักศึกษาวิชาชีพครู ท่ี มีตอการใช
รูปแบบการเรียนการสอนท่ีเนนการโคชและการ
ดูแลใหคํ าปรึกษาแนะนํา   ท้ังนี้ เนื่องมาจาก
นักศึกษาวิชาชีพครูไดเรียนรูผานกระบวนการ
เรียนรูท่ีหลากหลายตามแนวคิด หลักการ ทฤษฎี
การเรียนรู จากการเรียนโดยผานกระบวนการเรียน
การสอนดวยวิธีสอนตามแนวคิด ทฤษฏีดังกลาว
ขางตน   ทําใหนักศึกษาวิชาชีพครูเรียนรูจากการ
ฝกปฏิบัติในทุกๆ ครั้ง ท่ีมีการเรี ยนการสอน
รวมกับเพ่ือน  การเขียนแผนการจัดการเรียนรู  การ
ปฏิบัติการจัดการเรียนรู เปนจํานวน 4 ระยะ  
รวมกับการไดรับการโคชโดยผูเช่ียวชาญ (Expert 
Coaching) และการดูแลใหคําปรึกษาแนะนํา 
(Mentoring)  จา ก อา จ าร ย ผู สอ นแ ละอ า จา ร ย                     
พ่ีเล้ียงทุกขั้นตอนของการเรียนการสอนและการ
ฝกปฏิบัติ ทําใหนักศึกษามีปฏิสัมพันธท่ีดีระหวาง
อาจารยผูสอน อาจารยพ่ีเล้ียง และเพ่ือน  อีกท้ังได
สะทอนจุดเดน จุดท่ีควรพัฒนาของตนเอง  ไดรับ
ฟงจุดเดน จุดท่ีควรพัฒนาของเพ่ือน  และรับฟง
ขอมูลยอนกลับจากอาจารยผูสอนและอาจารยพ่ี
เล้ียง และขอคําแนะนําจากอาจารยผูสอนและ
อาจารยพ่ีเล้ียงโดยตรงหรือการติดตอผานชอง
ทางการ ส่ือ สารต างๆ  ทําใหสา มารถพัฒน า
สมรรถนะครูประถมศึกษาไดดีขึ้นตามลําดับ             

เกิดความม่ันใจในการเปนครูระดับประถมศึกษา
และสงผลใหมีความพึงพอใจตอรูปแบบการเรียน
การสอนท่ีเนนการโคชและการดูแลใหคําปรึกษา
แนะนํา (3P-CA Model) งานวิจัยของอาบู ชารเบน 
และคอค – อิง ทาน (Abu Sharbain and Kok-Eng 
Tan, 2012: 14-22) วิจัยเรื่องระดับสมรรถนะและ
เจตคติของนักศึกษาฝกประสบการณวิชาชีพครู
เกี่ยวกับวิชาชีพครู   ผลการวิจัยพบวาการพัฒนา
ระดับสมรรถนะมีผลเชิงบวกตอเจตคติตอวิชาชีพ
ครูของนักศึกษาฝกประสบการณวิชาชีพครูแต
ไมไดเปนปจจัยเดียวท่ีมีผลตอเจตคติในวิชาชีพครู  
และคอคซาล (Koksal, 2014: 1-7)  วิจัยเรื่อง
สมรรถนะในหลักสูตรวิชาชีพครู ความรูเกี่ยวกับ
ส ม ร ร ถ น ะ แ ล ะ เ จ ต ค ติ ข อ ง นั ก ศึ ก ษ า ฝ ก
ประสบการณวิชาชีพครู ผลการวิจัยพบวาผล
การศึกษาแสดงความสัมพันธอยางมีนัยสําคัญเชิง
บวกระหวางความรูในสมรรถนะการสอนและ           
เจตคติตอวิชาชีพ 

 
ขอเสนอแนะ 

ขอเสนอแนะเพ่ือการนําผลการวิจัยไปใช 
1. ควรใหนักศึกษาศึกษาเนื้อหามากอน

ลวงหนา โดยการศึกษาใบความรูหรือการชม                 
วีดีทัศน ตามรูปแบบการเรียนรูแบบหองเรียนกลับ
ดาน (  Flipped Classroom)  แลวมาทบทวน 
อภิปราย  สรุปประเด็นสําคัญและฝกปฏิบัติใน
หองเรียน  เพ่ือใหมีเวลาฝกปฏิบัติ สะทอนผล             
การปฏิบัติงานรวมกันและรับฟงขอมูลยอนกลับ
จากอาจารยผูสอนและอาจารยพ่ีเล้ียงในช้ันเรียน
มากขึ้น   
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ประถมศึกษาของนักศึกษาวิชาชีพครูท่ีเรียนโดยใช
รูปแบบการเรียนการสอนท่ีเนนการโคชและการ
ดูแลใหคําปรึกษาแนะนําพัฒนาขึ้นในชวงเวลา
ระหวางเรียน ระยะท่ี 1 – 4  จากระดับปานกลาง
เปนระดับมาก  ท้ังในดานการดูแลใหคําปรึกษา
แนะนําและการส่ือสารกับนักเรียน และสอดคลอง
กับผลการสัมภาษณนักเรียนท่ีเรียนกับนักศึกษา
วิชาชีพครู  ท้ังนี้เนื่องมาจากรูปแบบการเรียนการ
สอนท่ีเนนการโคชและการดูแลใหคําปรึกษา
แนะนําพัฒนาขึ้นไดศึกษาและนําแนวคิด หลักการ 
ทฤษฎีท่ีเหมาะสมกับการสงเสริมคุณลักษณะ
เฉพาะของครูประถมศึกษา  จากการเรียนโดยผาน
กระบวนการเรี ยนการสอนดวยวิ ธีสอนตาม
แนวคิด ทฤษฏีดังกลาวขางตน  ท่ีสําคัญการเรียนรู
จากอาจารยผูสอนและอาจารยพ่ีเล้ียงท่ีเปนผูสาธิต  
ผูนํา เสนอตัวอยางท่ีดี   และตัวอยางครูระดับ
ประถมศึกษาท่ีมีคุณลักษณะเฉพาะท่ีดีจากวีดิทัศน
ตัวอยางครูตางประเทศ  ในประเทศ  กรณีศึกษา 
สถานการณ  และวิทยากรซ่ึงเปนนักศึกษาฝก
ประสบการณวิชาชีพครู  รวมกับการเรียนรูจาก
การฝกปฏิบัติในทุกๆ ครั้งท่ีมีการเรียนการสอน
รวมกับเพ่ือน และการปฏิบัติการจัดการเรียนรูเปน
จํานวน  4 ระยะ  ท้ังในหองฝกปฏิบัติการแบบ
จุลภาค (Micro Teaching) กอนท่ีจะฝกปฏิบัติใน
หองเรียนระดับประถมศึกษาจริง รวมกับการ
ไดรับการโคชโดยผูเช่ียวชาญ (Expert Coaching) 
และการดูแลใหคําปรึกษาแนะนํา (Mentoring) 
จากอาจารยผูสอนและอาจารยพ่ีเล้ียงทุกขั้นของ
การเรี ยนการสอนและการฝกปฏิบัติ  ทํ าให
นั ก ศึ ก ษ า พั ฒ น า คุ ณ ลั ก ษ ณ ะ เ ฉ พ า ะ ข อ ง ค รู

ประถมศึกษาไดดีขึ้นตามลําดับ ซ่ึงสอดคลองกับ
งานวิจัยของบากาวา และเพทตี้ (Bhargava and 
Pathy, 2011: 77-81) ท่ีวิจัย เรื่องความรูของ
นักศึกษาฝกประสบการณวิชาชีพครู เกี่ยวกับ
สมรรถนะการสอน  ผลการวิจัยพบวา สมรรถนะ
ท่ีถูกเลือกสูงสุด ไดแก ทักษะการส่ือสารท่ีเกิดผล
สัมฤทธ์ิการตรงตอเวลา ความมีระเบียบวินัย และ
ความเขาใจในจิตวิทยาเกี่ยวกับเด็ก และสมรรถนะ
ในอันดับทาย ๆ ไดแก ความกระตือรือรนในการ
เขารวมกิจกรรมของโรงเรียน ความเคารพนอบ
นอมตอบิดามารดา และความรูในเรื่องเทคโนโลยี 
ขณะท่ีสมรรถนะอยางเชน การมีความรูท่ีทันสมัย 
การใชทักษะการสอนไดอยางเหมาะสม และความ
เช่ียวชาญจากการฝกฝน ถูกจัดอยูในอันดับกลางๆ   
นอกจากนี้ประไพ ธรรมธัช และสําลี ทองธิว 
(2553: 182-183) การวิจัยเรื่อง พัฒนารูปแบบการ
เสริมสรางสมรรถนะทางวิชาการโดยใชกลยุทธ
การปรับโครงสรางองคกรของฟูลแลนสําหรับครู
ประถมศึกษาท่ีศึกษาหรือพัฒนาสมรรถนะและ
เจตคติของนักศึกษาฝกประสบการณวิชาชีพครู
และ ค รู  ผ ลก าร วิ จั ย สรุ ป ว าห ลั ง ก าร พั ฒ น า
สมรรถนะท่ีขาดหายไปของครู คือ สมรรถนะดาน
การสอน ไดแก การประเมินผลการเรียนรูของ
นักเรียน สมรรถนะด านการเปนผูนํา  ไดแก                  
การส่ือสาร และการทํางานเปนทีม พบวา ครู
กลุมเปาหมายมีสมรรถนะทางวิชาการดานการ
สอน และการ เปน ผูนํ าในระ ดับดีมาก  โด ย
สมรรถนะในการประเมินผลการเรียนรูของ
นักเรียนอยูในระดับดี สมรรถนะดานการส่ือสาร
ในระดับดี และการทํางานเปนทีมในระดับดีมาก
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2.4 ผลการศึกษาความพึงพอใจของ
นักศึกษาวิชาชีพครูท่ีมีตอรูปแบบการเรียนการ
สอนท่ีเนนการโคชและการดูแลใหคําปรึกษา
แนะนําของนักศึกษาวิชาชีพครูอยูในระดับมาก คือ 
ด า น เ นื้ อ ห า  ด า น ป ร ะ โ ย ช น ท่ี ไ ด รั บ  ด า น
กระบวนการเรียนการสอน  และดานส่ือการสอน  
ตามลําดับ   และสอดคลองกับผลการบันทึกความ
คิดเห็นของนักศึกษาวิชาชีพครู ท่ี มีตอการใช
รูปแบบการเรียนการสอนท่ีเนนการโคชและการ
ดูแลใหคํ าปรึกษาแนะนํา   ท้ังนี้ เนื่องมาจาก
นักศึกษาวิชาชีพครูไดเรียนรูผานกระบวนการ
เรียนรูท่ีหลากหลายตามแนวคิด หลักการ ทฤษฎี
การเรียนรู จากการเรียนโดยผานกระบวนการเรียน
การสอนดวยวิธีสอนตามแนวคิด ทฤษฏีดังกลาว
ขางตน   ทําใหนักศึกษาวิชาชีพครูเรียนรูจากการ
ฝกปฏิบัติในทุกๆ ครั้ง ท่ีมีการเรี ยนการสอน
รวมกับเพ่ือน  การเขียนแผนการจัดการเรียนรู  การ
ปฏิบัติการจัดการเรียนรู เปนจํานวน 4 ระยะ  
รวมกับการไดรับการโคชโดยผูเช่ียวชาญ (Expert 
Coaching) และการดูแลใหคําปรึกษาแนะนํา 
(Mentoring)  จา ก อา จ าร ย ผู สอ นแ ละอ า จา ร ย                     
พ่ีเล้ียงทุกขั้นตอนของการเรียนการสอนและการ
ฝกปฏิบัติ ทําใหนักศึกษามีปฏิสัมพันธท่ีดีระหวาง
อาจารยผูสอน อาจารยพ่ีเล้ียง และเพ่ือน  อีกท้ังได
สะทอนจุดเดน จุดท่ีควรพัฒนาของตนเอง  ไดรับ
ฟงจุดเดน จุดท่ีควรพัฒนาของเพ่ือน  และรับฟง
ขอมูลยอนกลับจากอาจารยผูสอนและอาจารยพ่ี
เล้ียง และขอคําแนะนําจากอาจารยผูสอนและ
อาจารยพ่ีเล้ียงโดยตรงหรือการติดตอผานชอง
ทางการ ส่ือ สารต างๆ  ทําใหสา มารถพัฒน า
สมรรถนะครูประถมศึกษาไดดีขึ้นตามลําดับ             

เกิดความม่ันใจในการเปนครูระดับประถมศึกษา
และสงผลใหมีความพึงพอใจตอรูปแบบการเรียน
การสอนท่ีเนนการโคชและการดูแลใหคําปรึกษา
แนะนํา (3P-CA Model) งานวิจัยของอาบู ชารเบน 
และคอค – อิง ทาน (Abu Sharbain and Kok-Eng 
Tan, 2012: 14-22) วิจัยเรื่องระดับสมรรถนะและ
เจตคติของนักศึกษาฝกประสบการณวิชาชีพครู
เกี่ยวกับวิชาชีพครู   ผลการวิจัยพบวาการพัฒนา
ระดับสมรรถนะมีผลเชิงบวกตอเจตคติตอวิชาชีพ
ครูของนักศึกษาฝกประสบการณวิชาชีพครูแต
ไมไดเปนปจจัยเดียวท่ีมีผลตอเจตคติในวิชาชีพครู  
และคอคซาล (Koksal, 2014: 1-7)  วิจัยเรื่อง
สมรรถนะในหลักสูตรวิชาชีพครู ความรูเกี่ยวกับ
ส ม ร ร ถ น ะ แ ล ะ เ จ ต ค ติ ข อ ง นั ก ศึ ก ษ า ฝ ก
ประสบการณวิชาชีพครู ผลการวิจัยพบวาผล
การศึกษาแสดงความสัมพันธอยางมีนัยสําคัญเชิง
บวกระหวางความรูในสมรรถนะการสอนและ           
เจตคติตอวิชาชีพ 

 
ขอเสนอแนะ 

ขอเสนอแนะเพ่ือการนําผลการวิจัยไปใช 
1. ควรใหนักศึกษาศึกษาเนื้อหามากอน

ลวงหนา โดยการศึกษาใบความรูหรือการชม                 
วีดีทัศน ตามรูปแบบการเรียนรูแบบหองเรียนกลับ
ดาน (  Flipped Classroom)  แลวมาทบทวน 
อภิปราย  สรุปประเด็นสําคัญและฝกปฏิบัติใน
หองเรียน  เพ่ือใหมีเวลาฝกปฏิบัติ สะทอนผล             
การปฏิบัติงานรวมกันและรับฟงขอมูลยอนกลับ
จากอาจารยผูสอนและอาจารยพ่ีเล้ียงในช้ันเรียน
มากขึ้น   
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2. ควรมีชองทางในการติดตอส่ือสาร
ระหวางอาจารย ผูสอน อาจารย พ่ี เ ล้ียง และ
นักศึกษา ผานทางส่ือสังคมออนไลน  (Social 
Media)  เ พ่ือชวยในการโคชและการดูแลให
คําปรึกษาแนะนํา  

3.  ควรเลือกโรงเรียนฝกประสบการณ
การจัดการ เรียนรู ท่ี เหมาะสม โดยมีจํ านวน
นักเรียนตอหองตามเกณฑ  นักเรียนแบบคละ
ความรู ความสามารถ  อาจารยพ่ีเล้ียงท่ีมีความรู
และความเช่ียวชาญในดานการโคชและการดูแล
ใหคําปรึกษาแนะนํา  ดานการจัดการเรียนรู  
รวมถึง เปนตัวอยาง ท่ีดี ในการเปนครูระดับ
ประถมศึกษา  และโรงเรียนท่ีมีบริบทแตกตางกัน
ในการฝกประสบการณ เพ่ือใหนักศึกษาไดรับ
ประสบการณและฝกการแกปญหาในบริบทท่ี
แตกตางกัน  

4. ควรจัดทําระบบการโคชและการดูแล
ใหคําปรึกษาแนะนํากับนักศึกษาท่ีตองการความ
ชวยเหลือเปนพิเศษท้ังในดานการเรียนในช้ันเรียน  
การปฏิบัติงาน การเขียนแผนการจัดการเรียนรู  
การจัดการเรียนรู  และคุณลักษณะเฉพาะของครู
ประถมศึกษา   

 
ขอเสนอแนะเชิงนโยบาย 
1. ระดับมหาวิทยาลัย ควรใหความสําคัญ

และใหความรูกับคณาจารยในการจัดการเรียนการ
สอนท่ีเนนการโคชและการดูแลใหคําปรึกษา
แนะนํา   

2. ระดับคณะวิชาและภาควิชาและควร
จัดทําระบบการเรียนการสอนท่ีเนนการโคชและ
การดูแลใหคําปรึกษาแนะนําใหกับนักศึกษาท่ีเรียน

ในรายวิชากอนฝกประสบการณวิชาชีพครูและ
นักศึกษาฝกประสบการณวิชาชีพคร ู

3. ระดับสาขาวิชาควรนํารูปแบบการเรียน
การสอนท่ีเนนการโคชและการดูแลใหคําปรึกษา
แนะนําไปใชในการเรียนการสอนรายวิชา ท่ี
เกี่ยวของกับการสอนระดับประถมศึกษาและควร
จัดทําระบบการโคชและการดูแลใหคําปรึกษา
แนะนํารวมกับโรงเรียนฝกประสบการณวิชาชีพครู   

4. หนวยงานท่ีเกี่ยวของกับการพัฒนา
สมรรถนะครูประถมศึกษาควรจัดทําหลักสูตร
ฝกอบรมเพ่ือพัฒนาสมรรถนะครูประถมศึกษา  
โดยนํารูปแบบการเรียนการสอนท่ีเนนการโคช
และการดูแลใหคําปรึกษาแนะนําไปใชเพ่ือพัฒนา
สมรรถนะครูประถมศึกษา 

 
ขอเสนอแนะในการทําวิจัยคร้ังตอไป 

1. ควรมีการวิจัยเพ่ือศึกษาการนํารูปแบบ
การเรียนการสอนท่ีเนนการโคชและการดูแลให
คําปรึกษาแนะนําไปใชสงเสริมสมรรถนะครู
ประถมศึกษากับนักศึกษาวิชาชีพครูท่ีมีรูปแบบ
การเรียนรูท่ีแตกตางกัน 

2. ควรมีการวิจัยเพ่ือศึกษาการนํารูปแบบ
การเรียนการสอนท่ีเนนการโคชและการดูแลให
คําปรึกษาแนะนําไปใชในการสงเสริมทักษะท่ี
จําเปนของนักศึกษาวิชาชีพคร ู

3. ควรมีการวิจัยเพ่ือการพัฒนารูปแบบ
การโคชและการดูแลใหคําปรึกษาแนะนําไปใชใน
การสงเสริมสมรรถนะการโคชและการดูแลให
คําปรึกษาแนะนํานของอาจารยพ่ีเล้ียงและครูพ่ี
เล้ียงท่ีมีประสบการณแตกตางกันในโรงเรียนรวม
ฝกประสบการณวิชาชีพคร ู
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2. ควรมีชองทางในการติดตอส่ือสาร
ระหวางอาจารย ผูสอน อาจารย พ่ี เ ล้ียง และ
นักศึกษา ผานทางส่ือสังคมออนไลน  (Social 
Media)  เ พ่ือชวยในการโคชและการดูแลให
คําปรึกษาแนะนํา  

3.  ควรเลือกโรงเรียนฝกประสบการณ
การจัดการ เรียนรู ท่ี เหมาะสม โดยมีจํ านวน
นักเรียนตอหองตามเกณฑ  นักเรียนแบบคละ
ความรู ความสามารถ  อาจารยพ่ีเล้ียงท่ีมีความรู
และความเช่ียวชาญในดานการโคชและการดูแล
ใหคําปรึกษาแนะนํา  ดานการจัดการเรียนรู  
รวมถึง เปนตัวอยาง ท่ีดี ในการเปนครูระดับ
ประถมศึกษา  และโรงเรียนท่ีมีบริบทแตกตางกัน
ในการฝกประสบการณ เพ่ือใหนักศึกษาไดรับ
ประสบการณและฝกการแกปญหาในบริบทท่ี
แตกตางกัน  

4. ควรจัดทําระบบการโคชและการดูแล
ใหคําปรึกษาแนะนํากับนักศึกษาท่ีตองการความ
ชวยเหลือเปนพิเศษท้ังในดานการเรียนในช้ันเรียน  
การปฏิบัติงาน การเขียนแผนการจัดการเรียนรู  
การจัดการเรียนรู  และคุณลักษณะเฉพาะของครู
ประถมศึกษา   

 
ขอเสนอแนะเชิงนโยบาย 
1. ระดับมหาวิทยาลัย ควรใหความสําคัญ

และใหความรูกับคณาจารยในการจัดการเรียนการ
สอนท่ีเนนการโคชและการดูแลใหคําปรึกษา
แนะนํา   

2. ระดับคณะวิชาและภาควิชาและควร
จัดทําระบบการเรียนการสอนท่ีเนนการโคชและ
การดูแลใหคําปรึกษาแนะนําใหกับนักศึกษาท่ีเรียน

ในรายวิชากอนฝกประสบการณวิชาชีพครูและ
นักศึกษาฝกประสบการณวิชาชีพคร ู

3. ระดับสาขาวิชาควรนํารูปแบบการเรียน
การสอนท่ีเนนการโคชและการดูแลใหคําปรึกษา
แนะนําไปใชในการเรียนการสอนรายวิชา ท่ี
เกี่ยวของกับการสอนระดับประถมศึกษาและควร
จัดทําระบบการโคชและการดูแลใหคําปรึกษา
แนะนํารวมกับโรงเรียนฝกประสบการณวิชาชีพครู   

4. หนวยงานท่ีเกี่ยวของกับการพัฒนา
สมรรถนะครูประถมศึกษาควรจัดทําหลักสูตร
ฝกอบรมเพ่ือพัฒนาสมรรถนะครูประถมศึกษา  
โดยนํารูปแบบการเรียนการสอนท่ีเนนการโคช
และการดูแลใหคําปรึกษาแนะนําไปใชเพ่ือพัฒนา
สมรรถนะครูประถมศึกษา 

 
ขอเสนอแนะในการทําวิจัยคร้ังตอไป 

1. ควรมีการวิจัยเพ่ือศึกษาการนํารูปแบบ
การเรียนการสอนท่ีเนนการโคชและการดูแลให
คําปรึกษาแนะนําไปใชสงเสริมสมรรถนะครู
ประถมศึกษากับนักศึกษาวิชาชีพครูท่ีมีรูปแบบ
การเรียนรูท่ีแตกตางกัน 

2. ควรมีการวิจัยเพ่ือศึกษาการนํารูปแบบ
การเรียนการสอนท่ีเนนการโคชและการดูแลให
คําปรึกษาแนะนําไปใชในการสงเสริมทักษะท่ี
จําเปนของนักศึกษาวิชาชีพคร ู

3. ควรมีการวิจัยเพ่ือการพัฒนารูปแบบ
การโคชและการดูแลใหคําปรึกษาแนะนําไปใชใน
การสงเสริมสมรรถนะการโคชและการดูแลให
คําปรึกษาแนะนํานของอาจารยพ่ีเล้ียงและครูพ่ี
เล้ียงท่ีมีประสบการณแตกตางกันในโรงเรียนรวม
ฝกประสบการณวิชาชีพคร ู
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