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บทคัดย่อ

การวจิยัครัง้นี้ มวีตัถปุระสงค์ เพือ่พฒันาและประเมนิคณุภาพหลกัสตูรฝึกอบรมนกัศกึษาวชิาชพีครู 

เพื่อพัฒนาความสามารถการจัดประสบการณ์ที่เสริมสร้างความฉลาดทางอารมณ์ ส�ำหรับเด็กปฐมวัย  

กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่   นักศึกษาวิชาชีพครู 50 คน สาขาการศึกษาปฐมวัย มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต  

เด็กปฐมวัย 500 คน เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย คือ แบบทดสอบความฉลาดทางอารมณ์ แบบประเมินความ

สามารถในการเขียนแผนและจัดประสบการณ์ แบบสอบถาม  ที่ผ่านการตรวจสอบคุณภาพ วิเคราะห์ข้อมูล

โดยใช้ ค่าร้อยละ ค่าเฉลีย่ ส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน การทดสอบค่าท ีอตัราพฒันาการ และการวเิคราะห์เนือ้หา

ผลการวิจัย พบว่า

1)	องค์ประกอบหลักสูตรฝึกอบรม  ประกอบด้วย  หลักการและเหตุผล  จุดมุ่งหมายของหลักสูตร   

เนือ้หาและประสบการณ์การเรียนรู้  กจิกรรมการฝึกอบรม   สือ่และแหล่งการเรียนรู้  การวดัผลและประเมิน

ผลการเรียนรู้   

2) การทดลองใช้หลักสูตรฝึกอบรม พบว่า นักศึกษาวิชาชีพครูมีความรู้เกี่ยวกับการจัดประสบการณ์

ทีเ่สรมิสร้างความฉลาดทางอารมณ์  หลงัอบรมสงูกว่าก่อนอบรมอย่างมนียัส�ำคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 มคีวาม

สามารถในการเขยีนแผนการจดัประสบการณ์และความสามารถในการจดัประสบการณ์ ทีเ่สรมิสร้างความฉลาด

ทางอารมณ์ส�ำหรบัเดก็ปฐมวยั อยูใ่นระดบัมาก ความคดิเหน็ของนกัศกึษาวชิาชพีคร ูทีม่ต่ีอหลกัสตูรฝึกอบรม

นักศึกษาวิชาชีพครูเพื่อพัฒนาความสามารถการจัดประสบการณ์ที่เสริมสร้างความฉลาดทางอารมณ์ส�ำหรับ

เดก็ปฐมวยั อยูใ่นระดบัมาก และ ความฉลาดทางอารมณ์ ของเดก็ปฐมวยั มพีฒันาการความฉลาดทางอารมณ์

อยู่ในระดับมากที่สุด และพัฒนาสูงขึ้นอย่างเป็นล�ำดับ และมีอัตราพัฒนาการความฉลาดทางอารมณ์เฉลี่ย  

4.36  คะแนนต่อครั้ง  อยู่ในระดับมากที่สุด

* 	 นักศึกษาปริญญาปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร

** 	 อาจารย์ที่ปรึกษา ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. ภาควิชาหลักสูตรและวิธีสอน คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร
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Abstract

The purposes of this research were to develop and quality of a training curriculum to 

develop student teachers, capability on experience arrangement to enhance of emotional intelligence  

for early childhood. The subjects were 50 student tecahers and 500 early childhood. The research  

instruments were an achievement test, an evaluation form and a questionnaire. The data were 

analyzed by percentage, mean, standard deviation, percentage, dependent t-test, growth  rate and 

content analysis.

The research results were:

1) The elements of the teacher training curriculum were comprised of principles and 

background, curriculum objectives, contents and learning experiences, activities, media and 

sources of learning and assessment and evaluation.

2) The experimentation showed five outcomes.  First, knowledge after learning increased 

at a significant level of .05.  Second, Capability of designing the experience arrangement was 

at the high level. Third, capability on the experience arrangement was at the high. Next, opinions 

of student teachers toward the training curriculum in order to develop their capabilities on the 

experience arrangement to enhance emotional intelligence were at the high level. Finally, 

emotional intelligence of the early childhood after learning was found to be higher. Additionally, 

the development of emotional intelligence was improved continuously with higher degree. The 

average rate of improvement in the emotional intelligence development scores was 4.36 points.

บทน�ำ

ความฉลาดทางอารมณ์ (Emotional 

Quotient: EQ) ส�ำคัญมากไม่ยิ่งหย่อนกว่าความ

ฉลาดทางสติปัญญา (Intelligence Quotient: IQ)  

มีการศึกษาที่ค้นพบว่า ความฉลาดทางปัญญาส่งผล

ต่อความสามารถในการท�ำงานร้อยละ 20  เท่านั้น ที่

เหลืออีกประมาณร้อยละ 80 เป็นปัจจัยที่เกี่ยวกับ

อารมณ์ เพราะอารมณ์เป็นส่วนกระตุ้นให้ร่างกาย 

ใช้ความฉลาดทางปัญญาให้เกิดประโยชน์เต็มที่ มี

ความคิดเป็นไปอย่างมีเหตุผลสามารถปรับตัวให้ 

เข้ากับสิ่งแวดล้อม และแสดงออกได้ตามความ

ต้องการของตนเอง รวมถึงได้รับการยกย่องจากผู้อื่น 

(ปิยะวรรณ เลศิพาณชิ, 2547: 1-2) นอกจากนีค้วาม

ฉลาดทางอารมณ์เป็น พื้นฐานอันส�ำคัญ เพื่อการ

ตัดสินใจที่ดีที่สุดไม่ใช่เพียงล�ำพังความฉลาดทางสติ

ปัญญาหรือพลังสมองเท่านั้น การผสมผสานความ

ฉลาดทางอารมณ์และความฉลาดทางปัญญา จะก่อให้

เกิด พลังความสามารถ และศักยภาพ ทั้งทางอารมณ์

กับสติปัญญา (Goleman, 1998 and Cooper,  

1997)  

หลักสูตรพัฒนาครูก� ำหนดให ้การฝ ึก

ประสบการณ์วิชาชีพครูเป็นองค์ประกอบส�ำคัญ 

อย่างหนึ่งของการเตรียมครูที่มีประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผล เพื่อส่งเสริมและพัฒนากระบวนการ 
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ฝ ึกประสบการณ ์วิชาชีพครู ให ้ เป ็นไปอย ่างมี

ประสทิธภิาพ โดยมกีระบวนการส�ำคญั คอืภาคปฏบิตัิ

อันเป็นเสมือนหัวใจของการผลิตครู ได้น�ำทฤษฎีที่ได้

เรียนรู ้ที่เกี่ยวข้องกับการเรียนการสอนต่างๆ มา

ประยกุต์สูก่ารปฏบิตัจิรงิในชัน้เรยีน พฒันาทกัษะและ

เจตคตก่ิอนทีจ่ะออกไปประกอบวชิาชพีครภูายใต้การ

แนะน�ำ  ดูแล ติดตามและช่วยเหลือจากอาจารย์ 

พี่เลี้ยงในโรงเรียน และอาจารย์นิเทศก์จากสถาบัน 

ผู้ผลิต (Marvin A. Henry and W. Wayne 

Beasley, 1989: 1-2 และมหาวิทยาลัยราชภัฏ

สวนดุสิต, 2550: 7) การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู 

สาขาการศึกษาปฐมวัย มุ่งเน้นการจัดประสบการณ์

การเรียนรู้ ที่บูรณาการผ่านการกระท�ำ  หรือการเล่น 

เป็นประสบการณ์ตรงที่ท�ำให้เด็กเกิดการเรียนรู้และ

เสรมิพฒันาการทางร่างกาย อารมณ์ จติใจ สงัคม และ

สติปัญญา กิจกรรมที่ดีจะเป็นตัวบ่งชี้ที่จะท�ำให้เด็ก

เจริญงอกงามและมีวุฒิภาวะ (กระทรวงศึกษาธิการ, 

2546: 50 และ Rosser, 1998: 20) สอดคล้องกับ

หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  พุทธศักราช 2546  และ

ข้อเสนอแนะการจัดหลักสูตรส�ำหรับเด็กปฐมวัยของ

สมาคมการปฐมวัยศึกษาแห่งชาติ (NAEYC) ใน

ประเทศสหรัฐอเมริกา ที่ได้ก�ำหนดขอบข่ายของ

กิจกรรมประจ�ำวันที่จะน�ำมาจัดในแต่ละวัน ต้อง

ครอบคลุมสิ่งต่อไปนี้ 1. การพัฒนากล้ามเนื้อใหญ่   

2. การพัฒนากล้ามเนื้อเล็ก 3. การพัฒนาอารมณ์ 

จติใจ สนุทรยีศาสตร์ และปลกูฝังคณุธรรม จรยิธรรม 

4. การพัฒนาสังคมนิสัย 5. การพัฒนาการคิด  

6. การพัฒนาภาษา 7. การส่งเสริมจินตนาการและ

ความคิดสร้างสรรค์ (กระทรวงศึกษาธิการ, 2546: 

50, Bredekamp and Copple, 1997: 20-21) 

ส�ำหรับประเทศไทยได้มีรายงานประเมินผล

การพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัย 3 ปี โดยส�ำนักงาน

เลขาธิการสภาการศึกษา พบว่า พัฒนาการที่ต�่ำและ

ต้องได้รบัการพฒันามากทีส่ดุ ได้แก่ ด้านอารมณ์ และ

ด้านสติปัญญา (กระทรวงศึกษาธิการ, 2550: 209-

232) สอดคล้องกบัรายงานประเมนิผลการนเิทศการ

เรยีนรูแ้บบครศุกึษาโดยใช้โรงเรยีนเป็นฐาน นกัศกึษา

วชิาชพีคร ูมหาวทิยาลยัราชภฏัสวนดสุติ พ.ศ. 2549-

2552 พบว่า พัฒนาการความฉลาดทางอารมณ์ของ

เด็กปฐมวัยควรได้รับการพัฒนา จากผลดังกล่าวได้

แสดงถงึสถานการณ์ระดบัความฉลาดทางอารมณ์ของ

เด็กปฐมวัยที่ต้องการส่งเสริมให้มีพัฒนาการที่ดีขึ้น 

และจากการสมัภาษณ์ผูบ้รหิารสถานศกึษาศนูย์พฒันา

เด็กเล็ก ที่นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู และ  

รองศาสตราจารย์นพรัตน ์ โพธิ์ศรีทอง ผู้อ�ำนวยการ

โครงการความร่วมมือ ในการพัฒนาบุคลากรทาง 

การศึกษาขององค์กรปกครองท้องถิ่น ระหว่างกรม 

ส่งเสรมิการปกครองส่วนท้องถิน่ กระทรวงมหาดไทย 

กับมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต หลักสูตรศึกษา

ศาสตรบณัฑติ สาขาการศกึษาปฐมวยั  ประเดน็ความ

ต้องการพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมนักศึกษาวิชาชีพครู 

เพื่อพัฒนาความสามารถการจัดประสบการณ์ที่เสริม

สร้างความฉลาดทางด้านอารมณ์ ส�ำหรับเด็กปฐมวัย 

พบว่า มคีวามต้องการระดบัมาก จงึเป็นความต้องการ

จ�ำเป็นที่จะต้องวิจัย และพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรม

นักศึกษาวิชาชีพครูเพื่อพัฒนาความสามารถการจัด

ประสบการณ์ ที่เสริมสร้างความฉลาดทางอารมณ์

ส�ำหรับเด็กปฐมวัย เพื่อให้นักศึกษาวิชาชีพครู ได้มี

ความรู้และสามารถปฏิบัติการ โดยจัดประสบการณ์

เพือ่เสรมิสร้างความฉลาดทางอารมณ์ในชัน้เรยีนเดก็

ปฐมวัยต่อไป
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กรอบแนวคิดการวิจัย

ผู้วิจัยได้ศึกษาหลักการ แนวคิด และทฤษฎี

ต่างๆ ทีเ่กีย่วข้อง เพือ่สงัเคราะห์เป็นกรอบแนวคดิใน

การพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมนักศึกษาวิชาชีพครูเพื่อ

พฒันาความสามารถการจดัประสบการณ์  ทีเ่สรมิสร้าง

ความฉลาดทางอารมณ์ส�ำหรับเด็กปฐมวัย  ดังนี้
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วัตถุประสงค์

1.	เพือ่ศกึษาความต้องการจ�ำเป็นการพฒันา

หลักสูตรฝึกอบรมนักศึกษาวิชาชีพครูเพื่อพัฒนา

ความสามารถการจัดประสบการณ์ที่เสริมสร้างความ

ฉลาดทางอารมณ์ ส�ำหรับเด็กปฐมวัย

2.	เพื่อพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมนักศึกษา

วิชาชีพครู   ในการพัฒนาความสามารถการจัด

ประสบการณ์ที่เสริมสร้างความฉลาดทางอารมณ์ 

ส�ำหรับเด็กปฐมวัย

3.	เพือ่ทดลองใช้หลกัสตูรฝึกอบรมนกัศกึษา 

วิชาชีพครู ในการพัฒนาความสามารถการจัด

ประสบการณ์ที่เสริมสร้างความฉลาดทางอารมณ์ 

ส�ำหรับเด็กปฐมวัย

4.	เพื่อประเมินผลหลักสูตรฝ ึกอบรม

นักศึกษาวิชาชีพครู ในการพัฒนาความสามารถการ 

จัดประสบการณ์ที่เสริมสร้างความฉลาดทางอารมณ์ 

ส�ำหรับเด็กปฐมวัย ดังนี้

	 4.1	 เปรียบเทียบความรู้ ในเรื่องการจัด

ประสบการณ์ที่เสริมสร้างความฉลาดทางอารมณ์   

ของนักศึกษาวิชาชีพครู ก่อนและหลังทดลองใช้

หลักสูตรฝึกอบรม 

	 4.2	 ประเมินความสามารถในการเขียน

แผนการจัดประสบการณ์ที่เสริมสร้างความฉลาดทาง

อารมณ์ ของนักศึกษาวิชาชีพครู

	 4.3	 ประเมินความสามารถในการจัด

ประสบการณ์ที่เสริมสร้างความฉลาดทางอารมณ์  

ของนักศึกษาวิชาชีพครู

	 4.4	 ศึกษาความคิดเห็นที่มีต่อหลักสูตร

ฝึกอบรมเพือ่พฒันาความสามารถการจดัประสบการณ์ 

ที่เสริมสร้างความฉลาดทางอารมณ์ ของนักศึกษา

วิชาชีพครู หลังทดลองใช้หลักสูตร

	 4.5	 ศึกษาพัฒนาการความฉลาดทาง

อารมณ์ ของเด็กปฐมวัย ก่อน ระหว่างและหลังการ

จัดประสบการณ์ที่เสริมสร้างความฉลาดทางอารมณ์ 

จากนักศึกษาวิชาชีพครู  

วิธีการศึกษา 

การศึกษาครั้งนี้ เป็นการวิจัยและพัฒนา 

(Research and Development) โดยมีขั้นตอนของ

การวิจัย ประกอบด้วย 4 ขั้นตอน ได้แก่ ขั้นตอนที่ 1 

การวิเคราะห์ความต้องการจ�ำเป็น ขั้นตอนที่ 2 การ

ออกแบบและพัฒนาหลักสูตร ขั้นตอนที่ 3 การ

ทดลองใช้หลักสูตร และขั้นตอนที่ 4 การประเมินผล

และปรับปรุงหลักสูตร

ขั้นตอนที่ 1 การศึกษาวิเคราะห์ความ

ต้องการจ�ำเป็น (Analysis: Research
1
(R

1
))  เพื่อ

ศึกษาความต้องการจ�ำเป็นจากแหล่งข้อมูลเอกสาร 

และบุคคลเกี่ยวกับการจัดประสบการณ์ที่เสริมสร้าง

ความฉลาดทางอารมณ์ส�ำหรับเด็กปฐมวัย เพื่อมา

ก�ำหนดนยิาม พฤตกิรรมบ่งชี ้ และแนวทางการพฒันา 

ผู้วิจัยได้ด�ำเนินการวิเคราะห์เอกสาร (Document 

Analysis) การประเมินความต้องการจ�ำเป็น (Need 

Assessment) การวจิยัเชงิส�ำรวจ (Survey  Research) 

และการสังเคราะห์งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง(Synthesis  

Research)

ขั้นตอนที่ 2 ขั้นการออกแบบและพัฒนา

หลักสูตร (Des ign and Development: 

Development
1
(D

1
)) เพื่อก�ำหนดกรอบแนวคิด  

ในการพัฒนาโครงร่างหลักสูตรและพัฒนาเครื่องมือ

ประกอบการใช้หลักสูตร จากนั้นให้ผู ้เชี่ยวชาญ 

ตรวจสอบ ได้ค่าดัชนีคุณภาพโครงร่างหลักสูตร 

อยู่ในระดับมาก-มากที่สุด ได้ค่าดัชนีคุณภาพเครื่อง

มอืประกอบการใช้หลกัสตูร ซึง่ประกอบด้วย 1. แบบ

ทดสอบความรู้ 2. แบบประเมินความสามารถในการ

เขียนแผนการจัดประสบการณ์ 3.แบบประเมิน 

ความสามารถในการจดัประสบการณ์ 4. แบบสอบถาม

ความคดิเหน็ 5. แบบประเมนิความฉลาดทางอารมณ์

ของเด็กปฐมวัย  อยู่ในระดับมาก จากนั้นผู้วิจัยได้น�ำ

โครงร่างหลักสูตรไปศึกษาน�ำร่องกับนักศึกษาวิชาชีพ

ครูที่มีลักษณะใกล้เคียงกับกลุ่มตัวอย่าง ได้ค่าดัชนี

คุณภาพจากเครื่องมือประกอบการใช้หลักสูตรด้าน
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ความรู ้  ความสามารถในการเขียนแผนการจัด

ประสบการณ์ ความสามารถในการจัดประสบการณ์ 

ความคดิเหน็ของนกัศกึษาวชิาชพีครู ทีม่ต่ีอหลกัสตูร

ฝึกอบรม และความฉลาดทางอารมณ์ ของเดก็ปฐมวยั 

อยู่ในระดับมาก 

ขั้นตอนที่ 3 ขั้นการทดลองใช้หลักสูตร 

(Implementation: Research
2 
(R

2
)) เพือ่ตรวจสอบ

ประสิทธิภาพเชิงประจักษ์ของหลักสูตร เป็นการ 

วิจัยกึ่งทดลอง (Quasi -Experimental Research)  

แบบการวิจัยแบบหนึ่งกลุ ่มสอบก่อนสอบหลัง   

(The One - Group  Pretest – Posttest Design) 

(มาเรียม นิลพันธุ์, 2549 : 142-144) ก�ำหนดกลุ่ม

ตัวอย่าง  คือ  นักศึกษาวิชาชีพครูโครงการความร่วม

มือในการพัฒนาบุคลากรทางการศึกษาขององค์กร

ปกครองท้องถิ่น ระหว่างกรมส่งเสริมการปกครอง

ส่วนท้องถิ่นกระทรวงมหาดไทย กับมหาวิทยาลัย

ราชภัฏสวนดุสิต หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต   

สาขาการศึกษาปฐมวัย ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา  

2553 จ�ำนวน 50 คน ได้มาโดยการสุ่มตัวอย่างโดย

อาศัยความน่าจะเป็นวิธีการสุ่มแบบกลุ่ม (Cluster 

Sampling) หลังจากอบรมภาคทฤษฎีตามหลักสูตร 

นกัศกึษาวชิาชพีครไูปจดัประสบการณ์กบัเดก็ปฐมวยั 

500 คน วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย 

ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน การทดสอบค่าที อัตรา

พัฒนาการ และการวิเคราะห์เนื้อหา ด�ำเนินการ

ทดลอง ในภาคเรียนที่  2  ปีการศึกษา  2553  เป็น

เวลา 4 เดือน (พฤศจิกายน 2553 - กุมภาพันธ์   

2554)  

ขั้นตอนที่ 4 ขั้นการประเมินผลและ

ปรับปรุงหลักสูตร (Evaluation: Development
2
 

(D
2
)) เป็นการน�ำผลการทดลองใช้หลักสูตร ใน 

ขั้นตอนที่ 3 ทั้งที่เป็นผลที่ได้จากการวิเคราะห์

ประสิทธิภาพของหลักสูตร ได้แก่ ความรู้ ความ

สามารถในการเขยีนแผนและความสามารถในการจดั

ประสบการณ์ที่เสริมเสร้างความฉลาดทางอารมณ์

ส�ำหรบัเดก็ปฐมวยั  ความคดิเหน็ของนกัศกึษาวชิาชพี

ครูที่มีต่อหลักสูตร ความฉลาดทางอารมณ์และอัตรา

พัฒนาการความฉลาดทางอารมณ์ของเด็กปฐมวัย 

รวมทั้งผลการวิเคราะห์ความคิดเห็นที่มีต่อความ

เหมาะสมของหลักสูตร มาปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร 

ให้มคีวามเหมาะสมมากยิง่ขึน้ และพร้อมทีจ่ะน�ำไปใช้

ต่อไป

ผลการศึกษา

1.	 ผลการออกแบบและพัฒนาหลักสูตร

ฝึกอบรมนักศึกษาวิชาชีพครู เพื่อพัฒนาความ

สามารถการจัดประสบการณ์ ที่เสริมสร้างความ

ฉลาดทางอารมณ์ ส�ำหรับเด็กปฐมวัย พบว่า

โครงสร้างและองค์ประกอบหลักสูตร ประกอบด้วย  

หลักการและเหตุผล  จุดมุ่งหมายของหลักสูตร  การ

จัดเนื้อหาและประสบการณ์   กิจกรรมการฝึกอบรม   

สือ่ วสัดอุปุกรณ์ แหล่งการเรยีนรู ้การวดัและประเมนิ

ผล มีรายละเอียด ดังนี้

หลักการและเหตุผล ความฉลาดทาง

อารมณ์ เป็นส่วนกระตุ้นให้ร่างกายใช้ความฉลาดทาง

ปัญญาให้เกิดประโยชน์เต็มที่ มีความคิดเป็นไปอย่าง

มีเหตุผลสามารถปรับตัวให้เข้ากับสิ่งแวดล้อม และ

แสดงออกได้ตามความต้องการของตนเอง รวมถึงได้

รับการยกย่องจากผู้อื่น แนวคิดเกี่ยวกับความฉลาด

ทางอารมณ์ แบ่งตามฐานข้อมูลที่ได้ท�ำการศึกษา 

ได้เป็น 3 กลุ่มแนวคิด ได้แก่ กลุ่มแนวคิดจิตวิทยา  

กลุ ่มแนวคิดศาสนา และกลุ ่มแนวคิดทางสังคม 

ประกอบด้วยประเด็นต่าง ๆ ดังนี้ 1. ความฉลาด 

ทางอารมณ์ หมายถึง ความสามารถเข้าใจและ

แยกแยะอารมณ์ของตนเองได้ สามารถควบคุม 

ผ่อนคลายอารมณ์ของตนเองได ้เหมาะสมกับ

สถานการณ์ สามารถแสดงอารมณ์ของตนเองน�ำไปสู่

การสมัฤทธิผ์ลได้  สามารถเข้าใจและแยกแยะอารมณ์
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ของผู้อื่นโดยสามารถตอบสนองต่อความรู้สึกของ 

ผู้อื่นได้อย่างสอดคล้องกัน สามารถมีมิตรภาพที่ดี 

โดยแสดงออกถึงความรู ้สึกที่ดีต่อกัน และองค์

ประกอบความฉลาดทางอารมณ์ ได้แก่ การเข้าใจ

อารมณ์ความรู้สึกของตนเอง การจัดการกับอารมณ์

ของตนเอง  การสร้างแรงจงูใจให้กบัตนเอง การเข้าใจ

ความรู ้สึกของผู ้อื่น การมีปฏิสัมพันธ ์กับผู ้อื่น  

2.องค์ประกอบร่วมความฉลาดทางอารมณ์ 5 ด้าน  

ได้แก่   1. การรู้จักอารมณ์ของตนเอง  2. การจัดการ

กับอารมณ์ของตนเอง 3. การสร้างแรงจูงใจให้กับ

ตนเอง 4. การรู ้จักอารมณ์ของผู ้อื่น 5. การมี

สมัพนัธภาพทีด่ต่ีอกนั 3. การพฒันาความฉลาดทาง

อารมณ์   พิจารณาจากองค์ประกอบความฉลาดทาง

อารมณ์ 5 ด้าน  ได้แก่   1. การรูจ้กัอารมณ์ของตนเอง  

พฒันาโดยการทบทวนสาเหตกุารเกดิอารมณ์ และการ

แสดงออก ให้เกดิความเข้าใจอารมณ์ตนเอง ด้วยการ

ฝึกสมาธ ิให้มสีต ิ 2. การจดัการกบัอารมณ์ของตนเอง 

พัฒนาโดยการปลูกฝังระเบียบวินัย ปฏิบัติตาม 

กฎเกณฑ์ มคีวามยดืหยุน่อย่างมเีหตผุล อดกลัน้ สงบ 

ควบคุมและ เลือกวิธีผ่อนคลายอารมณ์ที่เหมาะสม 

3. การสร้างแรงจูงใจให้กับตนเอง พัฒนาโดยการตั้ง

เป้าหมายและวางขั้นตอนไปสู่เป้าหมาย เห็นคุณค่า

การกระท�ำของตนเอง รักในสิ่งที่ท�ำ  และให้ก�ำลังใจ

ตัวเอง 4. การรู้จักอารมณ์ของผู้อื่น พัฒนาโดยการ

สนใจและเข้าใจอารมณ์และความรู ้สึกของผู ้อื่น  

คิดถึงใจตนเองแล้วสามารถเข้าใจผู้อื่นได้ ให้ความ

เมตตากรุณา และปรารถนาให้ผู้อื่นเป็นสุข 5. การมี

สัมพันธภาพที่ดีต่อกัน พัฒนาโดยการสื่อสารระหว่าง

บุคคล ช่วยเหลือเกื้อกูลกัน มีปฏิสัมพันธ์อันดี 

กับผู้อื่น และสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างราบรื่น

จุดมุ่งหมายของหลักสูตร ประกอบด้วย

1. มีความรอบรู ้ ในด ้านความรู ้การจัด

ประสบการณ์ การพัฒนาความฉลาดทางอารมณ์  

การวดัและประเมินผลความฉลาดทางอารมณ์  อย่าง

ลึกซึ้ง และ เป็นระบบ

2.	มีความสามารถในการจัดประสบการณ์ที่ 

เสริมสร้างความฉลาดทางอารมณ์ส�ำหรับเด็กปฐมวัย

น�ำไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานวิชาชีพครูอย่างมี

ประสิทธิภาพ

3.	มีความตระหนักรู้หลักการและทฤษฎีใน 

องค์ความรู ้ที่เกี่ยวข้องกับการจัดประสบการณ์ที่ 

เสริมสร้างความฉลาดทางอารมณ์ส�ำหรับเด็กปฐมวัย
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การจัดเนื้อหาและประสบการณ์   แบ่งออกเป็น 7  หน่วย  ดังนี้

หน่วยที่ เนื้อหาและประสบการณ์

ภาคทฤษฎี

(ชั่วโมง)

ภาคปฏิบัติ

(ชั่วโมง)

1 การจัดประสบการณ์ส�ำหรับเด็กปฐมวัย 1.30 -

2 การจัดประสบการณ์เพื่อเสริมสร้างความฉลาดทาง

อารมณ์ด้านการรู้จักอารมณ์ตนเอง

1.30 2

3 การจัดประสบการณ์เพื่อเสริมสร้างความฉลาดทาง

อารมณ์ด้านการจัดการกับอารมณ์ตนเอง

1.30 2

4 การจัดประสบการณ์เพื่อเสริมสร้างความฉลาดทาง

อารมณ์ด้านการสร้างแรงจูงใจให้กับตนเอง

1.30 2

5 การจัดประสบการณ์เพื่อเสริมสร้างความฉลาดทาง

อารมณ์ด้านการรู้จักอารมณ์ผู้อื่น

1.30 2

6 การจัดประสบการณ์เพื่อเสริมสร้างความฉลาดทาง

อารมณ์ด้านการมีสัมพันธภาพที่ดีต่อกัน

1.30 2

7 การวัดและประเมินความฉลาดทางอารมณ์ 2.00 2

                                                      รวม 11 12

กจิกรรมการฝึกอบรม   ใช้กจิกรรมการเรยีน

รู้โดยผ่านกระบวนการกลุ่ม การอภิปราย การแลก

เปลี่ยนความคิดเห็นโดยใช้ประสบการณ์ใหม่ ผสม

ผสานกลมกลนืกบัประสบการณ์เดมิทีม่อียู ่ การระดม

สมองจากการร่วมกิจกรรมข้อคิดเห็นต่าง ๆ ระหว่าง

ผูเ้ข้ารบัการอบรมด้วยกนั เพือ่ให้ผูเ้ข้ารบัการอบรมได้

ค้นพบ และเรียนรู้ด้วยตนเอง อันเป็นแนวทางสู่การ

พัฒนาตนเอง โดยการใช้แผนการฝึกอบรม 7 แผน  

(ตามหน่วยการจัดเนื้อหาและประสบการณ์) แต่ละ

แผนการฝึกอบรมประกอบด้วย 1. มโนทัศน์ที่ต้อง

เรียน 2. จุดประสงค์การเรียนรู้   3.สาระการเรียนรู้ 

4.กิจกรรมการฝึกอบรม  มีขั้นตอนในการท�ำกิจกรรม  

ดงันี ้4.1 วเิคราะห์ประสบการณ์ (Analysis: A)  4.2 

สร้างความตระหนักรู้ (Awareness: A) 4.3 เสริม

สร้างความฉลาดทางอารมณ์ ให้กับเด็กปฐมวัย 

(Enhancement: E) 5.สื่อประกอบกิจกรรมการ 

เรียนรู้  6. การประเมินผล 

สื่อและแหล่งการเรียนรู้  ประกอบด้วย  

1. ใบความรู ้ตามหน่วยการจดัเนือ้หาและประสบการณ์  

2. ใบกิจกรรม ที่สอดคล้องกับขั้นตอนในการท�ำ
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กิจกรรม ดังนี้ วิเคราะห์ประสบการณ์ (Analysis: A) 

สร้างความตระหนักรู ้ (Awareness: A) และ 

เสริมสร้างความฉลาดทางอารมณ์ ให้กับเด็กปฐมวัย 

(Enhancement: E)

การวัดผลและประเมินผลการฝึกอบรม

กระบวนการวดัและประเมนิผลตามหลกัสตูร 

ประกอบด้วย การประเมิน 3 ส่วน คือ 1. ด้าน 

ความรู้ 2. ด้านการปฏิบัติ 3. ด้านเจตคติ

ด้านความรู ้  ประกอบด้วย

1.	ประเมินความรู ้การจัดประสบการณ์ที่

เสริมสร้างความฉลาดทางอารมณ์ส�ำหรับเด็กปฐมวัย

ของนักศึกษาวิชาชีพครู  ก่อน-หลังฝึกอบรม

2. ประเมินความสามารถเขียนแผนการจัด

ประสบการณ์ที่เสริมสร้างความฉลาดทางอารมณ์

ส�ำหรับเด็กปฐมวัยของนักศึกษาวิชาชีพครู  

3.	ประเมนิความฉลาดทางอารมณ์และอตัรา

พัฒนาการความฉลาดทางอารมณ์ของเด็กปฐมวัย

 ด้านการปฏิบัต ิ  ประกอบด้วย

ประเมินพฤติกรรมความสามารถการจัด

ประสบการณ์ทีเ่สรมิสร้างความฉลาดทางอารมณ์ ของ

นักศึกษาวิชาชีพครู หลังการฝึกอบรม  1 เดือน

ด้านเจตคต ิ  ประกอบด้วย 

ประเมินความคิดเห็นที่มีต่อหลักสูตรฝึก

อบรมนกัศกึษาวชิาชพีครเูพือ่พฒันาความสามารถการ

จัดประสบการณ์ที่เสริมสร้างความฉลาดทางอารมณ์

ส�ำหรับเด็กปฐมวัย ของนักศึกษาวิชาชีพครู หลัง

ทดลองใช้หลักสูตร

2. ผลการทดลองใช้หลักสูตรฝึกอบรม

นกัศกึษาวชิาชพีครเูพือ่พฒันาความสามารถการจดั

ประสบการณ์ที่เสริมสร้างความฉลาดทางอารมณ์ 

ส�ำหรับเด็กปฐมวัย ให้ผลสรุปดังนี้

	 2.1	ผลการประเมินความรู ้ การจัด

ประสบการณ์ที่เสริมสร้างความฉลาดทางอารมณ์  

ส�ำหรับเด็กปฐมวัยของนักศึกษาวิชาชีพครู พบว่า  

หลังทดลองใช้หลักสูตรฝึกอบรม ค่าคะแนนเฉลี่ย 

32.60 อยู่ในระดับดีมาก ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

0.53 สูงกว่าก่อนทดลองใช้หลักสูตรฝึกอบรม ค่า

คะแนนเฉลี่ย 20.06 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.59 

อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 สรุปผลการ

วิเคราะห์ดังตารางที่ 1

การทดสอบ N คะแนนเต็ม คะแนนเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน t -test sig

ก่อนอบรม 50   40 20.06 0.59

18.80
*

.000หลังอบรม 50   40 32.60 0.53

	 2.2 ผลการประเมินความสามารถใน

การเขียนแผนการจัดประสบการณ์ ที่เสริมสร้าง

ความฉลาดทางอารมณ์ส�ำหรับเด็กปฐมวัยของ

นักศึกษาวิชาชีพครู   พบว่าคะแนนเต็ม 3 คะแนน  

มีผลการประเมินเฉลี่ยโดยรวม อยู ่ในระดับมาก  

ค่าเฉลี่ย 2.58  ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  0.63    

ตารางที่ 1 ผลการวิเคราะห์คะแนนเฉลี่ยความรู้การจัดประสบการณ์ที่เสริมสร้างความฉลาดทาง

อารมณ์ส�ำหรับเด็กปฐมวัย  ของนักศึกษาวิชาชีพครูก่อนและหลังใช้หลักสูตรฝึกอบรม
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	 2.3 ผลการประเมินความสามารถใน

การจัดประสบการณ์ ที่เสริมสร้างความฉลาดทาง

อารมณ์ส�ำหรับเด็กปฐมวัย ของนักศึกษาวิชาชีพครู 

พบว่าคะแนนเต็ม 3 คะแนน มีผลการประเมินเฉลี่ย

โดยรวม  อยู่ในระดับมาก ค่าเฉลี่ย  2.52  ส่วนเบี่ยง

เบนมาตรฐาน 0.59   

	 2.4 ผลการศึกษาความคิดเห็นของ

นักศึกษาวิชาชีพครู ที่มีต ่อหลักสูตรฝึกอบรม

นักศึกษาวิชาชีพครูเพื่อพัฒนาความสามารถการจัด

ประสบการณ์ที่เสริมสร้างความฉลาดทางอารมณ์ 

ส�ำหรับเด็กปฐมวัย พบว่า คะแนนเต็ม 5 คะแนน  

การประเมินเฉลี่ยโดยรวม อยู ่ในระดับมากที่สุด  

ค่าเฉลี่ย 4.37  ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.53 ความ

คดิเหน็และข้อเสนอแนะเพิม่เตมิจากนกัศกึษาวชิาชพี

ครู มีดังนี้  1. เนื้อหาหน่วยที่ 1 กับเวลาไม่เหมาะสม 

ท�ำให้วิทยากรให้ความรู้อย่างรีบเร่ง ควรลดเนื้อหา 

ให้เหมาะสมกบัเวลา เนือ้หาบางเรือ่งนกัศกึษาวชิาชพี

ครูมีความรู้จากการเรียนรายวิชาต่างๆ   มาบ้างแล้ว  

2. ความรู้เกี่ยวกับการจัดประสบการณ์ที่เสริมสร้าง

ความฉลาดทางอารมณ์ หน่วยที ่7 การวดัและประเมนิ

ความฉลาดทางอารมณ์ มคีวามส�ำคญัมาก ควรให้เวลา

นักศึกษาวิชาชีพครูได้ลงมือปฏิบัติจริงมาก ๆ และ 

ให้มีการน�ำเสนอเพื่อแลกเปลี่ยนความคิดเห็นซึ่งกัน

และกัน 3. ประโยชน์ที่ได้รับจากการฝึกปฏบิัติจะมาก

ขึ้น หากมีการติดตามผล โดยการนิเทศ เป็นระยะ  

และต่อเนื่อง ผู ้วิจัยน�ำข้อเสนอแนะมาปรับปรุง

หลักสูตร ดังนี้ 1. ลดเนื้อหาสมองกับการเรียนรู้ของ

เด็กปฐมวัย 2. เพิ่มเวลา หน่วยที่ 7 การวัดและ

ประเมินความฉลาดทางอารมณ์จาก 1.30 ชั่วโมง  

เป็น 2 ชั่วโมง เน้นการลงมือปฏิบัติจริง และให้มี

การน�ำเสนอเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

	 2.5	ผลการศึกษาความฉลาดทาง

อารมณ์ของเด็กปฐมวัย ก่อน และหลังได้รับการ 

จัดประสบการณ์ที่เสริมสร้างความฉลาดทางอารมณ์

จากนักศึกษาวิชาชีพครู มี 4 ระยะ ดังนี้ 1. ก่อนการ

จัดประสบการณ์ 2  ระยะ  คือ  ระยะที่ 1 (Y
1
)  และ  

ระยะที่  2 (Y
2
) 2. หลงัการจดัประสบการณ์  2 ระยะ  

คือ ระยะที่ 3 (Y
3
)  และ  ระยะที่ 4 (Y

4
) เว้นช่วง

เวลาระยะละ 1 เดือน และติดตามผลพัฒนาการ 

ความฉลาดทางอารมณ์ ปรากฏผลดังนี้  

ผลการศึกษาพัฒนาการความฉลาดทาง

อารมณ์ของเดก็ปฐมวยั  พบว่า เดก็ปฐมวยัมคีะแนน

เฉลี่ยความฉลาดทางอารมณ์อยู่ในระดับมาก และ

พฒันาสงูขึน้อย่างเป็นล�ำดบั  ดงักราฟเส้นแสดงระดบั

คะแนนเฉลี่ยมีแนวโน้มสูงขึ้น 

                 

กราฟเส้น แสดงระดับคะแนนเฉลี่ยความฉลาดทางอารมณ์ ของเด็กปฐมวัย  ก่อน และหลังได้รับ

การจัดประสบการณ์ที่เสริมสร้างความฉลาดทางอารมณ์  4  ระยะ 
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ไดรับจากการฝกปฏิบัติจะมากข้ึน  หากมีการติดตามผล โดยการนิเทศ เปนระยะ  และตอเน่ือง ผูวิจัย
นําขอเสนอแนะมาปรับปรุงหลักสูตร ดังน้ี 1. ลดเน้ือหาสมองกับการเรียนรูของเด็กปฐมวัย  2. เพ่ิม
เวลา หนวยที่ 7 การวัดและประเมินความฉลาดทางอารมณจาก 1.30 ชั่วโมง เปน 2  ช่ัวโมง เนนการลง
มือปฏิบัติจริง และใหมีการนําเสนอเพ่ือแลกเปล่ียนเรียนรู  
 2.5 ผลการศึกษาความฉลาดทางอารมณของเด็กปฐมวัย  กอน และหลังไดรับการจัด
ประสบการณที่เสริมสรางความฉลาดทางอารมณจากนักศึกษาวิชาชีพครู  มี 4 ระยะ  ดังน้ี 1.กอนการ
จัดประสบการณ   2  ระยะ  คือ  ระยะที่ 1 (Y1)  และ  ระยะที่  2 (Y2)   2.     หลังการจัดประสบการณ  
2 ระยะ  คือ ระยะที่ 3 (Y3)  และ  ระยะที่ 4 (Y4)   เวนชวงเวลาระยะละ 1 เดือน และติดตามผล
พัฒนาการความฉลาดทางอารมณ    ปรากฏผลดังน้ี   

 ผลการศึกษาพฒันาการความฉลาดทางอารมณของเด็กปฐมวัย  พบวา เด็กปฐมวัยมี
คะแนนเฉลี่ยความฉลาดทางอารมณอยูในระดับมาก และพัฒนาสูงข้ึนอยางเปนลําดับ  ดังกราฟเสน
แสดงระดับคะแนนเฉลี่ยมีแนวโนมสูงข้ึน  
                 

 
 
กราฟเสน แสดงระดับคะแนนเฉล่ียความฉลาดทางอารมณ ของเด็กปฐมวัย  กอน และหลังไดรับการ
จัดประสบการณท่ีเสริมสรางความฉลาดทางอารมณ  4  ระยะ  
 

              X 
ความฉลาดทางอารมณ 

                 Y   คะแนนความฉลาดทางอารมณ
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ผลการศึกษาอัตราพัฒนาการเฉลี่ยความ

ฉลาดทางอารมณ์ของเด็กปฐมวัย พบว่า อัตรา

พัฒนาการเฉลี่ยความฉลาดทางอารมณ์ ของเด็ก

ปฐมวยั  อยูใ่นระดบัมากทีส่ดุ มอีตัราพฒันาการเฉลีย่  

4.36  คะแนนต่อครั้ง   

สรุปผลการศึกษาและข้อเสนอแนะ

การพัฒนาหลักสูตรครั้งนี้ ในขั้นตอนแรก

เป็นขั้นการศึกษาวิเคราะห์ (Analysis: Research 

(R
1
)) ซึ่งการวิเคราะห์ศึกษาสภาพและประเมินความ

ต้องการจ�ำเป็น ช่วยให้สามารถก�ำหนดปัญหาประเดน็

ที่ต ้องน�ำมาแก้ไข ระบุเป้าหมายและผลลัพธ์ที่ 

พึงประสงค์อย่างชัดเจน สอดคล้องกับแนวคิดของ 

สุวิมล ว่องวานิช (2550: 22-29) ที่กล่าวว่า การวิจัย 

ประเมินความต้องการจ�ำเป็น เป็นงานที่ต้องท�ำในขั้น

ตอนแรก เป็นสิ่งที่จะช่วยให้การก�ำหนดแผนงาน

สอดคล้องกับความต้องการของหน่วยงาน ช่วยให้

มั่นใจได้ว่าสิ่งที่ปฏิบัติจะสนองความต้องการของ

องค์กรได้อย่างแท้จริง เนื่องจากมีข้อมูลเชิงประจักษ์

รองรับอย่างเพียงพอ มีความเป็นไปได้ และมีโอกาส

เกิดสัมฤทธิ์ผลตามเป้าหมายที่ก�ำหนดไว้ รวมทั้ง 

ในขั้นตอนที่ 2 การออกแบบและพัฒนาหลักสูตร   

มกีารตรวจสอบคณุภาพจากผูเ้ชีย่วชาญ และการปรบั

แก้ไขก่อนน�ำหลกัสตูรไปทดลองใช้ ส่งผลให้หลกัสตูร

มีประสิทธิภาพเชิงประจักษ์ บรรลุวัตถุประสงค์ 

ของหลักสูตร กล่าวคือ พัฒนาความรู้  ความสามารถ

ในการเขียนแผนและความสามารถในการจัด

ประสบการณ์ที่เสริมสร้างความฉลาดทางอารมณ์

ส�ำหรบัเดก็ปฐมวยัของนกัศกึษาวชิาชพีครอูย่างลกึซึง้ 

และเป็นระบบ ท�ำให้นักศึกษาวิชาชีพครูสามารถ 

จัดประสบการณ์ที่พัฒนาความฉลาดทางอารมณ์เด็ก

ปฐมวัยได้สูงขึ้น

ผลการทดลองใช้หลักสูตรที่พบว่านักศึกษา

วิชาชีพครูมีความรู้หลังอบรมสูงขึ้นกว่าก่อนอบรม  

ความสามารถในการเขียนแผนการจัดประสบการณ์

และความสามารถในการจดัประสบการณ์ ทีเ่สรมิสร้าง

ความฉลาดทางอารมณ์ส�ำหรับเด็กปฐมวัย ประเมิน

เฉลี่ยโดยรวม อยู่ในระดับมาก ค่าคะแนนความคิด

เหน็ของนกัศกึษาวชิาชพีคร ูทีม่ต่ีอหลกัสตูร ประเมนิ

เฉลีย่โดยรวม อยูใ่นระดบัมาก  พฒันาการความฉลาด

ทางอารมณ์ ของเดก็ปฐมวยั  ก่อน และหลงัได้รบัการ

จัดประสบการณ์ที่เสริมสร้างความฉลาดทางอารมณ์  

มคีะแนนเฉลีย่ของพฒันาการความฉลาดทางอารมณ์

อยู่ในระดับมาก และพัฒนาสูงขึ้นอย่างเป็นล�ำดับ   

และมีอัตราพัฒนาการความฉลาดทางอารมณ์เฉลี่ย  

4.36 คะแนนต่อครั้ง อยู่ในระดับมากที่สุด ทั้งนี้

เนื่องจากการพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมนักศึกษา

วชิาชพีครเูพือ่พฒันาความสามารถการจดัประสบการณ์ 

ทีเ่สรมิสร้างความฉลาดทางอารมณ์ส�ำหรบัเดก็ปฐมวยั  

ผู้เชี่ยวชาญได้พิจารณา มีความคิดเห็นว่าสอดคล้อง 

เหมาะสมเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก และสามารถน�ำไป

ใช้ได้ ได้ผ่านการศกึษาน�ำร่องเพือ่ปรบัปรงุพฒันา  เป็น

หลักสูตรมีคุณภาพ ดังนี้ 1. หลักสูตรส่งเสริม

ศกัยภาพครดู้านการจดัประสบการณ์ทีเ่สรมิสร้างความ

ฉลาดทางอารมณ์  ให้กบัเดก็ปฐมวยั ท�ำให้เดก็ปฐมวยั

มีพัฒนาการด้านความฉลาดทางอารมณ์ซึ่งเป็น

พัฒนาการที่ส�ำคัญ 2. หลักสูตรบูรณาการเนื้อหา

วิชาการต่าง ๆ เข้าด้วยกัน และมีความหมายต่อ

นกัศกึษาวชิาชพีคร ูและเดก็ปฐมวยั 3. หลกัสตูรสร้าง

ขึ้นบนพื้นฐานของสิ่งที่นักศึกษาวิชาชีพครูพอมี 

ความรู้อยู่แล้วและสามารถท�ำได้ หรือบนพื้นความรู้

เดิม ท�ำให้เกิดการเรียนรู้ที่มั่นคง และส่งเสริมการ 

ได้มาซึง่ทกัษะความคดิรวบยอดใหม่ ๆ  4. การวางแผน

หลักสูตรที่มีประสิทธิภาพ บูรณาการวิชาต่าง ๆ เข้า

ด้วยกัน สามารถเชื่อมโยงความสัมพันธ์ที่มีความ

หมายต ่อนักศึกษาวิชาชีพครูและเด็กปฐมวัย  

5. หลกัสตูรส่งเสรมิพฒันาการด้านความรู ้ความเข้าใจ 

กระบวนการ และทกัษะ ส่งเสรมิการน�ำไปปฏบิตั ิและ
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การแสวงหาความรูใ้หม่ 6. หลกัสตูรส่งเสรมิความเชือ่ 

ทัศนคติ และวัฒนธรรม ตลอดถึงการกระตุ้นให้

นักศึกษาวิชาชีพครูและเด็กปฐมวัย ได้แลกเปลี่ยน

ความรู้ และความคิดเห็น 7. จุดมุ่งหมาย หรือเป้า

หมายของหลักสูตร สะท้อนความเป็นจริงในสังคม 

สัมพันธ์กับอายุ และสอดคล้องกับบริบท (กนกนุช 

วสุธารัตน์, 2548: 121-131, เพ็ญศรี แสวงเจริญ, 

2547 : บทคัดย่อ, เฉลิมพล สวัสดิ์พงษ์, 2551:  

98-111, อดุล นาคะโร, 2551: 140-141, 

Bredekamp and Copple, 1997: 20-21) และ

สอดคล้องกับผลการศึกษาของจอยซ์และเชาเวอร์ 

(Joyce and Showers, 1988 cited by Costa and 

Garmston, 2002: 38) ที่พบว่า การฝึกอบรมในภาค

ทฤษฎีด้วยการบรรยายเพียงอย่างเดียวนั้น ผู้เรียนได้

รับความรู้ในระดับต�่ำ เกิดทักษะได้ในระดับปานกลาง 

และสามารถน�ำความรูไ้ปใช้ได้ในระดบัต�ำ่มาก แต่หาก

ใช้การพัฒนาบุคคลากรด้วยวิธีที่ผสมผสานระหว่าง

การบรรยายทางทฤษฎี การสาธิต การฝึกปฏิบัติ การ

ให้ข้อมูลย้อนกลับ หรือการช่วยเหลือแนะน�ำการฝึก

ปฏิบัติ เป็นวิธีหนึ่งที่ช่วยให้บุคลากรได้รับความรู้ใน

ระดับสูงมาก ตลอดจนเกิดทักษะ และสามารถน�ำ

ความรู้ไปใช้ได้ในระดับสูง 

ข้อเสนอแนะในการน�ำผลการวิจัยไปใช้

มหาวิทยาลัยราชภัฏหรือสถานศึกษา ต้อง

พัฒนานักศึกษาวิชาชีพครูหรือครูปฐมวัยให้เข้าใจ

พฤติกรรมความฉลาดทางอารมณ์ส�ำหรับเด็กปฐมวัย

ในแต่ละด้านและเครือ่งมอืประเมนิผลอย่างละเอยีด  

เพื่อสามารถเข้าใจและท�ำการประเมินผลได้ตรงตาม

วัตถุประสงค์   อีกทั้งฝึกทักษะการเขียนแผนและ 

การพัฒนาความสามารถในการจัดประสบการณ์ที่

พฒันาความฉลาดทางด้านอารมณ์ส�ำหรบัเดก็ปฐมวยั 

โดยเฉพาะ การสร้างบรรยากาศในชั้นเรียน การ

ยอมรับฟังความคิดเห็นของเด็ก การใช้ค�ำถามปลาย

เปิดทีห่ลากหลาย ประกอบด้วย ใคร  ท�ำอะไร  ทีไ่หน  

อย่างไร เมื่อไร และท�ำไม เมื่อน�ำหลักสูตรไปใช้ ควร

เพิ่มระยะเวลาในการติดตามการประเมินความ

สามารถในการจัดประสบการณ์ และพัฒนาการความ

ฉลาดทางอารมณ์ของ เด็กปฐมวัย 1 เดือน   3 เดือน  

6 เดือน 9 เดือนและ  12 เดือน เพื่อให้เกิดความ

คงทนในการปฏิบัติ
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