
การพัฒันาทักัษะผู้้�นำำ�กิจกรรมค่่ายภาษาอังักฤษสำำ�หรับัครููผู้้�สอนภาษาอังักฤษ

ในระดับัชั้้ �นประถมศึึกษา

อโณทัยั พลเย่ี่�ยม เพชรแสง1  

	 งานวิจิัยัครั้้ �งน้ี้�มีีจุุดมุ่่�งหมายเพื่่�อประเมินิประสิทิธิผิลของหลักัสููตรฝึึกอบรมผู้้�นำำ�กิจิกรรมค่่ายภาษา

อังักฤษสำำ�หรับัครูผูู้้�สอนภาษาอังักฤษในระดับัชั้้ �นประถมศึกึษา ในประเด็น็ต่่าง ๆ ดังัน้ี้� 1) เปรีียบเทีียบทักัษะ

การเป็็นผู้้�นำำ�กิจิกรรมค่่ายภาษาอังักฤษของกลุ่่�มตัวัอย่่างในช่่วงก่่อนและหลังัการฝึึกอบรม 2) เปรีียบเทีียบความรู้้�

ด้้านการจัดักิจิกรรมค่่ายภาษาอังักฤษของกลุ่่�มตัวัอย่่างในช่่วงก่่อนและหลังัการฝึึกอบรม 3) ประเมินิความพึงึพอใจ

ของกลุ่่�มตัวัอย่่างที่่�มีีต่่อหลักัสูตูรฝึึกอบรม 4) เปรีียบเทีียบทักัษะภาษาอังักฤษของนักัเรีียนในช่่วงก่่อนและหลังั

การเข้้าค่่ายภาษาอังักฤษ และ 5) ศึกึษาความพึงึพอใจของนักัเรีียนที่่�มีีต่่อการจัดักิจิกรรมค่่ายภาษาอังักฤษ 

กลุ่่�มตัวัอย่่างในงานวิจิัยัน้ี้�ได้้จากการสุ่่�มเลืือกแบบเจาะจงซึ่่�งเป็็น 2 กลุ่่�ม  ได้้แก่่  กลุ่่�มที่่� 1 คืื อ นั ักศึกึษา                  

ฝึึกประสบการณ์์วิชิาชีีพครูสูาขาวิชิาภาษาอังักฤษ คณะครุศุาสตร์ ์มหาวิทิยาลัยัราชภัฏัเพชรบูรูณ์์ ที่่�ฝึึกประสบการณ์์

วิชิาชีีพครู ู ในปีีการศึกึษา 2560 จำำ�นวน 71 คน และครูผูู้้�สอนภาษาอังักฤษระดับัชั้้ �นประถมศึกึษา โรงเรีียน      

ในสังักัดัสำำ�นักังานเขตพื้้�นที่่�การศึกึษาประถมศึกึษา เพชรบูรูณ์์ เขต 1, 2 และ 3 จำำ�นวน 9 คน และกลุ่่�มที่่� 2 คืือ

นัักเรีียนระดับัชั้้ �นประถมศึกึษา โรงเรีียนในสังักัดัสำำ�นัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึกึษาประถมศึกึษา เพชรบููรณ์์             

เขต 1, 2 และ 3 จำำ�นวน 240 คน เครื่่�องมืือที่่�ใช้้ในการทดลอง ประกอบด้้วย 1) แบบประเมินิทักัษะการเป็็นผู้้�นำำ�

กิจิกรรมค่่ายภาษาอังักฤษ 2) แบบประเมินิความรู้้�ด้้านการจัดักิจิกรรมค่่ายภาษาอังักฤษ 3) แบบสอบถามความ

พึงึพอใจที่่�มีีต่่อหลักัสูตูรฝึึกอบรม 4) แบบประเมินิทักัษะภาษาอังักฤษของนัักเรีียน และ 5) แบบประเมินิ        

ความพึงึพอใจของนักัเรีียนที่่�มีีต่่อการจัดักิจิกรรมค่่ายภาษาอังักฤษ ระยะเวลาฝึึกอบรมทั้้ �งหมด 2 วันั วันัละ 6 ชั่่ �วโมง

ระยะเวลาในการจัดัค่่ายภาษาอังักฤษสำำ�หรับันักัเรีียนชั้้ �นประถมศึกึษาจำำ�นวน 3 วันั (วันัละ1 โรงเรีียน) สถิติิ ิ   

ที่่�ใช้้ในการวิเิคราะห์ข์้้อมูลูคืือ ค่่าเฉลี่่�ย (mean) และค่่าส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน (S.D.)  ผลการวิเิคราะห์ข์้้อมูลู 

พบว่่า 1) คะแนนเฉลี่่�ยด้้านทักัษะการเป็็นผู้้�นำำ�กิจิกรรมค่่ายภาษาอังักฤษหลังัการฝึึกอบรมสูงูขึ้้�นกว่่าก่่อนการ

ฝึึกอบรม 13.25  คะแนน 2) คะแนนเฉลี่่�ยด้้านการจัดักิจิกรรมค่่ายภาษาอังักฤษหลังัการฝึึกอบรมสูงูกว่่า          

ก่่อนการฝึึกอบรม 6.99 คะแนน 3) กลุ่่�มตัวัอย่่างมีคีวามพึงึพอใจในการใช้้หลักัสูตูรฝึึกอบรมผู้้�นำำ�กิจิกรรมค่่าย

ภาษาอังักฤษสำำ�หรับัครูผูู้้�สอนภาษาอังักฤษในระดับัชั้้ �นประถมศึกึษาอยู่่�ในระดับัมากที่่�สุดุ 4) คะแนนเฉลี่่�ยด้้าน

ทักัษะภาษาอังักฤษของนัักเรีียนหลังัการเข้้าค่่ายภาษาอังักฤษสูงูกว่่าก่่อนการเข้้าค่่ายภาษาอังักฤษ 14.16 

คะแนน และ 5) นักัเรีียนมีคีวามพึงึพอใจต่่อการจัดักิจิกรรมค่่ายภาษาอังักฤษอยู่่�ในระดับัมากที่่�สุดุ
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Development of English camp leadership skills 

in primary school teachers

Anothai Ponyeam Pachsang2  

Abstract

	 The main purpose of this research was to evaluate the effectiveness of the English camp 

leader training program in primary school teachers in these following aspects: 1) compare English 

camp leader skills before and after attending this program, 2) compare their knowledge about English 

camp activities before and after attending this program, 3) evaluate their satisfaction towards the 

training program, 4) compare students’ English skills before and after attending English camp, and 5) 

evaluate students’ satisfaction towards English camp. The samples selected through purposive sampling 

consisted of fourth-year undergraduate students, majoring in English at the Faculty of Education, 

Phetchabun Rajabhat University, in academic year 2017 and primary school teachers who were 

teaching the English subject in Phetchabun Primary Educational Service Area 1, 2 and 3, and 240 

primary students in Phetchabun Primary Educational Service Area 1, 2 and 3. The research instruments 

were: 1) the evaluation of English camp leadership skills before and after attending this program, 2) 

the evaluation of knowledge about English camp activities before and after attending this program, 3) 

the satisfaction rate towards training program, 4) the evaluation of students’ English skills before and 

after attending English camp, and 5) the evaluation of satisfaction towards English camp. The training 

program was conducted for 2 days (6 hours a day) and 3 days for English camp. The mean score 

and standard deviation were applied to analyze the data. The study revealed that 1) the mean score 

of English camp leadership skills in the post-test was higher than that of the pre-test scores at 13.25, 

2) the mean score of knowledge regarding English camp activities in the post-test scores was higher 

than that of the pre-test scores at 6.99, 3) the samples showed the satisfaction rate towards the training 

program was very high in teachers, 4) the mean score of students’ English skills in the post-test was 

higher than that of the pre-test scores at 14.16, and 5) the students showed that they are in favour of 

this English camp at the highest level.

Keywords: 1. Activity leader 2. English camp
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บทนำำ�

	 การเรีียนรู้้�ภาษาต่่างประเทศโดยเฉพาะอย่่างยิ่่�งภาษาอังักฤษ กำำ�หนดให้้ใช้้เป็็นภาษาสากลที่่�มีคีวาม

สำำ�คัญัอย่่างยิ่่�งในชีีวิติประจำำ�วันั เน่ื่�องจากภาษาเป็็นเครื่่�องมืือสำำ�คัญัในการติดิต่่อสื่่�อสาร การศึกึษา การแสวงหา

ความรู้้� การประกอบอาชีีพ และการนำำ�มาซึ่่�งมิติรไมตรีี ปัจจุบุันัประชากรประมาณ 380 ล้้านคน ใช้้ภาษาอังักฤษ

เป็็นภาษาแม่่  (first language) และมีปีระชากรอีีกประมาณ 720 ล้้านคน ใช้้ภาษาอังักฤษเป็็นภาษาที่่�สอง 

(second language) โดยแนวโน้้มของจำำ�นวนผู้้�เรีียนและใช้้ภาษาอังักฤษทั่่ �วโลกเพิ่่�มขึ้้�นอย่่างต่่อเน่ื่�อง (Graddol, 

2006) ในงานวิจิัยัของ Thongjean (2008) และในปััจจุบุันัภาษาอังักฤษเป็็นภาษาสากลที่่�ใช้้เป็็นสื่่�อกลางในการ

ติดิต่่อสื่่�อสารระหว่่างผู้้�คนเกืือบทั่่ �วโลกมากที่่�สุดุ และพบว่่าผู้้�ที่่�มีคีวามสามารถในการสื่่�อสารด้้วยภาษาอังักฤษ

จะได้้เปรีียบกว่่าผู้้�ที่่�ไม่่สามารถสื่่�อสารด้้วยภาษาอังักฤษในการทำำ�กิจิกรรมต่่าง ๆ ในสังัคมฐานความรู้้�และ

นวัตักรรมทางเทคโนโลยีีสารสนเทศ ภาษาอังักฤษเป็็นเครื่่�องมืือเข้้าถึงึแหล่่งวิทิยาการต่่าง ๆ  เพื่่�อแสวงหาความรู้้�ที่่�ใช้้

ในการทำำ�งาน การเรีียนรู้้�และสร้้างความเข้้าใจในวัฒันธรรมอันัหลากหลายของสังัคมโลก และจากความสำำ�คัญั

ของภาษาอังักฤษดังักล่่าว จึงึมีคีวามจำำ�เป็็นอย่่างยิ่่�งที่่�จะส่่งเสริมิให้้ประชากรไทยได้้เรีียนรู้้�ภาษาอังักฤษในระดับั

ที่่�สามารถสื่่�อสารได้้ เพื่่�อใช้้เป็็นเครื่่�องมืือในการแสวงหาความรู้้� การประกอบอาชีีพและการศึกึษา (Ministry of 

Education, 2008) ดังันั้้ �นกระทรวงศึกึษาธิกิารจึงึกำำ�หนดให้้ผู้้�เรีียนได้้เรีียนภาษาอังักฤษตลอดหลักัสูตูรแกนกลาง

การศึกึษาขั้้ �นพื้้�นฐาน โดยคาดหวังัว่่า เมื่่�อผู้้�เรีียนจบชั้้ �นมัธัยมศึกึษาปีีที่่� 6 ผู้้�เรีียนจะได้้รับัความรู้้�ที่่�ครอบคลุุม

ทั้้ �งด้้านความรู้้� ด้้านทักัษะกระบวนการและด้้านเจตคติ ิโดยมุ่่�งเน้้นการเรีียนภาษาอังักฤษเพื่่�อให้้ใช้้เป็็นเครื่่�องมืือสื่่�อสาร

ในสถานการณ์์ต่่าง ๆ  แสวงหาความรู้้� ประกอบอาชีีพ และศึกึษาต่่อในระดับัที่่�สูงูขึ้้�น รวมทั้้ �งมีคีวามรู้้�ความเข้้าใจ

ในเรื่่�องราว และวัฒันธรรมอันัหลากหลายของประชาคมโลก และสามารถถ่่ายทอดความคิดิและวัฒันธรรมไทย

ไปยังัสังัคมโลกได้้อย่่างสร้้างสรรค์ ์(Ministry of Education, 2008)

	 ถึงึแม้้ว่่ากระทรวงศึกึษาธิกิาร  (Ministry of Education, 2001) ได้้มีคีวามพยายามให้้ความสำำ�คัญัต่่อ

การสอนที่่�เน้้นผู้้�เรีียนเป็็นสำำ�คัญั โดยเปิิดโอกาสให้้ผู้้�เรีียนได้้รับัประสบการณ์์และพัฒันาการด้้านการเรีียน         

ด้้วยตนเอง แต่่เน่ื่�องจากปััจจัยัสภาพแวดล้้อมของสังัคมไทยที่่�ไม่่เอื้้�ออำำ�นวยให้้ผู้้�เรีียนสามารถเรีียนรู้้�ภาษาต่่างประเทศ

ได้้จากชีีวิติประจำำ�วันั จึงึทำำ�ให้้ความพยายามดังักล่่าวไม่่ส่่งผลให้้เกิดิประสิทิธิภิาพในการเรีียนภาษาอังักฤษ    

ได้้ดีีเท่่าที่่�ควร นอกจากน้ี้� กระทรวงศึกึษาธิกิารยังัมีนีโยบายปฏิริูปูหลักัสูตูรและกระบวนการสอน เร่่งพัฒันาครูู

ผู้้�สอน โดยเน้้นการจัดัการเรีียนการสอนให้้มีีคุณุภาพเพื่่�อเตรีียมความพร้้อมสู่่�ประชาคมอาเซีียนและประชาคมโลก และ

ยังัได้้เล็ง็เห็น็ความสำำ�คัญัของทักัษะการใช้้ภาษาอังักฤษในการสื่่�อสารในชีีวิติประจำำ�วันั จึ งึได้้กำำ�หนดแผน

ยุทุธศาสตร์ป์ฏิริูปูการเรีียนการสอนภาษาอังักฤษ ซึ่่�งกำำ�หนดให้้ทุกุโรงเรีียนจัดักิจิกรรมค่่ายภาษาอังักฤษเป็็น

ประจำำ�ทุกุปีี เพื่่�อเพิ่่�มโอกาสในการฝึึกพูดูภาษาอังักฤษให้้กับันักัเรีียนไทย เน่ื่�องจากค่่ายภาษาอังักฤษช่่วยสร้้าง

ประสบการณ์์และความรู้้� ทำำ�ให้้ผู้้�เข้้าค่่ายมีโีอกาสใช้้ภาษาอังักฤษจริงิในบรรยากาศที่่�ผ่่อนคลาย (Sa-e-dee & 

Sulaiman, 2008) เป็็นการฝึึกใช้้ภาษาอังักฤษแบบไม่่ตึงึเครีียดเหมืือนการเรีียนในห้้องเรีียน การจัดัการเรีียน

การสอนสนุกสนาน ใช้้เพลง เกม และกิจิกรรมนันัทนาการต่่าง ๆ  ซึ่่�งจะช่่วยให้้เกิดิการเรีียนรู้้�และใช้้ภาษาอย่่าง

เป็็นธรรมชาติ ิ(Morrow, 1983; Willis, 1998; Lochana & Deb, 2006) ในงานวิจิัยัของ Kositchaivat (2012) 

กิจิกรรมในค่่ายภาษาอังักฤษเน้้นกระบวนการเรีียนรู้้�และฝึึกฝนการใช้้ภาษาอังักฤษในรููปแบบต่่าง ๆ ด้้วย

กิจิกรรมที่่�สนุกสนาน มีคีวามหลากหลายและท้้าทายความสามารถของนักัเรีียน ลักัษณะของเกมภาษาที่่�ใช้้    

จะช่่วยกระตุ้้�นให้้นักัเรีียนมีคีวามสนใจในการเรีียน เพราะเกมเป็็นกิจิกรรมที่่�จัดัสภาพแวดล้้อมของนักัเรีียนให้้เกิดิ

				          	  ปีีที่่� 40 ฉบับัที่่� 3 (พ.ค. - มิ.ิย. 2563)
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การแข่่งขันัอย่่างมีกีฎเกณฑ์ ์โดยมีีวัตัถุุประสงค์เ์ฉพาะ (Sukprasert, 2009)

	 ถึงึแม้้ว่่าการจัดักิจิกรรมค่่ายภาษาอังักฤษมีคีวามสำำ�คัญัและบังัคับัให้้เป็็นกิจิกรรมที่่�โรงเรีียนจะต้้อง     

จัดัให้้นัักเรีียนในทุุกปีีการศึกึษา จากการสอบถามจากครูผูู้้�สอนภาษาอังักฤษและนัักศึกึษาฝึึกประสบการณ์์

วิชิาชีีพครูทูี่่�สอนวิชิาภาษาอังักฤษในระดับัชั้้ �นประถมศึกึษาพบว่่า การจัดัค่่ายภาษาอังักฤษยังัประสบปััญหา  

ในการดำำ�เนิินงานอยู่่�มาก ซึ่่�งส่่วนใหญ่่พบปััญหา ดังัน้ี้�

	 1. ครูไูม่่เชี่่�ยวชาญในด้้านการจัดักิจิกรรมค่่ายภาษาอังักฤษ

	 2. ครูไูม่่เชี่่�ยวชาญในด้้านการคิดิค้้นหรืือสร้้างสรรค์ก์ิจิกรรมใหม่่ ๆ ในการจัดัค่่ายภาษาอังักฤษ

	 3. ครูผูู้้�สอนภาษาอังักฤษที่่�ไม่่ได้้จบการศึกึษาวิชิาเอกภาษาอังักฤษมาโดยตรงจะไม่่กล้้าเป็็นผู้้�นำำ�หรืือ

เป็็นวิทิยากรในการจัดัค่่ายภาษาอังักฤษ	

	 4. หากครูผูู้้�สอนภาษาอังักฤษในโรงเรีียนนั้้ �น ๆ  เป็็นผู้้�นำำ�หรืือเป็็นวิทิยากรในการจัดัค่่ายภาษาอังักฤษ

ให้้กับัโรงเรีียน นักัเรีียนจะเกิดิความเบื่่�อหน่่าย เพราะคุ้้�นชินิกับัคุณุครูจูากการเรีียนในห้้องเรีียนอยู่่�แล้้ว นักัเรีียน

จึงึคิดิว่่าไม่่มีอีะไรท้้าทายในการเข้้าค่่ายภาษาอังักฤษ และคิดิว่่าเป็็นเพีียงการเปลี่่�ยนสถานที่่�เรีียน

	 5. ครูรูู้้�สึกึสับัสนในการออกแบบกิจิกรรมโดยรวมของค่่ายภาษาอังักฤษ โดยเฉพาะค่่ายภาษาอังักฤษ

ที่่�เน้้นทักัษะการเรีียนรู้้�ภาษาแบบบูรูณาการ คืือทั้้ �งการฟััง การพูดู การอ่่าน และการเขีียนหรืือการออกแบบ

ค่่ายภาษาอังักฤษที่่�เน้้นความรู้้�บางเรื่่�องโดยเฉพาะ เช่่น ค่่ายภาษาอังักฤษเพื่่�อพัฒันาความรู้้�ด้้านประชาคม

อาเซีียน ค่่ ายภาษาอังักฤษเพื่่�อเตรีียมสอบ ค่่ ายภาษาอังักฤษเพื่่�อเตรีียมความพร้้อมสำำ�หรับัการเรีียนรู้้�                 

ในศตวรรษที่่� 21 ฯลฯ

	 6. ครูไูม่่กล้้าเป็็นผู้้�นำำ�ค่่ายภาษาอังักฤษ เพราะรู้้�สึกึประหม่่าเมื่่�อต้้องใช้้ภาษาอังักฤษในการจัดัค่่าย

	 จากสภาพปัญหาของการจัดัค่่ายภาษาอังักฤษในโรงเรีียนข้้างต้้น ผู้้�วิจิัยัจึงึได้้จัดัทำำ�หลักัสูตูรฝึึกอบรม

ผู้้�นำำ�กิจิกรรมค่่ายภาษาอังักฤษสำำ�หรับัครููผู้้�สอนภาษาอังักฤษในระดับัชั้้ �นประถมศึกึษา โดยใช้้กระบวนการ

จัดัการเรีียนรู้้�แบบใช้้กิจิกรรมเป็็นฐาน (activity based learning) ซึ่่�งเป็็นรูปูแบบการเรีียนรู้้�แบบเชิงิรุกุ (active 

learning) ที่่�มุ่่�งเน้้นให้้ผู้้�เรีียนมีีส่่วนร่่วมในการเรีียนรู้้� มีคีวามตื่่�นตัวั และกระตืือรืือร้้นด้้านการรู้้�คิดิ สามารถสร้้าง

ความรู้้�ด้้วยตนเอง ซึ่่�งจะทำำ�ให้้เกิดิการเรีียนรู้้�ที่่�คงทนและสามารถนำำ�ไปประยุกุต์ใ์ช้้ได้้ตลอดชีีวิติ ทั้้ �งน้ี้� เพื่่�อเสริมิ

สร้้างทักัษะการเป็็นผู้้�นำำ�ค่่ายภาษาอังักฤษ การใช้้ภาษาอังักฤษ และพัฒันาความสามารถในการจัดัค่่ายภาษา

อังักฤษ ซึ่่�งเป็็นกิจิกรรมเสริมิภาษาอังักฤษนอกชั้้ �นเรีียนให้้แก่่นักัศึกึษาฝึึกประสบการณ์์วิชิาชีีพครู ูสาขาวิชิา

ภาษาอังักฤษ คณะครุศุาสตร์ ์มหาวิทิยาลัยัราชภัฏัเพชรบูรูณ์์ จำำ�นวน 71 คน และครูผูู้้�สอนภาษาอังักฤษ ระดับั

ชั้้ �นประถมศึกึษา โรงเรีียนในสังักัดัสำำ�นักังานเขตพื้้�นที่่�การศึกึษาประถมศึกึษา เพชรบููรณ์์ เขต 1, 2 และ 3 

จำำ�นวน 9 คน โดยเน้้นการพัฒันาทักัษะการเป็็นผู้้�นำำ�ค่่ายภาษาอังักฤษ การใช้้ภาษาอังักฤษ และการพัฒันา

ความสามารถในการจัดัค่่ายภาษาอังักฤษ มีกีารวัดัผลและประเมินิหลักัสูตูรฝึึกอบรมอย่่างเป็็นระบบ ทั้้ �งน้ี้� เพื่่�อเป็็นการ

เตรีียมความพร้้อมและเป็็นแนวทางในการจัดัค่่ายภาษาอังักฤษให้้ครูผูู้้�สอนภาษาอังักฤษในระดับัชั้้ �นประถมศึกึษา

ดังัที่่�เคนเนดี้้� (Kennedy, 2002) ในงานวิจิัยัของ Kositchaivat (2012) ได้้กล่่าวว่่า ครูผูู้้�สอนภาษาที่่�สองหรืือ

ภาษาต่่างประเทศจำำ�เป็็นต้้องได้้รับัการฝึึกอบรมเพื่่�อให้้มีคีวามรู้้�และความสามารถอย่่างครบถ้้วน ทั้้ �งด้้านทักัษะ

และเทคนิิควิธิีีสอน เพื่่�อการจัดักิจิกรรมที่่�มุ่่�งเน้้นให้้เกิดิการใช้้ภาษาอังักฤษอย่่างมีปีระสิทิธิภิาพ

	

	  				     ปีีที่่� 40 ฉบับัที่่� 3 (พ.ค. - มิ.ิย. 2563)				          	  ปีีที่่� 40 ฉบับัที่่� 3 (พ.ค. - มิ.ิย. 2563)
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วัตัถุปุระสงค์ข์องการวิิจัยั

	 เพื่่�อประเมิินประสิทิธิิผลของหลักัสููตรฝึึกอบรมผู้้�นำำ�กิิจกรรมค่่ายภาษาอังักฤษสำำ�หรับัครููผู้้�สอน          

ภาษาอังักฤษในระดับัชั้้ �นประถมศึกึษา ในประเด็น็ต่่าง ๆ ดังัน้ี้�

	 1. เปรีียบเทีียบทักัษะการเป็็นผู้้�นำำ�กิจิกรรมค่่ายภาษาอังักฤษของกลุ่่�มตัวัอย่่างก่่อนและหลังัการฝึึกอบรม

	 2. เปรีียบเทีียบความรู้้�ด้้านการจัดักิจิกรรมค่่ายภาษาอังักฤษของกลุ่่�มตัวัอย่่างก่่อนและหลังัการฝึึกอบรม

	 3. ประเมินิความพึงึพอใจของกลุ่่�มตัวัอย่่างที่่�มีีต่่อหลักัสูตูรฝึึกอบรม

	 4. เปรีียบเทีียบทักัษะภาษาอังักฤษของนักัเรีียนก่่อนและหลังัการเข้้าค่่ายภาษาอังักฤษ

	 5. ประเมินิความพึงึพอใจของนักัเรีียนที่่�มีีต่่อการจัดักิจิกรรมค่่ายภาษาอังักฤษ

วิิธีีดำำ�เนิินการวิิจัยั

	 1. ประชากรและกลุ่่�มตัวัอย่าง

		  ประชากร

	 	 ประชากรในการวิจิัยัครั้้ �งน้ี้� แบ่่งเป็็น 2 กลุ่่�ม กลุ่่�มที่่� 1 คืือ นักัศึกึษาฝึึกประสบการณ์์วิชิาชีีพครูู

สาขาวิชิาภาษาอังักฤษ คณะครุศุาสตร์ ์มหาวิทิยาลัยัราชภัฏัเพชรบูรูณ์์ ที่่�ฝึึกประสบการณ์์วิชิาชีีพครู ูในปีีการศึกึษา 

2560 จำำ�นวน 71 คน และครูผูู้้�สอนภาษาอังักฤษระดับัชั้้ �นประถมศึกึษา โรงเรีียนในสังักัดัสำำ�นักังานเขตพื้้�นที่่�

การศึกึษาประถมศึกึษา เพชรบูรูณ์์ เขต 1, 2 และ 3 จำำ�นวน 9 คน รวมเป็็น 80 คน และกลุ่่�มที่่� 2 คืือ นักัเรีียน

ระดับัชั้้ �นประถมศึกึษา โรงเรีียน ในสังักัดัสำำ�นักังานเขตพื้้�นที่่�การศึกึษาประถมศึกึษา เพชรบูรูณ์์ เขต 1, 2 และ 3 

จำำ�นวน 240 คน

		  กลุ่่�มตัวัอย่าง

	 	 กลุ่่�มตัวัอย่่างในการวิจิัยัครั้้ �งน้ี้� แบ่่งเป็็น 2 กลุ่่�ม กลุ่่�มที่่� 1 คืือ นักัศึกึษาฝึึกประสบการณ์์วิชิาชีีพครู ู

สาขาวิชิาภาษาอังักฤษ คณะครุศุาสตร์ ์มหาวิทิยาลัยัราชภัฏัเพชรบูรูณ์์ ที่่�ฝึึกประสบการณ์์วิชิาชีีพครู ูในปีีการศึกึษา 

2560 จำำ�นวน 71 คน และครูผูู้้�สอนภาษาอังักฤษระดับัชั้้ �นประถมศึกึษาที่่�โรงเรีียนในสังักัดัสำำ�นักังานเขตพื้้�นที่่�

การศึกึษาประถมศึกึษาเพชรบูรูณ์์ เขต 1, 2 และ 3 จำำ�นวน 9 คน รวมเป็็น 80 คน และกลุ่่�มที่่� 2 คืือ นักัเรีียน

ระดับัชั้้ �นประถมศึกึษา โรงเรีียนในสังักัดัสำำ�นักังานเขตพื้้�นที่่�การศึกึษาประถมศึกึษา เพชรบูรูณ์์ เขต 1, 2 และ 3 

จำำ�นวน 240 คน โดยวิธิีีการเลืือกแบบเจาะจง (purposive sampling) ตามความสะดวกในการดำำ�เนิินการ           

จัดัค่่ายภาษาอังักฤษ

	 2. ตัวัแปรท่ี่�ใช้้ในการวิิจัยั

		ตั  วัแปรอิิสระ

	 	 หลักัสูตูรฝึึกอบรมผู้้�นำำ�กิจิกรรมค่่ายภาษาอังักฤษสำำ�หรับัครูผูู้้�สอนภาษาอังักฤษ ในระดับัชั้้ �น

ประถมศึกึษา

		ตั  วัแปรตาม

	 	 1) ทักัษะการเป็็นผู้้�นำำ�กิจิกรรมค่่ายภาษาอังักฤษของกลุ่่�มตัวัอย่่าง              

	 	 2) ความรู้้�ด้้านการจัดักิจิกรรมค่่ายภาษาอังักฤษของกลุ่่�มตัวัอย่่าง        

 	 	 3) ความพึงึพอใจของกลุ่่�มตัวัอย่่างที่่�มีีต่่อหลักัสูตูรฝึึกอบรม

	 	 4) ทักัษะภาษาอังักฤษของนักัเรีียนก่่อนและหลังัการเข้้าค่่ายภาษาอังักฤษ
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	 	 5) ความพึงึพอใจของนักัเรีียนที่่�มีีต่่อการจัดักิจิกรรมค่่ายภาษาอังักฤษ	 	

	 3. ระยะเวลาในการวิิจัยั

	 	 1) จัดักิจิกรรมฝึึกอบรมผู้้�นำำ�กิจิกรรมค่่ายภาษาอังักฤษสำำ�หรับัครูผูู้้�สอนภาษาอังักฤษในระดับั

ชั้้ �นประถมศึกึษา จำำ�นวน 2 วันั วันัละ 6 ชั่่ �วโมง

	 	 2) จัดักิจิกรรมค่่ายภาษาอังักฤษให้้แก่่นักัเรีียนชั้้ �นประถมศึกึษา โรงเรีียนในสังักัดัสำำ�นักังาน

เขตพื้้�นที่่�การศึกึษาประถมศึกึษา เพชรบูรูณ์์ เขต 1, 2 และ 3 จำำ�นวน 3 วันั (วันัละ 1 โรงเรีียน) วันัละ 6 ชั่่ �วโมง

	 4. เครื่่�องมืือที่�ใช้้ในการวิิจัยั

	 แบบประเมินิประสิทิธิิผลของหลักัสููตรฝึึกอบรมผู้้�นำำ�กิิจกรรมค่่ายภาษาอังักฤษสำำ�หรับัครููผู้้�สอน         

ภาษาอังักฤษในระดับัชั้้ �นประถมศึกึษา ในประเด็น็ต่่าง ๆ ดังัน้ี้�

	 	 1) แบบประเมินิทักัษะการเป็็นผู้้�นำำ�กิจิกรรมค่่ายภาษาอังักฤษ

	 	 2) แบบประเมินิความรู้้�ด้้านการจัดักิจิกรรมค่่ายภาษาอังักฤษ

	 	 3) แบบประเมินิความพึงึพอใจของกลุ่่�มตัวัอย่่างที่่�มีีต่่อหลักัสูตูรฝึึกอบรม

	 	 4) แบบประเมินิทักัษะภาษาอังักฤษของนักัเรีียนก่่อนและหลังัการเข้้าค่่ายภาษาอังักฤษ

	 	 5) แบบประเมินิความพึงึพอใจของนักัเรีียนที่่�มีีต่่อการจัดักิจิกรรมค่่ายภาษาอังักฤษ	

	 5. การดำำ�เนิินการทดลองและการเก็บ็รวบรวมข้้อมููล

	 	 1) ประเมินิทักัษะการเป็็นผู้้�นำำ�กิจิกรรมค่่ายภาษาอังักฤษของกลุ่่�มตัวัอย่่างก่่อนการฝึึกอบรม

	 	 2) ประเมินิความรู้้�ด้้านการจัดักิจิกรรมค่่ายภาษาอังักฤษของกลุ่่�มตัวัอย่่างก่่อนการอบรม

	 	 3) จัดักิจิกรรมฝึึกอบรมผู้้�นำำ�กิจิกรรมค่่ายภาษาอังักฤษสำำ�หรับัครูผูู้้�สอนภาษาอังักฤษในระดับั

ชั้้ �นประถมศึกึษา จำำ�นวน 2 วันั วันัละ 6 ชั่่ �วโมง และประเมินิทักัษะการเป็็นผู้้�นำำ�กิจิกรรมค่่ายภาษาอังักฤษหลังั

การฝึึกอบรม

	 	 4) ประเมินิความรู้้�ด้้านการจัดักิจิกรรมค่่ายภาษาอังักฤษของกลุ่่�มตัวัอย่่างหลังัการฝึึกอบรม

	 	 5) ประเมินิความพึงึพอใจของกลุ่่�มตัวัอย่่างที่่�มีีต่่อหลักัสูตูรฝึึกอบรม

	 	 6) ประเมินิทักัษะภาษาอังักฤษของนักัเรีียนก่่อนการเข้้าค่่ายภาษาอังักฤษ

	 	 7) จัดักิจิกรรมค่่ายภาษาอังักฤษให้้แก่่นักัเรีียนชั้้ �นประถมศึกึษา โรงเรีียนในสังักัดัสำำ�นักังาน

เขตพื้้�นที่่�การศึกึษาประถมศึกึษา เพชรบูรูณ์์ เขต 1, 2 และ 3 จำำ�นวน 3 วันั (วันัละ 1 โรงเรีียน) วันัละ 6 ชั่่ �วโมง

	 	 8) ประเมินิทักัษะภาษาอังักฤษของนักัเรีียนหลังัการเข้้าค่่ายภาษาอังักฤษ	 	 	 	

	 	 9) ประเมินิความพึงึพอใจของนักัเรีียนที่่�มีีต่่อการจัดักิจิกรรมค่่ายภาษาอังักฤษ                  

	 6. การวิิเคราะห์ข์้้อมููลและสถิติิท่ี่�ใช้้ในการเก็บ็ข้้อมููล

	 ประเมินิประสิทิธิผิลของหลักัสูตูรฝึึกอบรมผู้้�นำำ�กิจิกรรมค่่ายภาษาอังักฤษสำำ�หรับัครูผูู้้�สอนภาษาอังักฤษ

ในระดับัชั้้ �นประถมศึกึษา ในประเด็น็ต่่าง ๆ ดังัน้ี้�

	 	 1) ประเมินิทักัษะการเป็็นผู้้�นำำ�กิจิกรรมค่่ายภาษาอังักฤษของกลุ่่�มตัวัอย่่างก่่อนและหลังัการ   

ฝึึกอบรม

	 	 - วิเิคราะห์ข์้้อมูลูโดยมีเีกณฑ์ก์ารให้้คะแนนทั้้ �งหมด 20 ข้้อ แต่่ละข้้อประกอบด้้วยระดับัคะแนน

จำำ�นวน 5 ระดับั คืือ 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน และ 5 คะแนน คะแนนรวมทั้้ �งหมด 100 คะแนน

	  				     ปีีที่่� 40 ฉบับัที่่� 3 (พ.ค. - มิ.ิย. 2563)				          	  ปีีที่่� 40 ฉบับัที่่� 3 (พ.ค. - มิ.ิย. 2563)

17



	 	 2) ประเมินิความรู้้�ด้้านการจัดักิจิกรรมค่่ายภาษาอังักฤษของกลุ่่�มตัวัอย่่างก่่อนและหลังัการ          

ฝึึกอบรม

	 	 - วิเิคราะห์ข์้้อมูลูโดยให้้กลุ่่�มตัวัอย่่างออกแบบกิจิกรรมค่่ายภาษาอังักฤษแบบ One Day Camp 

โดยเน้้นพัฒันาทักัษะการฟััง การพูดู การอ่่าน และการเขีียน สำำ�หรับันักัเรีียนในระดับัชั้้ �นประถมศึกึษา มีเีกณฑ์์

ในการให้้คะแนนการออกแบบกิจิกรรมค่่ายภาษาอังักฤษตามหัวัข้้อดังัน้ี้� ด้้านจุดุประสงค์ ์ด้้านการพัฒันาทักัษะ

ภาษาเป้้าหมาย และกิจิกรรม ด้้านวัสัดุอุุุปกรณ์์ สื่่�อ ด้้านขั้้ �นตอนการจัดักิจิกรรม และด้้านการวัดัผลประเมินิผล

แต่่ละด้้านมีคีะแนน 1-4 คะแนน คะแนนรวมทั้้ �งหมด 20 คะแนน 

	 	 3) ประเมินิความพึงึพอใจของกลุ่่�มตัวัอย่่างที่่�มีีต่่อหลักัสูตูรฝึึกอบรม

	 	 - วิเิคราะห์ข์้้อมูลูโดยใช้้ค่่าเฉลี่่�ยและค่่าส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐานตามเกณฑ์ ์ดังัน้ี้�   

	 	 	 4.50  -  5.00  หมายถึงึ  เห็น็ด้้วยในระดับัมากที่่�สุดุ

	 	 	 3.50  -  4.49  หมายถึงึ  เห็น็ด้้วยในระดับัมาก

	 	 	 2.50  -  3.49  หมายถึงึ  เห็น็ด้้วยในระดับัปานกลาง

	 	 	 1.50  -  2.49  หมายถึงึ  เห็น็ด้้วยในระดับัน้้อย

	 	 	 1.00  -  1.49  หมายถึงึ  เห็น็ด้้วยในระดับัน้้อยที่่�สุดุ

	 	 4) ประเมินิทักัษะภาษาอังักฤษของนักัเรีียนก่่อนและหลังัการเข้้าค่่ายภาษาอังักฤษ

	 	 - วิเิคราะห์ข์้้อมูลูโดยแบ่่งการประเมินิออกเป็็น 4 ด้้าน คืือ ด้้านทักัษะการฟััง 10 คะแนน ด้้าน

ทักัษะการพูดู 10 คะแนน ด้้านทักัษะการอ่่าน 10 คะแนน และด้้านทักัษะการเขีียน 10 คะแนน รวมทั้้ �งหมด

เป็็น 40 คะแนน ตามรูปูแบบกิจิกรรมในการจัดัค่่ายภาษาอังักฤษ

	 	 5) ประเมินิความพึงึพอใจของนักัเรีียนที่่�มีีต่่อการจัดักิจิกรรมค่่ายภาษาอังักฤษ

	 	 - วิเิคราะห์ข์้้อมูลูโดยใช้้ค่่าเฉลี่่�ยและค่่าส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐานตามเกณฑ์ ์ดังัน้ี้�   

	 	 	 4.50  -  5.00  หมายถึงึ  เห็น็ด้้วยในระดับัมากที่่�สุดุ

	 	 	 3.50  -  4.49  หมายถึงึ  เห็น็ด้้วยในระดับัมาก

	 	 	 2.50  -  3.49  หมายถึงึ  เห็น็ด้้วยในระดับัปานกลาง

	 	 	 1.50  -  2.49  หมายถึงึ  เห็น็ด้้วยในระดับัน้้อย

	 	 	 1.00  -  1.49  หมายถึงึ  เห็น็ด้้วยในระดับัน้้อยที่่�สุดุ

ผลการวิิจัยั

	 ผู้้�วิจิัยัแบ่่งการวิเิคราะห์ข์้้อมูลูออกเป็็น 5 ตอน ดังัน้ี้�  

	 ตอนท่ี่� 1 ทักัษะการเป็็นผู้้�นำำ�กิจิกรรมค่่ายภาษาอังักฤษของกลุ่่�มตัวัอย่่างก่่อนและหลังัการฝึึกอบรม

	 ผู้้�วิจิัยัได้้ประเมินิทักัษะการเป็็นผู้้�นำำ�กิจิกรรมค่่ายภาษาอังักฤษของกลุ่่�มตัวัอย่่างก่่อนและหลังัการ          

ฝึึกอบรม และนำำ�ค่่าเฉลี่่�ยของคะแนนจากการประเมินิทักัษะการเป็็นผู้้�นำำ�ก่่อนและหลังัการทดลองมาเปรีียบเทีียบ

กันั ดังัแสดงในตารางที่่� 1

				          	  ปีีที่่� 40 ฉบับัที่่� 3 (พ.ค. - มิ.ิย. 2563)
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ตารางท่ี่ � 1 ค่่าเฉลี่่�ยของคะแนนจากแบบทดสอบก่่อนและหลังัการทดลอง (100 คะแนน)

กลุ่่�มตัวัอย่าง (คน) ก่่อนการทดลอง หลังัการทดลอง ผลต่่าง 

80 67.03 80.28 13.25

	  				     ปีีที่่� 40 ฉบับัที่่� 3 (พ.ค. - มิ.ิย. 2563)				          	  ปีีที่่� 40 ฉบับัที่่� 3 (พ.ค. - มิ.ิย. 2563)
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	 จากกลุ่่�มตัวัอย่่างทั้้ �งหมด 80 คน มีผีลเฉลี่่�ยคะแนนก่่อนการฝึึกอบรม เท่่ากับั 67.03 คะแนน มีผีลเฉลี่่�ย

คะแนนหลังัการฝึึกอบรม เท่่ากับั 80.28 คะแนน และมีผีลเฉลี่่�ยคะแนนความต่่างของคะแนนสอบก่่อนและหลังั

การฝึึกอบรม เท่่ากับั 13.25 คะแนน

	 ตอนท่ี่� 2 ความรู้้�ด้้านการจัดักิจิกรรมค่่ายภาษาอังักฤษของกลุ่่�มตัวัอย่่างก่่อนและหลังัการฝึึกอบรม

	 ผู้้�วิจิัยัได้้ทดสอบวัดัความรู้้�ด้้านกิจิกรรมค่่ายภาษาอังักฤษก่่อนและหลังัการทดลองของกลุ่่�มตัวัอย่่าง      

ที่่�เป็็นนักัศึกึษาฝึึกประสบการณ์์วิชิาชีีพครู ูจำำ�นวน 71 คน และครูผูู้้�สอนภาษาอังักฤษจำำ�นวน 9 คน รวมเป็็น

จำำ�นวน 80 คน และนำำ�ค่่าเฉลี่่�ยของคะแนนจากแบบทดสอบก่่อนและหลังัการทดลองมาเปรีียบเทีียบกันั ดังัแสดง

ในตารางที่่� 2

	 จากกลุ่่�มตัวัอย่่างทั้้ �งหมด 80 คน มีผีลเฉลี่่�ยคะแนนก่่อนการฝึึกอบรม เท่่ากับั 8.61 คะแนน มีผีลเฉลี่่�ย

คะแนนหลังัการฝึึกอบรม เท่่ากับั 15.6 คะแนน และมีผีลเฉลี่่�ยคะแนนความต่่างของคะแนนสอบก่่อนและหลังั

การฝึึกอบรม เท่่ากับั 6.99 คะแนน

	 ตอนท่ี่� 3 ความพึงึพอใจของกลุ่่�มตัวัอย่่างที่่�มีีต่่อหลักัสูตูรฝึึกอบรม

	 หลังัจากจัดักิจิกรรมฝึึกอบรมโดยใช้้หลักัสูตูรฝึึกอบรมผู้้�นำำ�กิจิกรรมค่่ายภาษาอังักฤษสำำ�หรับัครูผูู้้�สอน

ภาษาอังักฤษในระดับัชั้้ �นประถมศึึกษาแล้้ว ผู้้ �วิจิัยัได้้แจกแบบสอบถามเพื่่�อประเมินิความพึงึพอใจของ              

กลุ่่�มตัวัอย่่างที่่�มีีต่่อหลักัสูตูรฝึึกอบรมผู้้�นำำ�กิจิกรรมค่่ายภาษาอังักฤษสำำ�หรับัครูผูู้้�สอนภาษาอังักฤษในระดับัชั้้ �น

ประถมศึกึษา โดยผู้้�วิจิัยันำำ�ผลจากการตอบแบบสอบถามเพื่่�อประเมินิความพึงึพอใจมาวิเิคราะห์ห์าค่่าเฉลี่่�ย (X̅̅) 
และส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) พบว่่า กลุ่่�มตัวัอย่่างมีคีวามพึงึพอใจต่่อหลักัสูตูรฝึึกอบรมผู้้�นำำ�กิจิกรรมค่่าย

ภาษาอังักฤษสำำ�หรับัครูผูู้้�สอนภาษาอังักฤษในระดับัชั้้ �นประถมศึกึษาอยู่่�ในระดับัมากที่่�สุุด (X̅̅ = 4.50) เมื่่�อ
พิจิารณาเป็็นรายข้้อเรีียงตามลำำ�ดับั 3 ลำำ�ดับัแรก พบว่่า ข้้อที่่�มีีค่่าเฉลี่่�ยสูงูสุดุคืือข้้อ 5 วิทิยากรสามารถกระตุ้้�น

ให้้ผู้้�เข้้ารับัการอบรมมีีส่่วนร่่วมในทุกุกิจิกรรม (X̅̅ = 4.76) รองลงมาคืือข้้อ 3 วิทิยากรสามารถจัดักิจิกรรมได้้
อย่่างน่่าสนใจ สร้้างบรรยากาศในการอบรมได้้ดีี (X̅̅ = 4.56) และถัดัมาคืือข้้อ 8 สามารถนำำ�กิจิกรรมตัวัอย่่าง
และกิจิกรรมท้้ายบทเรีียนไปประยุกุต์ใ์ช้้ในการเรีียนการสอนได้้ 

	 ตอนท่ี่� 4 ทักัษะภาษาอังักฤษของนักัเรีียนก่่อนและหลังัการเข้้าค่่ายภาษาอังักฤษ

	 ผู้้�วิจิัยัได้้ประเมินิทักัษะภาษาอังักฤษของนักัเรีียนก่่อนและหลังัการเข้้าค่่าย และนำำ�ค่่าเฉลี่่�ยคะแนนจาก

แบบทดสอบก่่อนและหลังัการเข้้าค่่ายมาเปรีียบเทีียบกันั ดังัแสดงในตารางที่่� 3

ตารางท่ี่ � 2 ค่่าเฉลี่่�ยของคะแนนจากแบบทดสอบก่่อนและหลังัการทดลอง (20 คะแนน)

กลุ่่�มตัวัอย่าง (คน) ก่่อนการทดลอง หลังัการทดลอง ผลต่่าง 

80 8.61 15.6 6.99



				          	  ปีีที่่� 40 ฉบับัที่่� 3 (พ.ค. - มิ.ิย. 2563)
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	 จากนักัเรีียนทั้้ �งหมด 240 คน มีผีลเฉลี่่�ยคะแนนก่่อนการเข้้าค่่ายภาษาอังักฤษ เท่่ากับั 15.11 คะแนน

มีผีลเฉลี่่�ยคะแนนหลังัการเข้้าค่่ายภาษาอังักฤษ เท่่ากับั 29.27 คะแนน และมีผีลเฉลี่่�ยคะแนนความต่่างของ

คะแนนสอบก่่อนและหลังัการเข้้าค่่ายภาษาอังักฤษ เท่่ากับั 14.16 คะแนน	

	 ตอนท่ี่� 5 ความพึงึพอใจของนักัเรีียนที่่�มีีต่่อการจัดักิจิกรรมค่่ายภาษาอังักฤษ

	 หลังัจากจัดักิจิกรรมค่่ายภาษาอังักฤษให้้แก่่นักัเรีียนชั้้ �นประถมศึกึษา โรงเรีียนในสังักัดัสำำ�นักังานเขต

พื้้�นที่่�การศึกึษาประถมศึกึษา จำำ�นวน 240 คนแล้้ว ผู้้�วิจิัยัได้้แจกแบบสอบถามเพื่่�อประเมินิความพึงึพอใจของ

นักัเรีียนที่่�มีีต่่อการจัดักิจิกรรมค่่ายภาษาอังักฤษ โดยผู้้�วิจิัยันำำ�ผลจากการตอบแบบสอบถามเพื่่�อประเมินิความ

พึงึพอใจมาวิเิคราะห์ห์าค่่าเฉลี่่�ย (X̅̅) และส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) พบว่่า นัักเรีียนมีคีวามพึงึพอใจ           
ต่่อการจัดักิจิกรรมค่่ายภาษาอังักฤษอยู่่�ในระดับัมากที่่�สุดุ (X̅̅ = 4.54) เมื่่�อพิจิารณาเป็็นรายข้้อเรีียงตามลำำ�ดับั 

3 ลำำ�ดับัแรก พบว่่า ข้้อที่่�มีีค่่าเฉลี่่�ยสูงูสุดุคืือข้้อ 5 กิจิกรรมที่่�ใช้้สามารถช่่วยกระตุ้้�นให้้ผู้้�เรีียนอยากอ่่านภาษา

อังักฤษมากยิ่่�งขึ้้�น (X̅̅ = 4.61) รองลงมาคืือ ข้้อ 8 กิจิกรรมช่่วยให้้เกิดิการทำำ�งานร่่วมกันั ได้้คิดิอย่่างสร้้างสรรค์์
และกล้้าแสดงออก (X̅̅ = 4.58) และข้้อ 9 แต่่ละกิจิกรรมมีกีารประเมินิการเรีียนรู้้�ที่่�เหมาะสม  (X̅̅ = 4.58)                        
ถัดัมาคืือข้้อ 2 จำำ�นวนเนื้้�อหาในแต่่ละกิจิกรรมเหมาะสมกับัเวลาที่่�ใช้้

อภิปรายผล

	 การวิจิัยั เรื่่�อง การพัฒันาทักัษะผู้้�นำำ�กิจิกรรมค่่ายภาษาอังักฤษสำำ�หรับัครูผูู้้�สอนภาษาอังักฤษในระดับั

ชั้้ �นประถมศึกึษา สามารถอภิปิรายผลได้้ ดังัน้ี้�

	 1. คะแนนเฉลี่่�ยด้้านทักัษะการเป็็นผู้้�นำำ�กิจิกรรมค่่ายภาษาอังักฤษของกลุ่่�มตัวัอย่่างหลังัการฝึึกอบรม

สูงูกว่่าก่่อนการฝึึกอบรม โดยมีผีลเฉลี่่�ยคะแนนสูงูขึ้้�น 13.25 คะแนน ทั้้ �งน้ี้� อาจเป็็นผลมาจากการปฏิบิัตัิกิิจิกรรม

ต่่าง ๆ ร่่วมกันั ทำำ�ให้้กลุ่่�มตัวัอย่่างมีโีอกาสสังัเกตเห็น็ทักัษะการเป็็นผู้้�นำำ�การจัดัค่่ายภาษาอังักฤษของบุุคคล

อื่่�น ๆ ทั้้ �งในลักัษณะกลุ่่�มและตัวับุุคคล จึงึทำำ�ให้้กลุ่่�มตัวัอย่่างเกิดิการเรีียนรู้้�และพัฒันาปรับัปรุงุทักัษะผู้้�นำำ�ค่่าย

ภาษาอังักฤษของตนเองให้้ดีียิ่่�งขึ้้�น นอกจากน้ี้�ลักัษณะของกิจิกรรมในการฝึึกอบรมยังัเน้้นที่่�การเปิิดโอกาสให้้

ทุกุคนได้้แสดงความสามารถในด้้านทักัษะการเป็็นผู้้�นำำ�ค่่ายภาษาอังักฤษ โดยมีวีิทิยากรคอยให้้ความช่่วยเหลืือ

แนะนำำ�  และให้้ผลสะท้้อนกลับัในการปฏิบิัตัิตินเพื่่�อให้้กลุ่่�มตัวัอย่่างสามารถเป็็นผู้้�นำำ�ค่่ายภาษาอังักฤษที่่�ดีี            

มีปีระสิทิธิภิาพ สามารถนำำ�ความรู้้�ไปประยุุกต์ใ์ช้้ได้้จริงิ ซึ่่�งมีคีวามสอดคล้้องกับัความคิดิเห็น็ของ Photong 

(2001); Trakulsu (1998); Khaniwaranon (1998) ที่่�ได้้กล่่าวถึงึการเข้้าค่่ายภาษาอังักฤษไว้้ว่่าค่่ายภาษาอังักฤษ

ช่่วยให้้มีโีอกาสฝึึกการทำำ�งานและอยู่่�ร่่วมกับัผู้้�อื่่�น อันัจะนำำ�มาซึ่่�งการพัฒันาสังัคมและอารมณ์์ รวมทั้้ �งให้้ผู้้�เรีียน

ได้้เปลี่่�ยนบรรยากาศในการเรีียนรู้้�จากการเรีียนในห้้องเรีียนเป็็นการเรีียนนอกห้้องเรีียนที่่�เอื้้�อต่่อการเรีียนรู้้�มาก

ยิ่่�งขึ้้�น

	 2. คะแนนเฉลี่่�ยด้้านการจัดักิจิกรรมค่่ายภาษาอังักฤษของกลุ่่�มตัวัอย่่างหลังัการฝึึกอบรมสูงูกว่่าก่่อน

การฝึึกอบรม โดยมีผีลเฉลี่่�ยคะแนนสูงูขึ้้�น 6.99 คะแนน ทั้้ �งน้ี้� อาจเป็็นผลมาจากการทำำ�กิจิกรรมที่่�ให้้กลุ่่�มตัวัอย่่าง

ตารางท่ี่ � 3 ค่่าเฉลี่่�ยของคะแนนจากแบบทดสอบก่่อนและหลังัการเข้้าค่่าย (40 คะแนน)

กลุ่่�มตัวัอย่าง (คน) ก่่อนการเข้้าค่่าย หลังัการเข้้าค่่าย ผลต่่าง 

240 15.11 29.27 14.16
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ได้้ฝึึกปฏิบิัตัิกิารออกแบบกิจิกรรมการจัดัค่่ายภาษาอังักฤษ โดยดูตูัวัอย่่างจากกิจิกรรมที่่�วิทิยากรสาธิติให้้ดู ู

ทำำ�ให้้กลุ่่�มตัวัอย่่างมีคีวามรู้้� ความเข้้าใจ และสามารถนำำ�ไปประยุกุต์ใ์ช้้กับัการจัดัค่่ายภาษาอังักฤษได้้ ตลอดจน

มีกีารแลกเปลี่่�ยนความคิดิเห็น็ และการร่่วมมืือกันัในการศึกึษาหาความรู้้�จากแหล่่งเรีียนรู้้�ต่่าง ๆ  ซึ่่�งช่่วยให้้แต่่ละ

กิจิกรรมมีคีวามหลากหลาย ทันัสมัยั เป็็นที่่�น่่าสนใจ และเหมาะสมกับัผู้้�เรีียน ซึ่่�งมีคีวามสอดคล้้องกับัความคิดิเห็น็    

ของ Nayak & Rao (2002) ในงานวิจิัยัของ Kositchaivat (2012) ที่่�กล่่าวว่่า ยิ่่�งผู้้�เรีียนมีีส่่วนร่่วมในกิจิกรรม

มากเท่่าใด การเรีียนรู้้�ย่่อมเกิดิขึ้้�นมากเท่่านั้้ �น รวมถึงึการกำำ�หนดให้้ผู้้�เข้้าร่่วมอบรมสนทนาท้้ายกิจิกรรมฝึึกอบรม

เพื่่�อพูดูคุุย แลกเปลี่่�ยนความคิดิเห็น็เกี่่�ยวกับัข้้อดีี ข้้ อเสีีย และการนำำ�กิจิกรรมต่่าง ๆ ไปปรับัใช้้ ขั้้   �นตอนน้ี้�                

จึงึเป็็นการสะท้้อนให้้เห็น็ถึงึความรู้้�ความเข้้าใจในกิจิกรรมต่่าง ๆ ตามแนวทางการเรีียนรู้้�โดยใช้้กิจิกรรมเป็็นฐาน

	 3. กลุ่่�มตัวัอย่่างมีคีวามพึงึพอใจต่่อหลักัสูตูรฝึึกอบรมผู้้�นำำ�กิจิกรรมค่่ายภาษาอังักฤษสำำ�หรับัครูผูู้้�สอน

ภาษาอังักฤษในระดับัชั้้ �นประถมศึกึษาอยู่่�ในระดับัมากที่่�สุดุ (X̅̅ = 4.50) ทั้้ �งน้ี้� อาจเป็็นเพราะเนื้้�อหาของหลักัสูตูร
ตรงกับัวัตัถุุประสงค์ท์ี่่�ต้้องการของผู้้�เรีียน ซึ่่�งเป็็นผลมาจากการทำำ�แบบสอบถามข้้อมูลูพื้้�นฐานที่่�จำำ�เป็็นก่่อนการ

จัดัทำำ�หลักัสูตูร จึงึทำำ�ให้้กลุ่่�มตัวัอย่่างมีคีวามพึงึพอใจต่่อการจัดักิจิกรรมฝึึกอบรมในหลักัสูตูรนี้�เป็็นอย่่างมาก 

นอกจากนี้้� ลักัษณะของกิจิกรรมในหลักัสูตูรยังัช่่วยให้้กลุ่่�มตัวัอย่่างมีโีอกาสในการแสดงความคิดิ ความสามารถ

และพัฒันาทักัษะการเป็็นผู้้�นำำ�ค่่ายภาษาอังักฤษได้้เป็็นอย่่างดีี อีีกทั้้ �งการฝึึกปฏิบิัตัิยิังัช่่วยกระตุ้้�นให้้ทุกุคนต้้อง

มีีส่่วนร่่วมในทุกุกิจิกรรม จึงึทำำ�ให้้ทุกุคนรู้้�สึกึว่่าตนเองมีีคุณุค่่าและเป็็นส่่วนหนึ่่�งของการจัดักิจิกรรม ซึ่่�งสอดคล้้อง

กับั Office of the Primary Education Commission (2001) ที่่�พบว่่า การทำำ�งานเป็็นทีีมหรืือการเรีียนรู้้�ด้้วย

กระบวนการกลุ่่�ม จะก่่อให้้เกิดิผลสัมัฤทธิ์์ �ทางการเรีียนได้้อย่่างสูงูสุดุ เพราะผู้้�เรีียนจะได้้ศึกึษาจากประสบการณ์์จริงิ

และได้้มีปีฏิสิัมัพันัธ์ร์่่วมกับัคนอื่่�น ทำำ�ให้้การเรีียนรู้้�ต่่างๆ เต็ม็ไปด้้วยความสนุกสนาน เป็็นผลให้้ผู้้�เรีียนซาบซึ้้�ง

และจดจำำ�ได้้นาน ซึ่่�งเมื่่�อพิจิารณาเป็็นรายข้้อ พบว่่า ข้้อที่่�มีีค่่าเฉลี่่�ยสูงูสุดุคืือข้้อ 5 วิทิยากรสามารถกระตุ้้�นให้้

ผู้้�เข้้ารับัการอบรมมีีส่่วนร่่วมในทุกุกิจิกรรม (X̅̅ = 4.76) ทั้้ �งน้ี้� อาจเป็็นเพราะทุกุ ๆ ขั้้ �นตอนของการจัดักิจิกรรม
วิทิยากรสามารถเข้้าถึงึและมีีส่่วนร่่วมในการผลักัดันัให้้ผู้้�เรีียนบรรลุถึงึจุดุมุ่่�งหมายตามที่่�ตั้้ �งไว้้ และลำำ�ดับัสุดุท้้าย

คืือข้้อ 10 หลักัสูตูรฝึึกอบรมนี้้�มีปีระโยชน์และสามารถนำำ�ไปบููรณาการกับัรายวิชิาอื่่�นได้้  (X̅̅ = 4.38) ทั้้ �งน้ี้�       
อาจเป็็นเพราะกิจิกรรมในหลักัสูตูรยังัไม่่สามารถสะท้้อนให้้ผู้้�เรีียนเห็น็ได้้ชัดัเจนว่่า สามารถนำำ�กิจิกรรมไปพัฒันา

ทักัษะหรืือความสามารถในการเรีียนรายวิชิาอื่่�น ๆ ได้้ เน่ื่�องจากเน้้นทักัษะภาษาอังักฤษทางด้้านการฟััง การพูดู 

การอ่่าน และการเขีียนเท่่านั้้ �น

	 4. คะแนนเฉลี่่�ยด้้านทักัษะภาษาอังักฤษของนักัเรีียนหลังัการเข้้าค่่ายภาษาอังักฤษสูงูกว่่าก่่อนการเข้้าค่่าย

ภาษาอังักฤษ โดยมีผีลเฉลี่่�ยคะแนนสูงูขึ้้�น 14.16 คะแนน ทั้้ �งน้ี้� อาจเป็็นผลมาจากการได้้ฝึึกปฏิบิัตัิพิัฒันาทักัษะ

ภาษาอังักฤษในระหว่่างการเข้้าค่่ายภาษาอังักฤษ ซึ่่�งเป็็นการเรีียนรู้้�ในบรรยากาศที่่�สนุกสนาน ผ่่อนคลาย        

ไม่่ตึงึเครีียดจนเกินิไป และมีโีอกาสในการฝึึกปฏิบิัตัิทิักัษะภาษาอังักฤษผ่่านรููปแบบกิจิกรรมที่่�หลากหลาย       

จึงึช่่วยให้้นักัเรีียนสามารถจดจำำ� การเรีียนรู้้�ได้้ดีียิ่่�งขึ้้�น ซึ่่�งสอดคล้้องกับัความคิดิเห็น็ของ Damjang (2008) ที่่�

ได้้กล่่าวไว้้ว่่า การจัดักิจิกรรมค่่ายภาษาอังักฤษเป็็นการสร้้างประสบการณ์์การเรีียนรู้้�ทางภาษาอังักฤษ เป็็นการ

พัฒันาการสื่่�อสารทางภาษาในบรรยากาศที่่�สนุกสนาน ผ่่อนคลายโดยใช้้เกมทางภาษาและกิจิกรรมต่่าง ๆ  เพื่่�อให้้

ผู้้�เรีียนได้้มีโีอกาสใช้้ภาษาอังักฤษในสถานการณ์์ที่่�ใกล้้เคีียงกับัชีีวิติจริงิ 

	 5. นักัเรีียนมีคีวามพึงึพอใจต่่อการจัดักิจิกรรมค่่ายภาษาอังักฤษอยู่่�ในระดับัมากที่่�สุดุ (X̅̅ = 4.54) ทั้้ �งน้ี้�
อาจเป็็นเพราะกิจิกรรมในค่่ายภาษาอังักฤษถููกออกแบบให้้มีคีวามสนุกสนาน เป็็นกิจิกรรมที่่�นักัเรีียนทุุกคน    
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จะต้้องมีีส่่วนร่่วมในการปฏิบิัตัิ ิจึงึทำำ�ให้้นักัเรีียนชื่่�นชอบ เพราะได้้รับัทั้้ �งความรู้้�และได้้ฝึึกการทำำ�งานร่่วมกับัผู้้�อื่่�น 

ซึ่่�งสอดคล้้องกับัความคิดิเห็น็ของ Sukprasert (2009) ที่่�ได้้กล่่าวไว้้ว่่า บรรยากาศการเรีียนรู้้�ภายในค่่ายภาษาอังักฤษ

เป็็นบรรยากาศที่่�ผ่่อนคลาย ไม่่เครีียด ช่่วยส่่งเสริมิการเรีียนรู้้�ให้้กับันัักเรีียนให้้มีโีอกาสเรีียนได้้อย่่างอิสิระ          

ไม่่ต้้องเคร่่งครัดัในระเบีียบเหมืือนการเรีียนในห้้องเรีียนปกติ ินักัเรีียนจึงึกล้้าคิดิ กล้้าแสดงออกได้้อย่่างเต็ม็ที่่�

ในบรรยากาศที่่�เป็็นมิติร การได้้ทำำ�งานร่่วมกับัผู้้�อื่่�น ทำำ�ให้้เกิดิการปรับัตัวั การยอมรับัและรับัฟัังความคิดิเห็น็

ของผู้้�อื่่�น การได้้แลกเปลี่่�ยนความคิดิเห็น็ ทำำ�ให้้เกิดิกระบวนการเรีียนรู้้�ภายในกลุ่่�ม ซึ่่�งเมื่่�อพิจิารณาเป็็นรายข้้อ

พบว่่า ข้้อที่่�มีีค่่าเฉลี่่�ยสูงูสุุดคืือข้้อ 5 กิจิกรรมที่่�ใช้้สามารถช่่วยกระตุ้้�นให้้ผู้้�เรีียนอยากอ่่านภาษาอังักฤษมาก     

ยิ่่�งขึ้้�น (X̅̅ = 4.61) ทั้้ �งน้ี้� อาจเป็็นเพราะกิจิกรรมทำำ�ให้้ผู้้�เรีียนรู้้�สึกึสนุกสนาน ไม่่ทำำ�ให้้รู้้�สึกึว่่ากำำ�ลังัเรีียนภาษาอังักฤษ 
ซึ่่�งไม่่ทำำ�ให้้ผู้้�เรีียนรู้้�สึกึเครีียดและวิติกกังัวล อีีกทั้้ �งวิทิยากรยังัเป็็นส่่วนสำำ�คัญัที่่�ช่่วยส่่งเสริมิและผลักัดันัให้้ผู้้�เรีียน

สามารถเรีียนรู้้�ภาษาอังักฤษได้้

ข้้อเสนอแนะ

	 1. ผู้้�ที่่�มีคีวามสนใจนำำ�หลักัสูตูรฝึึกอบรมผู้้�นำำ�กิจิกรรมค่่ายภาษาอังักฤษสำำ�หรับัครูผูู้้�สอนภาษาอังักฤษ

ในระดับัชั้้ �นประถมศึกึษาไปใช้้ สามารถเพิ่่�มเติมิหรืือเปลี่่�ยนแปลงหัวัข้้อในการจัดัค่่ายภาษาอังักฤษให้้มีคีวาม

เหมาะสมกับักลุ่่�มผู้้�เรีียนได้้

	 2. ควรมีกีารพัฒันาหลักัสูตูรฝึึกอบรมผู้้�นำำ�กิจิกรรมค่่ายภาษาอังักฤษสำำ�หรับัครูผูู้้�สอนภาษาอังักฤษใน

ระดับัชั้้ �นอื่่�น ๆ ด้้วย

  
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