
แนวทางการกำำ�หนดนโยบายการจัดัการข้้อมูลูวิิจัยั

ของมหาวิิทยาลัยัเปิิดในเอเชีีย

น้ำำ��ทิพย์ ์วิิภาวิิน1  

บทคัดัย่่อ

	 งานวิจิัยัน้ี้�มีีวัตัถุุประสงค์เ์พื่่�อ 1) ศึกึษาสภาพปัจจุบุันัของนโยบายการจัดัการข้อ้มูลูวิจิัยัของมหาวิทิยาลัยั

เปิิดในเอเชียี 2) สังัเคราะห์แ์นวปฏิบิัตัิทิี่่�ดีีของนโยบายการจัดัการข้อ้มูลูวิจิัยัในมหาวิทิยาลัยัเปิิดในต่า่งประเทศ

และ 3) เสนอแนวทางการกำำ�หนดนโยบายของการจัดัการข้อ้มูลูวิจิัยัของมหาวิทิยาลัยัเปิิดในเอเชียี งานวิจิัยัน้ี้�

เป็็นการวิจิัยัเชิงิคุณุภาพ กลุ่่�มตัวัอย่า่งเป็็นผู้้�บริหิารและผู้้�ปฏิบิัตัิงิานด้า้นข้อ้มูลูวิจิัยัของมหาวิทิยาลัยัเปิิด 8 แห่ง่

ที่่�เป็็นสมาชิกิของสมาคมมหาวิทิยาลัยัเปิิดแห่่งอาเซียีน จำ ำ�นวน 16 ค น และผู้้�ทรงคุุณวุุฒิจิำำ�นวน 10 ค น              

รวมจำำ�นวน 26 คน เครื่่�องมืือการวิจิัยัคืือ แบบบันัทึกึข้อ้มูลูและแบบสัมัภาษณ์์ การวิเิคราะห์ข์้อ้มูลูโดยการ

วิเิคราะห์เ์นื้้�อหา โดยมีกีารศึกึษา 3 ขั้้ �นตอนจากการสัมัภาษณ์์ การวิเิคราะห์เ์อกสาร และการประชุุมกลุ่่�ม            

ผลการวิจิัยัพบว่า่ 1) สภาพปัจจุบุันัของนโยบายการจัดัการข้อ้มูลูวิจิัยัของมหาวิทิยาลัยัเปิิดในเอเชียี พบว่า่ทุกุแห่ง่      

มีกีารจัดัเก็บ็ฐานข้อ้มูลูวิจิัยัและฐานข้อ้มูลูห้อ้งสมุดุ ส่ว่นการจัดัเก็บ็ข้อ้มูลูวิจิัยัในคลังัสารสนเทศสถาบันัมีี 4 แห่ง่

จากจำำ�นวนกลุ่่�มตัวัอย่า่ง 8 แห่ง่ และมีกีารเผยแพร่ข่้อ้มูลูผลการวิจิัยัในรูปูวารสาร เอกสารการประชุมุวิชิาการ

และรายงานการวิจิัยั แต่ย่ังัไม่ม่ีนีโยบายการเผยแพร่ข่้อ้มูลูวิจิัยั 2) ผลการสังัเคราะห์แ์นวปฏิบิัตัิทิี่่�ดีีของนโยบาย

การจัดัการข้อ้มูลูวิจิัยัในมหาวิทิยาลัยัเปิิดพบว่่าองค์ป์ระกอบของนโยบายการจัดัการข้อ้มูลูในมหาวิทิยาลัยั    

ต่า่งประเทศส่ว่นใหญ่่มีี 5 ด้า้น ได้แ้ก่่ ขอบเขต เป้้าหมาย หลักัการ บทบาทความรับัผิดิชอบ และคำำ�จำำ�กัดัความ

และ 3) แนวทางการกำำ�หนดนโยบายของการจัดัการข้อ้มูลูวิจิัยัของมหาวิทิยาลัยัเปิิดในเอเชียี ประกอบด้ว้ยการ

จัดัตั้้ �งคณะทำำ�งานฯ พิจิารณาในด้า้นหลักัการ ความรับัผิดิชอบ ข้อ้กำำ�หนดทางจริยิธรรม ข้อ้กำำ�หนดทางกฎหมาย

และด้า้นการทำำ�งานร่ว่มกันั โดยมีปีระเด็น็หลักัที่่�ต้อ้งพิจิารณาคืือด้า้นลิขิสิทิธิ์์ �ในการเผยแพร่ข่้อ้มูลูวิจิัยั

คำำ�สำำ�คัญั : 1. นโยบายการจัดัการข้อ้มูลูวิจิัยั 2. มหาวิทิยาลัยัเปิิดในเอเชียี
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The research data management policy guidelines 

in the Open Universities in Asia

Namtip Wipawin2  

Abstract

	 This research aimed: 1) to study the current status of the research data management policy 

in the Open Universities in Asia.; 2) to synthesize the best practices of the research data management 

policy in the Open Universities; and 3) to develop the guidelines to design the research data management 

policy in the Open Universities in Asia. This research employed qualitative methods with in-depth 

interviews of 16 staff from 8 member institutions from ASEAN Open Universities and 10 research 

experts. Purposive sampling was used to select the sample. The research tools included interviewing 

and recording documents. The research has been analyzed using content analysis in three steps by 

interviewing, document analysis and focus group. The research findings were as follows: 1) the current 

status of the research data management policy in the Open Universities in Asia was the collection 

and dissemination of research articles in journals, proceedings, research databases, and library 

databases. However, institutional repositories were not applied in all Open Universities. Most universities 

applied the government open data policy but were still ingenuous of such research data publication. 

2) The synthesis of the research data management policy in the Open Universities was composed of 

at least 5 components such as scope, aims, principle, roles, and responsibilities and definition. 3) The 

guidelines to design the research data management policy in the Open Universities were the working 

group to determine principles, responsibilities, ethical requirements, legal requirement, collaborative 

working, especially the copyright issues of research data.

Keywords: 1. Research data management policy 2. Open University in Asia
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บทนำำ�

	 มหาวิทิยาลัยัเปิิดมีีพันัธกิจิสำำ�คัญัในการให้ก้ารศึกึษาแก่่ผู้้�เรีียนในระบบการเรีียนการสอนทางไกล ควบคู่่�

ไปกับัการทำำ�วิจิัยัเพื่่�อความเป็็นเลิศิทางวิชิาการและเกิดิประโยชน์แก่ส่ังัคมส่ว่นรวม การบริกิารทางวิชิาการแก่่

สังัคม และการทำำ�นุบำำ�รุงุและส่ง่เสริมิศิลิปวัฒันธรรม การเผยแพร่ผ่ลงานวิจิัยัจึงึเป็็นภารกิจิสำำ�คัญัในการส่ง่เสริมิ

ให้ผู้้้�ใช้เ้ข้า้ถึงึข้อ้มูลูที่่�เป็็นผลการวิจิัยันั้้ �นได้โ้ดยไม่่มีีข้อ้จำำ�กัดั ดังันั้้ �นนโยบายการจัดัการข้อ้มูลูวิจิัยัจึงึมีีความ

สำำ�คัญัยิ่่�งต่่อการกำำ�หนดให้ผ้ลการวิจิัยัได้ร้ับัการเผยแพร่ผ่่า่นวารสาร การประชุมุวิชิาการ ฐานข้อ้มูลูวิจิัยั ฐาน

ข้อ้มูลูห้อ้งสมุดุ คลังัสารสนเทศสถาบันัหรืือคลังัสารสนเทศดิจิิทิัลั ปัจจุบุันัมหาวิทิยาลัยัทุกุแห่ง่มีกีารศึกึษา จัดัเก็บ็

และเผยแพร่ข่้อ้มูลูวิจิัยัตามรูปูแบบของแต่ล่ะหน่่วยงาน โดยเฉพาะในสถาบันัการศึกึษา หรืือ มหาวิทิยาลัยัส่ว่นใหญ่่

มีกีารจัดัเก็บ็ข้อ้มูลูวิจิัยัในคลังัสารสนเทศหลากหลายรูปูแบบและหลายมาตรฐาน โดยมีีทั้้ �งการจัดัเก็บ็ข้อ้มูลูวิจิัยั

ในฐานข้อ้มูลูของห้อ้งสมุดุ และการจัดัเก็บ็ข้อ้มูลูวิจิัยัโดยบัณัฑิติวิทิยาลัยั สถาบันัวิจิัยั หรืือหน่่วยงานที่่�รับัผิดิชอบด้า้น

การวิจิัยั 

	 ในขณะที่่�หลายประเทศให้ค้วามสนใจในการกำำ�หนดมาตรฐานและความร่่วมมืือในการจัดัเก็บ็และ       

เผยแพร่่ข้อ้มููลวิจิัยัในรููปแบบดิจิิทิัลัเพื่่�อการใช้ง้านในระยะยาว  โดยในสหรัฐัอเมริกิาและยุุโรปมีกีารบริกิาร

สารสนเทศงานวิจิัยั ซึ่่�งประกอบด้ว้ยการเขีียนแผนการจัดัการสารสนเทศงานวิจิัยั (Data Management Plan 

: DMP) การใช้โ้ปรแกรมเพื่่�อเขีียนแผนการจัดัการสารสนเทศงานวิจิัยั (DMP tool) การทำำ�เอกสารเมตะดาตา 

(metadata documentation) การจัดัเก็็บข้อ้มููลวิจิัยัเพื่่�อการใช้ง้านระยะยาวไว้ใ้นคลังัสารสนเทศสถาบันั

(institutional repository) ครอบคลุมถึงึระบบคลังัสารสนเทศสถาบันัและตัวัระบุุวัตัถุุดิจิิทิัลั (persistent identifier) 

และการจัดัฝึึกอบรมเพื่่�อให้ค้วามรู้้�แก่่นัักวิจิัยัในการจัดัการข้อ้มูลู โดยมีเีป้้าหมายให้น้ัักวิจิัยัในมหาวิทิยาลัยั

วางแผนจัดัเก็บ็ข้อ้มูลูวิจิัยัตั้้ �งแต่เ่ริ่่�มต้น้ทำำ�โครงการวิจิัยั โดยเขีียนไว้ใ้นแผนการจัดัการสารสนเทศงานวิจิัยั หลาย

ประเทศได้จ้ัดัตั้้ �งหน่่วยงานที่่�รับัผิดิชอบโดยตรงขึ้้�น เรีียกว่า่ ศูนูย์อ์นุุรักัษ์์ข้อ้มูลูวิจิัยั (data curation center) 

หรืือในห้อ้งสมุดุมีีบริกิารใหม่ท่ี่่�เรีียกว่า่ บริกิารสารสนเทศงานวิจิัยั (research data service, data curation 

service) 

	 นโยบายการจัดัการข้อ้มููลวิจิัยัจึงึมีีความสำำ�คัญัตั้้ �งแต่่เริ่่�มต้้นของการจัดัการข้อ้มููลวิจิัยั (European 

Commission DG Research & Innovation, 2013) ดังัจะเห็น็ได้จ้ากสมาคมมหาวิทิยาลัยัยุโุรปได้จ้ัดัตั้้ �งคณะ

ทำำ�งานนโยบายการวิจิัยัเพื่่�อร่ว่มกันัจัดัทำำ�แนวทางในการกำำ�หนดนโยบายการวิจิัยัตั้้ �งแต่่ พ.ศ. 2553 เรีียกว่า่ 

Research Policy Working Group (RPWG) สภาวิจิัยัเศรษฐศาสตร์แ์ละสังัคมของอังักฤษ ได้ม้ีกีารกำำ�หนด

นโยบายข้อ้มูลูวิจิัยั (Economic and Social Research Council: ESRC) (research data policy) เช่น่เดีียวกับั

ทุุกมหาวิทิยาลัยัในสหรัฐัอเมริกิา แคนาดา และออสเตรเลีีย เพื่่�อกำำ�หนดแนวทางการจัดัการข้อ้มูลูวิจิัยัตั้้ �งแต่่

เริ่่�มต้น้เขีียนโครงการวิจิัยัและจัดัทำำ�แผนการจัดัการข้อ้มูลูวิจิัยั การฝากข้อ้มูลูไว้ใ้นคลังัสารสนเทศดิจิิทิัลั การ

กำำ�หนดรายละเอีียดของข้อ้มูลู การจัดัการด้า้นลิขิสิทิธิ์์ � และการเผยแพร่ข่้อ้มูลูวิจิัยัแบบเสรีีตามนโยบายการเข้า้

ถึงึข้อ้มูลูแบบเสรีี (open access policy) ของแต่่ละมหาวิทิยาลัยั

	 นโยบายการจัดัการข้อ้มูลูวิจิัยัจึงึทำำ�ขึ้้�นเพื่่�อสนับัสนุุนผู้้�ให้ทุ้นุในการกำำ�หนดแนวทางการรวบรวมข้อ้มูลูวิจิัยั 

การผลิติและการใช้ข้้อ้มูลูซ้ำำ��  โดยกำำ�หนดบทบาทความรับัผิดิชอบของนักัวิจิัยัและมหาวิทิยาลัยั บทบาทของ

คลังัสารสนเทศสถาบันัหรืือคลังัสารสนเทศดิจิิทิัลั โดยทั่่ �วไปนโยบายการจัดัการข้อ้มูลูวิจิัยัมีี 3 ส่ว่นประกอบ

ได้แ้ก่่ ส่ว่นที่่� 1 หลักัการการจัดัการข้อ้มูลูวิจิัยั ส่ว่นที่่� 2 แนวปฏิบิัตัิใินการดำำ�เนิินงาน และส่ว่นที่่� 3 คำำ�อธิบิาย
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บทบาทความรับัผิดิชอบของทุกุภาคส่ว่นและนโยบายที่่�เกี่่�ยวข้อ้ง

	 การจัดัการข้อ้มูลูวิจิัยัเป็็นการกำำ�หนดแนวทางการจัดัเก็บ็และเผยแพร่ข่้อ้มูลูวิจิัยัทั้้ �งในมหาวิทิยาลัยัปิิด

และมหาวิทิยาลัยัเปิิด มหาวิทิยาลัยัเปิิดเป็็นสถาบันัอุุดมศึกึษาที่่�จัดัการเรีียนการสอนในระบบเปิิดใช้รู้ปูแบบ

การศึกึษาทางไกล ให้ผู้้้�เรีียนสามารถเรีียนรู้้�ได้ด้้ว้ยตนเอง ผ่า่นสื่่�อการเรีียนรู้้�หลากหลายรูปูแบบ ที่่�รับัผู้้�เรีียน

เข้า้เรีียนแบบไม่จ่ำำ�กัดัจำำ�นวนหรืือตามเงื่่�อนไขที่่�กำำ�หนด ไม่ม่ีีชั้้ �นเรีียนตามปกติเิหมืือนมหาวิทิยาลัยัทั่่ �วไป 

	 แนวปฏิบิัตัิทิี่่�ดีีในมหาวิทิยาลัยัเปิิดจึงึเป็็นวิธิีีการที่่�เหมาะสมที่่�มีีขั้้  �นตอนการดำำ�เนิินงาน ที่่�ส่ง่ผลให้ก้าร

ดำำ�เนิินงานบรรลุุผลตามเป้้าหมาย ที่่�ส่ง่ผลให้ก้ารดำำ�เนิินงานของมหาวิทิยาลัยัเปิิดประสบความสำำ�เร็จ็หรืือมุ่่�งสู่่�

ความเป็็นเลิศิตามเป้้าหมาย ที่่�มีหีลักัฐานความสำำ�เร็จ็ที่่�ปรากฏชัดัเจน โดยมีกีารบันัทึกึวิธิีีปฏิบิัตัิเิป็็นเอกสาร 

สามารถเผยแพร่ใ่ห้ห้น่่วยงานภายในและภายนอกนำำ�ไปใช้ป้ระโยชน์ได้ ้แนวปฏิบิัตัิทิี่่�ดีีจึงึเป็็นตัวัอย่า่งที่่�ดีี ที่่�จะ

ทำำ�ให้ม้หาวิทิยาลัยัเปิิดมีนีโยบายการจัดัการข้อ้มููลวิจิัยัให้ส้ามารถใช้ป้ระโยชน์จากการเข้า้ถึงึข้อ้มููลวิจิัยัได้้

สะดวกยิ่่�งขึ้้�น โดยมหาวิทิยาลัยัเปิิดมีกีระบวนการผลิติเนื้้�อหาบทเรีียนที่่�เป็็นระบบ ทั้้ �งที่่�เป็็นสื่่�อหลักัและสื่่�อเสริมิ

ที่่�มหาวิทิยาลัยัจัดัเตรีียมไว้เ้ป็็นบทเรีียน เป็็นแบบฝึึกปฎิบิัตัิแิละเป็็นกิจิกรรมการศึกึษาทางไกลให้ศ้ึกึษาด้ว้ย

ตนเอง มีรีะบบการวัดัและประเมินิผลความรู้้�  และประสบการณ์์การเรีียนรู้้�ที่่�มั่่  �นใจได้ว้่่าผู้้�สำำ�เร็จ็การศึกึษามีี

คุณุภาพมาตรฐานทัดัเทีียมมหาวิทิยาลัยัทั่่ �วไป

	 มหาวิทิยาลัยัเปิิดที่่�เป็็นสมาชิกิถาวรของสมาคมอาเซียีนของมหาวิทิยาลัยัเปิิด (Asian Association of 

Open Universities) มีีมหาวิทิยาลัยัเปิิดที่่�เป็็นสมาชิกิจำำ�นวน 44 แห่ง่ จากการศึกึษาสภาพปัจจุบุันัและแนวทาง

ในอนาคตของคลังัสารสนเทศดิจิิทิัลัในเอเชียี (Loan, 2014) พบว่า่คลังัสารสนเทศดิจิิทิัลัที่่�มีกีารจัดัเก็บ็และเผยแพร่ ่

ข้อ้มูลูวิจิัยัในเอเชียีจากนามานุุกรมคลังัสารสนเทศดิจิิทิัลั (Open DOAR) มีีจำำ�นวน 400 แห่ง่เป็็นอันัดับัสาม 

รองจากยุโุรปและอเมริกิาเหนืือ โดย 8 ใน 10 แห่ง่เป็็นคลังัสารสนเทศดิจิิทิัลัในประเทศญี่่�ปุ่่� น อินิเดีีย ไต้ห้วันั 

จีีน อินิโดนีีเซียี มาเลเซียี เกาหลีีและไทย ดังันั้้ �น การศึกึษานโยบายการจัดัการข้อ้มูลูวิจิัยัของมหาวิทิยาลัยัเปิิด

ในเอเชียีที่่�มีีคลังัสารสนเทศดิจิิทิัลั จะช่ว่ยให้ไ้ด้ต้ัวัอย่า่งแนวทางการกำำ�หนดนโยบายการจัดัการข้อ้มูลูวิจิัยัเพื่่�อ

การจัดัการข้อ้มูลูวิจิัยัที่่�เป็็นระบบและเป็็นประโยชน์ในการพัฒันาระบบการศึกึษาทางไกล

	 จากการศึกึษาเกี่่�ยวกับันโยบายข้อ้มูลูวิจิัยัในระบบเปิิด การจัดัเก็บ็และเผยแพร่ข่้อ้มูลูวิจิัยัในฐานข้อ้มูลู

และคลังัสารสนเทศสถาบันัในงานวิจิัยัเรื่่�อง ม าตรฐานการจัดัการข้อ้มููลวิจิัยัในคลังัสารสนเทศสถาบันัของ

มหาวิทิยาลัยัไทย (Wipawin, 2016) ผลการวิจิัยัพบว่า่ มหาวิทิยาลัยัไทยส่ว่นใหญ่่ไม่ม่ีนีโยบายในการกำำ�หนด

ให้ข้้อ้มูลูวิจิัยัเป็็นข้อ้มูลูเปิิด (open data) ที่่�จัดัเก็บ็ไว้ใ้นคลังัสารสนเทศสถาบันัเพื่่�อการใช้ง้านในระยะยาว โดย

ห้อ้งสมุดุเป็็นผู้้�รับัผิดิชอบการจัดัการข้อ้มูลูวิจิัยัของมหาวิทิยาลัยั ในขณะเดีียวกันัการจัดัเก็บ็และเผยแพร่ข่้อ้มูลู

วิจิัยัในฐานข้อ้มูลูและคลังัสารสนเทศสถาบันัผลการวิจิัยัพบว่า่ ข้อ้มูลูวิจิัยัในส่ว่นของวิทิยานิิพนธ์แ์ละรายงาน

การวิจิัยัในห้อ้งสมุดุมหาวิทิยาลัยัไทยทุกุแห่ง่ มีกีารวิเิคราะห์ห์มวดหมู่่�และการลงรายการโดยจัดัทำำ�เมตะดาตา

(metadata) ในการอธิบิายรายละเอีียดของไฟล์ข์้อ้มูลูดิจิิทิัลั เพื่่�อจัดัเก็บ็และการใช้ง้านในระยะยาว ในขณะที่่�

หลายสถาบันัที่่�เผยแพร่่ข้อ้มูลูวิจิัยัโดยสำำ�นักัวิจิัยัและคณะต่่าง ๆ แต่่ยังัขาดการจัดัการข้อ้มูลูวิจิัยัโดยการลง

รายการเพื่่�อการใช้ง้านในระยะยาว ได้แ้ก่่ข้อ้มูลูวิจิัยัที่่�เป็็นรูปูเล่่มวิทิยานิิพนธ์แ์ละรายงานการวิจิัยั และข้อ้มูลู

วิจิัยัที่่�เป็็นไฟล์ด์ิจิิทิัลัวิทิยานิิพนธ์แ์ละรายงานการวิจิัยัฉบับัเต็ม็โดยสถาบันัอุุดมศึกึษาเอกชนหลายแห่่งขาด

ระบบฐานข้อ้มูลูวิจิัยัเพื่่�อการสืืบค้น้ (Boontham, 2010) จากปััญหาน้ี้�ส่ง่ผลทำำ�ให้เ้กิดิปััญหาการจัดัการระบบ

ข้อ้มูลูวิจิัยัในมหาวิทิยาลัยัยังัขาดความครบถ้ว้น รวมถึงึข้อ้มูลูในฐานข้อ้มูลูเอกสารฉบับัเต็ม็ในรูปูอิเิล็ก็ทรอนิิกส์์
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(ThaiLIS)

	 ผลการวิจิัยัของน้ำำ��ทิพิย์ ์วิภิาวินิ (Wipawin, 2016) พบว่า่ ปัญหาการจัดัการข้อ้มูลูวิจิัยัในมหาวิทิยาลัยัไทย 

จำำ�แนกเป็็น 2 ด้า้น ได้แ้ก่่ ด้า้นข้อ้มููลวิจิัยั และด้า้นการจัดัการข้อ้มููลวิจิัยั โดยข้อ้มููลวิจิัยัที่่�เผยแพร่่ในคลังั

สารสนเทศสถาบันัส่ว่นใหญ่่เป็็นการรายงานผลการวิจิัยัในรูปูวิทิยานิิพนธ์ ์รายงานการวิจิัยัที่่�เป็็นผลการวิจิัยั 

(research output) แต่ย่ังัขาดไฟล์ข์้อ้มูลูดิบิที่่�สนับัสนุุนผลการวิจิัยั (datasets) ที่่�เป็็นไฟล์ต์าราง ไฟล์ภ์าพ ไฟล์เ์สีียง 

จากรายงานเรื่่�องระบบวิจิัยัเพื่่�อเป็็นโครงสร้า้งพื้้�นฐานทางปััญญาของประเทศ (Research System for Intellectual 

Infrastructure, 2015) สะท้อ้นว่่าการปฏิริููประบบข้อ้มููลเพื่่�อการพัฒันาประเทศเป็็นวาระปฏิริููปที่่�สำำ�คัญัและ          

เร่ง่ด่ว่น ที่่�ปััจจุบุันัข้อ้มูลูของประเทศยังัขาดความพร้อ้มใช้ ้ขาดความน่าเชื่่�อถืือ ขาดความสอดคล้อ้งกับัการใช้ง้าน

ขาดการบูรูณาการระหว่า่งหน่่วยงาน รวมทั้้ �งขาดข้อ้มูลูระดับัพื้้�นที่่�ที่่�จะนำำ�ไปสู่่�การบริกิารจัดัการในระดับัชุมุชน

และรายบุุคคล ดังันั้้ �นการจัดัการระบบข้อ้มูลูวิจิัยัให้ไ้ด้ม้าตรฐานเพื่่�อความสะดวกในการเข้า้ถึงึ จึงึเป็็นสิ่่�งจำำ�เป็็น

ต่่อการพัฒันาระบบวิจิัยัเพื่่�อเป็็นโครงสร้า้งพื้้�นฐานทางปััญญาของประเทศ	

	 ดังันั้้ �น เพื่่�อสร้า้งความตระหนักัให้ม้หาวิทิยาลัยัเปิิดได้ก้ำำ�หนดแนวทางการเผยแพร่ผ่ลการวิจิัยัแบบเปิิด

จึงึจำำ�เป็็นต้อ้งศึกึษาแนวทางการกำำ�หนดนโยบายของการจัดัการข้อ้มูลูวิจิัยัของมหาวิทิยาลัยัเปิิดในเอเชียีเพื่่�อ

นำำ�มาเป็็นแนวทางสร้า้งความร่ว่มมืือกับัหน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้อ้งให้ม้ีแีนวทางการจัดัการข้อ้มูลูวิจิัยัในมหาวิทิยาลัยั

วัตัถุปุระสงค์ก์ารวิิจัยั 

	 1. เพื่่�อศึกึษาสภาพปัจจุบุันัของนโยบายการจัดัการข้อ้มูลูวิจิัยัของมหาวิทิยาลัยัเปิิดในเอเชียี                                             

	 2. เพื่่�อสังัเคราะห์แ์นวปฏิบิัตัิทิี่่�ดีีของนโยบายการจัดัการข้อ้มูลูวิจิัยัในมหาวิทิยาลัยัเปิิดในต่่างประเทศ                                              

	 3. เพื่่�อเสนอแนวทางการกำำ�หนดนโยบายของการจัดัการข้อ้มูลูวิจิัยัของมหาวิทิยาลัยัเปิิดในเอเชียี

	

วิิธีีดำำ�เนิินการวิิจัยั

	ป ระชากรและกลุ่่�มตัวัอย่่าง

	 การวิจิัยัน้ี้�ได้แ้บ่ง่กลุ่่�มผู้้�ให้ข้้อ้มูลูหลักั (key informant) ออกเป็็น 2 ส่ว่น โดยใช้ว้ิธิีีการสุ่่�มตัวัอย่า่งแบบ

เจาะจง (purposive sampling) ได้แ้ก่่ ผู้้�รับัผิดิชอบด้า้นการวิจิัยัของมหาวิทิยาลัยัเปิิด จำำ�นวน 8 แห่ง่ ที่่�เป็็น

สมาชิกิของสมาคมมหาวิทิยาลัยัเปิิดแห่ง่อาเซียีน (Asian Association of Open Universities) แห่ง่ละ 2 คน     

ได้แ้ก่่ หัวัหน้้างานวิเิทศสัมัพันัธ์ห์รืือผู้้�แทนและหัวัหน้้าหน่่วยงานวิจิัยัหรืือผู้้�แทน) รวมจำำ�นวน 16 คน ได้แ้ก่่ 

มหาวิทิยาลัยัสุโุขทัยัธรรมาธิริาช (ไทย) Open University Malaysia (มาเลเซียี) Shanghai Open University 

(จีีน) The Open University of Japan (ญี่่�ปุ่่� น) Open University of Kaohsiung (ไต้ห้วันั) University of the 

Phillippines Open University (ฟิิลิปิปิินส์)์ Korea National Open University (เกาหลีีใต้)้ และ Universitas 

Terbuka (อินิโดนีีเซียี)  โดยกำำ�หนดเกณฑ์ใ์นการคัดัเลืือกมหาวิทิยาลัยัเปิิดในเอเชียีที่่�เป็็นสมาชิกิประเภทถาวร

(full members) ของ Asian Association of Open Universities ที่่�มีกีารก่่อตั้้ �งมากว่า่ 10 ปีีและมีีความร่ว่มมืือ

กับัมหาวิทิยาลัยัสุโุขทัยัธรรมาธิริาช และผู้้�เชี่่�ยวชาญด้า้นการวิจิัยัและบริกิารงานวิจิัยั จำำ�นวน 10 คน

	ข อบเขตการวิิจัยั 

	 การวิจิัยัครั้้ �งน้ี้�กำำ�หนดขอบเขตการวิจิัยัศึกึษาในบริบิทของมหาวิทิยาลัยัเปิิดในเอเชียีที่่�เป็็นสมาชิกิของ

สมาคมมหาวิทิยาลัยัเปิิดแห่ง่อาเซียีน (Asian Association of Open Universities: AAOU) โดยมีกีรอบแนวคิดิ
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การวิจิัยัที่่�ประกอบด้ว้ย นโยบายข้อ้มูลูเปิิดของรัฐั (government open data policy) ในเอเชียี นโยบายการวิจิัยั

และการจัดัการข้อ้มูลูวิจิัยัของมหาวิทิยาลัยัเปิิดในเอเชียี เพื่่�อสังัเคราะห์อ์อกมาเป็็นแนวปฏิบิัตัิทิี่่�ดีีของนโยบาย

การจัดัการข้อ้มููลวิจิัยัของมหาวิทิยาลัยัเปิิดในเอเชียี โดยกำำ�หนดเกณฑ์์การคัดัเลืือกจากแต่่ละทวีีป และ

มหาวิทิยาลัยัในสหราชอาณาจักัรเป็็นแห่ง่แรก ที่่�กำำ�หนดให้ทุุ้กมหาวิทิยาลัยัที่่�ได้ร้ับัทุุนสนับัสนุุนการวิจิัยัจาก

รัฐัต้อ้งกำำ�หนดนโยบายการจัดัการข้อ้มูลูวิจิัยั

	ขั้้  �นตอนการวิิจัยั มีี 3 ขั้้ �นตอน ดังัน้ี้�

	ขั้้  �นตอนที่่� 1 ศึกึษาสภาพปัจจุบุันัของนโยบายการจัดัการข้อ้มูลูวิจิัยัของมหาวิทิยาลัยัเปิิดในเอเชียี โดย

ใช้แ้บบบันัทึกึข้อ้มูลูและแบบสัมัภาษณ์์ แหล่ง่ข้อ้มูลูที่่�ใช้ใ้นการวิจิัยัคืือ เอกสาร เว็บ็ไซต์ ์ฐานข้อ้มูลู งานวิจิัยัใน

ประเทศไทยและต่่างประเทศที่่�เกี่่�ยวข้อ้งกับัการจัดัการข้อ้มูลูวิจิัยั ผลการวิจิัยั และนโยบายการจัดัการข้อ้มูลู

วิจิัยั โดยการเลืือกแบบเจาะจง (purposive sampling) และการสัมัภาษณ์์ออนไลน์์ผู้้�รับัผิดิชอบด้า้นการวิจิัยัของ

มหาวิทิยาลัยัเปิิด 

           ขั้้ �นตอนที่่� 2 สังัเคราะห์แ์นวปฏิบิัตัิทิี่่�ดีีของนโยบายของการจัดัการข้อ้มูลูวิจิัยัของมหาวิทิยาลัยัเปิิดใน

ต่่างประเทศ ใช้แ้บบบันัทึกึข้อ้มูลู โดยการวิเิคราะห์เ์นื้้�อหาจากเอกสารและเว็บ็ไซต์ท์ี่่�เกี่่�ยวข้อ้งกับันโยบายการ

จัดัการข้อ้มููลวิจิัยัของมหาวิทิยาลัยัเปิิดในต่่างประเทศ วั ตัถุุประสงค์์เพื่่�อนำำ�ข้อ้มููลที่่�ได้้จากการวิเิคราะห์ ์

สังัเคราะห์ก์ารจัดัการข้อ้มูลูวิจิัยัและผลงานวิจิัยัที่่�เผยแพร่่ในมหาวิทิยาลัยัเปิิดในต่่างประเทศ  ใช้เ้กณฑ์ก์าร

สังัเคราะห์ข์้อ้มูลูเชิงิคุณุภาพโดยการแยกแยะเนื้้�อหาตามหมวดหมู่่�และการวิเิคราะห์เ์นื้้�อหาที่่�สอดคล้อ้งกันั และ

ใช้เ้กณฑ์ก์ารเลืือกมหาวิทิยาลัยัในสหราชอาณาจักัรที่่�เป็็นสมาชิกิของ JISC (Joint Information Systems 

Committee) ที่่�มีนีโยบายการจัดัการข้อ้มูลูวิจิัยัและมหาวิทิยาลัยัในต่่างประเทศที่่�เป็็นสมาชิกิของ Research 

Data Alliance เช่น่ มหาวิทิยาลัยัเปิิดในต่่างประเทศจำำ�นวน 5 แห่ง่ ได้แ้ก่ ่มหาวิทิยาลัยัเปิิดแห่ง่สหราชอาณาจักัร

มหาวิทิยาลัยั New South Wales (UNSW) มหาวิทิยาลัยั Strathclyde, มหาวิทิยาลัยั Glasgow (USG), LEARN 

RDM Project, University of Vienna, มหาวิทิยาลัยั Pretoria แอฟริกิาใต้ ้และมหาวิทิยาลัยัในสหราชอาณาจักัร

จำำ�นวน 80 แห่ง่ มาใช้เ้ป็็นกรอบในการร่า่งนโยบายการจัดัการข้อ้มูลูวิจิัยัของมหาวิทิยาลัยัเปิิดในเอเชียี

           ขั้้ �นตอนที่่� 3 เสนอแนวทางการกำำ�หนดนโยบายการจัดัการข้อ้มูลูวิจิัยั จากการร่า่งนโยบายการจัดัการ

ข้อ้มูลูวิจิัยัของมหาวิทิยาลัยัเปิิดในเอเชียี โดยการจัดัประชุมุกลุ่่�ม  (focus group) จากผลการบูรูณาการข้อ้มูลู

ผลการวิจิัยัตามวัตัถุุประสงค์ข์้อ้ 1 และ 2 โดยใช้แ้บบสัมัภาษณ์์ วิเิคราะห์ข์้อ้มูลูโดยการวิเิคราะห์เ์นื้้�อหา ประชากร

และกลุ่่�มตัวัอย่า่งเป็็น ผู้้�เชี่่�ยวชาญด้า้นการวิจิัยัและบริกิารงานวิจิัยัที่่�ผู้้�วิจิัยัเลืือกแบบเจาะจง เป็็นผู้้�ที่่�มีีความรู้้� 

ประสบการณ์์ในการจัดัการข้อ้มูลูวิจิัยัและการจัดัการศึกึษาทางไกล จำำ�นวน 10 คน ได้ใ้ห้ค้วามคิดิเห็น็ และข้อ้

เสนอแนะจากประเด็น็ที่่�ได้จ้ากการสังัเคราะห์แ์นวปฏิบิัตัิทิี่่�ดีีในการจัดัการข้อ้มูลูวิจิัยัและการเข้า้ถึงึข้อ้มูลูแบบเสรีี ผู้้�วิจิัยั

วิเิคราะห์ข์้อ้มูลูความคิดิเห็น็และสังัเคราะห์ข์้อ้มูลูจากการประชุมุกลุ่่�ม โดยการวิเิคราะห์ข์้อ้มูลูในแบบประเมินิมาแจกแจง

ความถี่่� ค่า่ความเห็น็ของผู้้�เชี่่�ยวชาญในแต่ล่ะข้อ้คำำ�ถาม และหาค่า่ร้อ้ยละของแต่ล่ะความเห็น็ หลังัจากนั้้ �นผู้้�วิจิัยั

จึงึนำำ�ข้อ้เสนอแนะจากผู้้�ทรงคุณุวุฒุิมิาปรับัปรุงุแล้ว้นำำ�เสนอรายงานวิจิัยั และจัดัทำำ�รายงานฉบับัสมบูรูณ์์
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ผลการวิิจัยั	

	 จากการศึกึษาแนวทางการกำำ�หนดนโยบายการจัดัการข้อ้มูลูวิจิัยัของมหาวิทิยาลัยัเปิิดในเอเชียี ผลการ

วิจิัยัพบว่า่

	 1. สภาพปััจจุบุันัของนโยบายการจัดัการข้้อมูลูวิิจัยัในมหาวิิทยาลัยัเปิิดในเอเชีีย ประกอบด้ว้ยด้า้น  

รูปูแบบการจัดัเก็บ็ข้อ้มูลูผลการวิจิัยัและการเผยแพร่ผ่ลการวิจิัยั และด้า้นประเภทของนโยบายการจัดัการข้อ้มูลู

วิจิัยั ได้แ้ก่่

	 ด้า้นรูปูแบบการจัดัเก็บ็ข้อ้มูลูผลการวิจิัยัและการเผยแพร่ผ่ลการวิจิัยั รูปูแบบการจัดัเก็บ็ข้อ้มูลูผลการวิจิัยั

มีี 3 รูปูแบบ ได้แ้ก่ ่ฐานข้อ้มูลูวิจิัยั (Research Databases: RD) ฐานข้อ้มูลูห้อ้งสมุดุ (Library Databases: LD) 

มีใีนทุกุสถาบันั และคลังัสารสนเทศสถาบันั (Institutional Repository: IR) ที่่�มีใีนบางสถาบันั และรูปูแบบการ

เผยแพร่ผ่ลงานวิจิัยัมีี 3 รูปูแบบ ได้แ้ก่่ การเผยแพร่ผ่่า่นวารสาร (Journals: J) เอกสารการประชุุมวิชิาการ

(Proceedings : P) และรายงานการวิจิัยัหรืือวิทิยานิิพนธ์ ์(Research Report or Theses: RR) โดยมีรีายละเอีียด     

ดังัน้ี้�

ตารางท่ี่ � 1 ผลการศึกึษาสภาพปัจจุบุันัของรูปูแบบการจัดัเก็บ็และเผยแพร่ข่้อ้มูลูวิจิัยัของมหาวิทิยาลัยัเปิิดในเอเชียี	

กลุ่่�มตัวัอย่่าง J P RR RD LD IR

มหาวิทิยาลัยัสุโุขทัยัธรรมาธิริาช (STOU) √ √ √ √ √ √

Open University Malaysia (OUM) √ √ √ √ √ √

Shanghai Open University (SOU) √ √ √ √

The Open University of Japan (OUJ) √ √ √ √ √

Open University of Kaohsiung (OUK) √ √ √ √

University of the Phillippines Open 

University (UPOU)

√ √ √ √ √ √

Korea National Open University (KOU) √ √ √ √

Universitas Terbuka (UT) √ √ √ √ √ √
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	 ตารางที่่� 1 ผลการศึกึษาพบว่า่กลุ่่�มตัวัอย่า่งมีีรูปูแบบการจัดัเก็บ็ข้อ้มูลูวิจิัยัใน 3 รูปูแบบได้แ้ก่่ ในฐาน

ข้อ้มูลูวิจิัยั (Research Databases: RD) ฐานข้อ้มูลูห้อ้งสมุดุ (Library Databases: LD) มีใีนทุกุสถาบันั และ

คลังัสารสนเทศสถาบันั (Institutional Repository: IR) ส่ว่นรูปูแบบการเผยแพร่ผ่ลงานวิจิัยั ก็ม็ีี 3 รูปูแบบคืือ

การเผยแพร่ผ่่า่นวารสาร (Journals: J) เอกสารการประชุมุวิชิาการ (Proceedings: P) และรายงานการวิจิัยั

หรืือวิทิยานิิพนธ์ ์ (Research Report or Theses: RR) โดยมีกีารจัดัเก็บ็ในคลังัสารสนเทศสถาบันัหรืือคลังั

สารสนเทศดิจิิทิัลั จำำ�นวน 4 แห่ง่ ได้แ้ก่ ่มหาวิทิยาลัยัสุโุขทัยัธรรมาธิริาช มหาวิทิยาลัยัเปิิดมาเลเซียี มหาวิทิยาลัยัเปิิด

ฟิิลิปิปิินส์ ์และมหาวิทิยาลัยัเปิิดอินิโดนีีเซียี
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	 ส่่วนการเผยแพร่่ผลการวิจิัยัผ่่านวารสาร มีี  5 แห่่ง และมีกีารเผยแพร่่ผ่่านวารสารของสมาคม

มหาวิทิยาลัยัเปิิดอาเซียีนเช่น่ Asian Association of Open Universities Journal และ ASEAN Journal of 

Open and Distance Learning (AJODL) และตัวัอย่า่งวารสารที่่�เผยแพร่โ่ดยมหาวิทิยาลัยัเปิิด ได้แ้ก่่

	 1. มหาวิิทยาลัยัสุโุขทัยัธรรมาธิิราช มีกีารเผยแพร่ผ่ลงานวิจิัยัผ่า่นวารสาร เช่น่

	 	 - วารสารสุโุขทัยัธรรมาธิริาช 

	 	 - วารสารอิเิล็ก็ทรอนิิกส์ด์้า้นการศึกึษาทางไกล ASEAN Journal of Open and Distance 

Learning (AJODL) เป็็นความร่ว่มมืือของมหาวิทิยาลัยัเปิิด 5 แห่ง่ ได้แ้ก่่ มหาวิทิยาลัยัสุโุขทัยัธรรมาธิริาช 

มหาวิทิยาลัยัเปิิดมาเลเซียี มหาวิทิยาลัยัเปิิด Terbuka อินิโดนีีเซียี มหาวิทิยาลัยัเปิิดฟิิลิปิปิินส์ ์และมหาวิทิยาลัยั

เปิิดฮานอยเวีียดนาม

	 	 - วารสารการจัดัการสมัยัใหม่ ่มหาวิทิยาลัยัสุโุขทัยัธรรมาธิริาช (OA)

	 	 - วารสารศึกึษาศาสตร์ ์มหาวิทิยาลัยัสุโุขทัยัธรรมาธิริาช

	 	 - วารสารวิทิยาศาสตร์ส์ุขุภาพ มหาวิทิยาลัยัสุโุขทัยัธรรมาธิริาช

	 	 - วารสารนิิเทศศาสตร์ ์มหาวิทิยาลัยัสุโุขทัยัธรรมาธิริาชฃ

	 	 - วารสารเทคโนโลยีีและสื่่�อสารการศึกึษา สำำ�นักัเทคโนโลยีีการศึกึษา มหาวิทิยาลัยัสุโุขทัยั

ธรรมาธิริาช

	 2. วารสารมหาวิิทยาลัยัเปิิดในมาเลเซีีย Open University Malaysia (OUM) เช่น่

	 	 - International Journal Business and Management (OA)

	 	 - Journal of Open and Distance Learning

	 Open University Malaysia Knowledge Repository จัดัเก็บ็และรวบรวมข้อ้มูลูผลการวิจิัยั สิ่่�งตีีพิมิพ์์

คำำ�กล่า่ว กฤตภาคที่่�เกี่่�ยวข้อ้งกับั Open University Malaysia (http://library.oum.edu.my/repository/)

	 3. วารสารของมหาวิิทยาลัยัเปิิดอิินโดนีีเซีีย เช่น่ Universitas Terbuka eJournal

	 4. วารสารของมหาวิิทยาลัยัเปิิดฟิิลิิปปิินส์ ์เช่น่ University of the Philippines Open University 

Journal, Asian Association of Open Universities Journal

	 5. วารสารของมหาวิิทยาลัยัเปิิดญี่่�ปุ่่� น เช่น่ Journal of the Open University of Japan, Journal of 

Multimedia Education

	 ซึ่่�งผลการสัมัภาษณ์์ทั้้ �ง 8 แห่ง่ ให้ข้้อ้มูลูในลักัษณะเดีียวกันัว่า่ 

	 “มหาวิทิยาลัยัมีกีารจัดัเก็บ็และเผยแพร่่ข้อ้มููลผลการวิจิัยั โดยห้อ้งสมุุด หน่่วยงานวิจิัยัและบัณัฑิติ

วิทิยาลัยั ตามที่่ �เคยปฏิบิัตัิกิันัมา แต่ย่ังัไม่ม่ีกีารกำำ�หนดนโยบายการเผยแพร่ผ่ลการวิจิัยัร่ว่มกันัทั้้ �งมหาวิทิยาลัยั”

	 “ส่ว่นมหาวิทิยาลัยัที่่ �มีคีลังัสารสนเทศดิจิิทิัลัหรือืคลังัสารสนเทศสถาบันัเพราะมีนีโยบายและแผนงาน

ในการจัดัเก็บ็และรวบรวมข้อ้มููลบุุคคลสำำ�คัญั หรือืการจัดัเก็บ็ตามหัวัเรื่่ �องเฉพาะทางใดทางหน่ึ่ �งหรือืโดย

วัตัถุุประสงค์อ์ันัใดอันัหน่ึ่ �ง” (STOU, OUM, UPOU, UT)

	 ด้า้นประเภทของนโยบายการจัดัการข้อ้มูลูวิจิัยั ผลการวิจิัยัพบว่่า ประเภทของนโยบายการจัดัการ

ข้อ้มูลูวิจิัยัในมหาวิทิยาลัยัเปิิดในเอเชียี ได้แ้ก่่ นโยบายข้อ้มูลูเปิิดของรัฐั (government open data policy) 

นโยบายการเข้า้ถึงึแบบเสรีี (open access policy) และนโยบายข้อ้มูลูวิจิัยั (research data policy) เป็็นดังัน้ี้�



	  				     ปีีที่่� 40 ฉบับัที่่� 2 (มี.ีค. - เม.ย. 2563)				          	  ปีีที่่� 40 ฉบับัที่่� 2 (มี.ีค. - เม.ย. 2563)

107

	 ตารางที่่� 2 ผ ลจากการศึกึษาสภาพปัจจุุบันัของนโยบายการจัดัการข้อ้มููลวิจิัยัในมหาวิทิยาลัยัเปิิด         

ในเอเชียี ประกอบด้ว้ย นโยบายข้อ้มูลูเปิิดของรัฐั (government open data policy) นโยบายการเข้า้ถึงึแบบ

เสรีี (open access policy) และนโยบายข้อ้มูลูวิจิัยั (research data policy)  พบว่า่ส่ว่นใหญ่่เป็็นมหาวิทิยาลัยั

ของรัฐั มีเีพีียง 2 แห่ง่ที่่�เป็็นมหาวิทิยาลัยัเอกชน ได้แ้ก่่ 1) Open University Malaysia ประเทศมาเลเซียี 2) 

The Open University of Japan ประเทศญี่่�ปุ่่� น มหาวิทิยาลัยัเปิิดในเอเชียีทั้้ �ง 8 แห่ง่ มีนีโยบายข้อ้มูลูเปิิดของ

ภาครัฐั โดยมีี 6 มหาวิทิยาลัยัที่่�มีกีารกำำ�หนดนโยบายการเข้า้ถึงึข้อ้มูลูแบบเสรีี  ได้แ้ก่่ 1) Open University 

Malaysia ประเทศมาเลเซียี 2) Shanghai Open University ประเทศจีีน 3) The Open University of Japan 

ประเทศญี่่�ปุ่่� น 4) Open University of Kaohsiung ประเทศไต้ห้วันั 5) Korea National Open University ประเทศ

เกาหลีี และ 6) Universitas Terbuka ประเทศอินิโดนีีเซียี ซึ่่�งมีี 2 มหาวิทิยาลัยัที่่�ไม่ม่ีกีารกำำ�หนดนโยบายการ

เข้า้ถึงึข้อ้มูลูแบบเสรีี  ได้แ้ก่่ 1) มหาวิทิยาลัยัสุุโขทัยัธรรมาธิริาช ประเทศไทย และ 2) University of the 

Philippines Open University ประเทศฟิลิปิปิินส์ ์โดยมหาวิทิยาลัยัเปิิดในเอเชียีทั้้ �ง 8 แห่ง่ มีกีารดำำ�เนิินงาน

ตามนโยบายการเผยแพร่ข่้อ้มูลูตามนโยบายรัฐับาลอิเิล็ก็ทรอนิิกส์ ์มีกีารจัดันโยบายการเข้า้ถึงึข้อ้มูลูแบบเสรีี 

แต่่มีเีพีียงที่่�เดีียวที่่�มีนีโยบายการเผยแพร่ข่้อ้มูลูวิจิัยัคืือ The Open University of Japan ประเทศญี่่�ปุ่่� น

	 ผลการสัมัภาษณ์์ พบว่า่

	 “มหาวิทิยาลัยัปฏิบิัตัิติามแนวทางการเผยแพร่ข่้อ้มูลูของรัฐับาลอิเิล็ก็ทรอนิิกส์ ์ซึ่่ �งมีนีโยบายการเข้า้ถึึง

ข้อ้มูลูแบบเสรี”ี

	 “มหาวิทิยาลัยัมีนีโยบายการเผยแพร่่ข้อ้มูลูวิจิัยั เป็็นส่่วนหน่ึ่�งของ Open Science Policy โดยการ

สนับัสนุุนของ Japan Science and Technology Agency” (OUJ)

	 2. แนวปฏิิบัติัิที่่�ดีีของนโยบายการจัดัการข้้อมููลวิิจัยัในมหาวิิทยาลัยัเปิิดในเอเชีีย จ ากการ

สังัเคราะห์น์โยบายการจัดัการข้อ้มูลูในมหาวิทิยาลัยัต่่างประเทศจำำ�นวน 5 แห่ง่ ได้แ้ก่่ มหาวิทิยาลัยัเปิิดแห่ง่

สหราชอาณาจักัร มหาวิทิยาลัยั UNSW ซิดินีีย์ ์มหาวิทิยาลัยั Strathclyde, Glasgow (USG), LEARN RDM 

Project, University of Vienna, มหาวิทิยาลัยั Pretoria แอฟริกิาใต้ ้และมหาวิทิยาลัยัในสหราชอาณาจักัร 

ตารางท่ี่ � 2 ผลการศึกึษาประเภทของนโยบายการจัดัการข้อ้มูลูวิจิัยัในมหาวิทิยาลัยัเปิิดในเอเชียี

กลุ่่�มตัวัอย่่าง สังักัดั นโยบาย

ข้้อมูลูเปิิด

ภาครัฐั

นโยบายการ

เข้้าถึึงแบบ

เสรี

นโยบาย

ข้้อมูลูวิิจัยั

มหาวิทิยาลัยัสุโุขทัยัธรรมาธิริาช รัฐั √

Open University Malaysia เอกชน √ √

Shanghai Open University รัฐั √ √

The Open University of Japan เอกชน √ √ √
Open University of Kaohsiung รัฐั √ √

University of the Phillippines Open University รัฐั √

Korea National Open University รัฐั √ √
Universitas Terbuka รัฐั √ √
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จำำ�นวน 80 แห่ง่ พบว่า่สามารถจำำ�แนกองค์ป์ระกอบของนโยบายการจัดัการข้อ้มูลูมีี 10 ส่ว่น และนำำ�มาสังัเคราะห์์

เป็็น 6 ด้า้น ได้แ้ก่่

	 ตารางที่่� 3 ผ ลการสังัเคราะห์ม์หาวิทิยาลัยัในต่่างประเทศ  5 แห่่งและจากมหาวิทิยาลัยัในสหราช

อาณาจักัรที่่�มีนีโยบายการจัดัการข้อ้มูลูวิจิัยัจำำ�นวน 80 แห่ง่ พบว่า่ ส่ว่นประกอบสำำ�คัญัของนโยบายการจัดัการ

ข้อ้มูลู ประกอบด้ว้ย ขอบเขต เป้้าหมาย หลักัการ บทบาทความรับัผิดิชอบ และการนิิยามคำำ�จำำ�กัดัความโดย

การกำำ�หนดกรอบนโยบายการจัดัการข้อ้มูลูวิจิัยั จากองค์ป์ระกอบ 10 ส่ว่นสามารถสังัเคราะห์ไ์ด้เ้ป็็น 6 ด้า้น

พร้อ้มคำำ�อธิบิาย ดังัน้ี้�

	 1. ด้้านหลักัการ เป็็นการเขีียนคำำ�อธิบิายถึงึลักัษณะของข้อ้มูลู ได้แ้ก่่

	 	 1.1 ข้อ้มูลูที่่�เกิดิจากกระบวนการวิจิัยัเป็็นทรัพัย์ส์ินิที่่�มีีค่า่ขององค์ก์าร ซึ่่�งชุดุข้อ้มูลู (datasets) 

เหล่า่น้ี้�เป็็นขององค์ก์ารหรืือมหาวิทิยาลัยั ยกเว้น้มีกีารกำำ�หนดทรัพัย์ส์ินิทางปััญญาตามข้อ้ตกลงอื่่�นหรืือนโยบาย

ขององค์ก์าร

	 	 1.2 ข้อ้มูลูวิจิัยัจะต้อ้งมีกีารจัดัการเพื่่�อประโยชน์ของนักัวิจิัยั องค์ก์ารหรืือมหาวิทิยาลัยั และสังัคม

โดยรวมเพื่่�อเพิ่่�มผลกระทบการวิจิัยัและการตีีพิมิพ์เ์ผยแพร่ใ่ห้ม้ากขึ้้�น

	 	 1.3 งานวิจิัยัทั้้ �งหมดและวิทิยานิิพนธ์ข์ององค์ก์าร/มหาวิทิยาลัยัต้อ้งดำำ�เนิินการตามนโยบายน้ี้�

ตามแผนการจัดัการข้อ้มูลูวิจิัยั

	 2. ด้้านความรับัผิิดชอบของนัักวิิจัยั มหาวิิทยาลัยั และองค์ก์าร

	 	 2.1 ความรับัผิดิชอบของนักัวิจิัยั

	 	 2.1.1 นักัวิจิัยัจะต้อ้งรับัผิดิชอบต่่อการจัดัการข้อ้มูลูวิจิัยัตามข้อ้กำำ�หนดของมหาวิทิยาลัยัและ

องค์ก์ารที่่�ให้ทุ้นุวิจิัยั

ตารางท่ี่ � 3 ส่ว่นประกอบของนโยบายการจัดัการข้อ้มูลูในมหาวิทิยาลัยัต่่างประเทศ

ส่่วนประกอบของนโยบาย OU UK UNSW USG LEARN UP AF

1. ส่ว่นนำำ� ประกอบด้ว้ย ชื่่�อเอกสาร และโลโก้ข้อง

องค์ก์าร

√ √ √

2. ชื่่�อของนโยบาย √ √ √ √

3. เป้้าหมาย √ √ √ √ √

4. หลักัการ √ √ √

5. ขอบเขต √ √ √ √ √
6. ข้อ้ความที่่�เป็็นเนื้้�อหาของนโยบาย √ √ √ √

7. บทบาทความรับัผิดิชอบ √ √ √ √ √

8. การระบุุวันัที่่�เห็น็ชอบและทบทวนนโยบาย √ √

9. ข้อ้มูลูส่ว่นท้า้ย √ √

10. ภาคผนวก การอธิบิายคำำ�จำำ�กัดัความ √ √ √ √ √
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	 	 2.1.2 นัักวิจิัยัจะต้อ้งเปิิดเผยข้อ้มูลูวิจิัยัให้เ้ป็็นข้อ้มูลูเปิิด (open data) ตามข้อ้กำำ�หนดทาง

จริยิธรรมและกฎหมาย

	 	 2.1.3 เป็็นความรับัผิดิชอบของนัักวิจิัยัที่่�ต้้องแน่่ใจว่่าข้อ้มููลวิจิัยันั้้ �นสนัับสนุุนผลการวิจิัยัที่่�          

ตีีพิมิพ์เ์ผยแพร่ใ่นคลังัสารสนเทศเพื่่�อการจัดัเก็บ็ในระยะยาวและการเข้า้ถึงึ

	 	 2.1.4 นัักวิจิัยัต้อ้งลงรายการข้อ้มูลูวิจิัยัพร้อ้มเมตะดาตาในคลังัสารสนเทศสถาบันัหรืือคลังั

สารสนเทศดิจิิทิัลัเพื่่�อให้น้ักัวิจิัยัอื่่�นค้น้หาข้อ้มูลูวิจิัยันั้้ �นได้้

	 	 2.2 ความรับัผิดิชอบขององค์ก์าร/มหาวิทิยาลัยั

	 	 2.2.1 มหาวิทิยาลัยัจะต้อ้งประสานกับัผู้้�ให้ทุุ้น ผู้้�กำำ�หนดนโยบายและผู้้�มีีส่ว่นได้ส้่ว่นเสีียเพื่่�อ

ให้แ้น่่ใจว่า่นโยบายการจัดัการข้อ้มูลูวิจิัยัเป็็นนโยบายขององค์ก์าร

	 	 2.2.2 เป็็นความรับัผิดิชอบของคณบดีีหรืือผู้้�อำำ�นวยการที่่�ดูแูลงานวิจิัยัและวิทิยานิิพนธ์ใ์นการ

จัดัการและเผยแพร่ผ่ลการวิจิัยัโดยปฏิบิัตัิติามข้อ้กำำ�หนดของผู้้�ให้ทุ้นุที่่�ระบุุว่า่ต้อ้งเผยแพร่ผ่ลการวิจิัยั

	 	 2.2.3 มหาวิทิยาลัยัต้อ้งบริกิารการเข้า้ถึงึการบริกิาร การจัดัเก็บ็ การสงวนรักัษางานวิจิัยัและ

วิทิยานิิพนธ์ท์ี่่�ทำำ�ภายใต้ช้ื่่�อหรืือสังักัดัองค์ก์าร/มหาวิทิยาลัยั

	 	 2.2.4 มหาวิทิยาลัยัต้อ้งจัดัฝึึกอบรมและให้ค้ำำ�แนะนำำ�ตามนโยบายและแนวปฏิบิัตัิทิี่่�ดีีในการ

จัดัการข้อ้มูลูวิจิัยัและการสงวนรักัษา

	 	 2.2.5 ผู้้�บริหิารองค์ก์าร/มหาวิทิยาลัยั ผู้้�บริหิารทางวิชิาการและกลยุทุธ์ ์คณะกรรมการการวิจิัยั

คณบดีีและผู้้�อำำ�นวยการด้า้นวิชิาการและวิจิัยัต้อ้งรับัผิดิชอบต่่อการบริหิารการจัดัการข้อ้มูลู

	 3. ด้้านข้้อกำำ�หนดทางจริยธรรม เป็็นส่ว่นหนึ่่�งของด้า้นข้อ้ความที่่�เป็็นเนื้้�อหา

	 ข้อ้กำำ�หนดทางจริยิธรรมในการวิจิัยัจะต้อ้งได้ร้ับัการปกป้้อง ตามนโยบายทางจริยิธรรมขององค์ก์าร

หรืือมหาวิทิยาลัยั รวมถึงึจริยิธรรมในมนุษย์์

	 4. ด้้านข้้อกำำ�หนดทางกฎหมาย เป็็นส่ว่นหนึ่่�งของด้า้นข้อ้ความที่่�เป็็นเนื้้�อหา

	 ข้อ้กำำ�หนดทางกฎหมายของนักัวิจิัยัแต่ล่ะคนสัมัพันัธ์ก์ับัการจัดัการข้อ้มูลูวิจิัยัที่่�ครอบคลุมุถึงึมาตรการ

ปกป้้องข้อ้มูลู และนโยบายทรัพัย์ส์ินิทางปััญญา ที่่�ต้อ้งมีกีาร Login เข้า้สู่่�ระบบ

	 5. ด้้านการเผยแพร่่ข้้อมูลูวิิจัยั เป็็นส่ว่นหนึ่่�งของด้า้นข้อ้ความที่่�เป็็นเนื้้�อหา

	 	 5.1 การเข้า้ถึงึข้อ้มูลูวิจิัยัที่่�อยู่่�ระหว่า่งการทำำ�วิจิัยัควรให้ส้ิทิธิเิฉพาะนักัวิจิัยัและทีีมวิจิัยัเท่า่นั้้ �น

	 	 5.2 การสนับัสนุุนข้อ้มูลูวิจิัยัต้อ้งเผยแพร่เ่มื่่�อมีกีารตีีพิมิพ์เ์ผยแพร่อ่อนไลน์์ โดยรายงานการ

วิจิัยัที่่�ตีีพิมิพ์จ์ะต้อ้งระบุุข้อ้ความสิทิธิ์์ �ในการเข้า้ถึงึข้อ้มูลูวิจิัยั

	 	 5.3 การสนับัสนุุนข้อ้มูลูวิจิัยัต้อ้งจัดัเก็บ็เป็็นเวลานานเท่า่ที่่�งานวิจิัยันั้้ �นยังัเป็็นประโยชน์ต่อ่นักัวิจิัยั

อื่่�น ประมาณ 10 ปีี ทั้้ �งน้ี้�ขึ้้�นอยู่่�กับัข้อ้กำำ�หนดของผู้้�ให้ทุ้นุ

	 	 5.4 องค์ก์ารหรืือมหาวิทิยาลัยัยอมรับัว่า่ข้อ้มูลูวิจิัยัอาจกำำ�หนดโดยเงื่่�อนไขที่่�เป็็นข้อ้จำำ�กัดัการ

เข้า้ถึงึด้ว้ยเหตุุผลต่่าง ๆ โดยระบุุไว้ใ้นเมตะดาตา

	 	 5.5 การจัดัเก็บ็ข้อ้มูลูวิจิัยัไว้ใ้นคลังัสารสนเทศสถาบันัหรืือคลังัสารสนเทศดิจิิทิัลั ควรปฏิบิัตัิิ

ตามนโยบายการสงวนรักัษาข้อ้มูลูขององค์ก์ารหรืือมหาวิทิยาลัยั

	 6. ด้้านการทำำ�งานร่่วมกันั

	 เป็็นความรับัผิดิชอบของนักัวิจิัยัแต่่ละคนที่่�ต้อ้งมั่่ �นใจในความปลอดภัยัของการทำำ�งานร่ว่มกันัในการ
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จัดัทำำ�ข้อ้มูลูวิจิัยัภายใต้ช้ื่่�อของมหาวิทิยาลัยัที่่�สังักัดั ทั้้ �งในระหว่า่งกระบวนการทำำ�วิจิัยัและภายหลังัจากงานวิจิัยั

เสร็จ็สิ้้�นแล้ว้

	 3. แนวทางการกำำ�หนดนโยบายของการจัดัการข้้อมูลูวิิจัยัของมหาวิิทยาลัยัเปิิดในเอเชีีย

	 จากผลการประชุมุกลุ่่�มผู้้�เชี่่�ยวชาญด้า้นการวิจิัยัจากสถาบันัการศึกึษาและหน่่วยงานวิจิัยั พบว่า่ มีีขั้้  �นตอน  

เริ่่�มต้น้จากการจัดัตั้้ �งคณะทำำ�งานที่่�เกี่่�ยวข้อ้งกับัการให้ทุ้นุวิจิัยัและการผลิติผลงานวิจิัยัเพื่่�อวางนโยบายการจัดัเก็บ็

และเผยแพร่ผ่ลงานวิจิัยัของสถาบันั เมื่่�อผู้้�เชี่่�ยวชาญพิจิารณาประเด็น็สำำ�คัญัที่่�เกี่่�ยวข้อ้งกับันโยบายการจัดัการ

ข้อ้มูลูวิจิัยั พบว่า่ส่ว่นใหญ่่เห็น็ด้ว้ยกับัประเด็น็ที่่�เกี่่�ยวข้อ้งกับันโยบายการจัดัการข้อ้มูลูวิจิัยัในสถาบันัในด้า้นที่่� 1 คืือ 

หลักัการ ด้า้นที่่� 2 คืือความรับัผิดิชอบ ด้า้นที่่� 3 คืือข้อ้กำำ�หนดทางจริยิธรรม ด้า้นที่่� 4 คืือ ข้อ้กำำ�หนดทางกฎหมาย

และด้า้นที่่� 6 คืือการทำำ�งานร่ว่มกันั (คิดิเป็็นร้อ้ยละ 100) แต่ป่ระเด็น็ที่่�เห็น็ด้ว้ยน้้อยที่่�สุดุคืือด้า้นที่่� 5 การเผยแพร่่

ข้อ้มูลูวิจิัยั (ร้อ้ยละ 60) โดยให้เ้หตุุผลว่า่การเข้า้ถึงึข้อ้มูลูวิจิัยัที่่�อยู่่�ระหว่า่งการทำำ�วิจิัยัควรให้ส้ิทิธิเิฉพาะนักัวิจิัยั

และทีีมวิจิัยัเท่า่นั้้ �น รวมถึงึการสนับัสนุุนข้อ้มูลูวิจิัยัต้อ้งจัดัเก็บ็เป็็นเวลานานเท่า่ที่่�งานวิจิัยันั้้ �นยังัเป็็นประโยชน์

ต่่อนักัวิจิัยัอื่่�น ประมาณ 10 ปีี ทั้้ �งน้ี้�ขึ้้�นอยู่่�กับัข้อ้กำำ�หนดของผู้้�ให้ทุ้นุ

	 จากผลการศึกึษาตามวัตัถุุประสงค์ข์้อ้ 1 และ 2 สามารถนำำ�มาการวิเิคราะห์ส์ภาพปัจจุบุันัของนโยบาย

การจัดัการข้อ้มูลูวิจิัยัของมหาวิทิยาลัยัเปิิดในเอเชียี พบว่า่ มหาวิทิยาลัยัทุุกแห่ง่จากกลุ่่�มตัวัอย่า่งมีนีโยบาย

การผลิติผลงานวิจิัยัตามแผนพัฒันาการวิจิัยัของชาติ ิซึ่่�งกำำ�หนดให้ม้ีกีารเผยแพร่่ผลงานวิจิัยัตามข้อ้กำำ�หนด

ของแต่่ละแหล่ง่ทุนุหรืือสถาบันัการศึกึษา ดังัเช่น่ นโยบายการผลิติและผลงานการวิจิัยัและวิทิยานิิพนธ์ใ์นระดับั

บัณัฑิติศึกึษา จะมีกีารกำำ�หนดให้เ้ผยแพร่ใ่นวารสาร เอกสารการประชุุมทางวิชิาการ ส่ว่นรายงานการวิจิัยัมีี

การเผยแพร่ใ่นฐานข้อ้มูลูห้อ้งสมุดุ และฐานข้อ้มูลูวิจิัยั ในขณะที่่�การเผยแพร่ข่้อ้มูลูวิจิัยัหรืือผลการวิจิัยัผ่า่นคลังั

สารสนเทศสถาบันัมีีจำำ�นวนครึ่่�งหนึ่่�งจากกลุ่่�มตัวัอย่า่ง (จำำ�นวน 4 แห่ง่) แสดงให้เ้ห็น็ถึงึความจำำ�เป็็นในการพัฒันา

นโยบายการเผยแพร่ผ่ลงานวิจิัยัโดยมีนีโยบายการเข้า้ถึงึแบบเสรีีผ่า่นคลังัสารสนเทศสถาบันัเพื่่�อเปิิดโอกาส

ให้ผู้้้�ใช้เ้ข้า้ถึงึและใช้ป้ระโยชน์จากข้อ้มูลูที่่�เกิดิจากผลการวิจิัยัได้ ้และจากการสังัเคราะห์แ์นวปฏิบิัตัิทิี่่�ดีีของ

นโยบายการจัดัการข้อ้มูลูวิจิัยัในมหาวิทิยาลัยัเปิิดในต่า่งประเทศ นำำ�มาเป็็นประเด็น็คำำ�ถามในการประชุมุกลุ่่�ม

	 ดังันั้้ �น แนวทางการกำำ�หนดนโยบายของการจัดัการข้อ้มูลูวิจิัยัของมหาวิทิยาลัยัเปิิดในเอเชียีจึงึประกอบ

ด้ว้ยการจัดัตั้้ �งคณะทำำ�งานฯ พิจิารณาในด้า้นหลักัการ ความรับัผิดิชอบ ข้อ้กำำ�หนดทางจริยิธรรม ข้อ้กำำ�หนด

ทางกฎหมาย และด้า้นการทำำ�งานร่ว่มกันั โดยมีปีระเด็น็หลักัที่่�ต้อ้งพิจิารณาคืือด้า้นลิขิสิทิธิ์์ �ในการเผยแพร่ข่้อ้มูลู

วิจิัยั

อภิิปรายผลการวิิจัยั

	 ประเด็น็เกี่่�ยวกับัสภาพปััจจุบุันัของนโยบายการจัดัการข้้อมูลูวิิจัยั 

	 จากผลการวิจิัยัที่่�พบว่า่ มหาวิทิยาลัยัเปิิดในเอเชียีทั้้ �ง 8 แห่ง่มีกีารจัดัเก็บ็และเผยแพร่ผ่ลงานวิจิัยัใน

รูปูวารสาร เอกสารการประชุมุวิชิาการ ฐานข้อ้มูลูวิจิัยั ฐานข้อ้มูลูห้อ้งสมุดุ และคลังัสารสนเทศสถาบันั แต่ส่่ว่นใหญ่่ยังั

ไม่ม่ีีคลังัสารสนเทศสถาบันัที่่�มีนีโยบายการเข้า้ถึงึข้อ้มูลูแบบเสรีีในระดับัสถาบันั ที่่�เป็็นเช่น่น้ี้�เพราะการเผยแพร่่

ผลการวิจิัยัจากบัณัฑิติศึกึษาและสถาบันัวิจิัยั จะส่่งเข้า้ห้อ้งสมุุดของสถาบันัเพื่่�อเผยแพร่่และให้บ้ริกิารผู้้�ใช้ ้

สอดคล้อ้งกับังานวิจิัยัของการจัดัเก็บ็และเผยแพร่ข่้อ้มูลูวิจิัยัในฐานข้อ้มูลูและคลังัสารสนเทศสถาบันั (Kurata,  

Leenaraj 2011; Phetwong & Tuamsuk 2014) ผลการศึกึษาพบว่า่ ส่ว่นใหญ่่ห้อ้งสมุดุเป็็นผู้้�รับัผิดิชอบการ
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ดำำ�เนิินการคลังัสารสนเทศสถาบันัทั้้ �งมหาวิทิยาลัยัไทยและต่่างประเทศ  โดยข้อ้มููลผลการวิจิัยัในส่่วนของ

วิทิยานิิพนธ์แ์ละรายงานการวิจิัยัในห้อ้งสมุุดมหาวิทิยาลัยัไทยทุุกแห่่ง มีกีารวิเิคราะห์ห์มวดหมู่่�และการลง

รายการโดยจัดัทำำ�เมตะดาตา (metadata) ในการอธิบิายรายละเอีียดของไฟล์ข์้อ้มูลูดิจิิทิัลั เพื่่�อจัดัเก็บ็และการ

ใช้ง้านในระยะยาวในขณะที่่�หลายสถาบันัที่่�เผยแพร่่ข้อ้มูลูวิจิัยัโดยสำำ�นักัวิจิัยัและคณะวิชิายังัขาดการจัดัการ

ข้อ้มูลูวิจิัยัโดยการลงรายการเพื่่�อการใช้ง้านในระยะยาว ได้แ้ก่ข่้อ้มูลูวิจิัยัที่่�เป็็นรูปูเล่ม่วิทิยานิิพนธ์แ์ละรายงาน

การวิจิัยั และข้อ้มููลวิจิัยัที่่�เป็็นไฟล์์ดิจิิทิัลัวิทิยานิิพนธ์์และรายงานการวิจิัยัฉบับัเต็ม็โดยสถาบันัอุุดมศึกึษา      

หลายแห่ง่ขาดระบบฐานข้อ้มูลูวิจิัยัเพื่่�อการสืืบค้น้ 

	 จากปััญหาน้ี้�ส่ง่ผลทำำ�ให้เ้กิดิปััญหาการจัดัการระบบข้อ้มูลูวิจิัยัในมหาวิทิยาลัยัยังัขาดความครบถ้ว้น 

ผลการวิจิัยัของน้ำำ��ทิพิย์ ์วิภิาวินิ (Wipawin, 2016) พบว่่า ปัญหาการจัดัการข้อ้มูลูวิจิัยัในมหาวิทิยาลัยัไทย 

จำำ�แนกเป็็น 2 ด้ า้นได้แ้ก่่ ด้ า้นข้อ้มููลวิจิัยั และด้า้นการจัดัการข้อ้มููลวิจิัยั โดยข้อ้มููลวิจิัยัที่่�เผยแพร่่ในคลังั

สารสนเทศสถาบันั ส่ว่นใหญ่่เป็็นการรายงานผลการวิจิัยัในรูปูวิทิยานิิพนธ์ ์รายงานการวิจิัยัที่่�เป็็นผลการวิจิัยั 

(research output) แต่ย่ังัขาดไฟล์ข์้อ้มูลูดิบิที่่�สนับัสนุุนผลการวิจิัยัเรีียกว่า่ datasets ที่่�ใช้ส้นับัสนุุนกระบวนการ

วิจิัยัที่่�เป็็นไฟล์ต์าราง ไฟล์ภ์าพ ไฟล์เ์สีียง ส่ว่นข้อ้มูลูวิจิัยัที่่�เผยแพร่ใ่นฐานข้อ้มูลูและคลังัสารสนเทศสถาบันัของ

ห้อ้งสมุดุส่ว่นใหญ่่มีกีารลงรายการเพื่่�ออธิบิายรายละเอีียดของข้อ้มูลูด้ว้ยเมตะดาตา แต่ข่้อ้มูลูวิจิัยัที่่�จัดัเก็บ็และ

เผยแพร่โ่ดยสำำ�นักัวิจิัยัและสำำ�นักับริกิารคอมพิวิเตอร์บ์างแห่ง่ยังัขาดการลงรายการเมตะดาตาตามมาตรฐาน 

ทำำ�ให้เ้ป็็นข้อ้จำำ�กัดัในการค้น้หาและเข้า้ถึงึข้อ้มูลูวิจิัยัของผู้้�ใช้ ้อีีกทั้้ �งยังัขาดกระบวนการรับัรองความถูกูต้อ้งและ

ความครบถ้ว้นของข้อ้มูลูเพื่่�อให้ผู้้้�ใช้ม้ั่่  �นใจในคุณุภาพของข้อ้มูลูที่่�ได้ร้ับั อีีกทั้้ �งขาดนโยบายเป็็นลายลักัษณ์์อักัษร

ในการจัดัเก็บ็และเผยแพร่ข่้อ้มูลูวิจิัยัในระยะยาว และขาดแนวปฏิบิัตัิขิองกระบวนการดำำ�เนิินงานในลักัษณะ 

Flow เดีียวกันัทั้้ �งมหาวิทิยาลัยั เพื่่�อให้ก้ารจัดัเก็บ็ข้อ้มูลูครบถ้ว้นและเอื้้�อประโยชน์ให้ผู้้้�ใช้เ้ข้า้ถึงึข้อ้มูลู ณ จุดุเดีียว

และขาดการประสานความร่ว่มมืือเพื่่�อการจัดัการด้า้นลิขิสิทิธิ์์ �เพื่่�อจัดัทำำ�ข้อ้ตกลงในการจัดัเก็บ็และเผยแพร่ข่้อ้มูลู

ทางวิชิาการของมหาวิทิยาลัยั 

	ป ระเด็น็เกี่่�ยวกับัแนวปฏิิบัติัิที่่�ดีีของการจัดัการข้้อมูลูวิิจัยัในต่่างประเทศ

	 ผลการวิจิัยัพบว่า่ องค์ป์ระกอบของนโยบายการจัดัการข้อ้มูลูวิจิัยัมีี 10 ส่ว่น จำำ�แนกเป็็น 6 ด้า้นได้แ้ก่่

ด้า้นหลักัการ ด้า้นความรับัผิดิชอบของนักัวิจิัยั มหาวิทิยาลัยัและองค์ก์าร ด้า้นข้อ้กำำ�หนดทางจริยิธรรม ด้า้น

ข้อ้กำำ�หนดทางกฎหมาย ด้า้นการเผยแพร่ข่้อ้มูลูวิจิัยั และด้า้นการทำำ�งานร่ว่มกันั ที่่�เป็็นเช่น่น้ี้�เพราะสอดคล้อ้ง

กับันโยบายของสมาคมมหาวิทิยาลัยัยุโุรปที่่�ร่ว่มกันัจัดัทำำ�แนวทางในการกำำ�หนดนโยบายการวิจิัยัตั้้ �งแต่่ พ.ศ. 

2553 เรีียกว่่า Research Policy Working Group (RPWG) (2014) สภาวิจิัยัเศรษฐศาสตร์แ์ละสังัคมของ        

สหราชอาณาจักัร ได้ม้ีกีารกำำ�หนดนโยบายข้อ้มูลูวิจิัยั (ESRC Research Data Policy) และมีกีรอบนโยบายการจัดัการ

ข้อ้มูลูวิจิัยั (Research Data Management Policy Framework) ในมหาวิทิยาลัยัแทบทุกุแห่ง่ในสหราชอาณาจักัรที่่�     

ผู้้�ให้ทุ้นุวิจิัยั (Hegger, Marks, Janssen, Schuit, Keijsers & Oers, 2016) ได้แ้ก่ ่สภาการวิจิัยั ได้ก้ำำ�หนดนโยบาย

การจัดัการข้อ้มูลูด้ว้ยความคาดหวังัว่า่งานวิจิัยัที่่�ได้ร้ับัทุนุสนับัสนุุนจากรัฐัถืือเป็็นทรัพัย์ส์ินิทางปััญญาสาธารณะที่่�ควร

เป็็นข้อ้มูลูเปิิดและอนุุญาตให้เ้ข้า้ถึงึได้โ้ดยมีีข้อ้จำำ�กัดัให้น้้้อยที่่�สุดุ เช่น่เดีียวกับัทุกุมหาวิทิยาลัยัในสหรัฐัอเมริกิา แคนาดา

และออสเตรเลีีย เพื่่�อกำำ�หนดแนวทางการจัดัการข้อ้มูลูวิจิัยัตั้้ �งแต่เ่ริ่่�มต้น้เขีียนโครงการวิจิัยัและจัดัทำำ�แผนการจัดัการ

ข้อ้มูลูวิจิัยั การฝากข้อ้มูลูไว้ใ้นคลังัสารสนเทศดิจิิทิัลั การกำำ�หนดรายละเอีียดของข้อ้มูลู การจัดัการด้า้นลิขิสิทิธิ์์ � และ

การเผยแพร่ข่้อ้มูลูวิจิัยัแบบเสรีีตามนโยบายการเข้า้ถึงึข้อ้มูลูแบบเสรีีของแต่ล่ะมหาวิทิยาลัยั 
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	ป ระเด็น็เกี่่�ยวกับัแนวทางการกำำ�หนดนโยบายการจัดัการข้้อมูลูวิิจัยั	

	 ผลการประชุมุกลุ่่�มผู้้�ทรงคุณุวุฒุิดิ้า้นการวิจิัยัจากสถาบันัการศึกึษาและหน่่วยงานวิจิัยั พบว่า่ มีีขั้้  �นตอน

สำำ�คัญัคืือ 1. การประชุมุร่ว่มกับัหน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้อ้ง 2. การกำำ�หนดนโยบาย 3. การทำำ�แผนงานและโครงการ 

4. การประเมินิเพื่่�อสำำ�รวจความพึงึพอใจของผู้้�ใช้บ้ริกิารข้อ้มูลู การเริ่่�มต้น้การกำำ�หนดนโยบายต้อ้งมีกีารประชุมุ

ร่ว่มกันัระหว่า่งหน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้อ้ง ซึ่่�งผู้้�ทรงคุณุวุฒุิสิ่ว่นใหญ่่เห็น็ด้ว้ยกับัหลักัการ ความรับัผิดิชอบ ข้อ้กำำ�หนด

ทางจริยิธรรม ข้อ้กำำ�หนดทางกฎหมาย และการทำำ�งานร่ว่มกันั (ร้อ้ยละ 100) แต่ย่ังัไม่แ่น่่ใจในการเผยแพร่ข่้อ้มูลูวิจิัยั 

(ร้อ้ยละ 60) ว่่า การเข้า้ถึงึข้อ้มูลูวิจิัยัที่่�อยู่่�ระหว่่างการทำำ�วิจิัยัควรให้ส้ิทิธิเิฉพาะนัักวิจิัยัและทีีมวิจิัยัเท่่านั้้ �น           

ที่่�เป็็นเช่น่น้ี้�เพราะงานวิจิัยัส่ว่นใหญ่่เป็็นงานของนักัศึกึษาซึ่่�งอยู่่�ในรูปูของวิทิยานิพินธ์แ์ละดุษุฎีีนิพนธ์ ์สอดคล้อ้งกับั 

งานวิจิัยัของ Wittayawuttikul, Wipawin & Premkamolnetr (2015) ที่่�พบว่า่ผลงานวิจิัยัของอาจารย์ม์หาวิทิยาลัยั

วิจิัยัไทย โดยเฉพาะสาขาวิชิาวิทิยาศาสตร์แ์ละวิศิวกรรมศาสตร์ส์่ว่นใหญ่่เป็็นผลงานของนักัศึกึษาระดับับัณัฑิติ

ศึกึษา ซึ่่�งเป็็นผู้้�เก็บ็ข้อ้มูลูและทำำ�การทดลองวิจิัยั ดังันั้้ �น การจัดัการเรื่่�องลิขิสิทิธิ์์ �ผลงานวิจิัยัในมหาวิทิยาลัยั      

จึงึเป็็นเรื่่�องสำำ�คัญัที่่�ต้อ้งมีกีารศึกึษาเพื่่�อกำำ�หนดแนวทางให้ส้อดคล้อ้งกับันโยบายการเข้า้ถึงึข้อ้มูลูแบบเสรีีและ

นโยบายด้า้นการเปิิดเผยข้อ้มูลู ตามนโยบายดิจิิทิัลัเพื่่�อเศรษฐกิจิและสังัคม เพื่่�อให้ผู้้้�ใช้เ้ข้า้ถึงึข้อ้มูลูที่่�เป็็นผลการ

วิจิัยัได้โ้ดยไม่ม่ีีข้อ้จำำ�กัดัด้า้นค่า่ใช้จ้่า่ย และเพื่่�อประโยชน์ในการต่่อยอดงานวิจิัยัเพื่่�อการพัฒันาประเทศ

ข้้อเสนอแนะ

	 1. ข้อ้เสนอแนะในการนำำ�ผลการวิจิัยัไปใช้ ้คืือ ควรกำำ�หนดนโยบายการจัดัเก็บ็และเผยแพร่ข่้อ้มูลูผล

การวิจิัยัในระดับัสถาบันั เพื่่�อให้ผู้้้�ใช้เ้ข้า้ถึงึผลการวิจิัยัในระบบเปิิด ในรูปูแบบนโยบายการเข้า้ถึงึข้อ้มูลูแบบเสรีี

(open access policy) และนโยบายข้อ้มูลูวิจิัยั (research data policy) ในระดับัมหาวิทิยาลัยั โดยการตั้้ �งคณะ

ทำำ�งานการจัดัทำำ�นโยบายการจัดัการข้อ้มูลูวิจิัยั (research data management) ในคลังัสารสนเทศดิจิิทิัลัตาม

มาตรฐานสากล สำำ�หรับังานวิจิัยัที่่�ได้ร้ับัทุนุสนับัสนุุนการวิจิัยัจากมหาวิทิยาลัยัและองค์ก์ารภาครัฐั

	 2. ข้อ้เสนอแนะในการวิจิัยัครั้้ �งต่่อไป คืือ ควรศึกึษานโยบายในการจัดัการข้อ้มูลูวิจิัยั (research data 

policy) ในรูปูข้อ้มูลูดิบิที่่�สนันัสนุุนผลการวิจิัยั (dataset) เพิ่่�มเติมิจากการส่ง่รายงานการวิจิัยัเพื่่�อให้ผู้้้�ใช้ส้ามารถ

ต่่อยอดงานวิจิัยัและใช้ข้้อ้มูลูซ้ำำ��ได้ ้(data reuse) และการศึกึษาแนวทางการแลกเปลี่่�ยนข้อ้มูลู (data sharing)

โดยพัฒันานโยบายการจัดัการข้อ้มูลูผลการวิจิัยัที่่�เน้้นในบริบิทของแต่ล่ะมหาวิทิยาลัยั องค์ก์ารการวิจิัยัระดับัชาติ ิและ

ในภาพรวมของประเทศไทย 

กิิตติิกรรมประกาศ

	 การวิจิัยัครั้้ �งน้ี้�ได้ร้ับัทุุนอุุดหนุุนการวิจิัยัการศึกึษาทางไกล ม หาวิทิยาลัยัสุุโขทัยัธรรมาธิริาช  และ          

ขอขอบคุณุทุกุท่า่นที่่�เกี่่�ยวข้อ้งในการให้ข้้อ้มูลูอันัเป็็นประโยชน์ต่่องานวิจิัยั
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