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บทคัดัย่่อ

     การศึกึษาวิจิัยัเรื่่�องน้ี้� มีีวัตัถุุประสงค์เ์พื่่�อ 1) พัฒันารูปูแบบการจัดัการเรีียนการสอนภาษาอังักฤษตามแนวการสอน 

แบบปฏิสิัมัพันัธ์ร์่ว่มกับัการเรีียนรู้้�แบบร่ว่มมืือ และ 2) ประเมินิประสิทิธิผิลการใช้้รูปูแบบที่่�สร้้างขึ้้�น โดยเปรีียบเทีียบความสามารถ

การอ่่านภาษาอังักฤษเพื่่�อความเข้้าใจของนักัศึกึษาก่่อนและหลังัเรีียน และศึกึษาความสุขุในการเรีียนรู้้�ต่อ่การเรีียนภาษาอังักฤษ 

กลุ่่�มตัวัอย่า่ง คืือ นักัศึกึษาระดับัปริญิญาตรีี ชั้้ �นปีีที่่� 1 คณะวิศิวกรรมศาสตร์แ์ละเทคโนโลยีีอุุตสาหกรรม มหาวิทิยาลัยัศิลิปากร 

ภาคเรีียนที่่� 2 ปีีการศึกึษา 2564 จำำ�นวน 50 คน ได้้มาโดยวิธิีีการสุ่่�มอย่า่งง่า่ย ใช้้กระบวนการวิจิัยัและพัฒันาร่ว่มกับัระเบีียบ

วิธิีีวิจิัยัแบบผสมผสานวิธิีี เครื่่�องมืือที่่�ใช้้ ประกอบด้้วย 1) รูปูแบบการจัดัการเรีียนการสอนภาษาอังักฤษตามแนวการสอน

แบบปฏิสิัมัพันัธ์ร์่ว่มกับัการเรีียนรู้้�แบบร่ว่มมืือ 2) คู่่�มืือการใช้้รูปูแบบ 3) เครื่่�องมืือประเมินิประสิทิธิผิลของรูปูแบบ ได้้แก่่ 

แบบทดสอบวัดัความสามารถการอ่่านภาษาอังักฤษเพื่่�อความเข้้าใจ และแบบบันัทึกึความสุขุในการเรีียนรู้้� สถิติิทิี่่�ใช้้ คืือ ค่า่เฉลี่่�ย 

ค่า่ส่ว่นเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน ค่า่ t-test แบบ dependent และการวิเิคราะห์เ์นื้้�อหา ผลการศึกึษาพบว่า่ 1) รูปูแบบการจัดัการเรีียน

การสอนภาษาอังักฤษ ประกอบด้้วย 5 องค์ป์ระกอบ ได้้แก่่ 1.1) หลักัการ 1.2) วัตัถุุประสงค์ ์1.3) ขั้้ �นตอนการเรีียนรู้้� คืือ 

กระตุ้้�นก่่อนอ่า่น คาดเดาและวางแผน อ่า่นและแลกเปลี่่�ยน และสรุปุสิ่่�งที่่�อ่า่น 1.4) การวัดัและประเมินิผล และ 1.5) ปััจจัยั

ความสำำ�เร็จ็ 2) ประสิทิธิผิลของการใช้้รูปูแบบ พบว่า่ความสามารถในการอ่่านภาษาอังักฤษเพื่่�อความเข้้าใจของนักัศึกึษา

หลังัเรีียนสูงูกว่า่ก่่อนเรีียนอย่า่งมีีนัยัสำำ�คัญัทางสถิติิทิี่่�ระดับั 0.05 และความสุขุในการเรีียนรู้้�ของนักัศึกึษาในภาพรวมอยู่่�ใน

ระดับัมาก และนักัศึกึษามีีความพยายาม กระตืือรืือร้้น และเพลิดิเพลินิในการทำำ�กิจิกรรมต่่าง ๆ ในห้้องเรีียนเป็็นกลุ่่�มผ่า่น

ระบบออนไลน์์ เห็น็คุณุค่า่ในตนเอง มีีเป้้าหมายในการพัฒันาตนเอง มีีปฏิสิัมัพันัธ์ท์ี่่�ดีีกับัเพื่่�อนและผู้้�สอนผ่า่นการใช้้รูปูแบบ

ที่่�สร้้างขึ้้�น ทั้้ �งน้ี้� ผลการวิจิัยัสามารถนำำ�ไปประยุุกต์์ใช้้ในการสอนภาษาอังักฤษที่่�ทำำ�ให้้ผู้้�เรีียนได้้มีีโอกาสทำำ�งานเป็็นทีีม 

ผ่า่นการใช้้กิจิกรรมที่่�หลากหลายและมีีความสุขุในการเรีียน

คำำ�สำำ�คัญั : 1. การพัฒันารูปูแบบ 2. การสอนแบบปฏิสิัมัพันัธ์ ์3. การเรีียนรู้้�แบบร่ว่มมืือ 

                4. การอ่า่นภาษาอังักฤษเพื่่�อความเข้้าใจ 5. ความสุขุในการเรีียนรู้้�

โครงการวิจิัยัน้ี้�ผ่า่นการรับัรองมาตรฐานจริยิธรรมการวิจิัยัในมนุุษย์แ์ล้้ว รหัสัการรับัรอง : SCPHYLIRB-002/2565

โดยคณะกรรมการพิจิารณาจริยิธรรมการวิจิัยัในมนุุษย์ ์วิทิยาลัยัการสาธารณสุขุสิริินิธร จังัหวัดัยะลา วันัที่่� 3 กุุมภาพันัธ์ ์2565



ถิรินันัท์ ์ปานศุุภวัชัร และอุุบลวรรณ ส่ง่เสริมิการพัฒันารูปูแบบการจัดัการเรียีนการสอนภาษาอังักฤษตามแนวการสอนแบบปฏิสิัมัพันัธ์์
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Abstract

     This research aimed to 1) develop an English interactive approach and collaborative learning instructional 

model and 2) measure the effectiveness of the model by comparing students’ reading comprehension ability before 

and after using the instructional model and studying students’ happiness toward the instructional model. The 

sample group consisted of 50 first-year undergraduate students from the Faculty of Engineering and Industrial 

Technology, Silpakorn University, enrolled in the second semester of the academic year 2021, selected using a 

simple random sampling method. The research employed a mixed-method approach, utilizing research and  

development procedures. The research instruments included: 1) an English interactive approach and collaborative 

learning instructional model, 2) an instructional manual for the model, and 3) evaluation tools for measuring the 

effectiveness of the model, including a test measuring English reading comprehension ability and a survey  

measuring happiness in learning. Mean, standard deviation, dependent t-test, and content analysis were used for 

data analysis. The study found that: 1) the English teaching model consisted 5 components which are 1.1) principles, 

1.2) objectives, 1.3) learning steps, including pre-reading stimulation, prediction and planning, reading and  

exchanging, and summarizing what is read,1.4) measurement and evaluation, and 1.5) success factors; and  

2) the effectiveness of using the model revealed that students’ English reading comprehension ability significantly 

increased after the intervention at a statistical level of significance of 0.05. Additionally, overall happiness in learning 

among students was high. Students demonstrated effort, enthusiasm, and enjoyment in various classroom activities 

conducted as group work through online systems. They recognized their own worth, set goals for self-improvement, 

and had good interactions with peers and instructors through the use of the developed model. The research findings 

can be applied to English language teaching to provide learners with opportunities for teamwork through diverse 

and enjoyable activities, fostering happiness in learning.

Keywords: 1. The development of instructional model 2. Interactive approach 3. Collaborative learning 

                 4. English reading comprehension 5. Happiness in learning



ปีีที่่� 44 ฉบับัที่่� 2 (มีนีาคม - เมษายน) พ.ศ. 2567

14

Silpakorn University e-Journal
(Social Sciences, Humanities, and Arts)
ISSN 2985-2536 (Online)

บทนำำ�

   ภาษาอังักฤษถืือว่่ามีีความสำำ�คัญัและจำำ�เป็็นอย่่างยิ่่�ง 

ในการศึึกษาในระดับัอุุดมศึึกษา โดยนโยบายยกระดับั

มาตรฐานภาษาอังักฤษในสถาบันัอุุดมศึึกษากำำ�หนดให้้

นักัศึกึษามีีการทดสอบภาษาอังักฤษตามแบบทดสอบมาตรฐาน

ระดับัอุุดมศึกึษาโดยสามารถเทีียบเคีียงผลกับั Common 

European Framework of Reference for Languages (CEFR) 

แต่่จากข้้อมููลผลการจัดัอันัดับัทักัษะการใช้้ภาษาอังักฤษ 

ของไทยจากการสำำ�รวจของสำำ�นักังานจัดัอันัดับัทักัษะการใช้้

ภาษาอังักฤษของ EF (Education First) ปีี  ค.ศ. 2020 

ประเทศไทยถูกูจัดัให้้อยู่่�ในอันัดับัที่่� 89 จาก 100 ที่่�อยู่่�ในกลุ่่�ม

ที่่�มีีทักัษะภาษาอังักฤษ “ระดับัต่ำำ��มาก” และมีีแนวโน้้มลดลง

เรื่่�อย ๆ  ตั้้ �งแต่ป่ีี ค.ศ. 2018 เป็็นต้้นมา (EF English Proficiency 

Index [EF EPI], 2021) มหาวิทิยาลัยัจึงึจำำ�เป็็นต้้องจัดัทำำ�

เกณฑ์์มาตรฐานและการทดสอบความรู้้�ความสามารถ 

ทางภาษาอังักฤษสำำ�หรับัผู้้�ที่่�ต้้องการเข้้าศึกึษาต่่อ (Silpakorn 

University, 2019) ซึ่่�งการใช้้ภาษาอังักฤษเพื่่�อการสื่่�อสาร  

ผู้้�เรีียนต้้องอาศัยัความสามารถทั้้ �ง 4 ทักัษะ ได้้แก่ ่การฟััง พูดู 

อ่า่น และเขีียน ข้้อมูลูจากการประเมินิหลักัสูตูรศึกึษาศาสตร-

บัณัฑิติ มหาวิทิยาลัยัศิลิปากร พบว่า่ ความรู้้�ความสามารถ

ทางภาษาอัังกฤษของนัักศึึกษาของคณะศึึกษาศาสตร์ ์

มหาวิทิยาลัยัศิลิปากร ก่อ่นเข้้าศึกึษาไม่ไ่ด้้สูงูมากนักัถ้้าเทีียบ

กับัคณะอื่่�น ๆ  และยังัต้้องการการพัฒันาให้้สูงูขึ้้�น (Jantarach, 

2011) ทั้้ �งน้ี้� การอ่า่นเป็็นทักัษะที่่�สำำ�คัญัที่่�จำำ�เป็็นที่่�สุดุและใช้้ 

มากที่่�สุดุ (Grabe, 1991) เพราะเป็็นทักัษะที่่�เชื่่�อมโยงบูรูณาการ 

กับัทักัษะอื่่�น ๆ  ได้้ง่า่ย แม้้ว่า่จะมีีการบรรจุวุิชิาภาษาอังักฤษ

ลงในหลักัสูตูรหลายวิชิาตั้้ �งแต่่ในระดับัประถมศึกึษาจนถึงึ

ระดับัอุุดมศึกึษา แต่น่ักัศึกึษาจำำ�นวนมากก็ย็ังัคงมีีปัญหาในการ

ใช้้ภาษาอังักฤษ โดยเฉพาะในด้้านการอ่า่นเพื่่�อความเข้้าใจ 

จนทำำ�ให้้เกิดิปััญหาในการอ่า่นมาจากหลายปััจจัยั ส่ว่นหนึ่่�ง

เป็็นเพราะวิธิีีการสอนที่่�ไม่เ่หมาะสม (Duangloy, 2015) อีีกทั้้ �ง

พบว่า่ปััญหาที่่�สำำ�คัญัที่่�สุดุในการอ่า่นภาษาอังักฤษเพื่่�อความ

เข้้าใจคืือผู้้�เรีียนไม่ส่มัคัรใจในการเรีียนภาษา (Lin, 2014)

       ดังันั้้ �น การพัฒันาการอ่า่นภาษาอังักฤษเพื่่�อความเข้้าใจ 

จำำ�เป็็นต้้องนำำ�กระบวนการการอ่่านที่่�มีีประสิทิธิภิาพมาใช้้ใน

การเรีียนการสอน นั่่ �นคืือ การอ่า่นแบบปฏิสิัมัพันัธ์ ์(interactive 

approach) เป็็นกระบวนการที่่�ทุกุองค์ป์ระกอบเกี่่�ยวข้้องกันั 

การอ่่านทำำ�งานร่่วมกัันอย่่างดีีเพื่่�อช่่วยให้้เกิิดความรู้้� 

ความสามารถในการทำำ�ความเข้้าใจถ้้อยคำำ�ตามตัวัอักัษรที่่�อ่า่น 

การสื่่�อความหมายจากถ้้อยคำำ� สำำ�นวน และความคิดิรวบยอด

ในการเดาความหมายทั้้ �งหมดผสมผสานเข้้าด้้วยกันัอย่า่งมีี

ประสิทิธิภิาพ Nuttall (1996) กล่่าวว่่า การใช้้รููปแบบ

กระบวนการอ่่านอย่่างมีีปฏิสิัมัพันัธ์จ์ะช่่วยให้้การอ่่านเพื่่�อ

ความเข้้าใจมีีประสิทิธิิภาพมากขึ้้�น อีีกทั้้ �งการอ่่านแบบ

ปฏิสิัมัพันัธ์ส์นัับสนุนการเรีียนแบบร่่วมมืือ (collaborative 

learning) ซึ่่�งเป็็นกระบวนการเรีียนรู้้�ที่่�ช่ว่ยพัฒันาความสัมัพันัธ์์

ทางสังัคมและลดพฤติกิรรมไม่่พึงึประสงค์์ในห้้องเรีียนได้้  

จึงึเป็็นวิธิีีหนึ่่�งที่่�เหมาะสมและนำำ�มาใช้้ในการสอนอ่่านเพื่่�อ

ความเข้้าใจของผู้้�เรีียนที่่�มีีความสามารถต่า่งกันั สอดคล้้องกับั 

D. W. Johnson, R. T. Johnson and Holubec (1994) ที่่�กล่า่วว่า่ 

การเรีียนรู้้�แบบร่ว่มมืือ ผู้้�เรีียนมีีความสัมัพันัธ์ร์ะหว่า่งผู้้�เรีียน

ดีีขึ้้�น เห็น็คุณุค่า่ความแตกต่า่ง และใส่ใ่จผู้้�อื่่�นมากขึ้้�น ผู้้�เรีียน

มีีสุขุภาพจิติดีีขึ้้�น มีีความรู้้�สึกึดีีและมีีความมั่่ �นใจในตนเองมากขึ้้�น 

อีีกทั้้ �งยังัช่ว่ยพัฒันาทักัษะทางสังัคมและความสามารถในการ

เผชิญิความเครีียดและความเปลี่่�ยนแปลงต่า่ง ๆ 

   นอกจากน้ี้� การสอนแบบปฏิสิัมัพันัธ์์และการเรีียนรู้้� 

แบบร่่วมมืือ ทำำ�ให้้ผู้้�เรีียนสามารถพููดคุุยเพื่่�อแลกเปลี่่�ยน

ความคิดิเห็น็ได้้อย่า่งอิสิระ มีีการปรึกึษาหารืือ แสดงความคิดิเห็น็

ของตนเอง และรับัฟัังความคิดิเห็น็ของผู้้�อื่่�น ส่ง่ผลให้้มีีความมั่่ �นใจ

และแรงจูงูใจในการเรีียนมากยิ่่�งขึ้้�น อันัจะส่ง่ผลดีีกับัผู้้�เรีียน

โดยตรง หากผู้้�เรีียนมีีความสุขุในการเรีียนรู้้�เพิ่่�มขึ้้�น จะก่อ่ให้้เกิดิ

การเรีียนรู้้�ที่่�ดีี เพิ่่�มความสนใจ การจดจำำ� กระตืือรืือร้้น และ

มีีความรู้้�สึกึอยากที่่�จะเรีียนรู้้�มากขึ้้�น อันัจะส่ง่ผลให้้เกิดิการ

เรีียนรู้้�ที่่�ดีีมากยิ่่�งขึ้้�น ดังันั้้ �น การจัดัการเรีียนรู้้�ที่่�เสริมิสร้้างให้้

ผู้้�เรีียนมีีความสุขุ จึงึเป็็นสิ่่�งสำำ�คัญัและจำำ�เป็็นอย่า่งยิ่่�งในการ

เรีียนรู้้�ในปัจจุุบันั (Bundasak, Chaowiang, Jungasem, 

Rojana, & Thainkumsri, 2017) ความสุขุในการเรีียนจึงึถืือเป็็น

สิ่่�งสำำ�คัญัที่่�ผู้้�มีีส่ว่นเกี่่�ยวข้้องควรคำำ�นึงและส่ง่เสริมิให้้ผู้้�เรีียน

มีีความสุุขในการเรีียนรู้้� จะตั้้ �งใจเรีียนและเรีียนได้้ดีี และ

สามารถดำำ�รงชีีวิติได้้อย่า่งมีีประสิทิธิภิาพ (Chatkupt, Choochart, 

Praphrittham, & Tantirittisak, 2001) จากการสัมัภาษณ์์ผู้้�สอน

ในรายวิชิาภาษาอังักฤษ คณะศึกึษาศาสตร์ ์มหาวิทิยาลัยัศิลิปากร 

ในประเด็น็ที่่�เกี่่�ยวข้้องกับัการอ่า่นภาษาอังักฤษ พบว่า่ ผู้้�เรีียน

สามารถตอบคำำ�ถามท้้ายบทอ่่าน หาคำำ�ตอบได้้จากบทอ่่าน 

และแปลความหมายของข้้อความที่่�ปรากฏในบทอ่่านได้้  

แต่่ผู้้�เรีียนไม่่สามารถตอบคำำ�ถามจากการตีีความบทอ่าน  

ซึ่่�งในการตีีความ ผู้้�อ่า่นจำำ�เป็็นต้้องทำำ�ความเข้้าใจข้้อความที่่�อ่า่น 

และใช้้ความรู้้�หรืือความคิดิ ประสบการณ์์เดิมิมาเชื่่�อมโยง

เพื่่�อตีีความสิ่่�งที่่�ตนอ่่านได้้ อีีกทั้้ �งผู้้�เรีียนไม่่สามารถแยก 

องค์ป์ระกอบหรืือรายละเอีียดในบทอ่า่น ดังันั้้ �น จากเหตุุผล
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ดังักล่่าวข้้างต้้น ผู้้�วิจิัยัจึงึสนใจที่่�จะพัฒันารูปูแบบการสอน

ภาษาอังักฤษตามแนวการสอนแบบปฏิิสัมัพันัธ์์ร่่วมกับั 

การเรีียนรู้้�แบบร่่วมมืือเพื่่�อส่่งเสริมิความสามารถการอ่่าน

เพื่่�อความเข้้าใจและความสุุขในการเรีียนรู้้�ของนัักศึกึษา

ระดับัปริญิญาตรีี

วัตัถุปุระสงค์ข์องการวิิจัยั

        1. เพื่่�อพัฒันารูปูแบบการจัดัการเรีียนการสอนภาษาอังักฤษ 

ตามแนวการสอนแบบปฏิสิัมัพันัธ์ร์่ว่มกับัการเรีียนรู้้�แบบร่ว่มมืือ

      2. เพื่่�อประเมินิประสิทิธิผิลการใช้้รูปูแบบการจัดัการเรีียน 

การสอนภาษาอังักฤษตามแนวการสอนแบบปฏิสิัมัพันัธ์ร์่ว่มกับั

การเรีียนรู้้�แบบร่ว่มมืือ โดยเปรีียบเทีียบความสามารถการอ่า่น

ภาษาอังักฤษเพื่่�อความเข้้าใจของนักัศึกึษาก่อ่นและหลังัเรีียน

โดยใช้้รูปูแบบที่่�สร้้างขึ้้�น และศึกึษาความสุุขในการเรีียนรู้้� 

ต่่อการเรีียนภาษาอังักฤษโดยใช้้รูปูแบบที่่�สร้้างขึ้้�น

การศึึกษาเอกสารที่่�เกี่่�ยวข้้องและกรอบแนวคิิดการวิิจัยั

        ผู้้�วิจิัยัได้้ศึกึษาเอกสารและงานวิจิัยัที่่�เกี่่�ยวข้้อง โดยอยู่่�บน 

ทฤษฎีแีละแนวคิดิ ดังัน้ี้�

     1. การพัฒันารูปูแบบการเรีียนการสอน ผู้้�วิจิัยัใช้้หลักัการ 

และแนวคิดิการพัฒันารูปูแบบการสอนของ “ADDIE Model” 

ซึ่่�งเป็็นแนวคิดิของ Kruse (n.d.) ที่่�ได้้เสนอขั้้ �นตอนในการ

ออกแบบและพัฒันารูปูแบบ 5 ขั้้ �นตอน คืือ 1) ขั้้ �นวิเิคราะห์ ์

(analysis) 2) ขั้้ �นออกแบบ (design) 3) ขั้้ �นพัฒันา (development) 

4) ขั้้ �นนำำ�ไปใช้้ (implementation) และ 5) ขั้้ �นประเมินิผล 

(evaluation) และใช้้แนวคิดิการวิจิัยัและพัฒันา (research 

and development) เป็็นการศึกึษาทั้้ �งที่่�เป็็นวิจิัยัพื้้�นฐานและ

วิจิัยัประยุกุต์ ์มีีจุดุมุ่่�งหาความจริงิเกี่่�ยวกับัทฤษฎี ีหลักัการ 

กฎเกณฑ์ใ์นการหาความรู้้�ทางวิชิาการ และการนำำ�ผลการวิจิัยั

ไปประยุกุต์ใ์ช้้ (Nillapun, 2015) ซึ่่�งในการศึกึษาองค์ป์ระกอบ

ของรูปูแบบการเรีียนการสอน ประกอบด้้วย 5 องค์ป์ระกอบ 

ได้้แก่ ่หลักัการ วัตัถุุประสงค์ ์ขั้้ �นตอนการเรีียนรู้้� การวัดัและ

ประเมินิผล และปััจจัยัความสำำ�เร็จ็ (Khammanee, 2019)

       2. แนวการสอนแบบปฏิสิัมัพันัธ์ ์(interactive approach) 

เป็็นกระบวนการที่่�ผู้้�อ่า่นเข้้าใจและเลืือกที่่�จะจำำ�หน่่วยความคิดิ

แต่ล่ะหน่่วยในประโยคต่าง ๆ  จากนั้้ �นสรุปุความหมายที่่�เชื่่�อมโยง

ระหว่า่งอนุประโยคหรืือประโยคต่า่ง ๆ  เข้้าด้้วยกันั เพื่่�อมาสร้้าง

รูปูแบบหรืือสังัเคราะห์ค์วามคิดิหลักัของบทอ่านนั้้ �น ประกอบด้้วย

กลยุุทธ์์การอ่่านที่่�หลากหลาย เพื่่�อให้้ผู้้�อ่่านสามารถเก็็บ

ข้้อมูลูในหน่่วยความจำำ�ของตนเองได้้ (Haney, 1986) อีีกทั้้ �ง

ผู้้�อ่า่นจำำ�เป็็นต้้องนำำ�ความรู้้�เดิมิมาใช้้ในการคาดคะเนสิ่่�งที่่�อ่า่น 

ผู้้�สอนควรฝึึกให้้ผู้้�เรีียนได้้นำำ�ความรู้้�และประสบการณ์์เดิมิมาใช้้

ทำำ�ความเข้้าใจบทอ่าน (Bartlett, 1978; Barchers, 1998) 

ซึ่่�งประกอบด้้วย 4 ขั้้ �นตอน ดังัน้ี้� 1) กระตุ้้�นก่อนอ่า่น (activate 

prior knowledge) 2) คาดเดาล่ว่งหน้้า (predict) 3) อ่า่นและ

ทำำ�ความเข้้าใจ (read and try to understand) และ 4) สรุปุสิ่่�ง

ที่่�อ่า่น (summarize) (Palincsar & Brown, 1986; Rosenshine 

& Meister, 1994; Chattiwat, 2000; Oczkus, 2018)

   3. การเรีียนรู้้�แบบร่่วมมืือ (collaborative learning)  

เป็็นการเรีียนรู้้�เป็็นกลุ่่�มย่่อย โดยสมาชิกิในกลุ่่�มมีีความ

สามารถแตกต่า่งกันั ช่ว่ยกันัเรีียนรู้้�เพื่่�อไปสู่่�เป้้าหมายที่่�ตั้้ �งไว้้ 

โดยแนวคิดิของ Johnson et al. (1994) เสนอว่า่การจัดัการเรีียน

การสอนแบบร่ว่มมืือ เน้้นให้้ผู้้�เรีียนร่ว่มมืือกันัมากกว่า่การแข่ง่ขันั 

ช่ว่ยให้้ผู้้�เรีียนมีีประสิทิธิภิาพในการเรีียนรู้้� ผู้้�วิจิัยัได้้สังัเคราะห์์

และสรุปุขั้้ �นตอนการเรีียนรู้้�แบบร่ว่มมืือ 4 ขั้้ �นตอน ประกอบด้้วย 

1) แบ่ง่กลุ่่�มผู้้�เรีียนและเสนอหัวัข้้อ (selection of group and 

topic 2) วางแผนร่ว่มกันั (planning) 3) แลกเปลี่่�ยนความคิดิเห็น็

ในและนอกกลุ่่�ม (group discussion) และ 4) สรุปุร่ว่มกันั 

(summary) (Gerlach, 1994; Joyce, Weil, & Calhoun, 2015)

       4. การอ่า่นภาษาอังักฤษเพื่่�อความเข้้าใจ (English reading  

comprehension) ตามแนวคิดิพื้้�นฐานของ Bloom’s taxonomy 

ประกอบด้้วย 1) ระดับัความจำำ� (memory) 2) ระดับัแปลความ 

(translation) 3) ระดับัตีีความ (interpretation) 4) ระดับั

ประยุุกต์์ใช้้ (application) 5) ระดับัวิเิคราะห์ ์ (analysis)  

6) ระดับัสังัเคราะห์ ์ (synthesis) และ 7) ระดับัประเมินิผล 

(evaluation) ในส่ว่นของ Harris and Sipay (1979) และ 

Miller (1990) กล่่าวถึงึระดับัของการอ่่านเพื่่�อความเข้้าใจ 

ตรงกันั ประกอบด้้วย 1) ระดับัแปลความ (textually explicit  

comprehension) 2) ระดับัตีีความ (textually implicit  

comprehension) 3) การวิเิคราะห์แ์ละวิจิารณ์์ (critical reading) 

และ 4) ความคิดิสร้้างสรรค์ ์(scripturally implicit comprehension) 

จากระดับัการอ่่านภาษาอังักฤษเพื่่�อความเข้้าใจข้้างต้้น  

ผู้้�วิจิัยัได้้สังัเคราะห์แ์ละสรุปุการอ่า่นภาษาอังักฤษเพื่่�อความเข้้าใจ 

แบ่ง่เป็็นระดับัต่า่ง ๆ  ประกอบด้้วย 1) การแปลความตามบทอ่า่น 

2) การตีีความจากสิ่่�งที่่�อ่่าน 3) การวิเิคราะห์อ์งค์ป์ระกอบ 

และ 4) การนำำ�ข้้อมูลูที่่�อ่า่นไปใช้้ 

        5. ความสุขุในการเรีียนรู้้� (happiness in learning) เป็็นการ

เปลี่่�ยนแปลงพฤติกิรรมของผู้้�เรีียน ผู้้�เรีียนมีีความพึงึพอใจ 

มีีความชอบ สนใจ ตั้้ �งใจเรีียนและเข้้าร่่วมกิจิกรรมต่่าง ๆ 

WHO (1996) ระบุุว่า่ความสุขุเป็็นความสมบูรูณ์์ทั้้ �งร่า่งกาย 
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จิติใจ สังัคม และจิติวิญิญาณ ที่่�ทำำ�ให้้บุคคลสามารถดำำ�รงชีีวิติ

ในสังัคมได้้อย่่างปกติสิุุข ผู้้�วิจิัยัสังัเคราะห์ค์วามสุุขในการ

เรีียนรู้้� ประกอบด้้วย องค์ป์ระกอบ 3 ด้้าน ได้้แก่ ่1) ด้้านอารมณ์์ 

ผู้้�เรีียนมีีความรู้้�สึกึที่่�ตอบสนองต่่อสิ่่�งเร้้าเชิงิบวก มีีอารมณ์์ที่่�ดีี 

ผู้้�เรีียนตอบสนองสิ่่�งเร้้า 2) ด้้านสังัคม ผู้้�เรีียนมีีปฏิสิัมัพันัธ์ท์ี่่�ดีี

กับัเพื่่�อนและผู้้�สอน เข้้าใจและยอมรับัความแตกต่า่งระหว่า่ง

บุคุคล ผู้้�เรีียนตอบสนองโดยการมีีความเข้้าใจ รับัฟััง ยอมรับั

ความคิดิเห็น็ของเพื่่�อนร่ว่มชั้้ �น มีีการแลกเปลี่่�ยนความคิดิเห็น็

กับัเพื่่�อนและผู้้�สอน แสดงความคิดิเห็น็ได้้อย่่างอิสิระและ

ยินิดีีที่่�ทำำ�งานร่ว่มกันั และ 3) ด้้านจิติใจ ผู้้�เรีียนเห็น็คุณุค่า่

ในตนเอง เชื่่�อมั่่ �นว่า่ตนเองสามารถทำำ�ได้้ มีีเป้้าหมายในการ

พัฒันาตัวัเอง (Ruchirat, 2015) วิธิีีวัดัความสุขุในการเรีียนรู้้�

สามารถวัดัได้้โดยใช้้แบบสอบถามมาตราส่ว่นประมาณค่่า 

(rating scale) 5 ระดับั การสังัเกตขณะดำำ�เนิินการสอน 

บันัทึกึหลังัสอน และการประเมินิตนเองของนักัเรีียน จากแนวคิดิ 

ทฤษฎี ีและข้้อมูลูของผู้้�วิจิัยัสามารถสรุุปแนวคิดิเป็็นกรอบ

แนวคิดิการวิจิัยั ดังัภาพที่่� 1

ภาพท่ี่ � 1 กรอบแนวคิดิการวิจิัยั

วิิธีีดำำ�เนิินการวิิจัยั

       การวิจิัยัครั้้ �งน้ี้� ใช้้กระบวนการวิจิัยัและพัฒันา (research 

and development) และใช้้ระเบีียบวิธิีีวิจิัยัแบบผสมผสานวิธิีี 

(mixed methods research) ด้้วยการเก็บ็ข้้อมูลูเชิงิปริมิาณ 

และเสริมิด้้วยข้้อมูลูเชิงิคุณุภาพ (Creswell & Plano Clark, 

2011; Nillapun, 2015) โดยมีีรายละเอีียดกระบวนการดังัน้ี้�

      ขั้้ �นตอนที่่� 1 การวิิจัยั (research: R1) เพื่่�อศึกึษาและ

วิเิคราะห์ข์้้อมูลูพื้้�นฐาน (analysis: A) เป็็นขั้้ �นตอนของการ

ศึกึษาข้้อมููลพื้้�นฐาน วิเิคราะห์์ความต้้องการ และความ

จำำ�เป็็นของผู้้�เรีียน (learner’s need analysis) เพื่่�อร่า่งรูปูแบบ

การจัดัการเรีียนการสอนภาษาอังักฤษตามแนวการสอนแบบ

ปฏิสิัมัพันัธ์ร์่ว่มกับัการเรีียนรู้้�แบบร่ว่มมืือ โดยมีีรายละเอีียด

จากการวิเิคราะห์เ์อกสารที่่�เกี่่�ยวข้้อง การสัมัภาษณ์์อาจารย์์

ผู้้�สอนรายวิชิาภาษาอังักฤษที่่�มีีความรู้้�และประสบการณ์์ 

ด้้านการออกแบบการเรีียนรู้้� โดยใช้้แบบสัมัภาษณ์์อาจารย์์

ผู้้�สอนมีีลักัษณะเป็็นแบบสัมัภาษณ์์แบบไม่่มีีโครงสร้้าง  

(unstructured interview) และการสอบถามความต้้องการ

ของนักัศึกึษาที่่�ลงทะเบีียนรายวิชิา 081 103 การพัฒันาทักัษะ

ภาษาอังักฤษ (English skills development) ในภาคเรีียนที่่� 2 

ปีีการศึกึษา 2564 มหาวิทิยาลัยัศิลิปากร มีีลักัษณะเป็็นแบบ

เลืือกตอบ (checklist) จำำ�นวน 5 ข้้อ

         ขั้้ �นตอนที่่� 2 การพัฒันา (development: D1) เพื่่�อออกแบบ 

และพัฒันารููปแบบ (design and development: D&D) 

ดำำ�เนิินการโดยนำำ�ข้้อมูลูจากขั้้ �นที่่� 1 มาใช้้เป็็นแนวทางในการ

ออกแบบกิจิกรรมการเรีียนการสอน จากนั้้ �นเสนอให้้ผู้้�เชี่่�ยวชาญ 

9 คน ประกอบด้้วย อาจารย์ผ์ู้้�สอนภาษาอังักฤษ จำำ�นวน 6 คน 

อาจารย์ด์้้านหลักัสูตูรและการสอน จำำ�นวน 2 คน และอาจารย์์

ด้้านการวิจิัยัและประเมินิผล จำำ�นวน 1 คน ที่่�ตรวจสอบคุณุภาพ

ด้้านความเที่่�ยงตรง (validity) ของรูปูแบบ คู่่�มืือการใช้้รูปูแบบ 

แผนการจัดัการเรีียนรู้้� ค่า่ความสอดคล้้องระหว่า่ง 4.00-4.92 

และค่า่ส่ว่นเบี่่�ยงเบนมาตรฐานระหว่า่ง 0.28-0.51 ซึ่่�งมีีความ

สอดคล้้องมากที่่�สุุด และเครื่่�องมืือประกอบรููปแบบ ได้้แก่่ 

  1. การพัฒันารูปูแบบการเรีียนการสอน “ADDIE Model”  

  ซึ่่�งเป็็นแนวคิดิของ Kruse (n.d.)

  2. การวิจิัยัและพัฒันา (Nillapun, 2015) 

  3. แนวการสอนแบบปฏิสิัมัพันัธ์ ์(interactive approach)  

  (Haney, 1986; Palincsar & Brown, 1986; Rosenshine  

  & Meister, 1994; Oczkus, 2018; Chattiwat, 2000)

  4. การเรีียนรู้้�แบบร่ว่มมืือ (collaborative learning)  

  (Johnson et al., 1994; Gerlach, 1994; Joyce et al., 2015)

  5. การอ่า่นภาษาอังักฤษเพื่่�อความเข้้าใจ (English  

  reading comprehension) (Harris & Sipay, 1979;  

  Miller, 1990)

  6. ความสุขุในการเรีียนรู้้� (WHO, 1996)

  รูปูแบบการจัดัการเรีียนการสอนภาษาอังักฤษ 

  ตามแนวการสอนแบบปฏิิสัมัพันัธ์ร์่ว่มกับั 

  การเรีียนรู้้�แบบร่ว่มมืือเพื่่�อส่่งเสริิมความสามารถ 

  การอ่่านเพื่่�อความเข้้าใจและความสุขุในการเรีียนรู้้� 

  ของนัักศึึกษาระดับัปริิญญาตรีี

  โดยมีีองค์ป์ระกอบ ดังัน้ี้�

  1. หลักัการ

  2. วัตัถุุประสงค์์

  3. ขั้้  �นตอนการเรีียนรู้้�

      3.1 กระตุ้้�นก่อ่นอ่า่น (activate prior knowledge: A) 

      3.2 คาดเดาล่ว่งหน้้าและวางแผน (predict and plan: P)

      3.3 อ่า่นทำำ�ความเข้้าใจและพูดูคุยุ (read and share: Rs) 

      3.4 สรุปุสิ่่�งที่่�อ่า่นร่ว่มกันั (summarize: S)

  4. การวัดัและประเมินิผล

  5. ปััจจัยัความสำำ�เร็จ็

   1. การอ่า่นเพื่่�อความเข้้าใจ

   2. ความสุขุในการเรีียนรู้้�
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แบบทดสอบวัดัความสามารถในการอ่่านภาษาอังักฤษเพื่่�อ

ความเข้้าใจ มีีค่่าความสอดคล้้องระหว่่าง 4.15-4.95 และ 

ค่่าส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐานเท่่ากับั 0.16-0.36 ซึ่่�งมีีความ

สอดคล้้องมากที่่�สุุด มีีค่่าความยากง่า่ยระหว่่าง 0.28-0.72 

และมีีค่่าอำำ�นาจจำำ�แนกระหว่่าง 0.22-0.67 โดยมีีข้้อสอบ 

ที่่�ต้้องแก้้ไข จำำ�นวน 4 ข้้อ ซึ่่�งปรับัปรุงุแก้้ไขให้้มีีคุณุภาพตาม

เกณฑ์ท์ี่่�กำำ�หนด จากนั้้ �นวิเิคราะห์ค์ุณุภาพด้้านความเชื่่�อมั่่ �น 

โดยหาค่า่ของแบบทดสอบที่่�คัดัเลืือกไว้้โดยใช้้สูตูร KR-20 

ของ Kuder-Richardson ซึ่่�งมีีค่า่ความเชื่่�อมั่่ �น (reliability) 

เท่่ากับั 0.87 และแบบบันัทึกึความสุุขในการเรีียนรู้้� มีีค่่า

ความสอดคล้้องระหว่่าง 3.80-5.00 และค่่าส่่วนเบี่่�ยงเบน

มาตรฐานระหว่า่ง 0.00-0.45 ซึ่่�งมีีความสอดคล้้องมากที่่�สุดุ

      ขั้้ �นตอนที่่� 3 การวิิจัยั (research: R2) การทดลองใช้้

รูปูแบบกับันัักศึกึษากลุ่่�มตัวัอย่่าง จำำ�นวน 50 คน ทำำ�การ

ประเมินิผลการเรีียนรู้้�โดยเปรีียบเทีียบความสามารถการอ่า่น 

ภาษาอังักฤษเพื่่�อความเข้้าใจก่อ่นและหลังัใช้้รูปูแบบ และศึกึษา

ความสุขุในการเรีียนรู้้�ของนักัศึกึษา โดยใช้้การวิจิัยัเชิงิทดลอง 

แบบการวิจิัยัก่่อนการทดลอง (pre-experiment design) โดยใช้้

แบบการทดลองแบบกลุ่่�มตัวัอย่า่งเดีียว มีีการทดสอบก่่อน

และหลังัการทดลอง (one group pretest-posttest design) 

และการทดลองแบบอนุกรมช่ว่งเวลา (time series design) 

ซึ่่�งมีีการทดสอบระหว่า่งและหลังัการใช้้รูปูแบบ เครื่่�องมืือที่่�ใช้้ 

ประกอบด้้วย 1) รููปแบบการจัดัการเรีียนการสอนอ่่าน 

ภาษาอังักฤษตามแนวการสอนแบบปฏิสิัมัพันัธ์ร์่ว่มกับัการ

เรีียนรู้้�แบบร่ว่มมืือ และ 2) เครื่่�องมืือประกอบการใช้้รูปูแบบ

การเรีียนการสอนอ่่านภาษาอังักฤษตามแนวการสอนแบบ

ปฏิสิัมัพันัธ์์ร่่วมกับัการเรีียนรู้้�แบบร่่วมมืือ ได้้แก่่ รููปแบบ 

คู่่�มืือการใช้้รูปูแบบ และเครื่่�องมืือประเมินิประสิทิธิผิลการใช้้

รูปูแบบ ประกอบด้้วยแบบทดสอบวัดัความสามารถในการ

อ่า่นภาษาอังักฤษเพื่่�อความเข้้าใจ และแบบบันัทึกึความสุขุ

ในการเรีียนรู้้� ซึ่่�งมีีขั้้  �นตอนการรวบรวมข้้อมูลู ดังัน้ี้�

       1. การกำำ�หนดประชากร ในการศึกึษาวิจิัยัครั้้ �งน้ี้� ประชากร  

คืือ นักัศึกึษาระดับัปริญิญาตรีี ชั้้ �นปีีที่่� 1 ที่่�ลงทะเบีียนรายวิชิา 

081 103 การพัฒันาทักัษะภาษาอังักฤษ (English skills 

development) มหาวิทิยาลัยัศิลิปากร วิทิยาเขตพระราชวังั

สนามจันัทร์ ์ภาคเรีียนที่่� 2 ประจำำ�ปีีการศึกึษา 2564 จำำ�นวน 

1,730 คน

       2. การสุ่่�มกลุ่่�มตัวัอย่า่ง กลุ่่�มตัวัอย่า่ง คืือ นักัศึกึษาระดับั 

ปริญิญาตรีี ชั้้ �นปีีที่่� 1 คณะวิศิวกรรมศาสตร์แ์ละเทคโนโลยีี

อุุตสาหกรรม จำำ�นวน 1 กลุ่่�มการเรีียน โดยวิธิีีการสุ่่�มอย่า่งง่า่ย 

(simple random sampling) ใช้้กลุ่่�มการเรีียนเป็็นหน่่วยสุ่่�ม 

เป็็นกลุ่่�มทดลอง 1 กลุ่่�ม จำำ�นวน 50 คน 

       3. การดำำ�เนิินการทดลองการใช้้รูปูแบบที่่�สร้้างขึ้้�น ผู้้�วิจิัยั

ประเมินิตามวัตัถุุประสงค์์ที่่�กำำ�หนดไว้้ ระยะเวลาของการ

ทดลองใช้้รูปูแบบ จำำ�นวน 3 ชั่่ �วโมงต่อ่สัปัดาห์ ์ใช้้เวลา 6 สัปัดาห์ ์

รวมทั้้ �งสิ้้�น 18 ชั่่ �วโมง ดำำ�เนิินการในภาคเรีียนที่่� 2 ปีีการศึกึษา 

2564 ซึ่่�งมีีรายละเอีียดดังัตารางที่่� 1

ตารางท่ี่ � 1 การดำำ�เนิินการทดลองและเครื่่�องมืือที่่�ใช้้การประเมินิประสิทิธิผิลของรูปูแบบ

วัตัถุปุระสงค์์ รูปูแบบการทดลอง ก่่อนเรีียน ระหว่่างเรีียน หลังัเรีียน เครื่่�องมืือ การวิิเคราะห์์

ข้้อมูลู

เปรีียบเทีียบ

ความสามารถ 

ในการอ่า่นภาษา

อังักฤษเพื่่�อความ

เข้้าใจของนักัศึกึษา 

ก่่อนและหลังั 

ใช้้รูปูแบบ

One group pretest-posttest design

T1 X T2

T1 = การประเมินิผลการอ่า่นภาษาอังักฤษ

เพื่่�อความเข้้าใจก่่อนเรีียน

X = การทดลองใช้้รูปูแบบ

T2 = การประเมินิผลการอ่า่นภาษาอังักฤษ

เพื่่�อความเข้้าใจหลังัเรีียน

ทดสอบ 

ความสามารถ 

ในการอ่า่น

ภาษาอังักฤษ

เพื่่�อความ

เข้้าใจ

- ทดสอบความ

สามารถใน

การอ่า่น

ภาษาอังักฤษ

เพื่่�อความ

เข้้าใจ

แบบทดสอบ

การอ่า่น

ภาษาอังักฤษ

เพื่่�อความ

เข้้าใจ

t-test แบบ 

dependent 

ศึกึษาความสุขุ 

ในการเรีียนรู้้� 

ต่่อการเรีียน

ภาษาอังักฤษ 

โดยใช้้รูปูแบบ

Time-series design

X T1 X T2 X T3

X = การทดลองใช้้รูปูแบบ

T1, T2 = การศึกึษาความสุขุในการเรีียนรู้้�

ระหว่า่งเรีียน

T3 = การศึกึษาความสุขุในการเรีียนรู้้�หลังัเรีียน

- ศึกึษาความสุขุ

ในการเรีียนรู้้�

ระหว่า่งเรีียน 

หลังัจากการใช้้

แผนการเรีียนรู้้�

ที่่� 2 และ 4

ศึกึษาความ

สุขุในการ

เรีียนรู้้�หลังั

การใช้้

แผนการเรีียนรู้้�

ที่่� 6

แบบบันัทึกึ

ความสุขุใน

การเรีียนรู้้�

ค่า่เฉลี่่�ย  

ค่า่ส่ว่นเบี่่�ยงเบน

มาตรฐาน และ

การวิเิคราะห์์

เนื้้�อหา (content 

analysis)
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        ขั้้ �นตอนที่่� 4 การพัฒันา (development: D2) เพื่่�อประเมินิ

ประสิทิธิผิลรูปูแบบการจัดัการเรีียนการสอนภาษาอังักฤษ

ตามแนวการสอนแบบปฏิสิัมัพันัธ์ร์่ว่มกับัการเรีียนรู้้�แบบร่ว่มมืือ

เพื่่�อส่ง่เสริมิความสามารถการอ่่านเพื่่�อความเข้้าใจและความสุขุ

ในการเรีียนรู้้�ของนักัศึกึษาระดับัปริญิญาตรีี (evaluation: E) 

ในประเด็น็ดังัต่่อไปน้ี้� 

    1. เปรีียบเทีียบความสามารถในการอ่่านภาษาอังักฤษ

เพื่่�อความเข้้าใจของนักัศึกึษาก่อ่นและหลังัเรีียน โดยใช้้ t-test 

แบบ dependent เป็็นการใช้้แบบทดสอบวัดัความสามารถ

ในการอ่า่นภาษาอังักฤษเพื่่�อความเข้้าใจ ก่อ่นและหลังัการใช้้

รูปูแบบ วัดัความเข้้าใจในการอ่่านภาษาอังักฤษเพื่่�อความเข้้าใจ 

4 ระดับั คืือ 1) การแปลความตามบทอ่าน 2) การตีีความ

จากสิ่่�งที่่�อ่า่น 3) การวิเิคราะห์อ์งค์ป์ระกอบ และ 4) การนำำ�ข้้อมูลู

ที่่�อ่่านไปใช้้ แบบทดสอบมีีลักัษณะแบบปรนััย 4 ตัวัเลืือก 

จำำ�นวน 40 ข้้อ

    2. ศึกึษาความสุขุในการเรีียนรู้้�ต่อ่การเรีียนภาษาอังักฤษ 

โดยใช้้รููปแบบ ซึ่่�งเป็็นแบบบันัทึกึความสุุขในการเรีียนรู้้�  

มีีองค์ป์ระกอบ 3 ด้้าน ได้้แก่่ 1) ด้้านอารมณ์์ 2) ด้้านสังัคม 

และ 3) ด้้านจิติใจ มีีลักัษณะเป็็นมาตราส่ว่นประมาณค่า่ 5 ระดับั 

ของ Likert จำำ�นวน 20 ข้้อ และการเขีียนบันัทึกึ (journal writing) 

จำำ�นวน 5 ข้้อ ใช้้ค่า่เฉลี่่�ย ค่า่ส่ว่นเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน และ

การวิเิคราะห์เ์นื้้�อหา (content analysis)

ผลการวิิจัยั

   ตอนที่่� 1 ผลการพัฒันารูปูแบบการจัดัการเรีียน 

การสอนภาษาอังักฤษตามแนวการสอนแบบปฏิิสัมัพันัธ์์

ร่ว่มกับัการเรีียนรู้้�แบบร่่วมมืือเพื่่�อส่่งเสริิมความสามารถ

การอ่่านเพื่่�อความเข้้าใจและความสุุขในการเรีียนรู้้� 

ของนัักศึึกษาระดับัปริิญญาตรีี 

    จากการพัฒันาและตรวจสอบคุุณภาพร่่างรูปูแบบการ

จัดัการเรีียนการสอนภาษาอังักฤษตามแนวการสอนแบบ

ปฏิสิัมัพันัธ์ร์่ว่มกับัการเรีียนรู้้�แบบร่ว่มมืือ ประกอบด้้วย 1) 

รูปูแบบการจัดัการเรีียนการสอนภาษาอังักฤษตามแนวการ

สอนแบบปฏิสิัมัพันัธ์ร์่ว่มกับัการเรีียนรู้้�แบบร่ว่มมืือ 2) คู่่�มืือ

การใช้้รููปแบบ และ 3) แผนการจัดัการเรีียนรู้้� ประเมินิ

คุุณภาพโดยผู้้�เชี่่�ยวชาญ จำำ�นวน 9 คน มีีความสอดคล้้อง 

ทั้้ �งฉบับั เท่า่กับั 4.54 และค่า่ส่ว่นเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน เท่า่กับั 

0.50 ซึ่่�งมีีความสอดคล้้องมากที่่�สุดุ และผลการพัฒันาและ

ตรวจสอบคุณุภาพของเครื่่�องมืือประกอบรูปูแบบที่่�ใช้้ในการ

ประเมินิประสิทิธิผิลของรูปูแบบ ได้้แก่่ แบบทดสอบวัดัความ

สามารถในการอ่่านภาษาอังักฤษเพื่่�อความเข้้าใจ และแบบ

บันัทึกึความสุขุในการเรีียนรู้้� ผลการประเมินิความสอดคล้้อง

พบว่า่ แบบทดสอบวัดัความสามารถการอ่่านภาษาอังักฤษ

เพื่่�อความเข้้าใจ มีีค่า่ความสอดคล้้องทั้้ �งฉบับั เท่า่กับั 4.78 

และค่่าส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน เท่่ากับั 0.42 และผลจาก

การนำำ�แบบทดสอบไปทดสอบกัับนัักศึึกษาที่่�ไม่่ใช่่กลุ่่�ม

ตัวัอย่า่ง จำำ�นวน 18 คน ซึ่่�งมีีลักัษณะไม่แ่ตกต่่างจากกลุ่่�ม

ตัวัอย่่าง พบว่่า แบบทดสอบวัดัความสามารถในการอ่่าน

ภาษาอังักฤษเพื่่�อความเข้้าใจ มีีค่่าความยากง่่ายระหว่่าง 

0.28-0.72 และมีีค่า่อำำ�นาจจำำ�แนกระหว่า่ง 0.22-0.67 โดยมีี

ข้้อสอบ จำำ�นวน 4 ข้้อ ที่่�ต้้องทำำ�การแก้้ไข ได้้แก่่ ข้้อ 8, ข้้อ 

14, ข้้อ 24 และ ข้้อ 38 ผลการวิเิคราะห์ค์ุณุภาพด้้านความ

เชื่่�อมั่่ �น โดยหาค่า่ของแบบทดสอบที่่�คัดัเลืือกไว้้โดยใช้้สูตูร 

KR-20 ของ Kuder-Richardson ซึ่่�งมีีค่่าความเชื่่�อมั่่ �น  

(reliability) เท่า่กับั 0.87 ในส่ว่นของผลการประเมินิความ

สอดคล้้องของแบบบันัทึกึความสุขุในการเรีียนรู้้� พบว่า่แบบ

บันัทึกึความสุุขในการเรีียนรู้้� มีีค่่าความสอดคล้้องทั้้ �งฉบับั 

เท่า่กับั 4.71 และค่า่ส่ว่นเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน เท่า่กับั 0.69 

จากนั้้ �นผู้้�วิจิัยัได้้ปรับัปรุงุแก้้ไขตามคำำ�แนะนำำ�จากผู้้�เชี่่�ยวชาญ

ทั้้ �ง 9 คน ให้้ได้้มาซึ่่�งรูปูแบบเพื่่�อนำำ�ไปทดลองใช้้กับันักัศึกึษา

กลุ่่�มตัวัอย่า่งต่่อไป มีีรายละเอีียดของรูปูแบบ ดังัน้ี้�

      หลักัการ: การอ่่านภาษาอังักฤษเพื่่�อความเข้้าใจ ผู้้�อ่า่น

จะนำำ�เอาประสบการณ์์เดิิมมาช่่วยในการทำำ�ความเข้้าใจ 

สิ่่�งที่่�อ่า่น ตั้้ �งคำำ�ถาม คาดเดาเนื้้�อหา คิดิระหว่า่งที่่�อ่า่น ความ

เชื่่�อมโยง และสรุุปความ โดยการเรีียนรู้้�ดังักล่่าวจะช่่วยให้้ 

ผู้้�อ่า่นพัฒันาความสามารถในการอ่า่นเพื่่�อความเข้้าใจ ซึ่่�งเป็็น
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     วัตัถุุประสงค์:์ เพื่่�อพัฒันาความสามารถในการอ่า่นภาษา

อังักฤษเพื่่�อความเข้้าใจ

       ขั้ ้ �นตอนการเรียีนรู้้�: 

    1) กระตุ้้�นก่่อนอ่่าน (activate prior knowledge: A)  

ผู้้�เรีียนใช้้ความรู้้�เดิมิที่่�เกี่่�ยวข้้องกับัเนื้้�อหานั้้ �น ๆ  และให้้ผู้้�เรีียน

แสดงความรู้้�เดิมิออกมา เพื่่�อเป็็นการเตรีียมความพร้้อมของ

ผู้้�เรีียนก่่อนการอ่า่น

     2) คาดเดาและวางแผน (predict and plan: P) ผู้้�เรีียน

คาดเดาเนื้้�อหาหรืือเหตุุการณ์์ล่่วงหน้้า (prediction) และ

วางแผนการอ่า่นร่ว่มกันักับัเพื่่�อน

     3) อ่า่นและแลกเปลี่่�ยน (read and share: Rs) ผู้้�เรีียน

คาดเดาความหมายของคำำ�ศัพัท์ ์ทำำ�นายเหตุุการณ์์ขณะที่่�อ่า่น 

สังัเกตคำำ�เชื่่�อมโยงประโยคต่า่ง ๆ  เพื่่�อให้้เข้้าใจความสัมัพันัธ์์
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ของแต่่ละประโยคชัดัเจนยิ่่�งขึ้้�น และขั้้ �นสุดุท้้ายหลังัการอ่า่น 

ผู้้�สอนจะช่ว่ยเหลืือผู้้�เรีียนในการอ่า่น

      4) สรุปุสิ่่�งที่่�อ่า่น (summarize: S) เป็็นขั้้ �นการประเมินิ

ความสามารถในการอ่า่น ผู้้�สอนสามารถใช้้กิจิกรรมหรืือแบบ

ฝึึกหัดัในรูปูแบบต่่าง ๆ  เพื่่�อให้้ผู้้�เรีียนสามารถวิเิคราะห์บ์ทอ่าน 

หรืือให้้ผู้้�เรีียนสรุปุความเข้้าใจคร่า่ว ๆ เกี่่�ยวกับัสิ่่�งที่่�อ่า่น

      การวัดัและประเมินิผล: การทดสอบการอ่า่นภาษาอังักฤษ 

เพื่่�อความเข้้าใจ และการประเมินิความสุขุในการเรีียนรู้้�

   ปััจจัยัความสำำ�เร็จ็: ผู้้�สอนควรศึึกษาทำำ�ความเข้้าใจ 

ในแต่ล่ะขั้้ �นโดยละเอีียดจากคู่่�มืือ รวมถึงึจัดัเตรีียมสื่่�อ อุุปกรณ์์

เพื่่�อช่ว่ยให้้การเรีียนการสอนดำำ�เนิินการได้้อย่า่งราบรื่่�น โดย

ผู้้�สอนสามารถปรับัลดหรืือเพิ่่�มเนื้้�อหาได้้ตามสถานการณ์์ที่่�

เหมาะสมและตามความสามารถของผู้้�เรีียน ให้้บรรลุวุัตัถุุประสงค์์

ในเวลาที่่�ตนเองกำำ�หนด รวมถึงึเป็็นผู้้�ให้้คำำ�แนะนำำ� อำำ�นวย

ความสะดวก ช่ว่ยเหลืือ และแก้้ปัญหาที่่�เกิดิขึ้้�นในการเรีียนและ

การทำำ�กิจิกรรมของผู้้�เรีียน รายละเอีียดดังัภาพที่่� 2

ภาพท่ี่ � 2 รูปูแบบการจัดัการเรีียนการสอนภาษาอังักฤษตามแนวการสอนแบบปฏิสิัมัพันัธ์ร์่ว่มกับัการเรีียนรู้้�แบบร่ว่มมืือ 

            เพื่่�อส่ง่เสริมิความสามารถการอ่า่นเพื่่�อความเข้้าใจและความสุขุในการเรีียนรู้้�ของนักัศึกึษาระดับัปริญิญาตรีี  

            (APRsS Model) (ที่่�มา : Thiranan Pansuppawat)
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    หลักัการ: 

   การอ่า่นภาษาอังักฤษเพื่่�อความเข้้าใจ ผู้้�อ่า่นจะนำำ�เอา 

   ประสบการณ์์เดิมิมาช่ว่ยในการทำำ�ความเข้้าใจสิ่่�งที่่�อ่า่น  

   คิดิระหว่า่งที่่�อ่า่นควบคู่่�กันัไป

   วัตัถุปุระสงค์:์ 

   เพื่่�อพัฒันาความสามารถในการอ่า่นภาษาอังักฤษเพื่่�อความเข้้าใจ 

   และศึกึษาความสุขุในการเรีียนรู้้�    

   ขั้้ �นตอนการเรีียนรู้้�: 

   1. กระตุ้้�นก่่อนอ่า่น (activate prior knowledge: A)

   2. คาดเดาและวางแผน (predict and plan: P)

   3. อ่า่นและแลกเปลี่่�ยน (read and share: Rs)

   4. สรุปุสิ่่�งที่่�อ่า่น (summarize: S)

   การวัดัและประเมิินผล:

   การทดสอบการอ่า่นภาษาอังักฤษเพื่่�อความเข้้าใจ  

   และการประเมินิความสุขุในการเรีียนรู้้�

   ปััจจัยัความสำำ�เร็จ็:

   • ผู้้�สอนควรศึกึษาทำำ�ความเข้้าใจในแต่ล่ะขั้้ �นโดยละเอีียด 

     จากคู่่�มืือ

   • สามารถปรับัลดหรืือเพิ่่�มเนื้้�อหาได้้ตามสถานการณ์์

   • ให้้คำำ�แนะนำำ� อำำ�นวยความสะดวก ช่ว่ยเหลืือ และ 

     แก้้ปัญหาที่่�เกิดิขึ้้�น

         ตอนที่่� 2 ผลการประเมิินประสิิทธิิผลการใช้้รูปูแบบ

การจัดัการเรีียนการสอนภาษาอังักฤษตามแนวการสอน

แบบปฏิิสัมัพันัธ์ร์่ว่มกับัการเรีียนรู้้�แบบร่ว่มมือืเพื่่�อส่่งเสริิม

ความสามารถการอ่่านเพื่่�อความเข้้าใจและความสุุข 

ในการเรีียนรู้้�ของนัักศึึกษาระดับัปริิญญาตรีี

        1. ผลการเปรีียบเทีียบความสามารถการอ่่านภาษาอังักฤษ 

เพื่่�อความเข้้าใจของนักัศึกึษาก่อ่นและหลังัเรีียน โดยใช้้แบบ

ทดสอบวัดัความสามารถการอ่่านภาษาอังักฤษเพื่่�อความ

เข้้าใจ ประเมินิก่่อนและหลังัการนำำ�รูปูแบบการจัดัการเรีียน

การสอนภาษาอังักฤษตามแนวการสอนแบบปฏิสิัมัพันัธ์ร์่ว่มกับั

การเรีียนรู้้�แบบร่่วมมืือไปใช้้ในการจัดัการเรีียนรู้้� ได้้ผล 

การเปรีียบเทีียบดังัตารางที่่� 2 
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      จากตารางที่่� 2 พบว่า่ การเปรีียบเทีียบความสามารถ

การอ่า่นภาษาอังักฤษเพื่่�อความเข้้าใจของนักัศึกึษาก่อ่นและ

หลังัการใช้้รูปูแบบการจัดัการเรีียนการสอนภาษาอังักฤษตาม

แนวการสอนแบบปฏิสิัมัพันัธ์ร์่ว่มกับัการเรีียนรู้้�แบบร่ว่มมืือ 

ค่า่ t เท่า่กับั 7.92 องศาอิสิระ เท่า่กับั 49 ค่า่ Sig เท่า่กับั 

0.000 แสดงว่า่ ความสามารถการอ่า่นภาษาอังักฤษเพื่่�อความ

เข้้าใจของนักัศึกึษาหลังัเรีียน (x̄̄ = 30.30, S.D. = 5.17) อยู่่�ใน

ระดับัดีี สูงูกว่า่ก่่อนเรีียน (x̄̄ = 24.86, S.D. = 5.83) ที่่�อยู่่�ใน

ระดับัปานกลาง โดยการใช้้รูปูแบบการจัดัการเรีียนการสอน

ภาษาอังักฤษตามแนวการสอนแบบปฏิสิัมัพันัธ์ร์่ว่มกับัการ

เรีียนรู้้�แบบร่่วมมืืออย่่างมีีนััยสำำ�คัญัทางสถิติิทิี่่�ระดับั 0.05 

(Sig = 0.000<0.05)

   2. ผลการศึึกษาความสุุขในการเรีียนรู้้�ในภาพรวม 

ต่อ่การใช้้รูปูแบบ ประเมินิโดยใช้้แบบบันัทึกึความสุขุในการ

เรีียนรู้้� นักัศึกึษาบันัทึกึระหว่่างและหลังัการใช้้รูปูแบบการ

จัดัการเรีียนการสอนภาษาอังักฤษตามแนวการสอนแบบ

ปฏิสิัมัพันัธ์ร์่ว่มกับัการเรีียนรู้้�แบบร่ว่มมืือไปใช้้ในการจัดัการ

เรีียนรู้้� ได้้ผลการศึกึษาความสุุขในการเรีียนรู้้�ในภาพรวม  

ดังัตารางที่่� 3

การทดสอบ คะแนนเต็ม็ x̄ S.D. ร้้อยละ ระดับั D S.D. (D) t df sig

ก่่อนเรีียน 40 24.86 5.83 61.70 ปานกลาง
5.44 6.13 7.92 49 0.000

หลังัเรีียน 40 30.30 5.17 75.75 ดีี

*มีีนัยัสำำ�คัญัทางสถิติิทิี่่�ระดับั 0.05

ตารางท่ี่ � 2 ผลการเปรีียบเทีียบความสามารถการอ่า่นภาษาอังักฤษเพื่่�อความเข้้าใจของนักัศึกึษาก่่อนและหลังัเรีียน

ผลการ

ประเมิิน

ครั้้ �งที่่� 1 ครั้้ �งที่่� 2 ครั้้ �งที่่� 3 รวมเฉลี่่�ย อันัดับั ระดับัความสุขุ

x̄ S.D. x̄ S.D. x̄ S.D. x̄ S.D.

1. ด้้านอารมณ์์ 4.07 0.70 4.07 0.73 4.09 0.77 4.08 0.74 1 มากที่่�สุดุ

2. ด้้านสังัคม 3.78 0.89 3.87 0.86 3.98 0.85 3.84 0.85 3 มาก

3. ด้้านจิติใจ 4.52 0.96 3.98 0.92 4.05 0.83 3.97 0.87 2 มาก

รวมเฉลี่่�ย 3.90 0.87 3.97 0.85 4.01 0.82 3.96 0.85

ระดับัความสุขุ มาก มาก มากที่่�สุดุ มาก

ตารางท่ี่ � 3 ผลการศึกึษาความสุขุในการเรีียนรู้้�ในภาพรวม

       จากตารางที่่� 3 ผลการศึกึษาความสุขุในการเรีียนรู้้� พบว่า่ 

ความสุขุในการเรีียนรู้้�ของนักัศึกึษาในภาพรวมครั้้ �งที่่� 1, 2 

และ 3 อยู่่�ในระดับัมาก (x̄̄ = 3.90, S.D. = 0.87) มาก  

(x̄̄  = 3.97, S.D. = 0.85) และมากที่่�สุดุ (x̄̄ = 4.01, S.D. = 0.82) 

ตามลำำ�ดับั ซึ่่�งผลรวมเฉลี่่�ยครั้้ �งที่่� 1, 2 และ 3 พบว่า่นักัศึกึษา

มีีความสุขุในการเรีียนรู้้�ระดับัมาก (x̄̄ = 3.96, S.D. = 0.85) 

เมื่่�อพิจิารณาความสุุขในการเรีียนรู้้�ของนัักศึกึษารายด้้าน 

ด้้านอารมณ์์ อยู่่�ในระดับัมากที่่�สุดุ (x̄̄ = 4.08, S.D. = 0.74) 

ด้้านจิติใจ อยู่่�ในระดับัมาก (x̄̄ = 3.97, S.D. = 0.87) และด้้านสังัคม 

อยู่่�ในระดับัมาก (x̄̄ = 3.84, S.D. = 0.85) ซึ่่�งมีีข้้อมูลูเชิงิคุณุภาพ

จากการบันัทึกึความสุขุในการเรีียนรู้้�ของนักัศึกึษา ดังัน้ี้�

    ด้้านอารมณ์์ ผลจากการบันัทึกึความสุุขในการเรีียนรู้้� 

ด้้านอารมณ์์ พบว่า่ นักัศึกึษามีีความสุขุในการเรีียนรู้้� มีีความ

พยายามและกระตืือรืือร้้นที่่�จะทำำ�หน้้าที่่�ของตนเองตามที่่�ได้้รับั

มอบหมาย เน่ื่�องจากต้้องรับัผิดิชอบร่ว่มกันักับัสมาชิกิในกลุ่่�ม 

นักัศึกึษารู้้�สึกึเพลิดิเพลินิกับัการเรีียนรู้้�จากการทำำ�กิจิกรรมต่า่ง ๆ  
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ในห้้องเรีียนเป็็นกลุ่่�ม เน่ื่�องจากได้้มีีการปฏิสิัมัพันัธ์ก์ับัเพื่่�อน

สมาชิกิทั้้ �งในกลุ่่�มและทั้้ �งห้้อง เวลาที่่�ตอบคำำ�ถามหรืือทำำ�กิจิกรรม 

นักัศึกึษารู้้�สึกึดีีเมื่่�อได้้รับัคำำ�ชมเชยเป็็นกำำ�ลังัใจในการเรีียนรู้้� 

และการพููดคุุยระหว่่างสมาชิกิในกลุ่่�ม และการพููดคุุยกับั

อาจารย์ผ์ู้้�สอนทำำ�ให้้เกิดิบรรยากาศการเรีียนรู้้�ที่่�เป็็นกันัเอง 

ส่ง่ผลให้้ผู้้�เรีียนมีีความสุขุในการเรีียนรู้้� ดังัตัวัอย่า่งถ้้อยคำำ� 

เช่น่ “กิจิกรรมใน Zoom โดยอาจารย์จ์ัดัแบ่ง่กลุ่่�ม เพื่่ �อน ๆ ใน

กลุ่่�มได้้ใช้เ้วลาและได้้พููดคุยุกันัช่ว่ยกันัในกลุ่่�ม เป็็นกิจิกรรม 

ที่่ �ดีมีาก ๆ  เลยค่ะ่”, “รู้้�สึกึมีกีำำ�ลังัใจในการเรียีนภาษาอังักฤษ 

และรู้้�สึกึกล้้าแสดงออกมากขึ้้�นในการที่่ �จะพููดภาษาอังักฤษ” 

และ “รู้้�สึกึดีใีจและมีคีวามสุขุทั้้ �งวันัเลยค่ะ่ วันันั้้ �นจะอารมณ์์ดีี

เป็็นพิเิศษ” เป็็นต้้น

         ด้้านจิติใจ ผลจากการบันัทึกึความสุขุในการเรีียนรู้้�ด้้าน

จิติใจ พบว่า่ นักัศึกึษาเห็น็คุณุค่า่ในตนเองและมีีความเชื่่�อมั่่ �น

ในตนเองว่า่สามารถทำำ�ได้้ ทำำ�ให้้นักัศึกึษามีีเป้้าหมายในการ

พัฒันาตนเองเพื่่�อความก้้าวหน้้าในอนาคต มีีความต้้องการ

ให้้ตนเองพัฒันาภาษาอังักฤษผ่า่นวิธิีีการต่่าง ๆ  มีีความมั่่ �นใจ

ในการแสดงความคิดิเห็น็กับัเพื่่�อนร่่วมชั้้ �น และไม่่ท้้อแท้้ 

เมื่่�อตอบผิดิหรืือผลงานของตนเองไม่เ่ป็็นไปตามที่่�คาดหวังั 

ส่ง่ผลให้้ผู้้�เรีียนมีีความสุขุในการเรีียนรู้้� ดังัตัวัอย่า่งถ้้อยคำำ� 

เช่่น “ตัวัเราต้้องมีคีวามสุุขกับัการพัฒันาตนเอง ถ้้าเรา 

มีีความสุุขมัันเป็็นการเริ่่ �มต้้นที่่ �ดีีเหมืือนเป็็นการสร้้าง 

แรงบันัดาลให้้เราเกิดิความสนใจในการเรียีนรู้้�”, “เตรียีมบทเรียีน

มาล่ว่งหน้้าก่อ่นที่่ �จะถึงึชั่่ �วโมงเรียีนทำำ�ให้้เรียีนรู้้�ได้้เร็ว็ขึ้้�นกว่า่เดิมิ 

และเข้้าใจในสิ่่ �งที่่ �ไม่เ่ข้้าใจในบทเรียีนเมื่่ �ออาจารย์ท์บทวนให้้

อีกีครั้้ �งหนึ่่ �ง การฝึึกการสนทนาโดยการพิมิพ์พ์ููดคุยุกับัเพื่่ �อน

ในสื่่ �อออนไลน์หรืือคุุยกับั AI Chat ในเว็บ็ไซต์ต์่่าง ๆ เป็็น

ภาษาอังักฤษ วันัละประมาณ 1 ชั่่ �วโมง ทำำ�ให้้อ่า่นและพิมิพ์์

ภาษาอังักฤษได้้คล่อ่งแคล่ว่กว่า่เดิมิ”  และ “พยายามตั้้ �งเป้้าหมาย 

และตั้้ �งใจทำำ�มันัอยู่่�สม่ำำ ��เสมอให้้เกิดิความเคยชินิ เมื่่ �อเรา

ฝึึกฝนจนมันัเป็็นกิจิวัตัร เราจะได้้มีคีวามสุุขในการเรียีนรู้้� 

สิ่่ �งใหม่อ่ยู่่�เสมอ” เป็็นต้้น

       ด้้านสังัคม ผลจากการบันัทึกึความสุขุในการเรีียนรู้้�ด้้าน

สังัคม พบว่า่ นักัศึกึษามีีปฏิสิัมัพันัธ์ท์ี่่�ดีี ทั้้ �งกับัเพื่่�อนสมาชิกิ 

เพื่่�อนร่ว่มห้้อง และผู้้�สอน เน่ื่�องจากนักัศึกึษาได้้รับัความเอ็น็ดู ู

เอาใจใส่่ และการพููดคุุยขณะทำำ�กิจิกรรมการเรีียนรู้้�อย่่าง 

เป็็นกันัเอง ได้้รับัการยกย่่องชมเชยเวลาที่่�ตอบคำำ�ถามถููก 

และไม่่ถููกตำำ�หนิิเวลาที่่�ตอบคำำ�ถามผิดิ ในการทำำ�กิจิกรรม 

การเรีียนรู้้�ที่่�มีีการพูดูคุุยกับัสมาชิกิในกลุ่่�ม นักัศึกึษารับัฟััง

และยอมรับัความคิดิเห็น็ของคนอื่่�น มีีส่ว่นร่ว่มในการแลกเปลี่่�ยน

ความคิดิเห็น็ รู้้�สึกึสบายใจที่่�ได้้ทำำ�งานร่ว่มกับัเพื่่�อนสมาชิกิ 

ส่ง่ผลให้้ผู้้�เรีียนมีีความสุขุในการเรีียนรู้้� ดังัตัวัอย่า่งถ้้อยคำำ� 

เช่่น “ได้้เรียีนในสิ่่ �งใหม่่ ๆ ที่่ �ยังัไม่่เคยรู้้� ได้้ยินิ หรืือเห็น็ 

มาก่อ่น ไม่ว่่า่จะเป็็นเรื่่ �องเล็ก็น้้อยจนไปถึงึเรื่่ �องสำำ�คัญั”, “การได้้

ทำำ�งานร่่วมกับัเพื่่ �อน ๆ และได้้ทำำ�งานในเวลาเรียีน” และ 

“อาจารย์ใ์จดี ีไม่ต่้้องเครียีด ถึงึเวลาก็เ็รียีน ถึงึเวลาก็ส็่ง่งาน 

คุุยง่่าย ทำำ�ให้้นัักเรียีนเต็็มใจเรียีนและทำำ�งานส่่งมากขึ้้�น” 

เป็็นต้้น

   อีีกทั้้ �งการบันัทึกึความสุุขในการเรีียนรู้้�ของนัักศึกึษา 

ในประเด็น็อื่่�น ๆ  พบว่า่ นักัศึกึษามีีความสุขุเมื่่�อได้้ลองใช้้วิธิีี

การเรีียนรู้้�ใหม่่ ๆ ประยุุกต์ใ์ช้้กับัสื่่�ออื่่�น ๆ นอกเหนืือจาก 

ในหนังัสืือ เข้้าใจการใช้้ภาษาและวัฒันธรรมอื่่�น ๆ ช่ว่ยให้้

นัักศึกึษาอ่่านเข้้าใจได้้มากขึ้้�น พัฒันาความสามารถตาม

ศักัยภาพของตนเอง โดยไม่ก่ดดันัให้้ตนเองประสบความสำำ�เร็จ็

มากเกินิไป ยอมรับัความผิดิพลาดที่่�อาจเกิดิขึ้้�นจากการใช้้ภาษา

และมีีทัศันคติทิี่่�ดีีต่่อวิชิาภาษาอังักฤษ ซึ่่�งประเด็น็ดังักล่่าว

ส่ง่ผลให้้ผู้้�เรีียนมีีความสุขุในการเรีียนรู้้� ดังัตัวัอย่า่งถ้้อยคำำ� 

เช่น่ “หาวิธิีกีารเรียีนรู้้�แบบใหม่ ่ๆ เพิ่่ �มเติมิ ไม่ใ่ช่แ่ค่ใ่นตำำ�รา 

แต่เ่ป็็นการดููหนังัฝรั่่ �ง ฟัังเพลงสากล และแกะคำำ�พููดที่่ �เขาพููด 

ฟัังสำำ�เนีียงเขา แล้้วพููดตาม”, “ต้้องเข้้าใจในภาษาและวัฒันธรรม

อังักฤษก่่อนถึงึจะเข้้าใจว่า่ภาษาต้้องการสื่่ �ออะไร และนำำ�ไป

ประยุกุต์ก์ับัสิ่่ �งต่่าง ๆ ในชีวีิติประจำำ�วันั เราจะรู้้�สึกึว่า่ภาษา

อังักฤษนั้้ �นใกล้้ชิดิกับัเราเมื่่ �อเราเรียีนรู้้�วัฒันธรรมและภาษา

อังักฤษแล้้ว เราจึงึเรียีนรู้้�ภาษาอังักฤษได้้อย่า่งเข้้าใจและมีี

ความสุขุ” และ “ไม่ก่ดดันัตัวัเองค่อ่ยเป็็นค่อ่ยไป และเปิิดใจ” 

เป็็นต้้น

อภิิปรายผลการวิิจัยั

    1. ผลจากการพัฒันารูปูแบบการจัดัการเรีียนการสอน

ภาษาอังักฤษตามแนวการสอนแบบปฏิิสัมัพันัธ์์ร่่วมกับั 

การเรีียนรู้้�แบบร่่วมมืือเพื่่�อส่่งเสริมิความสามารถการอ่่าน 

เพื่่�อความเข้้าใจและความสุขุในการเรีียนรู้้�ของนักัศึกึษาระดับั

ปริญิญาตรีี (APRsS Model) ซึ่่�งผ่า่นการสังัเคราะห์เ์อกสาร 

สัมัภาษณ์์อาจารย์ผ์ู้้�สอนและสอบถามนักัศึกึษาเพื่่�อนำำ�มาสร้้าง

รูปูแบบที่่�สามารถตอบสนองความต้้องการผู้้�เรีียน จากนั้้ �นนำำ�ไป

ตรวจสอบจากอาจารย์ผ์ู้้�ควบคุมุวิทิยานิิพนธ์ ์ตรวจสอบและ

หาคุณุภาพจากผู้้�เชี่่�ยวชาญที่่�มีีความรู้้� ประสบการณ์์ เพื่่�อให้้

เครื่่�องมืือมีีคุณุภาพ ด้้านความเที่่�ยงตรงเชิงิเนื้้�อหา ถูกูต้้อง 

เหมาะสมที่่�จะนำำ�ไปใช้้ ทั้้ �งน้ี้� เน่ื่�องจากรูปูแบบการจัดัการเรีียน

การสอน ผู้้�วิจิัยัดำำ�เนิินการตามขั้้ �นตอนของการวิจิัยัและพัฒันา 
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รวมไปถึงึใช้้กระบวนการวิจิัยัแบบผสมผสานวิธิีีเพื่่�อเก็บ็ข้้อมูลู

เชิงิปริมิาณและคุุณภาพ สอดคล้้องกับั มาเรีียม นิิลพันัธุ์์� 

(Nillapun, 2015) ได้้กล่า่วว่า่ การวิจิัยัและพัฒันาเป็็นการศึกึษา

ทั้้ �งที่่�เป็็นการวิจิัยัพื้้�นฐาน (basic research) และวิจิัยัประยุกุต์ ์

(applied research) การศึกึษาส่ว่นใหญ่่ที่่�เป็็นวิจิัยัพื้้�นฐาน 

มุ่่�งหาความรู้้�ความจริงิเกี่่�ยวกับัทฤษฎี ีหลักัการ กฎเกณฑ์์

ในการหาความรู้้�วิชิาการ รวมถึงึการออกแบบและพัฒันารูปูแบบ

การจัดัการเรีียนการสอนภาษาอังักฤษตามแนวการสอนแบบ

ปฏิสิัมัพันัธ์ร์่่วมกับัการเรีียนรู้้�แบบร่่วมมืือ มีีการนำำ�วิธิีีการ

เชิงิระบบ (system approach) มาใช้้กับัการออกแบบช่ว่ยให้้เกิดิ

ประสิทิธิภิาพในการไปสู่่�จุดหมายทางการศึกึษาได้้มากยิ่่�งขึ้้�น 

เน่ื่�องจากระบบจะช่ว่ยให้้การดำำ�เนิินงานต่าง ๆ  เกิดิผลสัมัฤทธิ์์ �

ตามเป้้าหมาย (Khammanee, 2019) และในการรวบรวม

ข้้อมูลูดังักล่า่ว ประกอบด้้วยข้้อมูลูเชิงิปริมิาณและข้้อมูลูเชิงิ

คุณุภาพ เพื่่�อให้้ได้้ข้้อมูลูที่่�เพีียงพอ และสามารถนำำ�ไปตอบปััญหา

การวิจิัยัได้้ครบถ้้วนมากที่่�สุดุ Creswell and Plano Clark (2011) 

กล่า่วว่า่ การวิจิัยัและพัฒันาใช้้กระบวนการแบบผสมผสานวิธิีี 

(mixed method research) เป็็นการนำำ�เอาวิจิัยัเชิงิปริมิาณ 

(quantitative research) และวิจิัยัเชิงิคุณุภาพ (qualitative 

research) มาผสมผสานเพื่่�อให้้ได้้คำำ�ตอบของคำำ�ถามการวิจิัยั 

อีีกทั้้ �งผู้้�วิิจั ัยได้้ทำำ�การวิิเคราะห์์และสังัเคราะห์์หลัักการ 

แนวคิดิ ทฤษฎีี และงานวิจิัยัเกี่่�ยวกับัแนวการสอนแบบ

ปฏิสิัมัพันัธ์ ์(interactive approach) การเรีียนรู้้�แบบร่ว่มมืือ 

(collaborative learning) การอ่า่นภาษาอังักฤษเพื่่�อความเข้้าใจ 

(reading comprehension) และความสุุขในการเรีียนรู้้�  

(happiness in learning) จากนั้้ �นนำำ�ผลการสังัเคราะห์ม์า 

สร้้างรูปูแบบการจัดัการเรีียนการสอนภาษาอังักฤษตามแนว

การสอนแบบปฏิสิัมัพันัธ์ร์่ว่มกับัการเรีียนรู้้�แบบร่ว่มมืือเพื่่�อ

ส่ง่เสริมิความสามารถการอ่่านเพื่่�อความเข้้าใจและความสุขุ

ในการเรีียนรู้้�ของนักัศึกึษาระดับัปริญิญาตรีี (APRsS Model) 

สอดคล้้องกับัการศึกึษาของ วรัมัพาณ์์ อินิทรางกูรู ณ อยุธุยา 

และวิสิาข์ ์จัตัิวิัตัร์ ์(Indrangkura Na Ayudthya & Chattiwat, 

2019) กล่่าวว่า่ รูปูแบบการเรีียนรู้้�แบบผสมผสานและการ

สอนอ่า่นภาษาอังักฤษด้้วยกลวิธิีีปฏิสิัมัพันัธ์ผ์่า่นการเรีียนรู้้�

แบบโครงงานเป็็นฐาน มีีประสิทิธิภิาพสูงูกว่า่เกณฑ์ท์ี่่�ตั้้ �งไว้้ 

เน่ื่�องจากการออกแบบการเรีียนรู้้�นั้้ �นเกิดิจากความต้้องการ

ของผู้้�เรีียนที่่�ได้้ทำำ�การศึกึษาจากข้้อมูลูพื้้�นฐาน สภาพปัญหา

และข้้อมูลูความต้้องการของผู้้�เรีียน เพื่่�อจัดัเนื้้�อหาบทเรีียน

และจัดัรูปูแบบการเรีียนรู้้�ให้้เกิดิความสอดคล้้องกันัและเป็็น

ไปตามการสังัเคราะห์แ์นวคิดิและทฤษฎีีต่าง ๆ  ที่่�สอดคล้้องกันั 

   2. ผลจากการประเมินิประสิทิธิผิลของรูปูแบบการจัดั 

การเรีียนการสอนภาษาอัังกฤษตามแนวการสอนแบบ

ปฏิสิัมัพันัธ์ร์่ว่มกับัการเรีียนรู้้�แบบร่ว่มมืือเพื่่�อส่ง่เสริมิความ

สามารถการอ่่านเพื่่�อความเข้้าใจและความสุขุในการเรีียนรู้้�

ของนักัศึกึษาระดับัปริญิญาตรีี (APRsS Model) พบว่า่ 

   2.1 หลังัเรีียนโดยใช้้รูปูแบบการจัดัการเรีียนการสอน 

ภาษาอังักฤษตามแนวการสอนแบบปฏิสิัมัพันัธ์ร์่ว่มกับัการ

เรีียนรู้้�แบบร่ว่มมืือ โดยภาพรวมพบว่า่ ความสามารถการอ่่าน

ภาษาอังักฤษเพื่่�อความเข้้าใจของนักัศึกึษาหลังัเรีียนสูงูกว่า่

ก่อ่นเรีียน อย่า่งมีีนัยัสำำ�คัญัทางสถิติิทิี่่�ระดับั 0.05 ทั้้ �งน้ี้�อาจจะ

เน่ื่�องมาจากรูปูแบบการจัดัการเรีียนการสอนภาษาอังักฤษ

ตามแนวการสอนแบบปฏิสิัมัพันัธ์ร์่ว่มกับัการเรีียนรู้้�แบบร่ว่มมืือ

ที่่�พัฒันาขึ้้�น เป็็นรูปูแบบที่่�ตอบสนองความต้้องการในการจัดั

กิจิกรรมการเรีียนรู้้�ที่่�นักัศึกึษาต้้องการ โดยขั้้ �นตอนการจัดั 

การเรีียนรู้้�ทั้้ �ง 4 ขั้้ �นตอน ประกอบด้้วย 1) กระตุ้้�นก่่อนอ่า่น 

(activate prior knowledge: A) 2) คาดเดาและวางแผน (predict 

and plan: P) 3) อ่า่นและแลกเปลี่่�ยน (read and share: Rs) 

และ 4) สรุปุสิ่่�งที่่�อ่า่น (summarize: S) เป็็นขั้้ �นตอนการเรีียนรู้้�

ที่่�ได้้จากการศึึกษาความต้้องการพื้้�นฐานและสังัเคราะห์์

เอกสาร ตามแนวคิดิของการสอนแบบปฏิสิัมัพันัธ์ ์(interactive 

approach) ที่่�มีีขั้้  �นตอนการเรีียนรู้้�ที่่�เริ่่�มจากการให้้ผู้้�เรีียน

เชื่่�อมโยงความรู้้�เดิมิกับัสิ่่�งที่่�จะอ่า่น สอดคล้้องกับัแนวคิดิของ 

Rosenshine and Meister (1994) ซึ่่�งกล่า่วถึงึขั้้ �นตอนการเรีียนรู้้� 

เริ่่�มที่่�การทำำ�นาย (predicting) เป็็นการทำำ�นายเรื่่�องที่่�จำำ�อ่า่น 

โดยใช้้ประสบการณ์์เดิมิของผู้้�อ่า่น จุดุมุ่่�งหมายเพื่่�อเชื่่�อมโยง

ไปสู่่�ผู้้�อ่า่นว่า่รู้้�อะไรบ้้างแล้้วเกี่่�ยวกับัชื่่�อเรื่่�องที่่�อ่า่นเพื่่�อจะนำำ�

ไปสู่่�เนื้้�อหาที่่�อ่่าน รวมถึงึประสบการณ์์ความรู้้�เดิมิมาช่่วย

ทำำ�ความเข้้าใจสิ่่�งที่่�อ่า่น ซึ่่�งในการเรีียนการสอนนั้้ �นกิจิกรรม

ในการจัดัการเรีียนรู้้� ผู้้�เรีียนจะมีีโอกาสแบ่่งปัันความรู้้�และ

ประสบการณ์์กับัเพื่่�อนร่ว่มชั้้ �น และนำำ�เอาการแบ่ง่ปัันความรู้้�นั้้ �น

ไปช่ว่ยสร้้างความจำำ�จากสิ่่�งที่่�อ่า่นอย่า่งมีีความหมาย สอดคล้้อง

กับัการศึกึษาของ Giorgdze and Dgebuadze (2017)  

ที่่�กล่า่วว่า่ กระบวนการปฏิสิัมัพันัธ์น์ั้้ �นเป็็นรูปูแบบหนึ่่�งของการ

เรีียนรู้้�ผ่่านกิิจกรรมการสื่่�อสาร ผู้้�เรีียนจำำ�เป็็นต้้องมีีการ

สะท้้อนหรืือบอกสิ่่�งที่่�ตนเองคิดิ ซึ่่�งเป็็นการพัฒันาความคิดิไป

พร้้อม ๆ กันั การเรีียนรู้้�โดยการปฏิสิัมัพันัธ์น์ั้้ �นจะคำำ�นึงถึงึ

ความต้้องการ ความสามารถ และความสนใจของผู้้�เรีียนมาใช้้

ในการจัดัการเรีียนการสอน 

        2.2 ความสุขุในการเรีียนของนักัศึกึษาที่่�มีีต่อการใช้้รูปูแบบ 

การจัดัการเรีียนการสอนภาษาอังักฤษตามแนวการสอนแบบ
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ปฏิสิัมัพันัธ์ร์่ว่มกับัการเรีียนรู้้�แบบร่ว่มมืือ นักัศึกึษามีีความสุขุ

ในการเรีียนรู้้�ในภาพรวม 3 ด้้าน อยู่่�ในระดับัมาก ในภาพรวม

ครั้้ �งที่่� 1 และ 2 อยู่่�ในระดับัมาก และครั้้ �งที่่� 3 อยู่่�ในระดับัมากที่่�สุดุ 

ทั้้ �งน้ี้�อาจเน่ื่�องมาจากทุุกขั้้ �นตอนของการเรีียนรู้้� นัักศึกึษา 

มีีโอกาสแสดงความคิดิเห็น็ แบ่ง่ปัันประสบการณ์์ ความรู้้� พูดูคุยุ

ร่ว่มกับัเพื่่�อนสมาชิกิในกลุ่่�มขณะทำำ�กิจิกรรมการอ่า่น โดยผู้้�สอน

ทำำ�หน้้าที่่�เป็็นผู้้�สนัับสนุนการเรีียนรู้้� คอยช่่วยเหลืือ ชี้้�แนะ  

ให้้คำำ�แนะนำำ�เวลาที่่�นักัศึกึษาต้้องการ ซึ่่�งไม่ม่ีีการตัดัสินิความคิดิ

ของนักัศึกึษาว่า่ผิดิหรืือถูกู ถ้้านักัศึกึษาตอบคำำ�ถามถูกูหรืือ

ทำำ�กิจิกรรมได้้ดีี ก็จ็ะได้้รับัคำำ�ชมเชยและยกย่อ่ง ด้้วยเหตุุผล

ดังักล่า่ว ทำำ�ให้้นักัศึกึษามีีความมั่่ �นใจในตนเองมากขึ้้�น กล้้าตอบ

คำำ�ถาม แสดงความคิดิเห็น็ แบ่ง่ปัันประสบการณ์์ อันัจะส่ง่ผล

ให้้มีีความสุุขในการเรีียนรู้้�ในระดับัมาก รวมถึึงลักัษณะ

กิจิกรรมการเรีียนรู้้�ร่่วมกันั ทำำ�ให้้ผู้้�เรีียนร่่วมกันัรับัผิดิชอบ  

มีีปฏิสิัมัพันัธ์ร์ะหว่า่งนักัศึกึษามากขึ้้�นในการเรีียนออนไลน์์ 

อีีกทั้้ �งการใช้้เทคโนโลยีีในการทำำ�กิจิกรรม แบบฝึึกหัดัที่่�อยู่่�

ในรููปแบบของออนไลน์์ นัักศึกึษาสามารถใช้้สมาร์์ตโฟน 

ในการค้้นหาข้้อมููลและทำำ�แบบฝึึกหัดัไปพร้้อม ๆ กััน  

เกิดิความตื่่�นเต้้น แปลกใหม่่ในการเรีียน ซึ่่�งสอดคล้้องกับั

แนวคิดิของการเรีียนรู้้�แบบร่ว่มมืือ Johnson et al. (1994) 

ได้้กล่่าวถึึงประโยชน์์ในการจัดัการเรีียนรู้้�แบบร่่วมมืือว่่า 

การเรีียนรู้้�ดังักล่า่ว ทำำ�ให้้ผู้้�เรีียนมีีสุขุภาพจิติดีีขึ้้�น (greater  

psychological health) ผู้้�เรีียนมีีความรู้้�สึกึดีีและมีีความมั่่ �นใจ

ในตนเองมากขึ้้�น อีีกทั้้ �งยังัช่่วยพัฒันาทักัษะทางสังัคมและ

ความสามารถในการเผชิญิความเครีียดและความเปลี่่�ยนแปลง

ต่า่ง ๆ  และผู้้�เรีียนมีีความรู้้�สึกึสนุกที่่�ได้้ทำำ�กิจิกรรมที่่�หลากหลาย 

พอใจที่่�ผู้้�สอนให้้โอกาสในการแสดงความคิดิเห็น็ และเห็น็

ประโยชน์์ของการเรีียนรู้้� และความสุุขในการเรีียนรู้้�ของ

นักัศึกึษา ประกอบด้้วยความรู้้�สึกึที่่�ว่า่ตนเองได้้รับัการยอมรับั

ว่่าเป็็นคนที่่�มีีความสามารถ สามารถนำำ�ความรู้้�ไปใช้้ได้้  

มีีความอยากรู้้�และต้้องการที่่�จะพัฒันาตนเองให้้ดีีขึ้้�น (Ruchirat, 

2015) อีีกทั้้ �งการสอนแบบปฏิสิัมัพันัธ์ ์(interactive approach) 

เปิิดโอกาสให้้ผู้้�เรีียนได้้แลกเปลี่่�ยนความคิดิเห็น็ มีีโอกาสพูดูคุยุ

และรับัฟัังผู้้�อื่่�น มีีโอกาสทำำ�กิจิกรรมร่ว่มกับัเพื่่�อนในการเรีียน

ออนไลน์์ในช่่วงสถานการณ์์การแพร่่ระบาดของโรคติดิเชื้้�อ

ไวรัสัโคโรนา 2019 (COVID-19) ที่่�โดยปกตินิักัศึกึษาจะอาศัยั

ในที่่�พักั และไม่ค่่อ่ยได้้มีีโอกาสทำำ�งานร่ว่มกับัเพื่่�อน ไม่เ่หมืือนกับั

การเรีียนในห้้องเรีียนปกติ ิดังันั้้ �น การพูดูคุุยมีีปฏิสิัมัพันัธ์ ์

ทั้้ �งกับัเพื่่�อนร่่วมชั้้ �นและผู้้�สอน ทำำ�ให้้นัักศึกึษาเกิิดความ

แปลกใหม่ใ่นการเรีียนรู้้�แบบออนไลน์์ มีีโอกาสทำำ�กิจิกรรม

การอ่่านเป็็นกลุ่่�มผ่่านกระบวนการสอนแบบปฏิิสัมัพันัธ์ ์ 

ที่่�เปิิดโอกาสให้้ผู้้�เรีียนมีีปฏิสิัมัพันัธ์ร์่ว่มกันั Giorgdze and 

Dgebuadze (2017) กล่่าวว่า่ กระบวนการปฏิสิัมัพันัธ์น์ั้้ �น

เป็็นรููปแบบหนึ่่�งของการเรีียนรู้้�ผ่่านกิิจกรรมการสื่่�อสาร  

ผู้้�เรีียนจำำ�เป็็นต้้องมีีการสะท้้อนหรืือบอกสิ่่�งที่่�ตนเองคิิด  

ซึ่่�งแตกต่า่งจากการเรีียนแบบดั้้ �งเดิมิที่่�ให้้ครูเูป็็นผู้้�ส่ง่สารและ

นักัเรีียนรับัสาร สอดคล้้องกับังานวิจิัยัของ นิิศากร เจริญิดีี 

(Charoendee, 2018) ที่่�พบว่่าปััจจัยัด้้านการจัดัการ 

สภาพแวดล้้อมในการเรีียน ความเจริญิก้้าวหน้้าและการงอกงาม

ของตนเอง ความมีีปฏิสิัมัพันัธ์ก์ับัคนอื่่�น การมีีเป้้าหมายในชีีวิติ 

และการยอมรับัตนเองมีีผลต่่อความสุขุในการเรีียนรู้้� 

ข้้อเสนอแนะ

      ข้้อเสนอแนะในการนำำ�งานวิิจัยัไปใช้้

    1. รูปูแบบการจัดัการเรีียนการสอนภาษาอังักฤษตาม 

แนวการสอนแบบปฏิสิัมัพันัธ์ร์่ว่มกับัการเรีียนรู้้�แบบร่ว่มมืือ 

ส่ง่ผลให้้นักัศึกึษามีีความสุขุในการเรีียนรู้้�ในภาพรวมระดับัมาก 

แสดงว่า่รูปูแบบการจัดัการเรีียนการสอนภาษาอังักฤษตามแนว

การสอนแบบปฏิสิัมัพันัธ์ร์่ว่มกับัการเรีียนรู้้�แบบร่ว่มมืือนี้� ผู้้�สอน

ภาษาอังักฤษในระดับัอุุดมศึกึษาสามารถนำำ�ไปใช้้เพื่่�อส่ง่เสริมิ

ความสุขุในการเรีียนรู้้�ของนักัศึกึษาได้้

     2. ก่อ่นนำำ�รูปูแบบการจัดัการเรีียนการสอนภาษาอังักฤษ 

ตามแนวการสอนแบบปฏิสิัมัพันัธ์ร์่ว่มกับัการเรีียนรู้้�แบบร่ว่มมืือ

ไปใช้้ ผู้้�สอนต้้องศึกึษาทำำ�ความเข้้าใจองค์ป์ระกอบของรูปูแบบ

โดยเฉพาะขั้้ �นตอนการเรีียนรู้้�และปััจจัยัความสำำ�เร็จ็ในการนำำ�

รูปูแบบไปใช้้ให้้ประสบผลสำำ�เร็จ็ พร้้อมทั้้ �งชี้้�แจงให้้ผู้้�เรีียนเข้้าใจ

ถึงึขั้้ �นตอนการเรีียนรู้้� รวมถึงึการวัดัและประเมินิผลให้้ชัดัเจน

ทุกุขั้้ �นตอน อีีกทั้้ �งผู้้�สอนควรมีีทักัษะการบริหิารจัดัการชั้้ �นเรีียน

ที่่�สามารถสื่่�อสาร ช่ว่ยเหลืือและสนับัสนุนผู้้�เรีียน การใช้้สื่่�อ

ที่่�เหมาะสม และสามารถวัดัและประเมินิผลการอ่่านภาษาอังักฤษ

เพื่่�อความเข้้าใจสำำ�หรับันักัศึกึษาปริญิญาตรีีได้้

     ข้้อเสนอแนะในการทำำ�วิจัยัครั้้ �งต่่อไป

     1. ควรมีีการวิจิัยัเพื่่�อพัฒันารูปูแบบการจัดัการเรีียนการสอน 

ภาษาอังักฤษตามแนวการสอนแบบปฏิสิัมัพันัธ์ร์่ว่มกับัการ

เรีียนรู้้�แบบร่่วมมืือเพื่่�อส่่งเสริิมความสามารถการอ่่าน 

เพื่่�อความเข้้าใจและความสุขุในการเรีียนรู้้� สำำ�หรับัผู้้�เรีียนที่่�มีี

ความสามารถพื้้�นฐานภาษาอังักฤษที่่�แตกต่่างกันั เช่น่ ผู้้�เรีียน

ในระดับัเก่่ง กลาง และอ่่อน

        2. ควรมีีการวิจิัยัเพื่่�อพัฒันารูปูแบบการจัดัการเรีียนการสอน 

ภาษาอังักฤษตามแนวการสอนแบบปฏิิสัมัพันัธ์์ร่่วมกับั 
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การเรีียนรู้้�แบบร่่วมมืือเพื่่�อส่ง่เสริมิทักัษะการเรีียนรู้้�ต่่าง ๆ 

ในศตวรรษที่่� 21 เช่น่ ทักัษะการสื่่�อสาร ทักัษะการทำำ�งานเป็็นทีีม 

ทักัษะด้้านเทคโนโลยีี เป็็นต้้น

        3. ควรมีีการวิจิัยัเพื่่�อพัฒันารูปูแบบการจัดัการเรีียนการสอน

ภาษาอังักฤษตามแนวการสอนแบบปฏิสิัมัพันัธ์ร์่ว่มกับัการ

เรีียนรู้้�แบบร่ว่มมืือเพื่่�อส่ง่เสริมิทักัษะความสามารถเชิงิสมรรถนะ 

(soft skills) อื่่�น ๆ  เช่น่ การจัดัการเวลา การตัดัสินิใจ ความมั่่ �นใจ

ในการใช้้ภาษา การสื่่�อสาร ทักัษะระหว่า่งบุุคคล เป็็นต้้น
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