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บทคัดัย่่อ

การจัดัการความรู้้�ทุนุทางเศรษฐกิจิของชุมุชนเป็็นกลไกสำำ�คัญัในการยกระดับัศักัยภาพและเสริมิสร้้างเศรษฐกิจิฐานราก

ของชุุมชน แต่่ยังัขาดระบบการจัดัการที่่�สอดคล้้องกับับริบิทพื้้�นที่่� การวิจิัยันี้้�มีวีัตัถุุประสงค์เ์พื่่�อศึกึษาความต้้องการจำำ�เป็็น 

ในการจัดัการความรู้้�ทุนุทางเศรษฐกิจิของชุมุชนตำำ�บลทุ่่�งหวังั อำำ�เภอเมืือง จังัหวัดัสงขลา โดยใช้้ระเบียีบวิธิีวีิจิัยัเชิงิปริมิาณ 

กลุ่่�มตัวัอย่า่ง จำำ�นวน 375 คน ได้้จากการสุ่่�มแบบแบ่ง่ชั้้ �นภููมิ ิเครื่่�องมืือที่่�ใช้้ คืือ แบบสอบถามประเมินิความต้้องการจำำ�เป็็น 

มีคี่า่ความเที่่�ยง 0.91 วิเิคราะห์ข์้้อมููลด้้วยค่า่เฉลี่่�ย ค่า่ส่ว่นเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน และดัชันีลำำ�ดับัความต้้องการจำำ�เป็็น ผลการวิจิัยั

พบว่า่ การจัดัการความรู้้�ทุนุทางเศรษฐกิจิของชุมุชนมีชี่อ่งว่า่งที่่�ต้้องได้้รับัการพัฒันาในทุกุด้้าน ผลการประเมินิความต้้องการ

จำำ�เป็็นชี้้�ให้้เห็น็ว่า่ ด้้านการจัดัเก็บ็ความรู้้� มีคีวามต้้องการจำำ�เป็็นสููงสุดุเนื่่�องจากยังัขาดระบบที่่�ชัดัเจน ประชาชนต้้องการ

พัฒันาทักัษะการใช้้เครื่่�องมืือดิจิิทิัลัและจัดัตั้้ �งศููนย์เ์รียีนรู้้�ในพื้้�นที่่� รองลงมา คืือ ด้้านการถ่ายทอดความรู้้� ซึ่่�งชุมุชนต้้องการ

เวทีแีลกเปลี่่�ยนแนวคิดิและทักัษะเพื่่�อสร้้างภููมิคิุ้้�มกันัต่อสภาวะเศรษฐกิจิถดถอย ขณะที่่�ด้้านการสำำ�รวจความรู้้� และด้้าน 

การรวบรวมและพัฒันาความรู้้� สะท้้อนให้้เห็น็ถึงึข้้อจำำ�กัดัด้้านงบประมาณสนับัสนุุนจากภาครัฐั ตลอดจนความต้้องการเปิิด

มุุมมองใหม่่ ๆ ผ่่านการศึกึษาดููงานนอกพื้้�นที่่�และการนำำ�ข้้อมููลในอดีตีมาวางแผนขับัเคลื่่�อนด้้านการผลิติและการตลาด  

แม้้ชุุมชนตระหนัักถึงึคุุณค่่าของทุุนทางเศรษฐกิจิที่่�มีอียู่่� แต่่ยังัขาดกลไกการจัดัการที่่�เป็็นระบบ หน่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้้อง 

จึงึจำำ�เป็็นต้้องเร่ง่สนับัสนุุนงบประมาณเพื่่�อพัฒันาระบบจัดัเก็บ็ข้้อมููลด้้วยเทคโนโลยีดีิจิิทิัลั ควบคู่่�กับัการส่ง่เสริมิการถ่ายทอด

องค์ค์วามรู้้�อย่า่งมีสี่ว่นร่ว่ม เพื่่�อเป็็นแนวทางในการยกระดับัเศรษฐกิจิฐานรากให้้พึ่่�งพาตนเองได้้อย่า่งเป็็นรููปธรรม

คำำ�สำำ�คัญั : 1. ความต้้องการจำำ�เป็็น 2. การจัดัการความรู้้� 3. ทุนุทางเศรษฐกิจิ 4. ตำำ�บลทุ่่�งหวังั 5. อำำ�เภอเมืือง จังัหวัดัสงขลา

โครงการวิจิัยันี้้�ผ่า่นการรับัรองมาตรฐานจริยิธรรมการวิจิัยัในมนุุษย์แ์ล้้ว รหัสัการรับัรอง : SCPHYLIRB-2568/292
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Abstract

The management of community economic capital knowledge is a vital mechanism for enhancing potential 

and strengthening the grassroots economy of communities. However, there remains a lack of management systems 

that are aligned with local contexts. The objective of this research was to study the needs for community economic 

capital knowledge management in Thung Wang subdistrict, Mueang district, Songkhla province, A quantitative 

research method was employed, with a sample of 375 participants selected through stratified random sampling. 

The research instrument was a needs assessment questionnaire with a reliability coefficient of 0.91. Data were 

analyzed using mean, standard deviation, and the Modified Priority Needs Index. The results revealed that the 

community expressed needs for the development of knowledge management because it lacks systematic  

approaches. The highest priority need was knowledge acquisition, with community members emphasizing the 

promotion of vocational and technical skills development, as well as the preservation and transmission of local 

wisdom. The second highest priority was knowledge transfer, where community members highlighted the  

importance of establishing platforms and opportunities for exchanging ideas, experiences, and skills to strengthen 

local economy. Regarding knowledge exploration and knowledge collection and development, the findings revealed 

limitations in government support and funding. Community members also expressed a need to broaden their  

perspectives through external study visits and to use historical data for planning and improving production and 

marketing activities. Although the community recognizes the value of its economic capital, it still lacks systematic 

mechanisms for managing and leveraging these resources. Ultimately, relevant agencies should therefore prioritize 

funding for the development of digital data management systems while promoting participatory knowledge sharing 

and transfer. These measures will strengthen the community economy and foster sustainable, self-reliant grassroots 

economic development.

Keywords: 1. Needs 2. Knowledge management 3. Economic capital 4. Thung Wang subdistrict 

                5. Mueang district, Songkhla province
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การพัฒันาทุุนทางเศรษฐกิิจ (economic growth)  

ในชุุมชนถืือเป็็นปัจจัยัพื้้�นฐานที่่�สำำ�คัญัของการยกระดับั

คุุณภาพชีวีิติของประชาชนในระดับัท้้องถิ่่�น โดยเฉพาะ 

ในบริบิทของประเทศไทยที่่�มีคีวามหลากหลาย เป็็นการ 

ปรับัเปลี่่�ยนทิศิทางและลดข้้อจำำ�กัดัที่่�มีอียู่่�เดิมิและพัฒันา

ศักัยภาพให้้สอดรับักับัพลวัตัและเงื่่�อนไขใหม่ ่สามารถเติบิโต

ท่่ามกลางกระแสการเปลี่่�ยนแปลง ความไม่่แน่่นอน และ

ความซับัซ้้อนที่่�มากขึ้้�นดังัทิศิทางตามแผนพัฒันาเศรษฐกิจิ

และสังัคมแห่่งชาติ ิ ฉบับัที่่� 13 (Office of the National  

Economic and Social Development Council [NESDC], 

2022) ที่่�มีกีารขับัเคลื่่�อน อีกีทั้้ �งส่ง่เสริมิเป้้าหมายการพัฒันา

ทางเศรษฐกิจิของประเทศไทย จึงึจำำ�เป็็นต้้องเร่ง่รัดัผลักัดันั

การปรับัโครงสร้้างเศรษฐกิจิภาคการผลิติ เพื่่�อเปลี่่�ยนผ่า่นสู่่�

การขับัเคลื่่�อนเศรษฐกิจิโดยนวัตักรรม (Cortés et al., 2021) 

เน้้นการพัฒันาสังัคมฐานความรู้้�และการจัดัการเรียีนรู้้�ตลอด

ชีวีิติ (lifelong learning) ในทุกุช่ว่งวัยั เพื่่�อนำำ�ไปสู่่�การพัฒันา

เชิงิพื้้�นที่่�และเมืืองที่่�มีคีวามยืืดหยุ่่�นพร้้อมรับัมืือและสามารถ

ปรับัตัวัต่่อการเปลี่่�ยนแปลง แนวทางดังักล่่าวจำำ�เป็็นต้้อง

อาศัยัการจัดัการความรู้้� (knowledge management) เป็็น

เครื่่�องมืือสำำ�คัญัในการขับัเคลื่่�อนควบคู่่�กับัการพัฒันาชุมุชน

กล่า่วได้้ว่า่การทำำ�งานเชิงิพื้้�นที่่� (area based) สิ่่�งจำำ�เป็็น

โดยเฉพาะท้้องถิ่่�นที่่�มีีความหลากหลายทางทรัพัยากร 

เศรษฐกิจิ สังัคม และวัฒันธรรม รวมทั้้ �งทุุนทางเศรษฐกิจิ 

(economic capital) ของชุมุชน เป็็นกลไกสำำ�คัญัที่่�จะส่ง่เสริมิ

ให้้ชุุมชนสามารถใช้้ทรัพัยากรที่่�มีอียู่่�ได้้อย่่างคุ้้�มค่่า สร้้าง 

รายได้้ เพิ่่�มโอกาสทางเศรษฐกิจิ และลดความเหลื่่�อมล้ำำ�� 

(Ngamcharoen, 2024) โดยเฉพาะในพื้้�นที่่�ที่่�มีขี้้อจำำ�กัดัด้้าน

โครงสร้้างพื้้�นฐาน การบริหิารจัดัการทุนุทางเศรษฐกิจิเสริมิ

สร้้างความเข้้มแข็ง็ผ่่านภููมิปัิัญญาท้้องถิ่่�นจึงึมีคีวามสำำ�คัญั

ต่อ่การพัฒันาทั้้ �งระดับับุุคคล ชุมุชน ผู้้�นำำ� และหน่วยงานต่า่ง ๆ  

อาทิ ิครอบครัวัและองค์ก์รชุมุชน มีรีะบบการจัดัการความรู้้�

ที่่�มีปีระสิทิธิภิาพที่่�สอดคล้้องกับัปัญหาและความต้้องการ 

พร้้อมทั้้ �งส่่งเสริมิกิจิกรรมให้้คนสามารถเรียีนรู้้�และพัฒันา

ตนเองได้้อย่่างต่่อเนื่่�อง มีกีารแลกเปลี่่�ยนประสบการณ์  

การถ่ายทอดองค์ค์วามรู้้� และการนำำ�นวัตักรรมมาประยุกุต์ใ์ช้้ 

(Sripoona et al., 2024) สิ่่�งเหล่า่นี้้�เป็็นปัญหาที่่�สะท้้อนถึงึ

ความต้้องการจำำ�เป็็น (needs) ที่่�ว่่าชุุมชนยังัต้้องการ 

การสนับัสนุุนในการสร้้างระบบการจัดัการความรู้้�ที่่�สอดคล้้อง

กับัทุนุทางเศรษฐกิจิของตนเอง รวมทั้้ �งกลุ่่�มประชากรขนาดใหญ่

และข้้อจำำ�กัดัของชุุมชนกึ่่�งเมืืองกึ่่�งชนบทในการยกระดับั

พื้้�นที่่�โดยใช้้แนวทางเศรษฐกิจิพอเพียีง (sufficiency economy) 

ช่ว่ยให้้เกิดิการเติบิโตทางเศรษฐกิจิ ลดความเหลื่่�อมล้ำำ��ในสังัคม 

และสร้้างภููมิคิุ้้�มกันัให้้กับัชุมุชนในการเผชิญิกับัวิกิฤตต่า่ง ๆ  

ดังันั้้ �น การศึกึษาความต้้องการจำำ�เป็็น (needs) และการ

ประเมินิความต้้องการจำำ�เป็็น (needs assessment) ของ 

ชุมุชนจึงึเป็็นกลไกสำำ�คัญั โดยความต้้องการจำำ�เป็็น หมายถึงึ  

ความแตกต่่างระหว่า่งสภาพที่่�เป็็นอยู่่�จริงิ (actual conditions) 

กับัสภาพที่่�ควรจะเป็็น (ideal conditions) ที่่�ชุุมชนมุ่่�งหวังั 

ซึ่่�งความแตกต่่างดังักล่่าวสะท้้อนถึงึช่่องว่่าง (gaps) ของ

ศัักยภาพในการพััฒนาที่่�จำำ�เป็็นต้้องได้้รั ับการเติิมเต็็ม  

เพื่่�อยกระดับัคุุณภาพชีวีิติของประชาชนในพื้้�นที่่�และสร้้าง

ความเข้้มแข็ง็ให้้กับัระบบเศรษฐกิิจฐานราก (Witkin &  

Altschuld, 1995) การหันักลับัมาจัดัการเศรษฐกิจิท้้องถิ่่�น

เป็็นสิ่่�งที่่�มีคีวามสำำ�คัญั ยิ่่�งเป็็นชุมุชนที่่�มีทีั้้  �งเมืืองและชนบท

ดังักรณีีศึกึษาพื้้�นที่่�ตำำ�บลทุ่่�งหวังั อำำ�เภอเมืือง จังัหวัดั

สงขลา เป็็นชุุมชนลักัษณะกึ่่�งเมืืองกึ่่�งชนบทที่่�มีโีครงสร้้าง

เศรษฐกิจิแบบผสมผสาน โดยภาคการเกษตรยังัคงเป็็นฐาน

เศรษฐกิจิสำำ�คัญัของประชาชนในพื้้�นที่่� ควบคู่่�กับัการค้้าและ

พาณิิชย์์ไปสู่่�การกระจายและการบริกิารในระดับัท้้องถิ่่�น 

ประชากรส่ว่นใหญ่ประกอบอาชีพีเกษตรกรรม อาทิ ิการทำำ�

สวนยางพารา สวนผลไม้้ และการเกษตรผสมผสาน รวมถึงึ

การค้้าขายรายย่อ่ย การประกอบอาชีพีอิสิระ และแรงงาน

รับัจ้้างทั่่ �วไป ลักัษณะรายได้้ของประชาชนอยู่่�ในระดับั 

ปานกลางและมีคีวามผันัผวนตามฤดููกาลผลิติและสถานการณ์

ทางเศรษฐกิิจ นอกจากนี้้� ชุุมชนยังัมีทีุุนทางเศรษฐกิิจ 

ที่่�หลากหลาย อาทิ ิ วิสิาหกิจิชุุมชน OTOP กลุ่่�มอาชีพี  

กลุ่่�มแม่่บ้้าน ปราชญ์์ชาวบ้้าน และภููมิปัิัญญาชุุมชน ซึ่่�ง

สะท้้อนถึงึศักัยภาพในการพัฒันาเศรษฐกิจิฐานราก แม้้จะมีี

ทุุนทางเศรษฐกิจิที่่�เข้้มแข็ง็ในระดับัหนึ่่�ง แต่่ยังัขาดระบบ 

การจัดัการความรู้้�ที่่�เป็็นระบบและสอดคล้้องกับับริบิทพื้้�นที่่� 

ส่ง่ผลให้้การใช้้ประโยชน์์จากทุนุดังักล่า่วยังัไม่เ่ต็ม็ศักัยภาพ 

และเป็็นอีีกหนึ่่�งปััจจัยัในการพัฒันาความรู้้�สู่่�การปฏิิบัตัิ ิ

ที่่�เรียีกว่า่ การจัดัการความรู้้� จากบุุคคลสู่่�สารสนเทศระดับัชุมุชน 

สังัคม หรืือองค์ก์ร โดยในมิติิชิุุมชนนั้้ �นกระบวนการจัดัการ

ความรู้้�สามารถถ่ายทอดความรู้้�ภายในบุุคคล ให้้เกิดิการ 

แลกเปลี่่�ยนความรู้้�ทั้้ �งกับัผู้้�อื่่�น หน่วยงานภายในและภายนอก

ชุุมชน (Prasunin, 2020) ที่่�สามารถขับัเคลื่่�อนให้้ชุุมชน 

ตำำ�บลทุ่่�งหวังั สามารถสร้้างรายได้้ มีงีานทำำ� มีอีาชีพี เป็็น

ชุมุชนที่่�เข้้มแข็ง็พึ่่�งพาตนเองตามความต้้องการได้้ในอนาคต
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ดังันั้้ �น การวิจิัยันี้้�จึงึตั้้ �งคำำ�ถามถึงึเงื่่�อนไขในความต้้องการ

จำำ�เป็็นในการจัดัการความรู้้�ทุนุทางเศรษฐกิจิของชุมุชน ซึ่่�ง

ถืือเป็็นกระบวนการสำำ�คัญัที่่�จะช่ว่ยวางรากฐานในการพัฒันา

เศรษฐกิจิท้้องถิ่่�นอย่า่งมีปีระสิทิธิภิาพและยั่่ �งยืืน เป็็นเครื่่�องมืือ

ที่่�ช่ว่ยลดช่อ่งว่า่งระหว่า่งสิ่่�งที่่�ชุมุชนมีกีับัสิ่่�งที่่�ชุมุชนต้้องการ

และเชื่่�อมโยงความรู้้�เข้้ากับัการปฏิบิัตัิจิริงิในชีวีิติของประชาชน

ในพื้้�นที่่�อย่า่งเหมาะสม ซึ่่�งจะเอื้้�อต่่อการวางแผนพัฒันาทุนุ

ชุุมชนอย่่างมีทีิศิทาง โดยเฉพาะในพื้้�นที่่�ที่่�มีศีักัยภาพทาง

เศรษฐกิจิแต่่ยังัขาดกลไกการจัดัการความรู้้�ที่่�เหมาะสมของ

ชุมุชนตำำ�บลทุ่่�งหวังั อีกีทั้้ �งจากการทบทวนวรรณกรรมที่่�ผ่า่นมา 

พบว่า่งานวิจิัยัส่ว่นใหญ่ให้้ความสำำ�คัญักับัการจัดัการความรู้้�

หรืือการพัฒันาทุนุทางเศรษฐกิจิของชุมุชนในภาพรวม แต่่ยังั

ขาดการศึกึษาที่่�มุ่่�งวิเิคราะห์์ความต้้องการจำำ�เป็็นในการ

จัดัการความรู้้�ทุุนทางเศรษฐกิจิอย่า่งเป็็นระบบ โดยเฉพาะ

ในบริบิทของชุมุชนกึ่่�งเมืืองที่่�กำำ�ลังัเผชิญิกับัการเปลี่่�ยนแปลง

จากความเป็็นเมืือง อาทิ ิชุุมชนตำำ�บลทุ่่�งหวังั อำำ�เภอเมืือง 

จังัหวัดัสงขลา ซึ่่�งแม้้จะมีศีักัยภาพทางเศรษฐกิจิ แต่่ยังัขาด

กลไกการจัดัการความรู้้�ที่่�เหมาะสมและต่่อเนื่่�อง ผู้้�วิจิัยัจึงึ 

เห็น็ถึงึช่่องว่่างของการศึกึษาความต้้องการจำำ�เป็็นในการ

จัดัการความรู้้�ทุนุทางเศรษฐกิจิในชุมุชน โดยเน้้นการวิเิคราะห์์

ระหว่่างสภาพที่่�เป็็นอยู่่�จริงิกับัสภาพที่่�ควรจะเป็็น และนำำ�

ข้้อมููลดัังกล่่าวมาใช้้เป็็นแนวทางในการพััฒนาระบบ 

การจัดัการความรู้้�ที่่�ส่่งเสริมิให้้ชุุมชนสามารถใช้้ทุุนที่่�มีอียู่่� 

ได้้อย่่างมีปีระสิทิธิภิาพ เกิดิการเรียีนรู้้�ร่่วมกันัของชุุมชน 

ในกระบวนการการขับัเคลื่่�อนทางเศรษฐกิิจและการใช้้

ทรัพัยากรอย่า่งจำำ�กัดั 

วัตัถุปุระสงค์ข์องการวิิจัยั

เพื่่�อศึกึษาความต้้องการจำำ�เป็็นในการจัดัการความรู้้�ทุนุ

ทางเศรษฐกิจิชุมุชน ตำำ�บลทุ่่�งหวังั อำำ�เภอเมืือง จังัหวัดัสงขลา

การศึึกษาเอกสารท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องและกรอบแนวคิิดการวิิจัยั

แนวคิิดที่่�นำำ�มาใช้้ในการศึึกษาครั้้ �งนี้้�  ประกอบด้้วย 

แนวคิดิความต้้องการจำำ�เป็็น (needs) แนวคิดิการจัดัการ

ความรู้้� (knowledge management) และแนวคิดิทุุนทาง

เศรษฐกิจิ (economic capital) มีรีายละเอียีดดังันี้้�

1. แนวคิิดความต้้องการจำำ�เป็็น (needs) 

Kaufman and English (1979) อธิบิายว่า่ ความต้้องการ

จำำ�เป็็นของชุุมชนคืือช่่องว่่างระหว่่างสภาพที่่�เป็็นอยู่่�จริงิ 

กับัสภาพที่่�ควรจะเป็็น โดยมุ่่�งเน้้นว่่าสิ่่�งนี้้�ไม่่ใช่่เพียีงความ

ปรารถนาหรืือสิ่่�งที่่�อยากได้้ แต่่คืือสิ่่�งที่่�จำำ�เป็็นต้้องมีเีพื่่�อให้้

สามารถบรรลุเป้้าหมายที่่�ตั้้ �งไว้้และสร้้างผลลัพัธ์ท์ี่่�มีคีุุณค่่า 

ต่่อสังัคมหรืือชุุมชนโดยรวม การระบุุและจัดัลำำ�ดับัความ

ต้้องการจำำ�เป็็นจึงึเป็็นขั้้ �นตอนสำำ�คัญัที่่�จะช่ว่ยให้้การวางแผน

และดำำ�เนิินงานพัฒันาเป็็นไปอย่า่งมีปีระสิทิธิภิาพ ในทำำ�นอง

เดียีวกันั สุวุิมิล ว่อ่งวาณิชิ (Wongwanich, 2015) ชี้้�ให้้เห็น็ว่า่ 

การประเมินิความต้้องการจำำ�เป็็นถืือเป็็นกระบวนการสำำ�คัญั

ที่่�สนับัสนุุนการวางแผนและการตัดัสินิใจเพื่่�อกำำ�หนดทิศิทาง

การพัฒันา โดยต้้องอาศัยัข้้อมููลที่่�ถููกต้้องและเชื่่�อถืือได้้ เพื่่�อให้้

ผลการประเมินิสะท้้อนถึงึสิ่่�งที่่�ควรได้้รับัการเปลี่่�ยนแปลงหรืือ

ปรับัปรุุงอย่่างสร้้างสรรค์แ์ละนำำ�ไปสู่่�ผลลัพัธ์เ์ชิงิบวก ทั้้ �งนี้้� 

การจัดัลำำ�ดับัความสำำ�คัญัของความต้้องการจำำ�เป็็นมักัใช้้ดัชันี 

Priority Needs Index (PNI) เป็็นเครื่่�องมืือวิเิคราะห์ ์เพื่่�อให้้

สามารถกำำ�หนดลำำ�ดับัความสำำ�คัญัของการพัฒันาได้้อย่า่งมีี

เหตุผลและตอบโจทย์บ์ริบิทของชุมุชน

จากการศึกึษาสรุปุได้้ว่า่ ความต้้องการจำำ�เป็็นนำำ�มาใช้้

เป็็นการประเมินิความต้้องการจำำ�เป็็นของชุุมชนตามสภาพ

ที่่�เป็็นอยู่่�จริงิกับัสภาพที่่�ควรจะเป็็น ซึ่่�งสะท้้อนถึงึสิ่่�งที่่�จำำ�เป็็น

ต้้องพัฒันาเพื่่�อให้้ชุุมชนสามารถจัดัการทุุนทางเศรษฐกิจิ 

ได้้อย่า่งมีปีระสิทิธิภิาพ โดยวิธิีกีารจัดัลำำ�ดับัความสำำ�คัญัของ

ความต้้องการจำำ�เป็็นนี้้�ใช้้ดัชันี Priority Needs Index (PNI) 

เพื่่�อจัดัลำำ�ดับัความสำำ�คัญัของความต้้องการจำำ�เป็็นภายใน

ชุมุชน

2. แนวคิิดการจัดัการความรู้้� (knowledge management)

วิจิารณ์ พานิิช (Panich, 2012) มองว่า่การจัดัการความรู้้�

เป็็นกระบวนการสำำ�คัญัที่่�เปลี่่�ยนความรู้้�ที่่�ซ่่อนอยู่่�ในตัวับุุคคล

ให้้กลายเป็็นความรู้้�ที่่�สามารถถ่ายทอดและนำำ�ไปใช้้ได้้ในระดับั

องค์ก์รหรืือชุมุชน โดยไม่ไ่ด้้จำำ�กัดัเพียีงการจัดัเก็บ็ข้้อมููลหรืือ

สารสนเทศ แต่เ่น้้นการแลกเปลี่่�ยนเรียีนรู้้�และการประยุกุต์ใ์ช้้

อย่า่งมีรีะบบ เพื่่�อสร้้างนวัตักรรมและสนับัสนุุนการตัดัสินิใจ  

ในทำำ�นองเดียีวกันั บดินิทร์ ์วิจิารณ์ (Wicharn, 2007) ได้้

อธิบิายว่า่กระบวนการจัดัการความรู้้�เป็็นเครื่่�องมืือที่่�ช่ว่ยให้้ 

การจัดัการความรู้้�เป็็นไปอย่า่งเป็็นระบบและบรรลุเป้้าหมาย

ขององค์ก์รหรืือชุมุชน โดยประกอบด้้วย 4 ขั้้ �นตอนหลักั ดังันี้้�  

1) การสำำ�รวจความรู้้�เพื่่�อค้้นหาและระบุุความรู้้�ที่่�มีอียู่่�หรืือ

ความรู้้�ที่่�จำำ�เป็็นต้้องมี ี2) การรวบรวมและพัฒันาความรู้้�เพื่่�อ

เก็บ็รวบรวมความรู้้�เดิมิและสร้้างความรู้้�ใหม่ ่3) การจัดัเก็บ็

ความรู้้�เพื่่�อจัดัระบบและทำำ�ให้้ความรู้้�พร้้อมใช้้งาน และ  

4) การถ่่ายทอดความรู้้�เพื่่�อเผยแพร่แ่ละแลกเปลี่่�ยนความรู้้�

ให้้เกิดิการเรียีนรู้้�ร่ว่มกันัในองค์ก์รหรืือชุมุชน
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จากการศึกึษาสรุุปได้้ว่่า การจัดัการความรู้้�นำำ�มาใช้้

เป็็นกรอบสำำ�หรับัวิเิคราะห์ก์ารพัฒันาและใช้้ประโยชน์์จาก

ความรู้้�ภายในชุุมชน แนวคิดินี้้�เป็็นกระบวนการการจัดัการ

ความรู้้� ซึ่่�งจะนำำ�มาเป็็นกระบวนการจัดัการความรู้้�ทุุนทาง

เศรษฐกิจิของชุุมชน โดยใช้้ 4 กระบวนการ ดังันี้้� 1) การ

สำำ�รวจความรู้้�ทุุนทางเศรษฐกิจิของชุุมชน 2) การรวบรวม

และพัฒันาความรู้้�ทุนุทางเศรษฐกิจิของชุมุชน 3) การจัดัเก็บ็

ความรู้้�ทุุนทางเศรษฐกิจิของชุุมชน และ 4) การถ่ายทอด

ความรู้้�ทุุนทางเศรษฐกิจิของชุุมชน ขั้้ �นตอนเหล่่านี้้�ช่่วยให้้

ชุุมชนสามารถบริหิารจัดัการความรู้้�ท้้องถิ่่�นอย่า่งเป็็นระบบ

และต่่อเนื่่�อง ซึ่่�งเป็็นพื้้�นฐานสำำ�คัญัในการเสริมิสร้้างทุนุทาง

เศรษฐกิจิของชุมุชน 

3. แนวคิิดทุนุทางเศรษฐกิิจ (economic capital)

แผนพัฒันาเศรษฐกิจิและสังัคมแห่่งชาติ ิ ฉบับัที่่� 13 

(NESDC, 2022) ให้้ความสำำ�คัญักับัการพัฒันาทุุนทาง

เศรษฐกิจิของชุุมชนในฐานะรากฐานสำำ�คัญัของการเติบิโต

และความยั่่ �งยืืนของเศรษฐกิจิ โดยมุ่่�งเน้้นการส่่งเสริมิให้้

ชุมุชนมีคีวามเข้้มแข็ง็ด้้วยการพัฒันาศักัยภาพทรัพัยากรใน

ท้้องถิ่่�น ส่ง่เสริมิการรวมกลุ่่�มและสร้้างเครืือข่า่ยธุรุกิจิชุมุชน 

เพิ่่�มรายได้้และสร้้างงานให้้กับัคนในชุมุชน เน้้นการมองทุนุ

ในมิติิขิองทรัพัยากรทางเศรษฐกิจิที่่�มีอียู่่�ในชุมุชน ทั้้ �งที่่�เป็็น

ทุุนเดิมิและทุุนที่่�สามารถพัฒันาขึ้้�นได้้ ซึ่่�งมีผีลโดยตรงต่่อ

ศักัยภาพในการพัฒันาคุณุภาพชีวีิติและเศรษฐกิจิของคนใน

พื้้�นที่่� เสริมิสร้้างความร่ว่มมืือและความเข้้มแข็ง็ภายในชุมุชน 

อีกีทั้้ �งยังัเป็็นกลไกสำำ�คัญัในการขับัเคลื่่�อนและการพัฒันา ซึ่่�ง

สอดคล้้องกับัแนวคิดิของ Emery and Flora (2006) ใน 

Community Capitals Framework ที่่�ชี้้�ว่า่การพัฒันาชุมุชน

ให้้ยั่่ �งยืืนต้้องอาศัยัการเสริมิสร้้างทุุนในหลายมิติิิ ทั้้ �งทุุน

เศรษฐกิจิ มนุุษย์ ์สังัคม และวัฒันธรรม เพื่่�อสร้้างความสมดุลุ

และความเข้้มแข็ง็ในระยะยาว

จากการศึกึษาสรุปุได้้ว่า่ การนำำ�แนวคิดิทุนุทางเศรษฐกิจิ

เพื่่�อศึกึษาในด้้านมิติิขิองทรัพัยากรทางเศรษฐกิจิที่่�มีอียู่่�ใน

ชุมุชน ทั้้ �งที่่�เป็็นทุนุเดิมิ อาทิ ิที่่�ดินิทำำ�กินิ แรงงาน ภููมิปัิัญญา

ท้้องถิ่่�น และทุนุที่่�สามารถพัฒันาได้้ อาทิ ิทักัษะด้้านอาชีพี 

เครืือข่า่ย หรืือการเข้้าถึงึตลาด ซึ่่�งมีผีลโดยตรงต่อ่ศักัยภาพ

ในการพัฒันาคุุณภาพชีวีิติและเศรษฐกิิจของคนในพื้้�นที่่�  

ให้้มีกีระบวนการจัดัการความรู้้�ทุุนทางเศรษฐกิจิของชุุมชน

ตามความต้้องการจำำ�เป็็นของตนเอง ชุมุชน หรืือองค์ก์ร

กรอบแนวคิิดการวิิจัยั

จากการศึึกษาแนวคิิดและการทบทวนวรรณกรรม 

งานวิจิัยัที่่�เกี่่�ยวข้้องกับัความต้้องการจำำ�เป็็นในการจัดัการ 

ความรู้้�ทุุนทางเศรษฐกิจิชุุมชน ตำำ�บลทุ่่�งหวังั อำำ�เภอเมืือง 

จังัหวัดัสงขลา ผู้้�วิจิัยัได้้นำำ�มาสังัเคราะห์เ์ป็็นตัวัแปรอิสิระใน

การวิจิัยัครั้้ �งนี้้� ประกอบด้้วย ตัวัแปรต้้น คืือ สถานภาพ 

ส่่วนบุุคคล ทั้้ �งหมด 6 ตัวัแปร ได้้แก่่ 1) เพศ 2) อายุ ุ 

3) ศาสนา 4) ระดับัการศึกึษา 5) อาชีพี และ 6) รายได้้ต่อ่เดืือน 

และตัวัแปรตาม คืือ การจัดัการความรู้้�ของชุมุชนที่่�เกี่่�ยวข้้อง

กับัทุนุทางเศรษฐกิจิทั้้ �งหมด 4 ด้้าน ได้้แก่ ่1) ด้้านการสำำ�รวจ

ความรู้้�ทุนุทางเศรษฐกิจิของชุมุชน 2) ด้้านการรวบรวมและ

พัฒันาความรู้้�ทุนุทางเศรษฐกิจิของชุมุชน 3) ด้้านการจัดัเก็บ็

ความรู้้�ทุนุทางเศรษฐกิจิของชุมุชน และ 4) ด้้านการถ่า่ยทอด

ความรู้้�ทุนุทางเศรษฐกิจิของชุมุชน สะท้้อนถึงึการมีสี่ว่นร่ว่ม

และความสามารถในการพัฒันาของชุมุชนที่่�ตอบโจทย์ค์วาม

ต้้องการของชุมุชนในตำำ�บลทุ่่�งหวังั ทั้้ �งยังัสามารถสะท้้อนถึงึ

ลำำ�ดับัความสำำ�คัญัของปััญหาเพื่่�อการวางแผนพัฒันาที่่�มีี

ประสิทิธิภิาพและตรงประเด็็นมากยิ่่�งขึ้้�น ส่่งผลให้้มีกีาร 

เสริมิสร้้างและพึ่่�งพาตนเองบนฐานทรัพัยากรของสมาชิกิ 

ในชุมุชนตามยุคุสมัยั เพื่่�อรองรับักับัแนวทางความต้้องการ 

จำำ�เป็็นในการจัดัการความรู้้�ทุุนทางเศรษฐกิิจของชุุมชน  

ดังักรอบแนวคิดิการวิจิัยั ภาพที่่� 1

วิิธีีดำำ�เนิินการวิิจัยั

งานวิจิัยันี้้�เป็็นการศึกึษาความต้้องการจำำ�เป็็นในการ

จัดัการความรู้้�ทุนุทางเศรษฐกิจิชุมุชน ตำำ�บลทุ่่�งหวังั อำำ�เภอ

เมืือง จังัหวัดัสงขลา โดยใช้้ระเบียีบวิธิีวีิจิัยัเชิงิปริมิาณ 

(quantitative research) มีรีายละเอียีดดังัต่่อไปนี้้�

1. ประชากรและกลุ่่�มตัวัอย่่าง

1.1 ประชากรที่่�ใช้้ในการวิจิัยันี้้� คืือ ประชากรในเขตพื้้�นที่่�

ตำำ�บลทุ่่�งหวังั อำำ�เภอเมืือง จังัหวัดัสงขลา จำำ�นวน 5 หมู่่�บ้้าน 

ได้้แก่ ่หมู่่�ที่่� 1 บ้้านอ่า่งทอง หมู่่�ที่่� 5 บ้้านปลักัจันัทร์ห์อม หมู่่�ท� 

6 บ้้านไร่ ่หมู่่�ที่่� 7 บ้้านทรายขาว และหมู่่�ที่่� 10 บ้้านคลองโหนด 

รวมจำำ�นวน 5,765 คน (ข้้อมููลเดืือนมิถุิุนายน พ.ศ. 2567) 

(The Bureau of Registration Administration, 2024)

1.2 กลุ่่�มตัวัอย่า่งที่่�ใช้้ในการวิจิัยันี้้� คืือ ประชากรในเขต

พื้้�นที่่�ตำำ�บลทุ่่�งหวังั อำำ�เภอเมืือง จังัหวัดัสงขลา ซึ่่�งได้้ขนาด

กลุ่่�มตัวัอย่า่ง จำำ�นวน 375 คน การกำำ�หนดขนาดกลุ่่�มตัวัอย่า่ง

จากจำำ�นวนประชากรทั้้ �งหมดใช้้หลัักการคำำ�นวณของ  

Yamane (1973) โดยใช้้วิธิีกีารสุ่่�มตัวัอย่า่งแบบแบ่่งชั้้ �นภููมิ ิ

(stratified random sampling) ที่่�มีคี่่าความเชื่่�อมั่่ �น 95%  

และมีคี่า่ความคลาดเคลื่่�อน 0.05
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2. เครื่่�องมืือท่ี่�ใช้้ในการวิิจัยั

2.1 เครื่่�องมืือที่่�ใช้้ในการเก็็บรวบรวมข้้อมููล คืือ 

แบบสอบถาม (questionnaires) ที่่�ผู้้�วิจิัยัสร้้างขึ้้�นโดยพิจิารณา

จากเครื่่�องมืือของงานวิจิัยัที่่�ผ่า่นมาภายใต้้กรอบแนวคิดิเชิงิ

ทฤษฎีแีละการทบทวนวรรณกรรมที่่�ได้้จากการศึกึษาวิเิคราะห์์

และงานวิจิัยัที่่�เกี่่�ยวข้้อง รวมทั้้ �งให้้สอดคล้้องกับัวัตัถุุประสงค์์

ของการวิจิัยัที่่�กำำ�หนด ประกอบด้้วย ชุดุคำำ�ถาม 2 ส่ว่น ดังันี้้�  

ส่่วนที่่� 1 เป็็นแบบสอบถามเกี่่�ยวกัับสภาพทั่่ �วไป 

ประกอบด้้วย เพศ อายุ ุศาสนา ระดับัการศึกึษา อาชีพี และ

รายได้้ต่่อเดืือน (check list)

ส่่วนที่่� 2 เป็็นแบบสอบถามเกี่่�ยวกัับการประเมิิน 

ความต้้องการจำำ�เป็็นในการพัฒันาตามขั้้ �นตอนการจัดัการ

ความรู้้�ทุุนทางเศรษฐกิิจของชุุมชนที่่�มีีอยู่่�ในพื้้�นที่่�ตำำ�บล 

ทุ่่�งหวังั อำำ�เภอเมืือง จังัหวัดัสงขลา การวิเิคราะห์ข์้้อมููลแบบ

ตอบสนองคู่่� (dual-response format) ลักัษณะเป็็นแบบมาตร

ประมาณค่า่ (rating scale) 5 ระดับั เกี่่�ยวกับัการประเมินิ

สภาพที่่�เป็็นอยู่่�จริงิ และการประเมินิสภาพที่่�ควรจะเป็็นของ

ประชากรในขั้้ �นตอนการจัดัการความรู้้�ทุนุทางเศรษฐกิจิของ

ชุมุชนที่่�มีอียู่่�ในพื้้�นที่่�ตำำ�บลทุ่่�งหวังั อำำ�เภอเมืือง จังัหวัดัสงขลา 

จำำ�นวน 4 ด้้าน ประกอบด้้วย 1) ด้้านการสำำ�รวจความรู้้� 

ทุนุทางเศรษฐกิจิของชุมุชน 2) ด้้านการรวบรวมและพัฒันา

ความรู้้�ทุนุทางเศรษฐกิจิของชุมุชน 3) ด้้านการจัดัเก็บ็ความรู้้�

ทุนุทางเศรษฐกิจิของชุมุชน และ 4) ด้้านการถ่ายทอดความรู้้�

ทุนุทางเศรษฐกิจิของชุมุชน

2.2 การหาประสิทิธิภิาพของแบบสอบถามด้้วยการ

พิจิารณาความเที่่�ยงตรงเชิงิเน้ื้�อหา (content validity)  

ก่อ่นนำำ�มาเก็บ็ข้้อมููลจริงิ โดยผ่า่นการพิจิารณาจากผู้้�เชี่่�ยวชาญ 

3 คน หาค่่าดัชันีความสอดคล้้องระหว่่างข้้อคำำ�ถามกับั

วัตัถุุประสงค์ ์(Index of Item-Objective Congruence: IOC) 

ค่่า IOC > 0.50 ขึ้้�นไป นำำ�คำำ�ถามที่่�ได้้มาแก้้ไขปรับัปรุุง

เน้ื้�อหาให้้ถููกต้้องสมบููรณ์ มีคี่า่สัมัประสิทิธิ์์ �ความเที่่�ยง 0.91 

จากนั้้ �นผู้้�วิจิัยันำำ�แบบสอบถามที่่�ผ่่านการหาประสิทิธิภิาพ 

ไปทดลองใช้้ (try out) ในพื้้�นที่่�ที่่�มีลีักัษณะใกล้้เคียีงกับั 

พื้้�นที่่�วิจิัยั คืือ ประชาชนที่่�อาศัยัอยู่่�ในหมู่่�ที่่� 8 ตำำ�บลทุ่่�งหวังั  

อำำ�เภอเมืือง จังัหวัดัสงขลา จำำ�นวน 30 คน ที่่�ไม่ไ่ด้้จัดัอยู่่�ใน

กลุ่่�มเป้้าหมายของการวิจิัยั เพื่่�อทดสอบค่่าความเชื่่�อมั่่ �น  

(reliability) ของแบบสอบถาม และค่่าสัมัประสิทิธิ์์ �สัมัพันัธ์์

แอลฟาของครอนบาค (Cronbach’s alpha) ได้้ค่่าความ 

เชื่่�อมั่่ �นของภาพที่่�เป็็นอยู่่�จริงิ เท่า่กับั 0.98 และค่า่ของสภาพ

ที่่�ควรจะเป็็น เท่่ากับั 0.95 จากนั้้ �นจึงึนำำ�แบบสอบถาม 

ฉบับัสมบููรณ์ไปใช้้เก็บ็รวบรวมข้้อมููลกับักลุ่่�มตัวัอย่่างที่่�ใช้้ 

ในการศึกึษา

3. การเก็บ็รวบรวมข้้อมููล 

ผู้้�วิจิัยันำำ�แบบสอบถามพร้้อมทั้้ �งหนังัสืือขอความอนุุเคราะห์์

ข้้อมููลไปยังัองค์ก์ารบริหิารส่่วนตำำ�บลทุ่่�งหวังั อำำ�เภอเมืือง 

จังัหวัดัสงขลา กับัพื้้�นที่่�วิจิัยั เพื่่�อขออนุุญาตในการเก็็บ

รวบรวมข้้อมููลและเก็บ็แบบสอบถามจากผู้้�ตอบแบบสอบถาม

ด้้วยตนเอง จำำ�นวน 375 ฉบับั 

ภาพท่ี่ � 1 กรอบแนวคิดิการวิจิัยั

ความต้้องการจำำ�เป็็นในการจัดัการความรู้้�ทุนุทางเศรษฐกิิจชุมุชน

ตำำ�บลทุ่่�งหวังั อำำ�เภอเมืือง จังัหวังัสงขลา

ตัวัแปรต้้น

     สถานภาพส่่วนบุคุคล

   1. เพศ 

   2. อายุ ุ

   3. ศาสนา 

   4. ระดับัการศึกึษา 

   5. อาชีพี 

   6. รายได้้ต่่อเดืือน

   การจัดัการความรู้้�ทุนุทางเศรษฐกิิจของชุมุชน

   1. ด้้านการสำำ�รวจความรู้้�ทุนุทางเศรษฐกิจิของชุมุชน

   2. ด้้านการรวบรวมและพัฒันาความรู้้�ทุนุทางเศรษฐกิจิของชุมุชน

   3. ด้้านการจัดัเก็บ็ความรู้้�ทุนุทางเศรษฐกิจิของชุมุชน

   4. ด้้านการถ่ายทอดความรู้้�ทุนุทางเศรษฐกิจิของชุมุชน

ตัวัแปรตาม
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4. การวิิเคราะห์ข้์้อมููล 

ผู้้�วิจิัยัได้้ศึกึษาและทำำ�การวิเิคราะห์ข์้้อมููลค่า่สถิติิ ิโดยใช้้

โปรแกรมสำำ�เร็จ็รููป SPSS แบ่ง่ออกเป็็น 3 ส่ว่น ดังันี้้� 

ส่ว่นที่่� 1 ผลการวิเิคราะห์ข์้้อมููลของผู้้�ตอบแบบสอบถาม 

และวิเิคราะห์ข์้้อมููลค่า่ร้้อยละ 

ส่ว่นที่่� 2 ผลการวิเิคราะห์ข์้้อมููลเกี่่�ยวกับัสภาพที่่�เป็็นอยู่่�จริงิ

และสภาพที่่�ควรจะเป็็นของประชากรในขั้้ �นตอนการจัดัการ

ความรู้้�ทุุนทางเศรษฐกิิจของชุุมชนที่่�มีีอยู่่�ในพื้้�นที่่�ตำำ�บล 

ทุ่่�งหวังั อำำ�เภอเมืือง จังัหวัดัสงขลา โดยหาค่า่เฉลี่่�ย (x̄̄ ) และ

ค่า่ส่ว่นเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน (S.D.)

ส่ว่นที่่� 3 ผลความต้้องการจำำ�เป็็นของประชากรในขั้้ �นตอน

การจัดัการความรู้้�ทุนุทางเศรษฐกิจิของชุมุชนที่่�มีอียู่่�ในพื้้�นที่่�

ตำำ�บลทุ่่�งหวังั อำำ�เภอเมืือง จังัหวัดัสงขลา มาจัดัลำำ�ดับัโดยสููตร 

Modified Priority Needs Index (PNI
modified

) (Wongwanich, 

2015) จัดัลำำ�ดับัความสำำ�คัญัจากมากไปน้้อย และนำำ�เสนอ

เป็็นความเรียีง 

ผลการวิิจัยั

การศึกึษาความต้้องการจำำ�เป็็นตามสภาพที่่�เป็็นอยู่่�จริงิ

และตามสภาพที่่�ควรจะเป็็นในการจัดัการความรู้้�ทุุนทาง

เศรษฐกิจิของชุมุชนตำำ�บลทุ่่�งหวังั อำำ�เภอเมืือง จังัหวัดัสงขลา 

มีดีังันี้้� 

1. จำำ�นวนและร้้อยละของข้้อมููลส่่วนบุุคคลของกลุ่่�ม

ตัวัอย่า่งประชาชน ตำำ�บลทุ่่�งหวังั อำำ�เภอเมืือง จังัหวัดัสงขลา 

พบว่า่ ข้้อมููลส่ว่นบุุคคลของกลุ่่�มตัวัอย่า่งประชาชน ผู้้�ตอบ

แบบสอบถามส่่วนใหญ่เป็็นเพศหญิิง จำำ�นวน 229 คน  

คิดิเป็็นร้้อยละ 61.1 ขณะที่่�เพศชายมีจีำำ�นวน 146 คน  

คิดิเป็็นร้้อยละ 38.9 ส่ว่นใหญ่อยู่่�ในช่ว่งอายุ ุ41-50 ปีี จำำ�นวน 

105 คน คิดิเป็็นร้้อยละ 28.0 รองลงมา คืือ ช่ว่งอายุ ุ31-40 ปี 

รอยละ 25.3 และช่ว่งอายุ ุ51-60 ปีี ร้้อยละ 23.7 ตามลำำ�ดับั 

แสดงให้้เห็็นว่่ากลุ่่�มตััวอย่่างส่่วนใหญ่อยู่่�ในวัยัแรงงาน 

ตอนกลาง โดยส่ว่นใหญ่นับัถืือศาสนาพุทุธ จำำ�นวน 267 คน 

คิิดเป็็นร้้อยละ 71.2 รองลงมา คืือ ศาสนาอิิสลาม  

ร้้อยละ 28.8 ระดับัการศึกึษาส่ว่นใหญ่มีกีารศึกึษาในระดับั

มัธัยมศึกึษาตอนปลาย/ปวช. และระดับัอนุุปริญิญา/ปวส. 

เท่่ากันั คืือ ร้้อยละ 24.5 รองลงมา คืือ ระดับัปริญิญาตรี ี 

ร้้อยละ 23.2 สะท้้อนให้้เห็น็ว่า่กลุ่่�มตัวัอย่า่งมีรีะดับัการศึกึษา

ในระดับัปานกลางถึึงค่่อนข้้างสููง ในส่่วนของอาชีีพนั้้ �น 

ประกอบอาชีพีเกษตรกร จำำ�นวน 143 คน คิดิเป็็นร้้อยละ 

38.1 รองลงมา คืือ ค้้าขาย/ธุุรกิจิส่ว่นตัวั ร้้อยละ 23.5 และ

รับัจ้้างทั่่ �วไป ร้้อยละ 21.3 ขณะที่่�อาชีพีในภาครัฐัมีสีัดัส่ว่น

ค่่อนข้้างน้้อย ซึ่่�งสะท้้อนโครงสร้้างเศรษฐกิิจของชุุมชน 

ที่่�พึ่่�งพาภาคเกษตรกรรมและอาชีพีอิสิระเป็็นหลักั สำำ�หรับั

รายได้้ต่่อเดืือน พบว่า่ ส่ว่นใหญ่มีรีายได้้อยู่่�ในช่ว่ง 10,001-

15,000 บาท จำำ�นวน 190 คน คิดิเป็็นร้้อยละ 50.7 รองลงมา 

คืือ รายได้้ต่ำำ��กว่่า 10,000 บาท ร้้อยละ 34.7 ขณะที่่�กลุ่่�ม 

ที่่�มีรีายได้้มากกว่่า 20,000 บาท มีสีัดัส่่วนค่่อนข้้างน้้อย  

แสดงให้้เห็น็ว่า่ประชาชนส่ว่นใหญ่มีรีายได้้ในระดับัปานกลาง

และค่อ่นข้้างจำำ�กัดั รายละเอียีดดังัตารางที่่� 1

ตารางท่ี่ � 1 จำำ�นวนและร้้อยละของข้้อมููลส่ว่นบุุคคลของกลุ่่�มตัวัอย่า่งประชาชน ตำำ�บลทุ่่�งหวังั อำำ�เภอเมืือง จังัหวัดัสงขลา 

(n = 375)

ข้้อมููลส่่วนบุคุคล จำำ�นวน (คน) ร้้อยละ (%)

เพศ

   ชาย 146 38.9

   หญิงิ 229 61.1

อายุุ

   20-30 ปีี 46 12.3

   31-40 ปีี 95 25.3

   41-50 ปีี 105 28.0

   51-60 ปีี 89 23.7

   61 ปีีขึ้้�นไป 40 10.7
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จากผลการวิิเคราะห์์ข้้อมููลสรุุปได้้ว่่า กลุ่่�มตัวัอย่่าง

ประชาชนตำำ�บลทุ่่�งหวังั อำำ�เภอเมืือง จังัหวัดัสงขลา ส่ว่นใหญ่

เป็็นเพศหญิงิ อยู่่�ในวัยัแรงงานตอนกลาง มีรีะดับัการศึกึษา

ในระดับัปานกลางถึงึค่่อนข้้างสููง และนัับถืือศาสนาพุุทธ 

เป็็นหลักั ในด้้านอาชีพีพบว่่าประกอบอาชีพีเกษตรกรรม 

ค้้าขาย และรับัจ้้างทั่่ �วไปเป็็นส่ว่นใหญ่ ซึ่่�งสะท้้อนถึงึโครงสร้้าง

เศรษฐกิจิของชุมุชนที่่�พึ่่�งพาภาคเกษตรกรรมและอาชีพีอิสิระ

เป็็นสำำ�คัญั ขณะที่่�รายได้้ของประชากรส่ว่นใหญ่อยู่่�ในระดับั

ปานกลางและมีขี้้อจำำ�กัดัด้้านรายได้้ ส่ง่ผลให้้ชุุมชนยังัคงมีี

ความเปราะบางทางเศรษฐกิจิในระดับัหนึ่่�ง

ตารางท่ี่ � 1 จำำ�นวนและร้้อยละของข้้อมููลส่ว่นบุุคคลของกลุ่่�มตัวัอย่า่งประชาชน ตำำ�บลทุ่่�งหวังั อำำ�เภอเมืือง จังัหวัดัสงขลา 

(n = 375) (ต่่อ)

ข้้อมููลส่่วนบุคุคล จำำ�นวน (คน) ร้้อยละ (%)

ศาสนา

   พุทุธ 267 71.2

   อิสิลาม 108 28.8

ระดับัการศึึกษา

   ประถมศึกึษา 24 6.4

   มัธัยมศึกึษาตอนต้้น 74 19.8

   มัธัยมศึกึษาตอนปลาย/ปวช. หรืือเทียีบเท่า่ 92 24.5

   อนุุปริญิญา/ปวส. 92 24.5

   ปริญิญาตรีี 87 23.2

   สููงกว่า่ปริญิญาตรีี 6 1.6

อาชีีพ

   ข้้าราชการ/พนักังานรัฐัวิสิาหกิจิ 9 2.4

   ลููกจ้้างหน่วยงานของรัฐั/รัฐัวิสิาหกิจิ 41 10.9

   ค้้าขาย/ธุุรกิจิส่ว่นตัวั 88 23.5

   เกษตรกร 143 38.1

   รับัจ้้างทั่่ �วไป 80 21.3

   อื่่�น ๆ 14 3.8

รายได้้ต่่อเดืือน

   ต่ำำ��กว่า่ 10,000 บาท 130 34.7

   10,001-15,000 บาท 190 50.6

   15,001-20,000 บาท 34 9.1

   20,001-25,000 บาท 12 3.2

   25,001 บาทขึ้้�นไป 9 2.4

2. ผลการศึกึษาสภาพที่่�เป็็นอยู่่�และสภาพที่่�ควรจะเป็็น

ของการจัดัการความรู้้�ทุุนทางเศรษฐกิจิที่่�เป็็นอยู่่�จริงิของ

ชุมุชนตำำ�บลทุ่่�งหวังั อำำ�เภอเมืือง จังัหวัดัสงขลา ประกอบด้้วย 

4 ด้้าน ได้้แก่่ ด้้านการสำำ�รวจความรู้้�ทุุนทางเศรษฐกิจิของ

ชุมุชน ด้้านการรวบรวมและพัฒันาความรู้้�ทุนุทางเศรษฐกิจิ

ของชุุมชน ด้้านการจัดัเก็็บความรู้้�ทุุนทางเศรษฐกิจิของ

ชุุมชน และด้้านการถ่่ายทอดความรู้้�ทุุนทางเศรษฐกิจิของ

ชุมุชน 

2.1 ผลการศึึกษาสภาพการจัดัการความรู้้�ทุุนทาง

เศรษฐกิจิที่่�เป็็นอยู่่�จริงิของชุมุชนตำำ�บลทุ่่�งหวังั อำำ�เภอเมืือง 
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จากผลการวิิเคราะห์์ข้้อมููลแสดงให้้เห็็นว่่าสภาพ 

การจัดัการความรู้้�ทุุนทางเศรษฐกิจิที่่�มีอียู่่�จริงิ มีคี่่าเฉลี่่�ย 

ต่ำำ��กว่า่สภาพที่่�ควรจะเป็็นทุกุด้้าน แสดงให้้เห็น็ว่า่การจัดัการ

ความรู้้�ทุนุทางเศรษฐกิจิของชุมุชนตำำ�บลทุ่่�งหวังั อำำ�เภอเมืือง 

จังัหวัดัสงขลา ทุกุด้้านมีคีวามต้้องการจำำ�เป็็น ซึ่่�งมีรีายละเอียีด

รายด้้านดังัตารางที่่� 2

3. ผลการวิเิคราะห์ค์่า่ดัชันีความต้้องการจำำ�เป็็น Modified 

Priority Needs Index (PNI
modified

) ของการจัดัการความรู้้�ทุนุ

ทางเศรษฐกิจิของชุมุชน ตำำ�บลทุ่่�งหวังั อำำ�เภอเมืือง จังัหวัดั

สงขลา เมื่่�อพิจิารณาผลการวิเิคราะห์์ข้้อมููลเป็็นรายด้้าน  

มีรีายละเอียีดดังัตารางที่่� 3

ตารางท่ี่ � 2 ผลการวิเิคราะห์ส์ภาพที่่�เป็็นอยู่่�จริงิและสภาพที่่�ควรจะเป็็นในการจัดัการความรู้้�ทุนุทางเศรษฐกิจิของชุมุชน

ตำำ�บลทุ่่�งหวังั อำำ�เภอเมืือง จังัหวัดัสงขลา (n = 375)

การจัดัการความรู้้�ทุนุทางเศรษฐกิิจ สภาพท่ี่�เป็็นอยู่่�จริง สภาพท่ี่�ควรจะเป็็น

x̄̄ S.D. ระดับั x̄̄ S.D. ระดับั

1. ด้้านการสำำ�รวจความรู้้�ทุนุทางเศรษฐกิจิของชุมุชน 2.72 0.61 ปานกลาง 4.19 0.52 มาก

2. ด้้านการรวบรวมและพัฒันาความรู้้�ทุนุทางเศรษฐกิจิ

    ของชุมุชน

2.74 0.66 ปานกลาง 4.18 0.54 มาก

3. ด้้านการจัดัเก็บ็ความรู้้�ทุนุทางเศรษฐกิจิของชุมุชน 2.69 0.66 ปานกลาง 4.20 0.53 มาก

4. ด้้านการถ่ายทอดความรู้้�ทุนุทางเศรษฐกิจิของชุมุชน 2.70 0.65 ปานกลาง 4.21 0.56 มาก

ค่่าเฉล่ี่�ยรวม 2.71 0.64 ปานกลาง 4.19 0.53 มาก

จังัหวัดัสงขลา ในภาพรวมอยู่่�ในระดับัปานกลาง (x̄̄  = 2.71, 

S.D. = 0.64) เมื่่�อพิจิารณารายด้้าน พบว่า่ สภาพการจัดัการ

ความรู้้�ทุุนทางเศรษฐกิจิที่่�เป็็นจริงิ ด้้านการรวบรวมและ

พัฒันาความรู้้�ทุุนทางเศรษฐกิจิของชุุมชน มีคี่่าเฉลี่่�ยสููงสุุด 

อยู่่�ในระดับัปานกลาง (x̄̄  = 2.74, S.D. = 0.66) 

2.2 ผลการศึกึษาสภาพที่่�ควรจะเป็็นของการจัดัการ

ความรู้้�ทุนุทางเศรษฐกิจิของชุมุชนตำำ�บลทุ่่�งหวังั อำำ�เภอเมืือง 

จังัหวัดัสงขลา ในภาพรวมอยู่่�ในระดับัมาก (x̄̄  = 4.19,  

S.D. = 0.53) เมื่่�อพิจิารณารายด้้าน พบว่า่ สภาพที่่�ควรจะเป็็น

ของการจัดัการความรู้้�ทุุนทางเศรษฐกิจิ ด้้านการถ่ายทอด

ความรู้้�ทุุนทางเศรษฐกิจิของชุุมชน มีคี่่าเฉลี่่�ยสููงสุุด อยู่่�ใน

ระดับัมาก (x̄̄  = 4.21, S.D. = 0.56) 

การจัดัการความรู้้�ทุนุทางเศรษฐกิิจ ค่่าเฉล่ี่�ย

สภาพท่ี่�เป็็นอยู่่�จริง

ค่่าเฉล่ี่�ย

สภาพท่ี่�ควรจะเป็็น

PNI
modified

ลำำ�ดับั Need

1. ด้้านการสำำ�รวจความรู้้�ทุนุทางเศรษฐกิจิ

ของชุมุชน

2.72 4.19 0.54 3

2. ด้้านการรวบรวมและพัฒันาความรู้้�

ทุนุทางเศรษฐกิจิของชุมุชน

2.74 4.18 0.52 4

3. ด้้านการจัดัเก็บ็ความรู้้�ทุนุทางเศรษฐกิจิ

ของชุมุชน

2.69 4.20 0.56 1

4. ด้้านการถ่ายทอดความรู้้�ทุนุทางเศรษฐกิจิ

ของชุมุชน

2.70 4.21 0.55 2

ตารางท่ี่ � 3 การจัดัเรียีงลำำ�ดับัของความต้้องการจำำ�เป็็นในการจัดัการความรู้้�ทุนุทางเศรษฐกิจิของชุมุชน ตำำ�บลทุ่่�งหวังั 

อำำ�เภอเมืือง จังัหวัดัสงขลา จำำ�แนกเป็็นรายด้้าน
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จากตารางที่่� 3 พบว่่า ความต้้องการจำำ�เป็็นของการ

จัดัการความรู้้�ทุุนทางเศรษฐกิจิของชุุมชน ตำำ�บลทุ่่�งหวังั 

อำำ�เภอเมืือง จังัหวัดัสงขลา ด้้านที่่�มีคีวามต้้องการจำำ�เป็็น 

โดยเรียีงลำำ�ดับัจากมากไปน้้อย ดังันี้้� 

ลำำ�ดับัที่่� 1 ด้้านการจัดัเก็บ็ความรู้้�ทุนุทางเศรษฐกิจิของ

ชุุมชน พบว่า่ ความต้้องการจำำ�เป็็นใน 3 ลำำ�ดับัแรก ได้้แก่่  

1) การใช้้เครื่่�องมืือดิจิิทิัลั เพื่่�อจัดัเก็บ็หรืือจัดัการความรู้้�ของ

ทุุนทางเศรษฐกิจิชุุมชน 2) การจัดัแหล่่งความรู้้�ในชุุมชนที่่�

ครอบคลุุมเรื่่�องทุนุทางเศรษฐกิจิของชุมุชน และ 3) การจัดั

ฝึึกอบรมให้้คนในชุมุชนสม่ำำ��เสมอในทุกุปีี

ลำำ�ดับัที่่� 2 ด้้านการถ่ายทอดความรู้้�ทุนุทางเศรษฐกิจิของ

ชุุมชน พบว่า่ ความต้้องการจำำ�เป็็นใน 3 ลำำ�ดับัแรก ได้้แก่่  

1) การวางแนวทางแก้้ปัญหาเมื่่�อเกิดิภาวะเศรษฐกิจิถดถอย 

2) การใช้้ความรู้้�และทักัษะเพื่่�อแก้้ปัญหาอย่า่งมีปีระสิทิธิภิาพ 

และ 3) การแลกเปลี่่�ยนแนวคิดิทุนุทางเศรษฐกิจิของชุมุชน

ในการส่ง่เสริมิการประกอบอาชีพี

ลำำ�ดับัที่่� 3 ด้้านการสำำ�รวจความรู้้�ทุนุทางเศรษฐกิจิของ

ชุุมชน พบว่า่ ความต้้องการจำำ�เป็็นใน 3 ลำำ�ดับัแรก ได้้แก่่  

1) การส่่งเสริมิการเรียีนรู้้�ในชุุมชนที่่�เกี่่�ยวข้้องกับัทุุนทาง

เศรษฐกิจิ 2) การสอบถามความคิดิเห็น็หรืือปััญหาของคน 

ในชุุมชนอย่่างสม่ำำ��เสมอ และ 3) การสนัับสนุุนด้้านงบ

ประมาณในการพัฒันาความรู้้�ทุนุทางเศรษฐกิจิของชุมุชน

ลำำ�ดับัที่่� 4 ด้้านการรวบรวมและพัฒันาความรู้้�ทุุน 

ทางเศรษฐกิจิของชุุมชน พบว่่า ความต้้องการจำำ�เป็็นใน  

3 ลำำ�ดับัแรก ได้้แก่ ่1) การศึกึษาดููงานนอกพื้้�นที่่�ในการจัดัการ

ทุุนทางเศรษฐกิิจของชุุมชน 2) การเปรียีบเทียีบข้้อมููล 

ในอดีตีเพื่่�อศึกึษาแนวโน้้มการพัฒันาทุุนทางเศรษฐกิจิของ

ชุุมชนในปัจจุุบันั และ 3) การค้้นหาแหล่่งความรู้้�ภายใน

ชุุมชนและชุุมชนใกล้้เคียีงที่่�สามารถนำำ�มาใช้้ในการพัฒันา

ต่่อยอดทุุนทางเศรษฐกิจิ และการพัฒันาและส่ง่เสริมิอาชีพี

ด้้านการผลิติและการตลาดในชุมุชน

อภิิปรายผลการวิิจัยั

จากผลการวิจิัยั ผู้้�วิจิัยัได้้นำำ�ประเด็น็มาอภิปิรายผล ดังันี้้� 

ความต้้องการจำำ�เป็็นของการจัดัการความรู้้�ทุนุทางเศรษฐกิจิ

ของชุมุชน ตำำ�บลทุ่่�งหวังั อำำ�เภอเมืือง จังัหวัดัสงขลา ตามสภาพ

ที่่�เป็็นอยู่่�จริงิและสภาพที่่�ควรจะเป็็น โดยเห็น็ว่า่สภาพที่่�เป็็น

อยู่่�จริงิมีคี่า่เฉลี่่�ยต่ำำ��กว่า่สภาพที่่�ควรจะเป็็นทุกุด้้าน แสดงให้้

เห็น็ว่า่การจัดัการความรู้้�ทุนุทางเศรษฐกิจิของชุมุชนทุกุด้้าน

เป็็นความต้้องการจำำ�เป็็น มีรีายละเอียีดดังันี้้�

ลำำ�ดับัแรก ด้้านการจัดัเก็บ็ความรู้้�ทุนุทางเศรษฐกิจิของ

ชุุมชน ผลการวิจิัยัแสดงให้้เห็น็ว่่า ความต้้องการจำำ�เป็็น 

ที่่�จะพัฒันา คืือ ชุมุชนมีคีวามพร้้อมเปิิดรับัเทคโนโลยีดีิจิิทิัลั

เพื่่�อใช้้ในการจัดัเก็บ็และจัดัการความรู้้�ทุนุทางเศรษฐกิจิภายใน

ชุุมชน แต่่ขาดโครงสร้้างพื้้�นฐานหรืือความรู้้�ในการใช้้งาน

อย่่างเป็็นระบบ รวมถึงึทักัษะที่่�จำำ�เป็็นต่่อการใช้้เครื่่�องมืือ

ดิจิิทิัลั อีกีทั้้ �งยังัต้้องการแหล่ง่เรียีนรู้้�ในพื้้�นที่่�ที่่�ประชาชนสามารถ

เข้้าถึงึได้้ง่า่ยและต่่อเนื่่�อง ซึ่่�งสะท้้อนให้้เห็น็ถึงึความจำำ�เป็็น

ในการได้้รับัการสนัับสนุุนด้้านองค์์ความรู้้�และทักัษะใหม่ ่

เพื่่�อยกระดับัระบบการจัดัการความรู้้�ในระยะยาว สอดคล้้อง

กับัข้้อเสนอของ วาสนา แก้้วหล้้า (Kaewla, 2020) ที่่�ระบุุไว้้ว่า่ 

การพัฒันาเศรษฐกิจิชุมุชนอย่า่งยั่่ �งยืืนจำำ�เป็็นต้้องอาศัยัการ

สร้้างฐานความรู้้�จากบริบิททางสังัคมและวัฒันธรรมของ

ชุมุชนควบคู่่�กับัการส่ง่เสริมิการเรียีนรู้้�ที่่�เป็็นระบบและต่่อเนื่่�อง 

โดยเฉพาะอย่่างยิ่่�งการพัฒันาศักัยภาพของคนในชุุมชน 

ให้้สามารถเข้้าถึงึแหล่ง่ข้้อมููลและใช้้ประโยชน์์จากเทคโนโลยีี

ได้้อย่า่งเหมาะสม นอกจากนี้้� Erceg and Zoranović (2022) 

ยังัเน้้นว่า่ การใช้้เทคโนโลยีดีิจิิทิัลัในการจัดัการความรู้้�ภายใน

ชุมุชนสามารถเพิ่่�มประสิทิธิภิาพในการรวบรวม จัดัเก็บ็ และ

เผยแพร่ข่้้อมููลทางเศรษฐกิจิได้้ แต่จ่ำำ�เป็็นต้้องมีกีลไกสนับัสนุุน 

อาทิ ิการฝึึกอบรมและการสร้้างแพลตฟอร์ม์ที่่�เหมาะสมกับั

ลักัษณะของชุุมชน จึงึจะสามารถนำำ�ไปสู่่�การเพิ่่�มศักัยภาพ

ในการพัฒันาทุนุทางเศรษฐกิจิในระยะยาวได้้อย่า่งเป็็นรููปธรรม

ลำำ�ดับัที่่ �สอง ด้้านการถ่ายทอดความรู้้�ทุนุทางเศรษฐกิจิ

ของชุมุชน ผลการวิจิัยัแสดงให้้เห็น็ว่า่ ความต้้องการจำำ�เป็็น

ที่่�จะพัฒันา คืือ การมองการณ์ไกลของชุมุชนที่่�ต้้องการความ

ยืืดหยุ่่�นในการปรับัตัวัและถ่่ายทอดองค์ค์วามรู้้�ในยามวิกิฤต 

โดยเฉพาะในภาวะเศรษฐกิจิที่่�ไม่แ่น่่นอน ชุมุชนต้้องการทักัษะ

ที่่�สามารถแก้้ไขปััญหาเฉพาะหน้้า และใช้้แลกเปลี่่�ยนเรียีนรู้้�

เพื่่�อขยายแนวทางการดำำ�รงชีพีให้้เหมาะสมกับัสภาพเศรษฐกิจิ

ในปัจจุุบันั Witinok-Huber et al. (2025) ชี้้�ให้้เห็น็ว่่า  

การร่ว่มผลิติองค์ค์วามรู้้� (knowledge co-production) เป็็น 

กระบวนการที่่�ช่่วยเพิ่่�มขีดีความสามารถของชุุมชนในการ

ปรับัตัวั (adaptive capacity) โดยเฉพาะเมื่่�อเผชิญิกับัความ

เสี่่�ยงหรืือความไม่่แน่่นอน อาทิ ิ วิกิฤตเศรษฐกิจิหรืือการ

เปลี่่�ยนแปลงด้้านนโยบาย การมีสี่ว่นร่ว่มของชุุมชนในการ

สร้้างและแลกเปลี่่�ยนความรู้้�ร่่วมกับัภาคีตี่่าง ๆ จะช่่วยให้้

ชุุมชนสามารถพัฒันาแนวทางการดำำ�รงชีพีที่่�เหมาะสมกับั

บริบิทเฉพาะของตนเอง นอกจากนี้้� Mueller et al. (2020) 

ได้้นำำ�เสนอการประยุกุต์ใ์ช้้ Community Capitals Framework 
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(CCF) และ Community Assets and Attributes Model  

ในการประเมิินศักัยภาพของชุุมชน ซึ่่�งแสดงให้้เห็็นว่่า 

การถ่ายทอดความรู้้�ที่่�เชื่่�อมโยงกับัทุุนชุุมชน โดยเฉพาะ 

ทุนุมนุุษย์ ์(human capital) และทุนุสังัคม (social capital) 

จะส่ง่ผลโดยตรงต่อ่การพัฒันาอาชีพีและความสามารถในการ

ปรับัตัวัของชุุมชนในระยะยาว การส่ง่เสริมิการแลกเปลี่่�ยน

แนวคิดิภายในเวทีชีุมุชนจึงึเป็็นกลยุทุธ์ส์ำำ�คัญัที่่�ช่ว่ยหล่อ่หลอม

ความรู้้�ให้้เกิดิประโยชน์์เชิงิเศรษฐกิจิอย่า่งยั่่ �งยืืน

ลำำ�ดับัที่่ �สาม ด้้านการสำำ�รวจความรู้้�ทุนุทางเศรษฐกิจิของ

ชุมุชน ผลการวิจิัยัแสดงให้้เห็น็ว่า่ ความต้้องการจำำ�เป็็นที่่�จะ

พัฒันา คืือ ชุมุชนต้้องการกระบวนการมีสี่ว่นร่ว่มที่่�เป็็นระบบ 

โดยเฉพาะการสำำ�รวจความคิดิเห็น็อย่า่งสม่ำำ��เสมอเพื่่�อให้้การ

พัฒันาเป็็นไปตามสภาพความต้้องการจริงิ การขาดงบประมาณ

เป็็นข้้อจำำ�กัดัสำำ�คัญัที่่�ควรได้้รับัการสนับัสนุุนจากภาครัฐัหรืือ

องค์ก์รที่่�เกี่่�ยวข้้อง ซึ่่�งสอดคล้้องกับัแนวคิดิของ Arnstein 

(1969) ใน Ladder of Citizen Participation ที่่�ชี้้�ว่า่การมี ี

ส่ว่นร่ว่มอย่า่งแท้้จริงิควรเปิิดโอกาสให้้ประชาชนมีบีทบาท

ตั้้ �งแต่่ขั้้ �นของการให้้ข้้อมููลไปจนถึึงการตัดัสิินใจร่่วมกันั  

การสำำ�รวจความคิดิเห็น็อย่า่งต่่อเนื่่�องจึงึเป็็นเครื่่�องมืือสำำ�คัญั

ในการสะท้้อนความต้้องการที่่�แท้้จริงิของชุมุชน และช่ว่ยให้้

เกิดิการพัฒันาอย่า่งมีทีิศิทาง นอกจากนี้้� การที่่�ข้้อจำำ�กัดัด้้าน

งบประมาณส่่งผลต่่อการดำำ�เนิินการดังักล่่าวเป็็นประเด็น็ 

ที่่�สอดคล้้องกับัข้้อเสนอของแผนพัฒันาเศรษฐกิจิและสังัคม

แห่ง่ชาติ ิฉบับัที่่� 13 (NESDC, 2022) ที่่�ระบุุไว้้ว่า่ ภาครัฐั

ควรสนัับสนุุนกลไกการมีสี่่วนร่่วมของประชาชน รวมทั้้ �ง

สนับัสนุุนทรัพัยากรและงบประมาณแก่ท่้้องถิ่่�นเพื่่�อขับัเคลื่่�อน

การพัฒันาอย่า่งมีสี่ว่นร่ว่ม การขาดงบประมาณจึงึไม่ใ่ช่เ่พียีง

ข้้อจำำ�กัดัทางการเงินิ แต่เ่ป็็นอุปสรรคต่อ่การสร้้างระบบข้้อมููล

และการเรียีนรู้้�ในระดับัชุมุชน ซึ่่�งจำำ�เป็็นต้้องได้้รับัการสนับัสนุุน

อย่า่งเป็็นระบบจากภาคนโยบาย

ลำำ�ดับัที่่ �สี่่ � ด้้านการรวบรวมและพัฒันาความรู้้�ทุุนทาง

เศรษฐกิจิของชุมุชน ผลการวิจิัยัแสดงให้้เห็น็ว่า่ ความต้้องการ

จำำ�เป็็นที่่�จะพัฒันา คืือ ชุุมชนมีคีวามต้้องการในการเรียีนรู้้�

จากแหล่ง่อื่่�นเพื่่�อประยุกุต์ใ์ช้้ในบริบิทของตนเอง และการนำำ�

ข้้อมููลเชิงิประวัตัิมิาใช้้วางแผนพัฒันาทุุนเศรษฐกิจิ สะท้้อน

ให้้เห็น็ถึงึกระบวนการจัดัการความรู้้�ที่่�มีพีลวัตัและต่่อเนื่่�อง 

ซึ่่�งมีคีวามสำำ�คัญัต่่อการพัฒันาศักัยภาพของชุมุชนอย่า่งยั่่ �งยืืน 

โดยเฉพาะในบริบิทที่่�เปลี่่�ยนแปลงอย่า่งรวดเร็ว็ทั้้ �งทางเศรษฐกิจิ 

สังัคม และสิ่่�งแวดล้้อม สอดคล้้องกับัแนวคิดิของ Smith et al. 

(2024) ที่่�กล่า่วว่า่ การรวบรวมและจัดัการองค์ค์วามรู้้�ในระดับั

ท้้องถิ่่�นต้้องมีกีารเปิิดพื้้�นที่่�ให้้ชุุมชนเรียีนรู้้�จากภายนอก 

พร้้อมกับัใช้้ภููมิปัิัญญาดั้้ �งเดิมิของตนเองประกอบกันั เพื่่�อสร้้าง

แนวทางการพัฒันาแบบ Hybrid (hybrid development  

approach) ที่่�ยั่่  �งยืืนและมีภีููมิคิุ้้�มกันั ซึ่่�งสอดคล้้องกับัข้้อค้้นพบ

ของงานวิจิัยันี้้� ที่่�ชุุมชนเน้้นการเรียีนรู้้�จากภายนอกและใช้้

ข้้อมููลอดีตีวางรากฐานอนาคต ในขณะเดียีวกันั หทัยัชนก 

คะตะสมบููรณ์ (Khatasombun, 2020) ได้้เน้้นถึงึบทบาทของ

ข้้อมููลเชิงิประวัตัิศิาสตร์แ์ละความรู้้�ท้้องถิ่่�น ว่า่สามารถนำำ�มา

พัฒันาอาชีีพและกลยุุทธ์์ทางเศรษฐกิิจให้้สอดคล้้องกัับ 

วิถิีชีีวีิติในชุุมชนได้้ โดยเฉพาะการพัฒันาผลิติภัณัฑ์์และ

ตลาดในลักัษณะที่่�พึ่่�งพาตนเอง ซึ่่�งเป็็นหลักัการสำำ�คัญัของ

เศรษฐกิิจฐานรากและสอดคล้้องกัับการพัฒันาทุุนทาง

เศรษฐกิจิของชุมุชนในระยะยาว

ข้้อเสนอแนะ

ข้้อเสนอแนะในการนำำ�ผลการวิิจัยัไปใช้้

1. ผลการวิจิัยัสามารถนำำ�ไปพัฒันาหรืือส่่งเสริมิการ 

จัดัตั้้ �งศููนย์เ์รียีนรู้้�ภายในชุมุชน เป็็นแหล่ง่รวบรวมองค์ค์วามรูู 

ภููมิปัิัญญาท้้องถิ่่�น และนวัตักรรมที่่�เกี่่�ยวข้้องกับัทุุนทาง

เศรษฐกิจิ พร้้อมทั้้ �งเปิิดโอกาสให้้ชุมุชนสามารถแลกเปลี่่�ยน

และเรียีนรู้้�ร่ว่มกันัอย่า่งต่่อเนื่่�อง

2. องค์ก์รปกครองส่ว่นท้้องถิ่่�นหรืือหน่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้้อง

สามารถนำำ�ผลการวิจิัยัไปใช้้ในการออกแบบระบบหรืือกิจิกรรม

ที่่�ส่่งเสริมิการจัดัเก็บ็ ถ่่ายทอด และพัฒันาความรู้้�ทุุนทาง

เศรษฐกิจิให้้สอดคล้้องกับัความต้้องการของชุมุชนในแต่ล่ะด้้าน

อย่า่งเป็็นระบบและมีสี่ว่นร่ว่ม

3. หน่วยงานระดับัจังัหวัดัหรืือระดับัตำำ�บลสามารถใช้้

ข้้อมููลจากผลการวิจิัยันี้้�เป็็นฐานในการจัดัลำำ�ดับัความสำำ�คัญั

ของปััญหา และวางแผนพัฒันาทุนุทางเศรษฐกิจิของชุมุชน

ให้้ตรงตามบริบิทและศักัยภาพที่่�แท้้จริงิ

ข้้อเสนอแนะสำำ�หรับัการวิิจัยัครั้้ �งต่่อไป

1. ควรขยายการศึึกษาไปยัังชุุมชนอื่่�นที่่�มีีลัักษณะ 

แตกต่่างกันั เพื่่�อเปรียีบเทียีบรููปแบบและระดับัความต้้องการ

จำำ�เป็็นในการจัดัการความรู้้�ทุนุทางเศรษฐกิจิ และนำำ�ไปสู่่�การ

พัฒันาโมเดลที่่�หลากหลาย

2. ศึกึษาทุุนชุุมชนในมิติิอิื่่�นเพิ่่�มเติมิควบคู่่�กับัทุุนทาง

เศรษฐกิิจ อาทิิ ทุุนทางสังัคม ทุุนวัฒันธรรม หรืือทุุน 

สิ่่�งแวดล้้อม เพื่่�อให้้เกิดิความเข้้าใจแบบบููรณาการในการ

จัดัการความรู้้�ที่่�สอดคล้้องกับัทุนุของชุมุชนในหลายมิติิ ิและ

นำำ�ไปสู่่�การพัฒันาอย่า่งยั่่ �งยืืน
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บทความนี้้�เป็็นส่ว่นหนึ่่�งของวิทิยานิิพนธ์เ์รื่่�อง ทุ่่�งหวังั : 

ความต้้องการจำำ�เป็็นในการจัดัการความรู้้�ทุุนทางเศรษฐกิจิ

ชุุมชน ได้้รับัทุนุสนับัสนุุนจากกองทุนุวิจิัยัคณะศิลิปศาสตร์ ์

ทุนุสมทบค่า่ธรรมเนีียมการศึกึษา สำำ�หรับันักัศึกึษาไทยระดับั

บัณัฑิติศึกึษา คณะศิลิปศาสตร์ ์มหาวิทิยาลัยัสงขลานครินิทร์ ์

ประจำำ�ปีงบประมาณ 2567 และทุุนอุดหนุนการวิจิัยัเพื่่�อ

วิทิยานิิพนธ์์ของนัักศึกึษาปริญิญาโท-เอก ปีีงบประมาณ 

2568 ของบัณัฑิติวิทิยาลัยั มหาวิทิยาลัยัสงขลานครินิทร์ ์ 

อีกีทั้้ �งผู้้�วิจิัยัขอขอบคุุณหลักัสููตรศิลิปศาสตรมหาบัณัฑิติ 

สาขาวิชิาพัฒันามนุุษย์แ์ละสังัคม ต้้นสังักัดัของผู้้�วิจิัยั คณะ

ศิลิปศาสตร์ ์มหาวิทิยาลัยัสงขลานครินิทร์ ์ไว้้ ณ โอกาสนี้้�
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