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บทคัดย่อ 
 

การวิจัยครั้งนี้มจีุดมุ่งหมายเพื่อพัฒนารูปแบบความสัมพันธ์เชิงสาเหตุของปัจจัยที่ส่งผลต่อความมีวินยัในตนเอง
ของนักศึกษาระดับปรญิญาตรีในเขตภาคเหนือตอนล่าง รูปแบบที่พัฒนาขึ้นประกอบด้วยตัวแปรแฝง 3 ตัว คือ 
ปัจจัยด้านจติลักษณะ ปัจจยัด้านสิ่งแวดล้อม และความมีวินัยในตนเอง โดยมีตัวแปรสังเกตได้ 13 ตัว กลุ่ม
ตัวอย่างเป็นนักศึกษาระดับปรญิญาตรี ปีการศึกษา 2554  มหาวิทยาลัยนเรศวร และมหาวิทยาลยัราชภัฏพิบูล
สงคราม จ านวน 400 คน ซึง่ได้มาโดยการสุ่มแบบหลายขั้นตอน ผลการวิจัยสรุปได้ว่า รูปแบบความสมัพันธ์เชิง
สาเหตุของปัจจัยที่ส่งผลต่อความมีวินัยในตนเองมีความสอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ์ ตัวแปรที่ส่งผลต่อความ
มีวินัยในตนเอง ได้แก่ ปัจจยัด้านจติลักษณะ และปัจจัยด้านสิ่งแวดลอ้ม ตัวแปรที่ส่งผลทางตรงต่อความมีวินัยใน
ตนเอง ได้แก ่ปัจจัยด้านจิตลักษณะ ตัวแปรที่ส่งผลทางอ้อมต่อความมีวินัยในตนเอง ได้แก่ ปัจจยัด้านสิง่แวดล้อม 
 

ค าส าคัญ : ความมีวินัยในตนเอง / ความสัมพันธ์เชิงสาเหตุ 
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ABSTRACT 
 

The purpose of this research was to develop a causal relationship model of factor affecting 
self-discipline of undergraduate students of lower northern region and verify a fitness of 
hypothesis model with the empirical data model. The developed model consisted of 3 latent 
variables; psychological characteristics factor, environmental factor, and self-discipline and 13 
observable variables. The sample consisted of 400 undergraduate students of Naresuan 
University and Pibulsongkram Rajabhat University in the academic year 2011, selected by using 
the multistage random sampling. The result showed that the model of causal relationship 
factors affected to self-discipline and related to the empirical data. The latent variables 
affected to the self-discipline were psychological characteristics factor and environmental 
factor. The latent variables affected directly to the self-discipline were psychological 
characteristics  factor. The latent variables affected indirectly to the self-discipline were 
environmental factor. 
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ความเป็นมาและความส าคัญของปัญหา 
      จากการปฏิรูปการศึกษาตามแนวพระราชบัญญัตริะเบยีบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546   
การจัดการศึกษาของไทยในยุคการปฏิรูปการศึกษาได้ให้ความส าคญัทางการศึกษาด้านคณุธรรมจริยธรรมมาก
ยิ่งข้ึน กระทรวงศึกษาธิการมภีารกิจหลักในการจดัการศึกษาใหส้อดคล้องกับพระราชบัญญตัิการศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ. 2542 และแก้ไขเพิม่เติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 และพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาต ิ 
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2553 ได้ตระหนกัถึงความส าคัญของการพัฒนาการจัดการศึกษา และพัฒนาคณุภาพการเรียนรู้
ด้านการส่งเสริมคณุธรรมจรยิธรรมแก่นักเรียน นักศึกษา อันจะท าให้เด็กสามารถพัฒนาได้เต็มศักยภาพและ
สามารถด ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างปกติสุข ตลอดจนสามารถช่วยเหลือสังคมได้และสามารถใช้ความรู้ที่ได้
ศึกษาน าไปพัฒนาเป็นเครื่องมือในการประกอบอาชีพได้อย่างมีประสทิธิภาพ สถานศึกษาระดับอุดมศึกษาซึ่งเป็น
ผู้จัดการศึกษาจะต้องมีแนวทางในการจัดการศึกษาที่ส่งเสริมใหเ้ยาวชนได้รับการพัฒนาความรู้ คณุธรรม
จริยธรรม ตามพระราชบัญญตัิการศึกษาแห่งชาต ิพ.ศ. 2542 มาตรา 6 ที่มุ่งเน้นพัฒนาคนไทยใหเ้ป็นมนุษย์ท่ี
สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปญัญา มีความรู้และคุณธรรม มีจริยธรรมในการด ารงชีวิต สามารถอยูร่ว่มกับผู้อื่น
ได้อย่างมีความสุข และการจัดการศึกษาของไทยในยุคการปฏริูปการศึกษาได้ให้ความส าคญัทางด้านคณุธรรม
จริยธรรมมากยิ่งข้ึน รวมทั้งนโยบายของรัฐบาลยุคปจัจุบันได้ก าหนดนโยบายพัฒนาคนและสังคมที่มคีุณภาพ    
มุ่งสร้างสังคมแห่งการเรียนรูต้ลอดชีวิต โดยพัฒนาให้มีความรู้ และจริยธรรมตั้งแต่แรกเกดิ และจากการศึกษา
องค์ประกอบของคุณธรรมจรยิธรรม (จิตตานันท์ ติกุล, 2545, หน้า 3) พบว่า ทั้งคุณธรรมและจริยธรรมมี 
“วินัย” เป็นองค์ประกอบหนึ่งเสมอ จึงนับได้ว่า ความมีวินัยมีความส าคัญอย่างยิ่งต่อการพัฒนาคณุภาพของ
บุคคล  
           ส านักงานคณะกรรมการวัฒนธรรมแห่งชาติ (2540, หน้า 18) ได้แบ่งวินัยออกเป็น 2 ประเภท ได้แก ่ 
“วินัยภายนอก” หมายถึง การที่บุคคลใดบุคคลหนึ่งซึ่งประพฤติปฏบิัติโดยเกรงกลัวอ านาจหรือการถูกลงโทษ 
เป็นการปฏิบตัิที่บุคคลดังกล่าวไมม่ีความเต็มใจตกอยู่ในภาวะจ ายอมถูกควบคุม วินัยภายนอกเกิดขึ้นจากการใช้
อ านาจบางอย่างบังคับให้บุคคลปฏิบัติตาม ซึ่งบุคคลอาจกระท าเพยีงช่ัวขณะเมื่ออ านาจนั้นคงอยู ่แต่หากอ านาจ



บังคับนี้หมดไปวินัยก็จะหมดไปด้วยเช่นกันและคนส่วนมากเห็นว่าวนิัยเกิดจากการดูแลควบคุม ส่วน “วินัยใน
ตนเอง” หมายถึง การที่บุคคลใดบุคคลหนึ่งเลือกข้อประพฤติปฏิบตัิส าหรับตนข้ึนโดยสมัครใจไมม่ีใครบังคับหรือ
ถูกควบคุมจากอ านาจใดๆ และข้อประพฤติปฏบิัตินี้ต้องไม่ขัดกับความสงบสุขของสังคม วินัยในตนเองเกิดขึ้น
จากความสมัครใจของบุคคลที่ผ่านการเรยีนรู้อบรมและเลือกสรรไวเ้ป็นหลักปฏิบัติประจ าตนในการสร้างเสริม
ความมีวินัยนั้น วินัยในตนเองถือวา่มีความส าคัญทีสุ่ด เพราะเป็นเอกลักษณ์ของผู้มีวุฒภิาวะทางจิต เป็นกุญแจ
แห่งความส าเร็จทั้งปวง อีกทั้งยังเป็นเครื่องช้ีวัดคุณภาพของคนได้อย่างดียิ่ง 
            ความมีวินัยในตนเองเกิดได้จากหลายสาเหตุ และการปลกูฝังความมีวินัยในตนเองนั้นต้องเริ่มตั้งแต่วัย
เด็ก ส่วนการจะวัดว่าใครบรรลุวุฒิภาวะทางจิตมากน้อยเพียงใดเริ่มวดัได้ในช่วงวัยรุ่นตอนปลายหรือวัยผู้ใหญ่
ตอนต้นซึ่งพัฒนาการทางจิตอยู่ในระดับที่คงที ่นักศึกษาท่ีก าลังศึกษาในระดับปริญญาตรีถือได้ว่าเป็นวัยรุ่นตอน
ปลายและผู้ใหญ่ตอนต้น (ดวงเดือน พันธุมนาวิน, 2539) เมื่อจบการศึกษาไปแล้วก็จะเข้าสู่การท างานเป็นพลัง
ขับเคลื่อนของสังคม ซึ่งการเปลี่ยนแปลงสถานะจากการเป็นนักเรียนต้องอยู่ในกฎระเบยีบ เชื่อฟังค าสั่งของพ่อ
แม่และคร ูมาเป็นนักศึกษาเรยีนในมหาวิทยาลยั จ าเป็นที่ต้องควบคุมตนเองให้อยู่ภายใต้กฎระเบียบของสังคม
โดยไม่มีใครบังคับ อีกทั้งสังคมยังคาดหวังว่านักศึกษาต้องมีความรบัผิดชอบต่อตนเอง และต่อสังคม ดังนั้น
นักศึกษาจึงควรกระท าสิ่งที่เป็นประโยชน์ต่อผู้อื่น หรือต่อส่วนรวมใหม้ากยิ่งข้ึน 

การจัดการศึกษาในระดับอุดมศึกษาถือเป็นที่พ่ึงของสังคมในการผลติบัณฑติสาขาวิชาตา่งๆ เพื่อเป็น
ก าลังส าคญัในการขับเคลื่อนพัฒนาสังคม โดยเฉพาะอยา่งยิ่งพ้ืนท่ีในเขตภาคเหนือตอนลา่งมีมหาวิทยาลัยของรัฐ
หลายแห่ง แตล่ะแห่งเปดิรับนักศกึษาเข้าศึกษาเป็นจ านวนมาก ประกอบไปด้วย มหาวิทยาลยันเรศวร  
มหาวิทยาลยัราชภฏัพิบูลสงคราม มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ และ
มหาวิทยาลยัราชภฏันครสวรรค์ มนีักศึกษาท่ีก าลังศึกษาอยู่ในระดับปริญญาตรีถึง 64,314 คน (ส านักงาน
คณะกรรมการการอดุมศึกษา, 2554) ซึ่งมหาวิทยาลัยแตล่ะแห่งจะต้องมีการจัดการเรียนการสอน หรือกิจกรรม
ที่พัฒนานักศึกษาในแต่ละด้าน และการพัฒนาคนในด้านความมีวินัยในตนเองไม่จ าเป็นจะต้องมุ่งเน้นเฉพาะ
บุคคลที่มีปญัหาในด้านนี้เท่านั้น เพราะนักศึกษาทุกคนก าลังอยู่ในกระบวนการที่ถูกพัฒนาโดยสภาพทางสังคม
อุดมศึกษา ซึ่งจะต้องพัฒนาท้ังที่เป็นประเภทแก้ไขและป้องกันไปพร้อมกัน (ดวงเดือน พันธุมนาวิน, 2539,   
หน้า 98)  
 ในการศึกษาวิจัยเกี่ยวกับคณุธรรมจริยธรรมโดยเฉพาะอย่างยิ่งความมีวินัยในตนเองนั้น ถึงแม้จะมี
งานวิจัยเหล่านี้อยูเ่ป็นจ านวนมาก แต่ส่วนใหญ่ก็จะศึกษากับกลุม่ตัวอย่างที่เป็นนักเรียนระดับประถมศกึษาและ
มัธยมศึกษา และส่วนใหญ่เป็นการศึกษาแบบส ารวจหรือส ารวจกึ่งเปรียบเทียบท่ีมไิด้ให้องค์ความรู้เกีย่วกับความ
เป็นสาเหตุ (ศูนยส์่งเสรมิและพัฒนาพลังแผ่นดินเชิงคณุธรรม, 2550, หน้า 93) 

ดังนั้นผู้วิจัยจึงสนใจที่จะศึกษาความมีวินัยในตนเองของนักศึกษา และศึกษาว่ามีปจัจัยใดบ้าง ที่ส่งผล
ต่อความมีวินัยในตนเองของนักศึกษาระดับปริญญาตรีในเขตภาคเหนือตอนล่าง โดยการศึกษาความสมัพันธ์เชิง
สาเหตุ เพื่อให้ผู้เกี่ยวข้องน าผลการวิจัยไปใช้ในการเสรมิสร้างความมีวินัยในตนเองแก่นักศึกษาอย่างมี
ประสิทธิผลจะช่วยให้นักศึกษาหาความรู้และพัฒนาตนเองอย่างมีคณุภาพเพื่อประโยชนส์ุขของตัวเอง ครอบครัว 
และสังคมประเทศชาติสบืต่อไป 
 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
  เพื่อพัฒนารูปแบบความสัมพันธ์เชงิสาเหตุของปัจจัยทีส่่งผลต่อความมีวินัยในตนเองของนักศึกษา
ระดับปริญญาตรีในเขตภาคเหนือตอนล่าง 
 



ขอบเขตของการวิจัย 
 ตัวแปรที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ ประกอบด้วย 
  1. ตัวแปรพยากรณ์ ได้แก ่
     1.1 ปัจจัยด้านสิ่งแวดล้อม วัดได้จากตัวแปรสังเกตได้ 5 ตัวแปร ได้แก่ การอบรมเลี้ยงดูแบบรัก
สนับสนุนและใช้เหตผุล ความมีวนิัยในตนเองของบิดามารดา ความมีวินัยในตนเองของอาจารย์ ความมีวินัยใน
ตนเองของเพื่อนสนิท และอิทธิพลของสื่อ 
               1.2 ปัจจัยด้านจิตลักษณะ วัดได้จากตัวแปรสังเกตได้ 2 ตัวแปร ได้แก่ ความเช่ืออ านาจในตน  และ
การมุ่งอนาคตควบคมุตน 
  2. ตัวแปรเกณฑ์ ได้แก่ ความมีวินยัในตนเอง วัดได้จากตัวแปรสังเกตได้จ านวน 6 ตัวแปร ได้แก่     
การปฏิบัตติามกฎระเบียบของสังคม ความเชื่อมั่นในตนเอง ความรบัผิดชอบ ความเป็นผู้น า ความอดทน      
และความซื่อสัตย ์
 

วิธีการด าเนินการวิจัย 
       ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

ประชากรที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ คือ ผู้ที่ก าลังศึกษาอยู่ในระดับปรญิญาตรี ปีการศึกษา 2554 ใน
มหาวิทยาลยัที่ตั้งอยู่บริเวณภาคเหนือตอนล่างของประเทศไทย จ านวน 5 แห่ง ได้แก่ มหาวิทยาลัย 
นเรศวร  มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
และมหาวิทยาลัยราชภฏันครสวรรค์ จ านวน 64,314 คน (ส านักงานคณะกรรมการการอดุมศึกษา, 2554) 

กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้  คือ ผู้ที่ก าลังศึกษาอยู่ในระดบัปรญิญาตรี ปีการศึกษา 2554    
ภาคปกติ ในมหาวิทยาลัยที่ตั้งอยูบ่ริเวณภาคเหนือตอนล่างของประเทศไทย จ านวน 2 แห่ง ได้แก่ มหาวิทยาลัย
นเรศวร และมหาวิทยาลยัราชภฏัพิบูลสงคราม จ านวน 400 คน ไดม้าโดยการสุ่มแบบหลายขั้นตอน 
 

การสร้างและตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือ 
 การสร้างและตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ ผู้วิจัยได้ด าเนินการดงัต่อไปนี ้
 1. การสร้างเครื่องมือ 
      เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัยในครั้งน้ี มีท้ังเครื่องมือท่ีผู้วิจัยสร้างขึ้นเองและเครื่องมือท่ีผู้วจิัยปรับปรุง
มาจากผู้ทีส่ร้างไว้แล้ว ดังนี ้
      1.1 เครื่องมือท่ีผู้วิจัยสร้างขึ้นเอง ด าเนินการดังนี ้

         1.1.1 ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการสร้างแบบสอบถาม 
            1.1.2 ด าเนินการสรา้งแบบสอบถามตามแนวคิด ทฤษฎีและงานวิจัยทีเ่กี่ยวข้อง 
      1.2 เครื่องมือท่ีผู้วิจัยปรับปรุงมาจากผู้ทีส่ร้างไว้แล้ว ได้แก่ แบบสอบถามเกี่ยวกับ      
การอบรมเลี้ยงดูแบบรักสนบัสนุนและใช้เหตผุล ปรับปรุงมาจาก นีออน กลิ่นรัตน์ (2536, หน้า 51-56)    
      1.3 น าแบบสอบถามที่สร้างเสร็จแล้วจ านวน 161 ข้อ น าเสนอตอ่อาจารย์ที่ปรึกษาและอาจารย์ที่
ปรึกษาร่วม เพื่อพิจารณาตรวจสอบและน ามาปรับปรุงแก้ไข 
  2. การตรวจสอบคุณภาพเครื่องมอื 
       2.1 น าแบบสอบถามที่ปรับปรุงแก้ไขแล้วพร้อมท้ังแบบประเมินความสอดคล้องที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น
เสนอผูเ้ชี่ยวชาญ จ านวน 5 ท่าน เพื่อประเมินความสอดคล้องระหวา่งเนื้อหาของข้อค าถามกับนิยามศพัท์เชิง
ปฏิบัติการ โดยมีค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) อยู่ระหว่าง 0.20-1.00 โดยคัดเลือกข้อค าถามที่มีค่า IOC ตั้งแต่ 



0.60 ข้ึนไป (พิชิต ฤทธิ์จรูญ 2549, หน้า 243)  ท าให้ได้ข้อค าถามเกี่ยวกับความมีวินัยในตนเอง ปัจจัยด้านจิต
ลักษณะและปจัจัยด้านสิ่งแวดล้อม จ านวน 149 ข้อ 
       2.2 น าแบบสอบถามที่ปรับปรุงแก้ไขแล้วไปทดลองใช้ (Try-out) กับนักศึกษา ที่ไม่ใช่กลุ่ม
ตัวอย่าง จ านวน 60 คน เพื่อหาค่าอ านาจจ าแนก และค่าความเชื่อมั่น (Reliability) 
        2.3 น าแบบสอบถามที่นักศึกษาท าแล้วมาหาคา่อ านาจจ าแนก โดยใช้เทคนิค 25%  คือ กลุ่มสูง 
25% และกลุม่ต่ า 25% น าคะแนนของแต่ละกลุม่มาเปรียบเทยีบความแตกต่างเป็นรายข้อ โดยการทดสอบค่าที 
(t-test) ถ้าค่า t ข้อใดมีนัยส าคัญทางสถิติ แสดงว่าเป็นข้อค าถามทีม่ีอ านาจจ าแนกใช้ได้ (พิชิต ฤทธิ์จรูญ 2549, 
หน้า 249) ทัง้นี้ผู้วิจัยใช้โปรแกรมส าเรจ็รูปทางคอมพิวเตอร์ในการวเิคราะห์ข้อมูล ท าให้ได้แบบสอบถามเกี่ยวกับ
ความมีวินัยในตนเอง ปัจจัยด้านจติลักษณะและปัจจัยด้านสิ่งแวดลอ้ม ที่ค่า t มีนัยส าคญัทางสถิติ จ านวน 143 
ข้อ 

2.4 หาค่าความเช่ือมั่นโดยใช้สัมประสิทธ์ิแอลฟา (Alpha Coefficient) ของครอนบาค (Cronbach,s) 
วิเคราะหด์้วยโปรแกรมส าเร็จรูปทางคอมพิวเตอร์ ได้ค่าความเชื่อมั่น ท้ัง 13 ด้าน ได้แก่ 1. ด้านการปฏิบัติตาม
กฎระเบียบของสังคม 2. ด้านความเช่ือมั่นในตนเอง 3. ด้านความรบัผิดชอบ 4. ด้านความเป็นผู้น า 5. ด้านความ
อดทน 6. ด้านความซื่อสตัย์ 7. ด้านความเชื่ออ านาจในตน 8. ด้านการมุ่งอนาคตควบคมุตน 9. ด้านการอบรม
เลี้ยงดูแบบรักสนับสนุนและใช้เหตุผล 10. ด้านความมีวินัยในตนเองของบิดามารดา 11. ด้านความมวีินัยใน
ตนเองของอาจารย์ 12. ด้านความมีวินัยในตนเองของเพื่อนสนิท 13. ด้านอิทธิพลของสื่อ มีค่าความเช่ือมั่น
เท่ากับ 0.87, 0.82, 0.81, 0.89, 0.87, 0.87, 0.95, 0.97, 0.93, 0.92, 0.89, 0.85 และ 0.88 ตามล าดับ  
 2.5 น าผลการวิเคราะห์ที่ไดม้าปรบัปรุงแก้ไขแบบสอบถามแล้วน าไปใช้เป็นเครื่องมือในการเก็บ
รวบรวมข้อมลูจริงต่อไป 
 2.6 ผู้วิจัยน าข้อมูลที่ได้จากกลุ่มตวัอย่างที่เป็นนักศึกษา จ านวน 400 คน มาวิเคราะหห์าค่าความตรง
เชิงโครงสร้าง (Construct Validity) ของข้อค าถามเกี่ยวกับความมวีินัยในตนเอง ท้ัง 6 ด้าน จ านวน 35 ข้อ โดย
การวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันอันดับที่สอง (Second Order Confirmatory Factor Analysis) ด้วย
โปรแกรม LISREL 8.30 ผลการวิเคราะห์พบว่าโมเดลมคีวามสอดคลอ้งกับข้อมูลเชิงประจักษ์ (Chi-Square = 
358.04, p = 0.15, GFI = 0.95, AGFI = 0.91, RMSEA = 0.01) สรุปได้ว่า แบบสอบถามเกี่ยวกับความมีวินัย
ในตนเองที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นมีความตรงเชิงโครงสรา้ง (Construct Validity) ดังแสดงในภาพ 1 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที ่ 1  การวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยนัอันดับที่สองของแบบสอบถามความมีวนิัยในตนเองที ่
                  สอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ ์
 

การเก็บรวบรวมข้อมูล 
        ในการศึกษาครั้งน้ี  ผู้วิจัยด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมลูดังนี ้
           1. ผู้วิจัยขอหนังสือรับรองการท าวิทยานิพนธ์จากบัณฑติวิทยาลัย มหาวิทยาลัยนเรศวร เพื่อขอความ
อนุเคราะหไ์ปยังคณบดีแต่ละคณะในมหาวิทยาลัยที่เป็นกลุ่มตัวอย่าง เพื่อขอความร่วมมือในการเก็บรวบรวม
ข้อมูลจากนักศึกษาระดับปริญญาตรี ภาคปกติ ปีการศึกษา 2554 



2. ด าเนินการตดิต่อผู้ช่วยวิจัยในการเก็บรวบรวมข้อมลู ซึ่งผู้วิจัยได้ชีแ้จงแนวปฏิบัติในการด าเนินการ
เก็บรวบรวมข้อมูลเป็นอย่างดี  

3. แบบสอบถามที่แจกไปจ านวน 400 ชุด ได้รับคืนมาทั้งหมด คดิเป็นร้อยละร้อย 
 

การวิเคราะห์ข้อมูล 
         ผู้วิจัยด าเนินการวเิคราะหข์้อมูลด้วยโปรแกรมลสิเรล (LISREL 8.30) โดยวิเคราะห์ความสมัพันธ์
โครงสร้างเชิงเส้นของปัจจัยที่ส่งผลต่อความมีวินัยในตนเองของนักศึกษาระดับปริญญาตรีในเขตภาคเหนือ
ตอนล่าง วิเคราะห์ตามล าดับ ดังน้ี 

1. ตรวจสอบความสอดคล้องของรูปแบบกับข้อมูลเชิงประจักษ์โดยวิเคราะหร์ูปแบบตามกรอบแนวคดิ
ในการวิจัย ใช้ข้อมูลที่ได้จากกลุ่มตัวอย่างมาวิเคราะหด์้วยโปรแกรมลิสเรล หากข้อมูลเชิงประจักษ์มีความ
สอดคล้องกับรปูแบบดังกล่าว ก็ถือได้ว่าได้รูปแบบท่ีเหมาะสมตามรปูแบบสมมตุิฐาน 

2. พัฒนารูปแบบ ในกรณีที่วิเคราะห์รูปแบบตามกรอบแนวคดิในการวิจัย ตรวจสอบความสอดคล้อง
ของรูปแบบกับข้อมูลเชิงประจักษ ์โดยใช้ข้อมูลที่ได้จากกลุม่ตัวอย่างมาวิเคราะห์ด้วยโปรแกรมลสิเรลแล้วไม่
สอดคล้องกัน จึงท าการปรับรูปแบบโดยพิจารณาจากดัชนีดดัแปรรปูแบบ (Model Modification Indices)    
ให้สอดคล้องกับข้อมลูเชิงประจักษ์ 
 

ผลการวิจัย 
         ผลการวิเคราะห์ความสัมพันธ์โครงสร้างเชิงเส้นของปัจจัยทีส่่งผลต่อความมีวินัยในตนเองของนักศึกษา
ระดับปริญญาตรีในเขตภาคเหนือตอนล่าง  ท่ีพัฒนาแล้วและมีความสอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ ์ดังแสดงใน
ภาพ 2 
  
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

ภาพที ่2 แสดงรูปแบบความสัมพันธ์เชิงสาเหตุของปัจจัยท่ีส่งผลต่อความมีวินัยในตนเองของนกัศกึษาระดับ 
            ปริญญาตรีในเขตภาคเหนือตอนล่าง ที่สอดคล้องกับขอ้มูลเชิงประจักษ์ 
 



  ผลการพัฒนารูปแบบความสมัพันธ์เชิงสาเหตุของปัจจัยทีส่่งผลต่อความมีวินัยในตนเองของนักศึกษา
ระดับปริญญาตรีในเขตภาคเหนือตอนล่าง ในภาพรวมพบว่า 
 1. ค่าอิทธิพลรวมของตัวแปรที่ส่งผลต่อความมีวินัยในตนเองของนักศึกษาระดับปริญญาตรีในเขต
ภาคเหนือตอนล่าง พบว่า ตัวแปรทั้งสองตัวมีอิทธิพลรวมที่ส่งผลต่อความมีวินัยในตนเองอย่างมีนยัส าคัญทาง
สถิติที่ระดับ .01 โดยตัวแปรปัจจยัด้านจิตลักษณะมีอิทธิพลรวมสูงสุด คือ 0.98  รองลงมาคือ ตัวแปรปัจจัย  
ด้านสิ่งแวดล้อมมีค่าเท่ากับ 0.69 
    เมื่อพิจารณาคา่อิทธิพลทางตรงของตัวแปรที่ส่งผลต่อความมีวินยัในตนเอง พบว่า ปัจจัยด้านจิต
ลักษณะมีค่าอิทธิพลทางตรงทีส่่งผลต่อความมีวินัยในตนเองอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดับ .01  
มีค่าเท่ากับ 0.98  และปัจจัยด้านสิ่งแวดล้อมมีค่าอิทธิพลทางตรงทีส่่งผลต่อความมีวินยัในตนเองอย่าง ไม่มี
นัยส าคญัทางสถิติ มีค่าเท่ากับ -0.10 
    เมื่อพิจารณาคา่อิทธิพลทางอ้อมที่ส่งผลต่อความมีวินัยในตนเอง พบว่า ปัจจัยด้านสิ่งแวดล้อมมีค่า
อิทธิพลทางอ้อมที่ส่งผลต่อความมวีินัยในตนเองอย่างมีนัยส าคญัทางสถิติที่ระดับ .01 มีค่าเท่ากับ 0.79  ส าหรับ
ค่าอิทธิพลที่ส่งผลต่อตัวแปรปัจจัยด้านจิตลักษณะ ได้แก่ ปัจจยัด้านสิ่งแวดล้อมมีค่าอิทธิพลรวมและอทิธิพลทาง
ทางตรงที่ส่งผลต่อความมีวินยัในตนเองอย่างมีนัยส าคญัทางสถิติที่ระดับ .01 มีค่าเท่ากับ 0.80 

2. การตรวจสอบความตรงของรูปแบบความสมัพันธ์เชิงสาเหตุของปัจจัยที่ส่งผลต่อความมีวินัยใน
ตนเองของนักศึกษาระดับปริญญาตรีในเขตภาคเหนือตอนล่าง พบว่า รูปแบบมีความสอดคล้องกับข้อมูลเชิง
ประจักษ์ โดยมีค่าสถิตไิค-สแควร์ (Chi-square Statistic) เท่ากับ 36.10 ระดับขั้นเสรี 38 ระดับนัยส าคัญที่ 
0.56 ค่าสถิติดัชนีวัดระดับความกลมกลืน (GFI) มีค่าเท่ากับ 0.99 และดัชนีวัดระดับความกลมกลืนท่ีปรับแก้แล้ว 
(AGFI) มีค่าเท่ากับ 0.97  ค่าสัมประสิทธ์ิการพยากรณ์ของตัวแปรสงัเกตไดม้ีค่าอยู่ระหว่าง 0.10 ถึง 0.82  ส่วน
ค่าสัมประสิทธ์ิการพยากรณ์ของตวัแปรความมีวินัยในตนเอง มีค่าเทา่กับ 0.81 แสดงว่าตัวแปรในรูปแบบอธิบาย
ความแปรปรวนของตัวแปรความมีวินัยในตนเอง ไดร้้อยละ 81  
 

อภิปรายผล 
       จากผลการวิเคราะห์และสรปุผลการวิจัย สามารถอภิปรายผลได้ 2 ประเด็นส าคัญ ดังนี ้

1. เมื่อพิจารณาน้ าหนักองค์ประกอบ (Factor Loading) ของตัวแปรแฝงทั้ง 3 ตัว ซึ่งสามารถ
อภิปรายผล ได้ดังนี ้

    1.1 ตัวแปรแฝงภายในความมวีินัยในตนเอง พบว่า ค่าน้ าหนักองค์ประกอบ (Factor Loading)  
ทั้ง 6 ตัว คือ 1. การปฏิบัติตามกฎระเบียบของสังคม 2. ความเช่ือมั่นในตนเอง 3. ความรับผดิชอบ 4. ความเป็น
ผู้น า 5. ความอดทน 6. ความซื่อสตัย์ มีนัยส าคัญทางสถติิทุกค่า กลา่วคือ ตัวแปรสังเกตได้ทั้ง 6 ตัว เป็น
องค์ประกอบของความมีวินัยในตนเอง 

    1.2 ตัวแปรแฝงภายในปัจจัยดา้นจิตลักษณะ พบว่า ค่าน้ าหนักองค์ประกอบ (Factor Loading) 
ทั้ง 2 ตัว คือ 1. ความเชื่ออ านาจในตน 2. การมุ่งอนาคตควบคุมตน มีนัยส าคญัทางสถิติทุกค่า กล่าวคอื ตัวแปร
สังเกตได้ทั้ง 2 ตัว เป็นองค์ประกอบของปัจจัยด้านจิตลักษณะ สอดคล้องกับทฤษฎีต้นไม้จริยธรรมของดวงเดือน 
พันธุมนาวิน (2539, หน้า 3) ท่ีกล่าวว่า ความเช่ืออ านาจในตน และการมุ่งอนาคตควบคมุตนเป็นส่วนหนึ่งของ 
จิตลักษณะ 

      1.3 ตัวแปรแฝงภายนอกปัจจัยด้านสิ่งแวดล้อม พบว่า ค่าน้ าหนักองค์ประกอบ (Factor Loading) 
ทั้ง 5 ตัว คือ 1. การอบรมเลี้ยงดแูบบรักสนับสนุนและใช้เหตุผล 2. ความมีวินัย ในตนเองของบิดามารดา       
3. ความมีวนิัยในตนเองของอาจารย์ 4. ความมีวินัยในตนเองของเพื่อนสนิท 5. อิทธิพลของสื่อ มีนัยส าคัญทาง



สถิติทุกค่า กล่าวคือ ตัวแปรสังเกตได้ทั้ง 5 ตัว เป็นองค์ประกอบของปัจจัยด้านสิ่งแวดล้อม สอดคล้องกับทฤษฎี
การเรยีนรู้ทางสังคมเชิงพุทธิปัญญาของบันดูรา (Bandura, 1986; อ้างองิใน สุรางค์  โค้วตระกลู, 2552, หน้า 
235-248) ที่กล่าวว่า การเรียนรู้ของมนุษย์ส่วนมากเป็นการเรียนรูโ้ดยการสังเกตหรือการเลียนแบบ จึงเรียกการ
เรียนรูจ้ากการสังเกตว่า“การเรยีนรู้โดยการสังเกต” หรือ “การเลียนแบบ” และเนื่องจากมนุษยม์ีปฏสิมัพันธ์กับ
สิ่งแวดล้อมท่ีอยูร่อบๆ ตัวเสมอ การเรยีนรู้เกดิจากปฏสิัมพันธ์ระหวา่งผู้เรียนและสิ่งแวดล้อม ซึ่งทั้งผู้เรียนและ
สิ่งแวดล้อมมีอิทธิพลต่อกัน พฤติกรรมของคนเรา ส่วนมากจะเป็นการเรียนรู้โดยการสังเกต หรือการเรยีนจากตัว
แบบ ส าหรับตัวแบบไม่จ าเป็นต้องเป็นตัวแบบท่ีมีชีวิตเท่าน้ัน แต่อาจจะเป็นตัวแบบสญัลักษณ์ เช่นตัวแบบท่ีเห็น
ในโทรทัศน์ หรือภาพยนตร์ หรืออาจจะเป็นรูปภาพการ์ตูนหนังสือก็ได้ 

2. เมื่อพิจารณาค่าอิทธิพลของตัวแปรที่มีต่อความมีวินัยในตนเองของนักศึกษาระดับปรญิญาตรีในเขต
ภาคเหนือตอนล่าง ในการวิจัยครั้งนี้ผลของการวิจัย พบว่า ตัวแปรปจัจัยด้านจติลักษณะมีอิทธิพลทางตรงต่อ
ความมีวินัยในตนเอง ส่วนตัวแปรปัจจัยด้านสิ่งแวดล้อมไมม่ีอิทธิพลทางตรงแต่มีอิทธิพลทางอ้อมต่อความมีวินัย
ในตนเอง ซึ่งสามารถอภิปรายผล ได้ดังนี ้

    2.1 ปัจจัยด้านจิตลักษณะ มีอทิธิพลที่ส่งผลทางตรงต่อความมีวินัยในตนเองของนักศึกษา ทั้งนี้
เป็นเพราะในวัยของนักศึกษาในการตัดสินใจต่างๆ จะต้องน ามาวเิคราะห์ด้วยตนเองก่อน แล้วจึงตดัสนิใจแสดง
เป็นพฤติกรรมออกมา ซึ่งสอดคลอ้งกับ ทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรมของโคลเบิร์ก (Kohlberg, 1976;    
อ้างอิงใน สุรางค์ โค้วตระกลู, 2552, หน้า 70) ที่กล่าวว่า ระดับจริยธรรมเหนือเกณฑ ์16 ปีขึ้นไป เด็กจะมี
จริยธรรมในขั้นสูงสดุ คือ มีการกระท าท่ีแยกตนออกจากกฎเกณฑ์และความคาดหวังของผู้อื่น ในการตัดสินข้อ
ขัดแย้งต่างๆจะต้องน ามาวิเคราะห์ด้วยตนเองก่อน แล้วจึงตัดสินใจโดยค านึงถึงความส าคัญและประโยชน์สูงสุด
ของสังคม ไม่รุกล้ าสิทธิของผู้อื่น มีความรูส้ึกเป็นสากลนอกเหนือจากกฎเกณฑ์ในสังคมของตน และยงัสอดคล้อง
กับทฤษฎีต้นไม้จริยธรรมของ ดวงเดือน พันธุมนาวิน (2539, หน้า 2-3) ที่กล่าวว่า ถ้าต้องการที่จะเข้าใจ อธิบาย 
ท านาย และพัฒนาพฤติกรรมชนิดใด จะต้องใช้จิตลักษณะบางด้าน หรือท้ัง 5 ด้าน คือ 1. เหตุผลเชิงจริยธรรม  
2. มุ่งอนาคตและการควบคุมตนเอง 3. ความเช่ืออ านาจในตน 4. แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ 5. ทัศนคติ คุณธรรม และ
ค่านิยม ที่เป็นส่วนล าต้นของไม้ ซึง่สอดคล้องกับผลการวิจยัของ ศูนย์ส่งเสริมและพัฒนาพลังแผ่นดินเชิงคุณธรรม 
(2550) พบว่าปัจจัยเชิงเหตุด้านจติลักษณะส่งผลต่อความมีวินัยในตนเอง เช่นเดียวกับผลการวิจัยของ พูนสุข  
รื่นปาน (2553); สุพรรณ พรมตัน (2553) ; ธีระภาภรณ ์ดงอนนท์ (2552) ; ฉัตรชัย สนธิรัตน์ (2551) ;           
จรัญ ศรีบัวน า (2550) ; ธัญญรัตน์ โพธิสาร (2548) ; อนุศักดิ์ จินดา (2548)  และสมพิศ  แซ่เฮง (2546)           
ที่พบว่า จิตลักษณะด้านความเช่ืออ านาจในตนและการมุ่งอนาคตควบคุมตนส่งผลต่อความมีวินัยในตนเอง  

    2.2 ปัจจัยด้านสิ่งแวดล้อม ไมม่ีอิทธิพลทางตรงต่อความมีวินัยในตนเอง แต่มีอิทธิพลทางอ้อมต่อ
ความมีวินัยในตนเอง โดยผ่านปัจจัยด้านจิตลักษณะ สาเหตุที่ท าใหป้ัจจัยด้านสิ่งแวดล้อมไมม่ีอิทธิพลทางตรงต่อ
ความมีวินัย ท้ังนี้อาจเป็นเพราะว่าปัจจัยด้านสิ่งแวดล้อมมีความสัมพนัธ์กับปัจจัยด้านจติลักษณะสูง จึงท าให้ค่า
อิทธิพลทางตรงไม่มีนยัส าคญั ส่งผลให้ปัจจัยด้านสิ่งแวดล้อมมีอิทธิพลทางอ้อมต่อความมีวินัยในตนเองโดย
ส่งผ่านปัจจยัด้านจติลักษณะ ซึ่งไม่สอดคล้องกับงานวิจัยของพูนสุข รื่นปาน (2553); สุพรรณ พรมตัน (2553); 
รัตนะ บัวสนธ์ และคนอ่ืนๆ (2551); จรัญ ศรีบัวน า (2550); โชคชัย ปัญญาค า (2550); ศูนย์ส่งเสริมและพัฒนา
พลังแผ่นดินเชิงคณุธรรม (2550); อรวรรณ  ชมชัยยา (2550); ดวงพร เกตุชรา (2549); ธัญญลักษณ์ บุญลือ 
(2549); อนุศักดิ์ จินดา (2548); นิภาพรรณ ต่อซาว (2547); วิชัย กฤษกลาง (2546) และจิตตานันท์ ติกุล 
(2545) ที่พบว่า ปัจจัยด้านสิ่งแวดล้อมส่งผลต่อความมีวินัยในตนเอง    



    2.3 ปัจจัยด้านสิ่งแวดล้อม มีอทิธิพลที่ส่งผลทางตรงต่อปัจจัยด้านจิตลักษณะ แสดงว่าการอบรม
เลี้ยงดูแบบรักสนับสนุนและใช้เหตุผล ความมีวินัยในตนเองของบิดามารดา ความมีวินัยในตนเองของอาจารย์ 
ความมีวินัยในตนเองของเพื่อนสนทิ และอิทธิพลของสื่อมีอิทธิพลต่อจิตลักษณะของนักศึกษา เมื่อพิจารณาค่า
น้ าหนักองค์ประกอบ (Factor Loading) พบว่า ตัวแปรการอบรมเลีย้งดูแบบรักสนับสนุนและใช้เหตผุล และตัว
แปรความมีวินยัในตนเองของบิดามารดามีค่าสูงและมีนัยส าคัญทางสถิติ ท้ังนี้เป็นเพราะนักศึกษามีปฏิสัมพันธ์กับ
สิ่งแวดล้อมท่ีอยูร่อบๆ ตัวเสมอ โดยเฉพาะสิ่งแวดล้อมด้านครอบครัว จึงเกิดการเรียนรู้โดยการสังเกต หรือการ
เรียนจากตัวแบบ ซึ่งสอดคล้องกับทฤษฎีการเรยีนรู้ทางสังคมเชิงพุทธิปัญญาของบันดูรา (Bandura, 1986; 
อ้างอิงใน สุรางค์ โค้วตระกลู, 2552, หน้า 235-248) โดยบันดูรามีความเชื่อว่าการเรียนรู้ของมนุษยส์่วนมากเป็น
การเรยีนรู้โดยการสังเกตหรือการเลียนแบบ และยังสอดคล้องกับทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรมของพอีาเจต์ 
(Piaget, 1972; อ้างอิงใน สุรางค์ โค้วตระกูล, 2552, หน้า 65) ที่กลา่วว่า เด็กจะสามารถรับรูส้ภาพแวดล้อมและ
บทบาทของตนเองต่อผู้อื่น นอกจากนี้ยังสอดคล้องกับทฤษฎีจิตวิเคราะห์ของ Freud (Freud, 1961; อ้างอิงใน 
สุรางค ์โค้วตระกลู, 2552, หน้า 32-38) ที่กล่าวว่า กฎระเบยีบ ค าสั่งสอนของบิดามารดา วุฒิภาวะ ความคับ
ข้องใจความวิตกกังวลในระดับท่ีพอดี เป็นแรงจูงใจท าให้เกิดการพัฒนาจริยธรรม คือ ความส านึกผดิชอบช่ัวดี
โดยอัตโนมัต ิหลักจากท่ีเด็กไดร้ับการอบรม ได้ประพฤติปฏิบตัิอยู่ในโอวาท ค าสอนของพ่อแม่ ผู้ใหญ ่ผู้ใกล้ชิด 
และเลียนแบบอย่างท่ีดีจากบุคคลเหล่านั้นมาสม่ าเสมอ ปฏิบัตติามกฎเกณฑ์ที่วางไว้จนเกิดความเคยชินจนเป็น
แบบอย่าง เช่นเดียวกับงานวิจัยของสุพรรณ พรมตัน (2553) และอนุศักดิ์ จินดา (2548) ที่ได้ศึกษาเกี่ยวกับ
ปัจจัยเชิงสาเหตุที่ส่งผลต่อความมวีินัยในตนเอง ผลการวิจัยพบว่า ปจัจัยด้านสิ่งแวดล้อมมีอิทธิพลต่อจติลักษณะ
อย่างมีนัยส าคญัทางสถิต ิ
 

ข้อเสนอแนะในการวิจัย 
       1. ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช้ 
 จากผลการวิจัย ผู้วิจัยขอเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช้ดังนี้ 

   1.1 การอบรมเลี้ยงดูแบบรักสนบัสนุนและใช้เหตุผลมีอิทธิพลต่อความมีวินัยในตนเองของนักศึกษา
มาก ดังนั้น บิดามารดาหรือผู้ปกครองควรเอาใจใส่ดูแล คอยให้ค าปรึกษาและช่วยเหลือนักศึกษา รูจ้ักตักเตือน
และให้อภัยเมื่อนักศึกษาท าผดิพลาด ให้การยกย่อง ชมเชยเมื่อนักศกึษาท าความดี ให้ความรักความอบอุ่นแก่
นักศึกษา และที่ส าคญับิดามารดาหรือผู้ปกครองควรประพฤติปฏิบตัตินเป็นแบบอย่างท่ีดีให้กับนักศึกษา  

   1.2 ปัจจัยด้านจติลักษณะส่งผลทางตรงต่อความมีวินัยในตนเองของนักศึกษา ตัวนักศึกษาเองควร
ฝึกหัดตัวเองให้มีความเชื่ออ านาจในตนและการมุ่งอนาคตควบคุมตนให้สูงข้ึน  
       2. ข้อเสนอแนะในการท าวิจัยในครั้งต่อไป 

1. จากการตรวจสอบตัวแปรสามารถอธิบายความแปรปรวนร่วมกันของปัจจัยที่ส่งผลต่อความมีวินยัใน
ตนเองของนักศึกษาระดับปริญญาตรีในเขตภาคเหนือตอนล่าง ได้ร้อยละ 81 แสดงว่า มีตัวแปรอื่นๆ ทีย่ังไม่ได้
ศึกษาในครั้งนี้ท่ีส่งผลต่อความมีวนิัยในตนเอง โดยเฉพาะตัวแปรอิทธิพลของสื่อในปัจจัยด้านสิ่งแวดลอ้มเป็น   
ตัวแปรที่ส่งผลต่อความมีวินัยในตนเองน้อย จึงควรศึกษาปัจจัยทางด้านสิ่งแวดล้อมด้วยตัวแปรอื่นๆ           
แทนอิทธิพลของสื่อ ซึ่งอาจได้ข้อค้นพบท่ีแตกต่างออกไป  

2. ควรมีการน ารูปแบบความสัมพนัธ์เชิงสาเหตุของปัจจัยทีส่่งผลต่อความมีวินัยในตนเอง ของนักศึกษา
ระดับปริญญาตรี ที่พัฒนาขึ้นไปใช้กับกลุ่มอื่น ๆ เพราะในแตล่ะภมูิภาคมีภูมหิลังที่ต่างกัน โดยใช้หลักการ
วิเคราะหโ์มเดลสมการโครงสรา้งกลุ่มพหุ หรือใช้การวิเคราะห์แบบพหุระดับ 
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