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แรงจูงใจในการบริจาครางกายของนักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยีทางการแพทยและสาธารณสุข กาญจนาภิเษก  
ปการศึกษา 2559 จํานวนท้ังสิ้น 407 คน จําแนกตามขอมูลสวนบุคคล โดยเก็บรวบรวมขอมลูจากแบบสอบถาม 

การวิเคราะหขอมลูใชการวิเคราะหคาความถี่ รอยละ คาเฉล่ีย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน Independent sample 

t-test, One Way ANOVA สัมประสิทธ์ิสหสมัพันธเพียรสัน (Pearson's correlation coefficient) และการ
วิเคราะหการถดถอยเชิงเสนพหุคณู (Multiple linear regression analysis) ผลการเปรียบเทียบคาเฉลี่ย
ระหวางความรูในการบรจิาครางกายกับขอมูลทั่วไปของกลุมตัวอยาง พบวา นักศึกษาท่ีเรียนหลักสตูรตางกัน  
มีความรูแตกตางอยางมีนัยสําคญัทางสถิติที่ระดบั 0.05 (p = 0.013) การวิเคราะหความสมัพันธระหวางปจจัย 
ที่สงผลตอแรงจูงใจในการบริจาครางกาย พบวา ความรูและทัศนคติในการบริจาครางกายของนักศึกษา  
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                       Health Technology, Nonthaburi Province 
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                       จังหวัดนนทบุร ี
            Professional nurses in the Department of Public Health and Health Kanchanabhishek Institute of  

                       Medical and Public Health Technology, Nonthaburi Province
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มีความสมัพันธกับแรงจูงใจในการบริจาครางกายอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 (r =.197 และ .605 
ตามลาํดับ) ปจจัยทีส่งผลตอแรงจงูใจในการบริจาครางกายของนักศกึษา คือ ทัศนคติในการบริจาครางกาย  
โดยสามารถพยากรณแรงจูงใจในการบริจาครางกายของนักศึกษาไดรอยละ 37.1 

 

คําสําคัญ : ความรู / ทัศนคติ / แรงจูงใจ / การบริจาครางกาย 
 

ABSTRACT 

The model of this study was descriptive research. The purpose of this research was to study 

the relationship among personal factors, knowledge, attitude and motivation toward body 

donation of students at Kanchanabhishek Institute of Medical and Public Health Technology. 

The sample consisted of 407 students of academic year 2017. The research instruments were 

questionnaires. The Data was analyzed by using mean, standard deviation, Independent 

sample t-test, One Way ANOVA, Pearson's correlation coefficient and Multiple regression 

analysis. The results of the relationship among students program and knowledge toward body 

donation were significant difference when p < 0.05 (p = 0.013). The correlation analysis show 

that the knowledge and attitude were significant difference when p < 0.01 (r =.197 and .605 

respectively). The factors that motivate toward body donation of students in this study was 

their attitude and that could predict 37.10%. 
 

Keywords : Knowledge / Attitude / Motivation / Body Donation 
 

ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
วิชากายวิภาคศาสตรเปนวิชาหน่ึงที่นักศึกษาท่ีเรียนในสาขาวิทยาศาสตรสุขภาพจําเปนตองศึกษา เพื่อให

นักศึกษาไดเรียนรูกายวิภาคศาสตรของมนุษยพ้ืนฐานและรูจักตําแหนงที่สําคัญทางกายวิภาค เพื่อประโยชนใน
การวินิจฉัยและรักษาโรคไดอยางถูกตอง โดยมหกายวภิาคศาสตร (Gross anatomy) เปนการศึกษากายวิภาค
ศาสตรในระดับที่สายตาเปลามองเห็นได ซึ่งมจีุดประสงคเพื่อศึกษาโครงสรางและการจัดเรียงตัวของอวัยวะและ
ระบบอวัยวะ การศึกษาวิชาน้ีโดยทั่วไปจะทําการชําแหละ (Dissection) รางกายของสัตวหรือผูบรจิาครางกาย 
(หรือท่ีนิยมเรยีกกันในประเทศไทยวา "อาจารยใหญ") เพื่อการศึกษา ซึ่งแตกตางจากการศึกษาจุลกายวิภาค
ศาสตร (Microanatomy) ซึ่งเปนการศึกษาโครงสรางของรางกายทีเ่ปนรายละเอียดขนาดเล็กๆ โดยใชกลอง
จุลทรรศน (Microscope) แมในปจจุบันมีการพัฒนาสื่อดิจติอลเพ่ือชวยในเรื่องของการเรียนการสอนวิชากาย
วิภาคศาสตร โดยการประยุกตใชตํารา ภาพวาด ภาพถายจากรางกายมนุษย หรือหุนจาํลองรางกายมนุษย 
ทดแทนการชําแหละรางอาจารยใหญในหลายๆ ประเทศ  แตก็มีนักวิจัยหลายๆ ทานไดใหความคิดเห็นวาการฝก
ใหนักศึกษาท่ีเรียนในสาขาวิทยาศาสตรสุขภาพไดชําแหละรางอาจารยใหญ จะทําใหนักศึกษาไดรับทั้งความรู
และยังเปนการบูรณาการความรูในภาคทฤษฏีและภาคทดลองจากการชําแหละรางอาจารย จากน้ันจงึนําความรู



สักทอง : วารสารมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร (สทมส.)

ปที่ 26  ฉบับที่ 4  ตุลาคม - ธันวาคม  2563     ISSN 2408-0845 (Print)  ISSN 2651-1487 (Online)
3

 

นั้นไปประยุกตใช รวมทั้งเปนการเตรียมพรอมทางดานอารมณสําหรบัการจะเปนแพทยตอไปในอนาคต 
นอกจากน้ัน ยังเปนการปลูกฝงทัศนคติในการทํางานเปนทีม และการใหความเคารพในรางกายมนุษยอีกดวย 
(Lempp, 2005, pp.318-325) การบริจาครางกายและบริจาคอวัยวะเพ่ือประโยชนตอการศึกษา การวิจัย และ
การรักษาทางการแพทย โดยผูทีม่คีวามประสงคจะอุทิศรางกายเมื่อถึงแกกรรมแลวใหกับโรงพยาบาล ซึ่งสวน
ใหญเปนโรงพยาบาลในสังกัดคณะแพทยศาสตรของแตละมหาวิทยาลัย โดยผูมคีวามประสงคจะอุทิศรางกายตอง
กรอกแบบฟอรมพินัยกรรมอุทิศรางกาย แลวสงแบบฟอรมคืนมาทีภ่าควิชากายวิภาคศาสตรในสังกัดคณะ
แพทยศาสตรที่ทานตองการอุทิศรางกาย เมื่อผูอุทิศรางกายเสยีชีวิต ญาติหรือผูที่ไดรับมอบหมายตองแจงใหทาง
ภาควิชากายวิภาคศาสตรทราบ ท้ังน้ีไดมีการระบไุวชัดเจนวา ผูอุทิศรางกายจะตองไมเสียชีวิตดวยโรครายแรง 
และตองมีอวัยวะหรือสวนตางๆ ของรางกายครบถวน ไมมีคดีหรือเกีย่วของกับคดีหรือท่ีตองผาพิสจูน จากนั้นจะ
รับรางมาฉีดน้ํายาซึ่งมสีวนผสมของฟอรมาลีน และแชนํ้ายาดองรางเปนเวลาประมาณ 1 ป เพื่อใหกลามเนื้อและ
อวัยวะตางๆ ของรางกายไดรับการรักษาสภาพเปนอยางดี จึงจะสามารถนํามาศึกษาได เมื่อเสร็จสิ้นการศึกษา
แลว จะมีการจัดงานพระราชทานเพลิงศพ (เปนกรณีพิเศษ) เพื่ออุทิศสวนกุศลใหแกผูอุทิศรางกายเปนประจํา 
ทุกป โดยจะมจีดหมายแจงใหญาติทราบ 

วิทยาลัยเทคโนโลยีทางการแพทยและสาธารณสุข กาญจนาภิเษก เปนสถานศึกษาในสังกัดสถาบัน 
พระบรมชนก โดยมีการเรยีนการสอน 4 หลักสูตร คือ หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง สาขาเวชระเบียน 
หลักสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพช้ันสูง สาขาวิชาโสตทัศนศึกษาทางการแพทย หลักสูตรแพทยแผนไทยบัณฑติ 
สาขาวิชาการแพทยแผนไทย และหลักสตูรสาธารณสุขศาสตรบัณฑติ สาขาเวชระเบียน วิชากายวิภาคศาสตร
และสรีรวิทยาเปนวิชาที่แบงการเรยีนการสอนออกเปน 2 สวน คือภาคบรรยายและภาคทดลอง ซึ่งในภาค
ทดลองนั้น จะศึกษาลักษณะทางจุลกายวิภาคศาสตรภายใตกลองจุลทรรศน สวนการศึกษาทางมหกายวิภาค
ศาสตรจะศึกษาจากโครงกระดูกอาจารยใหญ หุนจําลองโครงสรางกลามเนื้อและโครงกระดูกมนุษย และ
หุนจําลองระบบตางๆ ของรางกาย ซึ่งนักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยทีางการแพทยและสาธารณสุข กาญจนาภิเษก
จะเปนกลุมบุคลากรทางการแพทยในอนาคต ท่ีจะสามารถใหความรู สรางความเขาใจและตระหนักถึง
ความสําคญัของการบริจาครางกายเมื่อถึงแกกรรม เพื่อใชในการศึกษาวิจัยและการรักษาทางการแพทย หาก
นักศึกษามีความรูความเขาใจท่ีถูกตอง และมีทัศนคติทีด่ีตอการบริจาครางกายแลว จะทําใหนักศึกษาเห็น
ความสําคญัของการบริจาครางกาย รวมไปถึงการมีสวนในการเปนผูใหการสนับสนุนใหมีการบริจาครางกาย
ใหแกประชาชนใหมีจํานวนเพิ่มขึน้ได ดังนั้น ผูวิจัยจึงตองการศึกษาความสัมพันธระหวางขอมูลทั่วไปของกลุม
ตัวอยางและระดับความรู ทัศนคต ิและแรงจูงใจในการบรจิาครางกายของนักศึกษาในวิทยาลัยเทคโนโลยีทาง
การแพทยและสาธารณสุข กาญจนาภิเษก ซึ่งเปนประเด็นที่นาสนใจอยางยิ่งท่ีควรมีการสํารวจเพ่ือใหเปนขอมูล
พื้นฐานแกนักศึกษาท่ีจะเปนกลุมบุคลากรทางการแพทยในอนาคตไดเขาใจและตะหนักถึงความสําคัญ และสราง
แรงจูงใจในการบริจาครางกายเมือ่ถึงแกกรรมทั้งของตนเองและประชาชนท่ัวไปใหเพิ่มมากยิ่งข้ึนในอนาคตตอไป 
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วัตถุประสงคของการวิจัย 
1. เพื่อเปรียบเทียบความรู ทัศนคติ และแรงจูงใจในการบริจาครางกายของนักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยี

ทางการแพทยและสาธารณสุข กาญจนาภิเษก จําแนกตามขอมลูสวนบุคคล 

2. เพื่อศึกษาความสัมพันธระหวางปจจัยสวนบุคคล ระดับของความรู และทัศนคติ ที่มีผลตอแรงจูงใจใน
การบริจาครางกายของนักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยีทางการแพทยและสาธารณสุข กาญจนาภิเษก 

3. เพือ่ศึกษาปจจัยท่ีมีผลตอแรงจงูใจในการบริจาครางกายของนักศกึษาวิทยาลัยเทคโนโลยีทาง
การแพทยและสาธารณสุข กาญจนาภิเษก 
 

วิธดํีาเนินการวิจัย 
รูปแบบการศึกษา 
  เปนรูปแบบการศึกษาแบบการวิจัยเชิงพรรณนา (descriptive research) 

ประชากร/กลุมตัวอยาง 
ประชากร คือ นักศึกษาท่ีกําลังศึกษาในวิทยาลัยเทคโนโลยีทางการแพทยและสาธารณสุข        

กาญจนาภเิษก ปการศึกษา 2559 ทุกช้ันป ที่ยินดีใหความรวมมือในการศึกษาวิจัยและผานตามเกณฑการคัดเขา 
(inclusion criteria) คือเปนนักศกึษาท่ีมีอายุ 18 ปข้ึนไป ที่สมัครใจและยินยอมใหความรวมมือในการตอบ
แบบสอบถามโดยมีแบบฟอรมช้ีแจงขั้นตอนการเขารวมโครงการวิจยั สิทธิการตัดสินใจเขารวมโครงการวิจัย    
ในที่น้ี กลุมตัวอยาง คือนักศึกษาจํานวนท้ังสิ้น 407 คน ประกอบดวยนักศึกษาชาย 54 คน และนักศึกษาหญิง 
353 คน โดยการศึกษานี้ไดผานการพิจารณาจากคณะกรรมการพิจารณาจริยธรรมการวิจัยของวิทยาลยั
เทคโนโลยีทางการแพทยและสาธารณสุข กาญจนาภิเษก เลขท่ีจริยธรรม KMPHT 60010017 

เครื่องมือท่ีใชการศึกษา 
เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยครั้งน้ีเปนแบบสอบถามประกอบดวย 4 สวน ดังนี้ 
สวนท่ี 1 เปนขอมูลทั่วไปของกลุมตัวอยาง ไดแก เพศ อายุ หลักสูตรที่เรียน ศาสนา และภูมลิําเนา  
สวนท่ี 2 คําถามเกี่ยวกับความรูเกีย่วกับการบริจาครางกาย จํานวน 10 ขอ ลักษณะคําถามของ

แบบสอบถามท่ีใชเปนคําถามแบบถูกผิด มีคําตอบใหเลือกตอบ ดังนี้ ตอบถูกมีคาคะแนน 1 คะแนน ตอบผิด
หรือไมทราบ มีคาคะแนน 0 คะแนน 

สวนที่ 3 คําถามเกี่ยวกับทัศนคติในการการบริจาครางกาย จํานวน 10 ขอ 

สวนท่ี 4 คําถามเกี่ยวกับแรงจูงใจในการบริจาครางกาย จํานวน 10 ขอ 

โดยคําถามสวนท่ี 3 และ 4 คําตอบเปนแบบมาตราสวนประมาณคา (rating scale) แบงออกเปน 5 ระดับ ไดแก 
เห็นดวยอยางมาก เห็นดวย ไมแนใจ ไมเห็นดวย และไมเห็นดวยอยางมาก โดยขอความทางบวกใหคะแนนเปน 
5, 4, 3, 2, 1 ตามลําดับ สวนขอความทางลบใหคะแนนเปน 1, 2, 3, 4, 5 ตามลําดับ 
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การหาคณุภาพของเครื่องมือวิจัย 

นําเครื่องมือที่พัฒนาข้ึนจากการทบทวนวรรณกรรมเสนอผูทรงคุณวฒุิ จํานวน 3 ทานเพื่อตรวจสอบ
ความเที่ยงตรงเชิงเน้ือหาของแบบสอบถาม (content validity) แลวนําขอเสนอที่ไดมาปรับปรุงแกไขโดยถือ
เกณฑความสอดคลองและการยอมรับของผูทรงคณุวุฒิ สําหรับขอคําถามท่ีใชไดมีคา IOC ระหวาง .67-1.00 
จากนั้นนําแบบสอบถามท่ีไดรับการปรับปรุงแกไขแลวไปทดลองใชกับนักศึกษาแพทยแผนไทยบณัฑติ สาขา
การแพทยแผนไทย ช้ันปท่ี 4 ท่ีไมไดเปนกลุมตัวอยางในการวิจัยคร้ังนี้ จํานวน 30 คน เพื่อนําขอมูลมาวิเคราะห
หาคาความเทีย่งของแบบสอบถาม (reliability) โดยวิธีสมัประสิทธ์ิสหสมัพันธแอลฟาของครอนบาค 
(Cronbach’s Alpha coefficient) คําถามสวนท่ี 3 และ 4 ไดคาความเชื่อมั่นเทากับ 0.830 และ 0.831 
ตามลาํดับ 

การวิเคราะหขอมลู 

วิเคราะหขอมูลทางสถติิโดยใชโปรแกรมสําเร็จรูป Statistical Package for Social Science 

Statistic (SPSS) เวอรช่ัน 20.0 โดยการวิเคราะหดวยสถิติเชิงพรรณนาเพ่ืออธิบายขอมูลทั่วไปของกลุมตัวอยาง 
และเปรียบเทียบความรูเกี่ยวกับความรู ทัศนคติ แรงจูงใจในการบริจาครางกาย จําแนกตามเพศ โดยใชสถิติ 
Independent sample t-test จาํแนกตามหลักสตูรที่เรียน ศาสนา และภูมลิําเนา โดยใช One Way ANOVA 

และเมื่อพบความแตกตางจะเปรียบเทียบรายคูโดยใชวิธีของ LSD รวมถึงศึกษาความสัมพันธระหวางปจจัยสวน
บุคคล ความรู ทัศนคติ และแรงจงูใจในการบริจาครางกายของนักศกึษา โดยการหาคาสหสัมพันธเพียรสัน 
(Pearson 's correlation coefficient) และวเิคราะหตัวแปรที่มีผลตอแรงจูงใจในการบริจาครางกาย ดวยการ
วิเคราะหการถดถอยเชิงเสนพหุคณู (Multiple linear regression analysis) 
 

สรุปผลการวิจัย 

ตารางที่ 1 จํานวนและรอยละของกลุมตัวอยาง จําแนกตามขอมูลทัว่ไป 
 

ขอมูลทั่วไป จํานวน (n = 407) รอยละ 
เพศ   

    หญิง 353 86.73 

    ชาย 54 13.27 

อาย ุ   
    18-20 ป 306 75.18 
    21-23 ป 96 23.59 
    24 ปขึ้นป 5 1.23 
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ตารางที่ 1 (ตอ) 
 

ขอมูลทั่วไป จํานวน (n = 407) รอยละ 
หลักสูตร   
    ปวส. สาขาเวชระเบยีน 227 55.77 
    ปวส. สาขาโสตทัศนศึกษาทางการแพทย 50 12.29 
    แพทยแผนไทยบัณฑติ สาขาการแพทยแผนไทย 77 18.92 

    สาธารณสุขศาสตรบณัฑิต สาขาเวชระเบียน 53 13.02 

ศาสนา   
    พุทธ 386 94.84 

    คริสต 4 0.98 

    อิสลาม 17 4.18 

ภูมิลําเนา 
   ภาคเหนือ 

 

58 

 

14.25 

   ภาคใต 50 12.28 

   ภาคกลาง 66 16.21 

   ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 187 45.96 

   ภาคตะวันออก 29 7.13 

   ภาคตะวันตก 4 0.98 

   กรุงเทพมหานครและปริมณฑล 13 3.19 
 

จากตารางที ่1 พบวา กลุมตัวอยางสวนใหญเปนเพศหญิง จํานวน 353 คน คิดเปนรอยละ 86.73 มีอายุ
อยูระหวาง 18-20 ป และศึกษาอยูในหลักสตูรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง สาขาเวชระเบียน โดยสวนใหญนับ
ถือศาสนาพุทธ และมภีูมลิําเนาอยูในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  
 

ตารางที่ 2 เปรียบเทียบความรู ทัศนคติ และแรงจูงใจในการบริจาครางกายของนักศึกษาในวิทยาลัยเทคโนโลยี 

              ทางการแพทยและสาธารณสุข กาญจนาภิเษก จําแนกตามเพศ (n = 407) 
 

เพศ 
ความรู ทัศนคติ แรงจูงใจ 

 S.D. t p-value  S.D. t p-value  S.D. t p-value 
หญิง 6.67 2.01 

1.635 0.107 
4.14 0.46 0.28

6 
0.775 

3.93 0.45 
0.092 0.927 

ชาย 6.07 2.57 4.12 0.54 3.93 0.55 

*p < 0.05 
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จากตารางที ่2 พบวา ความรู ทัศนคติ และแรงจูงใจในการบริจาครางกายของกลุมตัวอยางจําแนกตาม
เพศ ไมมีความแตกตางอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
 

ตารางที่ 3 เปรียบเทียบความรู ทัศนคติ และแรงจูงใจในการบริจาครางกายของนักศึกษาในวิทยาลัยเทคโนโลยี   
              ทางการแพทยและสาธารณสุข กาญจนาภิเษก ระหวางขอมูลทั่วไปของกลุมตัวอยาง (n = 407) 
 

ขอมูลท่ัวไป 
ความรู ทัศนคติ แรงจูงใจ 

 
S.D. F p-value 

 
S.D. F p-value 

 
S.D. F p-value 

หลักสูตร             

  ปวส.เวชระเบียน 6.63 2.13 

3.624 0.013* 

4.10 0.48 

1.707 0.165 

3.92 0.48 

2.049 0.106 

  ปวส.โสตทัศนศึกษา 
  ทางการแพทย 7.26 1.85 4.09 0.52 3.81 0.43 

  แพทยแผนไทยบัณฑิต  

  สาขาการแพทย 
  แผนไทย 6.57 2.47 4.22 0.43 3.96 0.39 

  สาธารณสุขศาสตร 
  บัณฑิต สาขาเวช 

  ระเบียน 5.87 2.02 4.20 0.47 4.03 0.50 

ศาสนา             

  พุทธ 6.62 2.19 

1.283 0.278 

4.15 0.48 

2.166 0.116 

3.93 0.46 
0.52

3 
0.593   คริสต 5.82 1.70 3.92 0.30 3.90 0.33 

  อิสลาม 7.25 1.89 3.95 0.65 3.70 0.54 

ภูมิลําเนา             

   ภาคเหนือ 6.59 1.98 

1.781 0.102 

4.16 0.40 

0.42 0.866 

3.92 0.41 

0.33

7 
0.917 

   ภาคใต 5.98 2.02 4.05 0.48 3.92 0.51 

   ภาคกลาง 6.74 2.04 4.12 0.53 3.99 0.53 

   ภาคะวันออกเฉียง 
   เหนือ 6.78 2.75 4.15 0.35 3.92 0.43 

   ภาคตะวันออก 6.83 2.28 4.20 0.45 3.91 0.50 

   ภาคตะวันตก 5.75 1.50 4.20 0.55 3.75 0.60 

   กรุงเทพมหานครและ 
   ปริมณฑล 5.38 2.75 4.14 0.14 3.87 0.48 

*p < 0.05 

จากตารางที ่3 พบวา ความรูในการบริจาครางกายเปรียบเทียบกับขอมูลทั่วไปของกลุมตัวอยาง ใน
ดานหลักสูตร มีความแตกตางอยางมีนัยสําคญัทางสถิติที่ระดับ 0.05 (p = 0.013) สวนขอมูลทั่วไปดานอ่ืนๆ  
ไมมีความแตกตางอยางมีนัยสําคญัทางสถิต ิ
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ตารางที่ 4 แสดงผลการเปรียบเทียบความแตกตางเปนรายคู ความรูในการบริจาครางกายของนักศึกษาใน 

              วิทยาลัยเทคโนโลยีทางการแพทยและสาธารณสุข กาญจนาภิเษก จําแนกตามหลักสูตรที่เรียนของ 
              กลุมตัวอยาง (n = 407)  
 

หลักสูตร  

ปวส.เวชระเบียน 
ปวส.โสตทัศนศึกษา
ทางการแพทย 

แพทยแผนไทยบัณฑิต 
สาขาการแพทย 

แผนไทย 

สาธารณสุขศาสตร
บัณฑิต สาขา 
เวชระเบียน 

6.63 7.26 6.57 5.87 

ปวส.เวชระเบียน 6.63 
 

-0.634 0.054 0.758* 

ปวส.โสตทัศนศึกษา
ทางการแพทย 7.26 

 

0.634  0.689 1.392* 

แพทยแผนไทย
บัณฑิต สาขาการ 
แพทยแผนไทย 

6.57 - 0.054 -0.689  0.704 

สาธารณสุขศาสตร
บัณฑิต สาขา 
เวชระเบียน 

 
5.87 

 
- 0.758* -1.392* -0.704  

 

จากตารางที่ 4 การเปรียบเทียบความแตกตางเปนรายคู ความรูในการบริจาครางกายของนักศึกษาใน
วิทยาลัยเทคโนโลยีทางการแพทยและสาธารณสุข กาญจนาภิเษก จําแนกตามหลักสตูรที่เรียนของกลุมตัวอยาง
พบวา มีความแตกตางอยางมีนยัสาํคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 จํานวน 2 คู ไดแก หลักสตูรปวส.เวชระเบียนกับ
หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบณัฑิต สาขาเวชระเบียน และหลักสตูรปวส.โสตทัศนศึกษาทางการแพทยกับ
หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบณัฑิต สาขาเวชระเบียน สวนคูอ่ืนๆ ไมมีความแตกตางอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ 

 

ตารางที่ 5 การวิเคราะหความสัมพันธระหวางปจจัยสวนบุคคล ความรู ทัศนคติและแรงจูงใจในการบริจาค 

              รางกายของนักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยีทางการแพทยและสาธารณสุข กาญจนาภิเษก (n = 407) 
 

ตัวแปร 1 2 3 

 1. ความรู 1 .256** .197** 

 2. ทัศนคติ  1 .605** 

 3. แรงจูงใจ   1 

**p < 0.01 
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จากตารางที ่5 พบวา ความรูและทัศนคติในการบริจาครางกายของนักศึกษา มีความสมัพันธกับแรงจงูใจ
ในการบริจาครางกายของนักศึกษาในวิทยาลัยเทคโนโลยีทางการแพทยและสาธารณสุข กาญจนาภเิษก อยางมี
นัยสําคญัทางสถิติที่ระดับ < 0.01 (r =.197 และ .605 ตามลําดับ)  

 

ตารางที่ 6 ผลการวิเคราะหการถดถอยเชิงพหุคูณในการพยากรณปจจัยที่สงผลตอแรงจูงใจในการบริจาค  
              รางกายของนักศึกษาในวิทยาลัยเทคโนโลยีทางการแพทยและสาธารณสุข กาญจนาภเิษก (n = 407) 
 

ตัวทํานาย B SE Beta t Sig. 

ทัศนคติ .577 .040 .593 14.370*** .000 

คาคงท่ี = 1.576  .219    

R = .609, R2 = .371, AdjustedR2 =.361, F= 39.310 

จากตารางที ่6 พบวา ปจจัยที่สงผลตอแรงจูงใจในการบริจาครางกายของนักศึกษาในวิทยาลัยเทคโนโลยี
ทางการแพทยและสาธารณสุข กาญจนาภิเษก คือ ทัศนคติในการบรจิาครางกายของนักศึกษา โดยสามารถ
พยากรณแรงจูงใจในการบริจาครางกายของนักศึกษาในวิทยาลัยเทคโนโลยีทางการแพทยและสาธารณสุข 
กาญจนาภเิษก ไดรอยละ 37.1 
 

อภิปรายผลการวิจัย 
จากการศึกษาขอมลูทั่วไปของกลุมตัวอยางและระดับความรู ทัศนคติ และแรงจูงใจในการบริจาครางกาย

ของนักศึกษาในวิทยาลัยเทคโนโลยีทางการแพทยและสาธารณสุข กาญจนาภเิษก พบวา นักศึกษาในแตละ
หลักสูตร มรีะดับความรูในการบรจิาครางกายท่ีแตกตางอยางมีนัยสาํคัญทางสถิติที่ระดับ < 0.05 (p = 0.013) 
เมื่อเปรยีบเทียบความแตกตางเปนรายคู พบวา ความรูในการบริจาครางกายของนักศึกษาในวิทยาลัยเทคโนโลยี
ทางการแพทยและสาธารณสุข กาญจนาภิเษก จําแนกตามหลักสูตรที่เรียนของกลุมตัวอยางมีความแตกตางอยาง
มีนัยสําคญัทางสถิติทีร่ะดับ 0.05 จํานวน 2 คู ไดแก หลักสตูรปวส.เวชระเบียนกับหลักสตูรสาธารณสขุศาสตร
บัณฑิต สาขาเวชระเบียน และหลกัสูตรปวส.โสตทัศนศึกษาทางการแพทยกับหลักสตูรสาธารณสุขศาสตรบณัฑติ 
สาขาเวชระเบียน ทั้งนี้อาจเน่ืองมาจากนักศึกษาในแตละหลักสูตร มีการเปดรับสื่อเกี่ยวกับการบริจาครางกายได
แตกตางกัน ท้ังจากส่ือมวลชนแขนงตางๆ เชน วิทยุ โทรทัศน สื่อสิง่พิมพ และอินเตอรเน็ต เปนตน ซึ่งการเพิ่ม
ความรูเกี่ยวกับการบรจิาครางกายเพ่ือประโยชนตอการศึกษา วิจัย และการรักษาทางการแพทยใหเปนขอมูล
พื้นฐานแกนักศึกษาท่ีจะเปนกลุมบุคลากรทางการแพทยในอนาคต ไดเขาใจและตระหนักถึงความสําคัญและ
สรางแรงจูงใจในการบริจาครางกายเมื่อถึงแกกรรมทั้งของตนเองและประชาชนท่ัวไปใหเพิ่มมากยิ่งข้ึนในอนาคต
ตอไปได เพราะถาหากบุคคลมีความรูในเรื่องใด ก็จะนาํไปสูการการปฏิบัติที่ถูกตองและเหมาะสมย่ิงขึ้น 
(Lempp, 2005, pp.318-325, Prakash., et al., 2007, pp.186-189) และบุคคลน้ันตองใชขอมูลขาวสารชวย
ในการพิจารณา จึงจะสามารถตัดสินใจไดวาจะยอมรับหรือไมยอมรบัสิ่งนั้น สอดคลองกับการศึกษาความรู
เกี่ยวกับการบรจิาคอวัยวะของพยาบาลวิชาชีพในโรงพยาบาลเชียงรายประชานุเคราะห พบวา อยูในระดับ   
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ปานกลาง อาจเนือ่งมาจากความรูเกี่ยวกับการบรจิาคอวัยวะยังเปนเรื่องใหมสําหรับพยาบาลวิชาชีพและเปน
ความรูเฉพาะทางท่ีตองไดรับการศึกษาอบรมจึงจะเขาใจ (Thanyapat, Sutteeporn. & Visist, 2014) 
เชนเดียวกับการศึกษาความรูเกี่ยวกับการบริจาคอวัยวะของบุคลากรในโรงพยาบาล ที่กลุมตัวอยางสวนใหญเปน
กลุมวัยผูใหญที่มีประสบการณในการปฏิบัติงานในโรงพยาบาลมาแลวระยะหนึ่ง ทําใหมีประสบการณการ
รับทราบเร่ืองราวเก่ียวกับการบริจาคอวัยวะและเห็นความสําคัญของความรูเกี่ยวกับการบริจาคอวัยวะวามีสวน
เกี่ยวของกับตนเอง เนื่องจากชวยเพิ่มพูนความรูใหกับตนเองและสามารถถายทอดใหคนรอบขางรับฟงได 
(Khwanprapat, 2017, pp.55-64) 

การศึกษาความสัมพันธระหวางขอมูลทั่วไปของกลุมตัวอยางที่เกี่ยวของกับแรงจูงใจในการบริจาครางกาย
ของนักศึกษาในวิทยาลัยเทคโนโลยีทางการแพทยและสาธารณสุข กาญจนาภเิษก พบวา ความรูและทศันคติใน
การบริจาครางกายของนักศึกษา มีความสมัพันธกับแรงจูงใจในการบริจาครางกายอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ p < 0.01 (r =.197 และ .605 ตามลําดับ) นอกจากน้ีเมื่อวิเคราะหการถดถอยเชิงพหุคณู พบวา ตัวแปรที่
สามารถพยากรณปจจัยทีส่งผลตอแรงจูงใจในการบริจาครางกายของนักศึกษาในวิทยาลัยเทคโนโลยีทาง
การแพทยและสาธารณสุข กาญจนาภิเษก คือ ทัศนคติในการบริจาครางกายของนักศึกษา โดยสามารถพยากรณ
แรงจูงใจในการบริจาครางกายของนักศึกษาในวิทยาลัยเทคโนโลยีทางการแพทยและสาธารณสุข กาญจนาภิเษก 
ไดรอยละ 37.1 ผลการวิจัยนี้แสดงใหเห็นวา ตัวแปรดานทัศนคติในการบริจาครางกายเปนตัวแปรที่มคีวาม 
สําคัญทีส่งผลตอแรงจูงใจในการบริจาครางกายของนักศึกษา อาจเน่ืองจากนักศึกษาในวิทยาลัยเทคโนโลยีทาง
การแพทยและสาธารณสุข กาญจนาภิเษก สวนใหญนับถือศาสนาพุทธถึงรอยละ 94.84 อาจเน่ืองมาจากความ
เชื่อทางพุทธศาสนาท่ีสอนใหพุทธศาสนิกชนเรื่องการบริจาคหรือการถวายทาน ซึ่งสอดคลองกับการศกึษาเจตคติ
ตอการบริจาคอวัยวะของพยาบาลวิชาชีพในโรงพยาบาลเชียงรายประชานุเคราะห ที่มีเจตคติตอการบริจาค
อวัยวะอยูในระดับมาก โดยขอคําถามที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด คือ การบริจาคอวัยวะใหกับผูอื่นถือเปนการทําทานท่ี
สูงสุดอยางหน่ึง โดยผลการศึกษานี้พบวาพยาบาลวิชาชีพสวนใหญนับถือศาสนาพุทธ จึงอาจสงผลใหพยาบาลมี
เจตคติทีด่ีตอการบริจาคอวัยวะ ประกอบกับการไดรับการปลูกฝงทางดานจิตใจท่ีดีตั้งแตการเปนนักศึกษา
พยาบาล สอดคลองกับพ้ืนฐานชีวิตความเปนอยูของคนเชียงราย เนือ่งจากมีพระท่ีมีช่ือเสยีงสําคัญหลายทาน 
เชน ทาน ว.วชิรเมธี ผูเปนแกนนําหลักทางพุทธศาสนาในการประชาสัมพันธเรื่องพุทธศาสนากับการบริจาค
อวัยวะ จึงทําใหพยาบาลวิชาชีพมีแนวโนมเกิดความรูสึกท่ีดีตอการบริจาคอวัยวะ (Thanyapat, Sutteeporn. & 

Visist, 2014) และยังสอดคลองกบัการศึกษาทัศนคติของประชาชนท่ีมาบริจาคโลหติท่ีศูนยบริการโลหิตแหงชาติ 
สภากาชาดไทย โดยมีความเห็นวา การบริจาคโลหิต เปนการทําบญุใหทานที่มีผลานิสงส ผลของบุญซึ่งจะทําใหผู
บริจาคคนนั้น ไดรับความสุขใจท่ีไดใหชีวิตผูปวย จึงเหมือนเปนการทําบุญตออายุใหกับตนเอง ซึ่งจะทําใหตนเอง
มีสุขภาพท่ีแข็งแรงจากการที่ไดชวยตอชีวิตใหผูอื่น ไดมีโอกาสกระทาํความดีงาม เปนประโยชนเพื่อสังคม เปน
การนําหลักธรรมทางพระพุทธศาสนามาเช่ือมโยงในเรื่องของทําบุญใหทานดวยการบรจิาคโลหิต ในแงมุมมอง
ทางพระพุทธศาสนาน้ัน การไมยดึติดในสิ่งตางๆ โดยเฉพาะสิ่งที่เปนของเรา ท้ังอวัยวะและโลหิตถาหากเราไดให
หรือสละในสิ่งท่ีเปนของเราไปน้ัน ก็นับไดวาเปนสิ่งท่ีดี เปนการใหผลบุญอานสิงสอยางมาก (Aphinya, 2011) 
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โดยถึงแมการศึกษาครั้งนี้ ปจจัยสวนบุคคลดานศาสนาจะไมมีความ สัมพันธอยางมีนัยสําคัญทางสถิติกบัทัศนคติ
ในการบริจาครางกายของนักศึกษา แตเห็นไดวาทัศนคตมิีความ สาํคัญยิ่งในการทําใหเกิดแรงจูงใจในการบริจาค
รางกายของนักศึกษาในวิทยาลัยเทคโนโลยีทางการแพทยและสาธารณสุข กาญจนาภิเษก ในอนาคต หากมีการ
ใหความรูและประชาสัมพันธเกีย่วกับการบริจาครางกายในสื่อแขนงตางๆ โดยสอดแทรกความรูความเขาใจตาม
หลักวิชาการและศาสนา อาจเปนชองทางที่ชวยใหนักศึกษาท่ีจะเปนกลุมบุคลากรทางการแพทยในอนาคตและ
ประชาชนท่ัวไปมีทัศนคติตอการบริจาครางกายท่ีดีมากข้ึน สงผลตอการบริจาครางกายเพ่ือการศึกษาวิจัยและ
การรักษาทางการแพทยเพิม่ขึ้นดวยเชนกัน 
 

ขอเสนอแนะ 
ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช 

 ผลการศึกษาครั้งนี้พบวา นักศึกษาที่เรียนหลักสตูรตางกัน จะมีความรูในการบริจาครางกาท่ีแตกตาง
กัน และความรูและทัศนคติในการบริจาครางกายของนักศึกษา มีความสัมพันธกับแรงจูงใจในการบริจาครางกาย 
จึงควรมีการประชาสมัพันธและพฒันาสื่อประชาสัมพันธเกี่ยวกับการบริจาครางกาย เพื่อเพ่ิมพูนความรู ทัศนคติ
และแรงจูงในในการบรจิาครางกายของนักศึกษาใหเพิ่มมากยิ่งข้ึน 

ขอเสนอแนะในการทําวิจัยครั้งตอไป 
ควรมีการศึกษาตัวแปรอื่นๆ ที่อาจสงผลตอแรงจูงในในการบริจาครางกาย รวมทั้งควรมีการวิจัย

เพิ่มเตมิในกลุมประชาชนท่ัวไป 
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บทคัดยอ 

งานวิจัยนีม้ีวัตถุประสงคเพื่อทดลองการใชสื่อเสริมการเรียนรูดวยภาพชุดเพ่ือสงเสริมการเรียนรูภาษาอังกฤษดวย
ตนเอง และเพ่ือสํารวจความคิดเหน็ของครูและนักเรียนท่ีมีตอภาพชุดเสริมการเรยีนรูภาษาอังกฤษดวยตนเอง 
โดยมีครูภาษาอังกฤษ 1 คน และนักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 4 จํานวน 12 คน เขารวมโครงการวิจัย เครื่องมือ
ที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมลูวิจัยนี้ คือ 1) แบบทดสอบผลสมัฤทธ์ิภาษาอังกฤษ และ 2) แบบบันทึกความคิดเห็น
ของครูและนักเรียนท่ีมีตอการใชภาพชุด สวนการวิเคราะหขอมลูเชิงปริมาณใชสถิติ t-test ในการเปรยีบเทียบ
ผลสัมฤทธ์ิระหวางกอนใชและหลังใชภาพชุด สวนการวิเคราะหขอมลูเชิงคุณภาพใชการวิเคราะหเนื้อหา  
ผลการวิจัย พบวา หลังจากท่ีนักเรยีนใชภาพชุดแลวมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรยีนมากกวากอนเรียนอยางมนีัยสําคัญ 
สวนความคิดเห็นของทั้งครูและนกัเรียนที่มีตอภาพชุดเปนไปในเชิงบวก และภาพชุดดังกลาวยังสามารถพัฒนาให
นักเรียนมีการเรียนรูภาษาอังกฤษดวยตนเองอีกดวย  
 

 

คําสําคัญ : สื่อเสริมการเรียนรู / ภาพชุด / การเรียนรูภาษาอังกฤษดวยตนเอง / นักเรียนชั้นประถมศึกษา /      
              บริบทโรงเรียนตํารวจตระเวนชายแดน 
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ABSTRACT 

This research aims to experiment supplementary materials—flash cards in promoting learner 

autonomy of Grade 4 students at Betty Dumen Border Patrol Police School and to investigate 

both teacher’s and students’ opinions on the flash cards. The English teacher of Grade 4 and 

her 12 students participated in this research. The research instruments were 1) pretest and 

posttest 2) self-report of teachers’ and students’ opinions on the flash cards. The data were 

analyzed through t-test and content analysis. The results showed that the students’ posttest 

scores were significantly higher than pretest scores. The teachers’ and students’ opinions on 

the mentioned teaching materials were positive. This research also highlighted that these flash 

cards could also promote learner autonomy among these primary students.  
 

Keywords : Supplementary Materials—flash cards / Learner Autonomy /  

                 Primary Students / Border Patrol Police School Context 
 

ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
ภาษาอังกฤษมีความสําคัญมากยิ่งข้ึนตอสังคมไทยไมวาจะดานเศรษฐกิจ สังคม ภาษา และวัฒนธรรม 

เนื่องจากประเทศไทยไดเขาสูประชาคมอาเซียน ไทยแลนด 4.0 และการเรียนการสอนในศตวรรษท่ี 21 ดังนั้น
การเตรียมความพรอมและพัฒนาดานภาษาอังกฤษของเยาวชนและแรงงานไทยยอมมีความสาํคัญดวยเหมือนกัน 
ซึ่งในพระราชบัญญตัิการศึกษาไทย ปพุทธศักราช 2542 ไดระบุในมาตราที่ 4 เรื่องการเนนพัฒนาประเทศดวย
การพัฒนาคนและคุณภาพชีวิตใหมีการศึกษาตลอดชีวิต (Lifelong learning) ไมวาจะเปนการศึกษาในระบบ 
นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย (ONEC, 1999) ดังนั้น การพัฒนาคนใหมีการศึกษาตลอดชีวิตไดตาม
พระราชบัญญัติการศึกษาไทยยอมอาศัยทักษะการเรียนรู การใฝรู และการรูกลวิธีการเรยีนรู ซึ่งการเรยีนการ
สอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคญัมีหลากหลายรูปแบบและวิธีการตามทฤษฏีการเรียนรูและการเรียนการสอน
ภาษาอังกฤษเปนภาษาตางประเทศ (English as a Foreign Language) และทฤษฏีการเรียนรูดวยตนเอง 
(Learner autonomy) เปนทฤษฏีหน่ึงทีช่วยใหผูเรียนเปนศูนยกลางของการเรียนรู ที่มีกําเนิดมานานจากการ
เรยีนรูของผูเรียนภาษาผูใหญ (Holec, 1981) และมีนักทฤษฏี นักวิชาการไดนิยามคําวาการเรียนรูดวยตนเอง
อยางหลากหลาย (Benson, 2001; Benson & Voller, 1997; Little, 1991; Littlewood, 1996) ตลอดจน
นักวิจัยนํามาประยุกตใชกับการเรยีนการสอนภาษาอังกฤษเปนภาษาตางประเทศของผูเรียนผูใหญ ในระดับ
ปริญญาตรี (Quoc Tran and My Duong, 2018) และบัณฑิตศึกษา (Razeq & Ahmad, 2014) การศึกษา
ตอเนื่อง การศึกษาทางไกล การศกึษาท้ังในหลักสูตร นอกหลักสตูร ตามอัธยาศัย ในหองเรยีน และนอก
หองเรียนดวยวิธีการ (Mansour Almusharraf, 2018) และกระบวนการตางๆ (Yagcioglu, 2015) ทั้งใช
เทคโนโลยี (Farivar & Rahimi, 2015; Mohammad Hosein, 2017) และไมใชเทคโนโลยีในการสงเสริมทักษะ
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ภาษาอังกฤษ ดานการพูด การฟง การอาน การเขียน (Mohammad Hosein, 2017) รวมไปถึงดานการพัฒนา
คําศัพทของผูเรียน (Vela & Rushidi, 2016; Mansour Almusharraf, 2018)  

แมวาการสงเสรมิการเรียนรูดวยตนเองของผูเรียนภาษาอังกฤษเปนภาษาตางประเทศ ไดรับการสงเสริม
ในหลายๆ บริบทและระดับการศกึษา แตยังมีงานวิจัยท่ีสงเสริมการเรียนรูดวยตนเองของผูเรียนระดับ
ประถมศึกษาหรือเด็กเล็กมจีํานวนจํากัด (Lesley & Whitebread, 2000) ในงานวิจัยนี้ ผูวิจัยไดใชแนวคิด 
วิธีการสงเสริมการเรียนรูดวยตนเอง จากคํานิยามของ Nunan. (1996) และ Scharle & Szavbo. (2000) ที่มี
แนวคิดสอดคลองกันท่ีเกี่ยวกับระดับของการเรียนรูดวยตนเอง (Degrees of Learner Autonomy) ซึ่งได
นํามาใชในงานวิจัยนี้ คือ ความตระหนักรูและทัศนคติทีม่ตีอการเรียนรูภาษาอังกฤษดวยตนเองที่สามารถสงเสริม
และสนับสนุนไดในทุกระดับการศกึษาของผูเรียน 

ในดานการการสงเสริมการเขาถึงโอกาสทางการศึกษาและลดความเหลื่อมล้าํดานผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการ
ของนักเรยีนในถ่ินธุรกันดาร โดยเฉพาะนักเรียนชาติพันธุทีส่ังกัดโรงเรียนตํารวจตระเวนชายแดนเบ็ตตีดู้เมน 
ตําบลผาชางนอย อําเภอปง จังหวัดพะเยา ที่เปนพ้ืนท่ีบริการวิชาการที่ผูวิจัยสังกัด ในชวงกอนปงบประมาณ 
2557 นักเรียนชาติพันธุประสบปญหาการไมรูหนังสือหรือไมสามารถอานและเขียนภาษาไทยได ซึ่งเปนอุปสรรค
ในการเรียนสาระหลักอ่ืนๆ เชน คณิตศาสตร สังคม และภาษาอังกฤษ ตลอดจนการเรยีนรูภาษาท่ีสอง และ
ภาษาที่สาม ตอมาผูวจิัยยังไดรวมทีมวจิัยและดําเนินโครงการบริการวิชาการอื่นๆ จนสามารถแกไขปญหาการไม
รูภาษาไทยท่ีเปนภาษาแมของนักเรียนชาติพันธุที่ศึกษาอยูโรงเรียนนีไ้ด แตอยางไรก็ตาม สาระภาษาอังกฤษหรือ
ภาษาที่สามของนักเรียนชาติพันธุที่ศึกษาอยูในบริบทนี้ยังไมไดรับการแกไขปญหา ในปงบประมาณ 2559 ผูวิจัย
รวมกับผูบริหารไดดําเนินการวิเคราะหสภาพการจดัการเรียนการสอนภาษาอังกฤษในขณะนั้นท่ีผูเรียนไมไดเรียน
กับผูสอนทีไ่มมีความเช่ียวชาญในการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ จึงสงผลทําใหการจดัการเรียนการสอน
ภาษาอังกฤษของโรงเรียนในชวงเวลาน้ันและกอนหนานั้นไมมีประสทิธิภาพ ผูบริหารโรงเรียนจึงเปดอตัราจางครู
วิชาเอกภาษาอังกฤษจํานวน 2 คน เพื่อสอนภาษาอังกฤษใหแกผูเรยีนในระดับกอนปฐมวัยถึงชวงช้ันที่ 1 จํานวน 
1 คน และชวงช้ันท่ี 2 จํานวน 1 คน เพื่อแกไขปญหาการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษใหมีประสิทธิภาพ
มากยิ่งขึ้น  

ดังท่ีกลาวไวขางตน นักเรียนในบรบิทน้ีมีความคุนเคยในการเขารวมโครงการวิจัยการแกไขปญหา
ภาษาไทย และนักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 4 ในงานวิจัยนี้ในขณะน้ันกําลังเริ่มศึกษาในชวงช้ันท่ี 2 โดยมีครู
ภาษาอังกฤษคนใหมท่ีจบตรงสาขาวิชาเอกและเขามาปฏิบตัิงานไมนานนัก จึงเปนจุดเริม่ตนท่ีดีในการไดรับการ
กระตุนการเรยีนรูผานส่ือการสอนที่เหมาะสมกับผูเรยีน ดวยท้ังผูบรหิารโรงเรียน ผูวิจัยและผูสอนภาษาอังกฤษ
ไดวิเคราะหสภาพการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษท่ียังขาดแคลนส่ือการเรียนการสอนเพ่ือสงเสรมิการ
เรียนรูดวยตนเองนอกเวลาเรียนของผูเรียน ดวยผูเรียนเปนนักเรียนประจํา ซึ่งผูเรียนจะมเีวลาวางในการใชสื่อซึ่ง
สื่อการเรียนการสอนในงานวิจัยนีม้ีลักษณะเปนวสัดุ 2 มิติและภาพชุดที่ครูผูสอนภาษาอังกฤษท่ีเขารวมงานวิจัย
นีส้ามารถผลิตไดเอง อีกท้ังผูวิจัยมีความถนัดดานสงเสรมิการเรียนรูดวยตนเอง และผลการวิจัยที่ไดรบัยังจะ
สามารถทําใหผูวิจัย ผูสอนและผูบริหารโรงเรยีนสามารถสงเสริมการเรียนรูดวยตนเองของนักเรียนที่เขารวมวิจัย
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ไดอยางเหมาะสมกับบริบทและเปนแนวทางในการพัฒนานักเรียนชาติพันธุในบริบทนี้ใหเปนผูเรียนทีม่ีการเรียนรู
ตลอดชีวิตตอไป 
 

วัตถุประสงคของการวิจัย 
1. เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรยีนภาษาอังกฤษกอนและหลังการใชสื่อภาพชุดในการเรียนรู

ภาษาอังกฤษดวยตนเอง 
2. เพื่อสํารวจขอคิดเห็นของครูและนักเรียนท่ีมตีอภาพชุดเพ่ือสงเสริมการเรียนรูภาษาอังกฤษดวยตนเอง          

 

ขอบเขตการวิจัย 

ขอบเขตดานเน้ือหา 
 งานวิจัยนี้เปนการทดลองใชภาพชุดเพ่ือสงเสริมการเรียนรูภาษาอังกฤษดวยตนเองในดานความ
ตระหนักรูและทัศนคติที่มตีอการเรียนภาษาอังกฤษรูดวยตนเองตามคํานิยามของ Nunan. (1996) และ 
Scharle. & Szavbo. (2000)  

ขอบเขตดานประชากรและกลุมตวัอยาง 
 ประชากรท่ีใชในงานวิจัยนี้ คือ ครูผูสอนภาษาอังกฤษ จํานวน 1 คน และนักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 
4 จํานวน 12 คน  

ขอบเขตดานตัวแปร 
 ขอบเขตดานตัวแปรของงานวิจัยนี้ แบงเปน ตัวแปรตนและตัวแปรตาม ดังนี้ 
 ตัวแปรตน คือ ภาพชุด แผนการจดัการเรียนรูที่ครูภาษาอังกฤษท่ีเขารวมงานวิจัยเปนผูพัฒนาข้ึน และ
การจัดการเรียนรูของครูผูเขารวมการวิจัยโดยใชภาพชุด ซึ่งมีวัตถุประสงคในการสงเสริมการเรียนรูภาษาอังกฤษ
ดวยตนเองของนักเรียนผูเขารวมงานวิจัย 

 ตัวแปรตาม คือ 1) ผลสมัฤทธ์ิวิชาภาษาอังกฤษกอนและหลังการใชภาพชุดเสริมการเรียนรู 
ภาษาอังกฤษดวยตนเอง และ 2) ขอคิดเห็นของครูและนักเรยีนที่มตีอภาพชุดเสริมการเรียนรูภาษาองักฤษดวย
ตนเอง 
 

วิธีดําเนินการวิจัย        
งานวิจยันี้เปนการวิจัยเชิงกึ่งทดลอง (quasi-experimental design) ที่ใชการเก็บรวมขอมลูแบบ

ผสมผสาน (mixed-methods) ที่มีวิธีการขั้นตอนในการดําเนินการวิจัย เครื่องมือและการสรางเคร่ืองมือการ
วิจัย การเก็บรวบรวมขอมลูและการวิเคราะหขอมลู และรายละเอียด ดังนี้                                                        
 กลุมเปาหมาย 

           กลุมเปาหมายท่ีใชในงานวิจัยนี้ คือ ครูผูสอนภาษาอังกฤษ จาํนวน 1 คน และ นักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปท่ี 4 จํานวน 12 คน ดังรายละเอียด 

1) ครูผูสอนภาษาอังกฤษ จํานวน 1 คน ท่ีเขารวมงานวิจัยนี้เปนครูอตัราจางของโรงเรียนท่ี 
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สําเรจ็การศึกษาวิชาเอกภาษาอังกฤษโดยตรง มาปฏิบัติงานท่ีโรงเรยีนนี้ไดไมนานกอนท่ีจะเร่ิมดําเนินการวิจัยนี้ 
และไดรับมอบหมายใหสอนวิชาภาษาอังกฤษชวงช้ันท่ี 2 หรือช้ันประถมศึกษาปท่ี 4-6  

2) นักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 4 จํานวน 12 คน ไดเขารวมงานวิจัยนี้ ดวยครูผูสอนภาษาอังกฤษ 

ไดสอนชวงช้ันนี้อยูแลว  และนักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 4 น้ี เปนนักเรียนที่ไดรับการแกไขปญหาการไมรู
ภาษาไทย หรือไดเขารวมโครงการวิจัยของคณะศลิปศาสตรมากอนในการพัฒนาการอานออกเขียนไดภาษาไทย 
ดังนั้น จึงกลาวไดวานักเรียนกลุมนี้มีความคุนเคยกับการเขารวมงานวิจัยท่ีมีบุคคลภายนอกหรือคณะนักวิจัยมา
ดําเนินการวิจยั นักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 4 น้ีจึงมีความพรอมดานการรูภาษาไทย (ภาษาแม) และมีความ
พรอมในการไดรับการพัฒนาทักษะภาษาตางประเทศ (ภาษาอังกฤษ) ผานการเขารวมโครงการวิจัยนี ้
 แบบแผนการทดลอง 
          งานวิจัยนี้เปนการวิจัยกึ่งทดลอง โดยใชรูปแบบการทอลองแบบ One Group Pretest Posttest 

Design โดยมีการรวบรวมขอมลูทัง้เชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ โดยผูวิจัยออกแบบแผนการทดลองโดยเก็บ
รวบรวมขอมลูเชิงปริมาณ คือ การทดสอบผลสัมฤทธ์ิทางคําศัพทภาษาอังกฤษกอนและหลังจากครูไดใชภาพชุด
เสรมิการเรียนรูภาษาอังกฤษดวยตนเอง และวิเคราะหขอมลูโดยการใชสถิติ t-test ในการเปรยีบเทียบ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนภาษาอังกฤษกอนและหลังใชภาพชุดเสริมการเรียนรูภาษาอังกฤษดวยตนเอง สวนการ
เก็บรวบรวมขอมูลเชิงคณุภาพ คือ ครูและนักเรียนแสดงความคิดเห็นท่ีมีตอภาพชุดเสริมการเรียนรูภาษาอังกฤษ
ดวยตนเองผานแบบบันทึกความคิดเห็น (ปลายเปด) ในระหวางที่ครภูาษาอังกฤษใชแผนการเรียนรูหนวยการ
เรียนรูที่ 4 เรื่อง เสื้อผา จํานวนเรยีน 10 ช่ัวโมง โดยครูจะเปนผูรวบรวมแบบบันทึกความคิดเห็นของตนเองและ
ของนักเรียนใหแกผูวิจัยเพื่อทําการวิเคราะหขอมลูเชิงเนื้อหาตอไป                
 เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 

           เครื่องมือวิจัยท่ีใชในการวิจัยนี้ ไดแก 1) ภาพชุดเสริมการเรียนรูภาษาอังกฤษดวยตนเอง 2) แผนการ
จัดการเรียนรู 3) แบบทดสอบผลสัมฤทธ์ิวัดความสามารถดานคาํศัพท เรื่อง เสื้อผา และ 4) แบบบันทึกความ
คิดเห็นของครูและนักเรียนท่ีมีตอภาพชุดเสริมการเรียนรูภาษาอังกฤษดวยตนเอง ซึ่งมีวิธีการ ขั้นตอนการสราง
เครื่องมือตางๆ ดังรายละเอียด ตอไปน้ี 

         ภาพชุดเสริมการเรียนรูภาษาอังกฤษดวยตนเอง 
          ดังท่ีกลาวไวขางตน ผูบริหารโรงเรยีน ผูวิจัยและครผููสอนภาษาอังกฤษไดวิเคราะหสภาพปญหาใน
การจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษท่ียังขาดแคลนสื่อการเรยีนการสอน จึงมีความคิดเห็นตรงกันในหลายๆ 
ประเด็นเกี่ยวกับการสรางส่ือเสริมการเรยีนรูดวยตนเองใหแกนักเรยีนช้ันประถมศึกษาปท่ี 4 ท่ีเขารวมงานวิจัยนี้  
ดังนี้ 1) ลักษณะและรูปแบบของสือ่สงเสรมิการเรียนรูดวยตนเอง จะมีลักษณะเปนสื่อวัสดุ 2 มิติที่ทําจาก
กระดาษออน กระดาษเข็ง กระดาษสี หรือภาพชุด (flash cards) ที่ครูสามารถผลติข้ึนเองได ดวยหากเปนสื่อ
อิเล็กทรอนิกส หรือสื่อโสตทัศนูปกรณอื่นๆ โรงเรยีนยังมีขอจํากัดในดานคอมพิวเตอรที่ยังมีจํานวนไมเพียงพอ 
หรือผูเรียนไมสามารถใชไดอยางท่ัวถึง ดังนั้น สื่อที่ใชในงานวิจัยนี้จึงเปนภาพชุดที่ทําจากวัสดุกระดาษแข็ง 
กระดาษสีทีค่รูสามารถผลิตไดเองตามความคิดสรางสรรคและตามความสวยงามท่ีเหมาะสม โดยภาพชุดจะเนน
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การใชภาพจริงหรือภาพเสมือนจริงท่ีมีความเหมาะสมกับผูเรียนระดับประถมศึกษาท่ีสามารถเชื่อมโยง
ความหมายของรูปกับคําศัพทและเน้ือหาของบทเรียนในหลักสูตร อีกทั้งรูปภาพจะสามารถทําใหผูเรียนเกิดความ
เขาใจงาย กระตุนการเรียนรูไดดีผานการใชของนักเรียนและเหมาะสมกับกลวิธีการเรียนของผูเรียนระดับ
ประถมศึกษา 2) เนื้อหาและคําศพัทมีความสอดคลองกับหลักสูตรและหนังสือเรียน “Express English 4” 
หนวยการเรียน เรื่อง เสื้อผา  (clothes) และสอดคลองกับแผนการจัดการเรียนรูในหนวยการเรียนดังกลาว     
4) สถานท่ีจัดวาง ครูผูสอนไดจัดโตะเพ่ือนําภาพชุดไปวางในมุมใดมมุหนึ่งหลังหองเรียนประจาํช้ันของนักเรียน
ผูเขารวมวิจัย ติดปายและขอช้ีแจงในการใชเพื่อเชิญชวนใหนักเรียนใชภาพชุด และ 5) ดานเวลา นักเรียนไดใช
สื่อฯ นอกเวลาหรือนอกตารางเรียน ตามวันและเวลาท่ีนักเรียนสะดวก โดยอาจะมหีรือไมมีครูเปนผูควบคุมการ
ใชสื่อฯ ดังกลาว    
          ดานการประเมินคุณภาพของภาพชุดเสริมการเรียนรูภาษาอังกฤษดวยตนเอง ผูวิจัยสรางแบบประเมิน
ความสอดคลองระหวางรายการประเมินกับคุณภาพของภาพชุดเสรมิการเรียนรูภาษาอังกฤษดวยตนเอง 
ตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเน้ือหา โดยหาคาดัชนีความสอดคลอง (IOC) จากผูเชี่ยวชาญจํานวน 3 ทาน กําหนด
เกณฑความสอดคลองที่ 0.50 ข้ึนไป โดยพบมีคาความสอดคลองระหวาง 0.67-1.0 และมีคา IOC รวมเทากับ 
0.75  หากมีขอเสนอแนะ ผูวิจัยไดใหครูผูสอนปรับและแกไขตามขอเสนอแนะ กอนที่จะนําไปใชดําเนินการวิจัย 
 แผนการจดัการเรียนรู 
 ครูผูสอนไดจัดทําแผนการจัดการเรียนรูจํานวน 1 แผน ใหสอดคลองกับ 1) วัตถุประสงคการวิจยั   
2) เนื้อหาและคําศัพทในหลักสูตรและหนังสือเรียน หนวยการเรียนรูที่ 4 เรื่อง เสื้อผา จํานวนเรียน 10 ช่ัวโมง  
3) ภาพชุดเสริมการเรียนรูภาษาอังกฤษดวยตนเอง 4) แบบทดสอบคําศัพทและเนื้อหา เรื่อง เสื้อผา และ        
5) บริบทของโรงเรียนและนักเรยีน  
 หลังจากท่ีครผููสอนจดัทําแผนการจัดการเรียนรูเรยีบรอยแลวนั้น ผูวจิัยไดนําแผนการจัดการเรยีนรู
พรอมดวยภาพชุดใหผูเช่ียวชาญจาํนวน 3 ทานตรวจคุณภาพของเครื่องมือผานแบบประเมินความสอดคลอง
ระหวางรายการประเมินกับคุณภาพแผนการจัดการเรียนรู กําหนดเกณฑความสอดคลองที่ 0.50 ข้ึนไป โดยพบมี
คาความสอดคลองระหวาง 0.67-1.0 และมีคา IOC รวมเทากับ 0.85 หากมีขอเสนอแนะ ผูวิจยัไดใหครูผูสอน
ปรับและแกไขตามขอเสนอแนะ กอนท่ีจะนําไปใชดําเนินการวิจัย 
 แบบทดสอบวัดความสามารถดานคําศัพทและเนื้อหา เรื่อง เสื้อผา 

1) ครูภาษาอังกฤษไดสรางแบบทดสอบวัดความสามารถดานคําศัพทและเน้ือหาในหนวยการ 
เรียนเรื่อง clothes เปนแบบปรนัยชนิดเลือกตอบ 4 ตัวเลือก จํานวน 10 ขอ 2) ตรวจสอบคุณภาพของ
แบบทดสอบฯ และประเมินความสอดคลองระหวางขอสอบกับจดุประสงคการเรยีนรูและนํามาหาคาดัชนีความ
สอดคลองจากผูเชี่ยวชาญ 3 ทาน และมีคา IOC ระหวาง 0.67-1.00 หากมีขอเสนอแนะ ผูวิจัยไดใหครผููสอน
ปรับและแกไขตามขอเสนอแนะ กอนท่ีจะนําไปทดสอบกอนและหลงัเรียน 3) หาคาความยาก (p) คาอํานาจ
จําแนก (r) และคาความเชื่อมั่น (KR-20) ซึ่งไดผลการวิเคราะหคาความยาก (p) อยูระหวาง 0.57-0.76          
คาอํานาจจําแนก (r) อยูระหวาง 0.43-0.75 และคาความเช่ือมั่นของแบบทดสอบทั้งฉบับเทากับ 0.84 
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 แบบบันทึกความคิดเห็น  
 1) ผูวิจัยไดออกแบบแบบบันทึกความคิดเห็น เปนคําถามปลายเปดเพื่อใหครูบันทึกขอคิดเห็นใน
ระหวางการสอนในช้ันและบันทึกขอสังเกตในระหวางที่นักเรียนใชภาพชุดนอกเวลาเรยีน สวนการบันทึก
ขอคิดเห็นของนักเรียนนั้น ผูวิจัยไดขอใหครูผูสอนช้ีแจงแกนักเรียนหรือติดคําอธิบายเก่ียวกับการบันทึกในแบบ
บันทึก ณ บริเวณที่จดัวางภาพชุด และครเูก็บรวบรวมขอคิดเห็นของตนเองและของนักเรียนเพื่อนํามาใหผูวิจัย
วิเคราะหขอมูลตอไป  
 2) ตรวจสอบคณุภาพของแบบบันทึกความคิดเห็น และประเมินความสอดคลองและนํามาหาคาดัชนี
ความสอดคลองจากผูเชี่ยวชาญ 3 ทาน กําหนดเกณฑความสอดคลองที่ 0.50 ขึ้นไป โดยพบมีคาความสอดคลอง
ระหวาง 0.67-1.0 หากมีขอเสนอแนะ ผูวิจัยไดปรบัแกไขกอนท่ีจะนําไปใหครูและนักเรียนใชบันทึกความคิดเห็น
ที่มีตอสื่อวัสดุและภาพชุดตอไป  
 การเก็บรวบรวมขอมลู 

 ดังท่ีไดกลาวไว การเก็บรวบรวมขอมูลในงานวิจัยนี้ แบงเปนการเก็บรวบรวมขอมลูเชิงปริมาณและ
เชิงคุณภาพ โดยผูวิจยัมีวิธีการเก็บรวบรวมขอมลู ดังนี้ 1) ขอหนังสือขอความอนุเคราะหผูอํานวยการโรงเรียน
ตํารวจตระเวนชายแดนเบต็ตี้ดเูมนในการเก็บรวบรวมขอมูล 2) ดําเนินการทดลองและเก็บขอมลูเชิงปริมาณจาก
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรูกอนใชแผนภาพ 3) ระหวางการจัดการเรียนการสอน ครูและนักเรียนจะใชแบบบันทึก
ความคิดเห็นในการสะทอนคิดความคิดเห็นทีม่ีตอการใชแผนภาพเสริมการเรียนรูภาษาอังกฤษดวยตนเอง ซึ่งครู
จะเปนผูรวบรวมแบบสะทอนคิดทัง้ของตนเองและนักเรียนในผูวิจัยวเิคราะหขอมูลเชิงคณุภาพตอไป และ        
4) ครูดําเนินการทดสอบหลังเรียน 

 การวิเคราะหขอมลู 

 ผูวิจัยดําเนินการวิเคราะหขอมูลตามวัตถุประสงคการวจิัย ดังน้ี  
 1. การเปรียบเทียบผลสมัฤทธ์ิทางการเรยีนภาษาอังกฤษกอนและหลังการใชสื่อเสริมการเรียนรู  
วิเคราะหขอมูลโดยใช t - test 

 2. การสํารวจทัศนคติของครูและนักเรียนท่ีมีตอสื่อเสริมการเรียนรูเพื่อสงเสรมิการเรียนรู 
ภาษาอังกฤษดวยตนเอง วิเคราะหขอมูลโดยการวิเคราะหเนื้อหา (content analysis) โดยแยกเปนขอๆ ดังนี้  
  2.1 นําขอความท่ีท้ังครูและนักเรยีนท่ีไดเขียนบันทึกความคิดเห็นมาจัดกลุมขอความท่ีม ี

เนื้อหาคลายๆ กัน (grouping)  
  2.2 จากนั้นจัดลําดับและแยกแยะเปนประเภทหรือหัวขอ (categories) ผูวิจัยไดวิเคราะห  
ตีความ และจัดหมวดหมูขอมูลตามหัวขอหลัก หัวขอรอง  
  2.3 ผูวิจัยเขียนพรรณาความและนําเสนอผลการวจิัยตามหัวขอหลกัและหัวขอรองที่ได
แยกแยะไว โดยผูวิจัยไดใชการกําหนดรหสั (participant coding) แทนช่ือนักเรียนผูเขารวมโครงการวิจัยตาม
หลักจรยิธรรมการวิจยัในมนุษย  
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สรุปผลการวิจัย 

 ในสวนน้ีจะรายงานผลการวิจัยตามวัตถุประสงคการวิจยั ท้ัง 2 ขอ ดังนี ้
 วัตถุประสงคการวิจัย ขอ 1 : ผลสมัฤทธ์ิของนักเรียนกอนและหลังการใชภาพชุด  
 ดังท่ีกลาวไวแลวถึงวิธีการ/ขั้นตอนการสรางสื่อเสริมการเรียนรู และการทดสอบความรูดานคําศัพท
กอนและหลังการใชสื่อเสริมการเรยีนรูดวยภาพชุด ซึ่งครูไดเลือกสรางสื่อเสริมการเรียนรูประกอบการเรียนรู
หนวยการเรียน “clothes” ในหนังสือเรียนวิชาภาษาอังกฤษช้ันประถมศึกษาปท่ี 4 โดยมีวตัถุประสงคเพื่อใช
เปนสื่อเสริมการเรียนรูนอกเวลาเรียนหรือยามวาง และจัดวางสื่อเสริมการเรียนรูเปนมุมไวหลังหองเรียนของ
นักเรียนดังกลาว และครูไดทําการทดสอบความรูกอนใชภาพชุดและหลังใชภาพชุด ดังตารางท่ี 1 แสดงผลการ
ทดสอบกอนและหลังการใชสื่อเสรมิการเรียนรูภาษาอังกฤษดวยภาพชุดตามคาสถิติ t -test  
 

ตารางที่ 1 ผลการทดสอบกอนและหลังการใชภาพชุดเพื่อสงเสริมการเรยีนรูภาษาอังกฤษดวยตนเอง 
 

ผลสัมฤทธิก์ารเรียนภาษาอังกฤษ จํานวน คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน t  Sig. 

กอน 12 2.17 1.03 -7.41 0.000*** 

หลัง 12 7.42 2.23 

เฉลี่ยรวม 12 4.80 1.63 

              *** P < 0.001 
 

 ตารางที ่1 แสดงผลสมัฤทธ์ิกอนและหลังการทดสอบหลังจากท่ีครูใชภาพชุดเสริมการเรียนรูภาษาอังกฤษ
ดวยตนเองจากผลการทบสอบความแตกตางของคาเฉลีย่ดวยสถิติ t-test พบวานักเรยีนมผีลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนจากการที่ครูใชสื่อฯ ทั้งกอนเรียนและหลังเรียนมีความแตกตางกันอยางมีนัยยะสําคัญทางสถิติที่ระดับ 
0.001 หรือระดับความเช่ือมั่นรอยละ 99.99  ดังนั้น นักเรียนท่ีใชสื่อเสริมการเรียนรูมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรยีนที่ดี
ขึ้น แสดงใหเห็นถึงประสิทธิภาพของสื่อการเรียนรูที่สามารถยกระดับผลสัมฤทธิ์ดานวิชาการ และสื่อการเรียนรู
ดวยภาพชุดดังกลาวมีความเหมาะสมกับสภาพบริบทและสภาพของผูเรยีน ดังที่จะไดกลาวตอไปในดานขอมูลเชิง
คุณภาพ 

  วัตถุประสงคการวิจัยขอท่ี 2 : ขอคิดเห็นของครูและนักเรียนท่ีมีตอสื่อการเรียนรูดวยภาพชุด 

 นอกจากผลสัมฤทธ์ิที่แสดงขอมลูเชิงปริมาณแลว ในดานขอมูลเชิงคณุภาพจากแบบบันทึกความ
คิดเห็นการใชสื่อเสริมการเรยีนรูดวยภาพชุดของครูที่ไดบันทึกขอสังเกตเกี่ยวกับผลการทดสอบกอนเรยีน พบวา 
“จากผลการทดสอบ นักเรียนมคีวามรูและเขาใจคําศัพทเรื่อง clothes นอยมากทําใหสอบไดคะแนนนอย…” 

ดังนั้น สื่อเสริมการเรียนรูดวยภาพชุดทีค่รูสรางขึ้นมาตามรูปแบบและลักษณะที่ไดวเิคราะหผูเรยีนและบริบทไว 
จึงถือไดวาภาพชุดมผีลกระทบแกนักเรียนในการยกระดับผลสมัฤทธ์ิการเรียนรูภาษาอังกฤษและความคิดเห็นท่ี
สะทอนถึงทัศนคติที่ดีตอการใชภาพชุดของทั้งนักเรียนและครู ดังนั้นผูวิจัยจึงขอนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูล
เชิงคุณภาพตามประเด็นหลักและประเด็นยอยท่ีไดจากการวเิคราะหเนื้อหา ดังนี้  
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 ทัศนคติของครูและนักเรียนในดานตางๆ  
               โดยภาพรวมภาพชุดที่ครูสรางขึ้นมานั้นมีสวนชวยหรือสงเสริมใหเกิดทัศนคติในทางท่ีดีหรือดานบวก
มากกวาดานลบตามประเด็นยอยตางๆ ดังน้ี 

- ผูเรียนมคีวามกระตือรือรนและมีความสนใจเรียนในหองเพ่ิมมากขึ้น 

 จากการสังเกตการณการเรียนการสอนและพฤติกรรมของนักเรียน ครูใหขอสังเกตวา นักเรียน
ของตนมีความสนใจในการเรียนเพิ่มมากขึ้นในระหวางเรียนหรือในช้ันเรียน นักเรียนเรียนอยางมีความสนุกมาก
ขึ้น ทําใหมีความสนใจเรียนมากขึน้จนเกิดความรูความเขาใจในหองเรียนเพิ่มมากข้ึน หลังจากท่ีนักเรยีนใชสื่อ
เสรมิการเรียนรูดวยภาพชุดนอกหองเรียนและกลับมาเรียนในหอง/ในระบบ/ในครั้งถัดไป ดังคํากลาวของครู  
 

 

 

...นักเรียนมีทาทางสนใจและสนุกสนานกับการเรียน มีการโตตอบกบัผูสอนดีขึ้นมากกวาการ 
เขียนบนกระดาน เพราะสื่อเสรมิการเรยีนรูที่ใชมีรูปภาพประกอบ ทาํใหนักเรียนสามารถเดาคาํตอบจากรูปภาพ
ไดเมื่อผูสอนซักถาม ทําใหผูสอน สอนงายขึ้นและทําใหนักเรียนต้ังใจเรียน... 
 

...สื่อเสริมการเรียนรูเปนรูปแบบ pop-up เปนสื่อฯ เลี่อนโดยจะมทีั้งรูปภาพและตัวอักษร 
ใหนักเรียนดูและใชสื่อฯ...ใหนักเรยีนไดฝกสะกดคํา และเรียงคําศัพท วันน้ีนักเรียนมีความสนุกสนาน และ
สามัคคีกันมาก และผูสอนกร็ูสึกมคีวามสุขท่ีเห็นนักเรียนย้ิมสนุกสนานกับการเรยีน 
  โดยสรุป จากพฤติกรรมในการเรียนภาษาอังกฤษในทางที่ดีของนักเรียนท่ีครูไดกลาวถึง ทําใหครู
รูสึกมีความสุขท่ีเห็นผูเรียนของตนมีความสนุกในการเรียน งานวิจัยนี้จึงสามารถยืนยันไดวาการสรางหรือผลิตสื่อ
เพื่อสงเสริมการเรียนรูดวยตนเองจะชวยสรางบรรยากาศที่ดีในการเรียนภาษาอังกฤษในหองเรียน หองเรียน
ภาษาอังกฤษมีความเปนมติรกับผูเรียน การเรียนไมเครงเครียด และนักเรียนไดความรู เกิดความเขาใจ และสิ่งที่
สําคัญคือ นักเรียนสามารถจดจําคาํศัพทและเนื้อหาไดแมนยํามากยิ่งข้ึน  จนทําใหครูเห็นพัฒนาการดานภาษา
และดานการรูคําศัพทของผูเรียน และผูวจิัยยังสามารถกลาวไดอีกวาสื่อเสริมการเรียนรูดวยภาพชุดในงานวิจัยนี้
มีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงคการวิจัยนี้ทั้งในแงความแตกตางทางผลสมัฤทธ์ิในการเรยีนภาษาองักฤษกอน
และหลังใชสื่อภาพชุดฯ ดังวัตถุประสงคการวิจยัขอที่ 1 (ดูตารางที ่1) และในแงความคิดเห็นเชิงบวกของครูและ
นักเรียนท่ีมีตอสื่อภาพชุด ดังวัตถปุระสงคการวิจัยขอที่ 2 ที่นําเสนอน้ี   

- การเช่ือมโยงความรูเกาและใหมจากการใชสื่อซ้ําๆ 

 โดยภาพรวมแมวาครไูดสรางสื่อเสริมการเรียนรูประกอบการสอนในหลักสตูรเพียงบทหรือหนวย
การเรียนรูเดียวจาก 8 หนวยการเรียนรูในหนังสือเรียนภาษาอังกฤษช้ันประถมปที่ 4 และไมไดครอบคลุมเนื้อหา
ทั้งหมดของภาคการศึกษาดวยขอจํากัดของระยะเวลาการดําเนินการวิจัย แตอยางไรก็ตามขอมูลทีไ่ดรบัจากท้ัง
แบบบันทึกความคิดเห็นของครูและนักเรียน แสดงใหเห็นวา นักเรียนสามารถเช่ือมโยงความรูและประโยชนที่ได
จากการใชสื่อเสริมการเรียนรูดวยภาพชุดไดคอนขางดรีะหวางการเรียนนอกหองเรียน สูการเรียนในหองเรียน ดัง
คํากลาวของครูและนักเรยีนที่อางถึงการใชสื่อเสริมการเรียนรูไดอยางสอดคลองกัน 
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วันน้ีใหนักเรียนแสดงบทบาทสมมุติและสรางรานขายเคร่ืองแตงกายโดยใชสื่อฯ ที่ผูสอน 
สรางขึ้นและนําบทสนทนาท่ีฝกในช่ัวโมงท่ีผานมานํามาสนทนากันเปนกลุม นักเรยีนสามารถทําไดดีและมี
พัฒนาการในการพูดดีขึ้น... 
 

ใชเลนเกมส ใชแสดงบทบาทสมมตุิ ทํารานขายของ (BB03) 
 

 จากคํากลาวของครูและนักเรียน (BB03) สะทอนใหเห็นวา นักเรียนสามารถเพิ่มเติมความรูเกาสู
ความรูใหม จากการไดทบทวนความรูเกาซ้ําๆ จะทําใหนักเรียนสามารถเช่ือมโยงความรูเกากับประสบการณทาง
ภาษาใหมๆ ได และยังทําใหสามารถเช่ือมโยงระหวางการเรียนรูดวยตนเองนอกหองเรียนกับการเรียนใน
หองเรียนในระบบผานสื่อเสริมการเรียนรูดวยภาพชุดดังกลาว 

- การเรียนรูดวยตนเองนอกช้ันเรยีน 

 นอกจากประเด็นความเช่ือมโยงความรูเกาและใหมแลว ขอมูลจากแบบบันทึกความคิดเห็นยัง
ช้ีใหเห็นวาการเรยีนรูดวยตนเองของนักเรียนเกิดขึ้นนอกช้ันเรยีนดวยการใชสื่อภาพชุดเสริมการเรียนรูที่ครูผลิต
ขึน้มา 
 

ใชเลนเกมสทายคําศัพทกับเพื่อนในหองตอนเวลาวางจากการเรียน ทําใหไดฝกสะกด 
คําศัพทไดเรียนคําศัพทดวยตัวเอง (BB01) 
 

ใชในการคนหาความหมายของศัพท…และสามารถเรียนรูดวยตนเองได (BB03) 
 

 จากท่ีนักเรียน 2 คนไดแสดงความคิดเห็นในแบบบันทึกความคดิเห็นนั้น ช้ีใหเห็นวาหากครู
สามารถผลิตสื่อเสริมการเรียนรูใหผูเรยีนสามารถนํามาใชไดงายและสะดวก พฤติกรรมการใชภาพชุดนอก
หองเรียนของนักเรียน ยอมนํามาสูทัศนคติที่ดีและเกดิความตระหนกัในการเรียนรูดวยตนเอง หรือมีโอกาสที่จะมี
ประสบการณเรยีนรูดวยตนเองนอกหองเรียนมากหรือบอยครั้งยิ่งข้ึน ซึ่งจะสงผลตอผลสมัฤทธ์ิทางวิชาการดวย 
จากผลคะแนน t-test ที่แสดงใหเห็นในตารางท่ี 1 นักเรียนสวนใหญมีผลสมัฤทธ์ิที่เพ่ิมขึ้นอยางมีนัยยะสําคัญ 
และเมื่อเปรียบเทียบขอมลูผลการทดสอบหลังเรียนของนักเรียน BB03 ดังกลาวกับขอมูลเชิงคุณภาพท่ีนักเรียน 

BB03 ไดเขียนบันทึกความคิดเห็นช้ีใหเห็นวาการไดใชภาพชุดในการเรียนรูดวยตนเองของนักเรียนบอยๆ ในการ
เลนเกมสคําศัพทและคนหาความหมายของศัพท ทําใหนักเรียนเกิดความรูใหมและมีทัศนคติที่ดตีอการใชภาพชุด
เสรมิการเรียนรูภาษาอังกฤษดวยตนเองนอกเวลาเรียน เพราะครูใชรูปภาพเปนองคประกอบหลัก จึงทําใหมี
ความงายตอความเขาใจและการจดจําศัพทของนักเรียน และเมื่อมีการทดสอบความรูและความเขาใจ จึงทําใหมี
ผลสัมฤทธ์ิที่ดีขึ้น งานวิจัยนี้จึงสามารถยืนยันไดวาครูสรางสื่อเสริมการเรียนรูดวยภาพชุดไดเหมาะสมกับผูเรียน
และบริบทของโรงเรียน ทําใหนักเรียนมีประสบการณการรียนรูดวยตนเองนอกหองเรียนหรอืนอกเวลาเรียนไม
มากก็นอย และสามารถเกิดขึ้นไดแมวานักเรียนจะเปนนักเรียนในระดับช้ันประถมศึกษาตอนตน ที่อยูในบริบทท่ี
มีขอจํากัดตอการเรียนรูก็ตาม 
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- ภาพชุดมีความสวยงามและนํามาใชไดงาย 
 นอกจากผลสัมฤทธ์ิภาษาอังกฤษท่ีเพ่ิมมากข้ึนแลว ประเด็นความสวยงาม การใชงายและสะดวก 
ดังคําพูดของนักเรียน BB03 “จากรูปภาพ เขาใจงายข้ึน สสีวยงามนาสนใจ อานงาย...” และความนาใชของภาพ
ชุดอาจเปนปจจัยทีส่ําคัญอยางหน่ึงที่ทําใหนักเรียนเกิดขอคิดเห็นและทัศนคติที่ดี เพราะครูจัดทําและจดัวางใน
สถานท่ีที่นักเรียนจะนํามาใชไดงายและสะดวกทีส่ามารถดึงดูดความสนใจจากผูเรยีน นักเรียนแสดงความสนใจ 
ชอบสื่อเสรมิการเรียนรูที่มีรูปภาพ โดยเฉพาะภาพชุด (flash cards) ที่สงผลตอความเขาใจ (คําศัพท) ไดงายมาก
ขึ้น ดังจะกลาวในประเด็นถัดไป  
 

- นักเรียนมีความเขาใจคําศัพทไดงายมากข้ึน 

  จากการบันทึกของนักเรียน นักเรยีนใชสื่อเสรมิการเรียนรูแลวรูสึกวาสื่อเสริมการเรยีนรูที่ใชมี
ความอานงายและเขาใจความหมายของศัพทที่ปรากฏในส่ือเสริมการเรียนรูไดงายมากขึ้น และชวยดานการ
สะกดคาํ  
 

                ใชหาความหมายคําศัพท สื่อฯ การสอนเขาใจงาย เพราะมรีูปภาพ (BB08) 
 

ทั้งนี้นักเรียนคนเดยีวกันน้ียังเปรียบเทียบการใชภาพชุดสามารถเสริมการเรียนรูกับหนังสือเรยีน
ในหลักสูตรดวยวา  

 

                ทําแบบฝกหัดในหนังสืออานยาก ใชสื่อฯ ชวยหาคําศัพทงายมาก (BB08) 

ใชสื่อการสอนของครู ฝกสะกดคาํศัพท เขาใจความหมายคาํศัพทงาย เพราะดูจากภาพ 
(BB03) 

          ...ดูจากภาพและคาํศัพทภาษาอังกฤษทําใหรูความหมายของคําศัพท (BB04) 
 

จากปรากฏการณใชภาพชุดเพื่อสงเสริมการเรียนรูดวยตนเองของนักเรียนนอกเวลาเรยีน และ
นักเรียนเกดิการเรียนรูและเช่ือมโยงความหมายของคําศัพทกับภาพ สะทอนใหเห็นวานักเรียนในบริบทน้ี 
สามารถเรียนคําศัพทจากภาพ มีการเรยีนรูผานการเชื่อมโยงและระหวางภาพ/บัตรภาพ/รูปภาพท่ีปรากฏในสื่อ
เสรมิการเรียนรูและความหมายของคําของภาพท่ีเห็น ดังนั้น ปรากฏการณนี้จึงช้ีใหเห็นวา การผลิตสือ่เสริมการ
เรียนรูทีเ่หมาะสมกับบริบทมสีวนชวยในการเรียนรูภาษาอังกฤษของนักเรียนท่ีนี่อยางมาก และอาจสรุปไดวาครู
เปนผูที่มีบทบาทสําคัญตอการสงเสริมการเรียนรูดวยตนเองของนักเรียนในบริบทฯ ดังกลาว หรืออาจกลาวไดวา
การเสริมตอของคุณครูนอกหองเรยีนเปนปจจัยทีส่ําคัญประการหนึ่งในการสงเสริมการเรยีนรูภาษาอังกฤษดวย
ตนเองของนักเรียนช้ันประถมวยั 

- บทบาทของครูผูสอน 

 ในประเด็นน้ี งานวิจัยนีย้ังสามารถแสดงใหเห็นถึงบทบาทครูที่มีความสาํคัญตอการสงเสริมผูเรียน
ภาษาในการเรียนรูภาษาอังกฤษดวยตนเองเปนอยางมาก โดยในลําดับแรก ครผููสอนภาษาอังกฤษในงานวิจัยนี้ได
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ประเมินและวเิคราะหผูเรียน สถานการณ  บริบทและสภาพของการเรียนการสอนวิชาภาษาอังกฤษ และได
วิเคราะหวาสื่อเสริมการเรียนรูทีจ่ะใชในงานวิจัยนี้ควรเปนสื่อเสรมิการเรยีนรูในรูปแบบไหนท่ีจะมีความ
เหมาะสมกับสิ่งที่ไดวิเคราะหในลําดับแรก ในลําดบัตอมาครูสรางสื่อการเรียนรูดวยตนเองท่ีมีรูปภาพ และมีความ
หลากหลาย หรือหากเปนบัตรคําหรือสื่อสําเร็จรูปก็ควรมีภาพเสมือนจริง เพราะครูคิดวานักเรียนนาจะโยง
ความหมายของรูปจากสื่อการเรยีนรูได ครูจัดหาสถานท่ีที่เหมาะสมในการนําสื่อการเรียนรูไปวางไวใหนักเรียนมา
ใช ใหมีความสะดวก หยิบใชงาย ซึ่งในงานวิจัยนี้ใชโตะและจดัเปนมุมของสื่อการเรียนรู เรื่อง clothes ให
นักเรียนไดเรียนรูไดดวยตนเองนอกเวลาเรียนหรือยามวาง 
 นอกจากน้ี เมื่อครูไดนําสื่อเสริมการเรียนรูไปใชกับนักเรียน ครไูดสังเกตการสอนและนักเรียนของ
ตนและไดบันทึกการสังเกตลงในแบบบันทึกความคิดเห็น สถาพและพฤติกรรมของผูเรียนในขณะท่ีใชสื่อการ
เรียนรู ซึ่งยังแสดงใหเห็นถึงความสามารถของครูผูเขารวมโครงการวิจัยนี้ท่ีเปนผูรูจักสะทอนคิด (reflection) 
ดานการจดัการเรียนการสอน และพัฒนาการดานการเรียนของนักเรียนของตน มีการคิดวิเคราะห (critical 

thinking) มกีารแกไขปญหาของผูเรียนจากการสังเกตการณ อันจะนําไปสูคณุสัมบัติของครผููสอนภาษาท่ีมีการ
เรียนรูดวยตนเอง (teacher autonomy) และความกาวหนาในวิชาชีพครูตอไป (teacher professional 

development) ดังคํากลาวของครูที่เขียนไวในแบบบันทึกความคิดเห็น   
  

…มีนักเรียนบางคนท่ียังทําไดไมดี คือ BB05 และ BB01 ที่ยังทําคะแนนไดนอย แตมีการ 
พัฒนาและมีคะแนนสูงกวากอนเรยีน เนื่องจากนักเรียน 2 คนนี้ เปนนักเรียนที่มีปญหาการเรียนดานภาษาไทย
และไดเขาเรียนวิชาภาษาอังกฤษไมพรอมกับเพื่อนในหองเรียน ทําใหมีพัฒนาการในการเรียนชากวาเพื่อนใน
หองเรียน  
 

อภิปรายผลการวิจัย 
การวิจัยกึ่งทดลองโดยการนําเครื่องมือการวิจัย คือ สื่อเสริมการเรียนรูภาษาอังกฤษดวยภาพชุด ที่ผาน

กระบวนการวิเคราะหและสังเคราะหที่ดีทําใหครสูามารถออกแบบสือ่การเรียนรู วางแผนและจัดการเรียนการ
สอนใหมีความเหมาะสมกับบริบทและผูเรียน ทําใหการทดสอบหลังเรียนมากกวากอนเรียน ซึ่งสอดคลองกับ
งานวิจัยดานการทดลองทีพ่บวาคะแนนทดสอบหลังการใชภาพชุดมากกวาคะแนนกอนใชภาพชุด 

ในแงของขอคิดเห็นของครูและนักเรียนที่มตีอสื่อเสริมการเรียนรูดวยภาพชุดเปนไปในทางบวก แสดงให
เห็นวาสื่อเสรมิการเรียนรูดวยภาพชุดที่ครูสรางขึ้นมีความหมายตอผูเรียนเปนสวนใหญ ทําใหผูเรียนเหน็
ประโยชน (Williams & Burden, 1997) จึงทําใหนักเรียนที่เขารวมโครงการวิจัยนีม้ีความสนใจเรียน
ภาษาอังกฤษมากย่ิงขึ้นและเปลี่ยนแปลงบทบาทในหองเรียนโดยมีความกระตือรือรนในการเรียนมากข้ึน 
(Yagcioglu, 2015) จนเกิดทัศนคติที่ดี (Klaudia & Huw, 2007) และสามารถพัฒนาผูเรียนในแงของการเรยีนรู
ดวยตนเองตอไปในการใชสื่อเสริมการเรยีนรูภาพชุดดังกลาว เชน นักเรียน BB01 และ BB03 ซึ่งนอกจาก
นักเรียนท้ัง 2 คน จะเห็นประโยชนดานวิชาการแลวนั้น การใชสื่อเสริมการเรียนรูบอยๆ หรือการใชสื่อเสรมิการ
เรียนรูยังทําใหเกิดการเรียนรูภาษาอังกฤษดวยตนเอง จากการมีทัศนคติที่ดีเปนเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม  
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(Scharle & Szavbo, 2000) ซึ่งหากนักเรียนทั้ง 2 คนนี้ไดรับการกระตุนหรือฝกฝนการเรียนรูดวยตนเองอยาง
สม่ําเสมอ จะสามารถพัฒนาระดับการเรียนรูดวยตนเองในข้ันสูงตอไป (Nunan, 1996; Scharle & Szavbo, 

2000) และสงผลใหเปนผูมีการเรยีนรูตลอดชีวิตแมอยูจะอยูในสิ่งแวดลอมทางการเรียนรูที่มีขอจํากัดก็ตาม
อยางเชนนักเรียนในบริบทน้ี (Inthapthim, 2010) 

ในแงของบทบาทครู งานวิจัยนี้แสดงใหเห็นวาครูเปนผูมีบทบาทสําคัญในการสงเสรมิการเรียนรูดวย
ตนเองของนักเรียน (La Ganza, 2008; Bajrami, 2015, Mansour Almusharraf, 2018) และงานวิจัยนี้ยัง
ช้ีใหเห็นวาครูมีบทบาทสําคัญในการวิเคราะหผูเรยีนและบริบทของโรงเรียนจนสามารถพัฒนาและสรางสื่อเสริม
การเรียนรูไดเหมาะสมกับผูเรยีน ทําใหผูเรียนเกิดความสนใจ (Thakur, 2015) สื่อเสริมการเรียนรูมีวตัถุประสงค
ชัดเจน มีความหมายตอผูเรียน (William & Burden, 1997) ทําใหนักเรียนเห็นประโยชนและมีประสบการณ
ตรงไดดวยตนเอง สงผลตอความรูความเขาใจดานภาษาท่ีเพิ่มขึ้น ในงานวิจัยนี้คอื ช้ันประถมศึกษา ชวงช้ันท่ี 2 
ในช้ันประถมศึกษาปท่ี 4 (Elenore, 2014) ไดรับการสงเสรมิการเรยีนรูดวยตนเองดวยสื่อเสริมการเรียนรูและ
แผนการจดัการเรียนรู (Inthapthim, 2010) และงานวิจัยนี้ยังสอดคลองกับงานวิจัยของเลสลียและไวทเบรด 
(Lesley & Whitebread, (2000) ทีเ่นนใหนักเรียนช้ันเด็กเล็กรูจักคดิหรือมีการเรยีนรูดวยตนเอง และในชวงช้ัน
มัธยมศึกษา ครูควรสงเสรมิการเรยีนรูดวยตนเองเฉกเชนเดยีวกัน (Stang, Carter, Lane & Pierson, 2009) 

โดยสรุป สื่อเสริมการเรียนรูดวยภาพชุดที่ครูออกแบบและสรางขึ้นมาในงานวิจัยนี้ สงผลใหนักเรียนมี
ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการเพ่ิมมากขึ้น เนื่องจากผูเรียนสามารถเช่ือมโยงความรูระหวางนอกและในหองเรยีน 
(Inthapthim, 2010) โดยเฉพาะดานคําศัพท น่ันคือ หากนักเรียนใชสื่อเสิรมการเรียนรูบอยครั้งมากเทาไหร 
นักเรียนจะสามารถจําคาํศัพทไดมากข้ึน จึงทําใหการเรียนภาษาอังกฤษในหองเรียนมีประสิทธิภาพมากย่ิงขึ้น
ดวย เนื่องจากนักเรียนมีความเขาใจเพิ่มมากขึ้น มีความกระตือรือรน และใหความรวมมือในการเรียนการสอน
เพิ่มมากข้ึน ทําใหปฏสิัมพันธระหวางครูและนักเรียนเพิ่มมากข้ึนดวย และในระยะยาวผูเรียนอาจจะเปล่ียนแปลง
พฤติกรรมจนสามารถเพิ่มระดับของการเรียนรูภาษาอังกฤษดวยตนเอง ดวยมีความตระหนักในการเรยีนรู
ภาษาอังกฤษดวยตนเอง (Nunan, 1996; Scharle & Szavbo, 2000) สวนครูอาจเปลี่ยนแปลงบทบาทใหเปนผู
เสรมิตอการเรียนรูภาษาอังกฤษดวยตนเองของผูเรียนของตน ตลอดจนการเรียนรูดวยตนเองของครูที่จะเกิดข้ึน
ในอนาคต 
 

ขอเสนอแนะ 
 ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช 

1. ดานนโยบาย 
    ผูบริหารและฝายวิชาการของโรงเรียนควรสนับสนุนใหครูผูสอนทีส่ังกัดโรงเรียนตาํรวจตระเวน
ชายแดน จัดทําส่ือวสัดุ สื่อภาพชุด หรือสื่อประเภทอื่นฯ เพื่อสงเสรมิการเรียนรูภาษาอังกฤษดวยตนเองของ
ผูเรยีน ดวยงานวิจัยนี้ช้ีใหเห็นวานักเรียนสามารถเรียนรู จดจาํและเขาใจไดดผีานสื่อฯ ในรูปแบบตางๆ การ
สงเสริมการเรียนรูภาษาอังกฤษดวยตนเองของนักเรียนตํารวจตระเวนชายแดนจึงมีความสําคัญมาก ดวยหาก
นักเรียนไดพื้นฐานการเรียนรูและประสบการณจากการเปนผูเรียนรูดวยตนเองตลอดเวลาจะทําใหเกิดการเรียนรู
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ตลอดชีวิต (Lifelong learning) ยอมสงผลถึงการศึกษาในระดับทีสู่งขึ้นตอไป ผูบริหารโรงเรียนอาจสรางแรง
กระตุนในการสงเสริมใหครูสรางส่ือประกอบการเรียนการสอนที่มีความเหมาะสมกับบริบทโรงเรียนและผูเรียน 
ควรจัดสรรงบประมาณในการสรางสื่อฯ แกครู และอาจสงเสรมิใหครูเขารับการพัฒนาตนเองโดยการเขาอบรม
การจัดทําสื่อฯ รูปแบบตางๆ การสรางแบบทดสอบและการวิจัยในช้ันเรียน เปนตน 

2. ดานการเรียนรูภาษาอังกฤษของนักเรียน 
   งานวิจัยนี้ยังช้ีใหเห็นอีกวาการเรียนรูภาษาอังกฤษดวยตนเองนอกหองเรียนมีความสัมพันธหรือ 

เชื่อมโยงกับการเรียนรูในหองเรียน ครูควรสงเสรมิการเรียนรูดวยตนเองของนักเรียนท้ังในและนอกหองเรียน
ตอไป หรือครูควรสงเสริมการเรยีนรูภาษาอังกฤษดวยตนเองของนักเรียนดวยวิธีการอ่ืนๆ ท่ีเหมาะสมกับบริบท
นั้นๆ ตอไป 

ขอเสนอแนะในการวิจัยครั้งตอไป 
 ควรมีการดําเนินงานวิจัยท่ีเกีย่วกบัการสงเสริมการเรียนรูภาษาอังกฤษดวยตนเองของนักเรียนตํารวจ
ตระเวนชายแดนอยางตอเนื่องหรอืในระยะยาว (Longitudinal study) หากมีงานวิจัยที่ดําเนินการตอไดดวยครู
ในบริบทนั้นๆ เอง นักเรียนจะไดรบัการพัฒนาการเรียนรูไดอยางเหมาะสมซ่ึงจะสงผลตอผลสมัฤทธ์ิทางดาน
วิชาการและภาษาท่ีดีตอไป  
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ตอแหลงทรัพยากรการทองเท่ียวทะเลสาบสงขลาตอนลาง โดยภาพรวม แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ   
ที่ระดับ .01 สําหรับสถานภาพอื่นๆไมพบความแตกตาง สวนแนวทางการพัฒนาศักยภาพของแหลงทรพัยากร
การทองเที่ยวบริเวณทะเลสาบสงขลาตอนลาง สําหรับนักทองเท่ียวชาวไทยมุสลิม 1) ควรปรับปรุงลักษณะถนนท่ี  
ไปสูแหลงทองเท่ียวจากถนนใหดีขึ้นและควรเพ่ิมเสนทางใหมท่ีมีระยะทางที่สั้นขึ้นพรอมท้ังควรสนับสนุนพาหนะ 
รับจางท่ีเขาถึงจากถนนสายหลักถึงแหลงทองเท่ียวใหมากขึ้น 2) ควรมีสัญลักษณบอกทิศทางละหมาด มีปายหาม 

นําสัตวเลี้ยงและการประดับรูปภาพท่ีเหมาะสม พรอมรายการทีวเีหมาะสมในท่ีพักแรมหรือท่ีพักผอน3) สราง
ความเขาใจใหกบัพ้ืนท่ีในสวนความหลากหลายทางวัฒนธรรมการรักษาระบบนิเวศใหมีความสมบูรณ และสราง
ระบบปองกันอัคคีภัยใหดี 4) รักษาแหลงทองเท่ียวใหคงความสวยงามตอไป ใหมีหนวยงานระดับพื้นท่ีดูแลแหลง
ทองเท่ียวใหตอการทองเที่ยว และควรสงเสริมใหสถานประกอบการสรางกิจกรรมเสรมิใหนักทองเท่ียวไดรับ
ประสบการณเพิ่มขึ้น 5) สงเสริมการใหประชาชนในทองถิ่นหรือชุมชนมีความรูในการดูแลนักทองเที่ยวสรางการ
มีสวนรวมในกิจกรรมของแหลงทองเท่ียว และสรางความตระหนักในการเปนเจาบานท่ีดี 6) ควรมีศูนยบริการ
นักทองเที่ยวในสถานท่ีสําคัญทุกพ้ืนท่ี ควรมีปายอธิบายขอมลูของสถานท่ีทองเท่ียวเพ่ือใหทราบถึงประวัติของ
สถานท่ีใหครอบคลุม และพัฒนาระดับการดูแลความปลอดภัยใหท่ัวถึง 
 

คําสําคัญ : แนวทางการพัฒนา / บริเวณสาบสงขลาตอนลาง / นักทองเท่ียวไทยมุสลิม 
 

ABSTRACT 
This study was aimed to determine development approaches tourism resources in the lower 

are of Songkhla Lake for Thai Muslim tourists. The data were collected using questionnaires 

from 400 Thai Muslim tourists as the informants and analyzed through statistical methods of 

percentage, t-value and F-value. The study found that the average age difference among Thai 

Muslim tourists had an influence on the differences in satisfaction towards the tourism 

resources, at statistical significance level of .01. No difference in other statuses of the tourists 

was found. Following suggestions are approaches for developing tourism resources of the area:   

1) Roads to the tourism destinations should be improved, a number of new shortcuts should 

be increased, and including that the transportation services from the main road to the 

destinations should be more available. 2) More signs about prayer direction (qibla) including 

pet banning should be provided in accommodations with proper decorated wall photos and 

Islamic television channels. 3) Local community understands about multiculturalism, 

complete conservation, and installing fire safety system should be built. 4) The tourism 

destinations should be conserved to continue holding its beauty under the monitoring of the 

local authority and tourism entrepreneurs’ organizing of extra activities for the tourists to get 

more experienced should be promoted. 5) Local understanding of taking care of tourists and 
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participating in activities organized by the destinations, and awareness of being a good host 

should be regulated.6) Tourist information center of every destination with description signs 

regarding comprehensive general and historical information of the destinations should be 

established with well-developed safety system of the entire area.                    
 

Keywords : Development Approach / the lower area of Songkhla Lake /  

                Thai Muslim Tourists 
  

ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
การทองเที่ยวจัดเปนอุตสาหกรรมที่ใหญที่สุดของโลกเห็นไดจากการขยายตัวของการทองเที่ยวท่ัวโลกที่

เพิ่มขึ้นอยางรวดเร็วในทุกป ซึ่งกอใหเกิดผลทางดานเศรษฐกิจโดยรวมเมื่อเทียบกับกลุมอุตสาหกรรมใหญๆ 
หลายอุตสาหกรรมทั้งทางดานการวาจางแรงงานหมุนเวียนในอุตสาหกรรมทองเที่ยวและตลาดแรงงานในการ
ทองเท่ียวมีการขยายการเติบโตจากเดิมมากขึ้นหลายเทาตัว ซึ่งปจจยัตางๆ เหลานี้แสดงใหเห็นการขยายตัวของ
การทองเที่ยวท่ีมีการเติบโตเพิ่มขึน้อยางรวดเร็ว สําหรับในประเทศไทยนั้น ไดใหความสนใจกับการทองเที่ยวมา
นานกวา 40 ป สงผลใหการพัฒนาการทองเที่ยวของประเทศไทยมีความเจรญิกาวหนาเปนอยางมาก ผลจากการ
พัฒนาการทองเท่ียวปรากฏ อยางชัดเจนและเปนที่ยอมรับโดยท่ัวไปวามีความสาํคัญตอการพัฒนาเศรษฐกิจของ
ประเทศ เห็นไดจากผลประกอบการดานการทองเที่ยวสงผลตอระบบเศรษฐกิจของประเทศเปนอยางมาก        
มีรายได จากการทองเที่ยวเพิ่มสูงขึ้นทุกปสงผลใหเศรษฐกิจโดยรวมของประเทศสูงขึ้น (Wanichanugorn, 

1997) สําหรับพื้นที่ทองเที่ยวภาคใตนั้นมีกลุมนักทองเที่ยวมสุลมิเปนอีกกลุมหนึ่งของนักทองเที่ยวท่ีเพิ่มขึ้น 
ดังนั้น การจัดสินคาและบริการใหเปนที่ยอมรับสําหรับผูนับถือศาสนาอิสลามหรือมฮีาลาลเปนสิ่งสาํคัญ ดังขอมูล
ของ Aree. (2014) วาฮาลาลเปนโอกาสของประเทศไทยในดานการพัฒนาเศรษฐกิจของชาติ รัฐบาลทุกสมัย
มองเห็นโอกาสและใหการสนับสนุนมาอยางตอเนื่อง มีหนวยงานและองคกรตางๆ รวมถึงผูประกอบฮาลาลเขา
มามีสวนเกี่ยวของเปนจํานวนมาก จํานวนบุคลากรขององคกรเหลานี้มีความมุงมั่นที่จะสนองนโยบายของรัฐบาล
และเพื่อเปดโอกาสทางธุรกิจ แตกลับพบวาผูที่มีความรูความเขาใจในเรื่องฮาลาลจริงๆ มีนอยมาก จึงสงผล
กระทบตอกิจการฮาลาลไทยหลายๆ ดาน ดังน้ัน ความรูความเขาใจในเรื่องฮาลาล จึงถือวาเปนสิ่งแรกๆ ท่ี
ผูเกี่ยวของกับ ฮาลาลทุกคนตองสรางและพัฒนาข้ึน ซึ่งถือวาเปนพ้ืนฐานสําคัญในการวางแผนการดําเนินงานใน
ทุกระดับและจะสรางความเช่ือมั่นในฮาลาลไทยแกผูบรโิภคเปนอยางดี  

รูปแบบการทองเที่ยวท่ีเอื้อตอนักทองเท่ียวท่ีเปนมุสลมิก็เปนอีกชองทางหนึ่งซึ่งสามารถสงเสรมิกิจกรรม
ทองเท่ียวฮาลาลได ผนวกกับความพรอมของทรัพยากรที่ใชสําหรับการทองเที่ยวในจังหวัดสงขลามศีกัยภาพสูง
ดวย สํานักงานสถติิแหงชาติ ไดใหขอมูลวา จังหวัดสงขลาเปนจังหวัดหนึ่งใน 8 จังหวัดท่ีไดรับความนยิมจาก
นักทองเที่ยวชาวไทย จังหวัดสงขลาเปนเมืองประวัตศิาสตร ตั้งอยูฝงตะวันออกของประเทศไทยมาแตสมัย
โบราณ มีโบราณสถาน โบราณวัตถุ ขนบธรรมเนียมประเพณี และการละเลนพ้ืนเมือง ศิลปะพื้นบานเปนมรดก
ทางวัฒนธรรม สงขลาเปนเมืองประวัติศาสตร มเีรื่องราวสืบตอกันตั้งแตสมยักอนประวัตศิาสตร มีการคนพบ
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หลักฐาน ไดแก ขวานหิน ซึ่งเปนเครื่องมือสมัยกอนประวัตศิาสตร ที่อําเภอสทิงพระ ประวัติความเปนมา และ
วัฒนธรรมสมัยที่เมืองสทิงพระเจริญ  สอดคลองกับงานของ Liangpornpan. (2004) ทีพ่บวา ทะเลสาบสงขลามี
แหลงทองเท่ียวเชิงอนุรักษ อยูถึง 41แหลง โดยในแตละบรเิวณหรือแตละแหลงมีศักยภาพและความพรอม
ทางการทองเที่ยวแตกตางกัน บางแหลงไดรับการพัฒนาบางแลว แตยังพัฒนาไมเต็มศักยภาพ และยังมอีีกหลาย
แหลงที่ยังไมไดพัฒนา จึงทําใหทรพัยากรการทองเที่ยวบรเิวณนี้ ไดรบัการพัฒนามาใชประโยชนไดอยางไมเต็มที่  
จากความเปนมาและความสําคัญขางตน ผูวิจัยจึงมีความสนใจศึกษาแนวทางการพัฒนาศักยภาพของแหลง
ทรัพยากรการทองเที่ยวบริเวณทะเลสาบสงขลาตอนลาง สาํหรับนักทองเท่ียวชาวไทยมุสลมิ เพื่อใหไดขอมูล
พื้นฐานอันจะเปนประโยชนตอการวางแผนและพัฒนาแหลงทองเท่ียวใหมีศักยภาพพรอมท่ีจะรองรับการ
ทองเท่ียวจากนักทางเที่ยวกลุมมสุลิมไดมากข้ึน กอเกิดการขยายตัวอยางเหมาะสมและยั่งยืน ชวยใหเกิดการ
พัฒนาทองถิ่น สรางรายได และความภาคภูมิใจใหกับคนในทองถิ่นตอไป 
 

วัตถุประสงคการวิจัย 
1. เพื่อศึกษาเปรียบเทียบความพึงพอใจของนักทองเท่ียวชาวไทยมุสลิมที่มีตอศักยภาพของแหลง

ทรัพยากรการทองเที่ยวบริเวณทะเลสาบสงขลาตอนลาง จําแนกตามสถานสวนบคุคลของนักทองเที่ยวชาวไทย
มุสลมิ 

2. เพื่อกําหนดแนวทางการพัฒนาศักยภาพของแหลงทรัพยากรการทองเท่ียวบริเวณทะเลสาบสงขลา
ตอนลาง สําหรับนักทองเที่ยวชาวไทยมุสลิม 
 

วิธดํีาเนินการวิจัย  

 ประชากรและกลุมตัวอยาง           
 ประชากรไดแก นักทองเที่ยวชาวไทยมุสลิมทีม่าทองเท่ียวบรเิวณพื้นที่ศึกษา จังหวัดสงขลา โดยใชกลุม
ตัวอยางที่เปนนักทองเที่ยวชาวไทยมุสลิมที่เดินทางมาทองเที่ยวพักผอนจริง ใชสูตรการคํานวณหาขนาดกลุม
ตัวอยางของ Cochran. (1953) กรณีที่ไมทราบจาํนวนประชากรท่ีแนนอน ทราบแตเพียงวามีจํานวนมาก โดย
กําหนดสดัสวนของประชากรนักทองเท่ียวเทากับ 0.05 ที่ความเช่ือมั่นรอยละ 95 และสัดสวนของความคลาด
เคลื่อนที่ยอมใหเกดิขึ้นไดมีคา 0.05 ทําใหไดขนาดของกลุมตัวอยางที่ 384.16 ตัวอยางเปนอยางนอย ขณะที่
งานวิจัยในคร้ังนี้เลือกใชกลุมตัวอยางชาวไทยมุสลิม จํานวน 400 ตัวอยาง 

การเลือกกลุมตัวอยางแบบโควตา (Quota Sampling) กลาวคือทางผูวิจัยจะคํานึงถึงสัดสวนของ   
กลุมตัวอยางในแตละแหลงทองเท่ียว โดยจะแบงแหลงทองเท่ียวละเทาๆกัน คือ 400/12 =33.33 หรือประมาณ 
33-34 คนตอแหลงทองเที่ยว โดยพื้นทีแ่หลงทองเท่ียวท่ีเก็บขอมูล ประกอบดวย อ.เมือง (ต.เกาะยอ, ต.เขารูป
ชาง, ต.บอยาง) อ.หาดใหญ (ต.คูเตา) อ.สิงหนคร (ต.ปาขาด, ต.ทํานบ, ต.สทิงหมอ, ต.หัวเขา) และอ.ควนเนียง 
(ต.หวยลึก, ต.ควนโส, ต.รตัภูม,ิ ต.บางเหรียง) จังหวัดสงขลา 
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การสุมตัวอยาง แบบไมใชความนาจะเปน (Non-probability) โดยใชการสุมตัวอยางตามสะดวก 

(Convenience Sampling)โดยการสอบถามเบื้องตนกับนักทองเที่ยวท่ีพบในบริเวณสถานท่ีเก็บขอมลู วาใช
นักทองเที่ยวไทยมุสลิมหรือไม  
 เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 

 เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยครั้งน้ี ประกอบดวย แบบสอบถาม (Questionnaire) โดยแบงเปน 3 สวนคือ  

 สวนท่ี 1 แบบสอบถามเกี่ยวกับขอมูลทั่วไปของผูสอบแบบสอบถาม ไดแก เพศ อาย ุรายไดตอเดือน 
ระดับการศึกษา และ อาชีพ 
 สวนท่ี 2 แบบสอบถามเพื่อวัดพึงพอใจของนักทองเที่ยวท่ีมีตอศักยภาพของแหลงทรัพยากรการ
ทองเท่ียวบริเวณทะเลสาบสงขลาตอนลาง สามารถแบงเนื้อหาออกเปน 6 ดาน คือ ดานความสะดวกในการ
เขาถึงแหลงทองเท่ียว ดานสิ่งอํานวยความสะดวกในแหลงทองเที่ยว ดานสภาพแวดลอมของแหลงทองเท่ียว 
ดานคุณคาและความสําคัญของแหลงทองเท่ียว ดานการตอบรับของประชาชนในทองถิ่น และดานการจัดการ
การทองเที่ยว เปนลักษณะคําถามแบบ มาตรประมาณคา (Rating Scale) แบบลิเคอรท (Likert-Type Scale) 

ชนิด 5 ระดับ คือ พึงพอใจนอยสุด พึงพอใจนอย พึงพอใจปานกลาง พึงพอใจมาก และพึงพอใจมากท่ีสุด 

สวนท่ี 3 แบบสอบถามเพื่อเสนอลาํดับความเห็นท่ีความเรงดวนในการพัฒนาโดยใสหมายเลขขอ ตามลําดับ
ความสําคญัที่เห็นควรไดรับการพัฒนาเปนลําดบัท่ี 1 ลําดับท่ี 2 ลําดับที่ 3 ดังนี้ 

ลําดับที่ 1 หมายถึง เห็นวามคีวามสําคัญในการพัฒนามากท่ีสดุ 

ลําดับที่ 2 หมายถึง เห็นวามคีวามสําคัญในการพัฒนารองมาเปนอันดับที่ 2 

ลําดับที่ 3 หมายถึง เห็นวามคีวามสําคัญในการพัฒนารองมาเปนอันดับที่ 3 

การเก็บรวบรวมขอมลู 
 จากการสํารวจและศึกษาขอมลูพบวา แหลงทองเท่ียวบริเวณทะเลสาบสงขลาตอนลาง สามารถแบงได
ออกเปน 5 ประเภทดังนี ้
 1) แหลงทองเท่ียวทางศิลปะวิทยาการ ไดแก สถาบันทักษิณคดีศึกษา/พิพิธภัณฑคติชนวิทยา 
พิพิธภัณฑสถานแหงชาติ พิพิธภัณฑธํามะรงค และพิพิธภณัฑสตัวน้ํา 
 2) แหลงทองเท่ียวทางประวัติศาสตร ไดแก เมืองสงขลาเกาเขาแดง สุสานพระยาแขก พระ
ตําหนักเขานอย กําแพงเมืองสงขลา และปอมปากนํ้าแหลมทราย 

 3) แหลงทองเท่ียวทางธรรมชาติ ไดแก เขตหามลาสัตวปาทะเลสาบสงขลา หาดสมิหลา หาดเกา
เสง หาดชลาทัศน เกาะยอ เกาะหนูเกาะแมว แหลมจองถนน แหลมสนออน เขาตังกวน วนอุทยานนํ้าตกบริพัตร 
น้ําตกโตนงาชาง และน้ําตกโตนปลิว 
 4) แหลงทองเท่ียวเพื่อนันทนาการ ไดแก สวนสองทะเล สวนปาเปรม สวนเสรี สวนสาธารณะ
เทศบาลเมืองหาดใหญ สวนสัตวสงขลา และสมิหลาชิพฟารม 

 5) แหลงทองเท่ียวทางวัฒนธรรม ไดแก พิพิธภัณฑชุมชนแหลมโพธ์ิ แหลงผลิตเครื่องปนดินเผา
สทิงหมอ/หมูบานหัตถกรรมสทิงหมอ ยานเมืองเกาสงขลา และมัสยิดกลาง 
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 จากแหลงทองเที่ยว 5 ประเภท จะทําการสุมตัวอยางแบบช้ันภูมิ (Stratified Sampling) ซึ่งเปนการ
สุมตัวอยางโดยใหไดจํานวนกลุมตวัอยางตามสดัสวนของขนาดกลุมตัวอยางและกลุมประชากร เมื่อไดจํานวน
แหลงทองเท่ียวในแตละกลุมแลว ทําการเลือกแหลงทองเท่ียวแบบงาย (Simple Random Sampling) ซึ่งเปน
การสุมโดยถือวา ทุกๆ หนวยหรือทุกๆสมาชิกในประชากรมีโอกาสจะถูกเลือกเทาๆ กัน ทางผูวิจัยไดใชวิธีจับ
สลาก ไดผลของการสุมตัวอยางดังนี้  

  1) แหลงทองเท่ียวทางศิลปะวิทยาการ 2 แหลง คือ สถาบันทักษิณคดีศึกษา/พิพิธภัณฑคติชน
วิทยา และพิพิธภณัฑสถานแหงชาติ 
  2) แหลงทองเท่ียวทางประวัติศาสตร 2 แหลง คือ เมืองสงขลาเกาเขาแดง และสสุานพระยาแขก 

  3) แหลงทองเท่ียวทางธรรมชาติ 4 แหลง คือ หาดสมิหลา หาดเกาเสง เกาะยอ และวนอุทยาน
น้ําตกบริพัตร 
  4) แหลงทองเท่ียวเพื่อนันทนาการ 2 แหลง คือ สวนปาเปรม และสวนสัตวสงขลา 
  5) แหลงทองเท่ียวทางวัฒนธรรม 2 แหลง คือ แหลงผลติเครื่องปนดนิเผาสทิงหมอ/หมูบาน
หัตถกรรมสทิงหมอ และมสัยิดกลาง 
 จากการคํานวณกลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยประมาณ 400 คน ทางผูวิจัยจะเก็บแบบสอบถามดวย
ตนเองประมาณ 33-34 คนตอแหลงทองเที่ยว 
 สถิติและการวิเคราะหขอมูล 

 1. การวิเคราะหขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถามดวย คือ สถิตเิชิงพรรณนา (Descriptive 

Statistic) ในการศึกษา ไดแก คารอยละ (Percentage) อธิบายลักษณะทั่วไปของกลุมประชากร ไดแก เพศ อายุ 

รายไดสวนบุคคลเฉลี่ยตอเดือน ระดับการศึกษา และ อาชีพ 
 2. การศึกษาเปรียบเทียบความพึงพอใจของนักทองเท่ียวชาวไทยมุสลิมที่มีตอศักยภาพของแหลง
ทรัพยากรการทองเที่ยวบริเวณทะเลสาบสงขลาตอนลาง จําแนกตามสถานสวนบคุคลของนักทองเที่ยวมุสลมิ ใช
สถิติเชิงอนุมาน ไดแก การทดสอบคาที (t-test)และคาเอฟ (F-test) 

3. การเสนอแนวทางการพัฒนาศกัยภาพของแหลงทรัพยากรการทองเที่ยวบริเวณทะเลสาบสงขลา
ตอนลาง ใชวิธีเลือกขอมูลระดับศกัยภาพของแหลงทองเท่ียวนอยสดุ 3 อันดับ ท่ีนักทองเที่ยวชาวไทยมุสลิม
ประเมินมาโดยพิจารณาจากลําดับการเขาไปสงเสริม ปองกันและแกไขใหดียิ่งขึ้น โดยเรียงจากลําดับนอยสุดที่
ควรไดรับการพัฒนาอันดับแรกและเรียงไปอีกสองลําดับเพื่อเปนแนวทางในการพัฒนา  
 

สรุปผลการวิจัย 

การศึกษาแนวทางการพัฒนาศักยภาพของแหลงทรัพยากรการทองเที่ยวบริเวณทะเลสาบสงขลาตอนลาง 
สําหรับนักทองเท่ียวชาวไทยมุสลมิ สรุปผลดังนี ้
 1. ขอมูลทั่วไปของผูสอบแบบสอบถาม พบวา สวนใหญเปนเพศหญิง (รอยละ 52.00) อายุระหวาง 
26-35 ป (รอยละ 24.50) รองลงมา อายุ 36-45 ป (รอยละ 24.30) และอาย ุ20-25 ป (รอยละ 22.00) 

ตามลาํดับ รายไดสวนบุคคลเฉลี่ยตอเดือน มากกวา 25,001 บาท ขึ้นไป (รอยละ 24.30) รองลงมา 15,001- 
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20,000 บาท (รอยละ 22.30) ระดับการศึกษาปริญญาตรี (รอยละ 38.00) รองลงมาอนุปริญญาหรือปวส. (รอย
ละ 29.80) อาชีพสวนใหญ คาขายหรือธุรกิจสวนตัว (รอยละ 20.50) รองลงมาพนักงานบริษัท (รอยละ 15.50)  

 2. ผลการเปรียบเทียบความพึงพอใจของนักทองเที่ยวชาวไทยมุสลิมที่มีตอศักยภาพของแหลง
ทรัพยากรการทองเที่ยวบริเวณทะเลสาบสงขลาตอนลาง จําแนกตามสถานสวนบคุคลของนักทองเที่ยวไทยมุสลิม 

ไดแก เพศ อาย ุรายไดสวนบุคคลเฉลี่ยตอเดือน ระดับการศึกษา และอาชีพ ไดผลการการวิจัยตามตารางท่ี 1 
 

ตารางที่ 1 แสดงผลการทดสอบคาที (t-test) และผลการทดสอบคาเอฟ (F-test) จําแนกตามสถานภาพ 

              สวนบุคคล 
 

ศักยภาพของแหลงทองเท่ียว
บริเวณทะเลสาบสงขลา

ตอนลาง 

สถานภาพสวนบุคคล 
เพศ อาย ุ รายไดสวน

บุคคลเฉลี่ย
ตอเดือน 

การศึกษา อาชีพ 

t-test (F-test) (F-test) (F-test) (F-test) 

ดานความสะดวกในการเขาถึง
แหลงทองเท่ียว 

3.204 2.533* 4.663** 3.479* 1.481 

ดานสิ่งอํานวยความสะดวกใน
แหลงทองเท่ียว 

2.944 0.712 0.967 3.311* 1.019 

ดานสภาพแวดลอมของแหลง
ทองเท่ียว 

4.564* 0.883 0.633 0.220 0.819 

ดานคุณคาและความสําคัญของ
แหลงทองเท่ียว 

1.411 0.723 0.184 0.092 0.695 

ดานการตอบรับของประชาชน
ในทองถิ่น 

2.069 1.354 0.391 3.541* 2.365 

ดานการจดัการการทองเที่ยว 0.100 3.277* 2.997 0.261 2.307 

รวม 0.076 4.517** 0.581 2.265 1.640 

*มีนัยสําคัญที่ระดับ 0.05 **มีนัยสําคัญที่ระดับ 0.01 
 

จากตารางที ่1 ผลการทดสอบคาที (t-test) และผลการทดสอบคาเอฟ (F-test) จําแนกตามสถานภาพ
สวนบุคคล ดังนี ้สรุปผลการวิจัยไดดังนี้ 
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2.1 เพศของนักทองเที่ยวชาวไทยมุสลมิท่ีตางกัน มีระดับความพึงพอใจตอแหลงทรัพยากร 

การทองเที่ยวบริเวณทะเลสาบสงขลาตอนลาง โดยภาพรวม และรายดานไมแตกตางกัน ยกเวนดาน
สภาพแวดลอมของแหลงทองเท่ียว พบวา เพศหญิงมีความพึงพอใจตอแหลงทรัพยากรการทองเท่ียว มากกวา 
เพศชาย แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

2.2 อายุของนักทองเที่ยวชาวไทยมุสลมิที่ตางกัน มีระดับความพึงพอใจตอแหลงทรัพยากร 
การทองเที่ยวบริเวณทะเลสาบสงขลาตอนลาง โดยภาพรวม และดานความสะดวกในการเขาถึงและดานการ
จัดการ แตกตางกัน ดังนี ้ภาพรวม เปรียบเทียบรายคู พบวา นักทองเที่ยวชาวไทยมุสลิมทีม่ีชวงอายุต่ํากวา 20 ป 
มีความพึงพอใจตอแหลงทรัพยากรการทองเท่ียว นอยกวา ชวงอายุ 26-35 ป และชวงอายุ 36-45 ป อยางมี
นัยสําคญัทางสถิติที่ระดับ .01 และนอยกวา ชวงอายุ 20-25 ปและชวงอายุ 46 ปขึ้นไป อยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ .05 ดานความสะดวกในการเขาถึงแหลงทองเท่ียว เปรยีบเทียบรายคู พบวา นักทองเที่ยวชาวไทย
มุสลมิที่มีชวงอายุตํ่ากวา 20 ป มีความพึงพอใจตอแหลงทรัพยากรการทองเที่ยว นอยกวา ชวงอายุ 26-35 ป 
และชวงอายุ 36-45 ป อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และนอยกวา ชวงอายุ 20-25 ป อยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดบั .05 ดานการจัดการการทองเที่ยว เปรยีบเทียบรายคู พบวา นักทองเที่ยวชาวไทยมุสลิมที่มีอายุ
ชวงอายุ36-45 ป มีความพึงพอใจตอแหลงทรัพยากรการทองเท่ียว มากกวา ชวงอายุต่ํากวา 20 ป อยางมี
นัยสําคญัทางสถิติที่ระดับ .01 และมากกวา ชวงอายุ 20-25 ป และชวงอายุ 26-35 ป อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ
ที่ระดับ .05 

2.3 รายไดสวนบุคคลเฉลีย่ตอเดือนของนักทองเที่ยวชาวไทยมุสลิมที่ตางกัน มีระดับความพึง 
พอใจตอแหลงทรัพยากรการทองเที่ยวบริเวณทะเลสาบสงขลาตอนลาง โดยภาพรวมและรายดานไมแตกตางกัน 
ยกเวนดานความสะดวกในการเขาถึง แตกตางกัน เมื่อเปรียบเทียบรายคู พบวา นักทองเที่ยวชาวไทยมุสลมิที่มี
รายไดสวนบุคคลเฉลี่ยตอเดือน 15,001-20,000 บาท มีความพึงพอใจตอแหลงทรัพยากรการทองเท่ียว มากกวา 
รายไดสวนบุคคลเฉลี่ยตอเดือน ต่าํกวา5,000 บาท และ5,001-10,000 บาท อยางมีนัยสําคัญทางสถิตทิี่     
ระดับ .01 

2.4 ระดับการศึกษาของนักทองเที่ยวชาวไทยมุสลิมที่ตางกัน มีระดับความพึงพอใจตอแหลง 
ทรัพยากรการทองเท่ียวบริเวณทะเลสาบสงขลาตอนลาง โดยภาพรวม และรายดานไมแตกตางกัน ยกเวนดาน
ความสะดวกในการเขาถึง และดานส่ิงอํานวยความสะดวกในแหลงทองเท่ียว แตกตางกัน ดังนี ้ดานความสะดวก
ในการเขาถึง เปรียบเทยีบรายคู พบวา นักทองเที่ยวชาวไทยมุสลมิที่มีระดับการศึกษาปริญญาโท มีความพึง
พอใจตอแหลงทรัพยากรการทองเที่ยว มากกวา ระดับการศึกษามัธยมศึกษาตอนปลายหรือ ปวช. ระดับ
อนุปริญญาหรือ ปวส.และปริญญาตรี อยางมีนัยสําคญัทางสถิติที่ระดับ .05 ดานสิ่งอํานวยความสะดวกในแหลง
ทองเท่ียวเปรียบเทียบรายคู พบวา นักทองเที่ยวชาวไทยมุสลมิที่มีระดับการศึกษาปริญญาโท มีความพึงพอใจตอ
แหลงทรัพยากรการทองเที่ยว นอยกวา ระดับการศึกษามัธยมศึกษาตอนปลายหรือ ปวช. ระดับอนุปรญิญาหรือ 
ปวส.และปริญาตรี อยางมีนยัสําคญัทางสถิติที่ระดับ .05 ดานการตอบรับของประชาชนในทองถิ่น เปรียบเทียบ
รายคู พบวา นักทองเที่ยวชาวไทยมุสลมิที่มีระดับการศึกษาปรญิญาโท มีความพึงพอใจตอแหลงทรัพยากรการ
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ทองเท่ียว มากกวา ระดับการศึกษามัธยมศึกษาตอนปลายหรือ ปวช. ระดับอนุปรญิญาหรือ ปวส.และปริญาตรี 
อยางมีนัยสําคญัทางสถิติทีร่ะดับ .05 

2.5 อาชีพของนักทองเที่ยวชาวไทยมุสลิมที่ตางกัน มรีะดับความพึงพอใจตอแหลงทรัพยากร 
การทองเที่ยวบริเวณทะเลสาบสงขลาตอนลาง โดยภาพรวมและรายดานไมแตกตางกัน   
 3. แนวทางการพัฒนาศักยภาพของแหลงทรัพยากรการทองเที่ยวบรเิวณทะเลสาบสงขลาตอนลาง 
เพื่อรองรับนักทองเที่ยวชาวไทยมุสลิมใชวิธีเลือกขอมูลระดับศักยภาพของแหลงทองเท่ียวนอยสุด 3 อันดับที่
นักทองเที่ยวประเมินมา โดยนาํขอมูลมาวิเคราะหเพื่อเสนอการพัฒนา ปรับปรุงแกไข เรียงลําดับความเรงดวนท่ี
จะตองพัฒนากอนหลัง โดยเรียงจากลําดับผลความพึงพอใจนอยสุดที่ควรไดรับการพัฒนาปรับปรุงแกไขอันดับ
แรกและเรียงไปอีกสองลําดับเพื่อเปนแนวทางในการพัฒนา ในแตละดาน ดังนี ้
  3.1 ดานความสะดวกในการเขาถงึแหลงทองเท่ียว โดยนักทองเที่ยวไทยมุสลิมไดประเมินใน
หัวขอดังกลาวตอไปนี้ท่ีจะตองยกระดับการสงเสรมิ ปองกันหรือแกไขใหดีขึ้น เพื่อสรางความพึงพอใจ
นักทองเที่ยวใหสูงขึ้นโดย เรยีงลําดับความเรงดวนท่ีจะตองพัฒนากอนหลัง ดังนี้ 1) ควรปรับปรุงลักษณะถนน
จากถนนสายหลักถึงแหลงทองเท่ียวใหดีขึ้น 2) ระยะทางจากถนนสายหลักถึงแหลงทองเท่ียวควรจดัหาเสนทางที่
ใกลใหมีเพิ่ม และ 3) ควรสนับสนุนพาหนะรับจางที่เขาถึงจากถนนสายหลักถึงแหลงทองเท่ียวใหมากขึ้น  

3.2 ดานสิ่งอํานวยความสะดวกในแหลงทองเท่ียวโดยนักทองเที่ยวไทยมุสลิมไดประเมินใน 

หัวขอดังกลาวตอไปนี้ท่ีจะตองยกระดับการสงเสรมิ ปองกันหรือแกไขใหดีขึ้น เพ่ือสรางความพึงพอใจ
นักทองเที่ยวใหสูงขึ้นโดย เรยีงลําดับความเรงดวนท่ีจะตองพัฒนากอนหลัง ดังนี้ 1) ที่พักแรมและที่พักผอน ควร
มีสัญลักษณบอกทิศทางละหมาด 2) ที่พักแรมและท่ีพักผอนควรมีปายหามนําสัตวเลี้ยงเขามาในท่ีพักแรมหรือท่ี
พักผอน และ 3) ที่พักแรมและที่พักผอนควรประดับรูปภาพท่ีเหมาะสมและรายการทีวีเหมาะสม 
  3.3 ดานสภาพแวดลอมของแหลงทองเท่ียวโดยนักทองเที่ยวไทยมุสลิมไดประเมินในหัวขอ
ดังกลาวตอไปนี้ท่ีจะตองยกระดับการสงเสริม ปองกันหรือแกไขใหดขีึ้น เพื่อสรางความพึงพอใจนักทองเที่ยวให
สูงขึ้นโดย เรียงลําดับความเรงดวนท่ีจะตองพัฒนากอนหลัง ดังนี้ 1) สรางความเขาใจใหกับพ้ืนท่ีในสวนความ
หลากหลายทางวัฒนธรรม 2) ตองรักษาระบบนเิวศใหมีความสมบูรณ และพื้นฟูท่ีเสียไปใหดีขึ้น และ 3) สราง
ระบบปองกนัอัคคีภัยใหด ี
  3.4 ดานคุณคาและความสําคญัของแหลงทองเท่ียวโดยนักทองเที่ยวไทยมุสลิมไดประเมินใน
หัวขอดังกลาวตอไปนี้ท่ีจะตองยกระดับการสงเสรมิ ปองกันหรือแกไขใหดีขึ้น เพ่ือสรางความพึงพอใจ
นักทองเที่ยวใหสูงขึ้นโดย เรยีงลําดับความเรงดวนท่ีจะตองพัฒนากอนหลัง ดังนี้ 1) รักษาแหลงทองเท่ียวใหคง
ความสวยงามตอไป 2) ใหหนวยงานท่ีดูแลแหลงทองเท่ียวใหดีและพรอมตอการทองเท่ียว และ 3) สรางกิจกรรม
เสรมิใหนักทองเที่ยวไดรับประสบการณเพิม่ขึ้น 

  3.5 ดานการตอบรับของประชาชนในทองถิ่นโดยนักทองเที่ยวไทยมุสลิมไดประเมินในหัวขอ
ดังกลาวตอไปนี้ท่ีจะตองยกระดับการสงเสริม ปองกันหรือแกไขใหดขีึ้น เพื่อสรางความพึงพอใจนักทองเที่ยวให
สูงขึ้นโดย เรียงลําดับความเรงดวนท่ีจะตองพัฒนากอนหลัง ดังนี้ 1) สงเสรมิการใหประชาชนในทองถิ่นหรือ
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ชุมชนมีความรูในการดูแลตอนรับนักทองเที่ยว 2) เปดโอกาสใหประชาชนในทองถิ่นมีสวนรวมในกิจกรรมของ
แหลงทองเท่ียว และ 3) แบงบันผลประโยชนใหคนในชุมชนเพ่ือเพ่ิมความตระหนักในการเปนเจาบานที่ดี 

3.6 ดานการจัดการการทองเท่ียว โดยนักทองเที่ยวไทยมุสลิมไดประเมินในหัวขอดังกลาว 
ตอไปนีท้ี่จะตองยกระดบัการสงเสริม ปองกันหรือแกไขใหดีขึ้น เพ่ือสรางความพึงพอใจนักทองเที่ยวใหสูงขึ้นโดย 
เรียงลําดับความเรงดวนท่ีจะตองพัฒนากอนหลัง ดังนี้ 1) ควรมีศูนยบริการนักทองเที่ยวในสถานท่ีสําคัญทุกพ้ืนท่ี 

2) ควรมีปายอธิบายขอมูลของสถานท่ีทองเท่ียวเพื่อใหทราบถึงประวัติของสถานท่ีใหครอบคลุม และ 3) พัฒนา
ระดับการดูแลความปลอดภยัใหท่ัวถึง 
 

อภิปรายผลการวิจัย  
1. นักทองเที่ยวชาวไทยมุสลิมทีม่ีเพศตางกัน มีระดบัความพึงพอใจตอแหลงทรัพยากรการทองเท่ียว

บริเวณทะเลสาบสงขลาตอนลาง โดยภาพรวม ไมแตกตางกัน อาจเปนเพราะสถานท่ีหรือกิจกรรมที่หลากหลาย
สามารถรอบรับไดครอบคลมุทั้งสองเพศ ผลการวิจยัในครั้งนี้ สอดคลองกับงานวิจัยของ Sadhibndhammavit. 
(2011) ซึ่งศึกษาความคาดหวังและความพึงพอใจของนักทองเที่ยวชาวไทยที่มีตอตลาดน้าํคลองลดัมะยมในเขต
ตลิ่งชัน กรุงเทพมหานคร พบวา เพศตางกัน มีความพึงพอใจโดยรวมไมแตกตางกัน และสอดคลองกับงานวิจัย
ของ Taveewong-olarn. (2009) ซึ่งศึกษาความพึงพอใจของนักทองเท่ียวชาวไทยในการทองเท่ียวในจังหวัด
พระนครศรีอยุธยา พบวา เพศของนักทองเทีย่วชาวไทยท่ีแตกตางกัน ไมมผีลตอระดับความพงึพอใจในการ
ทองเที่ยวในจังหวดัพระนครศรีอยธุยา ดานโบราณสถานและสิ่งแวดลอม ราคาสินคาและบริการการคมนาคม 
ความปลอดภัยการบริการของท่ีระลึกและบทบาทของภาครัฐ แตกตางกนัอยางมีนัยสําคญั  

2. นักทองเที่ยวชาวไทยมุสลิมทีม่อีายุตางกัน มีระดับความพึงพอใจตอแหลงทรัพยากรการทองเท่ียว
บริเวณทะเลสาบสงขลาตอนลาง โดยภาพรวมแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 อาจเปนเพราะ
ความคาดหวังของนักทองเที่ยวในแตในชวงอายุตางกัน เนื่องจากประสบการณตางกัน ความพึงพอใจจึงแตกตาง
กัน ผลการวิจยัในครั้งนีส้อดคลองกับงานวิจัยของ Taveewong-olarn. (2009) ซึ่งศึกษาความพึงพอใจของ
นักทองเที่ยวชาวไทยในการทองเที่ยวในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา พบวา ปจจัยดาน อายุ ที่แตกตางกัน สงผลให
ไดรับความพึงพอใจจากการมาทองเที่ยวท่ีจังหวัดพระนครศรีอยุธยาดานโบราณสถานและสิ่งแวดลอม ราคา
สินคาและบริการ การคมนาคม ความปลอดภัยการบริการของที่ระลึกและบทบาทของภาครัฐแตกตางกัน และ
สอดคลองกับการศึกษาของ Lertjitkaroon. (2007) ซึ่งศึกษาความพึงพอใจของนักทองเท่ียวชาวไทยท่ีมีตอการ
ทองเท่ียวพิพิธภัณฑสถาน แหงชาติสมเด็จพระนารายณ จังหวดัลพบุรี พบวา นักทองเที่ยวท่ีมีอายุที่แตกตางกันมี
ความคิดเห็นตอความพึงพอใจของแหลงทองเท่ียว พิพิธภัณฑสถานแหงชาติที่แตกตางกัน โดยนักทองเที่ยวที่มี
อายุนอย มีความพึงพอใจตอแหลง ทองเที่ยวพิพิธภัณฑสถานแหงชาติมากกวา นักทองเที่ยวท่ีมีอายุมากกวา ซึ่ง
จะเห็นวานักทองเที่ยวท่ีมี อายุนอยมีความพึงพอใจมากกวานักทองเท่ียวท่ีมีอายุมากกวา  

3. นักทองเที่ยวชาวไทยมุสลิมทีม่รีายไดตอเดือน ตางกัน มีระดับความพึงพอใจตอแหลงทรัพยากรการ
ทองเท่ียวบริเวณทะเลสาบสงขลาตอนลาง โดยภาพรวมไมแตกตางกัน อาจเปนเพราะนักทองเที่ยวท่ีมาเปนหมู
คณะไมไดการเปรยีบเทียบในสวนของคาใชจายที่จายไปกับสิ่งท่ีไดรบั ความพึงพอใจจึงไมแตกตางกัน ผลการวิจัย
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ในคร้ังนี้ สอดคลองกับงานวิจัยของ Jeenapak. (2012) ซึ่งไดทําการศึกษาความพึงพอใจของนักทองเที่ยวชาว
ไทยท่ีมีตออุทยานแหงชาติน้ําตกเอราวัณ จังหวัดกาญจนบุรี พบวา นักทองเที่ยวชาวไทยท่ีมีรายไดตอเดือนที่
แตกตางกัน มีความพึงพอใจตออุทยานแหงชาติน้ําตกเอราวณั จังหวัดกาญจนบุรี โดยรวมไมแตกตาง และ
ผลการวิจัยในครั้งนี ้ขัดแยงกับงานวิจัยของ Sukanthasiriku. (2013) ซึ่งศึกษาการพัฒนาคุณภาพการทองเที่ยว
เชิงวัฒนธรรมในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ พบวา นักทองเที่ยวท่ีมีรายไดเฉลี่ยสวนบุคคลแตกตางกัน มีความ
คิดเห็นดวยเก่ียวกับความตองการ ดานการใหบริการ ดานสถานท่ีในการจัดงาน ดานการสงเสรมิการตลาด และ
ดานกระบวนการใหบริการ ที่แตกตางกัน 

4. นักทองเที่ยวชาวไทยมุสลิมทีม่รีะดับการศึกษา ตางกัน มีระดับความพึงพอใจตอแหลงทรัพยากรการ
ทองเท่ียวบริเวณทะเลสาบสงขลาตอนลาง โดยภาพรวมไมแตกตางกัน อาจเปนเพราะระดับการศึกษาไมมี
อิทธิพลตอการตองการทองเที่ยว เพราะการทองเท่ียวคนทุกระดับพึงประสงคที่จะทองเท่ียวดวยกันท้ังสิ้น ระดับ
ความพึงพอใจจึงไมแตกตาง ผลการวิจัยในครั้งน้ี สอดคลองกับงานวิจัยของ Chanphen. (2015) ซึ่ง
ทําการศึกษา เรื่อง ความพึงพอใจของนักทองเที่ยวชาวไทยท่ีมีตอการทองเท่ียวเชิงเกษตร กรณีศึกษาไรองุน
กราน มอนเต เขาใหญ จังหวัดนครราชสมีา พบวา นักทองเที่ยวท่ีมีระดับการศึกษาที่แตกตางกัน มีความพึง
พอใจตอการทองเท่ียวเชิงเกษตรไรองุนกราน มอนเต เขาใหญ จังหวัดนครราชสีมา ไมแตกตางไปตามระดับ
การศึกษา และผลการวิจัยในคร้ังนี้ ขัดแยงกับงานวิจัยของ Samart. (2002) ซึ่งศึกษาความพึงพอใจและ
พฤติกรรมของนักทองเที่ยวในจังหวัดกระบ่ี พบวา นักทองเที่ยวท่ีมีระดับการศึกษาท่ีแตกตางกัน มี พฤติกรรม
และความพึงพอใจตอสถานท่ีทองเที่ยวที่แตกตางกัน  

5. นักทองเที่ยวชาวไทยมุสลิมทีม่อีาชีพตางกัน มีระดับความพึงพอใจตอแหลงทรัพยากรการทองเท่ียว
บริเวณทะเลสาบสงขลาตอนลาง โดยภาพรวมไมแตกตางกัน อาจเปนเพราะสถานท่ีทองเท่ียวจะมีชวงวันเวลาที่
เอื้อใหทุกอาชีพทองเที่ยวโดยเทาเทียมกัน ความพึงพอใจ จึงไมแตกตางกัน ผลการวิจัยในครั้งนี้ สอดคลองกับ
งานวิจัยของ Mo (2016) ไดทําการศึกษา เรื่อง ความพึงพอใจของนักทองเที่ยวชาวจีนตอการทองเท่ียวใน
ประเทศไทย พบวา อาชีพหลักของนักทองเที่ยวชาวจีนท่ีตางกัน มีความพึงพอใจตอการทองเท่ียวในประเทศไทย
ในภาพรวม ไมแตกตางกัน และผลการวิจัยในครั้งนี้ ขัดแยงกับงานวิจัยของ Lertjitkaroon. (2007) ซึ่งศึกษา
ความพึงพอใจของนักทองเที่ยวชาวไทยท่ีมีตอการทองเท่ียวพิพิธภัณฑสถาน แหงชาติสมเด็จพระนารายณ 
จังหวัดลพบุรี พบวา นักทองเที่ยวท่ีมีอาชีพท่ีแตกตางกันมีความคิดเห็นตอความพึงพอใจของแหลงทองเท่ียว 
พิพิธภัณฑสถานแหงชาติที่แตกตางกัน โดยนักทองเที่ยวท่ีเปนนักเรียนและนักศึกษา มีความพึงพอใจ ตอแหลง
ทองเท่ียวพิพิธภัณฑสถานแหงชาติมากกวา นักทองเท่ียวท่ีมีอาชีพรับราชการ รัฐวิสาหกิจ และพนักงาน 

 6. แนวทางการพัฒนาศักยภาพของแหลงทรัพยากรการทองเที่ยวบรเิวณทะเลสาบสงขลาตอนลาง เพื่อ
รองรับนักทองเที่ยวชาวไทยมุสลิม ซึ่งไดแนวทางการพัฒนาดังนี้ 1) ควรปรับปรุงลักษณะถนนท่ีไปสูแหลง
ทองเท่ียวจากถนนใหดีขึ้นและควรเพิ่มเสนทางใหมที่มรีะยะทางที่สั้นข้ึนพรอมท้ังควรสนับสนุนพาหนะรับจางท่ี
เขาถึงจากถนนสายหลักถึงแหลงทองเที่ยวใหมากขึ้น 2) ควรมีสัญลักษณบอกทิศทางละหมาด  มีปายหามนําสตัว
เลี้ยงและการประดับรูปภาพท่ีเหมาะสมพรอมรายการทวีีเหมาะสม ในท่ีพักแรมหรือท่ีพักผอน 3) สรางความ
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เขาใจใหกับพ้ืนท่ีในสวน ความหลากหลายทางวัฒนธรรม การรักษาระบบนิเวศใหมีความสมบูรณ และสราง
ระบบปองกันอัคคีภัยใหดี 4) รักษาแหลงทองเท่ียวใหคงความสวยงามตอไป  ใหมีหนวยงานระดับพื้นท่ีดูแลแหลง
ทองเท่ียวใหตอการทองเที่ยว และ ควรสงเสริมใหสถานประกอบการสรางกิจกรรมเสรมิใหนักทองเท่ียวไดรับ
ประสบการณเพิ่มขึ้น 5) สงเสริมการใหประชาชนในทองถิ่นหรือชุมชนมีความรูในการดูแลนักทองเที่ยวสรางการ
มีสวนรวมในกิจกรรมของแหลงทองเท่ียว และสรางความตระหนักในการเปนเจาบานท่ีดี 6) ควรมีศูนยบริการ
นักทองเที่ยวในสถานท่ีสําคัญทุกพ้ืนท่ี ควรมีปายอธิบายขอมลูของสถานท่ีทองเท่ียวเพ่ือใหทราบถึงประวัติของ
สถานท่ีใหครอบคลุม และพัฒนาระดับการดูแลความปลอดภัยใหท่ัวถึง ผลการวิจัยในครั้งนี้ สอดคลองกับ
งานวิจัยของ Aree. (2016) ซึ่งกลาวสรุปไววา การทองเท่ียววิถีอิสลามมุงเนนปจจัยท่ีเกี่ยวของกับ ชาวมุสลมิ 
สถานท่ี ผลติภณัฑ (สถานท่ีพักอาศัย อาหาร และเครื่องดื่ม) มิติตางๆ (เชน เศรษฐกิจ วัฒนธรรม ศาสนา) และ
การจัดการบริการ (การตลาดและประเด็นทางจริยศาสตร) และสอดคลองกับงานวิจัยของ Sriprasert. (2013) 

ไดทําการศึกษา เรื่อง พฤติกรรมและความตองการการทองเท่ียวฮาลาล ฝงทะเลอันดามันของประเทศไทย เพือ่
รองรับนักทองเทีย่วกลุมประเทศมสุลิม โดยสรุปพบวา นักทองเที่ยวมีความตองการ มเีครื่องหมายแสดงทิศทาง
สําหรับการละหมาด มีอาหารหรือรานอาหารฮาลาลในโรงแรม มคีัมภีรอัลกรุอาน ผารองละหมาด และเวลาการ
ละหมาดในหองพัก มีตราสัญลักษณฮาลาลใหเห็นเดนชัด พนักงานมีจิตบริการและมีความเปนมิตร การใหบริการ
ของธุรกิจสปาตองแยกหองบริการสําหรับลูกคาหญิงและชาย ใชผลิตภัณฑ/เคร่ืองสําอางฮาลาล และ เตียงและ
หองน้ําไมหันไปทางนครเมกกะ มมีัสยดิอยูใกลเคยีง มีชายหาดสําหรับครอบครัวและมีการขยายเสียงอาซานเพื่อ
แจงเวลาละหมาด และสอดคลองกับงานวิจัยของ Chanin. (2013) ไดทําการศึกษา เรื่อง การพัฒนาศักยภาพ
การทองเที่ยวฮาลาลฝงทะเลอันดามันของ ประเทศไทยสําหรับนักทองเที่ยวกลุมประเทศมุสลมิ ผลการวิจัยนํามา
วิเคราะหเพื่อกําหนดมาตรฐานการบริหารและการจดัการการทองเที่ยวฮาลาลไดดังนี้ 1) การบริการนักทองเที่ยว
ควรเปนไปหลักศาสนาอิสลามตลอดการเดินทาง 2) มัคคุเทศกและพนักงานตองเคารพและรักษาระเบียบวินัย
ตามหลักศาสนาอสิลาม 3) การจัดกิจกรรมการทองเที่ยวตองไมขดักบัหลักศาสนาอิสลาม 4) การจัดสถานท่ีพัก
ควรเปนไปตามหลักศาสนาอิสลาม เชน ภายในสถานท่ีพักควรมีปายบอกสัญลักษณทิศเมกกะ มสีายชาํระลาง
ภายในหองพัก เปนตน 5) ควรจัดบริการภัตตาคารหรือรานอาหารตามมาตรฐานฮาลาล 6) การใชบริการการ
ขนสงควรมีความปลอดภัย และมรีะบบปองกนความปลอดภัย 7) มสีถานท่ีใหบรกิารนักทองเที่ยวมสุลิมสามารถ
ปฏิบัติภารกิจทางศาสนาได 8) ไมจัดกําหนดการทองเท่ียวในสถานท่ีตองหามหรือสถานท่ีทีข่ัดตอหลักการศาสนา 
 

ขอเสนอแนะ 
ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช 
เสนอตอกรมการทองเท่ียวเพื่อนําไปใชเปนขอมูลไปกําหนดทิศทางการสงเสริมในพื้นที่ และ

คณะกรรมการอิสลามกลางจังหวัดใชขอมูลเพื่อจัดลําดับความสําคัญในการสงเสรมิใหสถานประกอบการและ
โรงแรม ขอเคร่ืองหมายฮาลาลใหมากขึ้น รวมถึงผูนําและชุมชนในพ้ืนท่ีจะไดมีความเขาใจในความเปนลักษณะ
ของนักทองเที่ยวไทยมุสลิมมากขึน้ 

  



สักทอง : วารสารมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร (สทมส.)

ปที่ 26  ฉบับที่ 4  ตุลาคม - ธันวาคม  2563     ISSN 2408-0845 (Print)  ISSN 2651-1487 (Online)
41 

 
 

 
ขอเสนอแนะสําหรับการทําวิจัยครัง้ตอไป  
ควรศึกษารูปแบบการจัดการทองเท่ียวเชิงลึกและเนนกลุมนักทองเทีย่วมุสลิมประเทศอ่ืนๆเพราะ

ประเทศไทยมีแนวโนมที่นักทองเท่ียวจากกลุมประเทศมุสลิมเดินทางมาทองเที่ยวเปนจํานวนมากข้ึน 
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บทคัดยอ 
 การวิจัยในคร้ังน้ีมีวัตถุประสงคเพือ่ 1) ศึกษาคุณลักษณะของครไูทยในศตวรรษที่ 21 และ 2) วิเคราะห
องคประกอบเชิงยืนยันของคุณลักษณะของครูไทยในศตวรรษที่ 21 ตามโมเดลสมมุติฐานกับขอมูลเชิงประจักษ   
กลุมตัวอยางมี 2 กลุม กลุมที่ 1 เปนผูทรงคุณวุฒิ จํานวน 12 คน โดยการสุมแบบเจาะจง (Purposive 

sampling) กลุมที่ 2 เปนอาจารยคณะครุศาสตร มหาวิทยาลยัราชภัฏ จํานวน 280 คน นักศึกษาคณะ 
ครุศาสตร มหาวิทยาลยัราชภฏั จาํนวน 280 คน ครูสังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา และ   
ครูสังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา จํานวน 240 คน  โดยการสุมแบบแบงช้ัน (Stratified 

random sampling) เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล คือ แบบสอบถามคณุลักษณะของครไูทย 
ในศตวรรษท่ี 21 มีความเช่ือมั่น เทากับ 0.975 การวิเคราะหขอมูลโดยการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยัน
คุณลักษณะของครไูทยในศตวรรษท่ี 21 โดยใชโปรแกรม LISREL 8.72 ผลการวิจัย พบวา 1. องคประกอบ
คุณลักษณะของครไูทยในศตวรรษท่ี 21 ประกอบดวย 5 องคประกอบ 50 ตัวแปร ไดแก องคประกอบดาน
ความรูความสามารถ จํานวน 10 ตัวแปร ดานทักษะสารสนเทศและเทคโนโลยี จํานวน 10 ตัวแปร ดานผูนําทาง
วิชาการและการสอน จํานวน 10 ตัวแปร ดานคานิยมและเจตคติ จาํนวน 10 ตัวแปร และดานจรรยาบรรณ 
คุณธรรมและจรยิธรรม จํานวน 10 ตัวแปร 2. ผลการวเิคราะหองคประกอบเชิงยืนยัน (Confirmatory factor 

analysis) ของคุณลักษณะของครไูทยในศตวรรษที่ 21 พบวา ตัวแปร 50 ตัวแปร ตัวแปรแตละตัว มีคาเปนบวก 
และมีนัยสําคญัทางสถิติทีร่ะดับ .01 ทุกคา ประกอบดวย 5 องคประกอบ จัดเรยีงลําดับตามคาน้ําหนกั
องคประกอบจากมากไปนอย ดังน้ี องคประกอบดานผูนําทางวิชาการและการสอน องคประกอบดานความรู
ความสามารถ  องคประกอบดานทักษะสารสนเทศและเทคโนโลยี องคประกอบดานคานิยมและเจตคติ และ 
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องคประกอบดานจรรยาบรรณ คณุธรรมและจรยิธรรม  มีคาน้ําหนกัองคประกอบเทากับ 0.97, 0.91, 0.85, 

0.84 และ 0.71 ตามลําดับ ผลการตรวจสอบความสอดคลองของโมเดลกับขอมลูเชิงประจักษ พบวา มีคา 
ไคสแควร ( 2) เทากับ 848.81 คา df เทากับ 809 คา P-value เทากับ 0.16 ซึ่งไมมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ .05  คาดัชนีวัดระดับความกลมกลืน (GFI) เทากับ 0.96 คาดัชนีวัดระดับความกลมกลืนท่ีปรับคาแลว 
(AGFI) เทากับ 0.94 คารากของคาเฉลี่ยกําลังสองของเศษเหลือในรูปของคะแนนมาตรฐาน (SRMR) เทากับ 

0.03 และคารากของคาเฉลี่ยกําลงัสองของความคลาดเคลื่อนโดยประมาณ (RMSEA)  เทากับ 0.01 
 

คําสําคัญ : คุณลักษณะของครูไทย / ศตวรรษที่ 21 / การวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยัน /  
              โมเดลสมมติฐาน 
 

ABSTRACT 

The purposes of this research were to 1) study of characteristics of Thai teachers in the 21st 

century and 2) perform a confirmatory factor analysis of characteristics of Thai teachers in the 

21st century on hypothesis model with empirical data. The sample consisted of two groups 

comprised, 12 experts were selected by purposive sampling and 280 teachers in Faculty of 

Education, Rajabhat Universities, 280 students in Faculty of Education, Rajabhat Universities, 

240 teachers in Primary Educational Service Area Office and Secondary Educational Service 

Area Office, were selected by stratified random sampling technique. The questionnaires of 

characteristics of Thai teachers in the 21st century were used for data collection. (r = 0.975). 

Data were analyzed by confirmatory factor analysis using LISREL version 8.72. The results of 

the research were as following: 1. Regarding the analysis of exploratory factor, it indicated that 

characteristics of Thai teachers in the 21st century composed of 5 factors with 50 variables 

namely instructional and teaching leadership (10 variables), knowledge and competency (10 

variables), information and technology skills (10 variables), values and attitudes (10 variables), 

ethics and morality (10 variables). 2. The results of confirmatory factor analysis of model in 

the characteristics of Thai teachers in the 21st century were found that 50 variables, each 

variables were positive and at statistical significance level of .01. Arranged 5 factors from the 

highest factor loading value to the lowest : instructional and teaching leadership, knowledge 

and competency, information and technology skills, values and attitudes, ethics and morality 

which the factors were 0.97, 0.91, 0.85, 0.84 and 0.71 respectively. The construct validity of 

models was consistent with empirical data, with chi-square goodness of fit test at 848.81 with 

809 degrees of freedom; p-value = 0.16, Goodness of Fit Index (GFI) = 0.96, Adjusted Goodness  
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of Fit Index (AGFI) = 0.94, Standardized Root Mean Square Residual (SRMR) = 0.03, and Root 

Mean Square Error of Approximation (RMSEA) = 0.01 
  

Keywords : Characteristics of Thai Teachers / the 21st Century /  

                Confirmatory Factor Analysis / Hypothesis Model 
 

ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
 การศึกษาในศตวรรษท่ี 21 มีการเปล่ียนแปลงไปอยางรวดเร็วดวย โดยเฉพาะดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
สงผลทําใหการเขาถึงแหลงเรียนรูจากอินเทอรเน็ต และสื่อตางๆ ไดงายข้ึน และเปดกวาง ยิ่งขึ้น คนในยุคนี้จึง
ตองมีความรูและทักษะตางๆ เพื่อสามารถแขงขันกับคนอื่นๆ ได ดังนั้น การจัด การศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพคน 
จึงเปลี่ยนแปลงไปในทันกับความกาวหนาของเทคโนโลยีการศึกษาในศตวรรษท่ี 21 จึงไดถูกพัฒนาข้ึนโดย
ครูผูสอน ผูเชี่ยวชาญดานการศึกษา นักธุรกิจระดับผูนํา องคกรวิชาชีพระดับประเทศ และหนวยงานดาน
การศึกษาของรัฐ รวมตัวและกอตัง้เปนเครือขายองคกร ความรวมมอืเพื่อทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 

(Partnership for 21st Century Skills) หรือ เรียกยอๆ วา เครือขาย P21    
  การศึกษาในศตวรรษท่ี 21 แบงเปน 2 สวน คือ สวนท่ี 1 เปนผลท่ีเกดิกับผูเรียน (Student outcomes)  

ประกอบดวย 1) ทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม (Learning and Innovation Skills) เชน ความคิดสรางสรรค
และนวัตกรรม (Creatively and Innovation) การคิดเชิงวิพากษและการแกไขปญหา (Critical Thinking and 

Problem Solving) การสื่อสารและการมีสวนรวม (Communication and Collaboration) 2) ทักษะดาน
สารสนเทศ สื่อและเทคโนโลยี (Information, Media and Technology Skills) เชน การรูเรื่องสารสนเทศ 
(Information Literacy) การรูเรือ่งสื่อ (Media Literacy) การรูเรือ่งไอซีที (ICT: Information, 

Communication and Technology Literacy) 3) ทักษะดานชีวิตและอาชีพ (Life and Career Skills) เชน  
ความยืดหยุนและการปรับตัว (Flexibility and Adaptability)  การริเริ่มสรางสรรค และเปนตัวของตัวเอง 
(Initiative and Self-Direction) ทักษะสังคมและสังคมขามวัฒนธรรม (Social and Cross-Cultural Skills)  

การเปนผูสรางหรือผูผลติ และการรูรับผิด (Productivity and Accountability) ภาวะผูนําและความรับผิดชอบ 
(Leadership and Responsibility)  และ4) องคความรูหลัก (Core Subjects) ไดแก ภาษาอังกฤษ (English) 

การอานหรือการใชอื่นๆ ภาษาศิลปะ (Reading or Language arts) ภาษาตางประเทศ (World languages) 

ศิลปะ (Arts) คณิตศาสตร (Mathematics) เศรษฐศาสตร (Economics) วิทยาศาสตร (Science) ภมูิศาสตร 
(Geography) ประวตัิศาสตร (History) การปกครอง และหนาที่พลเมือง (Government and Civics) และ 
สวนท่ี 2 ระบบสนับสนุน (Support systems) องคประกอบท่ีเปนระบบสนับสนุน มีความจาํเปนเพื่อใหการ
เรียนรู ของนักเรยีนในศตวรรษท่ี 21 ประกอบดวย 1) มาตรฐานและการประเมินผล (Standards and 

Assessments) 2) หลักสตูรและการเรยีนการสอน (Curriculum and Instruction)  3) การพัฒนาอาชีพ 
(Professional development)  และ4) สภาพแวดลอมการเรียนรู (Learning environments)  (The 

Partnership for 21st Century Skills, 2009) 
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 นอกจากน้ี การจัดการศึกษาตามแนวทางสะเต็มศึกษา (STEM Education) ที่สถาบันการศึกษาท้ัง
ภาครัฐและภาคเอกชน ตางก็ใหความสําคญัและนํามาประยุกตใชในการสอนแบบบรูณาการขามกลุมสาระวิชา 
(Interdisciplinary Integration) ระหวางศาสตรสาขาตางๆ ไดแก วิทยาศาสตร (Science: S) 

เทคโนโลยี(Technology: T) วิศวกรรมศาสตร (Engineer: E) และคณิตศาสตร (Mathematics: M) โดยนํา
จุดเดนของธรรมชาติตลอดจนวิธีการสอนของแตละ สาขาวิชามาผสมผสานกันอยางลงตัว เพื่อใหผูเรียนนํา
ความรูทุกแขนงมาใชในการแกปญหาการคนควา และการพัฒนาสิง่ตางๆ ในสถานการณโลกปจจุบัน ซึ่งอาศัย
การจัดการเรยีนรูที่ครผููสอนหลายสาขา รวมมือกัน เพราะในการทํางานจริง หรือ ในชีวิตประจําวันน้ันตองใช
ความรูหลายดานในการทํางานท้ังสิ้น นอกจากน้ี STEM Education ยังเปนการสงเสรมิการพัฒนาทักษะสําคัญ 
ในโลกโลกาภิวัตนหรือทักษะท่ีจําเปนสําหรับศตวรรษท่ี 21 อีกดวย (Siriphatrachai, 2013) 

 Ministry of Education (2018) ไดกําหนดจุดเนนการปฏริูปการศกึษา 6 ดาน ไดแก 1) ดานการปฏริูป
ครู เชน การพัฒนาศักยภาพครู โดยเฉพาะภาษาอังกฤษผานโครงการ Boot Camp การต้ังสถาบันครุุพัฒนา 
เพื่อการพัฒนาครูแบบครบวงจรเพื่อลดการจัดอบรมสัมมนาซ้ําซอน แกปญหาครูออกนอกหองเรียน การดึงคน
เกงคนดีมาเรียนครูผานโครงการผลิตครูเพื่อพัฒนาทองถิ่น การปรับระบบการพัฒนาวิทยฐานะท่ีมุงเนน   
การประเมินจากการปฏิบตัิงานของครูแทนการตรวจเอกสาร 2) การเพิ่ม กระจายโอกาส และพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา เพื่อลดความเหลื่อมล้ําทางการศึกษา เชน การกระจายโอกาสใหกับเด็กท่ีอยูในพ้ืนท่ีหางไกล โรงเรียน
ขนาดเล็ก ผานโครงการติวฟรดีอทคอม DLTV DLIT โรงเรียนดีใกลบาน โรงเรียนประชารัฐ การปรับระบบสอบ
เขาสถาบันอุดมศึกษา เพื่อใหการจัดการศึกษาเปนการศึกษาท่ีมคีุณภาพสําหรับคนทุกคน 3) การปฏิรปูการ
บริหารจัดการ เชน การจดัการศึกษาในรูปแบบ Partnership School การปรับวิธีการประเมินและการประกัน
คุณภาพสถานศึกษา การประกาศใชพระราชบัญญตัิการศึกษาแหงชาติ การเรงปราบปรามการทุจริตใน
กระทรวงศึกษาธิการ 4) การผลิตและพัฒนากําลังคน เพื่อเพ่ิมศักยภาพการแขงขัน เปนการผลติและพัฒนาคน
ใหตรงกับความตองการของการพฒันาประเทศ เชน การผลติกําลังคนในสาขาท่ีเกี่ยวของกับ New S-Curve  
การศึกษาระบบ KOSEN เพื่อเตรยีมกําลังคนของประเทศ 5) การปฏิรูปการเรียนรู  เชน การบูรณาการการสอน
วิทยาศาสตร เทคโนโลยีวิศวกรรมศาสตร คณติศาสตรผาน STEM ศึกษาการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษผูเรียน
ผานโครงการ English for All EchoV รวมถึงการพัฒนามหาวิทยาลัยราชภฏั ใหเปนมหาวิทยาลยัเพ่ือการ
พัฒนาทองถิ่นอยางแทจริง  และ 6) การปฏิรูป ICT เพื่อการศึกษา โดยการพัฒนาระบบอินเทอรเน็ต และระบบ
ฐานขอมูล เชน การดําเนินโครงการจัดหา High Speed Internet ในโรงเรียนโครงการ Big Data ของกระทรวง 
ศึกษาธิการ  
  จากการเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดลอม เศรษฐกิจ สังคม และการศกึษา ดังนั้นการพัฒนา คุณภาพคน
เพื่อใหมีความรูและทักษะท่ีทันตอการเปลีย่นแปลงดังกลาว จึงมีความจําเปนอยางยิ่ง บทบาทของครูในศตวรรษ
ที่ 21 ก็ตองเปลี่ยนแปลงไป ครตูองปรับเปลี่ยนการสอน ไมมุงเนนเฉพาะเรื่องทฤษฏี แตตองเปลี่ยน บริบทการ
เรียนการสอนที่ทําใหนักเรยีนรูจักหาคําตอบและตั้งคําถามดวยตนเอง พัฒนาผูเรียนใหมทีักษะตางๆ เพื่อการ
ทํางานและการศึกษาตอในระดับที่สูงข้ึน คุณลักษณะของครูในศตวรรษท่ี 21 ในแนวคิดของตางประเทศ โดย 
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Churches (2018) กลาววา 1) ครูตองเปนนักปรับตัว/ปรับปรุงการเรียนการสอน (The adaptor) 2) มีวิสัยทัศน 
(The visionary) 3) ผูรวมมือ (The collaborator)  ผูรับความเสี่ยง (The risk taker) ใหผูเรียนไดเรียนรู และ
ไดใหความรูกับเพื่อนๆ ได 4) นักเรียนรู (The learner) 5) นักสื่อสาร (The communicator)  6) เปนตนแบบ
แกผูเรยีน (The model)  และ 7) เปนผูนํา (The leader) สวน National Institute of Education 

Singapore. (2017)  ไดนําเสนอ V3SK Model  ซึ่งเปนคณุลักษณะของครูสิงคโปรในศตวรรษที่ 21 ดังนี้  
1) คานิยมเกี่ยวกับผูเรียนเปนศูนยกลางของการเรียนรู (Learner centered values) ไดแก ความเห็นอกเห็นใจ 
ความเชื่อมั่นวาเด็กทุกคนสามารถเรียนรูได ความเช่ือมั่นในการพัฒนาเด็กอยางเต็มศักยภาพ การเห็นคุณคา 
ของความแตกตางหลากหลาย 2) คานิยมลักษณะของครู (Teacher identity values) ไดแก มีมาตรฐานสูง 
ในการทํางาน ความรักในธรรมชาติ รักการเรียนรู พัฒนาตนเองตอเนื่อง มีความ ปรารถนาอันแรงกลา รูจัก
ปรับตัวและมีความยืดหยุน มีศีลธรรม ความเปนมืออาชีพ 3) การชวยเหลือบุคลากรในวิชาชีพและตอชุมชน 
(The values of service to the profession and community) ไดแก ทํางานและเรียนรูรวมกัน การพัฒนา
ตนเองผานการลงมือปฏิบตัิและระบบพ่ีเลี้ยง ความรับผดิชอบ ตอสังคม ความเอื้ออาทร 4) ทักษะ (Skills) 
ประกอบดวย 10 ทักษะ ไดแก ทกัษะการสะทอนและการคิด การเรียนการสอน การจัดการ  การบรหิารจัดการ
ตนเอง การจัดการและการบริหาร การสื่อสาร การประสานงาน เทคโนโลยี นวัตกรรมและผูประกอบการ 
อารมณและสังคม 5) ความรู (Knowledge) ไดแก ความรูเกีย่วกับตนเอง นักเรียน ชุมชน เนื้อหาวิชาท่ีสอน 
วิธีการเรียนการสอน นโยบายและพ้ืนฐาน ดานการศึกษา ความรูพหวุัฒนธรรม ความตระหนักรู 
ดานการเปลี่ยนแปลงไปของโลกและความตระหนักรู ดานสิ่งแวดลอม สําหรับครไูทยในศตวรรษที่ 21 นั้น 
Sinlarat. (2017) กลาววา 1) ครูตองสรางและบูรณาการความรูได 2) มีความคิดวิเคราะหและสรางสรรค  
3) มีวิสัยทัศนและตกผลึกทางความคิดเพื่อแลกเปลีย่นความคดิเห็นกับผูเรยีน 4) รูและเขาใจเทคโนโลยีใหม  
มีทักษะใหมๆ พรอมทั้งช้ีแนะขอดขีอเสียใหผูเรียนได 5) มีทักษะการสอนเด็กใหเติบโตเตม็ศักยภาพ และ 
สรางผลงานใหมๆ 6) เขมแข็งในจรรยาบรรณ คุณธรรม จริยธรรม และชักชวนใหคนอ่ืนๆ ทําเพื่อสังคม  
7) มีบทบาทนําดานการสอนและวชิาชีพ พัฒนาคุณภาพของโรงเรียนและในวิชาชีพรวมกับผูบริหารมากข้ึน 

 จากท่ีกลาวมาแลวจะเห็นไดวา ลักษณะของครูไทยในศตวรรษที่ 21 ตองมีการเปลี่ยนแปลงไปเปนอยาง
มาก จึงมีความจําเปนตองศึกษาองคประกอบของครูไทยในศตวรรษที่ 21 เพื่อจะไดเปนแนวทางในการพัฒนาครู 
ใหเปนครูคณุภาพ และเปนครูมืออาชีพ มีคุณลักษณะที่เพียบพรอมดานความรอบรูในวิทยาการ มีความสามารถ
และทักษะในดานการเรียนการสอนท่ีสรางสรรคการเรยีนรู สมกับเปนบุคลากรในวิชาชีพช้ันสูง และสงผลใหคร ู
มีศักยภาพท่ีจะพัฒนาผูเรียนใหมีขดีความสามารถที่จะแขงขันกับนานาประเทศได 
 

วัตถุประสงคของการวิจัย 

 1. เพื่อศึกษาคุณลักษณะของครไูทยในศตวรรษท่ี 21  

 2. เพื่อวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันของคุณลักษณะของครูไทยในศตวรรษท่ี 21 ตามโมเดล
สมมตุิฐานกับขอมูลเชิงประจักษ 
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  กรอบแนวคิดการวิจัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

วิธีดําเนินการวิจัย 

  กลุมตัวอยาง มีท้ังหมด 2 กลุม ดังน้ี 
   กลุมที่ 1 เปนผูทรงคณุวุฒิจํานวน 12 คน ประกอบดวย ผูทรงคณุวฒุิดานการศึกษา ดานหลักสูตร 
และการสอน  ดานการวดัผลและประเมินผลการศึกษา และดานวจิยัทางการศึกษา โดยการสุมแบบเจาะจง 
(Purposive sampling) เพื่อเปนผูประเมินคณุลักษณะของครไูทยในศตวรรษท่ี 21  
 กลุมที่ 2 เปนอาจารยคณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏ จํานวน 280 คน นักศึกษาคณะครุศาสตร 
มหาวิทยาลยัราชภฏั จํานวน 280 คน ครูสังกัดสาํนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา และสังกัดสาํนักงาน
เขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา จํานวน 240 คน โดยการสุมแบบแบงช้ัน (Stratified random sampling) 
เพื่อใหไดความคิดเห็นครอบคลุมทัง้ 3 มิติ คือ กลุมตัวอยางที่เปนผูผลิตครู เปนนักศึกษาครู และเปนครูผูสอน 
และสอดคลองกับการเปลีย่นแปลงในศตวรรษท่ี 21 โดยกลุมตัวอยางทั้งสามกลุมตอบแบบสอบถามคุณลักษณะ
ของครูไทยในศตวรรษท่ี 21 เพื่อนําขอมูลมาวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยัน 

  เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 
  เครื่องมือท่ีใชในงานวิจัย เปนแบบสอบถามคุณลักษณะของครไูทยในศตวรรษท่ี 21 ประกอบดวย  
   1. แบบสัมภาษณเกี่ยวกับองคประกอบของคุณลักษณะของครูไทยในศตวรรษท่ี 21 เปนแบบ
มาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) มี 5 ระดับ คือ เห็นดวยมากท่ีสุด เห็นดวยมาก เห็นดวยปานกลาง   
เห็นดวยนอย และเห็นดวยนอยท่ีสุด มีคาดัชนี IOC อยูระหวาง 0.80-1.00     

1. ศึกษาการจัดการเรียนรู 
ในศตวรรษท่ี 21  
2. วิเคราะหคณุลักษณะ
ของครูไทยในศตวรรษท่ี 21 
จากเอกสารและงานวิจยัที่
เกี่ยวของ 

คุณลักษณะของครไูทย 
ในศตวรรษท่ี 21 
1. ดานผูนําทางวิชาการ 
และการสอน 

2. ดานความรูความสามารถ 

3. ดานทักษะสารสนเทศ
และเทคโนโลยี   
4. ดานคานิยมและเจตคติ   
5. ดานจรรยาบรรณ 
คุณธรรมและจรยิธรรม 

วิเคราะหองคประกอบ 
เชิงยืนยันของคุณลักษณะ 
ของครูไทยในศตวรรษท่ี 21 

กับ กลุมตัวอยางที่เปน
อาจารย และนักศึกษา  
คณะครุศาสตร และ
ครูผูสอน 

วิเคราะหองคประกอบของ
คุณลักษณะของครไูทยใน
ศตวรรษที่ 21 โดยสอบถาม
ผูทรงคุณวุฒิ  
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  2. แบบสอบถามเก่ียวกับองคประกอบของคุณลักษณะของครูไทยในศตวรรษท่ี 21 เปนแบบ
มาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) จํานวน 52  ขอ มี 5 ระดับ คือ เห็นดวยมากที่สดุ เห็นดวยมาก  
เห็นดวยปานกลาง เห็นดวยนอย และเห็นดวยนอยท่ีสดุ มีคาอํานาจจําแนก คา t ระหวาง 4.027-12.494  
และความเชื่อมั่น เทากับ 0.975 

 การเก็บรวบรวมขอมลู 

 ผูวิจัยจะนาํเครื่องมือการวิจัยไปเกบ็รวบรวมขอมลู ดังนี ้
 1. สอบถามผูทรงคณุวุฒิ จํานวน 12 คน เกี่ยวกับคุณลักษณะของครูไทยในศตวรรษท่ี 21 และ 
ตัวแปรขององคประกอบน้ัน  
 2. สอบถามกลุมตัวอยางเก่ียวกับคุณลักษณะของครไูทยในศตวรรษท่ี 21  

 3. นําแบบสอบถามท่ีเก็บรวบรวมขอมูลแลว ตรวจสอบความสมบูรณของการตอบ แลวตรวจ  
ใหคะแนนตามเกณฑทีไ่ดกําหนดไว 
 4. นําขอมูลคะแนนท่ีได มาวิเคราะหหาคาทางสถิติตามวตัถุประสงคการวิจัย  
 การวิเคราะหขอมลู 

 1. วิเคราะหหาคาเฉลี่ยขององคประกอบ 5 องคประกอบ และ ตัวแปรขององคประกอบน้ัน   
 2. วิเคราะหคาสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธระหวางตัวแปรสังเกตไดในโมเดลองคประกอบคุณลักษณะ 
ของครูไทยในศตวรรษท่ี 21 ดวยการหาคาสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธของเพียรสัน เพื่อใหไดเมทริกซสหสัมพันธ
ระหวางตัวแปรสังเกตได แลวตรวจสอบเมทริกซสหสัมพันธที่ใชในการวิเคราะหองคประกอบ วาแตกตาง 
จากศูนย (0) อยางมีนัยสําคัญทางสถิติหรือไม โดยพิจารณาจากคา Bartlett’s Test of Sphericity และ             
คา Kaiser-Mayer-Olkin Measures of Sampling Adequacy  

   3. นําเมทริกซสหสัมพันธที่มคีุณสมบัติตามตองการ มาดําเนินการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยัน  
(Confirmatory Factor analysis) โดยใชโปรแกรม LISREL 8.72 ดวยวิธีการประมาณคาความเปนไปไดสูงสุด 
(Maximum Likelihood : ML) เพื่อตรวจสอบความเท่ียงตรงเชิงโครงสราง โดยการพิจารณาความสอดคลอง 
ระหวางโมเดลเชิงสมมุติฐาน กับ ขอมูลเชิงประจักษ โดยพิจารณาคาสถิติวัดระดับความสอดคลอง ไดแก คาสถิติ
ไคสแควร ( 2) คาสถิติไคสแควรสมัพัทธ ( 2/df)  คาดัชนีวัดระดับความกลมกลืน (GFI) คาดัชนวีัดระดับความ
กลมกลืนที่ปรับคาแลว (AGFI) คารากของคาเฉลี่ยกําลังสองของเศษเหลือในรูปของคะแนนมาตรฐาน (SRMR)  
และคารากของคาเฉลีย่กําลังสองของความคลาดเคลื่อนโดยประมาณ (RMSEA)   
 

สรุปผลการวิจัย 

 1.  องคประกอบคุณลักษณะของครูไทยในศตวรรษท่ี 21 โดยการสอบถาม ผูทรงคุณวุฒิ พบวา  
มี 5 องคประกอบ 50 ตัวแปร ดังน้ี  
   1.1 องคประกอบท่ี 1 ดานผูนําทางวิชาการและการสอน จํานวน 10 ตัวแปร 
      1.2 องคประกอบท่ี 2 ดานความรูความสามารถ จํานวน 10 ตัวแปร  
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  1.3 องคประกอบท่ี 3 ดานทักษะสารสนเทศและเทคโนโลยี จํานวน 10 ตัวแปร 
  1.4 องคประกอบท่ี 4 ดานคานิยมและเจตคติ จํานวน 10 ตัวแปร 
  1.5 องคประกอบท่ี 5 ดานจรรยาบรรณ คุณธรรมและจริยธรรม จํานวน 10 ตัวแปร 

2. ผลการวเิคราะหองคประกอบเชิงยืนยัน (Confirmatory Factor Analysis) พบวา ทั้ง 5 

องคประกอบ มีคาเปนบวกและมนีัยสําคญัทางสถิติที่ระดับ .01 ทุกคา จัดเรยีงลําดับตามคาน้ําหนักองคประกอบ
จากมากไปนอย ดังนี้ องคประกอบดานผูนําทางวิชาการและการสอน องคประกอบดานความรูความสามารถ 
องคประกอบดานทักษะสารสนเทศและเทคโนโลยี องคประกอบดานคานิยมและเจตคติ และ องคประกอบดาน
จรรยาบรรณ คณุธรรมและจริยธรรม มีคานํ้าหนักองคประกอบเทากบั 0.97, 0.91, 0.85, 0.84 และ 0.71 

ตามลาํดับ และแตละองคประกอบมี 10 ตัวแปร 
 

อภิปรายผลการวิจัย 

1. ผลศึกษาองคประกอบคุณลักษณะของครไูทยในศตวรรษที่ 21 ดวยการใหผูทรงคณุวุฒิประเมิน พบวา 
องคประกอบท้ังหมดมี 5 องคประกอบ ทุกองคประกอบมีคาเฉลีย่อยูในระดับเห็นดวยมากที่สุด จดัเรยีงลําดับ
ตามคาเฉลี่ยขององคประกอบจากมากไปนอย ดังน้ี องคประกอบดานผูนําทางวิชาการและการสอน 
องคประกอบดานความรูความสามารถ องคประกอบดานทักษะสารสนเทศและเทคโนโลยี องคประกอบดาน
คานิยมและเจตคติ และองคประกอบดานจรรยาบรรณ คณุธรรมและจริยธรรม มคีาเฉลี่ยเทากับ 5.00, 4.92, 

4.83, 4.75 และ 0.67 ตามลําดับ และแตละองคประกอบมี 10 ตัวแปร ตัวแปรสวนใหญ ผูทรงคุณวุฒิเห็นดวย
มากที่สุด เพราะตัวแปรมีความสอดคลองกับองคประกอบน้ันๆ  ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของ Watewong 

(2003) ไดศึกษาการวิเคราะหองคประกอบคุณลักษณะของครูดเีดนสายงานสอน ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พบวา มี 8 องคประกอบ คือ ดานการจัดกระบวนการเรียนรู ดานคณุธรรมและจรยิธรรม ดานความเปน
ประชาธิปไตย ดานผลงานวิชาการ ดานการพัฒนาตนและเพ่ือนครู ดานมนุษยสัมพันธ ดานบุคลิกภาพ และ  
ดานความรักและความศรัทธาตออาชีพครู Koonkaew. (2012) ไดศึกษาคุณลักษณะของครยูุคใหม พบวา  
มี 5 องคประกอบ คือ องคประกอบดานคุณธรรมจริยธรรม ดานบุคลิกภาพ ดานทักษะการสอน  ดานอารมณ 
และดานความรูความสามารถ  และ Saynumpameelap. (2014) ไดวิเคราะหองคประกอบคุณลักษณะของครู
คุณภาพในยุคปฏิรูปการศึกษาตามการรับรูของครูในสังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 39 
พบวา มี 4 องคประกอบ คือ องคประกอบดานความรูและความสามารถ  ดานคณุธรรมและจรยิธรรม  
ดานมนุษยสัมพันธ และ ดานความรักและความศรัทธาตอวิชาชีพ 
 2. ผลการวเิคราะหองคประกอบเชิงยืนยัน (Confirmatory Factor Analysis) พบวา องคประกอบ 
ทั้ง 5 องคประกอบ ตัวแปรของแตละองคประกอบ มีคาเปนบวก และมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ทุกคา  
   2.1 องคประกอบดานผูนําทางวิชาการและการสอน เปนองคประกอบที่มีคาน้ําหนักองคประกอบ
มากที่สุด คือ มีคานํ้าหนักองคประกอบ เทากับ 0.97 และเม่ือพิจารณาจากน้ําหนักองคประกอบของตัวแปร 
พบวา ตัวแปรที่มีความสําคญั ไดแก 1) ความสามารถในการใชและประยุกตใชวิธีการสอนแบบตางๆ ไดอยาง
เหมาะสมกับเนื้อหาและผูเรียน 2) ความสามารถในการนําแนวคิด วิธีการ หรือสิ่งประดิษฐใหมๆ มาใชในการจัดการ
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เรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ และ 3) ความสามารถในการออกแบบการเรียนรูที่สอดคลองกับความสนใจ  
ความตองการและความถนดัของผูเรียน (มีคานํ้าหนักองคประกอบ = 0.84, 0.84 และ 0.83 ตามลําดับ) 
สอดคลองกับเกณฑการประเมินวทิยฐานะของ Office of the Teacher Civil Service and Educational 

Personnel Commission. (2013) ไดกําหนดความรูความสามารถของครูไวดังน้ี ครูตองจัดกจิกรรมเพ่ือพัฒนา
ผูเรยีนใหมีความรู ทักษะ คุณลักษณะตามมาตรฐานการเรียนรู ตัวช้ีวัด สมรรถนะสําคัญ โดยการจัดการเรยีนรูที่
เนนผูเรียนเปนสําคัญ ใหเรียนรูดวยวิธีการปฏิบตัิ มีกิจกรรมการเรียนรูดวยวิธีการปฏิบัติ (Active learning) โดย
เลือกรูปแบบการจัดการเรียนรู สื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยี แหลงเรียนรู เพื่อใหผูเรยีนไดรับการพัฒนาเตม็ตาม
ศักยภาพ บรรลุตามมาตรฐานการเรียนรู และประเมินผลหนวยการเรียนรู   
     2.2 องคประกอบดานความรูความสามารถ เปนองคประกอบท่ีมีคาน้ําหนักองคประกอบเปน 
อันดับที่ 2 คือ มีคานํ้าหนักองคประกอบ เทากับ 0.91 และเม่ือพิจารณาจากนํ้าหนักองคประกอบของตัวแปร 
พบวา ตัวแปรที่มีความสําคญั ไดแก คือ 1) ความสามารถในการคดิวเิคราะห ขอมูลหรือปญหาตางๆ ออกเปน
ประเด็นยอยๆ ได 2) ความรูในวิชาท่ีสอนและองคความรูตางๆเปนอยางดี และมีการติดตามความกาวหนา 
ในวิชาท่ีสอนและองคความรูตางๆ อยูตลอดเวลา และ 3) ความสามารถในการสื่อสารที่ดี เพ่ือสรางความเขาใจ 
ความสัมพันธที่ดี และ ความตองการของผูเรยีน เพื่อนครู ผูบริหาร และทุกๆ คน (มีคาน้ําหนักองคประกอบ = 
0.79, 0.75, 0.74 และ 0.74 ตามลําดับ) สอดคลองกับแนวคิดของ The Australian Institute for Teaching 

and School Leadership. (2018) ไดกําหนดมาตรฐานการสอนและความเปนผูนําทางวิชาการของครู เชน 
มาตรฐานที่ 1 รูจักนักเรียนและวิธกีารเรียนรู (Know students and how they learn) เชน เขาใจวิธีท่ี
นักเรียนเรียนรู  มีความสามารถในการจัดการเรียนรูที่คํานึงถึงความแตกตางและความตองการการเรยีนรูเฉพาะ
ของนักเรียนของนักเรียนแตละคน  มีกลยุทธในการสนับสนุนการมีสวนรวมของนักเรียนในการเรียนรู เปนตน 
มาตรฐานที่ 2 รูเนื้อหาและวิธีการสอน (Know the content and how to teach it) เชน มีความรูในเนื้อหา
และกลยุทธการสอน มคีวามสามารถในการเลือกเนื้อหาและจัดลําดับความเก่ียวของของเน้ือหา  มีความเขาใจ
เกี่ยวกับหลักสูตรการประเมินผล และ การรายงานการเรียน  และมาตรฐานท่ี 3  วางแผนและดําเนินการสอน 
และการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ (Plan for and implement effective teaching and learning) เชน  
ใชกลยุทธในการสอน เลือกและใชสื่อการเรียนรู ใชการสื่อสารในช้ันเรียนที่มีประสิทธิภาพ ประเมินและปรับปรุง
โปรแกรมการสอนอยางตอเนื่อง เปนตน  
         2.3 องคประกอบดานทักษะสารสนเทศและเทคโนโลยี มีคาน้าํหนักองคประกอบเปนอันดับที่ 3  
มีคาน้ําหนักองคประกอบ เทากับ 0.85 และเม่ือพิจารณาจากนํ้าหนกัองคประกอบของตัวแปร พบวา ตัวแปรที่มี
ความสําคญั ไดแก 1) ความสามารถในการใชคอมพิวเตอร นําเสนอขอมูลหรือเนื้อหาความรูตางๆ ที่นาสนใจ 
ทั้งในรูปของขอความ เสียง ภาพนิ่ง/เคลื่อนไหว 2) ความสามารถในการสรางสื่อและนวัตกรรมทางเทคโนโลยี
การศึกษา เพื่อใหผูเรียนสามารถเรียนรูดวยตนเองตามศักยภาพ ความตองการและความสะดวกของตนเอง 
3) ความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ ศึกษาคนควาเพื่อพัฒนาความรูดานวิชาการและวิชาชีพ  
และ (มีคาน้ําหนักองคประกอบ = 0.84, 0.82, และ 0.80 ตามลําดับ) สอดคลองกับงานวิจัยของ         
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Harinvon. (2014) ที่พบวา สมรรถนะดานเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษาของครูประกอบดวยสมรรถนะ    
1) ดานการปฏิบัติงานโดยใชเทคโนโลยสีารสนเทศพ้ืนฐาน เชน ความสามารถในการใชงานคอมพิวเตอรและ
อุปกรณตอพวงเบ้ืองตน การใชโปรแกรมสําเร็จรูปพื้นฐาน การใชอินเทอรเน็ตและทรัพยากรบนอินเทอรเน็ต    
2) ดานการใชเทคโนโลยีสารสนเทศกับการเรยีนการสอน เชน การจดักิจกรรมใหผูเรียนใชเทคโนโลยสีารสนเทศ
แสวงหาความรู การใชในการประเมินและวดัผล 3) ดานการใชเทคโนโลยสีารสนเทศพัฒนาตนเองและวิชาชีพ 

เชน ใชศึกษาคนควาจากสื่อท้ังแบบออนไลน และออฟไลน ใชในการพัฒนานวัตกรรมทางการศึกษา เปนตน 
  2.4 องคประกอบดานคานิยมและเจตคติ มีคาน้ําหนักองคประกอบเปนอันดับที่ 4 มีคาน้ําหนัก
องคประกอบ เทากับ 0.84 และเม่ือพิจารณาจากน้ําหนักองคประกอบของตัวแปรพบวา ตัวแปรท่ีมีความสําคัญ 
ไดแก 1) ใหความสําคญักับลูกศิษยเปนอันดับแรก เขาใจในความคาดหวังและความตองการของลูกศิษย  
พรอมตอบสนองทางเลือกที่ดีท่ีสุดใหแกลูกศิษย 2) ความภาคภูมิใจ และมีอุดมการณแหงวิชาชีพ มีจิตวิญญาณ
แหงความเปนครู และสรางคานิยมใหสังคมยอมรับ และ 3) มีเจตคติที่ดีตอวิชาชีพครู (มีคาน้ําหนักองคประกอบ 
= 0.83, 0.82, และ 0.82 ตามลําดับ) สอดคลองกับแนวคิดของ National Institute of Education Singapore  
(2017) กําหนดคุณลักษณะของครู เชน มีความเห็นอกเห็นใจแกศิษย (Empathy) มีใจรักในอาชีพครู 
(Passionate) มีจริยธรรม (Ethic) และเปนครูมืออาชีพ (Professional) เปนตน 
    2.5 องคประกอบดานจรรยาบรรณ คุณธรรมและจริยธรรม มคีาน้ําหนักองคประกอบเปนอันดับที่ 
5 มีคาน้ําหนักองคประกอบ เทากบั 0.71 และเม่ือพิจารณาจากนํ้าหนักองคประกอบของตัวแปร พบวา ตัวแปรที่
มีความสาํคัญ ไดแก 1) มีความซ่ือสัตยในวิชาชีพ ดวยการรักษาคํามัน่สัญญา การพูดความจริง การไมนําของ
ผูอื่นมาเปนของตน การตั้งใจทําหนาท่ีการสอนอยางเตม็ที่ และการปฏิบัติตามกฎระเบยีบ และวิชาชีพกําหนด    
2) มีระเบียบวินัย ปฏิบัติตามกฎและระเบียบของสถานศึกษา สามารถควบคุมตนเองใหประพฤติปฏิบตัิตนไดตาม
แบบแผนกฎเกณฑ และขอบังคับของสังคม และ 3) ปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู เห็นความสําคัญของ
อาชีพครูและรักษาช่ือเสียงวิชาชีพครู สนับสนุนการดาํเนินงานขององคกรวิชาชีพครู เขารวมกิจกรรมวชิาชีพครู  
และเปนสมาชิกที่ดีขององคกรวิชาชีพครู สอดคลองกับแนวคิดของ The Teachers' Council of Thailand.  
(2018) ที่กําหนดไวในจรรยาบรรณของวิชาชีพ พ.ศ. 2556 ไววา ครูตองมีวินัยในตนเอง รัก ศรัทธา ซื่อสัตย
สุจรติ รับผดิชอบตอวิชาชีพและเปนสมาชิกท่ีดีขององคกรวิชาชีพ และปฏิบตัิตนตามขอบังคับคุรสุภา  
วาดวยจรรยาบรรณของวิชาชีพ    
 

ขอเสนอแนะ 
ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช 
จากผลการวิจัย พบวา คณุลักษณะของครูไทยในศตวรรษท่ี 21 มี 5 องคประกอบ ไดแกองคประกอบ

ดานความรูความสามารถ ดานทักษะสารสนเทศ และเทคโนโลยี ดานผูนําทางวิชาการและการสอน ดานคานิยม
และเจตคติ และดานจรรยาบรรณ คุณธรรมและจริยธรรม หนวยงานท่ีใชครู เชน สํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน หนวยงานท่ีผลิตครู และผูบริหารมหาวิทยาลัย สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา  
หรือหนวยงานเก่ียวของ อาจนําผลการวิจัยนีไ้ปเปนแนวทางพัฒนา ดังตอไปนี ้
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 1. ควรนําตัวคุณลักษณะของครูไทยในศตวรรษท่ี 21 ไปใชเปนในการพัฒนานักศึกษาสายครู 
มหาวิทยาลยัเพื่อการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 

 2. หนวยงานท่ีใชครู เชน สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน หนวยงานท่ีผลิตครู และ
ผูบริหารมหาวิทยาลัย สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา หรือหนวยงานเก่ียวของ ควรใหความสาํคัญตอ
การพัฒนาครูผูสอน และนักศึกษาคณะศึกษาศาสตร/ครุศาสตร เชน จัดการอบรมเชิงปฏิบัติการคุณลกัษณะของ
ครูไทยในศตวรรษท่ี 21 

ขอเสนอแนะในการวิจัยครั้งตอไป 
 1. ควรมีการศึกษาความคิดเห็นจากกลุมตัวอยางท่ีนอกเหนือจากการวิจัยครั้งนี้ เชน  เปนบุคลากร 
ทางการศึกษา เชน ศึกษาธิการจังหวัด ผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 
และ ศึกษานิเทศก เพื่อจะไดขอมลูจากทุกภาคสวน มาวิเคราะหคุณลักษณะของครไูทยในศตวรรษท่ี 21 

 2. ควรมีการศึกษาคุณลักษณะของครูไทยในศตวรรษท่ี 21 เมื่อมีการเปลีย่นทางดานเศรษฐกิจ สังคม 
การศึกษา วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี เปนตน 
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บทคัดยอ 

การศึกษาครั้งน้ีมีวตัถุประสงคเพื่อพัฒนาแผน  ทดลองใช และประเมินแผนการอนุรักษและฟนฟูความ
หลากหลายของแหลงอาหารและพันธุพืชสมุนไพรชุมชนกะเหร่ียงในเขตอุทยานแหงชาติคลองลานจังหวัด
กําแพงเพชร ผูใหขอมูลสาํคัญ ไดแก ผูนําชุมชนกะเหร่ียง ปราชญดานสมุนไพร หมอยา ผูสูงอายุ สตร ีเยาวชน
และชาวกะเหร่ียง พระภิกษุสงฆ  เจาหนาท่ีองคการบรหิารสวนตําบลและเจาหนาท่ีอุทยานแหงชาติคลองลาน 
จํานวน 50 คน เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย ไดแก แผนปฎิบตัิการอนุรกัษและฟนฟูแหลงอาหารและพันธุพืช
สมุนไพร  แบบบันทึกขอมูลตัวอยางพันธุพืช กลองถายภาพ เครื่องจับสัญญาณพิกัดดาวเทียม GPS แบบประเมิน
อัตราการงอกและการเติบโตของพันธุพืช การวิเคราะหขอมลู ไดแก การวิเคราะหเนื้อหา คาความถ่ี และรอยละ 
ผลการศึกษาพบวา 1) ผลการเก็บรวบรวมตัวอยางพันธุพืชอาหารและสมุนไพรในเขตอุทยานแหงชาตคิลองลาน
จังหวัดกําแพงเพชร สามารถเก็บตวัอยางพันธุพืชอาหารและสมุนไพรไดเพียง จํานวน 13 ชนิด จํานวนท้ังสิ้น  
530 ตัวอยาง ประกอบดวย  พันธุพืชอาหาร จํานวน 8 ชนิด ประกอบดวย (1) ผักหวานปา (2) ผักหนาม  

(3) ดีปลากั้ง (4) มะไฟปา (5) ลิ้นจี่ปา (6) มะมวงปา (7) มะมวงหอม (8) มะมวงปา จํานวน 467 ตัวอยาง  
สวนพันธุพืชสมุนไพรทีส่ามารถเกบ็รวบรวมตัวอยาง มีจํานวน 5 ชนิด ประกอบดวย (1) ขาวเย็นเหนือ  
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       ***หัวหนาอุทยานแหงชาติคลองลานจังหวัดกาํแพงเพชร 
            The Head of Klonglan National Park Kamphaeng Phet Province 
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(2) ขาวเย็นใต (3) ปลาไหลเผือก (4) กําลังเสือโครง (5) สบูเลือด จํานวน 63 ตัวอยาง สวนพันธุพืชอาหารท่ีไม
สามารถเก็บตัวอยางได มี4 ชนิด ไดแก (1) ผักข้ีนาก (2) เตาราง (3) ตะไครตน และ (4) พญาเทาเอว 
เนื่องจากชวงเวลาท่ีเก็บตัวอยางไมตรงกับชวงเวลาในการออกเมลด็ หรือชวงที่มีเหงา หรือไหล 2) สวนผลการ
ทดลองปลูกและประเมินอัตราการรอดของพันธุพืชอาหาร พบวา พืชที่มีอัตราการรอดสูงสุดรอยละ 100.0 
จํานวน 4 ชนิด ไดแก ผักหนาม ผกัหวานปา ผักกูด ดีปลากั้ง รองลงมาไดแก ลิ้นจี่ปา มะมวงหอม มะไฟปา  
สวนพันธุพืชสมุนไพรทีม่ีอัตราการรอดสูงสดุรอยละ 100.0 มีจํานวน 3 ชนิด ไดแก ขาวเย็นเหนือ ขาวเย็นใต 
และปลาไหลเผือก 
 

คําสําคัญ : การอนุรักษและฟนฟูความหลากหลาย / พันธุพืชอาหารและสมุนไพร / กะเหร่ียง / 
              อุทยานแหงชาติคลองลาน 

 

ABSTRACT 

The purposes of this research were to develop a plan, to implement the plan, and to 

evaluate the plan to conserve and restore the diversity of food sources and herbs in Karen 

community in Klong Lan National Park, Khampaeng Phet. The 50 informants for the study 

were community leaders, herbalists, healers, elders, women, youths, monks and Karen 

people, local government officials and Khlong Lan National Park staff. The research 

instruments included Implementation plan, record forms using for recording plant species, 

camera, GPS, and forms for recording rate of germination and growth of plants. Data analysis 

included content analysis, frequency and percentage. The research found 1) Form planning 

implementation and evaluation of conservation and restoration of food and herb diversity, it 

was found that there are only 13 food and herbal specimens and 530 samples consists of 8 

food plants and 5 medicinal plants. 2) The evaluation of growth and survival rate of food 

crops was found that the highest survival rate was found in 100.0 percent of the 4 species. For 

the medicinal plant species, the highest survival rate of 100.0 percent were 3 types. 
 

Keywords : Conservation and Restoration Diversity / Food and Herb / Karen 

                 Klonglan National Park 
 

ความสําคัญและท่ีมาของปญหาท่ีทําการวิจัย 

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเปนปจจัยท่ีสําคัญในการสรางสมดุลและความหลากหลายทาง
ชีวภาพ เนื่องจากผืนปาเปนแหลงกักเก็บและกอกําเนดิตนน้ําลําธารท่ีหลอเลีย้งสิ่งมีชีวิตในผืนปาท้ังพชืผักผลไม  
สมุนไพร สัตวปา นก แมลง ฯลฯ รวมทั้งมนุษยท่ีตองพึ่งอาศัยและใชประโยชนจากความหลากหลายของผืนปาใน
การดํารงชีวิตที่เกี่ยวของกับปจจยั 4 ทั้งอาหาร เครื่องนุงหม ที่อยูอาศัย และยารักษาโรค นับต้ังแตอดตีจนถึง
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ปจจุบัน  ถึงแมจะมีความเจริญกาวหนาดานวิทยาศาสตร เทคโนโลยีและอุตสาหกรรมก็ตาม แตวัตถุดิบในการ
ผลิตในภาคอุตสาหกรรมเพื่อการบริโภคยังคงตองพึ่งพาสารเคมีธรรมชาติจากผืนปา ท้ังนี้ คุณคาและประโยชน
ของความหลากหลายทางชีวภาพที่มีตอมนุษยหลายประการ ดังนี้ (Baimai, 2005, pp.58-64) ประการที่หนึ่ง 
ดานการเกษตร  ประโยชนของพืชที่มนุษยนํามาใชใหเกิดคุณคาทางการเกษตร โดยเฉพาะการนําเอามาเปน
อาหาร โดยเฉพาะพืชที่มีผลิตผลเปนอาหารหลัก คือจําพวกแปง ไดแก พวกขาว ขาวโพด และมันฝรั่ง  ประการที่
สอง ดานการแพทย มีการนําพืชบางชนิดที่สามารถนํามาใชประโยชนในการบําบัดรักษาโรคภัยไขเจ็บจนไดผลดี
มาเปนเวลายาวนานนับพันๆ ป ปจจุบันพืชสมุนไพรกลับมาไดรับความนิยมอยางกวางขวาง ประการทีส่าม   
ดานอุตสาหกรรม ผลผลิตของพืชปาหลายชนิดถูกนําเอามาใชประโยชนในทางอุตสาหกรรมหลายอยาง เชน 
น้ํามันพืชและยางธรรมชาติ สารเคมีธรรมชาติเหลาน้ีมีคณุคาเหนือกวาพวกสารสังเคราะหที่ผลิตไดจากปโตรเคมี 
และสารท่ีผลิตขึ้นมาตามธรรมชาติเปนท่ีตองการของตลาดอุตสาหกรรมมากข้ึนทุกขณะ นอกจากน้ัน ผลผลิต
จากพืชบางชนิดก็ถูกนํามาใชเปนเครื่องนุงหมและเครื่องประดับของมนุษยในสังคมยุคใหมไมวาจะเปนเรื่องของ
เสื้อผาอาภรณ เชือก แห เครื่องใชภายในบาน รวมทั้งเฟอรนเิจอร ประดับบาน สิ่งของเครื่องใชบางอยางอาจเปน
สารสังเคราะหแตกต็องสังเคราะหมาจากสารเริ่มตนทีไ่ดมาจากพืชปา 

ขณะท่ีวิกฤติดานความหลากหลายของพันธุกรรมพืชพื้นบานท้ังอาหารและสมุนไพรทีล่ดชนิดและจํานวน
ลงเปนอยางมากจากการสญูเสียระบบนิเวศของผืนปาท่ีเกดิจากหลายสาเหตุทั้งนโยบายของรัฐในการสงเสริมพืช
เศรษฐกิจ การสงเสริมการปลูกพืชเชิงเดี่ยว การตดัไมทําลายปาอยางผิดกฎหมายตลอดจนโครงการ
อสังหาริมทรัพยขนาดใหญ ท้ังบานพัก คอนโคมิเนี่ยม โรงแรม รีสอรท  สนามกอลฟ ที่มีการบุกรุกและการ
ลักลอบตดัไมทําลายปาอยางผดิกฏหมาย ฯลฯ รวมทั้งพฤติกรรมการใชสารเคมีเพื่อใชเปนปุยและการปราบแมลง
และศัตรูพืชของเกษตรกร การขยายตัวชุมชนเมือง การปลอยกาชเรอืนกระจกงควันเสยีจากรถยนต โรงงาน
อุตสาหกรรม ไฟปา ตลอดจนผลิตภัณฑที่กอใหเกดิกาซเรือนกระจก นํามาสูสภาวะโลกรอนซึ่งวิกฤติสิ่งแวดลอมท่ี
เกี่ยวพันกันเปนลูกโซ จนกอใหเกดิปญหาการเปลี่ยนแปลงสภาพภมูิอากาศโลก (Climate Change) สงผลตอ
ความสญูเสยีความหลากหลายทางชีวภาพท่ีสงผลกกระทบตอเนื่องเปนหวงโซไปยังสิ่งมีชีวิตทุกประเภทท่ีไดลด
จํานวนชนิด (Species) และพันธกุรรม (Genetic) ของพืช สัตว แมลง และสิ่งมีชีวิตอื่นๆ ทั้งนี้กลุมคนที่ไดรับ
ผลกระทบโดยตรงจากการสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ คือ กลุมชาติพันธุท่ีอาศัยในเขตผืนปาที่ยังคงวิถี
ชีวิตที่พ่ึงพิงแหลงอาหารและสมุนไพรจากผืนปาในการดํารงชีวิต ทั้งนี้ ในการดูแลและพิทักษผืนปาท่ีกวางใหญ
ไพศาลใหคงความอุดมสมบูรณไดนั้น จําเปนตองอาศัยความรวมมือของทุกภาคสวนท่ีเกี่ยวของ โดยเฉพาะ
ชาวบานในชุมชนใหมีความรู ความเขาใจ และความตระหนักถึงความสําคัญในการมสีวนรวมในดูแลรกัษาผืนปา  
มีการจัดการและการใชประโยชนจากปาโดยสงผลกระทบตอระบบนิเวศในผืนปา ตลอดจนการบูรณาการความ
รวมมือกับเจาหนาท่ีภาครัฐในการจัดการและการใชประโยชนจากปาอยางเหมาะสม เพื่อใหคนกับปาสามารถอยู
รวมกันไดอยางเกื้อกูลและพึ่งพากัน ซึ่งเปนแนวทางหน่ึงในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมในผืน
ปาไดอยางยั่งยืน จากสภาพและปญหาดังกลาว จึงทําใหคณะผูวิจัยมีความสนใจที่จะทําการศึกษาวิจยัเรื่องการ
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อนุรักษและฟนฟูความหลากหลายของแหลงอาหารและสมุนไพรของชุมชนกะเหร่ียงในเขตอุทยานแหงชาติ 

คลองลานจังหวัดกําแพงเพชรข้ึน เพื่อเปนแนวทางในการจัดการทรพัยากรธรรมชาติและผืนปาอยางยัง่ยืนตอไป  
 

วัตถุประสงคการวิจัย 

1.เพื่อพัฒนาแผนการอนุรักษและฟนฟูความหลากหลายของแหลงอาหารและพันธุพืชสมุนไพรของชุมชน 

กะเหรี่ยงในเขตอุทยานแหงชาติคลองลาน จังหวัดกําแพงเพชร 
2.เพื่อทดลองใชแผนอนุรักษและฟนฟูความหลากหลายของแหลงอาหารและพันธุพืชสมุนไพรของชุมชน

กะเหรี่ยงในเขตอุทยานแหงชาติคลองลาน จังหวัดกําแพงเพชร 
3. เพื่อประเมินแผนอนุรักษและฟนฟูความหลากหลายของแหลงอาหารและพันธุพืชสมุนไพรของชุมชน

กะเหรี่ยงในเขตอุทยานแหงชาติคลองลาน จังหวัดกําแพงเพชร 
 

วิธีดําเนินการวิจัย 

การวิจัยเรื่อง การอนุรักษและฟนฟูความหลากหลายของแหลงอาหารและพันธุพืชสมุนไพรของชุมชน
กะเหรี่ยงในเขตอุทยานแหงชาติคลองลานจังหวัดกําแพงเพชร คณะผูวิจัยใชรูปแบบการวิจัยเชิงปฏิบัตกิารแบบมี
สวนรวม (PAR : Participation Action Research) ในการศึกษาครัง้นี้ ซึ่งประกอบดวยข้ันตอนการวิจยั         
3 ขั้นตอน ดังนี ้

ขั้นตอนท่ี 1 การพัฒนาแผนอนุรักษและฟนฟูความหลากหลายของพันธุพืชอาหารและสมุนไพรของ
ชุมชนกะเหร่ียงในเขตอุทยานแหงชาติคลองลานจังหวัดกาํแพงเพชร 

1.1 การสรางกระบวนการมสีวนรวมของชุมชนชุมชนกะเหร่ียงในเขตอุทยานแหงชาติคลองลาน 
จังหวัดกําแพงเพชร 
        ในขั้นตอนน้ีเปนเตรยีมความพรอมและสรางกระบวนการมีสวนรวมของชุมชน โดย
คณะผูวิจัยดาํเนินการช้ีแจงขอมลูเกี่ยวกับรายละเอียดของโครงการวจิัย วัตถุประสงคการวิจยั ข้ันตอนการวิจัย 
เปาหมาย และประโยชนที่ชุมชนไดรับจากโครงการวิจยั โดยเปดโอกาสใหชุมชน หนวยงานภาครัฐ และผูมีสวน
ไดสวนเสียไดการซักถามขอสงสัย การแสดงความคิดเห็นและใหขอเสนอแนะเกี่ยวกับโครงการวิจยั เพือ่สรางรู 
ความเขาใจ และสรางกระบวนการมีสวนรวมของชุมชนในการ สําหรับ วิธีดําเนินการวจิัย มีดังนี้  
       1.1.1 ผูใหขอมูล ประกอบดวย ผูใหญบาน ผูชวยผูใหญบาน ผูนาํชุมชนกะเหรี่ยง ปราชญ
ชาวบาน ผูนําพิธีกรรม หมอยา ผูสูงอายุ สตรี เยาวชน ชาวกะเหรีย่ง พระสงฆ เจาหนาที่องคการบริหารสวน
ตําบลสักงาม และเจาหนาที่อุทยานแหงชาติคลองลานจังหวัดกําแพงเพชร จํานวน 30 คน 

       1.1.2 เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย ไดแก การจัดเวทีชาวบานเพ่ือช้ีแจงโครงการและสราง
กระบวนการมีสวนรวมในการวิจัย  

       1.1.3 การเก็บรวบรวมขอมลู มีขั้นตอนในการจัดเวทีช้ีแจงโครงการและสรางกระบวนการมี
สวนรวมในการวิจัย ดังน้ี  
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      1) การจัดเวทีเพื่อสรางสรางความรู ความเขาใจและสรางกระบวนการมีสวนรวม
ระหวางนักวิจัย ชาวบาน หนวยงานภาครัฐ และภาคสวนท่ีเกี่ยวของเก่ียวกับโครงการวิจัย 

      2) การซักถามความคิดเห็น การแลกเปลีย่นเรยีนรู ระหวางนักวิจัย ชาวกะเหรี่ยง 
เจาหนาท่ีภาครัฐ ผูนําชุมชน การใหขอเสนอแนะอ่ืนๆ 

      3) การสรางแกนนําและอาสาสมัครผูเขาเขารวมโครงการวจิัย และการกําหนด
บทบาทหนาท่ีความรับผิดชอบในการเขารวมโครงการวิจัย 

      4) การสรุปผลและการกําหนดปฎิทินการปฎิบัติงานจากเวทีการประชุม 

       1.1.4 การวิเคราะหขอมลู ไดแก การวิเคราะหเนื้อหาจากผลสรุปของเวทีการประชุม 

1.2 การพัฒนาแผนอนุรักษและฟนฟูความหลากหลายของพันธุพืชอาหารและสมุนไพรของชุมชน 

กะเหรี่ยงในเขตอุทยานแหงชาติคลองลานจังหวัดกําแพงเพชร 
       1.2.1 ผูใหขอมูล สําหรบัผูใหขอมลูในพัฒนาแผนอนุรักษและฟนฟูแหลงอาหารและพันธุพืช
สมุนไพรของชุมชนกะเหร่ียงในเขตอุทยานแหงชาติคลองลานจังหวัดกําแพงเพชร ไดแก ผูใหญบาน ผูชวย
ผูใหญบาน ผูนาํชุมชนกะเหร่ียง ปราชญดานสมุนไพร ผูนําพิธีกรรม หมอยา ผูนําชุมชนกะเหรี่ยง สตรชีาว
กะเหรี่ยง ผูสูงอายุ เยาวชน ชาวกะเหรีย่ง พระภิกษุสงฆ เจาหนาท่ีองคการบริหารสวนตาํบลและเจาหนาท่ี
อุทยานแหงชาติคลองลานจังหวัดกําแพงเพชร จํานวน 30 คน                    
       1.2.2 เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย ไดแก แนวคําถามในการสนทนาและการพัฒนาแผนการ
อนุรักษและฟนฟูแหลงอาหารและสมุนไพรของชุมชน ประกอบดวย 1) ชนิดของแหลงอาหารและสมุนไพรที่
ตองการอนุรักษและฟนฟูในชุมชน 2) ขอตกลง/แนวทางของชุมชนในการจัดการฟนฟูและการใชประโยชนจาก
แหลงอาหารและพันธุพืชสมุนไพร 3) อาสาสมัครนักวิจยั/แกนนําชุมชน 4) ขั้นตอน/กิจกรรม/ระยะเวลา
ดําเนินงาน 5) การประเมินผลโครงการ 
       1.2.3 การเก็บรวบรวมขอมลู คณะผูวิจัยดําเนินการจัดเวทีประชุมหารือเกี่ยวกับการจัดทํา
แผนปฏิบัติการอนุรักษและฟนฟูแหลงอาหารและพันธุพืชสมุนไพรของชุมชนกะเหร่ียงในเขตอุทยานแหงชาติ
คลองลานจังหวัดกําแพงเพชรเพ่ือรวมกันระดมความคิดเห็นสาระสําคัญของแผนอนุรักษและฟนฟูแหลงอาหาร
และสมุนไพรฯ ซึ่งประกอบดวย                  

1) ชนิดพันธุพืชอาหารและสมุนไพรท่ีชุมชนกะเหร่ียงตองการจะอนุรกัษและฟนฟู 
ความหลากหลาย 

     2) จํานวนของพันธุพืชอาหารและสมุนไพรแตละชนิดท่ีชุมชนกะเหร่ียงตองการจะ
อนุรักษและฟนฟูความหลากหลาย 
     3) เสนทางการสํารวจพันธุพืชอาหารและสมุนไพรตัวอยาง 
     4) สถานท่ีเพาะขยายพันธุพืชอาหารและสมุนไพรตัวอยาง 
     5) อาสาสมัครนักวิจัย/แกนนําของชุมชนกะเหร่ียงในการสาํรวจ เกบ็ตัวอยาง
ตัวอยางและการดูแล อนุบาลพันธุพืชตัวอยางประเภทอาหารและสมุนไพร 
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     6) การประเมินอัตราการเติบโตของพันธุพืชตัวอยาง 
               7) พื้นที่ท่ีจะนําพันธุพืชอาหารและสมุนไพรตัวอยางที่ทดลองขยายพันธุปลูกคืนสู
ปาและชุมชน 

       1.2.4 การวิเคราะหขอมลู ไดแก การวิเคราะหเนื้อหา (Content Analysis) จากผลสรุปของ
เวทีการประชุม 

ขั้นตอนท่ี 2 การทดลองใชแผนการอนุรักษและฟนฟูความหลากหลายของพันธุพืชอาหารและสมุนไพร
ของชุมชนกะเหร่ียงในเขตอุทยานแหงชาติคลองลาน จังหวัดกําแพงเพชร 
 สําหรับขั้นตอนน้ีเปนการดําเนินการตามแผนการอนุรักษและฟนฟูความหลากหลายของพันธุพืชอาหาร
และสมุนไพรของชุมชนกะเหร่ียงในเขตอุทยานแหงชาติคลองลาน จงัหวัดกําแพงเพชร โดยคณะผูวิจัยและ
อาสาสมัครชาวกะเหรี่ยงดาํเนินการเก็บตัวอยางพันธุพืชอาหารและสมุนไพรตามแผนฯ ที่กําหนดไว โดยมี
วิธีดําเนินการวิจยัดังน้ี 
 2.1 แหลงขอมูล ในการศึกษาครั้งนี้ แหลงขอมูล ประกอบดวย  
       2.1.1 ผูใหขอมูล ไดแก อาสาสมคัรนักวิจัย แกนนําในชุมชนกะเหร่ียง ประกอบดวย ปราชญ
สมุนไพร สตรีชาวกะเหรี่ยง ผูนําพิธีกรรม หมอยา ผูสูงอายุ ผูนําชุมชนกะเหรี่ยง เด็ก เยาวชน และตัวแทน
ชาวบานในชุมชนกะเหร่ียง อําเภอคลองลาน จังหวัดกําแพงเพชร จํานวน 20 คน  

                 2.1.2 แหลงขอมูลที่เปนพันธุพืชตัวอยาง ประกอบดวยพันธุพืชอาหารและสมุนไพรตัวอยาง 
17 ชนิด จํานวนทั้งสิ้น 860 ตัวอยาง ดังนี ้
   1) พันธุพืชตัวอยางประเภทอาหาร มีจํานวน 11 ชนิด ประกอบดวย ผักหนาม   
ผักกูด ผักหวานปา ดีปลากั้ง มะไฟปา ลิ้นจี่ปา มะมวงหอม มะมวงปา ผักขี้นาก เตาราง ตะไครตน จาํนวน 710 
ตัวอยาง 
   2) พันธุพืชตัวอยางประเภทสมุนไพร มีจํานวน 6 ชนิด ประกอบดวย ขาวเย็นเหนือ 
ขาวเย็นใต สบูเลือด ปลาไหลเผือก กําลังเสือโครง และพญาเทาเอว จํานวน 150 ตัวอยาง 
    2.2 เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย ไดแก  
                         2.2.1 แผนปฎิบัติการอนุรักษและฟนฟูแหลงอาหารและพันธุพืชสมุนไพรของชุมชน
กะเหรี่ยงในเขตอุทยานแหงชาติคลองลานจังหวัดกําแพงเพชร 
              2.2.2 แบบบันทึกขอมูลภาคสนามรายละเอียดพันธุพืชตัวอยาง 
              2.2.3 กลองบันทึกภาพ 

              2.2.4 เครื่องจับพิกัดสัญญาณ GPS 

               2.3 การเก็บรวบรวมขอมูล คณะผูวิจัยดําเนินการเก็บรวบรวมพันธุพืชตัวอยางตามแผนการอนุรักษ
และฟนฟูแหลงอาหารและสมุนไพรตัวอยางฯ ประกอบดวย 

             2.3.1 การสํารวจและการเก็บตัวอยางพันธุพืชประเภทอาหารและสมุนไพรตัวอยางในเขต
อุทยานแหงชาติคลองลานจังหวัดกําแพงเพชร 
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             2.3.2 การทดลองเพาะขยายพันธุตัวอยางประเภทอาหารและสมุนไพรในแปลงทดลองปลูก 
         2.4 การวิเคราะหขอมลู ไดแก  
                        2.4.1 การแจกแจงความถ่ี และรอยละของพันธุพืชอาหารและสมุนไพรที่สามารถเก็บ
ตัวอยางไดจริงในภาคสนาม 
  2.4.2 การติดตามความกาวหนาในการปฎิบัติงานตามแผนการอนุรกัษและฟนฟูความ
หลากหลายของแหลงอาหารและพันธุพืชสมุนไพรชุมชนกะเหร่ียงในเขตอุทยานแหงชาติคลองลานจังหวัด
กําแพงเพชร 

ขั้นตอนท่ี 3 การประเมินผลการทดลองใชแผนการอนุรักษและฟนฟูความหลากหลายแหลงอาหารและ
พันธุพืชสมุนไพรชุมชนกะเหร่ียง ในเขตอุทยานแหงชาติคลองลาน จงัหวัดกําแพงเพชร  
 ในการประเมินผลการทดลองใชแผนการอนุรักษและฟนฟูความหลากหลายแหลงอาหารและพันธุพืช
สมุนไพรชุมชนกะเหร่ียง ในเขตอุทยานแหงชาติคลองลาน จังหวัดกาํแพงเพชร โดยจําแนกเปน 2 ขั้นตอน ดังนี ้

3.1 การทดลองเพาะขยายพันธุพชือาหารและสมุนไพรตัวอยาง  
        สําหรับ การทดลองเพาะขยายพันธุพืชอาหารและสมุนไพรตัวอยางที่ไดเก็บไดจริงใน
ภาคสนาม มีวิธีดําเนินการวิจัย ดังนี้  
       3.1.1 แหลงขอมูล สําหรบัแหลงขอมูลในขั้นตอนน้ี ไดแก พันธุพืชตวัอยางประเภทอาหาร
และสมุนไพรท่ีคณะผูวิจัยและอาสาสมัครวิจัย สามารถเก็บตัวอยางพันธุพืชไดจริงในภาคสนาม จํานวน 13 ชนิด 
จํานวนทั้งสิ้น 680 ตัวอยาง ดังนี้ 
                  1) พันธุพืชอาหาร จํานวน 8 ชนิด ประกอบดวย ผักหนาม ผักกดู ผกัหวานปา     
ดีปลากั้ง มะไฟปา ลิ้นจี่ปา มะมวงหอม และมะมวงปา จํานวนทั้งสิ้น 530 ตัวอยาง 
               2) พันธุพืชสมุนไพร จํานวน 5 ชนิด ประกอบดวย ขาวเย็นเหนือ ขาวเย็นใต 
สบูเลือด ปลาไหลเผือก และกําลังเสือโครง จํานวนท้ังสิ้น 150 ตัวอยาง 
        3.1.2 เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย ไดแก แบบประเมินการเติบโตของพนัธุพืชตัวอยางที่ทดลอง
เพาะขยายพันธุ 
        3.1.3 วิธีการเก็บรวบรวมขอมลู คณะผูวิจัยและแกนนําชุมชนกะเหร่ียงเก็บขอมูลอัตราการ
รอดและความแข็งแรงสมบูรณของพันธุพืชตัวอยางที่ทดลองเพาะขยายพันธุ โดยประเมิน 3 ระยะ ดังนี ้
                1) ระยะท่ี 1 หลังการเพาะขยายพนัธุ 21 วัน  
          2) ระยะท่ี 2 หลังการเพาะขยายพันธุ 45 วัน  
              3) ระยะท่ี 3 หลังการเพาะขยายพันธุ 90 วัน  
           3.1.4 การวิเคราะหขอมลู ไดแก การแจกแจงความถ่ี และรอยละของอัตราการอดและการ
เติบโตของพันธุพืชตัวอยางที่ทดลองปลูก  

3.2 การนําพันธุพืชตัวอยางปลูกคืนสูปาและชุมชนในเขตอุทยานแหงชาติคลองลานจังหวัด 

กําแพงเพชร 
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       3.2.1 ขอบเขตพ้ืนท่ีศึกษา ในการนําพันธุพืชอาหารและสมุนไพรตัวอยางปลูกคืนสูปาและ
ชุมชนในเขตอุทยานแหงชาติคลองลานจังหวัดกําแพงเพชร พื้นที่ในการศึกษาประกอบดวย 3 พื้นที่ ดังนี ้ 

1) พื้นที่ชายปาในเขตหนวยเพชรจะขอ คล.3 อุทยานแหงชาติคลองลานจังหวัด 

กําแพงเพชร 
                       2) ชุมชนกะเหรี่ยงทีจะขอ ต.สักงาม อ.คลองลาน จ.กําแพงเพชร 
   3) วัดธรรมเจริญ (วัดถ้ําแสงเพชร) ต.สักงาม อ.คลองลาน จ.กําแพงเพชร 
       3.2.2 ขอบเขตดานแหลงขอมูล   

               1) จํานวนและชนิดพันธุพืชตัวอยางประเภทอาหารและสมุนไพรในเขตอุทยาน
แหงชาติคลองลานจังหวัดกําแพงเพชร ไดจากทดลองขยายพันธุ จํานวน 13 ชนิด ไดแก ผักหนาม ผักกูด 
ผักหวานปา ดีปลากั้ง มะไฟปา ลิน้จี่ปา มะมวงหอม มะมวงปา ขาวเย็นเหนือ ตนขาวเย็นใต ปลาไหลเผือก 
สบูเลือด และกําลังเสือโครง จํานวนท้ังสิ้น 300 ตน  
               2) ผูใหขอมูล ไดแก ผูใหญบาน ผูชวยผูใหญบาน ผูนําชุมชนกะเหรีย่งกะเหรี่ยง 
ปราชญชาวบาน ผูนําพิธีกรรม หมอยา ผูสูงอายุ สตรี เยาวชน ชาวชุมชนกะเหร่ียงทีจะขอ ชาวบานคนไทย 
นักเรียน นักศึกษา ผูบริหาร และเจาหนาที่อุทยานแหงชาติคลองลาน และเจาหนาท่ีองคการบริหารสวนตําบล 
สักงาม จํานวน 50 คน  
       3.2.3 เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย  

                         1) การจัดกิจกรรมนําพันธุพืชตัวอยางปลูกคืนสูชุมชนและเขตอุทยานแหงชาติ
คลองลาน 

2) แบบประเมินอัตราการรอดและการเติบโตของพันธุพืชตัวอยางที่ปลูกคืนสูปา 
       3.2.4 วิธีการเก็บรวบรวมขอมลู คณะผูวิจัยดําเนินการประเมินอัตราการรอดการเติบโตของ
พันธุพืชตัวอยางที่ปลูกคืนสูปา 
                  3.2.5 การวิเคราะหขอมลู แจกแจกความถ่ี และรอยละของอัตราการรอดของพันธุพืช
ตัวอยางที่ปลูกคืนสูปาและชุมชน 
 

สรุปผลการวิจัย 

1. ผลการพัฒนาแผนการอนุรักษและฟนฟูความหลากหลายของแหลงอาหารและสมุนไพรในเขตอุทยาน
แหงชาติคลองลานจังหวัดกําแพงเพชร คณะผูวจิัยสรางกระบวนการการมีสวนรวมกับชุมชนกะหร่ียง หนวยงาน
ภาครัฐ และผูมีสวนไดสวนเสยีในชุมชนรวมกันพัฒนาแผนฯ โดยการจัดเวทีระดมความคิดเห็น ณ ชุมชน
กะเหรี่ยงทีจะขอ โดยมผีูเขารวมการประชุม จาํนวนทั้งสิ้น 30 คน ประกอบดวย ผูใหญบานหมู 1 บานเพชร
เจริญ ตําบลสักงาม อําเภอคลองลาน จังหวัดกําแพงเพชร ผูชวยผูใหญบาน ผูนําชุมชนกะเหรี่ยง ปราชญสมุนไพร
ชาวกะเหรี่ยง ผูนําพิธีกรรม ผูสูงอายุ สตรีและชายกะเหร่ียง เยาวชนกะเหรี่ยง เจาหนาท่ีองคการบรหิารสวน
ตําบลสักงาม และเจาหนาท่ีอุทยานแหงชาติคลองลานจังหวัดกําแพงเพชร ซึ่งท่ีประชุมรวมกันวางแผนฯ ในการ
อนุรักษและฟนฟชูนิดพันธุพืชอาหารและสมุนไพรฯ โดยพิจารณาจากการใชประโยชนของชุมชน ความเสี่ยงตอ
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การสูญพันธุตลอดจน ระยะทางในการเขาไปเก็บผืนปา โดยวางเปาหมายในการขยายพันธุเพื่อนํามาปลูกใน
ชุมชนและปลูกคืนผืนปา เพื่อลดการพึ่งพาการใชประโยชนจากปาของชุมชนและเพิ่มความหลากหลายของพันธุ
พืชที่เสี่ยงตอการสญูพันธุ ซึ่งสามารถสรุปสาระสาํคัญของแผนการอนุรักษและฟนฟูความหลากหลายของแหลง
อาหารและพันธุพืชสมุนไพรของชุมชนกะเหร่ียงในเขตอุทยานแหงชาติคลองลานจังหวัดกําแพงเพชร ไดดังนี ้
    1.1 ชนิดและจํานวนพันธุพืชอาหารและสมุนไพรที่ชุมชนตองการอนุรักษและฟนฟู จํานวน 17 ชนิด  
          1.1.1 พันธุพืชผัก จํานวน 11 ชนิด ไดแก ผักหนาม ผักกดู ผักหวานปา ผักข้ีนาก ดีปลากั้ง 
มะไฟปา ลิ้นจี่ปา มะมวงปา มะมวงหอม เตาราง และตะไครตน  

          1.1.2 พันธุพืชสมุนไพร จํานวน 6 ชนิด ไดแก ขาวเย็นเหนือ ขาวเย็นใต ปลาไหลเผือก 
สบูเลือด พญาเทาเอว และกําลังเสือโครง 
         1.2 เสนทางการสํารวจและเก็บพนัธุพืชตัวอยาง กําหนดไว 2 เสนทาง ประกอบดวย 1) เสนทาง 
บานเกา (มะขะโดะ) เสนทางนี้เปนเสนทางหลักท่ีชาวกะเหรี่ยงเดินเทาไปเก็บของปา เคยเปนชุมชนบานเกาของ
ชาวกะเหรี่ยงท่ีตั้งบานเรือนกอนอพยพลงมาตั้งชุมชนดานลาง ระยะทาง 5-6 กิโลเมตร จุดเริ่มตนจากหนวย
พิทักษอุทยานแหงชาติที่ คล.3 (หนวยเพชรจะขอ) อุทยานแหงชาติคลองลาน ไปทางทศิเหนือ 2) เสนทางปาย
แดง (โทะบอเกเด) สําหรับเสนทางปายแดง หรือโทะบอเกเด จะเริ่มเดินเทาจากสํานักสงฆธรรมเจริญ (วัดถํ้าแสง
เพชร)  โดยเดินเทาไปทางทิศเหนอืของปา ซึ่งเปนเขตปาเบญจพรรณ ระยะทาง 4-5 กิโลเมตร  
    1.3 อาสาสมัครนักวิจัยและแกนนําที่ตองการโครงการวิจัย ประกอบดวย ปราชญสมุนไพร ผูนํา
ชุมชนกะเหรี่ยง สตรี เยาวชนชาวกะเหร่ียง และเจาหนาท่ีอุทยานแหงชาติคลองลานจังหวัดกําแพงเพชร จํานวน
ทั้งสิ้น 12 คน 

    1.4  สถานท่ีตั้งของโรงเรือนเพาะชําพันธุพืชตัวอยาง สําหรับ สถานที่ตั้งโรงเรือนเพาะชําพันธุพืช
อาหารและสมุนไพรตัวอยาง คือ บริเวณชุมชนกะเหรีย่งทีจะขอ ตําบลสักงาม อําเภอคลองลาน จังหวัด
กําแพงเพชร ซึ่งการเพาะขยายพันธุพืชอาหารและสมุนไพรตัวอยาง ซึ่งจะตองเพาะขยายพันธุจากเมลด็ หัว เหงา 
และการปกชํากิ่ง จําเปนตองมีผูดแูลรดนํ้า กําจัดแมลงและวัชพืชอยางตอเนื่อง โดยท่ีประชุมสรุปรวมกันวาควรมี
การเพาะพันธุในพ้ืนท่ีใกลกับชุมชนเพ่ือใหอาสาสมัครเปนผูดูแลพันธุพืชตัวอยาง ไดขอสรุป ใหจัดสราง
โรงเรือนเพาะชําแบบไมถาวรในชุมชนกะเหร่ียงทีจะขอซึ่งเปนพ้ืนท่ีที่อยูใกลกับพ้ืนท่ี คล.3 (หนวยเพชรจะขอ ) 
อุทยานแหงชาติคลองลาน ซึ่งมีระยะหางจากชุมชนทีจะขอ ประมาณ 900 เมตร เปนพ้ืนท่ีเพาะพันธุพืชตัวอยาง 
เพื่อความสะดวกและความตอเนื่องของการดูแล รดน้ํา โดยมีอาสาสมัครดูแลอนุบาลพันธุพืชตัวอยาง จํานวน    
4 คน  
    1.5 พื้นทีป่ลูกพันธุพืชตัวอยางกลับคืนสูปาและชุมชน คณะผูวิจัย ชุมชนกะเหร่ียง ตัวแทนเจาหนาที่
อุทยานแหงชาติคลองลาน ไดพิจารณาความเหมาะสมของพ้ืนที่ท่ีจะนําพันธุพืชอาหารและพันธุพืชสมนุไพร
ตัวอยางที่ทดลองเพาะขยายพันธุปลูกคืนสูปาและชุมชน โดยพิจารณาถึงการใชประโยชนรวมกันของชุมชน และ
การสรางความหลากหลายในผืนปาอุทยานแหงชาติคลองลาน ไดขอสรุปรวมกันวาจะปลูกพันธุพืชตัวอยาง
กลับคืนสูปา 3 พื้นที่ ดังนี้  
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             1.5.1 พื้นที่ชายปาในเขตหนวยเพชรจะขอ คล.3 อุทยานแหงชาติคลองลาน   

             1.5.2 วัดธรรมเจริญ (ถ้ําแสงเพชร) ต.สักงาม อ.คลองลาน จ.กําแพงเพชร  
             1.5.3 ชุมชนกะเหร่ียงทีจะขอ ต.สกังาม อ.คลองลาน จ.กําแพงเพชร 
  2. ผลการทดลองใชแผนการอนุรักษและฟนฟูความหลากหลายของพันธุพืชอาหารและสมุนไพรของ
ชุมชนกะเหร่ียงในเขตอุทยานแหงชาติคลองลาน จังหวัดกําแพงเพชร  
     2.1 ผลการเก็บตัวอยางพันธุพืชอาหารและสมุนไพรในเขตอุทยานแหงชาติคลองลานจังหวัด
กําแพงเพชร  
           ในการสํารวจความหลากหลายและเก็บตัวอยางพันธุพืชอาหารและพืชสมุนไพร ในเขตอุทยาน
แหงชาติคลองลาน ไดดําเนินการสาํรวจ ในชวงระหวางเดือนพฤษภาคม-มิถุนายน พ.ศ. 2560 โดยแบงทีมสํารวจ
เปน 2 ทีม โดยพิจารณาเลือกตัวอยางพันธุพืชที่มีเติบโตแข็งแรงและสมบูรณ พิจาณาจากใบ ลําตน ดอก ผลที่มี
ลักษณะสมบูรณ โดยไมมลีักษณะพืชที่เปนโรค มีใบหรือลําตนเหี่ยวแหง ไมถูกแมลงกัด ไฟไหม หรือเปนโรค 
พันธุพืชตัวอยางท่ีเปนเมล็ดเก็บตัวอยางจากฝกหรือผลที่แกจดัท่ีเปนผลสุกหรือเมลด็แหงท่ีสมบรูณเต็มที่โดย
พยายามเลือกเก็บเมลด็หรือผลที่มคีวามสมบรูณไมถูกสัตวหรือแมลงกัดกิน สวนพันธุพืชตัวอยางที่เปนตัวหัว 
เหงา หรือไหล จะใชพลั่วมือหรือเสียมขุดหนอออน หัว เหงา ใตดิน โดยพยายามขุดอยางระมดัระวัง เพื่อใหได
พันธุตัวอยางที่สมบูรณที่สดุ และไมทําใหตนใกลเคยีงเสียหาย เมื่อไดตัวอยางท่ีตองการแลวจากนั้นนําตัวอยาง
พันธุพืชใสถุงพลาสติกดํา และรดัยาง เขียนช่ือชนิดพันธุ/หมายเลขพันธุพืช/จํานวน/ลงบนปายบันทึกช่ือพันธุพืช
ตัวอยางผูกเชือกกับถุงพลาสติกและทําการบันทึกภาพพันธุพืชดวยกลองถายรูปและการจับพิกัดภูมศิาสตร (GPS) 

ของพื้นที่ท่ีพบพันธุพืชตัวอยาง สําหรับผลการเก็บตัวอยางพันธุพืชอาหารและพันธุพืชสมุนไพรของชุมชน
กะเหรี่ยงในเขตอุทยานแหงชาติคลองลานจังหวัดกําแพงเพชร ตามแผนการอนุรักษและฟนฟูความหลากหลาย
ของแหลงอาหารและพันธุพืชสมุนไพร ไดกําหนดไวจํานวน 17 ชนิด เมื่อลงพื้นที่ภาคสนามสามารถเกบ็ตัวอยาง
พันธุพืชอาหารและพันธุพืชสมุนไพรในเขตอุทยานแหงชาติคลองลาน ไดเพียง 13 ชนิด ดังตารางท่ี 1 
 

ตารางที่ 1 จํานวนและชนิดของตัวอยางพันธุพืชอาหารและสมุนไพรในเขตอุทยานแหงชาติคลองลานท่ีเก็บได  
              จริงในภาคสนาม 
  

ลําดับที ่ ชื่อพืช แผนการเก็บตัวอยาง ตัวอยางพันธุพืชที่เก็บไดจริง 
  จํานวน หนวย จํานวน หนวย 

1 ผักหนาม   30 เมลด็ 30  เหงา 
2 ผักกูด 30  เหงา 30 เหงา 
3 ผักหวานปา 100  เมลด็ 100  เมลด็ 
4 ดีปลากั้ง 20  หนอ 20  หนอ 
5 มะไฟปา 100  เมลด็ 100  เมลด็ 
6 ลิ้นจี่ปา 100  เมลด็ 100  เมลด็ 
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ตารางที่ 1 (ตอ) 
  

ลําดับที ่ ชื่อพืช แผนการเก็บตัวอยาง ตัวอยางพันธุพืชที่เก็บไดจริง 
  จํานวน หนวย จํานวน หนวย 

7 มะมวงหอม (ตะเคาะเนาะ)  50  เมลด็ 47  เมลด็ 
8 มะมวงปา (ตะเคาะโตะบอ) 50  เมลด็ 40 เมลด็ 
9 ขาวเย็นเหนือ 10   หัว 10 หัว 
10 ขาวเย็นใต 10  หัว 10  หัว 
11 ปลาไหลเผือก 10  หัว 10  หนอ 
12 สบูเลือด 20  หัว 3 หัว 
13 กําลังเสือโครง 50  กิ่ง 30  กิ่ง 
14 ผักข้ีนาก* 30 หนอ - - 
15 เตาราง* 100 เมลด็ - - 
16 ตะไครตน* 100 เมลด็ - - 
17 พญาทาวเอว* 50 เมลด็ - - 

รวมท้ังสิ้น 860 ตัวอยาง 530 ตัวอยาง 
*พันธุพืชทีเ่ก็บตัวอยางไมได  
 

จากตารางที่ 1 พบวา ในการเก็บรวบรวมตัวอยางพันธุพืชอาหารและสมุนไพรในเขตอุทยานแหงชาติ
คลองลานจังหวัดกําแพงเพชรเพ่ือทดลองปลูก สามารถเก็บพันธุพืชตัวอยางประเภทอาหารและสมุนไพรไดเพียง 
13 ชนิด จํานวนทั้งสิ้น 530 ตัวอยาง ประกอบดวย พืชอาหาร จํานวน 8 ชนิด ไดแก 1) ผักหวานปา             
2) ผักหนาม 3) ดีปลากั้ง 4) มะไฟปา 5) ลิ้นจี่ปา 6) มะมวงปา 7) มะมวงหอม  8) มะมวงปา จํานวน 467 

ตัวอยาง และพชืสมุนไพร จํานวน 5 ชนิด ประกอบดวย 1) ขาวเย็นเหนือ 2) ขาวเย็นใต 3) ปลาไหลเผอืก และ 
4) กําลังเสือโครง 5) สบูเลือด จํานวน 63 ตัวอยาง สวนพันธุพืชทีเ่ก็บตัวอยางไมได มีจํานวน 4 ชนิด ไดแก     
1) ผักข้ีนาก 2) เตาราง 3) ตะไครตน (พืชอาหาร) และ 4) พญาทาวเอว (พืชสมุนไพร) เนื่องจากชวงเวลาท่ีเก็บ
ตัวอยางไมตรงกับชวงเวลาในเก็บเกี่ยวสวนท่ีจะสามารถนํามาเพาะขยายพันธุได เชน เมล็ด เหงา หรือไหล ทําให
ไมสามารถเก็บตัวอยางเพ่ือนําไปทดลองเพาะขยายพันธุได และพืชสมุนไพรคือ พญาเทาเอว ซึ่งเปนพนัธุพืชหา
ยากและมีความเสี่ยงตอการสญูพนัธุสูง ประกอบกับชวงเวลาท่ีเก็บตัวอยางไมตรงกับการเก็บเกี่ยวเมล็ด จึงไม
สามารถเก็บตัวอยางเพื่อนําไปทดลองเพาะขยายพันธุได 
       2.2 ผลการทดลองปลูกขยายพันธุพืชตัวอยางประเภทอาหารและสมุนไพรในเขตอุทยานแหงชาติ
คลองลาน จังหวัดกําแพงเพชร     
           คณะผูวิจัยรวมกับชาวกะเหร่ียงชุมชนทีจะขอ ผูนําชุมชน ชาวไทย และ เจาหนาท่ีอุทยาน
แหงชาติคลองลาน จํานวนประมาณ  20 คน รวมกันเพาะขยายพันธุพืชอาหารและพันธุพืชสมุนไพรตวัอยาง   
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ใหเหมาะสมกับชนิด ประเภท และขนาดของพันธุตัวอยางแตละชนิด โดยการขยายพันธุดวยเมล็ด หนอออน 
เหงาและก่ิงพันธ โดยนาํมาปลูกในถุงดํา และจัดวางถุงดําในแปลงทดลอง ขนาดกวาง 1x6 เมตร จํานวน         
5 แปลง มีการปกปายช่ือชนิดพันธุ วัน-เวลาที่ทดลองปลูก จํานวนทัง้สิ้น 530 ตัวอยาง ดังนี้ 
  1) การเพาะขยายพันธุพืชอาหาร จํานวน 8 ชนิด ไดแก ผักหวานปา มะมวงหอม มะมวงปา 
ลิ้นจี่ปา และมะไฟปา ผักกดู ผักหนาม ดีปลากั้ง จํานวน 467 ตัวอยาง 
  2) การเพาะขยายพันธุพืชสมุนไพรจํานวน 5 ชนิด ไดแก ขาวเย็นเหนือ ขาวเย็นใต 
ปลาไหลเผือก สบูเลือด และกําลังเสือโครง จํานวน 63 ตัวอยาง 

ในการดูแลอนุบาลพันธุพืชตัวอยางใหเจริญเติบโตอยางสมบรูณดําเนินการโดยอาสาสมัคร 
ชาวกะเหรี่ยงในชุมชน ท่ีทําหนาที่รดน้ํา กําจัดหนอน แมลง หอยทากและวัชพืชรอบๆ พื้นที่ทดลองปลูกพันธุพืช
ตัวอยาง ท่ีนํามาทดลองเพาะเลี้ยงในโรงเรือน และการประเมินผลอัตราการรอดของการทดลองเพาะขยายพันธุ
พืชตัวอยางประเภทอาหารและสมุนไพรของชุมชนกะเหร่ียงในเขตอุทยานแหงชาติคลองลานในชวงระยะเวลา 
90 วัน 

3. การประเมินแผนการอนุรักษและฟนฟูความหลากหลายของพันธุพืชอาหารและสมุนไพรของชุมชน
กะเหรี่ยงในเขตอุทยานแหงชาติคลองลาน จังหวัดกําแพงเพชร  
                   หลังจากน้ันดําเนินการดูเพาะขยายพันธุพืชตัวอยางประเภทอาหารและสมุนไพร แลวแลอนุบาล
พันธุพืชตัวอยาง โดยผลการประเมินอัตราการเติบโตพันธุพืชตัวอยางปรากฏ ดังตารางที่ 2 
 

ตางรางที่ 2 ผลการประเมินอัตราการเจรญิเติบโตของพันธุพืชอาหารและสมุนไพรตัวอยางที่ทดลองเพาะ 
               ขยายพันธุ จํานวน 13 ชนิด จํานวนพันธุพืชตัวอยางรวม 530 ตัวอยาง 
 

 

ที ่
 

ชื่อพันธุพืช 
 

จํานวน 

การเพาะขยายพันธุ 

ผลการประเมินอัตราการงอก 

และการเติบโตของพืชตัวอยาง 
 

รอยละ 
การเติบโต ระยะท่ี 1 

(21 วัน) 
ระยะท่ี 2 

(45 วัน) 
ระยะท่ี 3 

(90 วัน) 
1 ผักหนาม   30 เหงา 22 28 28 100.0 

2 ผักกูด 30  เหงา 30 30 30 100.0 

3 ผักหวานปา 100  เมลด็ 72 100 100 100.0 

4 ดีปลากั้ง 20  หนอ 15 20 20 100.0 

5 มะไฟปา 100  เมลด็ 29 86 86 86.0 

6 ลิ้นจี่ปา 100   เมลด็ 56 86 96 96.0 

7 มะมวงหอม 47 เมลด็ 29 47 44 93.6 

8 มะมวงปา 40 เมลด็ 22 40 38 95.0 

9 ขาวเย็นเหนือ 10 หัว 10 10 10 100.0 
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ตางรางที่ 2 (ตอ) 
 

 

ที ่
 

ชื่อพันธุพืช 
 

จํานวน 

การเพาะขยายพันธุ 

ผลการประเมินอัตราการงอก 

และการเติบโตของพืชตัวอยาง 
 

รอยละ 
การเติบโต ระยะท่ี 1 

(21 วัน) 
ระยะท่ี 2 

(45 วัน) 
ระยะท่ี 3 

(90 วัน) 
10 ขาวเย็นใต 10 หัว 10 10 10 100.0 

11 ปลาไหลเผือก 10 ตน 10 10 10 100.0 

12 สบูเลือด 3 หัว 3 3 3 75.0 

13 กําลังเสือโครง 30  กิ่ง 50 45 40 80.0 

รวมท้ังสิ้น 530 ตัวอยาง 358 515 515 97.2 
 

จากตารางที่ 2 พบวา ผลการประเมินอัตราการรอดและการเจริญเตบิโตของพันธุพืชตัวอยางประเภท
อาหารและสมุนไพรจากอุทยานแหงชาติคลองลานท่ีนํามาทดลองปลูกในโรงเพาะชํา พบวา ในภาพรวมมีอัตรา
การรอด จํานวน 515 ตัวอยาง คิดเปนรอยละ 97.2 โดยพันธุพืชตัวอยางประเภทอาหารและสมุนไพรที่มีอัตรา
การรอดและการเจริญเติบโตสมบรูณ สูงสุดรอยละ 100.0 จํานวน 7 ชนิด ไดแก 1) ผักหนาม 2) ผักหวานปา    
3) ผักกูด 4) ดีปลากั้ง 5) ขาวเย็นเหนือ 6) ขาวเย็นใต และ 7) ปลาไหลเผือก รองลงมาไดแก ลิ้นจี่ปา รอยละ 
96.0 มะมวงปา รอยละ 95 มะมวงหอม รอยละ 93.6 มะไฟปา รอยละ 86 กําลังเสือโครง รอยละ 80 และ
สบูเลือด รอยละ 75 

   3.2 การนําพันธุพืชตัวอยางประเภทอาหารและสมุนไพรที่ทดลองปลูกคืนสูปาและชุมชนในเขต
อุทยานแหงชาติคลองลานจังหวัดกําแพงเพชร 
        ภายหลังจากประเมินความแข็งแรงและสมบูรณของพันธุพืชอาหารและสมุนไพรตัวอยางที่นํามา
ทดลองเพาะขยายพันธุแลว คณะผูวิจัยไดประชุมหาหารือกับผูนําชมุชน ชุมชนกะเหร่ียง และอุทยานแหงชาติ
คลองลาน เพื่อนําพันธุพืชตัวอยางปลูกคืนสูปาและชุมชนกะเหรีย่งในเขตอุทยานแหงชาติคลองลานจังหวัด
กําแพงเพชร โดยคัดเลือกตนพันธุที่มีความแข็งแรงสมบรูณ และรวมกันปลูกพันธุพืชตัวอยางประเภทผัก ผลไม
และสมุนไพรคืนสูและชุมชนเพ่ือสรางความหลากหลายในผืนปาและชุมชน โดยจัดกิจกรรมเพื่อสรางกระบวนการ
มีสวนรวมของชุมชนกะเหร่ียง หมูบานคนไทย ผูนําชุมชน องคกรปกครองสวนทองถิ่น อุทยานแหงชาติคลองลาน   
สถาบันการศึกษา ในกิจกรรมเทดิพระเกียรตสิมเด็จพระนางเจาพระบรมราชินีนาถ เนื่องวันแมแหงชาติประจาํป 
2560  ในช่ือกิจกรรม “ประชารัฐรวมใจ ปลูกพันธุพืชพื้นถิ่นถวายแดองคราชินี เนื่องในวันแมแหงชาติ 12 
สิงหาคม  พ.ศ. 2560” ณ หนวยพิทักษอุทยานแหงชาติที่ คล.3 (หนวยเพชรจะขอ) อุทยานแหงชาติคลองลาน
จังหวัดกําแพงเพชร โดยมผีูเขารวมกิจกรรมการปลูกปา จํานวน 70 คน ประกอบดวย นักวิจัย นักศึกษาจาก
มหาวิทยาลยัราชภฎักําแพงเพชร ชาวบานจากชุมชนกะเหร่ียงทีจะขอ ผูใหญ ผูนําชุมชน อาสาสมัครหมูบาน 
และชาวบาน หมู 2 บานเพชรนิยม ตําบลสักงาม อําเภอคลองลาน จังหวัดกําแพงเพชร พระภิกษุสงฆวัดถํ้าแสง
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เพชร และเจาหนาที่จากอุทยานแหงชาติคลองลาน ซึ่งจะทําการปลูกพันธุพืชอาหารและสมุนไพรที่เสี่ยงตอการ
สูญพันธุที่ไดจากทดลองขยายพันธุ จํานวน 13 ชนิด จํานวนท้ังสิ้น 300 ตน เพื่อรวมกันอนุรักษและฟนฟูความ
หลากหลายใหกับปาในเขตอุทยานแหงชาติคลองลาน และเพิ่มจํานวนพันธุพืชอาหารและสมุนไพรในชุมชน 
เพื่อใหชุมชนกะเหร่ียงสามารถใชประโยชนจากผลผลิตของพันธุพืชอาหารและสมุนไพรใน 3 พื้นที่ ประกอบดวย 
         1) พื้นที่ชายปาในเขตหนวยพิทักษอุทยานแหงชาติที่ คล.3 (หนวยเพชรจะขอ) อุทยาน
แหงชาติคลองลาน จังหวัดกําแพงเพชร 
         2) สํานักสงฆธรรมเจริญ (วัดถ้ําแสงเพชร) ต.สักงาม อ.คลองลาน จ.กําแพงเพชร 
                   3) ชุมชนกะเหร่ียงทีจะขอ ต.สักงาม อ.คลองลาน จ.กําแพงเพชร 
 

อภิปรายผลการวิจัย 

ผลการศึกษาเกี่ยวกับแนวทางการอนุรักษและฟนฟูความหลากหลายของแหลงอาหารและสมุนไพรของ
ชุมชนกะเหร่ียงในเขตอุทยานแหงชาติคลองลาน จังหวัดกําแพงเพชร ที่พบวา แนวทางการทางการอนุรักษและ
ฟนฟูความหลากหลายของแหลงอาหารและสมุนไพรของชุมชนกะเหร่ียงอยางยั่งยืน ประกอบดวย 1) สงเสริม
การจัดกิจกรรมใหชุมชนชาวกะเหร่ียงมีการเพาะขยายพันธุพืชอาหารและสมุนไพรจากปาอยางตอเนื่องทั้งในปา
และในชุมชน เพ่ือเพิ่มความหลากหลายของแหลงอาหารและสมุนไพรในผืนปา และลดการพ่ึงพาและการใช
ประโยชนจากปาใหนอยลง 2) การสงเสริมใหมีการสรางสวนสมุนไพรข้ึนในชุมชนชาวกะเหรี่ยง เพื่อเปนแหลง
รวบรวมการเพาะขยายพันธุพืชอาหารและสมุนไพร ตลอดจนเปนแหลงเรียนรูสมุนไพรใหกับเด็ก เยาวชน ชาวใน
ชุมชนกะเหร่ียง และผูสนใจทั่วไปไดศึกษาเรยีนรูสรรพคณุ ประโยชน และวิธีการใชสมุนไพรในการบําบัดรักษา
โรคและการดูแลรักษาสุขภาพ 3) ควรจัดทําตาํหรับยาสมุนไพรของชุมชนกะเหร่ียงโดยการจดบันทึกถงึสรรพคณุ
และวิธีการใชอยางเปนลายลักษณอักษร เพื่อใหลูกหลานและคนรุนหลังไดศึกษาเรียนรูและสืบทอดภูมิปญญา   
4) ควรสงเสริมการศึกษาวิจัยรวมกับมหาวิทยาลยัหรือหนวยงานภายนอกเพ่ือพัฒนาผลิตภณัฑสมุนไพรในการ
ดูแล รักษาสุขภาพ เพื่อเปนทางเลอืกใหกับชาวกะเหรี่ยงและผูสนใจทั่วไป 5) การพัฒนาชุมชนกะเหร่ียงในเขต
อุทยานแหงชาติคลองลานท่ีมีศักยภาพและความพรอมของชุมชนใหเปนแหลงทองเที่ยวทางดานวัฒนธรรม    
ภูมิปญญาดานสมุนไพร ซึง่สอดคลองกับแนวคิดของ Santasombat. (2001, pp.192-193) ในเรื่องความ
หลากหลายทางชีวภาพและภูมิปญญาทองถิ่นเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยนื ที่กลาววา ชุมชนทองถิ่นและเกษตรกรที่
ดําเนินชีวิตรวมกับธรรมชาติแวดลอมมาเน่ินนานหลายช่ัวอายุคน ทําหนาท่ีเปนผูดูแลรักษาและประโยชนจาก
ความหลากหลายหรือเปนผูจัดการทรัพยากรพันธุกรรมสืบเนื่องกันมาเปนเวลาหลายรอยป โดยมีการสั่งสมองค
ความรูเกี่ยวกับพันธุกรรมพืชอาหารและยาสมุนไพร เกี่ยวกับวิธีการใช การปรับปรุงสายพันธุคณุสมบตัิของพืช
อาหารและยาชนิดตางๆ อยางตอเนื่องมาโดยตลอด ตลอดจนการเลอืกสรรอาหารที่เปนประโยชนสอดคลองกับ
วิถีชีวิต การตัดทอนพืชบางชนิดที่เกิดโทษการนําเอาสมุนไพรและเคร่ืองเทศมาใชชูรสในการประกอบอาหารเพ่ือ
สรางภูมิคุมกันโรค ภูมปิญญาเหลาน้ีผานการกลั่นกรองจนตกผลึกและกลายเปนวัฒนธรรมการบริโภคที่แตกตาง
กันออกไปตามภูมิภาคและกลุมชาติพันธุตางๆ ดังน้ัน ชุมชนในฐานะผูจัดการทรัพยากรพันธุกรรม มีนยัสําคัญ
อยางนอย 2 ประการคือ 1) การควบคุมจัดการสายพันธุพืช หมายถึง ศักยภาพในการควบคุมระบบการผลิต
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ทั้งหมด ตั้งแตการเลือกวาจะปลูกพืชชนิดใด สายพันธุอะไร ความรูเกี่ยวกับคุณสมบัติของพืชแตละชนิดแตละ
สายพันธุ ลักษณะดินและพื้นท่ีที่เหมาะสมตอการปลูกพืชแตละชนิด ปริมาณผลผลิตท่ีคาดวาจะไดรบั เทคนิค
และวิธีการเพาะปลูก การควบคุมปริมาณนํ้า การดูแลวัชพืช ไปจนถึงการจัดการแรงงานในการผลิต การแบงปน
ผลผลติ การคัดเลือกการเก็บรักษาและการแลกเปลี่ยนสายพันธุ สําหรับเพาะปลูกตอไปในอนาคต 2) การ
คัดเลือก สะสมและพัฒนาสายพันธุ หมายความวา ชุมชนมีกระบวนการเรยีนรูอยางตอเนื่อง โดยชุมชนดังกลาว
เปนชุมชนเรียนรู มีการสั่งสม สืบทอด และการแลกเปลี่ยนความรูทัง้ภายในชุมชน และระหวางชุมชนอยาง
ตอเนื่อง มีการผลิตองคความรูในลกัษณะที่สอดคลองกับความตองการของชุมชนอยางแทจริง ที่เปนเชนนี้อาจ
เปนเพราะอาหารและสมุนไพรจากปาถือเปนความมั่นคงทางดานอาหารและยาของกลุมชาติพันธุในประเทศไทย    
โดยเฉพาะกลุมชาติพันธุในเขตพ้ืนที่สูงท่ีตองพึ่งพาอาศัยปาในการดํารงชีวิต เปนท่ีอยูท่ีกิน โดยมีวัฒนธรรม ความ
เชื่อ วิถีชีวิตที่เรียบงาย สมถะ มีการใชประโยชนจากปาดวยความเคารพและเก้ือกูลธรรมชาติ โดยมภีมูิปญญา
และการใชประโยชนจากพืชพันธุอาหารและสมุนไพรทีไ่มทําลายระบบนิเวศในผืนปา อาทิ  ไมลาสตัวใหญเปน
อาหาร ไมตัดตนไมใหญ การเก็บพืชผัก ผลไมจากปา จะเลือกเก็บผลตอนแก หรือไมเก็บตนออน หนอออน หรือ
เหงาของพืช เพือ่ใหพันธุพืชอาหารและสมุนไพรเติบโตและขยายพันธุตามธรรมชาติ การเก็บกิ่งไมแหงที่รวงหลน
เพื่อนํามาเปนฟนท่ีใชในการหุงตมในครัวเรือน โดยไมโคนหรือตัดตนไมใหญเพื่อนํามาทําฟน ฯลฯ จนชาว
กะเหรี่ยงไดชื่อวาเปนนักอนุรักษปา นอกจากน้ี ปายังเปนสวนหนึ่งของวิถีชีวิตชาวกะเหรี่ยงรูสึกผูกพัน คุนเคย
และผอนคลายเมื่อไดเดินเขาไปเก็บหาของปาเพื่อนํามาใชในครอบครัว โดยชาวกะเหรี่ยงจะออกหาของปายาม
วางเวนจากการทํางานเพื่อเก็บผัก ผลไม และสมุนไพรจากปาที่สด สะอาด ปลอดภยัมาบริโภคในครอบครัว ซึ่ง
ชวยลดรายจายของครอบครัวไดอกีทางหน่ึง ตลอดจนเปนท่ีพึ่งพิงทางจิตใจที่ชาวกะเหรี่ยงเนื่องจากชาวกะเหรีย่ง
มีความเช่ือเกี่ยวกับสิ่งศักดิ์สิทธ์ิในผืนปาท่ีจะชวยปกปองคุมครองดูแลครอบครัวและชุมชนใหรมเย็นเปนสุข หาก
ชาวกะเหรี่ยงใชประโยชนจากปาอยางเคารพและใชประโยชนจากปาเทาที่จําเปน 
 

ขอเสนอแนะ 
ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช 

1. สงเสรมิการจดัโครงการและกิจกรรมเพ่ือใหเกดิการบูรณาการความรวมมือระหวางอุทยานแหงชาติ
คลองลาน หนวยงานภาครัฐ สถานศึกษาในพื้นที่ และชุมชนชาวกะเหรี่ยงในเขตอุทยานแหงชาตคิลองลาน มีการ
จัดกิจกรรมเพ่ือเพาะขยายพันธุ และปลูกพันธุพืชผัก ผลไม และสมนุไพรคืนสูปาและชุมชนท่ีชุมชนนิยมนํามา
บริโภคเปนอาหารและยาสมุนไพรในการปองกันและรักษาสุขภาพ เพื่อเพิ่มความหลากหลายของพันธุพืชในปา
และชุมชน ตลอดจนลดการพึ่งพาและการใชประโยชนจากปาธรรมชาติใหนอยลง  

2. อุทยานแหงชาติคลองลาน องคกรปกครองสวนทองถิ่น ผูนําชุมชน และควรจดัทําแผนอนุรักษและ
ฟนฟูแหลงอาหารและสมุนไพรในเขตอุทยานแหงชาติคลองลานแบบมีสวนรวม เพื่อสรางกระบวนการมีสวนรวม
ระหวางหนวยงานท่ีรับผิดชอบในการดูแลอุทยานแหงชาติ กับหนวยงานภาครัฐ องคกรปกครองสวนทองถิ่น 
โรงเรียน วัด ตลอดจนชุมชนชาวกะเหรีย่ง ชุมชนชาวไทย และผูมีสวนไดสวนเสีย เพื่อการอนุรักษและฟนฟูความ
สมบูรณและหลากหลายของพันธุพืชอาหารและสมุนไพรในเขตอุทยานแหงชาติคลองลานอยางยั่งยืน 
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ขอเสนอแนะในการทําวิจัยครั้งตอไป 

            ควรศึกษาวิจัยการวิจัยเชิงปฎิบัติการแบบมสีวนรวมเพื่อการอนุรักษและฟนฟูแหลงอาหารและ
สมุนไพรในเขตอุทยานแหงชาติคลองลานอยางยั่งยืน กับชุมชนชาติพันธุและชุมชนไทยท่ีมีพื้นทีข่องชุมชนติดกับ
อุทยานแหงชาติคลองลาน เพื่อสรางกระบวนการมสีวนรวมระหวางอุทยานแหงชาติคลองลานและชุมชนโดยรอบ  
องคกรปกครองสวนทองถิ่น ตลอดจนหนวยงานภาครัฐ ภาคเอกชน ประชาชนและผูมีสวนไดสวนเสีย เพื่อนําไปสู
การบูรณาการความรวมมือในการอนุรักษและฟนฟูความสมบูรณและหลากหลายเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติใน
เขตอุทยานแหงชาติคลองลานอยางยั่งยืน  
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บทคัดยอ 

การวิจัยครั้งนี้มีวตัถุประสงคเพื่อศกึษาความเปนพลเมืองดิจิทัลของนักศึกษาคณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏ
กําแพงเพชร หาแนวทางการพัฒนาความเปนพลเมืองดิจิทลัของนักศึกษาคณะครุศาสตร มหาวิทยาลยัราชภัฏ
กําแพงเพชร และประเมินแนวทางการพัฒนาความเปนพลเมืองดิจทิัล กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย ไดแก 
นักศึกษาคณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏกําแพงเพชร ช้ันปท่ี 2 ในปการศึกษา 2562 จํานวน 196 คน 
รวบรวมขอมลูโดยใชแบบสอบถาม การสมัภาษณ และการใชแบบประเมิน วิเคราะหขอมูลดวยการหาคาเฉลีย่ 
คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการวิเคราะหเนื้อหา ผลการวิจัยสรุปไดดังนี ้1) ความเปนพลเมืองดิจิทลัของ
นักศึกษาคณะครุศาสตรโดยภาพรวมอยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา ทุกดานอยูในระดับมาก 
โดยเรียงลําดับตามคาเฉลี่ยดังนี้ ดานสิทธแิละความรับผิดชอบในการใชงานดิจิทัล  ดานการปฏิบัตติามกฎหมาย
ดิจิทัล ดานการรักษาความปลอดภัยในการใชงานดิจิทัล ดานมารยาทในการใชงานดิจิทัล ดานการสือ่สารทาง
ดิจิทัล ดานการรูดิจิทัล ดานการมอีัตลักษณทางดจิิทัล ดานการมสีุขภาพกายและใจท่ีดีเมื่อใชงานดิจิทลั และ 
 

 

 

 

 
          *อาจารยประจําคณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏกาํแพงเพชร 
           Instructor of Education Teacher Kamphaeng Phet Rajabhat University 

        **อาจารยประจําบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏกาํแพงเพชร 
           Instructor of Graduate Studies Kamphaeng Phet Rajabhat University 
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ดานการเขาถึงและการใชงานดิจทลั ตามลําดับ 2) แนวทางการพัฒนาความเปนพลเมืองดิจิทลัของนักศึกษาคณะ
ครุศาสตร มหาวิทยาลยัราชภฏักําแพงเพชรมี 12 แนวทาง 3) แนวทางการพัฒนาความเปนพลเมืองดิจทิัลของ
นักศึกษาคณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏกําแพงเพชร ดานความเหมาะสมและดานความเปนประโยชนอยูใน
ระดับมากทึ่สุด สวนดานความเปนไปไดอยูในระดับมาก 
 

คําสําคัญ : แนวทางการพัฒนานักศึกษา / ความเปนพลเมืองดิจิทัล / นักศึกษาคณะครุศาสตร 
 

ABSTRACT 

The purposes of this research were to study digital citizenship of students at the Faculty of 

Education, Kamphaeng Phet Rajabhat University, find guidelines to develop digital citizenship 

of students at the Faculty of Education, and evaluate the guidelines. The sample consisted of 

196 of second-year students at the Faculty of Education of the academic year 2019. The data 

was collected through the use of a questionnaire, an interview, and an evaluation form and 

then was analyzed by using mean, standard deviation, and content analysis. The research 

findings revealed that the digital citizenship of students at the Faculty of Education as a whole 

was at a high level. When considering each aspect, it was found that all aspects were at a high 

level. They were digital rights and responsibility, digital law, digital security, digital etiquette, 

digital communication, digital literacy, digital identity, digital health and wellness, and digital 

access and usage, respectively. There were 12 guidelines for digital citizenship development of 

students at the Faculty of Education. The guidelines were suitable and useful at the highest 

level and feasible at a high level. 
 

Keywords : Student Development Guidelines / Digital Citizenship /  

                Students at the Faculty of Education 
 

ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
สภาพสังคมไทยในปจจบุันไดมีการเปลีย่นแปลงอยางรวดเร็ว สืบเนือ่งมาจากความกาวหนาทางดาน

วิทยาศาสตร เทคโนโลยี และสังคมขาวสารทีผ่านทางสื่อสารมวลชนและเทคโนโลยีสารสนเทศ สงผลใหประเทศ
ไทยตองเรงพัฒนาประเทศเพ่ือใหทันกับการเปลีย่นแปลง และสามารถแขงขันกับนานาประเทศได สถานการณ
โลกท่ีการแขงขันทางเศรษฐกิจเขมขนข้ึน สังคมโลกเช่ือมโยงกันมากข้ึนในสภาพไรพรมแดน แนวโนมการพัฒนา
ทางเทคโนโลยีมีการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว โดยเฉพาะอยางยิ่ง เทคโนโลยีดิจิทัลทีม่ีการเปลี่ยนแปลงอยางกาว
กระโดด และไมไดเปนเพียงเทคโนโลยีทีส่นับสนุนการทํางานเชนที่ผานมา แตไดหลอมรวมเขากับวิถีการดําเนิน
ชีวิต และปฏิวัตโิครงสรางรูปแบบกิจกรรม ทางเศรษฐกิจ กระบวนการผลิต การคา การบริการ การทํางานของ
รัฐ และกระบวนการทางสังคมไปจากเดิม (Ministry of Digital Economy and Society, 2019, p.1) รวมถึง
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การมีปฏสิัมพันธระหวางบุคคลไปอยางสิ้นเชิง ประเทศไทยจึงตองเรงนําเทคโนโลยีดิจิทลัมาใชเปนเครือ่งมือ
สําคัญในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ โดยในบริบทของประเทศไทย เทคโนโลยดีิจิทัลสามารถตอบปญหา
ความทาทายท่ีประเทศกําลังเผชิญอยูหรือเพิ่มโอกาสในการพัฒนาทางเศรษฐกิจและสังคม (Ministry of Digital 

Economy and Society, 2016, p.1) 

ในยุคดิจิทัลที่เทคโนโลยีมสีวนสําคญัที่ทําใหการดําเนินชีวิตมีการเปลีย่นแปลงอยางรวดเร็ว สังคมในยุคนี้
เปนสังคมยุคดิจิทัลทีส่ื่อและเทคโนโลยีมีอิทธิพลตอการดําเนินชีวิต โลกถูกยอใหเล็กลงดวยเทคโนโลยี          
การติดตอสื่อสาร การสืบคนขอมลูตาง ๆ เปนไดอยางสะดวกและรวดเร็วนั้นสงผลตอวิธีคิดของบุคคลต้ังแตวัย
เด็กจนถึง ผูสูงวัย โดยการอยูในยคุดิจิทัลตองมีการพัฒนาความรูและมีการคดิวิเคราะหขอมลูขาวสาร และการ
แสดงความคดิเห็นตางๆ ในโลกออนไลน เพื่อนํามาสูการใชขอมูลสารสนเทศเพ่ือการตดัสินใจไดอยางถูกตองและ
เทาทันสถานการณตอการเติบโตของสังคม โลกธุรกิจและบริการออนไลนท่ีเปลี่ยนแปลง ตลอดจนรูปแบบ
การศึกษาท่ีเปลีย่นเปนการเรยีนรูตลอดชีวิต การบริการทางดานสุขภาพทั้งจากภาคเอกชนและภาครัฐ และการ
เพิ่มโอกาสดานการประกอบอาชีพตางๆ การปรบัตัวเพื่อเปนคนรวมสมัยในยุคดิจิทัลรวมถึงการปรับเปลี่ยน
ความคิดใหเทาทันอยางสรางสรรค ผสมผสานการยอมรับความแตกตางของแตละบุคคลและความแตกตางของ
วัฒนธรรมที่มีความหลากหลายภายใตแนวคิดนอกกรอบอยางสรางสรรค (Phanthabutr, 2017, p.161) 

ในยุคดิจิทัลประชากรตองมีการปรบัตัวโดยเฉพาะกลุมประชากรท่ีเกดิกอนป 2540 สําหรับประชากรท่ี
เกิดหลังป 2540 มีทักษะการใชสมารตโฟน การใชรูปแบบการติดตอสื่อสารผานสื่อสังคมออนไลน ทั้งเฟซบุก 
ทวิตเตอร อินสตาแกรม กูเกิล ยูทบู อีกท้ังความชํานาญในการสืบคนขอมูลกวาคนรุนเกา ดังน้ัน สิ่งที่ตอง
สนับสนุนใหเกดิกับคนรุนดังกลาวคือ การตอยอดใหเกดิความเช่ียวชาญในการใชเพื่อสรางนวัตกรรมในรูปแบบท่ี
หลากหลายและพัฒนาเทคโนโลยีที่เปนของตนเอง ซึ่งจะถือเปนการบรรลเุปาหมายข้ันสูงสุด สวนอีกกลุมหนึ่งคือ
กลุมคนรุนเกา กลุมนี้การใชสมารทโฟนหรือุปกรณการสื่อสาร มีวัตถุประสงคในการติดตอสื่อสารเปนหลัก แต
หากสามารถพัฒนาไปสูการแสวงหาความรูเพื่อการดูแลสุขภาพ สันทนาการ และการเขาถึงบริการสวสัดิการ
ภาครัฐไดสะดวก รวดเร็ว ไมตองเสียเวลาในการเดินทาง ก็จะบรรลุเปาหมายสูการพัฒนาความเปนอยูของ
ประชาชน (Sukto, n.d., p.6) 

ในสังคมดิจิทัล ไดมีการกลาวถึงคําวา พลเมืองดิจิทลั (Digital Citizenship) ซึ่งหมายถึง บุคคลท่ีมี
ความสามารถในการใชงานส่ือดิจทิัลและสื่อสังคมออนไลนไดอยางมีประสิทธิภาพ เขาใจถึงสิทธิและความ
รับผิดชอบในโลกออนไลน มีจริยธรรมในการใชเทคโนโลยีดิจิทลั สามารถรักษาความปลอดภัยใหกับตนเอง 
รวมทั้งตระหนักถึงโอกาสและความเสี่ยงในโลกดิจิทลั ซึ่ง Wongkitrungruang. (2018, p.13, 21) ไดกลาวถึง
ความเปนพลเมืองดิจิทัล วาเปนแนวคิดและแนวปฏิบัติทีส่ําคัญซึ่งจะชวยใหพลเมืองเรยีนรูวาจะใชประโยชนจาก
เทคโนโลยีดิจิทลัและปกปองตนเองจากความเสีย่งตางๆ อยางไร รวมทั้งรูจักเคารพสิทธิของตนเองและมีความ
รับผิดชอบตอสังคมในโลกสมยัใหม ไปจนถึงเขาใจผลกระทบของเทคโนโลยีดิจิทลัที่มีตอสังคม และใชเพื่อสราง
การเปลีย่นแปลงทางสังคมในเชิงบวก อยางไรก็ตามพลเมืองดจิิทัลอาจตองเผชิญกับความเสีย่งใหมๆ เชน     
การละเมิดสิทธิความเปนสวนตัว อาชญากรรมคอมพิวเตอร ดังนั้นในฐานะพลเมืองดจิิทัลจึงตองตระหนักถึง
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โอกาสและความเสี่ยงในโลกดิจิทลั พัฒนาทักษะและความรูที่จําเปนในโลกใหม และเขาใจถึงสิทธิและความ
รับผิดชอบในโลกออนไลน ความเปนพลเมืองดิจิทลั นับเปนมาตรฐานหนึ่งดานเทคโนโลยีการศึกษาที่เสนอโดย
สมาคมเทคโนโลยีการศึกษานานาชาติ (International Society for Technology in Education: ISTE) เพื่อให
ผูเรยีนสามารถแสดงความเขาใจประเด็นทางสังคม วัฒนธรรม และความเปนมนุษยทีเ่กี่ยวของกับเทคโนโลยี
สารสนเทศ และปฏิบตัิตนอยางมจีริยธรรมและตามครรลองกฎหมายใหใชขอมูลขาวสารไดอยางปลอดภัย ถูก
กฎหมาย และอยางรับผิดชอบ ซึ่งมีความสาํคัญในทักษะแหงการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 (Chusangnin, 2018)  

สถาบันอุดมศึกษาหรือมหาวิทยาลยัมีพันธกิจหลักท่ีสําคัญประการหน่ึงคือ การผลิตบัณฑติท่ีมีคณุภาพ เพื่อ
พัฒนากําลังคนในระดับสูงใหกับสงัคม ประเทศชาติ ซึ่งเปนหนาท่ีหลักของอาจารยผูสอนที่จะตองจัดการเรียน
การสอน รวมทั้งพัฒนานักศึกษาใหมีคุณภาพ ซึ่งสวนใหญจะเปนกิจกรรมที่จดัในหองเรียน หองปฏิบัตกิารตางๆ 
และแหลงเรียนรูในหรือนอกหองเรียน แตก็มสีถาบันการศึกษาบางแหงจัดใหมีการจดัการเรียนการสอนผานสื่อ
ดิจิทัลออนไลน โดยแหลงเรียนรูขนาดใหญและอยูใกลตัวนักศึกษามากท่ีสุดในปจจุบันคือสารสนเทศดจิิทัล ซึ่ง
ตางจากตําราเรยีนทั่วๆ ไป โดยการเรียนรูในยุคดจิิทัลที่มีการนําสื่อ อุปกรณ เครื่องมือดิจิทัลมาใชจะนาํไปสู
หลักสตูรดจิิทัลออนไลนในเกือบทกุสาขาในอนาคต  หองเรียนดิจิทลัเพิ่มมากข้ึนในทุกๆ ที่ท่ัวโลก ซึ่งนอกจากจะ
ทําใหผูเรียนเรียนรูอยางกระตือรือรนดวยระบบดิจิทลัเปนสื่อกลางทางเทคโนโลยีขั้นสูง แตยังทําใหการจัดการ
เรียนรูมีความยืดหยุนมากเนื่องจากผูเรยีนสามารถเรียนไดทุกท่ี ทุกเวลา ดวยความสะดวกรวดเร็วโดยไมตอง
กังวลเกี่ยวกับตารางเวลาและตารางเรียน (Marks, 2019) จากสถานการณโรคไวรสัโคโรนา (โควิด-19) กระทรวง
การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม ไดประกาศขอความรวมมือสถาบันการศึกษาท่ีอยูในสังกัด ให
เตรียมจัดการเรียนและการสอนผานระบบออนไลน และมีมหาวิทยาลัยหลายแหงไดออกประกาศแนวทางการ
จัดการเรียนการสอนในสถานการณไมปกติ ซึ่งคาดวาหลังจากสถานการณโรคไวรสัโคโรนา (โควิด-19) 
มหาวิทยาลยัหลายแหงจะยังคงใหมีการจัดการเรียนการสอนออนไลนตอไป จากการที่นักศึกษาสวนใหญมีทักษะ
การใชสมารตโฟน อุปกรณสื่อสารอ่ืนๆ รวมทั้งการใชรูปแบบการติดตอสื่อสารผานสื่อสังคมออนไลน ทั้งเฟซบุก 
ทวิตเตอร ไลน อินสตาแกรม กูเกิล ยูทูบ หรืออ่ืนๆ รวมทั้งไดรับประสบการณจากการเรียนผานสื่อดจิิทัล จึงทํา
ใหนักศึกษาปจจุบันมีความรูดานดิจิทัล ซึ่ง UNESCO (2004) ไดเสนอวา การรูดิจิทลัทําใหผูเรียนสามารถเขาถึง
สารสนเทศไดอยางสะดวกรวดเร็ว และประสบความสําเร็จดานการเรียน 

จากสภาพการณดังกลาว ผูวิจยัจึงสนใจศึกษาความเปนพลเมืองดิจิทลัของนักศึกษาคณะครุศาสตร และ
หาแนวทางในการพัฒนาความเปนพลเมืองดิจิทลัของนักศึกษา เพื่อท่ีโปรแกรมวิชา คณะ หนวยงานใน
มหาวิทยาลยั และมหาวิทยาลัยจะไดนําไปใชในการพัฒนานักศึกษาใหมีคุณลักษณะของความเปนพลเมืองดิจิทัล
ตอไป  
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วัตถุประสงคของการวิจัย 
1. เพื่อศึกษาความเปนพลเมืองดิจทิัลของนักศึกษาคณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏกําแพงเพชร 
2. เพื่อหาแนวทางพัฒนาความเปนพลเมืองดิจิทลัของนักศึกษาคณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏ

กําแพงเพชร 
3. เพื่อประเมินแนวทางพัฒนาความเปนพลเมืองดิจิทัลของนักศึกษาคณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏ

กําแพงเพชร 
 

วิธีดําเนินการวิจัย 
การดําเนินการวิจัยแบงออกเปน 3 ข้ันตอน ดังนี้ 
ขั้นตอนท่ี 1 ศึกษาความเปนพลเมืองดิจิทัลของนักศึกษาคณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏ

กําแพงเพชร 
ประชากรและกลุมตัวอยาง  

  ประชากร 
            ประชากรท่ีใชในการวิจัยครั้งน้ีเปนนักศึกษาคณะครุศาสตร ช้ันปท่ี 2 ปการศึกษา 2562 จํานวน 390 

คน  
     กลุมตัวอยาง 

กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยครั้งนี้เปนนักศึกษาคณะครุศาสตร ช้ันปท่ี 2 ปการศึกษา 2562 

จํานวน 196 คน กําหนดขนาดของกลุมตัวอยางโดยใชตารางของ Krejcie & Morgan กลุมตัวอยางไดมาโดย
วิธีการสุมแบบแบงช้ัน (Stratified Random Sampling) โดยใชโปรแกรมวิชาเปนตัวแบงช้ันภูม ิ

เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 

เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยเปนแบบสอบถาม แบงออกเปน 2 ตอน ดังนี ้
ตอนท่ี 1 สอบถามสถานภาพของผูตอบ เปนแบบกําหนดคําตอบใหเลือก 

ตอนท่ี 2 สอบถามความเปนพลเมอืงดิจิทัลของนักศึกษาคณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏ 

กําแพงเพชร ใน 9 ดาน ซึ่งสังเคราะหจากแนวคิดของ Ribble. (2011), Office of Knowledge Management 

and Development (OKMD). (2016), Phetparee. (2019) และจากผลการวิจัยของ Phornprasert & 

Suttipong., 2019 ประกอบดวย การเขาถึงและการใชงานดิจิทัล (Digital Access and Usage) การมีอัต
ลักษณทางดิจิทลั (Digital Identity) การรูดิจิทัล (Digital Literacy) การสื่อสารทางดิจิทัล (Digital 

Communication) มารยาทในการใชงานดิจิทัล (Digital Etiquette) การปฏิบัติตามกฎหมายดิจิทัล (Digital 

Law) การมีสุขภาพกายและใจที่ดเีมื่อใชงานดิจิทัล (Digital Health and Wellness) สิทธิและความรบัผิดชอบ
ในการใชงานดิจิทัล (Digital Rights and Responsibility) การรักษาความปลอดภัยในการใชงานดิจทิัล (Digital 

Security) แบบสอบถามเปนแบบมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ ไดแก มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย และ
นอยท่ีสุด มีจํานวน 42 ขอ ขอคําถามท่ีใชไดมีคา IOC ระหวาง .80-1.00 มีคาอํานาจจําแนกรายขอ ระหวาง 
.37-.85 และมีคาความเช่ือมั่นท้ังฉบับเทากับ .92 
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การรวบรวมขอมูล 

ผูวิจัยรวบรวมแบบสอบถามกับนักศึกษาคณะครุศาสตร ช้ันปท่ี 2 ดวยตนเอง บางสวนนักศึกษาคณะ 
ครุศาสตรที่เรียนรายวิชาจิตวิทยาสําหรับครู และจิตวิทยาเพื่อการเรยีนรูชวยรวบรวม จากแบบสอบถามที่แจกไป
จํานวน 196 ฉบับ ไดรับกลับคืนทัง้หมด คิดเปนรอยละ 100 

การวิเคราะหขอมลู  
1. ขอมูลสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม วิเคราะหโดยการแจกแจงความถ่ีและหาคารอยละ 

 2. ขอมูลความเปนพลเมืองดิจิทลัของนักศึกษา วิเคราะหโดยการหาคาเฉลี่ย (Mean) และคาสวน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) สําหรับเกณฑการแปลความหมายของคาเฉลี่ยมีดังนี ้
  คาเฉลี่ย 4.51-5.00 หมายถึง มีความเปนพลเมืองดิจิทัลในระดับมากท่ีสุด 
  คาเฉลี่ย 3.51-4.50 หมายถึง มีความเปนพลเมืองดิจิทัลในระดับมาก 

  คาเฉลี่ย 2.51-3.50 หมายถึง มีความเปนพลเมืองดิจิทัลในระดับปานกลาง 
  คาเฉลี่ย 1.51-2.50 หมายถึง มีความเปนพลเมืองดิจิทัลในระดับนอย 

  คาเฉลี่ย 1.00-1.50 หมายถึง มีความเปนพลเมืองดิจิทัลในระดับนอยท่ีสุด 

ขั้นตอนท่ี 2 หาแนวทางพัฒนาความเปนพลเมืองดิจิทัลของนักศึกษาคณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏ
กําแพงเพชร 

แหลงขอมูล  
 1. เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับการพัฒนาความเปนพลเมืองดจิิทัล  
 2. ผูทรงคุณวุฒิที่เช่ียวชาญดานการพัฒนาคุณลักษณะของผูเรยีนหรอืนักศึกษา และดานเทคโนโลยี
ดิจิทัล จํานวน 5 คน 

การรวบรวมขอมูล 

ผูวิจัยสังเคราะหแนวทางการพัฒนาความเปนพลเมืองดิจิทลัของนักศึกษาจากเอกสารและงานวิจยัท่ี
เกี่ยวของ และสัมภาษณผูทรงคณุวุฒิ จํานวน 5 คน 

การวิเคราะหขอมลู  
นําขอมูลที่ไดจากการศึกษาเอกสารและการสมัภาษณมาวเิคราะหเนือ้หา (Content Analysis) 

ขั้นตอนท่ี 3 ประเมินแนวทางพัฒนาความเปนพลเมืองดิจิทลัของนักศึกษาคณะครุศาสตร มหาวิทยาลัย
ราชภัฏกําแพงเพชร 

ผูใหขอมูล  
ผูใหขอมูลในการประเมินแนวทางการพัฒนาความเปนพลเมืองดิจิทลัของนักศึกษาคณะครุศาสตร 

มหาวิทยาลยัราชภฏักําแพงเพชร เปนอาจารยคณะครุศาสตร จํานวน 11 คน คณะมนุษยศาสตรและ
สังคมศาสตร จํานวน 1 คน และคณะวิทยาการจัดการ จํานวน 5 คน รวมจํานวน 17 คน 
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 เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 
 เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย ไดแก แบบประเมินแนวทางการพัฒนาความเปนพลเมืองดิจิทัลของนักศึกษา
คณะครุศาสตร มหาวิทยาลยัราชภัฏกําแพงเพชร เปนแบบมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ และแบบปลายเปด 

โดยมเีกณฑการใหคะแนนดังนี ้
   5 หมายถึง มีความเหมาะสม/มีความเปนไปได/มีความเปนประโยชนมากที่สุด  
   4 หมายถึง มีความเหมาะสม/มีความเปนไปได/มีความเปนประโยชนมาก 

   3 หมายถึง มีความเหมาะสม/มีความเปนไปได/มีความเปนประโยชนปานกลาง  
   2 หมายถึง  มีความเหมาะสม/มีความเปนไปได/มีความเปนประโยชนนอย 

   1 หมายถึง  มีความเหมาะสม/มีความเปนไปได/มีความเปนประโยชนนอยท่ีสุด 

 การเก็บรวบรวมขอมลู 

ผูวิจัยเก็บรวบรวมขอมลูกับอาจารยในมหาวิทยาลยัดวยตนเอง และบางสวนสงทางออนไลน 
 การวิเคราะหขอมลู 
 ผูวิจัยนําคําตอบของผูประเมินมาหาคาเฉลีย่ (Mean) และคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard 

Deviation) แลวนําไปเปรียบเทียบกับเกณฑเพื่อแปลความหมายของคาเฉลี่ย ดังน้ี                  
  คาเฉลี่ย 4.51-5.00 หมายถึง แนวทางฯมีความเหมาะสม/มีความเปนไปได/มีความเปน 

                           ประโยชนมากที่สุด  
  คาเฉลี่ย 3.51-4.50 หมายถึง แนวทางฯมีความเหมาะสม/มีความเปนไปได/มีความเปน 

                           ประโยชนมาก    
  คาเฉลี่ย 2.51-3.50 หมายถึง แนวทางฯมีความเหมาะสม/มีความเปนไปได/มีความเปน 

                           ประโยชนปานกลาง  
  คาเฉลี่ย 1.51-2.50 หมายถึง แนวทางฯมีความเหมาะสม/มีความเปนไปได/มีความเปน 

                      ประโยชนนอย   
  คาเฉลี่ย 1.00-1.50 หมายถึง แนวทางฯมีความเหมาะสม/มีความเปนไปได/มีความเปน 

                           ประโยชนนอยที่สุด  
 

สรุปผลการวิจัย 

ผลการวิจัยเรื่อง แนวทางการพัฒนาความเปนพลเมืองดิจิทลัของนักศึกษาคณะครุศาสตร มหาวิทยาลัย
ราชภัฏกําแพงเพชร สรุปไดดังนี ้

1. ความเปนพลเมืองดิจิทัลของนักศึกษาคณะครุศาสตรโดยภาพรวมอยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาเปน
รายดาน พบวา ทุกดานอยูในระดบัมาก โดยเรียงลําดับตามคาเฉลี่ยดังนี้ ดังนี้ ดานสิทธิและความรับผดิชอบใน
การใชงานดิจิทัล ดานการปฏิบัตติามกฎหมายดิจิทลั ดานการรักษาความปลอดภัยในการใชงานดิจิทลั ดาน
มารยาทในการใชงานดิจิทลั ดานการสื่อสารทางดิจิทลั ดานการรูดจิิทัล ดานการมีอัตลักษณทางดิจิทลั การมี
สุขภาพกายและใจท่ีดเีมื่อใชงานดิจิทัล และดานการเขาถึงและการใชงานดิจทัล ตามลําดับ  



สักทอง : วารสารมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร (สทมส.)

ปที่ 26  ฉบับที่ 4  ตุลาคม - ธันวาคม  2563     ISSN 2408-0845 (Print)  ISSN 2651-1487 (Online)
79

 
 

2. แนวทางการพัฒนาความเปนพลเมืองดิจิทลัของนักศึกษาคณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏ
กําแพงเพชร สรุปไดดังนี ้
    2.1 สรางความตระหนักใหนักศึกษาเห็นถึงความสําคัญของความเปนพลเมืองดิจิทลัในฐานะท่ีเปน
ประชาชน นักศึกษา และครูในอนาคต 

    2.2 จัดใหมีการบูรณาการเรื่องความเปนพลเมืองดิจิทัลกับการเรียนการสอนในรายวิชาตางๆ ดวย
วิธีการหรือกิจกรรมการเรยีนรูที่หลากหลาย 

    2.3 จัดกิจกรรมเสริมสรางทักษะการใชสื่อดิจิทัลอยางสรางสรรค ถูกตอง ปลอดภัยทั้งตอตนเอง และ
ผูอื่น 

    2.4 ปลูกฝงมารยาทและธรรมเนียมปฏิบัติที่ดีในการเขาสูเครือขายสงัคมออนไลน โดยใชสติในการรับ
ฟง แสดงความคิดเห็น การโพสตภาพ ขอความ เสียง ที่ไมกอใหเกดิความเสียหายแกตนเอง ผูอื่น และไมละเมิด
สิทธ์ิผูอื่น 

    2.5 สงเสริมและสนับสนุนการใชเทคโนโลยีดิจิทัลและเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีทันสมัยในการจัด
กิจกรรมการเรียนรูในรายวิชาตางๆ 

    2.6 สงเสริมและสนับสนุนการใชรปูแบบการเรยีนรูรวมกันผานระบบเครือขายสังคมออนไลน เพื่อให
ผูเรยีนสามารถเรียนรูไดทุกชวงเวลา ทุกสถานท่ี และฝกทักษะการเรียนรูดวยตนเอง 
    2.7 พัฒนาทักษะท่ีจําเปนตอการดําเนินชีวิตในโลกดิจิทัล ซึ่งไดแก ทักษะการคิดวิเคราะห              
คิดสรางสรรค คิดอยางมีวจิารณญาณ คิดแกปญหา ทักษะการรูเทาทันสื่อและสารสนเทศ ทักษะการใช
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ทักษะการเรียนรูดวยตนเอง และทักษะความฉลาดทางดิจิทัล 

    2.8 จัดใหมีหลักสูตรการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการในเรื่องการรูเทาทันสือ่ การรูเทาทันดิจิทลั การเขาถึง
สารสนเทศและการใชสารสนเทศท่ีเหมาะสมและไมผดิกฎหมาย การดูแลสุขภาพกายและใจเพื่อปองกัน
ผลกระทบจากโลกดิจิทลั 

    2.9 แสวงหาเครือขายความรวมมอืในการพัฒนาความเปนพลเมืองดิจิทัลกับภาครัฐ สถาบันการศึกษา
ตางๆ และเอกชน   
    2.10 สนับสนุนเครื่องมือ อุปกรณดิจิทัล และเทคโนโลยดีิจิทัลที่ทันสมัยใหเพียงพอตอการใชงานและ
การเรียนรูของนักศึกษา 
    2.11 สงเสริมการจัดกิจกรรมใหนกัศึกษาตระหนักในการมสีวนรวมทางสังคมและรับผดิชอบตอสังคม 
อาทิ ไมกลั่นแกลงบุคคลอ่ืนทางดิจิทัล เคารพสิทธิของบุคคลอื่น เคารพกฎหมายดิจิทลั และพระราชบัญญัติที่
เกี่ยวของ รวมทั้งรับผิดชอบการกระทําของตนเองบนโลกออนไลน  
    2.12 สงเสริมการจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรูเกี่ยวกับการใชเทคโนโลยดีิจิทัลและความเปนพลเมือง
ดิจิทัลระหวางอาจารย นักศึกษา บุคลากร และผูรูทั้งในและตางประเทศ 

3. ผลการประเมินแนวทางการพฒันาความเปนพลเมืองดิจิทัลของนักศึกษาคณะครุศาสตร มหาวิทยาลัย
ราชภัฏกําแพงเพชร ดานความเหมาะสม พบวา ทุกแนวทางมีความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุด โดยแนวทางท่ี
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มีคาเฉลีย่สูงสุดไดแก แนวทางท่ี 4 ปลูกฝงมารยาทและธรรมเนียมปฏิบัติที่ดีในการเขาสูเครือขายสังคมออนไลน 
โดยใชสติในการรับฟง แสดงความคิดเห็น การโพสตภาพ ขอความ เสียง ที่ไมกอใหเกิดความเสียหายแกตนเอง 
ผูอื่น และไมละเมิดสิทธ์ิผูอื่น และแนวทางท่ี 7 พัฒนาทักษะท่ีจําเปนตอการดําเนินชีวิตในโลกดิจิทัล ซึ่งไดแก 
ทักษะการคิดวิเคราะห คิดสรางสรรค คิดอยางมีวิจารณญาณ คิดแกปญหา ทักษะการรูเทาทันสื่อและสารสนเทศ 
ทักษะการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ทักษะการเรียนรูดวยตนเอง และทักษะความฉลาดทางดิจิทัล  
สําหรับดานความเปนประโยชนนัน้ พบวา ทุกแนวทางมีความเปนประโยชนอยุในระดับมากท่ีสุด โดยแนวทางท่ีมี
คาเฉลี่ยสูงสดุไดแก แนวทางท่ี 1 สรางความตระหนักใหนักศึกษาเห็นถึงความสําคัญของความเปนพลเมืองดิจิทัล
ในฐานะท่ีเปนประชาชน นักศึกษา และครูในอนาคต  สวนดานความเปนไปได พบวา ทุกแนวทางมีความเปนไป
ไดในระดับมาก โดยแนวทางท่ีมีคาเฉลี่ยสูงกวาแนวทางอ่ืนๆ ไดแก แนวทางท่ี 2 จัดใหมีการบูรณาการเรื่องความ
เปนพลเมืองดจิิทัลกับการเรียนการสอนในรายวิชาตางๆ ดวยวิธีการหรือกิจกรรมการเรียนรูที่หลากหลาย   
 

อภิปรายผลการวิจัย 

1. ความเปนพลเมืองดิจิทัลของนกัศึกษาคณะครุศาสตรโดยภาพรวมอยูในระดับมาก ท้ังนี้อาจเปน
เพราะวา นักศึกษาสวนใหญมีความรูความเขาใจเก่ียวกับเทคโนโลยี และมโีอกาสเขาถึงสื่อ อุปกรณและ
เทคโนโลยีดิจิทลัทีอ่าจารยผูสอนใชในการจัดการเรียนรู รวมทั้งสื่อดจิิทัลที่มหาวิทยาลัยจดัไวใหบริการนักศึกษา 
นอกจากน้ีนักศึกษาสวนใหญมเีครือ่งมือดิจิทัล เชน คอมพิวเตอร สมารทโฟน แทปเลต็ เปนตน จึงทําใหนักศึกษา
คณะครุศาสตรเขาถึงโลกดิจิทัลไดทุกเวลาทุกสถานท่ี ซึ่งสอดคลองกบั Brand Buffet Team. (2014) ทีเ่สนอวา       
มายดแชร ประเทศไทย (Mindshare Thailand) ซึ่งเปนเอเจนซี่เครอืขายดานการตลาดและการสื่อสาร เผย
ผลการวิจัยเรื่อง “Growing Up as Digital Natives” งานวิจัยนี้เปนงานวิจัยเชิงคุณภาพ ทําการศึกษาโดย
วิธีการสัมภาษณเชิงลึก และรวมเฝาสังเกตุพฤติกรรมกลุมเปาหมายท่ีทําการศึกษาคือ กลุมผูใชอินเทอรเน็ต อายุ 
9-24 ป โดยมีวัตถุประสงคเพื่อสํารวจพฤติกรรมการใชอินเทอรเนต็ และทําความเขาใจผลกระทบจากโลกดิจิทลั
ของกลุมดิจิทัลเนทีฟ (Digital Natives) ผลการวิจยัสวนหน่ึงพบวา กลุมคนท่ีเรียกวา Evolving Digizen หรือ
กลุมที่ใชอินเทอรเน็ตที่มีอายรุะหวาง 18-24 ป ซึ่งครึ่งหนึ่งของกลุมนี้ใชอินเทอรเน็ตตลอดเวลาผานทางสมารท
โฟนและแทปเล็ต โดยชีวิตประจําวันของคนกลุมน้ีจะเริ่มจากการใชอินเทอรเน็ตเพ่ือคนหาขอมูล และใชเขา
เครือขายสังคมออนไลนเพื่อส่ือสารระหวางกลุมและหาเพื่อนใหมผานทางเฟซบุก คนกลุมนี้ยังชอบติดตาม
ขาวสารผานทางบล็อค รวมไปถึงการแชรรูปภาพพรอมเช็คอินสถานท่ีแบบเรียลไทม และเฝาจับตามองการแตง
กายของเหลาคนมีช่ือเสียงผานทางอินสตาแกรม แลวนํามาปรับใหเขากับบุคลิกและสไตลของตนเอง โดยรอยละ 
84 ของกลุมนีเ้ชื่อวาอินเทอรเน็ตคอืแหลงขอมูลที่นาเชื่อถือ และรอยละ 19 ของกลุมนี้เริ่มซื้อของออนไลน โดย
สวนใหญมีการคนหาขอมลูออนไลนเกี่ยวกับสิ่งที่ตนเองสนใจ 

เมื่อพิจารณาความเปนพเลเมืองดจิิทัลเปนรายดาน พบวา ดานที่มคีาเฉลี่ยของความเปนพลเมืองดิจิทลั
สูงกวาดานอื่นๆ 3 ลําดบัแรกคือ ดานสิทธิและความรับผดิชอบในการใชงานดิจิทัล ดานการปฏิบตัิตามกฎหมาย
ดิจิทัล และดานการรักษาความปลอดภัยในการใชงานดิจิทัล ผลการวิจัยเปนเชนน้ีอาจเปนเพราะวา นกัศึกษา
คณะครุศาสตรมีความรูทางดิจิทัลและมีวุฒิภาวะมากพอที่จะวเิคราหแยกแยะวาสิ่งใดดี สิ่งใดไมดี สิ่งใดควรทํา 
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สิ่งใดไมควรทํา รวมทั้งไดรับการปลูกฝงและพัฒนาใหเปนคนท่ีความออนนอม ซื่อสัตย มีคณุธรรมจริยธรรม ตาม
คุณลักษณะของนักศึกษาคณะครศุาสตรที่คณะกําหนดไวคือ “ออนนอม เสียสละ ซื่อสัตย อดทน อุทิศตนใหกับ
งาน รอบรูวิชาการ เชี่ยวชาญวิชาชีพ” และตามวิสยัทัศน ของคณะครุศาสตร มหาวิทยาลยัราชภฏักําแพงเพชร 
คือ “เปนแหลงความรูทางการศึกษา บูรณาการและพัฒนาองคความรูเพื่อใหบัณฑิตครูมีคณุธรรม รักวิชาชีพ” 
รวมทั้งไดรับการปลูกฝงจากอาจารยผูสอน คณะ และมหาวิทยาลัยเกี่ยวกับการปฏิบตัิตามกฏ ระเบียบ ขอบังคับ
ของมหาวิทยาลัย  จีงทําใหนักศึกษาหลีกเลี่ยงการละเมิดความเปนสวนตัวของผูอื่นทางดิจิทัล หลีกเลีย่งการกล่ัน
แกลงผูอื่นทางดิจิทัล  มีความรูความเขาใจเก่ียวกับกฎหมายดิจิทัล มีความรับผิดชอบตอการกระทําของตนในโลก
ออนไลน ไมดาวนโหลดสิ่งที่ผิดกฎหมาย รูจักไตรตรองกับการกระทาํของตนบนโลกดิจิทลั ระมัดระวังในการ
เปดเผยขอมูลสวนตัวของตนเอง ทั้งนี้ Wongkitrungruang. (2018, p.13, p.22) ไดกลาวถึงความเปนพลเมือง
ดิจิทัลในมิตดิานจริยธรรมวา พลเมืองดิจิทัลจะใชอินเทอรเนต็ไดอยางปลอดภัย มคีวามรับผิดชอบ และมี
จริยธรรม รูจักคณุคาและจริยธรรมจากการใชเทคโนโลยี ตระหนักถงึผลพวงทางสังคม การเมือง เศรษฐกิจ และ
วัฒนธรรมที่เกิดจากการใชอินเทอรเน็ต รวมถึงรูจักสิทธิและความรบัผิดชอบออนไลน อาทิ เสรีภาพในการพูด 
การเคารพทรัพยสินทางปญญาของผูอื่น และการปกปองตนเองและชุมชนจากความเสีย่งออนไลน เชน การกลั่น
แกลงออนไลน ภาพลามกอนาจารเด็ก สแปม เปนตน 

2. ผลการประเมินแนวทางการพัฒนาความเปนพลเมืองดิจิทัลของนักศึกษาคณะครุศาสตร มหาวิทยาลัย
ราชภัฏกําแพงเพชร พบวา ทุกแนวทางมีความเหมาะสมอยูในระดับมากท่ีสุด โดยแนวทางท่ีมีคาเฉลี่ยสูงสุดไดแก 
แนวทางท่ี 4 ปลูกฝงมารยาทและธรรมเนียมปฏบิัติที่ดีในการเขาสูเครือขายสังคมออนไลน โดยใชสติในการรับฟง 
แสดงความคดิเห็น การโพสตภาพ ขอความ เสียง ที่ไมกอใหเกดิความเสียหายแกตนเอง ผูอื่น และไมละเมิดสิทธ์ิ
ผูอื่น  

ทั้งนี้อาจเปนเพราะแนวทางน้ี อาจารยผูสอนหรืออาจารยประจาํโปรแกรมวิชาเห็นวาสามารถแนะนําหรือ
ปลูกฝงใหนักศึกษาตระหนักถึงจรยิธรรมและมารยาทในการใชเครือขายสังคมออนไลนเพื่อการเรียนรู การทํางาน 
หรือการผอนคลาย ซึ่งสามารถทําไดขณะสอนหรือขณะนักศึกษาใชงาน โดยเฉพาะนักศึกษาคณะครศุาสตรซึ่ง
สวนใหญมมีารยาทเรียบรอยอยูแลว Newsplus Agency. (2018) ไดเสนอวาหนาท่ีของผูใชงานส่ือสงัคม
ออนไลนทุกคนคือ  ตองมีจริยธรรมกอน ควรรูจักคดิ พิจารณา แยกแยะ สิ่งที่ควรทํา ไมควรทํา คํานึงถึงคุณธรรม
เปนสําคญั และเลือกใชสื่อในทางสรางสรรค เพื่อประโยชนทั้งตอตนเอง ครอบครัว สังคม และประเทศชาติ โดย
สิ่งที่ควรตระหนักประกอบดวย การใหความรูตาง ๆ ที่ถูกตอง ไมละเมิดคัดลอกผลงานของผูอื่น ไมโกหก 
หลอกลวง ไมขายสินคาท่ีกอใหเกดิอันตราย  ไมสรางความเสียหายทางธุรกิจแกผูอื่น ไมคุกคาม ละเมดิสิทธิ
เสรภีาพของผูอื่น ไมกอกวน สรางความรําคาญ เลือกใชภาษาที่ถูกตอง เหมาะสม รวมทั้งไมจําหนายสนิคาท่ีผิด
กฎหมาย และทําลายขอมูลของผูอื่น 

นอกจากน้ียังมแีนวทางท่ี 7 ที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด คือ พัฒนาทักษะท่ีจําเปนตอการดําเนินชีวิตในโลกดิจิทัล  
ซึ่งไดแก ทกัษะการคดิวิเคราะห คดิสรางสรรค คิดอยางมีวิจารณญาณ คิดแกปญหา ทักษะการรูเทาทันสื่อและ
สารสนเทศ ทักษะการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ทักษะการเรียนรูดวยตนเอง และทักษะความ
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ฉลาดทางดิจิทลั แนวคิดนี้มีความเหมาะสม เนื่องจากนักศึกษานอกจากจะมีความรู ความสามารถในการใชสื่อ
ดิจิทัลแลว นักศึกษายังควรไดรับการพัฒนาทักษะตางๆ ที่จําเปนในฐานะสมาชิกของโลกออนไลน ซึ่งสมาชิก
เหลานีม้ีความหลากหลายทางเช้ือชาติ อายุ ภาษา และวัฒนธรรม ซึง่ Wongkitrungruang. (2018, pp.31-32) 
เสนอวา การจะเปนพลเมืองที่สมบูรณในยุคดิจิทัลนั้นบุคคลจะตองมีทักษะและความรูดิจิทัล ชุดทักษะและ
ความรูดจิิทัลจะชวยใหบุคคลใชเทคโนโลยีเพื่อตอบโจทยการเปนพลเมืองในยุคดิจิทัลไดอยางรอบดาน โดยชุด
ทักษะและความรูดานดิจิทัลนั้นมหีลากหลายมติิ ทั้งความรูดานสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลยีไอซีที รวมถึง
ความรูดานอื่นๆ เชน การสื่อสารและทํางานรวมกับผูอื่น ความคิดสรางสรรคและการคิดเชิงวิพากษ ซึ่งมีสวน
สําคัญที่ชวยใหพลเมืองใชอินเทอรเน็ตไดอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด ทั้งตอตนเองและสังคม 

นอกจากน้ียังสอดคลองกับ STEPS Acdemy (2019) ที่เสนอวา ทักษะท่ีจําเปนในยุคดิจิทลั ประกอบดวย  
ทักษะการแกไขปญหา การคิดวิเคราะหเชิงกลยุทธ ความคิดสรางสรรค  ความเปนผูนําและการบริหารจัดการคน    
การทํางานกับคนตางวัฒนธรรมและตางวัย ความฉลาดทางอารมณ ทักษะการเรียนรู และการเลาเร่ืองและการ
สื่อสาร และยังสอดคลองกับ Tham. (2019) ที่กลาววาทักษะท่ีจําเปนในยุคดิจิทัลประกอบดวย ความฉลาดทาง
อารมณ ความฉลาดทางสังคม ความรอบรูและเช่ียวชาญดานเทคโนโลยีใหม ๆ การทํางานรวมกับผูอื่นในสภาวะ
การทํางานบนโลกเสมือนผานส่ือดจิิทัล และความสามารถในการแกปญหาอยางมีวิจารณญาณ รวมทั้งสอดคลอง
กับ Sidhisamarn. (2019) ที่เสนอวา ทักษะชีวิตที่ควรมีคูขนานไปกับโลกดิจิทลัประกอบดวย การสือ่สารและ
ปฏิสัมพันธ ทักษะการแกไขปญหา ความคิดสรางสรรค การเรยีนรูดวยตนเองหรือทักษะการเรียนรูตลอดชีวิต 
การทํางานรวมกับผูอื่น การคิดวิเคราะห และการเจรจาตอรอง ซึ่ง Siam Commercial Bank. (n.d.) ไดเสนอวา 
คนรุนใหมควรมีทักษะดังน้ี ทักษะการฟง พูด อาน และเขียน ทักษะทางดานภาษาท่ีสองหรือสาม ทักษะการใช
สื่อสังคมออนไลน ทักษะทางคอมพิวเตอรและเทคโนโลยี ทักษะการคิดอยางเปนระบบ ทักษะความคิด
สรางสรรค ทักษะการเปนผูประกอบการและธุรกิจ และทักษะการใชชีวิตในสังคม (Soft Skills)  
สําหรับดานความเปนประโยชนนัน้ พบวา ทุกแนวทางมีความเปนประโยชนอยูในระดับมากท่ีสุด โดยแนวทางท่ีมี
คาเฉลี่ยสูงสดุไดแก แนวทางท่ี 1 สรางความตระหนักใหนักศึกษาเห็นถึงความสําคัญของความเปนพลเมืองดิจิทัล
ในฐานะท่ีเปนประชาชน นักศึกษา และครูในอนาคต แนวทางน้ีมีประโยชนตอนักศึกษาคณะครุศาสตร เนื่องจาก
ปจจุบันโลกเขาสูยคุดิจิทลัที่เทคโนโลยดีิจิทัลไมไดเปนเพียงเครื่องมือสนับสนุนการทํางานเหมือนทีผ่านมา แตจะ
มีสวนทาํใหการดําเนินชีวิตมีการเปล่ียนแปลงอยางรวดเร็ว สังคมดจิิทัลเปนสังคมที่ทําใหบุคคลแลกเปลี่ยนเรียนรู 
เชื่อมโยง และผสานกันดวยเทคโนโลยสีารสนเทศ ทําใหเทคโนโลยีเปนสวนหนึ่งของชีวิตประจําวัน โดยเฉพาะ
การติดตอสื่อสาร การแลกเปลี่ยนขอมูล หรือแมแตการทําธุรกรรมการเงิน เทคโนโลยีสารสนเทศจึงมสีวนในการ
ขับเคลื่อนใหเกิดเปนสังคมดิจิทัล (Chusangnin, 2018) ดังนั้นอาจารยผูสอนจึงจําเปนตองสรางความตระหนัก
ใหนักศึกษาเห็นถึงความสําคญัของการเปนพลเมืองดิจิทัลโดยอาจสอดแทรกในการบรรยายในรายวิชาท่ีสอน  
การทํากิจกรรมหรือการปฏิบตัิงานของนักศึกษา ซึ่ง Wongkitrungruang. (2018, p.13) เสนอวา ความเปน
พลเมืองดิจิทลัจะชวยใหพลเมืองเรียนรูการใชประโยชนจากเทคโนโลยีดิจิทลัและปกปองตนเองจากความเสี่ยง
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ตางๆ รูจักเคารพสิทธิของตนเองและมีความรับผิดชอบตอสังคมในโลกสมยัใหม รวมทั้งเขาใจผลกระทบของ
เทคโนโลยีดิจิทลัที่มีตอสังคม และใชเพื่อสรางการเปลี่ยนแปลงทางสังคมในเชิงบวก 
สวนดานความเปนไปได พบวา ทกุแนวทางมีความเปนไปไดในระดบัมาก โดยแนวทางที่มีคาเฉลี่ยสูงกวาแนวทาง
อื่นๆ ไดแก แนวทางท่ี 2 จัดใหมีการบูรณาการเรื่องความเปนพลเมืองดิจิทัลกับการเรียนการสอนในรายวิชา
ตางๆ ดวยวิธีการหรือกิจกรรมการเรียนรูที่หลากหลาย  ทั้งนี้อาจเปนเพราะวา ในการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนในรายวิชาตาง ๆ อาจารยผูสอนสามารถสอดแทรกความรูเกี่ยวกับความเปนพลเมืองดิจิทัล โดยเฉพาะการ
ใหความรูเกี่ยวกับมารยาทในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล การรักษาความปลอดภัยใหกับตนเองทางดิจิทัล ความเขาใจ
เกี่ยวกับสิทธิและความรับผดิชอบในโลกออนไลน รวมทั้งคุณลักษณะที่พึงประสงคของความเปนพลเมอืงดิจิทัลใน
เนื้อหารายวิชาที่สอน นอกจากน้ีการที่อาจารยผูสอนนําสื่อ อุปกรณและเทคโนโลยีดิจทิลัมาใชในการจัดกิจกรรม
การเรียนรู หรือการใหนักศึกษาปฏิบัติงานโดยใชอุปกรณหรือเทคโนโลยดีิจิทัลอยางเหมาะสม รวมทั้ง
มหาวิทยาลยัสนับสนุนเครื่องมือ อุปกรณดจิิทัล และเทคโนโลยีดิจทิัลที่ทันสมัยใหเพยีงพอตอการใชงานและการ
เรียนรูของนักศึกษา ก็สามารถสงเสริมความเปนพลเมืองดิจิทลัใหกับนักศึกษาไดเชนกัน นอกจากน้ี จาก
สถานการณโรค 

ไวรัสโคโรนา (โควิด-19) กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม ไดประกาศขอความ
รวมมือสถาบันการศึกษาท่ีอยูในสงักัด ใหจัดการเรียนการสอนออนไลน และคาดวาภายหลังสถานการณโควิด 19 
การจัดการเรียนรูออนไลนจะเปนนวัตกรรมทางการศึกษาอีกรูปแบบหนึ่ง ท่ีสามารถเปลี่ยนแปลงการจัดการ
เรียนรูในรูปแบบเดิมๆ ใหเปนการจัดการเรียนรูใหม ทั้งนี ้Ratananarumitsorn & Theerawattanakul. 

(2019) ไดเสนอวาการปรับตัวของมหาวิทยาลัยกับโลกยุคใหม โมเดลมหาวิทยาลัยในยุค 4.0 จะตองตอบโจทย
อนาคตท่ีสําคญัประการหนึ่งคือ ประสบการณการเรียนรูของนักศึกษาท่ีเปนดิจิทัลเนทีฟซึ่งเติบโตพรอมกับยุค
ดิจิทัลผานความยดืหยุนของหลักสตูรและชองทางการเรียนรูผสมผสานแพลตฟอรมกายภาพและออนไลน 
(Future of Course) 
 

ขอเสนอแนะ 
ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช 

     1. คณะครศุาสตร โปรแกรมวิชา หนวยงานท่ีเกี่ยวของ และมหาวิทยาลัยสามารถนําแนวทางการ
พัฒนาพัฒนาความเปนพลเมืองดจิิทัลที่ไดจากการวิจัยครั้งไปใชในการพัฒนานักศึกษา  
     2. อาจารยผูสอนอาจสอดแทรกเรือ่งความเปนพลเมืองดจิิทัลในการสอนรายวิชาตางๆ รวมทั้งปลูกฝง
ใหนักศึกษามีมารยาทและธรรมเนียมปฏิบัติทีด่ีในการเขาสูเครือขายสังคมออนไลน  

ขอเสนอแนะในการวิจัยครั้งตอไป 

     1. ควรศึกษารูปแบบการพัฒนาความเปนพลเมืองดิจิทัลของนักศึกษาคณะครุศาสตร หรือนักศึกษาใน
คณะอื่น 

     2. ควรศึกษาเปรียบเทียบความเปนพลเมืองดิจิทลัของนักศึกษาจําแนกตามโปรแกรมวิชา และ
ระดับชั้นป  
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บทคัดยอ 
การศึกษานี้มีวัตถุประสงคเพื่อ 1. วิเคราะหพื้นท่ีเหมาะสมในการปลกูมันสําปะหลัง จังหวัดกําแพงเพชร โดยใช
ระบบสารสนเทศภมูิศาสตร 2. พฒันาชุดองคความรูที่เกี่ยวของกับกระบวนการผลติมันสําปะหลังสะอาดโดยการ
ประยุกตใชภมูิสารสนเทศ และการสังเคราะหองคความรูจากผูเชี่ยวชาญ เกษตรกรตนแบบ และปราชญชาวบาน 
และ 3. จัดกิจกรรม เผยแพร และประเมินผลการสงตอองคความรูสูเกษตรกร 3 วิธี ไดแก การฝกอบรม  
การพัฒนาคูมือหนังสือเลมเล็ก และการจัดกจิกรรมโรงเรียนมันสําปะหลังเคลื่อนที่ ผลการศึกษา พบวา  
(1) จังหวัดกําแพงเพชรมีพื้นที่เหมาะสมในการปลูกมันสําปะหลังระดับเหมาะสมมากรอยละ 16.85 เหมาะสม 
ปานกลางรอยละ 14.22 เหมาะสมเล็กนอยรอยละ 19.91 ไมเหมาะสมรอยละ 16.60 และนอกเขตเกษตรกรรม
รอยละ 32.42 (2) การพัฒนาชุดองคความรูภมูิสารสนเทศ พบวา สามารถสรางชุดองคความรูได 4 เรือ่ง ไดแก 
พื้นที่เหมาะสมในการปลูกมันสําปะหลัง สายพันธุมันสําปะหลังที่เหมาะสมกับพื้นที่ พื้นที่เหมาะสมในการปลูก 

มันสําปะหลังและความเสี่ยงภยัแลงและนํ้าทวม และแนวทางจัดการดิน ที่ดิน และปุยในการปลูกมันสําปะหลัง 
ทั้งนี้ สรางเปนขอสารสนเทศระดบัรายตําบล และ (3) การประเมินการสงตอองคความรูทั้ง 3 วิธี พบวา 
ผูเขารวมกิจกรรมทั้งหมดมีความพงึพอใจท้ังในระดับภาพรวมและระดับกิจกรรม เทากับระดับมาก 
 

คําสําคัญ : มันสําปะหลัง / มันสาํปะหลังสะอาด / ภูมิสารสนเทศ / การพัฒนาองคความรู / 
              การวิเคราะหพ้ืนที่เหมาะสม 
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ABSTRACT 

The objective of this study were to 1. analyzed the suitable area for cassava planting, 

Khampangphet province by using Geographic Information System (GIS). 2. Developed the 

knowledge sets related to clean cassava production by applying the Geo-informatics, and 

knowledge synthesis from the experts, prototype farmers and village scholars. 3. Organized 

activities, propagated, and evaluated of knowledge transfer to farmers in 3 ways; training, 

booklet, and cassava mobile school activities. The study found that (1) Kamphaeng Phet 

province has high suitable level area for cassava planting of 16.85%, moderate suitable 

14.22%, slightly suitable 19.91%, inappropriate 16.60%, and outside the agricultural area 

32.42%. (2) The development of the Geo-informatics knowledge set found that 4 knowledge 

sets can be created; suitable areas for cassava planting, suitable cassava genetics, cassava 

suitable area and drought and flood risk, and guidelines for soil, land and fertilizer 

management in cassava cultivation. (3) Assessment of knowledge transfer in all 3 methods, 

found that all participants were satisfied at both the overall and the activity level as high 

satisfied. 
 

Keywords : Cassava / Clean Cassava / Geo-informatics / Knowledge Development /  

                 Suitable area Analysis  
 

ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
 มันสําปะหลังเปนสินคาพืชเศรษฐกิจท่ีมีความสาํคัญของโลก จากขอมูลองคการอาหารและการเกษตร
แหงสหประชาชาติ (Food and Agriculture Organization: FAO) พบวา ในป พ.ศ. 2555 มีปริมาณการผลิต
มันสําปะหลังอยูในอันดับที่ 8 ของปริมาณผลผลิตโลกท้ังหมด รองจากออย ขาวโพด ขาว ขาวสาลี มันฝรั่ง และ
ผักตางๆ ปรมิาณการผลติมันสําปะหลังรวมทุกประเทศผลติไดประมาณ 200 ลานตันตอป หรือคดิเปนประมาณ
รอยละ 3 ของผลผลติพืชผลทางการเกษตรของโลก นอกจากน้ัน มนัสําปะหลังยังเปนพืชอาหารหลักที่สําคัญตอ
ความมั่นคงดานอาหารของประเทศในเขตรอน โดยเฉพาะประเทศตางๆ ในทวีปแอฟฟริกาและทวีปอเมริกาใต 
ทั้งนี้ ปริมาณผลผลิตจากมันสําปะหลังท่ีไดในแตละปรอยละ 60 ใชเปนอาหารของมนุษย รอยละ 27.5 ใชทําเปน
อาหารสตัว และรอยละ 12.5 ใชประโยชนในดานอ่ืนๆ (Research and Development Institute, Kasetsart 

University, 2018) สําหรับประเทศไทย มันสําปะหลังนับเปนพืชเศรษฐกิจเชิงพาณิชยท่ีสําคัญ มีปรมิาณการ
ผลิตมากกวา 20 ลานตันในแตละป โดยประเทศไทยเปนประเทศผูผลิตมันสําปะหลังมากเปนอันดับท่ี 2 ของโลก 
รองลงมาจากประเทศไนจีเรีย แตมีการใชบริโภคภายในประเทศเพยีงรอยละ 30 สวนท่ีเหลือรอยละ 70 สงออก
ไปยังตลาดโลก โดยในป พ.ศ. 2556 มีการสงออกผลติภณัฑมันสําปะหลังกวา 12.15 ลานตัน สรางรายไดเขา
ประเทศ มลูคารวมกวา 9.5 หมื่นลานบาท ดังนั้น ประเทศไทยจึงเปนประเทศผูสงออกมันสาํปะหลังและ
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ผลิตภัณฑมันสําปะหลังเปนอันดับหน่ึงของโลก (Research and Development Institute, Kasetsart 

University, 2018) 

 จังหวัดกําแพงเพชรมีพื้นที่ปลูกมันสําปะหลังประมาณ 820,000 ไร เปนอันดับที่ 2 ของประเทศไทยรอง
จากจังหวัดนครราชสีมา จาํนวนผลผลิตมันสําปะหลังสด 2.887 ลานเมตริกตัน มีมลูคาประมาณ 5.775 ลาน
บาท เกษตรกรผูปลูกจํานวน 37,381 ราย จํานวนลานมัน 170 ลาน มีพ้ืนท่ีลานตากซีเมนตรวมกวา 4,000 ไร 
โรงแปง 6 โรง โรงแปงจดทะเบียนเปนผูสงออกมันแปง 5 โรง ลานมนัจดทะเบียนเปนผูทําการคาสงออกมันเสน 
3 ราย ท้ังนี้ จังหวัดกําแพงเพชรน้ันมีจํานวนลานมันมากท่ีสดุในประเทศ และมีความสามารถแปรรูปหวัมันสด
เปนมันเสนเปนอันดับหน่ึงของประเทศอีกดวย โดยจังหวัดกําแพงเพชรกําหนดจุดยุทธศาสตร (positioning)  

ของจังหวัดเปนเมืองเกษตร-อุตสาหกรรมแปรรูป โดยไดกําหนดเปาหมายการพัฒนาท่ีจะผลักดันจังหวัด
กําแพงเพชรใหเปนศูนยกลางธุรกจิการคามันสําปะหลังของภาคเหนือ และไดมีแผนกลยุทธมันสําปะหลัง
กําแพงเพชร มีคณะอนุกรรมการกาํกับดูแลมันสําปะหลังของจังหวัดกําแพงเพชรอยางเปนระบบ (Department 

of Agriculture Extension, Ministry of Agriculture and Cooperatives, 2014)  
 อยางไรก็ตามจากขอมลูสถานการณการผลติในปจจุบัน พบวาเกษตรกรในจังหวัดกําแพงเพชรยังมี
กระบวนการผลติไมถูกตองตามหลักวิชาการ มีการใชปจจยัการผลติเกินความจําเปน และมีการเพาะปลูก 

มันสําปะหลังไมเหมาะสมกับศักยภาพในบางพ้ืนที่ โดยกระบวนการผลิตมีตนทุนการผลิตสูงถึงไรละ 4,500-
5,000 บาท ทําใหเสี่ยงตอการขาดทุน นอกจากน้ี ยังพบวาผลผลิตมนัสําปะหลังของจังหวัดจะออกสูตลาดมาก
ในชวง 3 เดือน คือระหวางเดือนพฤศจิกายน ถึงเดือนมกราคม คิดเปนรอยละ 70 ของปริมาณผลผลิตทั้งป สงผล
ใหราคาในชวงดังกลาวตกต่ํา ทั้งนี ้การปลูกมันสําปะหลังในพื้นที่จังหวัดกําแพงเพชรในปจจุบัน ยังเสีย่ง 
ตอภาวะภยัแลงและน้ําทวมอีกดวย (Kamphaeng Phet News, 6 June 2018)  
 กระบวนการผลติมันสําปะหลังสะอาด (clean cassava) เปนกระบวนการผลิตมันสําปะหลังเพื่อใหเกดิ
ความสะอาด ปลอดภัย ลดตนทุน และเพิ่มมูลคาผลผลิต โดยกระบวนการตางๆ เชน การปลูกในพ้ืนท่ีที่เหมาะสม
เพื่อลดการปรับเปลี่ยนสภาพพื้นที ่และการใชสารเคมี การใชสายพนัธุท่ีเหมาะสมตอพ้ืนท่ี การจดัการดินและน้ํา 
การจัดการปุยตามคาวิเคราะหดิน การจัดการระบบนํ้าหยด และการอารักขาพืชดานการปองกันกําจดัโรคและ
แมลง ท้ังนี้ การใชเทคโนโลยีและองคความรูที่เหมาะสมมีความสาํคัญอยางยิ่งตอการสนับสนุนใหเกดิ
กระบวนการผลติมันสําปะหลังที่ปลอดภัยของเกษตรกร (Department of Agriculture, Ministry of 

Agriculture and Cooperatives, 2018; Clean Cassava Planting for Breeding Project, 2018) 
 เทคโนโลยีภมูิสารสนเทศ (Geomatics, Geo-Informatics: 3S) คือการบูรณาการเครื่องมือหลักท่ีใชใน
การศึกษาและวิเคราะหขอมลูเชิงพื้นที่ 3 ตัว คือ ระบบกําหนดตําแหนงบนพ้ืนโลก (Global Positioning 

System : GPS) เทคโนโลยีรีโมทเซนซิง หรือการสาํรวจขอมลูระยะไกล (Remote Sensing : RS) และระบบ
สารสนเทศภมูิศาสตร (Geographic Information System : GIS) ซึ่งในปจจุบันมีการประยุกตใชเทคโนโลยีภูมิ
สารสนเทศในการสนับสนุนดานการจัดการทางการเกษตรท่ีหลากหลาย ท้ังในเรื่องของการวางแผนการใช
ประโยชนท่ีดินดานการเกษตร ระบบสนับสนุนการตดัสินใจดานการเกษตร การวเิคราะหพื้นท่ีเหมาะสมในการ
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ปลูกพืช โซนนิ่งเกษตรกรรม การประเมินและติดตามผลผลติและพืน้ท่ีปลูกโดยใชขอมูลจากดาวเทียม รวมทั้ง
การสํารวจพื้นท่ีเกษตรกรรมและจดัทําฐานขอมูลเชิงพื้นที่โดยการสาํรวจภาคสนาม โดยระบบสารสนเทศ
ภูมิศาสตรนั้นมีการประยุกตใชอยางแพรหลายในการวิเคราะหพื้นท่ีเหมาะสมในการปลูกพืชโดยใชหลกัการ
ซอนทับขอมูลแผนที่ (map overlay) และแบบจําลองดัชนี (index model) (Ruthamnong, 2018a)  
  อยางไรก็ตามในกระบวนการสรางองคความรูเชิงพื้นที่ดวยภูมสิารสนเทศ และการวิเคราะหพื้นท่ี
เหมาะสมในการปลูกพืชสวนใหญ ยังขาดในดานของการคัดเลือกตัวเกณฑ (criteria) ที่ครอบคลุมและเหมาะสม
กับพ้ืนท่ี รวมทั้งการสกัดองคความรูที่หลากหลายหรือสรางชุดองคความรูใหมท่ีเหมาะสมตอเกษตรกร ภายหลัง
เสร็จสิ้นกระบวนการวิเคราะหขอมูลดังกลาว ตลอดจนการเผยแพรองคความรูดังกลาวสูกลุมเกษตรกร ก็เปน
ประเด็นที่สําคญัที่ยังไมมีการดําเนินการมากนัก การศึกษาครั้งนี้จึงมเีปาหมายเพื่อวิเคราะหพื้นท่ีเหมาะสมในการ
ปลูกมันสาํปะหลัง จังหวัดกําแพงเพชร โดยใชระบบสารสนเทศภมูิศาสตร และสรางองคความรูที่เกี่ยวของกับ
กระบวนการผลติมันสําปะหลังสะอาดโดยการประยุกตใชภูมสิารสนเทศ รวมทั้งสังเคราะหองคความรูจาก
หนวยงานท่ีเกี่ยวของ เกษตรกรตนแบบ และปราชญชาวบาน โดยมุงเนนการพัฒนาชุดองคความรูเพื่อนําไปสู
กระบวนการผลติมันสําปะหลังปลอดภัย จัดกิจกรรมและเผยแพรองคความรูที่สรางขึ้นเพื่อสงตอยังกลุมเกษตรกร 
รวมถึงประเมินผลการจัดกิจกรรมดังกลาว เพ่ือนําไปสูการเพิ่มมลูคาผลผลติและการจดัการดานการเกษตร 
ในพื้นที่ ตอไป 
 

วัตถุประสงคของการวิจัย 
 1. วิเคราะหพื้นท่ีเหมาะสมในการปลูกมันสาํปะหลัง จังหวัดกําแพงเพชร โดยใชระบบสารสนเทศ
ภูมิศาสตร 
 2. พัฒนาชุดองคความรูที่เกี่ยวของกับกระบวนการผลิตมันสําปะหลงัสะอาด โดยการประยุกตใช 
ภูมิสารสนเทศ และการสังเคราะหองคความรูจากผูเชี่ยวชาญ เกษตรกรตนแบบ และปราชญชาวบาน 

 3. จัดกิจกรรมและเผยแพรองคความรูดานกระบวนการผลิตมันสําปะหลังสะอาดใหกับเกษตรกร  
โดยการอบรมเชิงปฏิบตักิาร การพัฒนาคูมือหนังสือเลมเล็ก และการจัดกิจกรรมโรงเรียนมันสําปะหลังเคลื่อนที่ 
พรอมประเมินผลการดําเนินงานตามกิจกรรมดังกลาว 
 

วิธีดําเนินการวิจัย  

 เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 

 1. ชุดคอมพิวเตอร 
 2. โปรแกรมระบบสารสนเทศภูมศิาสตร 
 3. โปรแกรมความเหมาะสมของดนิในการปลูกพืช 
 4. โปรแกรมคาํแนะนําการจัดการดินและปุยรายแปลง 
 5. โปรแกรมจดัการฐานขอมูล ไดแก Microsoft Excel และ Microsoft Access 

 6. เครื่อง GPS แผนที่ฐาน และแบบสํารวจและปรับแกขอมูลภาคสนาม 
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 7. แบบนําสัมภาษณหนวยงานท่ีเกี่ยวของ เกษตรกรตนแบบ และปราชญชาวบาน ดานกระบวนการ
ผลิตมันสําปะหลังปลอดภัย 

 8. แบบประเมินกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ แบบประเมินหนังสือเลมเล็ก และแบบประเมินการ
จัดกิจกรรมโรงเรียนมันสําปะหลัง 
 9. ขอมูลระบบสารสนเทศภูมิศาสตรและขอมูลรีโมทเซนซิง เพื่อใชในการวิเคราะหและสรางองค
ความรูดานภูมสิารสนเทศเพื่อสนบัสนุนกระบวนการผลิตมันสําปะหลังปลอดภัยทั้ง 4 ดาน ประกอบดวย ขอมูล 
MODIS MOD13 Vegetation Indices ขอมลู MODIS MOD 11 Land Surface Temperature and 

Emissivity (ใชในการวิเคราะหความแหงแลงเชิงพื้นที)่ ขอมูลพื้นที่นํ้าทวม จากการสกดัขอมูลจากดาวเทียม 
RADARSAT จาก Thai Flood Monitoring System ขอบเขตการปกครองระดับจังหวัด ขอบเขตการปกครอง
ระดับอําเภอ ขอบเขตการปกครองระดับตําบล ตําแหนงหมูบาน จุดความสูง เสนช้ันความสูง (contour line; 
ระยะหางระหวางเสนช้ันความสูงเทากับ 20 เมตร) ระดับความสูงของพื้นที ่ความลาดชัน ภูมิสณัฐาน เสนทางน้ํา 
แหลงน้ําผิวดิน บอบาดาล เขตชลประทาน เสนทางคมนาคมหรือถนน ตําแหนงสถานีตรวจวัดสภาพอากาศ 
อุณหภูมริายสถานีสํารวจ ปรมิาณนํ้าฝนรายสถานสีํารวจ ขอมลูอุณหภูมิรายสถานสีํารวจ เนื้อดิน ชุดดิน  
การระบายน้ําของเนื้อดิน ความเหมาะสมของดินในการปลูกพืช เขตความเหมาะสมสําหรับการปลูกพืชเศรษฐกิจ
มันสําปะหลัง สิ่งปกคลุมดินและการใชประโยชนท่ีดิน ป พ.ศ. 2558 ช้ันคุณภาพลุมน้ํา เขตปาไม ลุมน้าํ 
ความสามารถในการใหนํ้าของช้ันหินใหน้ําใตดิน พื้นที่นํ้าทวมซ้ํา ความแหงแลงทางดานการเกษตรเชิงพื้นที ่พื้นที่
เสี่ยงนํ้าทวม และพ้ืนที่เสีย่งภัยแลง 
 กลุมเปาหมาย  

 กลุมเปาหมาย ในการเผยแพรองคความรูดานกระบวนการผลิตมันสาํปะหลังสะอาด มหีลักการ
กําหนด ดังนี ้
 1. จํานวนเกษตรกรกลุมเปาหมายผูรับการเผยแพรดานองคความรูดานกระบวนการผลติ 
มันสําปะหลังสะอาด โดยวิธีการอบรมเชิงปฏิบัติการ กําหนดจํานวนกลุมเปาหมายตามกรอบงานวิจยัจาํนวน 

ไมนอยกวา 50 ราย  
 2. จํานวนเกษตรกรกลุมตัวอยางผูรับการเผยแพรองคความรูดานกระบวนการผลิตมันสําปะหลัง
สะอาด โดยใชคูมือหนังสือเลมเล็ก กําหนดขนาดของกลุมตัวอยางโดยใชวิธีการของ Taro Yamane  

ดังสมการท่ี 1 

   ,       (1) 

 เมื่อ   คือ ขนาดของกลุมตัวอยาง 
    คือ จํานวนประชากรท้ังหมด 

    คือ คาความคลาดเคลื่อน 

 ทั้งนี้ จังหวัดกําแพงเพชรมีจํานวนเกษตรกรผูปลูกมันสาํปะหลังเทากบั 37,381 ราย 
(Kamphaeng Phet Provincial Commercial Office, 2014) กําหนดคาความคลาดเคลื่อนที่ระดับ 0.05 จึงมี 
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ขนาดกลุมตัวอยางตามการคํานวณเทากับ 396 ราย และกําหนดขนาดของกลุมตัวอยางที่จะสํารวจจริงเทากับ 
400 ราย โดยการเลือกกลุมตัวอยางเพ่ือการเผยแพรและประเมินคูมือหนังสือเลมเล็ก จะใชวิธีการคัดเลือก 

โดยวิธีการสุมตัวอยางแบบงาย (simple random sampling) 
 3. จํานวนเกษตรกรกลุมเปาหมายผูรับการเผยแพรดานองคความรูดานกระบวนการผลติ 

มันสําปะหลังสะอาด โดยวิธีการจดักิจกรรมโรงเรียนมันสําปะหลังเคลื่อนที่ กําหนดขนาดจํานวนกลุมเปาหมาย
ตามกรอบงบประมาณการวิจยัเทากับ 400 คน 

ขั้นตอนการดําเนินการวิจัย 

ขั้นตอนการวิจัย จะประกอบดวยขั้นตอนหลัก 2 สวน คือ (1) การพัฒนาชุดองคความรูที่เกี่ยวของกับ
กระบวนการผลติมันสําปะหลังสะอาด โดยการประยุกตใชภูมสิารสนเทศ และการสังเคราะหองคความรูจาก
ผูเชี่ยวชาญ เกษตรกรตนแบบ และปราชญชาวบาน และ (2) การจัดกิจกรรมและเผยแพรองคความรูดาน
กระบวนการผลติมันสําปะหลังสะอาดใหกับเกษตรกร โดยการอบรมเชิงปฏิบัติการ การพัฒนาคูมือหนังสือเลม
เล็ก และการจดักิจกรรมโรงเรียนมันสําปะหลังเคลื่อนที่ พรอมประเมินผลการดําเนินงานตามกจิกรรมดังกลาว 
อยางไรก็ตามการวิจยันี้มีกรอบการวิจัยคอนขางกวาง และผูวจิัยตองการใหเห็นถึงความเช่ือมโยงระหวางการ
สรางองคความรูสูการนําไปใชประโยชน ดังนั้นในบทความน้ีจึงไมขอลงรายละเอียดลึกถึงกระบวนการวิเคราะห
โดยใชเทคโนโลยีภูมิสารสนเทศ ทัง้นี้ การวิจัยนี้ มีขั้นตอนสรุปไดดังนี้ (ภาพที่ 1) 

 

 
ภาพท่ี 1 กรอบแนวคิดการวิจัย 
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1) รวบรวมขอมูลระบบสารสนเทศภูมิศาสตรและขอมูลรโีมทเซนซิงเพื่อใชในการวิจัย 

2) สํารวจภาคสนาม เพื่อเก็บรวบรวมและปรับแกขอมลูเชิงพื้นที่ดวยระบบกําหนดตําแหนง 
บนพ้ืนโลก (เครื่อง GPS) แผนที่ฐาน และแบบสาํรวจ 

3) จัดทําชุดขอมูลเชิงพื้นที่เพ่ือใชในการวิจัย 

4) วิเคราะหพื้นท่ีเหมาะสมในการปลูกมันสาํปะหลัง จังหวัดกําแพงเพชร โดยใชระบบ 

สารสนเทศภมูิศาสตร วิธีการสรางแบบจําลองดัชนี (Index Model) และการซอนทับขอมูลแผนท่ี (Map 
Overlay) มีตัวเกณฑใชวิเคราะห จํานวน 8 ตัวเกณฑ (criteria) ไดแก เขตความเหมาะสมสําหรับการปลูกพืช
เศรษฐกิจมันสําปะหลัง ความเหมาะสมของดินในการปลูกพืช เนื้อดนิ การใชประโยชนท่ีดินและสิ่งปกคลุมดิน 
เขตชลประทาน พื้นที่เสี่ยงภยัแลงทางดานการเกษตร พื้นที่เสี่ยงนํ้าทวม และภมูิสณัฐานและความลาดชัน 

5) วิเคราะหพื้นท่ีเสีย่งตอการเกิดน้ําทวม จังหวัดกําแพงเพชร โดยใชระบบสารสนเทศ 

ภูมิศาสตร วิธีการวิเคราะหการตัดสินใจหลายหลักเกณฑ (Multi-criteria Decision Analysis: MCDA) มีตัว
เกณฑที่ใชวิเคราะห จํานวน 6 ตัวเกณฑ ไดแก การเกดิน้ําทวมซ้ํา ระดับความสูงของพื้นที่ (หนวย : เมตรจาก
ระดับทะเลปานกลาง) ความหนาแนนของถนน ปริมาณนํ้าฝนรายป ระยะหางจากเสนทางน้ํา และความลาดชัน
ของพื้นที่ 

6) วิเคราะหพื้นท่ีเสีย่งตอการเกิดภัยแลง จังหวัดกําแพงเพชร โดยใชระบบสารสนเทศ 

ภูมิศาสตร วิธีการ MCDA มตีัวเกณฑที่ใชวิเคราะห จํานวน 8 ตัวเกณฑ ไดแก ความแหงแลงเชิงพื้นที่ ระยะหาง
จากเขตชลประทาน ปรมิาณนํ้าฝนรายป ระยะหางจากเสนทางน้ํา ความหนาแนนของบอบาดาล เนื้อดิน การใช
ประโยชนท่ีดินและสิ่งปกคลุมดิน และอุณหภูมเิฉลี่ยรายป 

7) วิเคราะหพื้นท่ีเหมาะสมและความเสีย่งตอการเกิดน้ําทวมและเสี่ยงตอความแหงแลงใน 

การปลูกมันสําปะหลัง โดยใชระบบสารสนเทศภมูิศาสตร 
8) สรางแนวทางการคัดเลือกพันธุมันสําปะหลังใหเหมาะสมกับพ้ืนท่ี โดยใชระบบสารสนเทศ 

ภูมิศาสตร โดยใชเกณฑปรมิาณนํ้าฝนและเนื้อดิน 
9) สรางแนวทางจัดการดิน ท่ีดิน และปุยในการปลูกมันสําปะหลัง โดยใชระบบสารสนเทศ 

ภูมิศาสตร โดยใชขอมูลจากโปรแกรมคําแนะนําการจดัการดินและปุยรายแปลง Version 2.1 ของกระทรวง
เกษตรและสหกรณ รวมกับขอมลูจากการสมัภาษณผูเชี่ยวชาญ เกษตรกรตนแบบ และปราชญชาวบานในพ้ืนท่ี 

10) รวบรวมองคความรูดานการปลูกมันสาํปะหลังจากหนวยงานที่เกี่ยวของ เกษตรกร 
ตนแบบ และปราชญชาวบานดานการปลูกมันสําปะหลังปลอดภัย โดยกระบวนการสมัภาษณ 

11) สังเคราะหและสรุปองคความรูดานการปลูกมันสําปะหลังจากหนวยงานท่ีเกี่ยวของ  
เกษตรกรตนแบบ และปราชญชาวบานดานการปลูกมันสําปะหลังปลอดภัย 

12) พัฒนาชุดองคความรูดานกระบวนการผลิตมันสําปะหลังสะอาดใหกับเกษตรกร จากองค 
ความรูสองชุดคือการประยุกตใชภมูิสารสนเทศและการสังเคราะหองคความรูเชิงวิชาการและภมูิปญญา 

13) แปลงชุดองคความรูดานกระบวนการผลิตมันสําปะหลังสะอาดใหกับเกษตรกร เพื่อ 
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เตรียมพรอมสูการเผยแพรใน 3 รูปแบบ ประกอบดวย การอบรมเชิงปฏิบัติการ การจัดทําคูมือหนังสอืเลมเล็ก 
และการจัดกิจกรรมโรงเรียนมันสําปะหลังเคลื่อนที ่

14) คัดเลือกและกําหนดกลุมเกษตรกรผูปลูกมันสําปะหลังในจังหวัดกําแพงเพชร เพื่อรับ 

นวัตกรรมในการปฏิบตัิและขยายผล 

15) จัดกิจกรรมและเผยแพรองคความรูดานกระบวนการผลิตมันสําปะหลังสะอาดใหกับ 

เกษตรกร โดยการอบรมเชิงปฏิบตัิการ การพัฒนาคูมือหนังสือเลมเล็ก และการจัดกิจกรรมโรงเรียนมนัสําปะหลัง
เคลื่อนที ่

16) ประเมินผลการเผยแพรองคความรูดานกระบวนการผลิตมันสําปะหลังสะอาดใหกับ 

เกษตรกรในแตละกจิกรรม จากคาเฉลี่ยของความพึงพอใจ ทั้งนี้ จะใชเกณฑการแบงโดยวิธีการใชขอบเขต 

ที่แทจริง (Exact Limits) แสดงไดดังตารางท่ี 1 
 

ตารางที่ 1 เกณฑการประเมินความพึงพอใจการเผยแพรองคความรูดานกระบวนการผลติมันสําปะหลังสะอาด 

              ใหกับเกษตรกร 
 

ชวงคาคะแนนเฉลี่ย การแปลผลความพึงพอใจ 

4.51-5.00 มีความพึงพอใจมากท่ีสุด 

3.51-4.50 มีความพึงพอใจมาก 

2.51-3.50 มีความพึงพอใจปานกลาง 
1.51-2.50 มีความพึงพอใจนอย 

1.00-1.50 มีความพึงพอใจนอยท่ีสุด 
 

สรุปผลการวิจัย 

 การพัฒนาชุดองคความรูที่เกี่ยวของกับกระบวนการผลิตมันสําปะหลังสะอาด โดยการประยุกตใช 
ภูมิสารสนเทศ และการสังเคราะหองคความรูจากผูเชี่ยวชาญ เกษตรกรตนแบบ และปราชญชาวบาน 

 จังหวัดกําแพงเพชร มีพื้นท่ีรวม 8,510.93 ตารางกิโลเมตร หรือคดิเปน 5,319,331 ไร ลักษณะ 
ภูมิประเทศสวนใหญเปนพ้ืนท่ีราบ มีแมน้ําปงเปนแมน้ําสายหลักไหลผานกลางจังหวัดในแนวเหนือใต ลกัษณะดิน
เปนดินรวนปนทรายเหมาะสําหรบัการปลูกพืชไร และมีการทําการเกษตรแบบไรขนาดใหญในพ้ืนท่ี 

 การวิเคราะหพื้นท่ีเหมาะสมในการปลูกมันสําปะหลัง จังหวัดกําแพงเพชร โดยการประยุกตใชระบบ
สารสนเทศภมูิศาสตร พบวา มีพื้นที่เหมาะสมมาก 896,131 ไร (รอยละ 16.85) พื้นที่เหมาะสมปานกลาง 
757,057 ไร (รอยละ 14.22) พื้นที่เหมาะสมเล็กนอย 1,058,845 ไร (รอยละ 19.91) พื้นที่ไมเหมาะสม 
883,037 ไร (รอยละ 16.60) และพื้นที่นอกเขตเกษตรกรรมเทากับ 1,724,262 ไร (รอยละ 32.42) เมือ่พิจารณา
การกระจายตัวของพ้ืนที่เหมาะสม พบวา พื้นที่เหมาะสมมากและปานกลาง จะกระจายตัวกันไปในเขตตอนกลาง
และตอนลางของจังหวัด ดังเชนในอําเภอโกสมัพี อําเภอเมืองกําแพงเพชร อําเภอคลองขลุง                   
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อําเภอขาณุวรลักษบุรี และพ้ืนท่ีบางสวนของอําเภอบึงสามัคคี อําเภอไทรงาม และอําเภอลานกระบือ สวนพ้ืนท่ี
เหมาะสมนอยจะกระจายตัวกันไปทั่วบริเวณของจังหวัด โดยเฉพาะในเขตตอนใตของอําเภอเมืองกําแพงเพชร 
อําเภอทรายทองวัฒนา และฝงตะวันออกและฝงตะวันตกของอําเภอขาณุวรลักษบุรี ในชวงตอนกลางของจังหวัด
บริเวณสองฝงแมน้ําปงถูกกําหนดใหเปนพื้นที่ไมเหมาะสมสําหรับปลกูมันสําปะหลัง เพราะพ้ืนที่น้ีเหมาะสม
สําหรับปลูกพืชชนิดอื่นมากกวาดังเชนขาว เนื่องจากสภาพดินเปนดนิรวนปนเหนียว และการปลูกขาวให
ผลตอบแทนทางดานการเกษตรตอหนวยพ้ืนท่ีมากกวามันสําปะหลงั ท้ังนี้ บริเวณทางฝงตะวันตกของจังหวัด 
สวนใหญเปนพ้ืนท่ีปาไม อยูนอกเขตเกษตรกรรม และถูกกําหนดเปนพ้ืนท่ีกันออกในการวิเคราะห โดยแผนท่ี
พื้นที่เหมาะสมสาํหรับการปลูกมันสําปะหลัง จังหวัดกําแพงเพชร แสดงไดดังภาพท่ี 2 
 

 
ภาพท่ี 2 พื้นที่เหมาะสมในการปลูกมันสาํปะหลัง จังหวัดกําแพงเพชร 

 

  การวิเคราะหพื้นท่ีเสี่ยงตอการเกิดน้ําทวม จังหวัดกําแพงเพชร โดยการประยุกตใชระบบสารสนเทศ
ภูมิศาสตรและขอมลูรโีมทเซนซิง พบวา พื้นที่สวนใหญมีความเสี่ยงระดับปานกลาง คิดเปน 2,329,618 ไร  
(รอยละ 43.80) รองลงมาคือนอยที่สุดถึงไมเสี่ยง 1,371,602 ไร (รอยละ 25.79) เสี่ยงมาก 857,092 ไร (รอยละ 
16.11) เสี่ยงนอย 384,193 ไร (รอยละ 7.22) และเสี่ยงมากท่ีสดุ 376,826 ไร (รอยละ 7.08) โดยพื้นท่ีเสี่ยงมาก
จะกระจายตัวบริเวณริมฝงแมน้ําปงและตอนลางของจังหวัด แสดงแผนที่พ้ืนท่ีเสี่ยงนํ้าทวม ไดดังภาพท่ี 3 
 การวิเคราะหพื้นท่ีเสี่ยงตอการเกิดภัยแลง จังหวัดกําแพงเพชร โดยการประยุกตใชระบบสารสนเทศ
ภูมิศาสตรและขอมลูรโีมทเซนซิง พบวา พื้นที่สวนใหญมีความเสี่ยงระดับปานกลาง คิดเปน 2,213,726 ไร  
(รอยละ 41.62) รองลงมาคือนอยที่สุดถึงไมเสี่ยง 1,381,156 ไร (รอยละ 25.96) เสี่ยงมาก 1,359,541 ไร  
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(รอยละ 25.56) เสี่ยงนอย 302,700 ไร (รอยละ 5.69) และเสี่ยงมากท่ีสุด 62,208 ไร (รอยละ 1.17) พื้นที่เสี่ยง
มากจะกระจายตัวบริเวณฝงตะวันออกและตอนลางของจังหวัด แสดงแผนท่ีพ้ืนท่ีเสี่ยงภัยแลง ไดดังภาพท่ี 4 

ทั้งนี้ การประเมินความพึงพอใจแผนท่ีพ้ืนท่ีเสี่ยงตอการเกิดน้ําทวมและภยัแลงที่สรางดวยวิธีการ MCDA จาก
ผูใชงานจํานวน 50 ราย พบวา มีคาความพึงพอใจเฉล่ียเทากับ 8.48 และ 7.92 ตามลําดับ 

 
ภาพท่ี 3 พื้นที่เสี่ยงนํ้าทวม จังหวัดกําแพงเพชร 

 
ภาพท่ี 4 พื้นที่เสี่ยงภัยแลง จังหวัดกําแพงเพชร 
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 การวิเคราะหพื้นท่ีเหมาะสมในการปลูกมันสําปะหลัง และความเสี่ยงดานน้ําทวม โดยใชระบบ
สารสนเทศภมูิศาสตร พบวา มีพื้นที่เหมาะสมมากรอยละ 14.37 มีพื้นท่ีเหมาะสมมากแตมีความเสี่ยงรอยละ 
2.48 มีพื้นท่ีเหมาะสมปานกลางรอยละ 12.52 และมีพื้นท่ีเหมาะสมปานกลางแตเสี่ยงรอยละ 1.70 สวนท่ีเหลือ
เปนพื้นท่ีเหมาะสมเล็กนอย ไมเหมาะสมและเปนพ้ืนท่ีกันออก สวนการวิเคราะหพื้นท่ีเหมาะสมในการปลูก 

มันสําปะหลังและความเสี่ยงดานภัยแลง พบวา ใหผลที่คลายคลึงกับการวิเคราะหความเหมาะสมกับพืน้ท่ีเสี่ยง
น้ําทวม กลาวคือ มีพื้นท่ีเหมาะสมมากรอยละ 14.37 มีพื้นท่ีเหมาะสมมากแตมคีวามเสี่ยงรอยละ 2.47 มีพื้นท่ี
เหมาะสมปานกลางรอยละ 12.52 และมีพื้นท่ีเหมาะสมปานกลางแตมีความเสี่ยงรอยละ 1.70 สวนท่ีเหลือเปน
พื้นที่อ่ืนๆ แสดงเปนแผนท่ีไดดังภาพท่ี 5 และภาพที่ 6  
 

 
ภาพท่ี 5 พื้นที่เหมาะสมในการปลูกมันสาํปะหลังและความเสี่ยงดานน้ําทวม จังหวัดกําแพงเพชร 
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ภาพท่ี 6 พื้นที่เหมาะสมในการปลูกมันสาํปะหลังและความเสี่ยงดานความแหงแลง 
จังหวัดกําแพงเพชร 

 

 การสรางแนวทางการคัดเลือกพันธุมันสําปะหลังใหเหมาะสมกับพื้นที่ พบวา มีพันธุมันสําปะหลังที่ปลกู
มากในจังหวัดกําแพงเพชรท้ังหมด 7 พันธุ ไดแก พันธุเกษตรศาสตร 50 พันธุระยอง 5 พันธุระยอง 7 พันธุ
ระยอง 9 พันธุระยอง 72 พันธุระยอง 90 และพันธุหวยบง 60 โดยปจจัยดานเนื้อดินและปริมาณน้ํา           
(นํ้าฝน น้ําใตดิน และชลประทาน) เปนปจจัยทางกายภาพท่ีสําคัญในการเลือกพนัธุมันสําปะหลังเพื่อปลูกในพ้ืนท่ี
ของเกษตรกร ซึ่งจากขอมูลดังกลาวสามารถสรางเปนแผนที่มันสําปะหลังที่เหมาะสมสําหรับปลูกในพ้ืนท่ีได ทั้งนี้ 
แสดงแผนทีพ่ันธุมันสําปะหลังใหเหมาะสมกับพื้นที่ ไดดังภาพท่ี 7 
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ภาพท่ี 7 พันธุมันสําปะหลังที่เหมาะสมกับพื้นที ่

 

 การสรางแนวทางจัดการดิน ท่ีดิน และปุยในการปลูกมันสําปะหลัง ใชขอมูลจากโปรแกรมคําแนะนํา
การจัดการดินและปุยรายแปลง Version 2.1 ของกระทรวงเกษตรและสหกรณ รวมกับขอมลูจากการสัมภาษณ
ผูเชี่ยวชาญ เกษตรกรตนแบบ และปราชญชาวบานในพ้ืนที่ ผลการศึกษา พบวา พื้นที่จังหวัดกําแพงเพชรมีกลุม
ชุดดินท้ังหมด 36 กลุมชุดดิน ท้ังนี้ในแตละกลุมดินสามารถนํามาสรางเปนแผนที่แนวทางการจัดการดิน ท่ีดิน 
และปุยในการปลูกมันสําปะหลังไดแตกตางกัน แสดงแผนที่พ้ืนท่ีแนวทางการจัดการที่ดิน ไดดังภาพที่ 8 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ภาพท่ี 8 คําแนะนําการจัดการดินและที่ดินในการปลูกมันสําปะหลัง 
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 การสรางขอสารสนเทศสนับสนุนการตัดสินใจในการปลูกมันสําปะหลังรายตําบลใชขอสรุปจากผลการ
วิเคราะหพื้นท่ีเสี่ยงนํ้าทวม พื้นที่เสี่ยงภัยแลง พ้ืนท่ีเหมาะสมในการปลูกมันสาํปะหลัง พันธุมันสําปะหลังให
เหมาะสมกับพื้นที่ และการจดัการดิน ท่ีดิน และปุยในการปลูกมันสาํปะหลัง มาวิเคราะหรวมกันแลวนําเสนอ
ขอมูลลักษณะรายตําบลรวม 78 ตําบล ซึ่งขอมูลทีไ่ดจะถูกนําไปสรางเปนขอมูลเชิงคุณลักษณะ เพื่อเช่ือมโยงกับ
ขอมูลเชิงพื้นที่ช้ันขอมูลขอบเขตการปกครองในระดับตําบล สรางเปนช้ันขอมูลขอสารสนเทศสนับสนนุการ
ตัดสินใจในการปลูกมันสําปะหลัง และนําเสนอในรูปแบบของแผนท่ีไดแตกตางกันไปในแตละพื้นท่ี 

การจัดกิจกรรม เผยแพรองคความรู และประเมินผลการเผยแพรองคความรูดานกระบวนการผลิต 

มันสําปะหลังสะอาดใหกับเกษตรกร 
 การจัดกิจกรรม และเผยแพรองคความรู ดานกระบวนการผลิตมันสาํปะหลังสะอาดใหกับเกษตรกร 
กําหนดรูปแบบการจัดกจิกรรม 3 รูปแบบ ไดแก การอบรมเชิงปฏิบตัิการ การพัฒนาและเผยแพรคูมือหนังสือ
เลมเล็ก และการจดักิจกรรมโรงเรยีนมันสําปะหลังเคลื่อนที่ โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
 1. การอบรมเชิงปฏิบัติการมีชื่อโครงการเรื่อง “กระบวนการผลิตมันสําปะหลังสะอาดและการเผยแพร
นวัตกรรมภูมสิารสนเทศเพื่อสนับสนุนดานเกษตรกรรม จังหวัดกําแพงเพชร” จัดข้ึนในวันที่ 16-17 เดือน
กุมภาพันธ พ.ศ. 2562 เวลา 8.00-16.00 น. ณ ศูนยพัฒนาการเกษตรอําเภอไทรงาม จังหวัดกาํแพงเพชร โดยมี
เนื้อหาหลักประกอบดวย (1) ภูมสิารสนเทศและการประยุกตใชเพื่อสนับสนุนการปลูกมันสําปะหลังของ
เกษตรกร (2) กระบวนการผลิตมนัสําปะหลังสะอาด (3) การคัดเลอืกพันธุมันสําปะหลังใหเหมาะสมกับพ้ืนท่ี  
(4) การจัดการดิน ที่ดิน และปุยในการปลูกมันสําปะหลัง (5) การจดัการนํ้าและการปองกันกําจัดโรคและแมลง 
ในการปลูกมันสําปะหลัง และ (6) การสนับสนุนกระบวนการผลิตมนัสําปะหลงัปลอดภัยจากหนวยงานราชการ 
โดยมีวิทยากรผูเผยแพรองคความรูจากศูนยภูมิสารสนเทศเพ่ือการพัฒนาทองถิ่น ตัวแทนเกษตรกร และหัวหนา
กลุมสงเสริมและพัฒนาการเกษตร สํานักงานเกษตรจังหวดักําแพงเพชร มีผูเขารวมการอบรมเชิงปฏบิัติการ
จํานวน 56 คน 
 2. การพัฒนาและเผยแพรคูมือหนังสือเลมเล็ก มีชื่อของหนังสือเลมเล็กท่ีจัดทําขึ้นเรื่อง “มันสําปะหลัง
สะอาดกําแพงเพชร : นวัตกรรมภมูิสารสนเทศ เพื่อการสนับสนุนดานเกษตรกรรม จังหวัดกําแพงเพชร” ซึ่งเปน
เอกสารท่ีไดมาจากการสรุปองคความรูดานการผลิตมันสําปะหลังจังหวัดกําแพงเพชร และมุงเนนการนําเสนอ
ดานขอมูลภูมิสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการปลูกมันสําปะหลังใหกับประชากรในพ้ืนท่ี มีเนื้อหาหลัก ประกอบดวย 
(1) มันสําปะหลังสะอาด (2) บริบทท่ัวไปจังหวัดกําแพงเพชร (3) องคความรูดานการปลูกมันสําปะหลงั (4) พื้นที่
เหมาะสมในการปลูกมันสําปะหลัง (5) พันธุมันสําปะหลังที่เหมาะสมกับพ้ืนท่ี และ (6) แนวทางการจัดการดิน 
ที่ดิน และปุย จดัพิมพและเผยแพรสูกลุมเปาหมายคือเกษตรกรในพ้ืนท่ีจํานวน 1,000 ชุด สุมตัวอยางการ
ประเมินหนังสือเลมเล็กจํานวน 400 ชุด โดยกระจายกันไปในแตละพื้นที่ของจังหวัดกําแพงเพชร มีชวงเวลาการ
แจกในชวงเดือนพฤจิกายน พ.ศ. 2561 ถึงเดือนมีนาคม พ.ศ. 2562 
 3. การจัดกิจกรรมโรงเรยีนมันสาํปะหลังเคลื่อนที่ มีชื่อโครงการเรื่อง “โรงเรียนมันสําปะหลังเคลื่อนที่: 
การเผยแพรองคความรูดานกระบวนการผลิตมันสําปะหลังสะอาดสาํหรับเกษตรกร จังหวัดกําแพงเพชร” มี
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เนื้อหา ประกอบดวย (1) ภูมิสารสนเทศและการประยุกตใชเพื่อสนบัสนุนการปลูกมันสําปะหลังของเกษตรกร 
(2) กระบวนการผลิตมันสําปะหลงัสะอาด (3) การคัดเลือกพันธุมันสําปะหลังใหเหมาะสมกับพื้นที่ (4) การ
จัดการดิน ท่ีดิน และปุยในการปลกูมันสําปะหลัง (5) การจัดการน้าํและการปองกันกําจัดโรคและแมลง ในการ
ปลูกมันสาํปะหลัง (6) การสนับสนุนกระบวนการผลติมันสําปะหลังปลอดภัยจากหนวยงานราชการ และ (7) การ
เผยแพรองคความรูดานมันสาํปะหลังและมันสําปะหลังสะอาดโดยการจัดกิจกรรมโรงเรียนมันสําปะหลังเคลื่อนที่ 
โดยกิจกรรมดังกลาว จัดขึ้นในชวงเดือนมกราคมถึงเดือนมีนาคม พ.ศ. 2562 ณ บริเวณริมแมน้ําปง หนาตลาด
ไนทบาซาร อําเภอเมืองกําแพงเพชร จังหวัดกําแพงเพชร องคการบริหารสวนตําบลคลองน้ําไหล และ
มหาวิทยาลยัราชภฏักําแพงเพชร จํานวน 5 ครั้ง จนครบจํานวนกลุมเปาหมายจํานวน 400 ราย 

4. การประเมินผลการเผยแพรองคความรูดานกระบวนการผลิตมันสําปะหลังสะอาดใหกับเกษตรกร 
ทั้ง 3 รูปแบบ ไดแก การอบรมเชิงปฏิบัติการ การพัฒนาและเผยแพรคูมือหนังสือเลมเล็ก และการจดักิจกรรม
โรงเรียนมันสําปะหลังเคลื่อนที่ พบวา กิจกรรมการเผยแพรทั้งหมดมีภาพรวมของผูเขารวมกจิกรรม โดยมีความ
พึงพอใจระดับมากทุกโครงการ และทุกประเด็นการสํารวจ ท้ังนี้ การประเมินผลการเผยแพรองคความรูดาน
กระบวนการผลติมันสําปะหลังสะอาดใหกับเกษตรกร โดยวิธีการพัฒนาและเผยแพรคูมือหนังสือเลมเล็กมีคา
คะแนนความพึงพอใจในภาพรวมเทากับ 4.05 ซึ่งสูงกวาการอบรมเชิงปฏิบัติการ และจัดกิจกรรมโรงเรียน 

มันสําปะหลังเคลื่อนที่ ที่มีคาคะแนนความพึงพอใจในภาพรวมเทากันคือเทากับ 4.00 แสดงผลไดดังตารางที่ 2 
ถึง ตารางที่ 4 และภาพหนังสือเลมเล็กท่ีสังเคราะหเพื่อเผยแพรความรูแกเกษตรกร แสดงไดดังภาพท่ี 9 
 

ตารางที่ 2 การประเมินผลการเผยแพรองคความรูดานกระบวนการผลิตมันสําปะหลังสะอาดใหกับเกษตรกร  
              โดยวิธีการอบรมเชิงปฏิบัติการ (n=56) 
 

ประเด็น คาเฉลี่ย คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน การแปลผล 

(1) กระบวนการการฝกอบรม 4.23 0.60 มีความพึงพอใจมาก 
(2) วิทยากรและการถายทอดความรู 4.30 0.54 มีความพึงพอใจมาก 

(3) การอํานวยความสะดวก 3.89 0.85 มีความพึงพอใจมาก 

(4) เนื้อหา แนวคิด และผลจากการฝกอบรม 3.86 0.70 มีความพึงพอใจมาก 

(5) ความพึงพอใจในภาพรวมของกิจกรรม 4.00 0.79 มีความพึงพอใจมาก 
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ตารางที่ 3 การประเมินผลการเผยแพรองคความรูดานกระบวนการผลิตมันสําปะหลังสะอาดใหกับเกษตรกร  
              โดยวิธีการพัฒนาและเผยแพรคูมือหนังสือเลมเล็ก (n=400) 
 

ประเด็น คาเฉลี่ย 
คาเบ่ียงเบน
มาตรฐาน 

การแปลผล 

(1) รูปเลมและความสวยงาม นาอาน  3.89 0.92 มีความพึงพอใจมาก 

(2) ความเหมาะสมของเนื้อหา 3.66 0.82 มีความพึงพอใจมาก 

(3) ประโยชนท่ีไดรับ 3.57 0.81 มีความพึงพอใจมาก 

(4) ลักษณะการสรางสรรคผลงาน 3.58 0.82 มีความพึงพอใจมาก 

(5) ความพึงพอใจในภาพรวมท่ีมีตอหนังสือเลมเล็ก 4.05 0.63 มีความพึงพอใจมาก 
 

ตารางที่ 4 การประเมินผลการเผยแพรองคความรูดานกระบวนการผลิตมันสําปะหลังสะอาดใหกับเกษตรกร  
              โดยวิธีการจัดกิจกรรมโรงเรียนมันสําปะหลังเคลื่อนที่ (n=400) 
 

ประเด็น คาเฉลี่ย 
คาเบ่ียงเบน
มาตรฐาน 

การแปลผล 

(1) กระบวนการการใหบริการและผูใหบริการ  3.90 0.90 มีความพึงพอใจมาก 

(2) ความเหมาะสมและความนาสนใจของกิจกรรม 3.54 0.82 มีความพึงพอใจมาก 

(3) เนื้อหาและองคความรูในกิจกรรม 3.63 0.84 มีความพึงพอใจมาก 

(4) การเรียนรูและประโยชนของกิจกรรมทีม่ีตอผูรับบริการ 3.59 0.82 มีความพึงพอใจมาก 

(5) ความพึงพอใจในภาพรวมของกิจกรรม 4.00 0.67 มีความพึงพอใจมาก 
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ภาพท่ี 9 หนังสือเลมเล็กดานกระบวนการผลิตมันสําปะหลังสะอาด จังหวัดกําแพงเพชร 

 

อภิปรายผลการวิจัย 
1. การประเมินขอมูลเชิงพื้นที่โดยใชระบบสารสนเทศภูมิศาสตร ในกรณีของลักษณะการประเมินพ้ืนที่

เสี่ยงภัยและการประเมินพื้นที่เหมาะสมจะมลีักษณะที่แตกตางกันไป ซึ่งจากการทบทวนเอกสารและงานวิจัยท่ี
เกี่ยวของ พบวา โดยสวนใหญการจําแนกพ้ืนท่ีเสี่ยงภัยจะกําหนดระดับชั้นของขอมูลมากกวา และใช
กระบวนการวิธีท่ีซับซอนมากกวา เชน การศึกษาของ Ruthamnong. (2017) ที่ประยุกตใชภูมิสารสนเทศในการ
วิเคราะหพื้นท่ีเสี่ยงนํ้าทวมและภยัแลง ลุมน้ําคลองสวนหมาก จังหวัดกําแพงเพชร โดยใชกระบวนการ MCDA 

และแบงระดับความเสีย่งภัยออกเปน 5 ระดับ สวนการจําแนกพ้ืนท่ีเหมาะสมจะกําหนดระดับชั้นของขอมูลที่
นอยกวา เชน การศึกษาของ Land Development Department, Ministry of Agriculture and 

Cooperatives (2010) ที่ไดวิเคราะหเขตการใชที่ดินพืชเศรษฐกิจยางพาราของประเทศไทยดวยระบบ
สารสนเทศภมูิศาสตร และใชตัวเกณฑ 10 ดาน ประกอบดวย ระบบอุณหภูมิ ความชุมช้ืนท่ีเปนประโยชนตอพืช 
ความเปนประโยชนของออกซิเจนตอรากพืช ความเปนประโยชนของธาตุอาหาร ความจุในการดูดยึดธาตุอาหาร 
สภาวะการหยั่งลึกของราก ความเสียหายจากนํ้าทวม การมเีกลือมากเกินไป สารพิษ และความเสียหายจากการ
กัดกรอน และการศึกษาของ Homhuan, et al. (2015) ไดวิเคราะหหาพื้นท่ีเหมาะสมสําหรับปลูกยางพาราใน
พื้นที่จังหวัดตาก สุโขทัย กําแพงเพชร พิจิตร อุทัยธานี และนครสวรรค โดยใชระบบสารสนเทศภมูิศาสตร โดยใช
ปจจัย 4 ดาน ไดแก นํ้าฝน เคมีของดิน กายภาพของดิน และลักษณะภมูิประเทศ ซึ่งมีการแบงระดบัความ
เหมาะสมออกเปน 4 ระดับ เชนเดียวกัน 

2. ขอมูลเชิงพื้นที่มีความสําคญัอยางยิ่งตอการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม การจดัการ
ดานเกษตรกรรม หรือแกปญหาในระดับชุมชน ดังนั้นการเผยแพรองคความรูดังกลาวสูชุมชนและหนวยงานที่
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เกี่ยวของ จึงเปนสิ่งจําเปนที่จะทําใหชุมชนสามารถขับเคลื่อนการใชประโยชนจากขอมลูดังกลาวไดในระยะยาว 
สอดคลองกับการศึกษาของ Ruthamnong. (2015); Ruthamnong & Thong-On. (2014) ที่ไดทํางานรวมกับ
คณะทํางานโครงการการบริหารจดัการนํ้าแบบบรูณาการในพ้ืนที่แนวตะวันตกของจังหวัดกําแพงเพชร (Working 

Group on Integrated Water Management Project in the Western Area of Kamphaeng Phet 

Province, 2013) เพื่อจัดทําแผนการทํางานดานการจัดการนํ้าที่เช่ือมโยงกันของทั้งสองโครงการ จัดทําขอมูล
ระบบสารสนเทศภมูิศาสตรเพื่อสนับสนุนการจดัการนํ้า พรอมฝกอบรมการใชงาน และเสนอแนวทางการจัดการ
น้ําในพ้ืนท่ี แลวพบวา ชุมชนรวมท้ังหนวยงานระดับทองถิ่น มีศักยภาพเพียงพอในการใชงานระบบสารสนเทศ
ภูมิศาสตร โดยกิจกรรมการจดัทําช้ันขอมูลระบบสารสนเทศภูมิศาสตรตามความตองการใชงานของชุมชน การ
ออกสํารวจพ้ืนท่ีภาคสนามและฝกใชเครื่องมือรวมกับชุมชน การจัดทําแผนท่ี การจัดประชุมสัมมนา รวมทั้งการ
ฝกอบรมการใชระบบสารสนเทศภมูิศาสตร ทําใหชุมชนสามารถเขาถึงและใชประโยชนจากขอมลูดังกลาวได เกิด
การยกระดับการเรียนรูของชุมชนโดยการนําเอาองคความรูดานภมูสิารสนเทศมาใชในการสํารวจและสนับสนุน
เพื่อสรางแนวทางแกปญหาดานการจัดการน้ําในทองถิ่น และตอยอดขอมูลดังกลาวเพื่อใชประโยชนดานอ่ืนๆ ได
เอง การศึกษาของ Ruthamnong (2018b) ที่ไดรวบรวมและจดัทําช้ันขอมูลระบบสารสนเทศภูมิศาสตร เพื่อ
สนับสนุนแนวทางการอนุรักษและจัดการทรัพยากรทางธรรมชาติและทางวัฒนธรรม ลุมน้ําคลองสวนหมาก 
จังหวัดกําแพงเพชร พรอมถายทอดองคความรูที่ไดสูชุมชน โดยการฝกอบรมการใชระบบสารสนเทศภมูิศาสตร 
และการจัดทําหนังสือเลมเล็กเพื่อเผยแพร ผลการศึกษา พบวา สามารถรวบรวมและสรางชุดช้ันขอมูล ได 4 กลุม 
38 ช้ันขอมูล การประเมินผลการฝกอบรม พบวา โดยภาพรวมผูอบรมมีความพึงพอใจระดับมากทีสุ่ด สวนการ
ประเมินหนังสือเลมเล็ก พบวา ผูใชสื่อมีความพึงพอใจระดับมากถึงมากท่ีสุด และการศึกษาของ Ruthamnong 

& Phanitchayaphan. (2016) ที่ไดแปลงขอมูล MIS ของจังหวัดกําแพงเพชร เพื่อสรางเปนขอมูล GIS ในการ
สนับสนุนงานยุทธศาสตรของจังหวัด โดยความรวมมือของหนวยงานราชการท่ีเกี่ยวของ และสามารถรวบรวม
และจัดทําฐานขอมูลได 58 ช้ันขอมูล พรอมจดัฝกอบรมใหกับบุคลากรที่เกี่ยวของและทองถิ่น พบวา หนวยงาน
ราชการมีความพึงพอใจระดับมากที่สุด และขอมูลดังกลาวเปนขอมลูสนับสนุนท่ีดีตอการดําเนินงานตาม
ยุทธศาสตรของจังหวัดไดด ี
 

ขอเสนอแนะ 
ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช 

1. หนวยงานท่ีเกี่ยวของ ดังเชน สํานักงานเกษตรจังหวัดกําแพงเพชร สํานักงานพัฒนาท่ีดินจังหวัด
กําแพงเพชร และองคการปกครองสวนทองถิ่นในพื้นที่ สามารถนําชุดองคความรูดานภูมสิารสนเทศเพื่อ
สนับสนุนกระบวนการผลติมันสําปะหลังปลอดภัย 4 ดาน ประกอบดวย พ้ืนท่ีเหมาะสมในการปลูกมนัสําปะหลัง 
สายพันธุมันสําปะหลังใหเหมาะสมกับพื้นที่ พื้นที่เหมาะสมและความเสี่ยงแลงและเสี่ยงนํ้าทวมในการปลูก 

มันสําปะหลัง และแนวทางจัดการดิน ท่ีดิน และปุยในการปลูกมันสาํปะหลัง ไปใชในการวางแผน วางนโยบายใน
การปลูกมันสําปะหลังและพืชเศรษฐกิจในพ้ืนท่ีได 
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2. เกษตรกรสามารถขอรับบริการขอมูลเพื่อใชเปนแนวทางในการจัดการดานการปลูกมันสาํปะหลังใน
พื้นที่ การคัดเลือกพันธุ และจัดการดิน ที่ดิน และปุย ในไรเกษตรกรรมของตนเองได 

3. หนวยงานที่เกี่ยวของสามารถนําองคความรูไปพัฒนาเปนสื่อประชาสัมพันธ สื่อการเรียนรู หรือสื่อ
การเผยแพร เพื่อเปนขอมลูหรือเสริมสรางองคความรูใหกับเกษตรกรในรูปแบบหรือกระบวนการตางๆ ได 

ขอเสนอแนะในการวิจัยครั้งตอไป 
1. การกําหนดตัวเกณฑดานพ้ืนท่ีเสี่ยงนํ้าทวมและเสีย่งแลงจากงานวิจัยนี้ มีเกณฑการคดัเลือกจาก  

3 ดาน ไดแก การทบทวนเอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ การสอบถามจากผูเชี่ยวชาญ และการสํารวจขอมูล
ภาคสนาม ทั้งนี้ในการศึกษายังพื้นที่อ่ืนๆ อาจตองมีการลงสํารวจภาคสนามเพิม่เตมิ เพื่อใหไดเกณฑทีส่อดคลอง
กับสภาวะความเสี่ยงท่ีเกิดจริงในพ้ืนท่ี 

2. การวิเคราะหระดับความเหมาะสมในการปลูกมันสําปะหลัง ในการศึกษาน้ียังไมไดนําปจจัยในเรื่อง
เศรษฐกิจและสังคมมาวิเคราะหรวม เนื่องจากขอจํากัดในเรื่องของขอมูลที่จะนํามาใช ดังนั้น ในการวิจัยครั้ง
ตอไปควรนําปจจัยดังกลาว มาเปนตัวเกณฑในการวิเคราะหดวยระบบสารสนเทศภูมิศาสตรรวมดวย 

3. การตรวจสอบแผนที่เสี่ยงภัย ในพ้ืนท่ีจริงอยางเปนระบบ จะทําใหขอมูลที่ไดมีความถูกตองมากข้ึน 
อยางไรก็ตามการตรวจสอบดังกลาวสามารถใชไดดีกับสภาวะเหตุการณที่เห็นไดอยางเดนชัด เชน นํ้าทวม ดิน
ถลม หรือรองรอยการเกิดไฟปา สวนภัยพิบัติหรือเหตุการณทีไ่มสามารถมองเห็นไดชัด เชน ความแหงแลง มักจะ
ตรวจสอบภาคสนามไดยากกวา ท้ังนี้การประเมินคณุภาพของแผนทีโ่ดยคนในพ้ืนที่ จึงเปนอีกวิธีหนึ่งในการสราง
ความเชื่อมั่นของแผนท่ี ที่จะนําไปใชเพื่อการจัดการเฉพาะดานได 
 

References 
Clean Cassava Planting for Breeding Project. (2018). Growing Clean Cassava for Breeding.  
 Bangkok : Department of Agriculture. 

Department of Agriculture, Ministry of Agriculture and Cooperatives. (2018). Growing Clean  

  Cassava for Breeding. Bangkok : Department of Agriculture. 

Department of Agriculture Extension, Ministry of Agriculture and Cooperatives. (2014). Cassava  

  Strategies, Kamphaeng Phet province. Bangkok : Department of Agriculture  

 Extension. 
Homhuan, S., et al. (2015). Application of Geographic Information System (GIS) for Suitable  

Areas for Rubber Planting : A Case Study of Tak, Sukhothai, Kamphaeng Phet,  

Phichit, Uthai Thani, Nakhon Sawan. Phitsanulok : The Regional of Geo-Informatics  

and Space Technology Development Agency. (Lower Northern), Naresuan University. 

Kamphaeng Phet News. (6 June 2018). Meeting of 4 Cassava Associations; the Situation of  

  Cassava in Kamphaeng Phet. [Online]. Available : https://www.kppnewsnet/2018/  

 06/06/67317 [2018, August 26]. 



สักทอง : วารสารมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร (สทมส.)

ปที่ 26  ฉบับที่ 4  ตุลาคม - ธันวาคม  2563     ISSN 2408-0845 (Print)  ISSN 2651-1487 (Online)
105

 
 

Kamphaeng Phet Provincial Commercial Office. (2014). Report of the Cassava Cultivation  

  Situation in Kamphaeng Phet Province, 2014. Kamphaeng Phet : Kamphaeng Phet  

Provincial Commercial Office. 

Land Development Department, Ministry of Agriculture and Cooperatives. (2010). Para-Rubber  

  Economic Crops Zoning. Bangkok : Land Development Department. 

Research and Development Institute, Kasetsart University. (2018). Cassava : The importance  

of cassava. [Online]. Available : https://www3.rdi.ku.ac.th/?p=17872 [2018, May 16]. 

Ruthamnong, S. (2015). Geographic Information System to Decision Making for Integrated Local  

  Water Management in the West Side of Ping River, Kamphaeng Phet Province. Phikun  

  Journal, 13(2), 1-24. 

_______. (2017). Geomatics for Analysis of Flood and Drought Risk Areas in Khlong Suan  

  Mak Basin, Kamphaeng Phet Province. The Golden Teak : Humanity and Social  

  Science Journal (GTHJ.), 23(2), 64-80. 

_______. (2018a). Application to Geographic Information System. Kamphaeng Phet :  
  Kamphaeng Phet Rajabhat University. 

_______. (2018b). Propagation of Geo-Informatics Knowledge in Conservation and  

  Management of Natural Resources, Khlong Suan Mak Basin, Kamphaeng Phet Province.  

  Journal of community development and life quality, 6(2). 439-452. 

Ruthamnong, S. & Phanitchayaphan, P. (2016). Geographic Information System for  

  Operational Support of the Strategic Issues of Kamphaeng Phet Province. Phikun  

  Journal, 14(1), 105-140. 
Ruthamnong, S. & Thong-On, W. (2014). Geographic Information System to Decision  

  Making for Integrated Local Water Management in the West Side of Ping River,  

  Kamphaeng Phet Province, final report. Bangkok : The Thailand Research Fund. 

Working Group on Integrated Water Management Project in the Western Area of Kamphaeng  

  Phet Province. (2013). Integrated water management in the western area of  

  Kamphaeng Phet Province, Final Report. Bangkok : The Thailand Research Fund. 



The Golden Teak : Humanity and Social Science Journal (GTHJ.)

Vol.26  No.4  October - December 2020     ISSN 2408-0845 (Print)  ISSN 2651-1487 (Online)
160

 

 
 

แนวทางการจัดการศึกษาเพื่อสรางความภาคภูมิใจในตนบนฐานประวัติศาสตรทองถิ่นสําหรับ
นักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนตนในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

Educational Management Guidelines to Enhance Self-Pride Based on Local 

History for Lower Secondary School Students in the Northeastern Thailand 

รุงฤดี ภูชมศรี* 
Rungrudee Phuchomsri 

ภาณุวัฒน ภักดีวงศ** 

Panuwat Pakdeewong 
 

Received : June 1, 2019 

Revised : July 22, 2019 

Accepted : August 31, 2019 

บทคัดยอ 

การวิจัยครั้งนี้มีวตัถุประสงคเพื่อศกึษาสภาวะความภาคภูมิใจในตนบนฐานประวัติศาสตรทองถิ่นของนักเรียน
ระดับมัธยมศึกษาตอนตนในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ และสภาวการณการจดัการศึกษาบนฐานประวตัศิาสตร
ทองถิ่นในสถานศึกษาภาคตะวันออกเฉียงเหนือกับสรางแนวทางการจัดการศึกษาเพื่อสรางความภาคภูมิใจในตน
บนฐานประวัติศาสตรทองถิ่นสําหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนตนในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ และประเมิน
แนวทางการจัดการศึกษาเพื่อสรางความภาคภูมิใจในตนบนฐานประวัติศาสตรทองถิ่นสําหรับนักเรียนระดับ
มัธยมศึกษาตอนตนในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ โดยใชระเบียบวิธีวิจัยเชิงคุณภาพเปนหลักและเสริมดวยเทคนิค
การวิจัยเชิงปริมาณ เครื่องมือท่ีใชเก็บรวบรวมขอมูลในการวิจยั ไดแก แบบสอบถาม แบบสัมภาษณแบบมี
โครงสราง จากนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนตนท่ีเปนกลุมตัวอยาง จํานวน 410 คน ไดมาโดยวิธีการสุมแบบ
แบงช้ันตามขนาดของโรงเรยีนขนาดใหญ ขนาดกลาง ขนาดเล็ก การสัมภาษณนักเรียน และผูบริหารสถานศึกษา 
หัวหนากลุมสาระสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม และครูผูสอนวิชาสังคมศึกษาในระดับมัธยมศึกษาตอนตน 
วิเคราะหขอมูลโดยใชการแจกแจงความถี่ คาเฉลีย่ สวนเบีย่งเบนมาตรฐาน และการวิเคราะหเนื้อหา ผลการวิจัย
พบวา 1. นักเรียนมีความภาคภมูิใจตอวัฒนธรรม ประเพณี วิถีชีวิตของทองถิ่น เขารวมกิจกรรมงานบุญอยูเสมอ 
มีความภาคภูมิใจในภาษาถ่ินของตนเอง อยากเรียนรูเรื่องราวในทองถิ่น เห็นคุณคาและพรอมที่จะสืบสาน 

วัฒนธรรม ประเพณีทองถิ่นใหคงอยูตอไป สําหรับสภาวการณจดัการศึกษาบนฐานประวัติศาสตรทองถิ่น 
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ในสถานศึกษาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ โรงเรยีนยังไมมีการนําประวตัิศาสตรทองถิ่นมาใชในการจัดการเรียนการ
สอนเทาที่ควร แตมีบางโรงเรียนท่ีจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตรทองถิ่นใหนักเรียนเกิดความภาคภูมิใจได 
และขาดครูที่มีความรูความเขาใจดานประวตัิศาสตรทองถิ่น และการสอนประวัติศาสตรทองถิ่นอยางลึกซึ้ง 
2. แนวทางการจัดการศึกษาเพื่อสรางความภาคภูมิใจในตนบนฐานประวัติศาสตรทองถิ่นสําหรับนักเรียนระดับ
มัธยมศึกษาตอนตนในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ซึ่งภาครัฐ สถานศึกษา และหนวยงานท่ีเกี่ยวของสามารถนําไป 

ดําเนินการ ไดแก ดานนโยบายการจัดการศึกษาประวัติศาสตรทองถิน่ ดานหลักสูตรการจัดการศึกษา  
ประวัติศาสตรทองถิ่น ดานรูปแบบการจัดการเรียนการสอน ดานครูผูสอน ดานสื่อการเรียนรู  และดานการ
ประเมินผล 3. ผลการประเมินแนวทางการจัดการศึกษาเพื่อสรางความภาคภูมิใจในตนบนฐานประวัติศาสตร
ทองถิ่นสําหรับนักเรยีนระดับมัธยมศึกษาตอนตนในภาคตะวันออกเฉียงเหนือพบวามีความเปนประโยชน มีความ
เปนไปไดในการนําไปใช  และสามารถนําไปใชเปนแนวทางในการจัดการศึกษาในบริบทท่ีใกลเคียงกันในภาค
อื่นๆ ของประเทศไทยไดตอไป   
 

คําสําคัญ : แนวทางการจัดการศึกษา / ความภาคภูมิใจในตน / ประวัติศาสตรทองถ่ิน /  
              นักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนตน 
 

ABSTRACT 

The objectives of this study were to 1) investigate self-pride based on local history for the 

lower-secondary students in North-eastern part of Thailand, and the educational management 

based on local history in the schools of North-eastern part of Thailand; 2) form the 

educational management to create self-pride based on local history for lower-secondary 

students; and 3) evaluate the educational management methods to encourage self-pride 

based on local history for lower-secondary students in North-eastern part of Thailand. The 

study employed qualitative research method as the major method and the quantitative 

research method as the minor method. The research instruments were a set of questionnaires 

and a structured interview form. The participants were 410 lower-secondary students. 

Stratified random sampling was used to find the group of participants. Students, school 

administrators, heads of Department of Social, Religion and Culture, and social teachers of 

lower-secondary students. Data were analyzed by frequency distribution, mean, standard 

deviation, and content analysis. The results of the study were found that: 1. The lower-

secondary students’ self-pride based on the local history in the North-eastern, the students 

were proud of culture, traditions, and local lifestyles. They usually participated merit making 

ceremony. The students were also proud of local dialects and liked to learn about local 

stories. They saw its value and were ready to continue the local culture and traditions. For the 
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educational management based on local history in the schools of North-eastern part of 

Thailand, the schools have not applied local history into teaching much; however, some have 

managed historical subjects to make the students proud. In addition, it was found that 

teachers still lacked knowledge and skill of local history, even though they have graduated in 

the field of Social Science. 2. The educational management methods to create self-pride of 

local history for lower-secondary students that government sector, schools and related 

organizations could apply included indication of historical education management policy, local 

history curriculum development, teaching and learning, teachers management, learning media, 

and evaluation. 3. The results of educational management to create self-pride based on local 

history for the lower-secondary students were found that there was benefit and possibility for 

the application. It could also be applied as the educational management methods into the 

other parts of Thailand where the contexts were similar. 
 

Keywords :  Educational Management Guidelines / Self-Pride / Local History /  

                 Lower Secondary School Students 
 

ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
บริบทของสังคมโลกมีการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว ทั้งในดานเศรษฐกิจ สังคม วิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี สงผลกระทบตอชีวิตความเปนอยูของคนในสังคม คนไทยตองเผชิญกับวิกฤตเรื่องคานิยม มีพฤติกรรม
เลียนแบบวัฒนธรรมตะวันตก เปนสังคมบรโิภคนิยม วัตถุนิยม การเปลี่ยนแปลงดังกลาวมผีลกระทบตอ
สังคมไทย จะเห็นไดวาสถาบันครอบครัวมีความออนแอลง สมัพันธภาพและความเกื้อกูลของคนในครอบครัว 
รวมถึงในชุมชนลดลง พอแมผูปกครองทํางานหนักเพื่อหาเลี้ยงครอบครัวทําใหไมมีเวลาใหความรักความเอาใจใส
อบรมสั่งสอนเด็กเทาท่ีควร จึงทําใหเด็กไทยในปจจุบันตกเปนเหยื่อของคานิยมผิดๆ ติดอบายมุข ติดยาเสพติด 
ไมสนใจศึกษาเลาเรียน มารยาททางสังคมบกพรอง  ปญหาเหลานี้เกิดจากเด็กขาดความอบอุน ขาดคนดูแลเอา
ใจใส  ขาดการอบรม และจากปญหาอ่ืนๆ หลายดาน แตสิ่งที่เหมือนกันคือมีความนับถือตนเองตํ่า หรอืมีความ
ภาคภูมิใจในตนเองตํ่า (Trangkasombat, 2003, p.2; Irving kaufman, quoted in Chan-ame, 1990, 

p.10)   
ความภาคภูมิใจในตนเองมีความสาํคัญตอการดํารงอยูของชีวิต เปนปจจัยสําคัญใหบุคคลประสบ

ความสําเร็จในชีวิต เด็กที่มคีวามภาคภูมิใจในตนเองต่ําจะมีความเศรา ทอแท มักจะใชวิธีแกปญหาโดยไม
คํานงึถึงผลที่เกิดขึ้นกับตนเองและผูอื่นวาเดือดรอนหรือไม ตางจากผูมีความภาคภูมิใจในตนเองสูง จะเปนผูมี
ความสุข มีความนับถือตนเอง พึงพอใจกับตนเอง มีความมั่นใจในตนเอง สามารถแกปญหาตางๆ ไดด ีสามารถ
ยืดหยุนและปรบัตัวได กลาคดิ กลาทํา กลาพูด มีแรงจูงใจและกระตอืรือรน (Ambhanwong, 2007; 
Trangkasombat, 2003; Chan-ame, 1990) สังคมควรรวมกันแกปญหา สรางเด็กใหมคีวามแข็งแกรงภายใน
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และตระหนักถึงคณุคาแหงตน การเติบโตและความสําเร็จแหงชีวิตยอมจะตามมาจากการเติบโตจากภายในตน 
จึงตองสรางเด็กเยาวชนใหแข็งแกรง หนักแนน มั่นคง มีเสถียรภาพในตนเอง มีความภาคภูมิใจในตนเอง 
(Trangkasombat, 2003) วิธีการชวยเหลือหรือเสรมิสรางความภาคภูมิใจในตนเองใหกับเด็ก ประการหนึ่งคือ 
การเรียนรูประวัติศาสตรทองถิ่น เพราะประวัติศาสตรทองถิ่นทําใหเกิดความรูวาตนเองเปนใคร มีอะไรดี ทําให
เกิดความรักและความภาคภูมิใจในตน ตลอดจนรักในทองถิ่นของตน ทําใหรูจักตนเองเพ่ือจะไดอยูกบัปจจุบัน
และอนาคตไดอยางมีความสุข และสามารถดําเนินชีวิตและอยูรวมกบัผูอื่นอยางเปนสุขและสันตสิุข  
(Methayaprapas, 2009) การเรียนรูประวัติศาสตรทองถิ่นจะทําใหผูเรยีนเกิดการเรียนรูคณุคา คือ ดานการ
เรียนรู ผูเรียนไดมีการคนควา การวิเคราะห การฝกทําวิจยัจากเร่ืองราวในทองถิ่นที่ใกลตัวจะทําใหเด็กเรียนรูได
เร็ว เห็นรูปธรรมและความหมายไดชัด ดานสํานึกทองถิ่น เรื่องราวของทองถิ่นมีหลากหลายประเด็นที่สัมพันธกับ
วิถีชีวิตของผูคนในทองถิ่น การเรียนรูเรื่องตางๆ จะทําใหนักเรียนไดมีโอกาสสัมผสัคุณคาของมรดกท่ีสั่งสมมา 
สงผลตอความตระหนักในคุณคา ความภูมิใจ ความรูสึกมีศักดิ์ศรี และความผูกพันกับทองถิ่น มีสํานึกท่ีจะทํางาน
เพื่อสรางความเจรญิกาวหนาใหทองถิ่น ดานความสัมพันธในชุมชน เด็กไดมีโอกาสไปคยุกับผูเฒาผูแก และคนใน
ชุมชน เกิดการสานความสมัพันธระหวางวัยของคนในชุมชน (Buasai, 2009) 

จากปญหาท่ีเกดิขึ้นในสังคมและความสําคญัของประวัติศาสตรทองถิ่นดังกลาวขางตน ผูวิจัยจึงสนใจที่จะ
สรางแนวทางการจัดการศึกษาเพือ่สรางความภาคภมูิใจในตนบนฐานประวัติศาสตรทองถิ่นสําหรับนักเรียนระดับ
มัธยมศึกษาตอนตนในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ เพราะเหตุวานักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนตนเปนวัยที่กําลัง
เปนวัยรุน อยูในวัยรุนตอนตนท่ีมาอายุ (12-18 ป) ซึ่งเปนวัยที่กาวสูวัยท่ีมีการแสดงออก อยากรูอยากลอง 
ตองการการยอมรับ (Ministry of culture, 2010, p.30) หากไดรับการสงเสริมในทางที่ดีโดยการไดเรยีน
ประวัติศาสตรทองถิ่นจะเปนการสงเสริมตอยอดความภาคภูมิใจในตนเองของเด็กนักเรียนได และการศึกษาใน
ระดับมัธยมศึกษาตอนตน เปนการเรียนภาคบังคับในสถานศึกษาศึกษาข้ันพ้ืนฐานขั้นสุดทาย (Office of the 

National Education Commission, 2002) กอนท่ีจะออกไปเปนพลเมืองของสังคม หรือศึกษาในข้ันที่สูงข้ึน
ตอไป จึงมีความจําเปนอยางยิ่งท่ีใหไดเรียนรูประวตัิศาสตรทองถิ่นผานการจัดการศึกษาในสถานศึกษาขั้น
พื้นฐาน โดยผูวิจยัเลือกจังหวัดมหาสารคามเปนพ้ืนท่ีในการศึกษาเนือ่งจากจังหวัดมหาสารคามเปนจังหวัดท่ีได
ช่ือวา ตักสิลานคร หรือ ตักสลิาแหงอีสาน เพราะเปนศูนยกลางแหงการศึกษาของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ     
มีสถานศึกษาจํานวนมาก ตั้งแตระดับกอนประถมศึกษา ประถมศึกษา มัธยมศึกษา อาชีวศึกษา และอดุมศึกษาท่ี
เปดสอนตั้งแตระดับปรญิญาตรีถึงปริญญาเอก ดังนั้นจึงเปนท่ีรวมของนักเรียน นิสิต นักศึกษาจากทุกสารทิศ 
(Department of Curriculum and Instruction, 2003, p.105) มีสถาบันการศึกษาท่ีหลากหลาย มี
สถานศึกษาท่ีมีการจัดการเรียนการสอนทุกระดับ อีกท้ังมีแหลงสําคญัทางประวัติศาสตร โบราณสถาน 
วัฒนธรรม ประเพณี วิถีชีวิตที่ควรแกการศึกษาเรยีนรู แหงหนึ่งในภาคอีสาน และมีความคลายคลึงกันกับจังหวัด
อื่นๆ ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ดังนั้นการเลือกศึกษาพ้ืนที่จังหวัดมหาสารคามจึงเปนตัวแทนของจังหวัดอื่นๆ 
ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือดวย ในการศึกษาแนวทางการการจัดการศึกษาเพื่อสรางความภาคภูมิใจในตนบน
ฐานประวัติศาสตรทองถิ่นสําหรบันักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนตนในภาคตะวันออกเฉียงเหนือนี้ จะสามารถใช
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เปนแนวทางในการจัดการศึกษาเพื่อสรางความภาคภูมิใจในตนบนฐานประวัติศาสตรทองถิ่นสําหรบัสถานศึกษา
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ รวมไปถึงทั้งประเทศไทย ในบริบทท่ีเหมาะสมกับทองถิ่นนั้นๆ ได อันจะเปนการให
นักเรียนไดเรียนรู ไดตระหนักและรูคุณคาของดีในทองถิ่นของตน ไดเรียนรูรากเหงาของตน มภีูมิคุมกนัทาง
ความคิด และเรียนรูที่จะพัฒนาตนเอง พัฒนาสังคม ใหสามารถดําเนินตอไปไดอยางสมดุล มั่นคง ยั่งยืน และใช
ความรูประวัติศาสตรทองถิ่นเขาใจบริบทของชุมชน ทองถิ่น สังคมชาติ และการอยูรวมกันอยางเปนสุขในสังคม
ชาติและสังคมโลกสืบไป   
 

วัตถุประสงคของการวิจัย 
1. เพื่อศึกษาสภาวะความภาคภูมิใจในตนบนฐานประวตัิศาสตรทองถิ่นของนักเรียนระดับมัธยมศึกษา

ตอนตนในภาคตะวันออกเฉียงเหนอื และศึกษาสภาวการณการจัดการศึกษาบนฐานประวัติศาสตรทองถิ่นใน
สถานศึกษาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

2. เพือ่สรางแนวทางการจัดการศึกษาเพ่ือสรางความภาคภมูิใจในตนบนฐานประวัติศาสตรทองถิ่น
สําหรับนักเรียนระดบัมัธยมศึกษาตอนตนในภาคตะวันออกเฉียงเหนอื 

3. เพื่อประเมินแนวทางการจัดการศึกษาเพื่อสรางความภาคภูมิใจในตนบนฐานประวตัิศาสตรทองถิ่น
สาํหรับนักเรียนระดบัมัธยมศึกษาตอนตนในภาคตะวันออกเฉียงเหนอื 
 

ขอบเขตของการวิจัย 

ผูวิจัยไดกําหนดขอบเขตการวิจยัตามข้ันตอนของการวิจัย ดังน้ี  
                1. ขอบเขตดานเนื้อหา ศึกษา แนวคิดหรือทฤษฎีเกีย่วกับแนวทางการจัดการศึกษา ความมุงหมาย
ของการจัดการศึกษา องคประกอบของการจัดการศึกษา การจัดการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 แนวคิดท่ีเกี่ยว ของ
กับประวัติศาสตรทองถิ่น ความหมาย ความสําคัญของประวัติศาสตร บทบาทของประวัติศาสตรทองถิน่ วิธีการ
จัดการศึกษาประวัตศิาสตรทองถิ่น การจัดการศึกษาประวตัิศาสตรในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน แนวคิดและ
ทฤษฎีความภาคภูมิใจ ความหมายของความภาคภูมิใจในตนเอง ปจจัยในการสงเสรมิใหเกิดความภาคภูมิใจ 
ลักษณะของบุคคลที่มีความภาคภมูิใจในตนเอง แนวคิดและทฤษฎเีกี่ยวกับเยาวชน งานวิจัยท่ีเกี่ยวของ  ประเมิน
ความเปนประโยชนและความเปนไปไดในการนําไปใชของแนวทางการจัดการศึกษาเพื่อสรางความภาคภูมิใจใน
ตนบนฐานประวตัิศาสตรทองถิ่นสาํหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนตนในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  
     2. ขอบเขตดานแหลงขอมูล  
         2.1 ประชากรและกลุมตัวอยางนักเรียน  
                        2.1.1 ประชากรนักเรียน นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตนท้ังหมดที่กําลังศึกษาใน
โรงเรียนมัธยมศึกษาในจังหวัดมหาสารคาม ภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2560 เปนโรงเรียนสังกัดสํานกังานเขต
พื้นที่การศึกษามัธยมศึกษามหาสารคาม เขต 26 จํานวน 35 โรงเรียน มีนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนตน  
รวมทั้งสิ้น 17,773 คน 

 2.1.2 กลุมตัวอยางนักเรียน นักเรียนมัธยมศึกษาตอนตน ทีก่ําลังศึกษาในโรงเรียนมัธยม 
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ศึกษาในจังหวัดมหาสารคาม ภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2560 เปนโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
มัธยมศึกษามหาสารคาม เขต 26 กําหนดขนาดกลุมตัวอยางนักเรียนมัธยมศึกษาช้ันปท่ี 1-3 โดยใชสูตรของทาโร 
ยามาเน ในการสุมเลือกกลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย ผูวิจัยใชวิธีการสุมแบบแบงช้ันโดยใชโรงเรียนเปนหนวยการ 
สุมและใชขนาดโรงเรียนเปนเกณฑในการจําแนกช้ัน จําแนกเปนขนาดใหญ ขนาดกลาง ขนาดเล็ก (ขนาดโรง 
เรียนมัธยมศึกษาของรัฐที่กําหนดข้ึนโดย สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ) 
สุมตัวอยางโรงเรยีนในแตละกลุมที่ไดจําแนกไว โดยวิธสีุมอยางงาย สุมเลือกตัวแทนมาขนาดละ 5 โรงเรียน รวม 

เปน 15 โรงเรียน นําจํานวนนักเรยีนช้ันมัธยมศึกษาตอนตนท่ีกําลังเรียนในปการศึกษา 2560 ของโรงเรียนที่เปน 

กลุมตัวอยางทั้ง 15 โรงเรียน มีนักเรียนจํานวน 9,727 คน มาคํานวณหาสัดสวนเพื่อหาจํานวนนักเรียนท่ีเปน 

กลุมตัวอยางของแตละโรงเรียน ไดจํานวน 410 คน นอกจากน้ีผูวิจัยยังสุมนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนตนท่ี
เปนกลุมตัวอยางมาสมัภาษณ โดยเลือกโรงเรียนท่ีเปนโรงเรียนแกนนําประวัติศาสตร จํานวน 6 โรงเรยีน  เลือก
ตัวแทนนักเรียนมาโรงเรียนละ 6 คน ดวยวิธีการสุมอยางงาย 

          2.2 ประชากรและกลุมตัวอยางผูบริหารสถานศึกษา หัวหนากลุมสาระสังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม  และครูผูสอนวิชาสังคมศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนตน 

    2.2.1 ประชากรผูบริหารสถานศกึษา หัวหนากลุมสาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  
และครผููสอนวิชาสังคมศึกษาระดบัมัธยมศึกษาตอนตน ในสถานศึกษาสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐานในเขตจังหวัดมหาสารคาม จํานวน 35 โรงเรียน โดยแบงกลุมบุคคลที่ใหขอมูลออกเปน 3 กลุม กลุมที่ 
1 ผูบริหารสถานศึกษา ไดแก ผูอํานวยการโรงเรียน / รองผูอํานวยการโรงเรียนฝายวิชาการ / ผูแทน  จํานวน  
35  คน กลุมที่ 2 หัวหนาหัวหนากลุมสาระสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม จํานวน 35 คน  กลุมที่ 3 
ครูผูสอนวิชาสังคมศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนตน จํานวน 148 คน 

             2.2.2 กลุมตัวอยางผูบริหารสถานศึกษา หัวหนากลุมสาระสังคมศึกษา ศาสนาและ 

วัฒนธรรม  และครูผูสอนวิชาสังคมศึกษาระดบัมัธยมศึกษาตอนตน ในสถานศึกษาสังกัดสํานักงานคณะกรรมการ 
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานในเขตจังหวัดมหาสารคาม เลือกตัวอยางตามโรงเรียนที่เปนตัวอยางของนักเรียน จากนั้น 

กําหนดบุคคลท่ีใหขอมูลของโรงเรียนออกเปน 3 กลุม กลุมละ 5 คน ไดแก กลุมที่ 1 ผูบริหารสถานศึกษา ไดแก 
ผูอํานวยการโรงเรียน / รองผูอํานวยการโรงเรียนฝายวิชาการ / ผูแทน จํานวน 15 คน กลุมที่ 2 หัวหนา 
หัวหนากลุมสาระสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม จํานวน 15 คน กลุมที่ 3 ครูผูสอนวิชาสังคมศึกษาระดับ
มัธยมศึกษาตอนตน ท่ีเปนตัวอยางใชการสุมอยางงาย โดยเลือกตัวแทนมาโรงเรียนละ1 คน จํานวน 15 คน  รวม 
45 คน 

         2.3 ผูใหขอมูล ผูทรงคุณวฒุิ จํานวน 10 คน ประกอบดวย ผูอํานวยการโรงเรยีน จํานวน  
1 คน ผูเชี่ยวชาญดานประวัติศาสตรจากสถาบันอุดมศึกษา จาํนวน 2 คน ผูเชี่ยวชาญจากสถาบันแหงชาติเพื่อ
การพัฒนาเด็กและครอบครัว จํานวน 1 คน ผูเชี่ยวชาญจากสถาบันอุดมศึกษา จํานวน 5 คน ผูเชี่ยวชาญฝาย
ความมั่นคง จํานวน 1 คน 
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     3. ขอบเขตดานตัวแปร 
                     ตัวแปรที่ศึกษา ประกอบดวย 

          3.1 การมีความภาคภูมิใจในตนบนฐานประวตัิศาสตรทองถิ่นของนักเรียนระดับมัธยมศึกษา
ตอนตนในภาคตะวันออกเฉียงเหนอื ในดานเร่ืองราว ประวตัิความเปนมาของสถานท่ีสําคัญในทองถิ่น ดานงาน
บุญประเพณี ดานวัฒนธรรม วิถีชีวิต ความเปนอยู และดานของดีในทองถิ่น   
          3.2 แนวทางการจัดการศึกษาเพื่อสรางความภาคภมูิใจในตนบนฐานประวัติศาสตรทองถิ่น
สําหรับนักเรียนระดบัมัธยมศึกษาตอนตนในภาคตะวันออกเฉียงเหนอื  
  

วิธีดําเนินการวิจัย 

 การวิจัยครั้งนีผู้วิจัยใชระเบียบวิธีวิจัยแบบผสมวิธี (Mixed Methods Research) ไดแบงการดําเนินการ
วิจัยออกเปน 3 ขั้นตอน คือ  

ขั้นตอนท่ี 1  
1.1 ศึกษาสภาวะความภาคภูมิใจในตนบนฐานประวตัิศาสตรทองถิ่นของนักเรียนระดับมัธยมศึกษา

ตอนตนในภาคตะวันออกเฉียงเหนอื ประชากรท่ีศึกษาเปนนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนตน ในสถานศึกษา
สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ในเขตจังหวัดมหาสารคาม จํานวน 17,773 คน ไดกลุม
ตัวอยาง จํานวน 410 คน โดยวิธีการสุมแบบแบงช้ัน ใชโรงเรียนเปนหนวยการสุม และใชขนาดโรงเรยีนเปน
เกณฑในการจําแนกช้ัน จําแนกเปนขนาดใหญ ขนาดกลาง ขนาดเลก็ โดยวิธสีุมอยางงาย สุมเลือกตัวแทนมา
ขนาดละ 5 โรงเรียน รวมเปน 15 โรงเรียน นําจํานวนนักเรยีนช้ันมัธยมศึกษาตอนตนท่ีกําลังเรียนในปการศึกษา 
2560 ของโรงเรียนที่เปนกลุมตัวอยางท้ัง 15 โรงเรียน มีนักเรียนจาํนวน 9,727 คน มาคํานวณหาสัดสวนเพ่ือหา
จํานวนนักเรียนท่ีเปนกลุมตัวอยางของแตละโรงเรียน สุมเลือกนักเรยีนที่เปนตัวแทนดวยวิธีการสุมอยางงาย 
(Siimple Random Sampling) และสุมนักเรยีนระดับมัธยม ศึกษาตอนตนที่เปนกลุมตัวอยางมาสัมภาษณ โดย
เลือกโรงเรียนที่เปนโรงเรียนแกนนําประวัติศาสตร เลือกตัวแทนนักเรียนมาโรงเรียนละ 6 คน ดวยวิธีการสุม
อยางงาย เครื่องมือท่ีใชในการเก็บขอมูล คือ แบบสอบถาม (มีการตรวจสอบคุณภาพของแบบสอบถามโดย 

ประเมินความสอดคลองระหวาง นิยามศัพทเฉพาะ วัตถุประสงคกับขอคําถาม (IOC) ของแบบสอบถามมีคาดัชนี
ความสอดคลอง ตั้งแต 0.6-1.00 ทุกขอ (จํานวน 62 ขอ) นําแบบสอบถามไปทดลองใชในสถานศึกษาสังกัด
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ในเขตจังหวัดมหาสารคามท่ีไมใชกลุมตัวอยาง ไดคาความเช่ือมั่น
โดยคํานวณหาคาสัมประสิทธ์ิแอลฟาของครอนบาคของแบบสอบถามท้ังฉบับ เทากับ 0.917) และแบบสัมภาษณ
โดยประเด็นคําถามในการสัมภาษณจะสัมภาษณในประเด็นเดียวกันกับแบบสอบถามการเก็บรวบรวมขอมูล 

นักเรียนมัธยมศึกษาตอนตน สังกดัสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา ในจังหวัดมหาสารคาม กําลังศึกษา
ในปการศึกษา 2560 การวิเคราะหขอมูล วิเคราะหคารอยละ คาเฉลี่ย คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) และการ
วิเคราะหเนื้อหา (Content Analysis)   

1.2  ศึกษาสภาวการณการจดัการศึกษาบนฐานประวัตศิาสตรทองถิ่นในสถานศึกษาภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ประชากรท่ีศึกษาเปนผูบริหารสถานศึกษา หวัหนากลุมสาระสังคมศึกษา ศาสนาและ
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วัฒนธรรม  และครูผูสอนวิชาสังคมศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนตน ในโรงเรียนสังกัดสาํนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษามหาสารคาม เขต 26 ครูผูสอนวิชาสังคมศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนตน รวม 218 คน 
กลุมตัวอยาง ไดแก ผูบริหารสถานศึกษา หัวหนากลุมสาระสังคมศกึษา ศาสนาและวัฒนธรรม และครูผูสอนวิชา
สังคมศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนตน ท่ีเปนตัวอยางในโรงเรียนเดียวกับกลุมตัวอยางของนักเรียน จาํนวน 15 
โรงเรียน กําหนดบุคคลท่ีใหขอมูลของโรงเรียนออกเปน 3 กลุม รวม 45 คน เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย ไดแก  
แบบสัมภาษณกึ่งโครงสราง โดยมีประเด็นคําถามในการสัมภาษณ 3 ประเด็น ไดแก 1) สภาวการณการจัด
การศึกษาท่ีสรางความภาคภูมิใจในตนบนฐานประวตัิศาสตรทองถิ่นในสถานศึกษา 2) ปจจัยที่มีผลตอการจัด
การศึกษาบนฐานประวัติศาสตรทองถิ่นเพื่อสรางความภาคภูมิใจในตนสําหรับนักเรยีนระดับมัธยมศึกษาตอนตน
ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือในปจจุบัน 3) แนวทางจัดการศึกษาเพ่ือสรางความภาคภมูิใจในตนบนฐาน
ประวัติศาสตรทองถิ่นสําหรับนักเรยีนระดับมัธยมศึกษาตอนตนในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ผูวิจัยดําเนนิการ
สรางแบบสมัภาษณ โดยศึกษาหลกัการ แนวคิด ทฤษฎี จากเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับการจัดการศึกษา
ประวัติศาสตรทองถิ่น การเก็บรวบรวมขอมูลเก็บรวบรวมขอมูลจากผูอํานวยการโรงเรยีน/ผูแทน หัวหนากลุม
สาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ครผููสอนสังคมศึกษา ประวัติศาสตร/ประวัติศาสตรทองถิ่น ในระดับ
มัธยมศึกษาตอนตน การวเิคราะหขอมูล วิเคราะหคารอยละ และการวิเคราะหเนื้อหา (Content Analysis)   

ขั้นตอนท่ี 2 การสรางแนวทางการจัดการศึกษาเพื่อสรางความภาคภูมิใจในตนบนฐานประวตัิศาสตร
ทองถิ่นสําหรับนักเรยีนมัธยมศึกษาตอนตนในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ มี 3 ข้ันตอน ดังนี้ 
         1)  สรุปประเด็นจากการวิจัยในขัน้ตอนท่ี 1 และศึกษาเอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวของกับการจัด
การศึกษาเพื่อเปนแนวทางในการยกรางแนวทางการจัดการศึกษาเพ่ือสรางความภาคภูมิใจในตนบนฐาน
ประวัติศาสตรทองถิ่นสําหรับนักเรยีนมัธยมศึกษาตอนตนในภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย  
ศึกษาหลักการ แนวคิด ทฤษฎี จากเอกสารและงานวิจัยที่เกีย่วของกับการจัดการศึกษาประวัติศาสตรทองถิ่น
เพื่อสรางความภาคภมูิใจในตน ทฤษฎีการเรยีนรู และจากผลการวจิัยในข้ันตอนท่ี 1 การเก็บรวบรวมขอมูล เก็บ
รวบรวมขอมลูจากการวิจัยขั้นตอนท่ี 1 และศึกษาจากเอกสารท่ีเกี่ยวของนํามาวิเคราะหขอมลู เพื่อจัดทําเปนราง
แนวทางการจัดการศึกษาฯ การวิเคราะหขอมลูดวยการวิเคราะหเนือ้หา 
          2) การยกรางแนวทางการจัดการศึกษาเพื่อสรางความภาคภูมิใจในตนบนฐานประวัติศาสตรทองถิ่น
สําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนตนในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ เครือ่งมือท่ีใชในการวิจัย รางแนวทางการจัด
การศึกษาเพ่ือสรางความภาคภูมิใจในตนบนฐานประวัติศาสตรทองถิ่นสําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนตนในภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ การเก็บรวบรวมขอมูล เก็บรวบรวมขอมูลจากการวิจัยข้ันตอนท่ี 1 และศึกษาจากเอกสารที่
เกี่ยวของนํามาวิเคราะหขอมลู เพือ่จัดทําเปนรางแนวทางการจัดการศึกษาฯ การวเิคราะหขอมูลดวยการ
วิเคราะหเนื้อหา 

3) การประชุมระดมสมองเพ่ือพิจารณาและใหขอเสนอแนะตอรางแนวทางการจัดการศึกษาเพื่อสราง
ความภาคภูมิใจในตนบนฐานประวัติศาสตรทองถิ่นสําหรบันักเรยีนมัธยมศึกษาตอนตนในภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ โดยมีผูทรงคุณวุฒิในการระดมสมอง (Focus Group Discussion) จํานวน 10 คน  
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เครื่องมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูล คือรางแนวทางการจัดการศึกษาเพ่ือสรางความภาคภมูิใจในตนบนฐาน
ประวัติศาสตรทองถิ่นสําหรับนักเรยีนมัธยมศึกษาตอนตนในภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ  วิเคราะหขอมลูดวยการ
วิเคราะหเนื้อหา (Content Analysis) โดยนําขอคิดเห็น ขอเสนอแนะจากการประชุมระดมสมองไปสังเคราะห
และปรับปรุงเพื่อสรุปเปน แนวทางการจัดการศึกษาเพื่อสรางความภาคภูมิใจในตนบนฐานประวัติศาสตรทองถิ่น
สําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนตนในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ             

ขั้นตอนท่ี 3 การประเมินความเปนประโยชนและความเปนไปไดในการนําแนวทางการจัดการศึกษา
เพื่อสรางความภาคภมูิใจในตนบนฐานประวัติศาสตรทองถิ่นสําหรบันักเรียนมัธยมศึกษาตอนตนในภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือไปใช    
 ในขั้นตอนน้ี ผูวิจัยนํารางแนวทางการจัดการศึกษาเพื่อสรางความภาคภูมิใจในตนบนฐาน
ประวัติศาสตรทองถิ่นสําหรับนักเรยีนระดับมัธยมศึกษาตอนตนในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ที่ผานการแกไข 
ปรับปรุงตามขอเสนอแนะของผูทรงคุณวุฒิในขั้นตอนท่ี 2 และจัดทําเปนแบบประเมินเพื่อใหผูทรงคณุวุฒิ ซึ่งเปน
กลุมเดียวกันในข้ันตอนท่ี 2 ประเมินความเปนประโยชน และความเปนไปไดในการนําไปใช และวิเคราะหขอมูล
ดวยคาเฉลี่ยและสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  
  

สรุปผลการวิจัย 

ผลการวิจัยสรุปเปนประเด็นสําคญัตามจดุมุงหมายของการวิจัย ดังนี้ 
 1. สภาวะความภาคภูมิใจในตนบนฐานประวัติศาสตรทองถิ่นของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนตนใน
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ นักเรียนมีความภาคภูมิใจในงานบุญประเพณีของทองถิ่นเพราะในงานบุญประเพณีนั้น
มีการไดทํากิจกรรมที่ไดพบปะญาติพี่นอง ท้ังยังไดรวมทําบุญไปวัดตลอดเมื่อมีโอกาส และมคีวามภูมิใจในภาษา
ถิ่นอีสานของตน ภูมิใจในการใชภาษาถ่ินสื่อสารกับคนในครอบครัว โรงเรียน กับเพื่อนๆ นักเรยีนมีความอยาก
เรียนรูเรื่องของทองถิ่น การทอเสื่อ ทอผา สานแห การทํานาโดยใชพันธุขาวพ้ืนเมือง อยากเรียนรูการทํา
ผลิตภัณฑ หัตถกรรมของทองถิ่น การใชสิ่งของท่ีทําขึ้นเองในทองถ่ินมาใชในชีวิตประจําวัน มีความภูมิใจในการ
เปนคนในทองถิ่นและการเปนคนมหาสารคาม อยากเผยแพรนําเสนอสิ่งที่มีในทองถิ่นผานสื่อสังคมออนไลนตางๆ 
ใหคนอื่นๆ ไดรับรู สภาวการณการจัดการศึกษาบนฐานประวัติศาสตรทองถิ่นในสถานศึกษาภาคตะวันออกเฉียง 
เหนือ พบวา ดานโยบายนโยบายการจัดการศึกษาประวัติศาสตรทองถิ่น โรงเรียนทําตามนโยบายของรัฐบาลโดย
การจัดการสอนประวัติศาสตรตามหลักสตูรแกนกลาง ใหสอดแทรกในเน้ือหาประวตัิศาสตรไทยและวิชาสังคม
ศึกษา สนับสนุนใหนักเรียนไดเรียนตามแหลงประวัตศิาสตรทองถิ่น ดานหลักสูตรประวตัิศาสตรทองถิน่  
หลักสูตรการจัดการศึกษาประวัตศิาสตรทองถิ่น โรงเรียนมีการจัดการเรยีนการสอนตามหลักสูตรแกนกลางตาม
ระดับชั้นที่เรยีน มีการสอนสอดแทรกประวัตศิาสตรทองถิ่นเขาไปในรายวิชาประวตัิศาสตรทุกระดับ ดานการ
จัดการเรียนการสอน มีการจัดการเรียนการสอนหลากหลายรูปแบบ ครูเนนใหนักเรียนไดลงมือปฏิบัติจริง ศึกษา
จากสภาพจริงโดยใหเรียนรูพื้นท่ีจริง มีการจัดการเรียนการสอนทั้งตามเน้ือหา เรยีนกับวิทยากรในทองถิ่น ดาน
ความรูครูผูสอน ครูในกลุมสาระสงัคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมยังขาดครูทีม่ีความรูความเขาใจดาน
ประวัติศาสตร ปญหาดานครผููสอนยังขาดความรู ความเขาใจดานประวัติศาสตรทองถิ่นและการสอน
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ประวัติศาสตรทองถิ่นอยางลึกซึ้ง ดานสื่อการเรียนรู มีการจัดสรรส่ือใหเด็กไดเรยีนรูในทุกชองทางและ
หลากหลาย ตลอดจนเทคโนโลยีสมัยใหม ใหเด็กไดเรียนรูโดยการใหเขาไปเรียนรูจากชุมชน สื่อท่ีเปนหนังสือ
เกี่ยวกับทองถิ่นยังมีนอย ดานการประเมินผล มีการประเมินผลท่ีรอบดานและการวัดผลทีส่อดคลองกับสภาพ
จริง มีการประเมินผลการเรียนรูจากความรูและการปฏิบัติ มีการทดสอบการเรียนรูตามรายวิชาประวัติศาสตร 
ปญหาคือ นักเรยีนยังขาดความรู ความเขาใจเกี่ยวกับประวัตศิาสตรทองถิ่น ผลการเรียนวิชาประวัติศาสตรมีคา
คะแนนยังไมดีนัก  

2. ผลการสรางแนวทางการจัดการศึกษาเพ่ือสรางความภาคภูมิใจในตนบนฐานประวัติศาสตรทองถิ่น
สําหรับนักเรียนระดบัมัธยมศึกษาตอนตนในภาคตะวันออกเฉียงเหนอื ไดผลการวิจยัประกอบดวยแนวทาง 
6 ดาน คือ 1) นโยบายการจัดการศึกษาประวัติศาสตรทองถิ่น รัฐบาลพึงกําหนดนโยบายการศึกษาประวัติศาสตร
ทองถิ่นทีชั่ดเจน เปนที่ยอมรับและทําไดจริง 2) หลักสูตรการจดัการศึกษาประวตัิศาสตรทองถิ่น  มีการพัฒนา
หลักสูตรทองถิ่นที่อิงประวัติศาสตรของชุมชนทองถิ่น ระดับสถานศกึษาดําเนินการจัดทําหลักสูตรทองถ่ินให
สอดคลองกับชุมชน 3) รูปแบบการจัดการเรยีนการสอน พัฒนากิจกรรมการศึกษาที่ใชประวัติศาสตรของชุมชน
ทองถิ่นเปนฐาน ดําเนินกิจกรรมการเรยีนรูบนฐานประวัติศาสตรทองถิ่นและใหนักเรียนมีสวนรวมในการเรยีนรู 
4) ครูผูสอน ครผููสอนควรเปนครทูี่มีความรูและสําเรจ็การศึกษาดานประวัติศาสตร หากครผููสอนไมมคีุณสมบัติ
ดังกลาวควรมีการพัฒนาครูเพื่อเพ่ิมพูนความรู ประสบการณ ตลอดจนทัศนคติของครูในการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนประวัติศาสตรทองถิ่นเพ่ือเสริมสรางทัศนคติของนักเรียนในการดําเนินกิจกรรมการเรียนรู 5) สื่อการ
เรียนรู  มสีื่อการสอนที่หลากหลายเหมาะกับยุคสมัย ใชสื่อรูปแบบตางๆ ในการดําเนินกิจกรรมการเรียนรู
ประวัติศาสตรทองถิ่น และ 6) การประเมินผล มีการประเมินที่หลากหลายตามสภาพจริงทั้งเรื่องความรู ผลงาน 
การเกิดพฤติกรรมและการแสดงออกของนักเรียนตามคณุลักษณะการเรยีนรูที่พึงประสงค มีทัศนคติทีถู่กตอง
และมีความภาคภูมิใจในรากเหงาของตน 

 จากผลการวิจัย แนวทางการจัดการศึกษาเพ่ือสรางความภาคภูมิใจในตนบนฐานประวัตศิาสตรทองถิ่น
สําหรับนักเรียนระดบัมัธยมศึกษาตอนตนในภาคตะวันออกเฉียงเหนอื ผูวิจัยนํามาสรุปไดเปนแผนภาพเพื่อให
ผูอานเห็นกรอบความคิดและผลลพัธที่ไดจากงานวิจัย ดังภาพ  
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ภาพท่ี 1 แสดงแนวทางการจัดการศึกษาแนวทางการจัดการศึกษาเพื่อสรางความภาคภูมิใจ 

ในตนบนฐานประวัตศิาสตรทองถิ่น 
 

3. การประเมินความเปนประโยชนและความเปนไปไดในการนําไปใชของแนวทางการจัดการศึกษาเพือ่
สรางความภาคภมูิใจในตนบนฐานประวัติศาสตรทองถิ่นสําหรับนักเรยีนมัธยมศึกษาตอนตนในภาคตะวนัออก 
เฉียงเหนือ พบวา ทางการจัดการศึกษาเพ่ือสรางความภาคภูมิใจในตนบนฐานประวัติศาสตรทองถิ่นสาํหรับ
นักเรียนมัธยมศึกษาตอนตนในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ โดยในแตละประเด็นมีแนวทางการดําเนินการตางๆ  
ทีผู่เชี่ยวชาญประเมินแลววา มีประโยชน และสามารถนําไปใชไดจรงิอยูในระดับมากท่ีสุด  
 

อภิปรายผลการวิจัย 
1. สภาวะความภาคภูมิใจในตนบนฐานประวัติศาสตรทองถิ่นของนักเรียน ผลการวิจยั พบวา นักเรียนมี

ความภาคภูมิใจในวัฒนธรรม ประเพณีของทองถิ่น โดยการเขารวมกจิกรรมงานบุญอยูเสมอ เพราะในงานบุญ
ประเพณีทองถิ่นนั้นทําใหไดพบปะญาติพี่นอง หรือไปมาหาสูระหวางญาติ การไดรวมกิจกรรมในงานบุญของ
ทองถิ่นยังทําใหไดความรูเกีย่วกับงานบุญนั้นๆ ดวย ในงานบุญประเพณีสวนใหญจะเกี่ยวของกับศาสนา จะมี
หลักคําสอนของศาสนาสอนใหใหประพฤติตนอยูในศลีธรรมอันดี และมีการปฏิบตัิกิจกรรมของงานตางๆ ซึ่ง
นักเรียนไดเขารวมกิจกรรมไดซมึซบัการกระทําจากพอแม ปูยาตายาย และคนในชุมชน ซึ่งทําใหเกิดความรัก 
ความสามัคคี ความเอื้ออาทรกันในชุมชน การไดเรียนรูเรื่องราวในทองถิ่นของตนทําใหนักเรียนไดรูจกัรากเหงา
ของตนเอง เกิดความรัก ความหวงแหน อยากจะดํารงรักษาไว ดังจะเห็นจากปรากฏการณการหันมาใหความ
สนใจในวัฒนธรรม ประเพณี วิถีชีวิตความเปนอยูของทองถิ่นที่เกิดข้ึนในท่ัวภูมิภาคของประเทศในปจจุบัน เชน 
การรองเพลงพื้นบาน การแสดงศลิปะ วัฒนธรรมของทองถิ่น การจัดงานบุญประเพณีของจังหวัดตางๆ  มี
ประชาชนเขารวมงานบุญประเพณีของทองถิ่นอยางมากมาย ชุมชนทองถิ่นหันมาใหความสนใจในทองถิ่นของตน 
ทั้งทรัพยากรที่มีในชุมชน วัฒนธรรม ประเพณี การใชภาษาทองถิ่นในการสื่อสาร  การหันมาใชผลติภณัฑที่เปน
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เอกลักษณของทองถิ่นตัวเองมากข้ึน สิ่งตางๆ ท่ีนักเรียนไดแสดงออกมาลวนเปนความภาคภูมิใจ เกดิความรักใน
วัฒนธรรม ประเพณีของทองถิ่นของตน ดังความเห็นของ Ketthet. (2008) ที่เสนอวาวัฒนธรรมแสดงใหเห็นถึง
ลักษณะเฉพาะของคนในแตละชาติแตละทองถิ่น เชน ดานภาษา ขนบธรรมเนียมประเพณี ศิลปกรรม 
สถาปตยกรรม เครื่องมือ เครื่องใช ในการดําเนินชีวิต อันทําใหคนในชาติในทองถิ่นเกิดความรัก ความภาคภูมิใจ
และหวงแหนในชาติหรือในทองถิ่นของตน และตามความเห็นของ Buasai. (2009) ที่วาการเรียนรูประวัติศาสตร
ทองถิ่นทําใหเด็กไดเปนผูไปสืบคนเรื่องราวประวัติศาสตรของทองถิ่น ทําใหเด็กไดมีโอกาสไปคุยกับผูเฒาผูแก 
และคนในชุมชน เกิดความสัมพันธในลักษณะที่ช่ืนชมกันและกันมากข้ึน ทั้งเด็กท่ีเคารพความรูของผูใหญ และ
ผูใหญที่มีความสุขเมื่อไดถายทอดเร่ืองราวใหลูกหลานในชุมชนฟงเกิดการสานความสัมพันธระหวางวัยของคนใน
ชุมชน และสอดคลองกับงานวิจัย ของ Rittidech, et al. (2015) ที่ศึกษาความตองการของเด็กและเยาวชน
เรียนรูประวัติศาสตรทองถิน่อยางมีสวนรวมโดยองคกรชุมชนของบานกุดแคนพบวา เด็กและเยาวชนตองการ
เรียนรูประวัติศาสตรทองถิ่นเรื่อง เศรษฐกิจการเลีย้งควาย วัฒนธรรมเร่ืองทําบุญเบิกบาน และ
ทรัพยากรธรรมชาติหวยคําพุ มีความตองการเรียนรูคดิเปนรอยละรอย ไดสะทอนใหเห็นวาเด็กและเยาวชนไดใช
เวลาวางเขารวมกลุมกันทํากิจกรรมดีๆ เพื่อเรียนรูเรื่องในชุมชนตนเอง  

สภาวการณการจัดการศึกษาบนฐานประวัติศาสตรทองถิ่นในสถานศึกษาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

ผลการวิจัย พบวา โรงเรียนยังไมมกีารนําประวัติศาสตรทองถิ่นมาใชในการจัดการเรียนการสอนเทาที่ควร แตมี
บางโรงเรียนท่ีจดัการเรียนการสอนประวัติศาสตรทองถิ่นใหนักเรียนเกิดความภาคภมูิใจได และขาดครทูี่มีความรู
ความเขาใจดานประวัตศิาสตรทองถิ่นและการสอนประวตัิศาสตรทองถิ่นอยางลึกซึ้ง กลาวคือ เมื่อครผููสอน
ประวัติศาสตรขาดความรูความเขาใจดานประวัติศาสตรทองถิ่นอยางลึกซึ้ง ไมสามารถเช่ือมโยงประวัติศาสตร
ทองถิ่นเขากับสถานการณในปจจบุันและในทุกมิติที่เกดิข้ึนในสังคมได จึงทําใหไมไดจดัการเรียนการสอน
ประวัติศาสตรทองถิ่นเทาที่ควร เมือ่มีการประเมินผลการเรียนรูประวัติศาสตร พบปญหานักเรยีนยังขาดความรู
ความเขาใจเกี่ยวกับประวัตศิาสตรทองถิ่น สัมพันธกับงานวิจัยของ Ratchalerm. (2014) ผลการวิจัยดาน
การศึกษาบริบทของชุมชนและโรงเรียนที่เปนกรณีศึกษา ระยะกอนการจัดกระบวนการเรียนรู พบวา ครูสวน
ใหญและนักเรียนไมเห็นถึงความสาํคัญของวิชาประวัติศาสตรเทาท่ีควร ครูใชวิธีการสอนโดยถายทอดเน้ือหา
โดยตรง ผูเรียนอยูในฐานะของผูรบัความรูมากกวาเปนผูเรียนรูผานกระบวนการเรียนรู หรือสรางความรูดวย
ตนเองกระบวนการเรียนรูจึงยังไมเชื่อมโยงกับมิติของชุมชน แตหลังจากท่ีไดเขารวมกระบวนการพัฒนาการจัด
กระบวนการเรียนรูประวัติศาสตรทองถิ่นอาศัยกระบวนการวิจัยปฏิบัติการแบบมสีวนรวม ท้ังครูและนักเรียนมี
ความสนใจใฝรูเรื่องราวตางๆ ในทองถิ่นของตนเองมากข้ึน ครูผูสอนมีความรูความเขาใจในธรรมชาติวชิาและวิธี
สอนประวตัิศาสตรทองถิ่นมากข้ึน และสมัพันธกับงานวิจัย Ubpanong. (2009) ที่ไดวิจัยเรื่องการเสริม สราง
สมรรถภาพของครูผูสอนสังคมศึกษาท่ีสอนสาระการเรียนรูประวัติศาสตรในโรงเรยีนระดับมัธยมศึกษา เขตพ้ืนที่
การศึกษาลําพูน พบวา 1) ปญหาเกี่ยวกับคุณคาและทัศนคติทางประวัติศาสตร ทั้งผูสอน ผูเรียน และผูมีบทบาท
สนับสนุนการจัดการศึกษาไมคอยใหความสําคญั ไมเห็นคณุคาและประโยชนของการเรียนการสอนประวัติศาสตร  
ซึ่งอาจเกิดจากการขาดความรูความเขาใจในหลักและวิธีการทางประวัติศาสตร ไดรับการปลูกฝงคานิยมและ
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ทัศนคติมาผิดๆ เกีย่วกับประวัติศาสตร 2) ปญหาเกี่ยวกับหลักสตูรและแบบเรียน ครผููสอนประวัตศิาสตรมี
ความเห็นวาเนื้อหาในหลักสูตรมีมากแตเวลาสอนมีนอย หลักสตูรไมทันสมัยเพราะขอมลูทางดานประวัติศาสตรมี
การคนพบหลักฐานใหมๆ แตเนื้อหาบางตอนยังไมเปลี่ยนแปลง เนือ้หาไกลตัวผูเรียน ไมสอด คลองกับแหลง
เรียนรูในชุมชน ไมบรรจุประวตัิศาสตรทองถิ่นไวเลย 3) ปญหาเก่ียวกับการเรยีนการสอน วิธีจัดการเรยีนการ
สอนของครูไมสามารถทําใหนักเรยีนสนใจประวัติศาสตรไดเทาที่ควร ครูขาดทักษะในการเช่ือมโยงเนือ้หาทาง
ประวัติศาสตรสูสถานการณปจจบุนัจึงทําใหนักเรียนไมเห็นคณุคา มุงเนนในเรื่องการถายทอดความรูทีม่ีอยู 
มากกวาการสรางองคความรูใหม ครูสวนใหญเกรงวาจะสอนไมจบตามเน้ือหาจึงไมคอยจัดกจิกรรมการเรียนการ
สอนนอกช้ันเรียน จึงขาดการฝกฝนวิธีการทางประวัติศาสตรซึ่งเปนเรื่องสําคัญทีสุ่ดในการจดัการเรียนการสอน
ประวัติศาสตร 

2. แนวทางการจัดการศึกษาเพื่อสรางความภาคภูมิใจในตนบนฐานประวัติศาสตรทองถิ่นสําหรับ
นักเรียนมัธยมศึกษาตอนตนในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จากการวิจยัผลพบวา   
                   1) ดานนโยบายการจัดการศึกษาประวัติศาสตรทองถิ่น รัฐบาลโดยกระทรวงศึกษาธิการพึงระบุ
อยางชัดเจนประเด็นการเรยีนรูประวัติศาสตรทองถิ่นใหเปนมาตรฐานเดียวกัน เพื่อใหเกิดความตอเนื่อง ตั้งแต
ระดับสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานลงมาถึงระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา และสถานศึกษาซึ่งเปน
ระดับปฏิบัติจะไดมีทิศทางที่ชัดเจนในการปฏิบัติ ดังจะเห็นไดจากนโยบายของพลเอกประยุทธ จันทรโอชา ใน
รายงานผลการดําเนินงานของรัฐบาลพลเอกประยุทธ จันทรโอชา นายกรัฐมนตรี ครบรอบปท่ี 4 ขอ 4.8 (12 
กันยายน 2560-12 กันยายน 2561) ความวา อนุรักษฟนฟูและเผยแพรมรดกทางวัฒนธรรม ภาษาไทยและ
ภาษาถิ่น ภูมิปญญาทองถิ่น รวมทัง้ความหลากหลายของศิลปวัฒนธรรมไทย เพื่อการเรียนรูสรางความภาคภูมิใจ 

ในประวัติศาสตรและความเปนไทย นําไปสูการสรางความสัมพันธอนัดีในระดับประชาชน ระดับชาติ ระดับ
ภูมิภาคและระดับนานาชาติตลอดจนเพ่ิมมลูคาทางเศรษฐกิจใหแกประเทศ (The Secretariat of the Cabinet, 
2018) เมื่อมีความชัดเจนในระดับนโยบายของรัฐบาล จะเปนทิศทางที่ชัดเจนสําหรับผูเกี่ยวของในการจัด
การศึกษาทุกระดับนําไปปฏิบัติใหนักเรียนเกดิความภาคภมูิใจในตน ตลอดจนรักในทองถิ่นและประเทศชาติ
ตอไป 

       2) ดานหลักสตูรการจัดการศึกษาประวัติศาสตรทองถิ่น โรงเรียนสวนใหญไมไดบรรจไุวใน
หลักสูตรของโรงเรียน แตมีการสอนสอดแทรกประวัติศาสตรทองถิ่นเขาไปในรายวิชาประวัตศิาสตรทุกระดับ 
และหลักสูตรแกนกลาง เนนประวัติ ศาสตรสวนกลาง แนวทางการจัดการศึกษาดานหลักสูตรจึงควรมีการ
กําหนดกรอบท่ีชัดเจนในการพัฒนาหลักสตูรทองถิ่น หลักสตูรควรเนนใหเกิดความภาคภมูิใจในตนบนฐาน
ประวัติศาสตรทองถิ่นมากข้ึน เปนไปตามแนวคิดของ Chuven. (2008) โรงเรียนเปนกลไกสําคัญที่มีอาํนาจช้ีนํา
นิยามความหมายของประวัติศาสตรทองถิ่นที่จะกอใหเกิดความทรงจํารวมของชุมชนในลักษณะที่ตระหนักถึง
คุณคาของตัวเองได สัมพันธกับผลการวิจัยของ วอลกเกอร (Walker, 2015) ที่เสนอวาความรูประวัติศาสตร
ทองถิ่นทําใหพลเมืองทราบถึงแงมุมทางการเมือง สังคม เศรษฐกิจและวัฒนธรรมของชุมชนของตน หลักสูตร
ประวัติของทองถิ่นจึงตองมีบทบาทในหลักสูตรเพราะความรูประวัตศิาสตรทองถิ่นมีประโยชนตอนักเรยีนและ
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ชุมชน สถาบันจึงมีสวนรวมในกิจกรรมปรับปรุงการสอนและการเรยีนรู ทบทวนหลักสตูรการในการเปนสวนของ
ชุมชน และการสนับสนุนผลการเรียนรูของนักเรียน เกดิการพัฒนาท่ีสัมพันธกับความรูประวตัิศาสตรทองถิ่นและ
สถาบันสามารถใชหลักสูตรประวตัิศาสตรทองถิ่นเปนเคร่ืองมือในการสงเสริมใหประชาชนมสีวนรวมในสังคม
ประชาธิปไตยได 
       3) ดานรูปแบบการจัดการเรียนการสอน โรงเรียนมีการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร
ทองถิ่นท่ีหลากหลาย ใชรูปแบบการเรยีนรูวิธีการตางๆ และครเูนนใหนักเรียนไดลงมือปฏิบัตจิริง ศึกษาจาก
สภาพจริงโดยใหเรียนรูพื้นท่ีจริง มกีิจกรรมการเรียนรูใหนักเรียนทําอยางตอเนื่อง ปญหาท่ีพบคือการบูรณาการ
กับรายวิชาอื่น คอนขางจํากัด มุงสอนแตละสาระฯของตน เนื้อหาประวัติศาสตรมีมากแตเวลามีจํากดั ไม
เอื้ออํานวยตอการบูรณาการเทาท่ีควร ปญหาดังกลาวนี้เปนปญหาท่ีเกิดข้ึนการการจัดการเรยีนการสอนของ
ประเทศไทยท่ีมุงผลสมัฤทธ์ิทางการสอน เปนไปตามรายงานการวิจัยแนวโนมภาพอนาคตการศึกษาและการ
เรียนรูของไทยในป พ.ศ. 2573 ของสํานักวิจัยและพัฒนาการศึกษา ท่ีวิเคราะหความสําเร็จ ของการจัด
การศึกษาและการเรียนรูในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานของกลุมประเทศท่ีมีแบบปฏิบตัิเปนเลิศ 3 ประเทศ ไดแก 
ประเทศสาธารณรัฐฟนแลนด สาธารณรัฐสิงคโปร และสาธารณรัฐเกาหลี (เกาหลีใต) และเปรียบเทียบกับ
ประเทศไทย พบวาขอแตกตางอยางชัดเจนระหวางประเทศไทยและประเทศคูเทียบ คือ ดานการจัดการเรยีนรู  
ที่เนนเนื้อหาการเรียนรูมากกวาบูรณาการเน้ือหา ทักษะแหงศตวรรษ และสาระทองถิ่น ท้ังนี้เพื่อมุงเนนท่ี
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน (Office of the Education Council, 2016) ดังนั้นแนวทางในการจัดการศึกษา
ประวัติศาสตรทองถิ่นดานการจดัการเรียนการสอนจึงควรเปนการจดักิจกรรมการเรียนรูโดยใชชุมชนเปนฐาน 
(Community-based Learning) และใหนักเรยีนมีสวนรวมในการเรียนรู (Active Learning) ศึกษาคนควาหา
ความรูในพื้นที่ ชุมชน ผานกิจกรรมการเรียนรูตางๆ ท่ีไดใหเรียนรูเรือ่งราวของชุมชน เปนไปตามแนวคิดของ 
Khaemanee. (2017) ที่เสนอวาความหลากหลายของรูปแบบการเรียนการสอนและกระบวนการตางๆ สามารถ
ชวยใหผูสอนมีทางเลือกในการจัดการเรยีนการสอนมากข้ึน ซึ่งผูสอนควรจะพิจารณานาํไปใชเพื่อใหการเรียนการ
สอนมีประสิทธิภาพ รวมทั้งมีความแปลกใหมซึ่งจะสามารถจูงใจใหผูเรยีนเกิดความสนใจใฝรูมากข้ึนดวย   
      4) ดานครูผูสอน โรงเรยีนสวนใหญประสบปญหาเดยีวกันคือครูในกลุมสาระสังคมศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม ยังขาดครูที่มีความรู ความเขาใจดานประวัติศาสตรทองถิ่นและการจัดการเรียนการสอน
ประวัติศาสตรอยางลึกซึ้ง มีแนวทางการจัดการศึกษาดานครูผูสอนโดยการสรรหา การบรรจุ การแตงต้ังครูผูสอน
ที่มีความรูและสําเรจ็การศึกษาดานประวัติศาสตรหรือสาขาท่ีเกี่ยวของกับวิชาประวัติศาสตร หากครูผูสอนไมมี
คุณสมบัติดังกลาวควรมีกระบวนการในการพัฒนาครูเพื่อเพ่ิมพูนใหมีความรู ประสบการณ และการจัดการเรียน
การสอนประวัติศาสตรเพิ่มเติมเพื่อสรางความรูความเขาใจท่ีลึกซึ้งในสาขาวิชาประวตัิศาสตรและการสอน
ประวัติศาสตรทองถิ่นอยางลึกซึ้ง และควรเปนการจดัพัฒนาอยูบนพ้ืนฐานของความตองการของสถานศึกษาท่ี
ตองการพัฒนาบุคลากรโดยตรงใหครูไดมีการเพ่ิมพูนความรู ความเขาใจเกี่ยวกับประวตัิศาสตรทองถิ่น โดยการ
เขาอบรม หรือเรียนรูเพิ่มเติม ซึ่งการพัฒนาครูโดยการอบรมนีส้ัมพันธกับงานวิจัยของ Boonpituk. (2014) ที่ได
วิจัยเรื่องรูปแบบการพัฒนาศักยภาพครูทําวิจัยพัฒนาการเรียนรูปรชัญาเศรษฐกิจพอเพียงระดับการศกึษาข้ัน
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พื้นฐาน ในการศึกษาขอมูลเบ้ืองตนพบวา ครสูวนใหญไมมีการวางแผนการจดัการเรียนการสอนบรูณาการ
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงท่ีชัดเจน จะสอดแทรกไปตามสาระรายวิชาที่สอน แตเนนสาระรายวิชาท่ีเรยีน ครูใช
การสอนแบบบรรยาย ซึ่งยังไมสามารถสรางจิตสํานึกตามแนวคิดปรชัญาเศรษฐกิจพอเพียงใหเปนลักษณะนสิัย
ติดตัวผูเรยีนไปได การจัดการเรยีนการสอนสอดแทรกปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงจึงไมประสบผลสําเรจ็ จึงไดสราง
รูปแบบการพัฒนาศักยภาพครโูดยการอบรม ทั้งไดเสนอวาความสําคัญของการพัฒนาคนโดยกิจกรรมการ
ฝกอบรมนั้น หลายหนวยงานใหการยอมรับวาเปนวิธีท่ีไดรับการยอมรับมากทีสุ่ด ในสวนครูผูสอนประวัติศาสตร
เชนเดียวกนัเมื่อครูไดรับการอบรม มีความรูความเขาใจ เกี่ยวกับประวัติศาสตรทองถิ่นเพิ่มเติมสามารถนําความรู
มาใชในการจัดการเรียนการสอน จะสงผลใหนักเรียนมีความสนใจในประวัติศาสตรทองถิ่นมากข้ึน สมัพันธกับ
งานวิจัยของ เดโรส (DeRose, 2010) ที่พบวาครูผูสอนประวตัิศาสตรทองถิ่น หรือครูสังคมศึกษา ที่มคีวามรู 
ความสัมพันธกับชุมชนและมีประสบการณสอนประวัติศาสตรทองถิ่นสงผลตอความสนใจ และความสามารถของ
นักเรียน เปนไปตามงานวิจัยของ คร็อคโค และมาริโน (Crocco & Marino, 2017) ที่พบวาการปฏิรปูการศึกษา
ในสังคมศึกษา เนนการสอนวิชาประวัติศาสตรโดยใชหลักทฤษฎี constructivist ที่ใหผูเรียนสรางความรูจาก
ความสัมพันธระหวางสิ่งที่พบเห็นกับความรูความเขาใจท่ีมีอยูเดิม และ inquiry-oriented (การเรียนการสอน
แบบสืบเสาะหาความรู) แตคนเรยีนครู มีประสบการณเกี่ยวกับเรื่องนอยมาก หลักสูตรควรมีการเตรียมความ
พรอมใหครูที่จะจบเพื่อนําหลักการจัดการเรยีนการสอน แบบน้ีไปใชที่โรงเรียน วิธีการหนึ่งที่จะชวยไดคือ 
การศึกษาเกี่ยวกับประวัติศาสตรชมุชน บทความน้ีนําเสนองานวิจัยที่ศึกษาความเขาใจของครูฝกสอนที่มีตอ 
“การเรียนการสอนแบบสืบเสาะหาความรู” และผลของการใชชุดบทเรียนที่เกี่ยวกับประวัติศาสตรชุมชน       

ผลการศึกษาพบวา ประวัติศาสตรชุมชุนเปนเครื่องมือท่ีมีประสิทธิภาพในการกระตุนความสนใจ และทําใหเกิด
ความเขาใจในกระบวนการ “การเรียนการสอนแบบสืบเสาะหาความรู” อยางลึกซึ้ง   
       5) ดานสื่อการเรียนรู โรงเรยีนใหเด็กไดเรียนรูโดยการใหเขาไปเรียนรูจากชุมชน  และโรงเรียนมี
การจัดสรรสื่อใหเด็กไดเรียนรูในทุกชองทางและหลากหลาย ตลอดจนเทคโนโลยีสมัยใหมที่มี แตสื่อท่ีเปนหนังสือ
เกี่ยวกับทองถิ่นยังมีนอย ควรมีการพัฒนาจัดทําหนังสือประวัติศาสตรทองถิ่นและเรื่องของทองถิ่นใหมากข้ึน 
แนวทางการจัดการศึกษาคือ จดัใหมีสื่อการสอนที่หลากหลายเหมาะกับยุคสมัย มีหนังสือเกี่ยวกับประวัติศาสตร
ทองถิ่นใหเรียนรูมากข้ึน ใชสื่อออนไลนเขามาชวยในการเรียนการสอน เชน ทําบทเรียนออนไลน ทํา 
application ตางๆ กระตุนใหนักเรียนมีความสนุกสานอยากเรียนมากข้ึน สัมพันธกับงานวิจัยของ เดโรส 
(DeRose, 2010) การใชสื่อการสอนหลากหลาย เชน หนังสือ DVD เว็บไซต สงผลตอเรยีนรู วิธีการสอนและการ
ประเมินผล และมีการทํางานรวมกัน และการใชสื่อท่ีหลากหลายสามารถเพิ่มบทบาทของประวัติศาสตรทองถิ่น
ในหองเรียนได และเปนไปตามคูเปอร (Cooper, 2000) ที่เสนอวาการเรยีนออนไลนหรือการเรียนการสอนบน
เว็บเปนโอกาสของความทาทายในการเรยีนการสอน และเปนความทาทายท่ีนาสนใจท้ังครูผูสอนและผูเรยีน
เชนกัน และถาในหลักสูตรวิชาน้ันไดมีการวางแผนการสอน และปฏบิัติตามแผนการสอนอยางดี เปดโอกาสให
ผูเรยีนไดใหขอมลูยอนกลับอันจะเปนประโยชนในการปรับปรุงการเรียนการสอนบนเว็บใหดมีีประสิทธิภาพ และ
เปนสิ่งแวดลอมท่ีดีสาํหรับผูเรียน อีกทั้งเปนทางเลือกใหมท่ีแตกตางจากการเรียนแบบเดิม   
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      6) ดานการประเมินผล  ตองมีการประเมินท่ีหลากหลายตามสภาพจริงท้ังเรื่องการวัดความรู 
ความเขาใจในรายวิชา เจตคติ  กระบวนการเรียนรู คณุลักษณะ ความสามารถ การแสดงพฤติกรรม ท่ีผูเรยีนได
รวมทํากิจกรรม โดยใชเทคนิควิธีการตางๆ ท่ีสอดคลองเหมาะสมกับนักเรียน ทั้งจากผลงาน การเขียนรายงาน 
ตลอดจนการเผยแพรผลงานของนกัเรียนที่ไดรวมเรียน/กิจกรรมประวัติศาสตรทองถิ่น การทําบันทึกการรวม
กิจกรรมประวัตศิาสตรทองถิ่นแลวทําเปนขอมูลสวนตัวของนักเรียน สามารถนําไปใชในการการศึกษาตอในข้ันที่
สูงขึ้นได  เปนไปตาม Sirimahasakorn. & Kwangthong. (2004) ที่กลาววาการประเมินผลควรประเมินตาม
สภาพจริง เชน การสังเกตพฤติกรรม แฟมสะสมงาน ผลงาน การจดบันทึก และสัมพันธกับ Nitiketpreecha. 

(2016) การประเมินผลการสอนในสาระการเรียนรูประวัติศาสตร ประกอบดวย การวัดความรูความสามารถ 
ความคิดเขาดวยกัน และวิธีการวดัที่ไมตองใชการทดสอบ เชน การแสดงออก ทัศนคติ อารมณ ความสนใจ 
ความสามารถของผูเรียน  

3. การประเมินความเปนประโยชนและความเปนไปไดในการนําไปใชของแนวทางการจัดการศึกษาเพือ่
สรางความภาคภมูิใจในตนบนฐานประวัติศาสตรทองถ่ินสําหรับนักเรยีนมัธยมศึกษาตอนตนในภาคตะวันออก 
เฉียงเหนือ ผลการประเมินอยูในระดับมากทีสุ่ดทั้งสองดาน เปนเพราะปจจุบันมีความตื่นตัวเรื่องประวตัิศาสตร  
และประวัติศาสตรทองถิ่นหากมีความชัดเจนในเรื่องการเรียนรูประวัติศาสตรมาต้ังแตตนน้ํา คือรัฐบาล จักทําให
ปลายน้ํา คือสถานศึกษามีทิศทางการจัดการศึกษาประวัติศาสตรทองถ่ินไดชัดเจนและเปนไปในแนวทางเดียวกัน
คือมุงใหผูเรยีนไดเรียนรูเรื่องราวในทองถิ่นของตน อีกท้ังเกิดความภาคภูมิใจใจตน รักทองถิ่น และรักชาติ ซึงใน
การจัดการศึกษาไลเรียงมาตั้งแตการมีนโยบายซ่ึงเปนทิศทางในการจัดการศึกษาแลว ตอดวยหลักสูตร ลงมาสู
การจัดการเรียนการสอน  ครูผูสอน  สื่อการเรยีนรู และเมื่อผูเรยีนผานกระบวนการเรียนรูแลวมีการแสดงออก
อยางไร นั่นคือผล ซึ่งตองมีการประเมินทั้งผูเรียน รวมไปถึงสามารถประเมินผูสอนสถานศึกษาไดดวยการจัด
การศึกษาประวัติศาสตรทองถิ่น   
 ดังนั้นแนวทางการจัดการศึกษาเพือ่สรางความภาคภมูิใจในตนบนฐานประวัติศาสตรทองถิ่น
สําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนตนในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ซึ่งเปนผลจากการวิจัยในคร้ังนี้ไดถูกนาํมาเปน
ประเด็นในวงสนทนากลุมของผูทรงคุณวุฒิวามีประโยชนอยางยิ่งในสภาวะทางสังคมของไทยในปจจุบัน เพราะ
การสรางใหนักเรียนเปนผูมคีุณลักษณะท่ีพึงประสงค เปนมนุษยทีส่มบูรณ ท้ังรางกาย จติใจ สติปญญา ความรู
และคณุธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดํารงชีวิตนั้น ระบบการศึกษาและสถานศึกษาเปนกลไกสําคัญที่
จะทําใหไดผลติผล คือนักเรยีนที่มคีุณลักษณะพึงประสงค เปนไปตามเปาหมายการจดัการศึกษาและพระราช 
บัญญัติการศึกษาแหงชาติ ตลอดรวมถึงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ และการเปนพลเมืองที่ดีของโลก 
 

ขอเสนอแนะ 
ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช   

      1. รัฐบาลจะตองกําหนดกําหนดนโยบายการจัดการศึกษาประวัติศาสตรทองถิ่นแบบบูรณาการ ระดม
ผูเกี่ยวของทุกภาคสวน ขับเคลื่อนการบริหารจัดการ กระบวนการการจัดการศึกษาเพื่อสรางความภาคภูมิใจใน
ตนบนฐานประวตัิศาสตรทองถิ่นใหเปนรูปธรรมเปนไปในทิศทางเดยีวกันใหประสบความสําเรจ็ 
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     2. สถานศึกษาเปนหนวยสําคัญในการขับเคลื่อน และผูบริหารเปนปจจัยหลักในการขับเคลื่อนการจัด
การศึกษาประวัติศาสตรทองถิ่นเพือ่ใหนักเรียนเกิดความรักและความภาคภมูิใจในทองถิ่น และแผนดนิเกิด  
ใหเกิดผลไดอยางเปนรูปธรรม 

ขอเสนอแนะเพ่ือการวิจยัครั้งตอไป 

1. ควรมีการจดัการเรียนรูในลักษณะการบูรณาการประวัตศิาสตรทองถิ่นกับทุกรายวิชา และใหครูทุก
กลุมสาระเขาอบรมเกี่ยวกับประวัติศาสตรทองถิ่น เพื่อจะไดเห็นความสําคัญของประวัติศาสตรทองถิ่น และ
สามารถจัดการเรียนรูรวมกันได   
     2. ควรมีการเก็บขอมลูกับผูปกครอง หรือประชาชน ผูรู ปราชญชาวบาน ผูใหขอมูลในทองถิ่นจะทําให
ทราบสภาพการจัดการศึกษาประวัติศาสตรทองถิ่นที่โรงเรยีนจัดใหรวมถึงการสนับสนุนการเรียนรูจากครอบครัว 
ชุมชน สังคมดวย  
     3. ควรมีการทําวิจัยศึกษาแนวทางการจัดการศึกษาเพื่อสรางความภาคภูมิใจในตนบนฐาน
ประวัติศาสตรทองถิ่นในระดับอ่ืนๆ และขยายขอบเขตดานพ้ืนท่ีในภูมิภาคอ่ืนๆ  
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บทคัดยอ 
การวิจัยครั้งนี้มีวตัถุประสงค เพื่อพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนวรรณคดไีทยเชิงผลติภาพเพื่อสงเสริมความ
รับผิดชอบ และความสํานึกทางสังคม และเพ่ือประเมินประสิทธิผลของรูปแบบการเรยีนการสอนวรรณคดีไทย
เชิงผลิตภาพเพื่อสงเสริมความรับผิดชอบ และความสํานึกทางสังคม กลุมทดลองที่ใชในการวิจัยครั้งนี้ ไดแก  
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3/5 ท่ีกําลังศึกษาอยูในภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2561 โรงเรียนมัธยมฐานบิน
กําแพงแสน จังหวัดนครปฐม จํานวน 39 คน เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย ไดแก แบบทดสอบวัดผลสมัฤทธิ์กอนและ
หลังเรียนรายหนวยแบบออนไลน แบบทดสอบวัดความรับผิดชอบ แบบทดสอบวัดความสํานึกทางสังคม แบบ
ประเมินการทํากิจกรรมรายหนวยของนักเรียน แบบประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม แบบประเมินช้ินงาน/

ผลงาน และแบบสอบถามความพงึพอใจตอการใชรูปแบบการเรียนการสอนวรรณคดีไทยเชิงผลติภาพ เพื่อ
สงเสริมความรับผดิชอบและสํานึกทางสังคม ผลการวิจัยพบวา รูปแบบการเรยีนการสอนวรรณคดีไทยเชิงผลิต
ภาพ เพื่อสงเสริมความรับผิดชอบและสาํนึกทางสังคม มีองคประกอบหลัก 4 ประการ ไดแก หลักการ  
วัตถุประสงค ข้ันตอนการทํากิจกรรม และการประเมินผลกระบวนการสอนมี 5 ข้ันตอน ประกอบดวย           
1. ขั้นการตั้งคําถามกําหนดหัวขอการเรยีนรู 2. ขั้นการแสวงหาความรู 3. ขั้นแลกเปลี่ยนเรียนรู 4. ขัน้การปฏิบัติ  
และการแสดงผลงาน และ 5. ขั้นการติดตามและประเมินผล  ผลการทดลองใชรูปแบบ พบวา รูปแบบการเรียน   
การสอนวรรณคดีไทยเชิงผลติภาพเพื่อสงเสรมิความรับผดิชอบและความสํานึกทางสังคมท่ีพัฒนาข้ึนน้ี
ประกอบดวยแนวคดิ และวิธีสอนตางๆ และมีจุดมุงหมายเฉพาะท่ีชัดเจนท่ีชวยใหผูสอนสามารถนําไปใชใน 

การจัดการเรียนการสอนได ผลการใชรูปแบบการเรียนการสอนวรรณคดไีทยเชิงผลิตภาพ เพื่อสงเสริมความ
รับผิดชอบ และความสํานึกทางสังคม พบวา 1) ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกอนการใชรูปแบบของนักเรียนกลุม
ทดลองสวนใหญมคีวามรูอยูในระดับปานกลางและนอย เมื่อไดใชรปูแบบกับการจัดการเรียนการสอนแลวพบวา 
 

          *นักศึกษากลักสูตรครุศาสตรดุษฎีบัณฑิตย สาขาหลักสูตรและการสอน มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย 
             Kakchakdee Dhurakit DDS student Curriculum and Instruction Dhurakij Pundit University 
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นักเรียนสวนใหญมีระดับความรูอยูในระดับดีถึงดีมาก และผลสัมฤทธ์ิหลังเรียนระหวางกลุมทดลองและกลุม
ควบคุมเมื่อเปรียบเทียบในภาพรวมมีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 2) การทดสอบวัด
ความรับผิดชอบของนักเรียนกอนและหลังใชรูปแบบ นักเรียนมีความรับผดิชอบกอนการใชรูปแบบอยูในระดับ
พอใช เมื่อใชรูปแบบกับการจัด การเรียนการสอนที่พัฒนาข้ึน  นักเรียนมีความรับผิดชอบอยูในระดับดีมาก       
3) การทดสอบวัดความสํานึกทางสงัคมของนักเรียนกอนและหลังใชรูปแบบ นักเรียนมีความสํานึกทางสังคมกอน
การใชรูปแบบอยูในระดับพอใช และเมื่อใชรูปแบบกับการจดัการเรียนการสอนที่พัฒนาข้ึน นักเรยีนมคีวามสํานึก
ทางสังคมอยูในระดับดี และ 4) ผลการวิเคราะหการสอบถามพึงพอใจของนักเรียนที่มีตอรูปแบบการเรียนการ
สอนวรรณคดไีทยเชิงผลิตภาพ เพื่อสงเสรมิความรับผดิชอบและสํานกึทางสังคมในภาพรวม นักเรียนมคีวามพึง
พอใจตอรูปแบบการเรียนการสอนที่สรางขึ้นมากท่ีสดุ 
 

 

คําสําคัญ :  การสอนเชิงผลิตภาพ / การสอนวรรณคดีไทย / ความรับผิดชอบ / ความสํานึกทางสังคมความ 
 

ABSTRACT 

The development of the productivity-based Thai literature Instructional model to enhance 

responsibility and social conscience consisted of four main aspects; theory, objective, 

procedure of activity, and evaluation_Moreover. there were five steps of instruction including 

1. Asking questions for topic 2. Exploring knowledge 3. Knowledge Sharing 4. Practice and 

Present Products 5. Measurement and evaluation. As a result, the development of the 

productivity-based Thai literature Instructional model to enhance responsibility and social 

conscience consisted of four main aspects; theory, objective, procedure of activity, and 

evaluation _Moreover. there were five steps of instruction including 1. Asking questions for 

topic 2. Exploring knowledge 3. Knowledge Sharing 4. Practice and Present Products 5. 

Measurement and evaluation. As a result, 1. The learning outcomes of the students in 

experimental group before implementing the model were at moderate and poor levels.      

But after using the model, most of students’ learning outcomes were at the excellent level. 

Besides, the posttest outcomes compared with the controlled group and experimental group 

were significantly different at a level of 0.01 2. According to the responsibilities, the students’ 

responsibilities before experiment were at a level of fair. Whereas, the students’ 

responsibilities after gain the treatment were better at a level of excellence 3. As for the 

respondents’ social conscience, their results were at a fair level before using the model.     

But their social conscience was better at a level of good. 4. The students’ satisfaction results 

towards “The development of the productivity-based Thai literature Instructional model to 

enhance responsibility and social conscience” were at a level of excellent. 
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ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
 ประเทศไทย 4.0 เปนความมุงมั่นของพลเอก ประยุทธ จันทรโอชานายกรัฐมนตรีที่ตองการปรับเปลีย่น
โครงสรางเศรษฐกิจไปสู “Value-Based Economy” หรือ “เศรษฐกิจท่ีขับเคลื่อนดวยนวตักรรม” โดยมีฐาน
ความคิดคือเปลี่ยนจากวิธีการผลิตสินคา “โภคภัณฑ” ไปสูสินคาเชิง “นวัตกรรม”เปนการขับเคลื่อนประเทศ
ดวยภาคอุตสาหกรรม ไปสูการขับเคลื่อนดวยเทคโนโลยี ความคิดสรางสรรค นวัตกรรมและเปลีย่นจากการเนน
ภาคการผลิตสินคา ไปสูการเนนภาคการบริการมากข้ึน โดยประเทศไทย 4.0 จะพัฒนาในเรื่อง 1. กลุมอาหาร 
เกษตร และเทคโนโลยีชีวภาพ 2. กลุมสาธารณสุข สุขภาพ และเทคโนโลยีสารสนเทศทางการแพทย 3. กลุม
เครื่องมือ อุปกรณอัจฉริยะ หุนยนต และระบบเครื่องกลท่ีใชอิเล็กทรอนิกสควบคุม 4. กลุมดิจิทลั เทคโนโลยี
อินเทอรเน็ตที่เช่ือมตอและบังคับอุปกรณตางๆ ปญญาประดิษฐและเทคโนโลยีสมองกลฝงตัว 5. กลุม
อุตสาหกรรมสรางสรรค วัฒนธรรม และการบริการที่มีมลูคาสูง การพัฒนาประเทศภายใตโมเดล “ประเทศ
ไทย 4.0” จะสําเร็จได ถาใชแนวทาง “สานพลังประชารัฐ”เปนตัวขับเคลื่อน (Phonsaen, n.p.)     

การศึกษาจึงเปนเครื่องมือสําคญัทีช่วยในการพัฒนาในทุกๆ ดานที่จําเปนในการพัฒนาใหเปนThailand 

4.0เพราะความสําคญัของการศึกษามาจากการเปนเทคโนโลยีที่ใชในการพัฒนาคน พัฒนาสังคมและพัฒนาโลก
มนุษย จึงจําเปนตองมีการปรับเปลี่ยนและมีความตื่นตัว เพื่อการกาวเขาสูยุค 4.0 ไดอยางเปนรูปธรรมในหลายๆ 
ดาน การศึกษาในยุค Thailand 4.0 จึงไมใชเปนเพียงการใหความรูกับคนหรือผูเรียนเทานั้น แตเปนการเตรียม
ผูเรยีนเรยีนรูใดๆ ก็ตาม นอกจากความรูที่ผูเรียนจะไดรับแลว ผูเรียนจะตองไดรับการพัฒนาทักษะท่ีสาํคัญใน
การดําเนินชีวิตไปดวย โดยเฉพาะในสวนของผูเรียนตองสอนใหมี “ความรูคูคณุธรรมและมีทักษะในศตวรรษ    

ที่ 21” (Phonsima, 2016) 
 ผูที่ทําหนาท่ีโดยตรงในการสรางผลผลิตของชาติใหเปนผลผลติท่ีดีของสังคมและประเทศชาติ คือ ครู 
อาจารย หรือผูสอน หากตองการผลผลิตที่มีคณุภาพครหูรือผูสอนตองมีคุณภาพดวย หากตองการผลผลิตท่ีคดิ
เปน ทําเปน แกปญหาได สรางสรรคผลงานได ครูหรือผูสอนตองเปนผูคิดเปน ทําเปนมีผลงานเปนที่ประจักษ 
เปนตัวแบบ แบบอยางท่ีดี ดังท่ีวา “แมปูกับลูกป”ู ผูสอนที่มคีุณภาพตองมีภาวะเชิงสรางสรรคและผลิตภาพ   
คิดสรางสรรคผลงานใหมๆ  ซึ่งเปนแบบอยางท่ีดี และสามารถสรางสรรคผลงานท่ีมีคณุภาพอยางเปนรปูธรรม     
(Koarathad, 2015, pp.117-118) 
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การสรางผลผลิตที่มีคุณภาพนั้นการใชชีวิตอยางรับผิดชอบ  มีคุณธรรมก็มีความสําคัญ เปนลักษณะของ
ความเปนพลเมืองที่ดีท่ีสําคญัอยางหน่ึง ความรูสึกรับผิดชอบเปนลักษณะนิสยัและทัศนคติของบุคคลซึง่เปน
เครื่องผลักดันใหเกิดการปฏิบัติตามระเบียบ  เคารพสิทธิของผูอื่น ทําตามหนาท่ีของตนเองและมีความซื่อสัตย
สุจรติ การที่บุคคลมีลักษณะความผิดชอบจะชวยใหการอยูรวมกันในสังคมเปนไปดวยความราบรื่น สงบสุข 
นอกจากน้ีความรับผิดชอบยังเปนคุณธรรมท่ีสําคัญในการพัฒนาประเทศ และมีความสําคัญมาก เพราะจะทําให
มนุษยอยูในสังคมไดอยางมีความสขุประเทศชาตเิจรญิกาวหนา และสังคมโลกเกิดความสันติสุขอยางถวนหนา 
(Ratanaphonsab, 2008) การสรางความรับผิดชอบแกคนในสังคมจึงจําเปนตองวางรากฐานแตวัยเยาว ผูเรยีน
จึงควรไดรับการปลูกฝงใหเปนผูมคีวามรับผิดชอบ ซึ่งเมื่อผูเรียนเจรญิเติบโตเปนผูใหญในอนาคตก็จะเปน
พลเมืองที่ดีของสังคม และประเทศชาติ การใหความสําคัญตอการสรางการเรียนรู การกําหนดแนวทางในการ
ปฏิบัติ จะสงผลใหประเทศชาติมีความเจรญิกาวหนาท้ังทางดานเศรษฐกิจ สังคม การเมือง การปกครองและ
วัฒนธรรม ดังนั้น ความรับผดิชอบจึงเปรียบไดกับหลักธรรมท่ีคอยควบคุม การกระทําของมนุษยใหรูจักช่ัวดี และ
ประพฤติปฏบิัติตนใหเปนประโยชนตอสังคมและประเทศชาตโิดยรวม (Nuchprayoon, 2015, p.85)  
 จากการศึกษาการจัดการเรยีนการสอนวรรณคดีไทยในปจจุบัน พบวา ยังมีปญหาในการจดัการเรียนการ
สอนวรรณคดไีทยอยู เนื่องจากผูเรียนไมสนใจ หรืออยากเรียนวรรณคดดีวยความรูสึกชอบ แตเรียนเพราะถูก
บังคับใหเปนวิชาที่ตองเรียน วิธีการสอนของผูสอนไมเราใจ กอใหเกดิความเบ่ือหนายในการเรียน ผูสอนมักจะมุง
สอนแบบอานเอาเรื่อง และใหผูเรยีนเรียนดวยวิธีการทองจําเทานั้น 

 การเรยีนการสอนวรรณคดีไทยท่ีผูเรียนจะยอมรับไดนั้นขึ้นอยูกับวิธีสอนของครูดวยการสอนควรจะ
เปนไปในลักษณะทีผู่เรยีนเปนผูคดิคนที่จะวิจารณวรรณคดตีามพื้นฐาน และประสบการณของเขา ดังนั้น        
การจัดการเรียนการสอนวรรณคดีไทย ควรสอนใหผูเรียนรูจักคิด และคิดเปน หากแตผูเรียนจะรูจักคิดไดนั้น      
ก็ตองขึ้นอยูกับผูสอนที่เปนผูเลือก และจัดกิจกรรมการเรียนรูโดยใชวรรณคดีมาเปนสื่อในการสรางใหผูเรยีนเกิด
การเช่ือมโยงแนวคิด ทัศนคติในวรรณคดี เขาสูกับการเรียนรูของผูเรียนในปจจุบัน โดยผานกระบวนการ
กล่ันกรองทางดานความคดิอยางมเีหตุผล (Buranasinwattanakul, 2007, pp.205-206) 
 การจัดการเรียนการสอนที่จะทําใหผูเรยีนรูจักคดิ และคิดเปน ผูสอนตองมีคุณภาพดวย หากตอง       
การผลผลิตที่คิดเปน ทําเปน แกปญหาได สรางสรรคผลงานได ครูหรือผูสอนตองเปนผูคดิเปน ทําเปนมีผลงาน
เปนที่ประจักษ เปนตัวแบบ แบบอยางที่ดี ดังที่วา “แมปูกับลูกปู”ผูสอนที่มีคุณภาพตองมีภาวะเชิงสรางสรรค
และผลิตภาพ คิดสรางสรรคผลงานใหมๆ ซึ่งเปนแบบอยางที่ดี และสามารถสอนใหผูเรียนไดผลงานไดอยางเปน
รูปธรรม (Koarathad, 2015, pp.117-118) 
 การคิดผลติภาพจึงมีความจําเปน เพราะเปนการสงเสริมใหผูเรียนไดสรรคสรางความรู ความคิดดวย
ตนเองโดยการรวบรวมทําความเขาใจ สรุป วิเคราะห และสังเคราะห (Sinlarat Behr, et al., 2016, 

pp.187-188) จุดสําคัญอยูที่ผลผลิตหรือรูปธรรมของความคิด ดังนั้นการสอนใหคิดผลติภาพ จึงเปนการสอนใน
ลักษณะท่ีใหผูเรยีนไดคิดตอออกไปอีกจนสามารถแปรความคิดเปนผลิตภณัฑเปนกิจกรรม หรือเปนแนวปฏิบัติที่
ชัดเจนได    
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 ดวยเหตุผลดังกลาวผูวิจัยจึงนํารูปแบบการจัดการเรียนการสอนเชิงผลิตภาพมาพัฒนาตอยอดให
เหมาะสมกับการจัดการเรียนการสอนวรรณคดไีทย เพื่อเปนการสงเสริมใหเกิดความคิดผลิตภาพ และสามารถ
วิเคราะหคุณธรรมดานความรับผดิชอบ และสํานึกทางสังคมจากการเรียนวรรณคดีไทยไปประยุกตใชชีวิตตอไป  
 

วัตถุประสงคของการวิจัย 
 1. เพื่อพัฒนารูปแบบการเรยีนการสอนวรรณคดีไทยเชิงผลติภาพเพือ่สงเสริมความรับผดิชอบ และ 
ความสํานึกทางสังคม 

 2. เพื่อประเมินประสิทธิผลของรูปแบบการเรยีนการสอนวรรณคดีไทยเชิงผลิตภาพเพ่ือสงเสรมิความ
รับผิดชอบ และความสํานึกทางสังคม โดยประเมินจาก 

 2.1 การเปลี่ยนแปลง และการเพิม่ขึ้นของความรับผดิชอบของนักเรียนท่ีเรยีนดวยรปูแบบการเรียน
การสอนวรรณคดีไทยเชิงผลติภาพเชิงผลิตภาพ 

 2.2 การเปลี่ยนแปลงและการเพิ่มขึ้นของความสํานึกทางสังคมของนักเรียนท่ีเรียนดวยรูปแบบการ
เรียนการสอนวรรณคดีไทยเชิงผลติภาพเชิงผลิตภาพ 
 2.3 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนที่เรียนดวยรูปแบบการเรียนการสอนวรรณคดีไทยเชิงผลติ
ภาพ เพื่อสงเสริมความรับผิดชอบและสาํนึกทางสังคม 
 2.4 ผลการสอบถามความพึงพอใจของนักเรียนตอการเรียนรูตามรปูแบบการเรยีนการสอนวรรณคดี
ไทยเชิงผลติภาพ เพื่อสงเสริมความรับผดิชอบและสํานึกทางสังคม 
 

สมมติฐานการวิจัย  

 1. รูปแบบการเรียนการสอนวรรณคดีไทยเชิงผลิตภาพท่ีพัฒนาข้ึนสามารถสงเสริมความรับผิดชอบของ
นักเรียนได  
 2. รูปแบบการเรียนการสอนวรรณคดไีทยเชิงผลิตภาพท่ีพัฒนาข้ึนสามารถสงเสริมความสาํนึกทางสังคม
ของนักเรียนได 
        3. นักเรียนท่ีเรียนดวยรูปแบบการเรียนวรรณคดีไทยเชิงผลติภาพ เพือ่สงเสริมความรับผดิชอบ  และ
สํานึกทางสังคมมผีลสัมฤทธ์ิทางการเรยีนเพิ่มสูงมากข้ึน 

 4. นักเรียนที่เรียนดวยรูปแบบการเรียนวรรณคดีไทยเชิงผลติภาพ เพือ่สงเสริมความรับผดิชอบ และ
สํานึกทางสังคมมรีะดับการเรียนรูตามรูปแบบ การเรียนการสอนวรรณคดีไทยเชิงผลิตภาพ เพื่อสงเสรมิความ
รับผิดชอบ และสํานึกทางสังคมอยูในระดับด ี
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วิธดํีาเนินการวิจัย 

 การวิจัยน้ีเปนการวิจัยที่พัฒนาข้ึนตามรูปแบบการวิจัยและพัฒนา (R&D) ซึ่งมีข้ันตอนการศึกษา 4 
ขั้นตอน ดังนี้    
  ขั้นตอนท่ี 1 การศึกษาขอมูลพื้นฐาน เปนการศึกษาการเรียนการสอนวรรณคดีไทยในปจจุบัน สภาพ
ปญหาการเรียนการสอนวรรณคดไีทยในปจจุบัน และแนวคิดท่ีเกี่ยวของที่นําไปสูการพัฒนารูปแบบการเรียนการ
สอน 

 ขั้นตอนท่ี 2 ออกแบบและพัฒนารูปแบบการสอน (Development) เปนการพัฒนารูปแบบการเรียนการ
สอนท่ีจะใชในการจัดการเรียนการสอนวรรณคดีไทยท่ีจะทําวิจัยในครั้งนี้ จัดทําเอกสารปรกอบรูปแบบ การเรียน
การสอน และตรวจสอบคุณภาพของรูปแบบการเรียนการสอน และเอกสารประกอบการเรียนการสอน 

 ขั้นตอนท่ี 3 นํารูปแบบการสอนไปใช (Implementation) เปนการกําหนดประชากรและกลุมตัวอยาง
ขอบเขตดานเนื้อหา ระยะเวลาของการวิจัย สถานท่ีดําเนินการ และเครื่องมือท่ีจะใชในการวิจัยคร้ังนี ้           
ซึ่งขั้นตอนท่ีใชในการจัดการเรียนการสอนประกอบดวย 5 ข้ัน ไดแก 
   ขั้นที่ 1 ข้ันการตั้งคําถามเพื่อกําหนดหัวขอการเรยีนรู (Asking questions for topic) เปนขั้นตอนท่ี
ผูสอนกําหนดหัวขอการศึกษาดวยการตั้งคําถาม หรือกําหนดหัวขอใหนักเรียนศึกษาคนควาเปนกลุม โดย
กําหนดใหศึกษาจากใบความรูที่จดัทําไวในรูปของ QR Code ซึ่งเช่ือมตออินเทอรเน็ต และแหลงขอมลูอื่นๆ 
นอกเหนือจากที่ครูเตรียมไวให 
  ขั้นที่ 2 ข้ันการแสวงหาความรู (Exploring knowledge) เปนการแสวงหาขอมูลความรูใหมของ
ผูเรยีนจากแหลงขอมูล หรือแหลงความรูตางๆ ซึ่งผูสอนอาจจัดเตรียมมาใหผูเรียนหรือใหคําแนะนําเกีย่วกับ
แหลงขอมูลตางๆ เพื่อใหผูเรียนไปแสวงหาก็ได ขั้นตอนน้ีผูเรียนเปนผูลงมือทํากิจกรรมในลักษณะเปนคูหรือกลุม
ตามท่ีกําหนด โดยศึกษาคนควา และสรุปความรูที่ไดรับจากการศึกษามาอภิปรายผลแลกเปลีย่นความรูที่ไดรับ
จากการศึกษาน้ันกับคูหรือเพื่อนกลุมอื่น 

   ขั้นที่ 3 ข้ันแลกเปลี่ยนเรยีนรู (Knowledge Sharing) เปนขัน้ท่ีผูเรยีนอาศัยกลุมเปนเครื่องมือใน  
การตรวจสอบขอมลู นําความรูทีไ่ดจากการศึกษาและแลกเปลี่ยนมาวิเคราะห สังเคราะห มาขยายความรูความ
เขาใจของตน แลวสรุปเปนความรูของตนเอง 
 ขั้นที่ 4 ข้ันการปฏิบัติและการแสดงผลงาน (Practice and Present Products) เปนขัน้ตอนท่ีจะ
ชวยใหผูเรียนไดมีโอกาสแสดงผลงานการสรางความรูของตนใหผูอื่นรับรูเปนการชวยใหผูเรียนไดตอกย้ําหรือ
ตรวจสอบความเขาใจของตน และชวยสงเสรมิใหผูเรียนใชความคิดสรางสรรค ในรูปแบบช้ินงานและโครงงาน  
  ขั้นที่ 5 ข้ันการวัดและประเมินผล (Measurement and evaluation) เปนขั้นตอนการวัดและ
ประเมินผลการทํากิจกรรมในแตละหนวยการเรียนรู และชิ้นงานของผูเรียน โดยทําการประเมินเปน 3 ระยะ คือ 
กอนเรียนหรือการทํากิจกรรม ขณะเรียนหรือการทํากิจกรรม และหลังเรียนหรือการทํากิจกรรม  
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 ขั้นตอนท่ี 4 ขั้นประเมินผล (Evaluation) เปนการนําขอมูลที่ไดจากการศึกษามาวิเคราะหขอมูลจาก
ขั้นตอนตางๆ พัฒนาปรับปรุงรูปแบบการเรยีนการสอนวรรณคดีไทยเชิงผลิตภาพ เพื่อสงเสริมความรับผิดชอบ
และสาํนึกทางสังคมใหมีความถูกตองเหมาะสม 
 

สรุปผลการวิจัย 

 1. ผลการวเิคราะหผลสมัฤทธ์ิทางการเรยีนกอน-หลังเรยีนใชรูปแบบท่ีพัฒนาข้ึน 

  ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนกอนการใชรูปแบบการเรยีนการสอนที่พัฒนาข้ึนของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา
ปท่ี 3/5 ท่ีกําลังศึกษาอยูในภาคเรยีนที่ 2 ปการศึกษา 2561 โรงเรียนมัธยมฐานบินกําแพงแสน จังหวดั
นครปฐม จํานวน 39 คน ซึ่งเปนกลุมทดลองสวนใหญมคีวามรูอยูในระดับปานกลางและนอย และเมื่อใช
รูปแบบกับการจดัการเรียนการสอนที่พัฒนาข้ึนแลวพบวานักเรียนสวนใหญมีระดับความรูอยูในระดับดีถึงดีมาก 
เพื่อวัดประสิทธิผลของรูปแบบการเรียนการสอนท่ีพัฒนาข้ึน ผูวิจยัจึงทําการเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิหลังเรียน
ระหวางกลุมทดลองและกลุมควบคุม คือ นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3/10 จํานวน 39 คน ที่กําลังศึกษาอยูใน
ภาคเรยีนที่ 2 ปการศึกษา 2561 โรงเรียนมัธยมฐานบินกาํแพงแสน จังหวัดนครปฐม ซึ่งเรียนวรรณคดีไทยดวย
รูปแบบการเรียน การสอนแบบปกติ เมื่อเปรยีบเทียบในภาพรวมพบวามีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ 0.01 โดยคะแนนกลุมทดลองสูงกวากลุมควบคุม เมื่อพิจารณาในแตละหนวยก็พบวาคะแนนของ
กลุมทดลองสูงกวากลุมควบคุมในทุกหนวย 

   การทํากิจกรรมรายหนวยของนักเรียนในภาพรวมนักเรียนมีความรบัผิดชอบและสํานึกทางสังคมอยูใน
ระดับมาก และหนวยการเรียนรูที่ 3 โครงงานความรับผดิชอบและสาํนึกทางสังคมนักเรียนมีความรับผดิชอบและ
สํานึกทางสังคมสงูที่สุด ซึ่งทุกหนวยการเรยีนรูอยูในระดับมาก 

  การปฏิบัติงานกลุมในภาพรวม นกัเรียนมีความรับผิดชอบและสํานกึทางสังคมอยูในระดับมาก
ที่สุด และหนวยการเรียนรูที่ 3 โครงงานความรับผิดชอบและสํานึกทางสังคมมีระดับความรับผิดชอบและสาํนึก
ทางสังคมสูงที่สุดอยูในระดับมากที่สุด 

 การประเมินช้ินงาน/ผลงานของนักเรียนในภาพรวม นักเรยีนมีความรับผดิชอบและสํานึกทางสังคม
มาก  และหนวยการเรียนรูที่ 3 โครงงานความรับผิดชอบและสํานึกทางสังคมนักเรียนความรับผิดชอบและสํานึก
ทางสังคมสูงที่สุดอยูในระกับมากท่ีสุด   

2. ผลการวเิคราะหการทดสอบความรับผิดชอบและสํานึกทางสังคมของนักเรียน พบวา ผลการวิเคราะห
จํานวนและรอยละของการทดสอบวัดความรับผิดชอบของนักเรียนกอนและหลังใชรูปแบบ นักเรียนมคีวาม
รับผิดชอบกอนการใชรูปแบบอยูในระดับพอใชและเมื่อใชรูปแบบกับการจัด การเรียนการสอนที่พัฒนาข้ึน
นักเรียนมีความรับผิดชอบอยูในระดับดมีาก และผลการวิเคราะหจาํนวนและรอยละของการทดสอบวัดความ
สํานึกทางสังคมของนักเรียนกอนและหลังใชรูปแบบ นักเรียนมคีวามสํานึกทางสังคมกอนการใชรูปแบบอยูใน
ระดับพอใช และเมื่อใชรูปแบบกับการจัด การเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้น นักเรียนมีความสํานึกทางสังคมอยูใน
ระดับด ี



สักทอง : วารสารมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร (สทมส.)

ปที่ 26  ฉบับที่ 4  ตุลาคม - ธันวาคม  2563     ISSN 2408-0845 (Print)  ISSN 2651-1487 (Online)
113

 3. ผลการวิเคราะหการสอบถามความพึงพอใจของนักเรียนตอการเรียนรูตามรูปแบบการเรียนการสอน
วรรณคดีไทยเชิงผลติภาพ เพื่อสงเสริมความรับผิดชอบและสํานึกทางสังคม พบวา ผลการวิเคราะหผลการ
สอบถามความพึงพอใจของนักเรียนตอการเรียนรูตามรปูแบบการเรยีนการสอนท่ีพัฒนาข้ึน นักเรยีนมคีวาม    

พึงพอใจในภาพรวมอยูระดับมากที่สุด    
 

อภิปรายผลการวิจัย 

  ในการวิจัยเรื่อง การพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนวรรณคดีไทยเชิงผลิตภาพ เพื่อสงเสริมความ
รับผิดชอบ และความสํานึกทางสังคม ผูวิจัยขอเสนอผลการวิจยัเปน 2 ตอน ดังนี้ 
   ตอนท่ี 1 ผลการพัฒนารูปแบบการจัดการเรยีนการสอนวรรณคดีไทยเชิงผลิตภาพเพ่ือสงเสรมิ           
ความรับผิดชอบ และความสํานึกทางสังคม   
    รูปแบบการเรียนการสอนวรรณคดีไทยเชิงผลิตภาพ เพื่อสงเสริมความรับผิดชอบ และความสํานึก
ทางสังคมท่ีพัฒนาข้ึนน้ีประกอบดวยหลักการ แนวคิด หรือทฤษฎีการสอนท่ียึดถือในการเรียนการสอน รวมทั้ง 
วิธีสอน เทคนิคการสอนตางๆ และมีจุดมุงหมายเฉพาะที่ชัดเจนท่ีชวยใหผูสอนสามารถนําไปใชในการจัดการ
เรียนการสอนได จุดมุงหมายหลักของรูปแบบการจัดการเรียนการสอนที่พัฒนาข้ึนน้ีเปนเครื่องมือในการกําหนด
จุดมุงหมายของการเรียนการสอนที่ครอบคลุมดานความรู ความเขาใจ ดานการปฏิบตัิการ และพฤติกรรมอันพึง
ประสงคชวยใหเกดิจินตนาการในการสรางแนวความคิดรวบยอด และความสัมพันธระหวางสิ่งท่ีกําลังศึกษา    
ใหมๆ ผูเรียนจะเกิดลักษณะทางกายภาพ จิตใจ สติปญญา จรยิธรรม คานิยมแรงจูงใจ พฤติกรรมสวนตัว  
พฤติกรรมกลุม ความตองการพิเศษ เพศ และวัฒนธรรม ผูสอนเองจะมีเจตคติตอการเรียนรู เจตคตติอผูเรยีน  
เจตคตติอตนเอง และมีความเขาใจในการจัดการเรียนการสอน โครงสรางของรูปแบบการจดัการเรียนการสอน
เปนการอธิบายความเหมาะสมของเนื้อหา กิจกรรม และในการนํารปูแบบการเรยีนการสอนไปใช และเปนการ
สงเสริมพฤติกรรมอันพึงประสงค เน้ือหาสาระของรูปแบบการจดัการเรียนการสอนเปนอธิบายถึงความเหมาะ
ของเนื้อหา กิจกรรม และระยะเวลาในการใชรูปแบบการเรยีนการสอน การจัดเรยีงเนื้อหาท่ีมี ความตอเนื่อง
เหมาะสม และเปนประโยชนตอนักเรียน กิจกรรมการจัดการเรยีนการสอนเปนการอธิบายการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนที่มีความเหมาะสมตอการพัฒนาทักษะท่ีจําเปนในยุค 4.0 มีความหลากหลาย มีการเนน
ประสบการณ และมีความเปนไปไดในการนําไปปฏิบัติ และการวัดและประเมินผลเปนการอธิบายถึงการวัดและ
ประเมินผลนั้นครอบคลุมตามจุดมุงหมายของรูปแบบการเรียนการสอนท่ีสรางขึ้นทั้งในดานความรู ความเขาใจ
ดานการปฏิบัติ และดานพฤติกรรมอันพึงประสงคมีความเหมาะสมของหลักเกณฑในการประเมิน และผูเรียน 
   ตอนท่ี 2 ผลการประเมินประสิทธิผลของรูปแบบการเรยีนการสอนวรรณคดไีทยเชิงผลติภาพเพื่อ
สงเสริมความรับผดิชอบ และความสํานึกทางสังคม 

   2.1 ผลการเกิดความรับผดิชอบและสาํนึกทางสังคมของนักเรียนท่ีเรียนดวยรูปแบบการเรียนการ
สอนวรรณคดไีทยเชิงผลิตภาพ เพื่อสงเสรมิความรับผดิชอบ แสดงใหเห็นวารูปแบบการเรียนการสอนวรรณคดี
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ไทยเชิงผลิตภาพท่ีผูวิจัยไดพัฒนาข้ึนน้ีสามารถสงเสริมความรับผิดชอบ และสํานึกทางสังคมของนักเรียนไดซึ่ง
เปนไปตามสมมติฐานท่ีตั้งไวในขอท่ี 1 รูปแบบการเรียนการสอนวรรณคดไีทยเชิงผลิตภาพท่ีพัฒนาข้ึนสามารถ
สงเสริมความรับผดิชอบ และความสํานึกทางสังคมของนักเรียนได เนื่องจากรูปแบบการเรียนการสอนที่
พัฒนาข้ึนนั้นน้ี เปนการเรียนรูดวยกระบวนการกลุม มุงเนนใหนักเรยีนไดเรียนรู และนักเรียนเปนผูปฏิบัติ
กิจกรรมดวยตนเองในทุกๆ ขั้นตอน เปนการกระตุนใหนักเรยีนปฏิบตัิหนาที่ตางๆ ดวยความมุงมั่นต้ังใจจริงที่
ปฏิบัติตางๆ ตามหนาที่ท่ีไดรับมอบหมายเพ่ือใหเกดิความรับผดิชอบ   
   2.2 ผลวิเคราะหผลการประเมินประสิทธิผลของรูปแบบการจัดการเรียนการสอนวรรณคดีไทยตาม
รูปแบบการจดัการเรียนการสอนวรรณคดไีทยเชิงผลติภาพเพื่อสงเสริมความสํานึกทางสังคมแสดงใหเห็นวา 
รูปแบบการเรียนการสอนที่สรางขึน้สามารถสงเสริมใหนักเรียนเกิดความสํานึกทางสังคมไดในลักษณะของการ
แฝง คือนักเรียนจะแสดงพฤติกรรมท่ีบงบอกการเกิดคณุธรรมเหลานี้เมื่อเริม่ทํากิจกรรม ท้ังที่เปนกิจกรรม
รายบุคคล หรือกิจกรรมกลุม และถายทอดออกมาเห็นเห็นไดอยางชัดเจนผานทางผลงานหรือช้ินงานท่ีนักเรียน
ไดสรางขึ้น ซึ่งเปนไปตามสมมติฐานท่ีตั้งไวในขอท่ี 2 นักเรียนที่เรียนดวยรูปแบบการเรียนวรรณคดีไทยเชิงผลิต
ภาพมีพฤติกรรมที่แสดงออกถึงความรับผิดชอบและความมีสํานึกทางสังคมดีกวานักเรียนท่ีเรยีนวรรณคดีไทย
ดวยรูปแบบการเรียนการสอนปกติ  
  2.3 ผลการวิเคราะหการสอบถามความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอรปูแบบการเรยีนการสอน
วรรณคดีไทยเชิงผลติภาพ เพื่อสงเสริมความรับผิดชอบและสํานึกทางสังคมแสดงใหเห็นวา การเรียน การสอน
วรรณคดีไทยสวนมากนิยมใชการบรรยายเปนหลักในการสอน แตรปูแบบการเรยีนการสอนที่พัฒนาข้ึนน้ีมีการใช
เทคโนโลยีเปดโอกาสใหนักเรียนไดศึกษาคนควาดวยตนเองมีการลงมือปฏิบัติจริง และมีการแลกเปลีย่นเรียนรูกับ
เพื่อนสมาชิกในกลุม และนอกกลุม   
 

ขอเสนอแนะ 
 ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช 
   1. นําผลท่ีไดจากการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนเชิงผลติภาพท่ีพัฒนาข้ึนไปใชจัดการเรียน     
การสอนในรายวิชา และระดับช้ันอื่น 

   2. ควรมีการนํารูปแบบการเรียนการสอนเชิงผลิตภาพท่ีพัฒนาข้ึนไปใชอยางตอเนื่องเพ่ือใหผูเรียน
เกิดความรับชอบ และสํานึกทางสงัคมอยางถาวร 
   3. การจัดกลุมนักเรยีนสําหรับการทํากิจกรรมตางๆ เพื่อใหไดผลการทํางาน และผลงานท่ีดีควรเปด
โอกาสใหนักเรยีนมีอิสระใน การจบักลุมดวยตนเอง 
 ขอเสนอแนะในการวิจัยครั้งตอไป 
  1. ควรมีการใชกระบวนการสอนเชิงผลิตภาพท่ีพัฒนาข้ึนไปใชทําการวิจัยในรายวิชาอ่ืนๆ เชน 
วิทยาศาสตร การงานอาชีพและเทคโนโลยี ศลิปศึกษา คณิตศาสตร สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ฯลฯ 
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  2. ความมีการพัฒนาและสงเสริมคุณธรรมดานอ่ืนๆ ท่ีนักเรียนพึงมีในยุคประเทศไทย 4.0 เพิ่มเติม  
เชน คุณธรรมดานความมีระเบียบวินัย ความสามคัคี ความซ่ือสัตย ฯลฯ 

  3. ความมีใชศึกษาเทคโนโลยีการศึกษารูปแบบอ่ืนๆ ในระหวางการจัดการเรียนการสอน และ       
การสรางช้ินงาน 
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บทคัดยอ 

การวิจัยนี้ มีวัตถุประสงคหลัก เพือ่พัฒนาแนวทางการจัดกิจกรรมลกูเสือในโรงเรียนมัธยมศึกษา และมี
วัตถุประสงคเฉพาะ ดังน้ี 1.เพื่อศกึษาสภาพการจัดกิจกรรมลูกเสือในโรงเรียนมัธยมศึกษา 2. เพื่อพัฒนาแนว
ทางการจัดกิจกรรมลูกเสือในโรงเรียนมัธยมศึกษา การวิจัยในครั้งนี้เปนการวิจัยแบบผสานวิธี (Mixed 

Methodology Research) ประกอบดวย วิธีวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative Research) และวิจัยเชิงคุณภาพ 
(Qualitative Research) โดยดาํเนินการ 2 ข้ันตอน คือ ขั้นตอนท่ี 1 เพื่อศึกษาสภาพการจดักิจกรรมลูกเสือใน
โรงเรียนมัธยมศึกษา มี 3 สวน ไดแก สวนท่ี 1 การสํารวจขอมลูโดยการสังเคราะหเอกสาร ที่เกี่ยวของกับ
กิจกรรมลูกเสือเพ่ือศึกษาสภาพและแนวทางการจัดกิจกรรมลูกเสือในโรงเรียนมัธยมศึกษา สวนท่ี 2 การสํารวจ
ขอมูลโดยใชแบบสอบถามเพื่อศึกษาสภาพการจัดกิจกรรมลูกเสือในโรงเรียนมัธยมศึกษา ประกอบดวย 5 ดาน 
คือ 1) ดานการบริหารงาน 2) ดานผูกํากับลูกเสือ 3) ดานหลักสูตรและกิจกรรมลูกเสือ 4) ดานงบประมาณ     
5) ดานการติดตามผลการดําเนินงานลูกเสือ กลุมเปาหมายในการวิจยัในครั้งนี้ ไดแก ผูอํานวยการลูกเสือ
โรงเรียนมัธยมศึกษา จาํนวน 62 คน และหัวหนางานลูกเสือโรงเรียนมัธยมศึกษา จํานวน 62 คน รวมจํานวน
ทั้งสิ้น 124 คน ซึ่งเปนโรงเรียนมัธยมศึกษาใน สังกัดสาํนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 41 จังหวัด
กําแพงเพชรและจังหวัดพิจติร จํานวน 62 โรงเรียน สวนท่ี 3 การศกึษาแนวทางการปฏิบัติที่ประสบความสําเร็จ 
ของโรงเรียนตนแบบลูกเสือ (Best Practices) โดยการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) จํานวน 5  
แหง ผูใหขอมูลประกอบดวย ผูอํานวยการลูกเสือโรงเรียน สถานศึกษาละ 1 คน หัวหนางานลูกเสือของโรงเรียน 
สถานศึกษาละ 1 คน รวมท้ังสิ้นจาํนวน 10 คน เครื่องมือท่ีใชเปนการสัมภาษณแบบก่ึงโครงสราง (Semi-

structured Interview) ขั้นตอนท่ี 2 การพัฒนาแนวทางการจัดกิจการลูกเสือในโรงเรียนมัธยมศึกษา  
 

          *นักศึกษาหลักสูตรการศึกษาดุษฎีบัณฑิต มหาวิทยาลัยนเรศวร 
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           Lecturer for Doctor of Education Program Naresuan University 
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โดยการสนทนากลุม (Focus Group Discussion) และการตรวจสอบการประเมินความเปนไปได และความเปน
ประโยชน ของแนวทางการจัดกิจกรรมลูกเสือในโรงเรยีนมัธยมศึกษา โดยเปนผูอํานวยการลูกเสือโรงเรียน 
จํานวน 62 คน และหัวหนางานลูกเสือโรงเรียน จํานวน 62 คน รวมทั้งสิ้น 124 คน ผลการวิจัยพบวา  
การศึกษาสภาพและแนวทางการจัดกิจกรรมลูกเสือในโรงเรียนมัธยมศึกษา พบวา ความคิดเห็นของผูอํานวยการ
ลูกเสือโรงเรยีนและหัวหนากิจกรรมลูกเสือโรงเรียน ที่มีตอสภาพการดําเนินงานกิจกรรมลูกเสือในโรงเรยีน 

มัธยมศึกษาแตละดาน ประกอบดวย  5 ดาน คือ ดานการบริหารงาน  ดานผูกํากับลูกเสือดานหลักสูตรและ
กิจกรรมลูกเสือ ดานงบประมาณ และดานการตดิตามผลการดําเนินงานลูกเสืออยูในระดับปานกลางแตมีคาเฉลี่ย
นอย และแนวทางการจัดกจิกรรมลูกเสือในโรงเรียนมัธยมศึกษาทีส่รางขึ้น ไดแก 1) หลักการและแนวคิดการ
บริหารงานลูกเสือ 2) การบริหารงานลูกเสือในโรงเรยีน ประกอบดวย 5 ดาน คือ ดานการบริหารงาน  ดานผู
กํากับลูกเสือ ดานหลักสูตรและกิจกรรมลูกเสือ  ดานงบประมาณ และดานการตดิตามผลการดําเนินงานลูกเสือ  
3) กระบวนการจัดกิจกรรมลูกเสือในโรงเรียน ประกอบดวย การวางแผน การปฏิบตัิตามแผน การติดตามและ
ประเมินผล การปรับปรุงและพัฒนา และการเปนผูนํา มีระดับผลแนวทางการประเมินความเปนไปได และความ
เปนประโยชน ในภาพรวมอยูในระดับมาก 
 

คําสําคัญ :  โรงเรียนมัธยมศึกษา / กิจกรรมลูกเสือ / แนวทาง 
 

ABSTRACT 

This research aimed to study the developing guideline scout activities in secondary school. 

The purpose for study the condition for organizing scout activities in secondary school. The 

research aimed to Mixed Method Research : quantitative research and qualitative research, 

there were 2 stages of research. The first to explore data by synthesizing scout documents. 

The second use questions to study the conditions and guidelines for organizing scout activities 

in secondary school. Consists to 5 aspects to 1) scout administration, 2) boy scout director,    

3) curriculum and instruction work, 4) financial work and 5) measurement and evaluation. The 

target group were 62 schools, administration and the chief of senior scout activities. A total of 

124 people. The third for study to successful practices of the Scout Master School. (Best 

Practice) by choose specific for 5 locations (Purposive Sampling). Information provider is 

administrations and the chief of senior scout activities 1 each for 10 people.  Tools used as 

semi structured interview forms 2 stages : Developing guidelines school activities in secondary 

school by focus  discussion group. The guideline was the evaluated of its possibility by 

administration by 62 people. And chief of senior scout activities by 62 stakeholders. A total of 

124 people. The research results were as follows: 1) The results for study to conditions and 

guidelines for organizing scout activities in secondary school. Consists of 5 aspects : scout 
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administration, boy scout director, curriculum and instruction work,  financial work and  

measurement and  evaluation. It was found oval, the level of scout activity is at a moderate 

level. With a small average of each side. 2) Guidelines for organizing scout activities in 

secondary schools  created  comprises three elements : 1) principles and concepts of scout 

administration, 2) scout administration in schools, : scout administration, boy scout director, 

curriculum and instruction work , financial work and  measurement and evaluation and         

3) scout activities in schools, :  planning, doing, checking, ,acting and leading. Has a level of 

evaluation results for highly beneficial and highly applicable. 
 

Keywords :  Secondary School / Scout Activities / Guidelines Scout 
 

ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
 จากสังคมไทยในปจจุบันท่ีมีการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วทั้งทางดานเศรษฐกิจ สังคม การเมือง การ
ปกครอง โดยเฉพาะความกาวหนาทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี การสื่อสารก็เปนอีกปจจัยที่เรงทําใหโลกไร
พรมแดนเกิดความเคลื่อนไหวของขอมูล ขาวสารมีทั้งทางลบและทางบวก สงผลกระทบตอการเรียนรูของเด็ก
และเยาวชนในชาติ กอใหเกิดปญหาทางสังคม  เพราะมนุษยเปนพืน้ฐานหลักในการพัฒนาประเทศจาก
ประชาชนท่ีมีคุณภาพ การปลูกฝงจิตสํานึกความรับผิดชอบ การปลกูฝงระเบยีบวินัย ตองกระทําอยางตอเนื่อง 
จึงทําใหคานิยมเหลาน้ีตดิตัวอยูกบัประชาชนสวนใหญของประเทศชาติ การศึกษานับวาเปนวิธีการสาํคัญที่จะ
ชวยใหเยาวชนของชาติ ไดรับการพัฒนาเปนไปตามความตองการของสังคมและประเทศชาติ ตามแนวทางการ
จัดการศึกษาท่ีกําหนดไวในพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และแกไขเพิ่มเตมิ (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 
2545 ไดกําหนดแนวทางการจัดการศึกษาไววา การจัดการศึกษาตองยึดหลักผูเรยีนทุกคน มีความสามารถเรียนรู
และพัฒนาตนเองได และถือวาผูเรียนมีความสําคญัที่สดุ โดยกระบวนการ จัดการศึกษาตองสงเสริมใหผูเรยีน
สามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ ใหเปนมนุษยที่สมบูรณทั้งรางกาย จิตใจ สติปญญา ความรูมี
คุณธรรม จรยิธรรมและวัฒนธรรมในการดํารงชีวิต สามารถชวยเหลอืผูอื่นไดอยางมคีวามสุข (Ministry of 

Education, 2003, p.7)  
 “แมทุกวันน้ี สภาพสังคมจะเปลี่ยนแปลงไปอยางไรก็ตาม แตวิธีการฝกหัดอบรมตามแบบของ
ลูกเสือก็ยังคงเปนที่ยอมรับวามคีวามเหมาะสม ไมลาสมัย และเปนวิธีท่ีไดผลในการปลูกฝงเยาวชนใหเปนคนดี 
เปนพลเมืองที่มีคาของสังคม” (His Highness HRH Princess Maha Chakri Sirindhorn Crown Prince 

2012, p.4)  
 กระทรวงศึกษาธิการไดพิจารณาเห็นวา กิจกรรมลูกเสือชวยอบรมบมนิสัยใหเปนพลเมืองดี มีระเบียบ
วินัย มีความซื่อสตัย สจุริต มคีวามสามัคคี รูจักบําเพ็ญประโยชนเพือ่สวนรวม และพัฒนาตนเองอยูเสมอ 
กระทรวงศึกษาธิการจึงกําหนดใหเปนกิจกรรมท่ีอยูในหลักสูตรในการพัฒนาเยาวชนของชาติใหเปนพลเมืองดี 
(Office of the Red Cross Scout and Student Affairs Office of the Permanent Secretary for  
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Education, 2008, p.1) กิจการลูกเสือถือเปนกิจกรรมที่ทรงคุณคา และมีประโยชนจึงไดกําหนดใหวิชาลูกเสือ
เปนกิจกรรมบังคับใหเรยีนตั้งแตระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี 1 ตามวัตถุประสงคของคณะลูกเสือแหงชาติที่ตั้งไววา 
เพื่อฝกอบรมบมนิสัยลูกเสือใหเปนพลเมืองดี ตามจารตีประเพณีบานเมืองและอุดมคติ คือ 1) ใหมีนิสยัในการ
สังเกต จดจาํ เช่ือฟง และพึ่งตนเอง 2) ใหซื่อสัตย สุจริต มีระเบียบวินัย และเปนผูเห็นอกเห็นใจผูอื่น 3) ใหรูจัก
บําเพ็ญตนเพื่อสาธารณประโยชน 4) ใหรูจักทําการฝมือ และ 5) ใหมีการพัฒนาในทางกาย จิตใจ และศีลธรรม
ทั้งนี้ไมเกี่ยวของลัทธิการเมืองใดๆ (National Scout Administration, Office of the Commission, 1966, 

pp.1-2) 
 กิจกรรมลูกเสือในปจจุบันถูกบรรจุไวในกิจกรรมพัฒนาผูเรียน ตามหลักสตูรแกนกลางการศึกษาข้ัน
พื้นฐานพุทธศักราช 2551 ซึ่งเปนกิจกรรมที่จดัใหผูเรียนไดพัฒนาความสามารถของตนเอง ตามศักยภาพ        
มีจุดมุงหมายที่จะพัฒนาผูเรยีนใหเปนคนดี มีปญญา มีความสุข มีศกัยภาพในการศึกษาตอและประกอบอาชีพ 
จึงกําหนดเปนจุดหมายเพ่ือใหเกิดกับผูเรยีน เมื่อจบการศึกษาขั้นพื้นฐานแลวผูเรียนคือ มีคณุธรรม จรยิธรรม 
และคานิยมที่พึงประสงค เห็นคุณคาของตนเอง มีวินัยและปฏิบัติตนตามหลักธรรมของพระพุทธศาสนา หรือ
ศาสนาท่ีตนนับถือ ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีความรู ความสามารถในการสื่อสาร การคดิ        
การแกปญหาเปนการใชเทคโนโลยี มีทักษะชีวิต มีสุขภาพรางกายและสุขภาพจิตท่ีดี มีสุขนิสัย รักการออก 

กําลังกาย  
 มีความรักชาติมีจิตสํานึกในความเปนพลเมืองไทยและพลโลก ยดึมั่นในวิถีชีวิตและการปกครองตาม
ระบอบประชาธิปไตยอันท่ีพระมหากษัตริยเปนประมุขและมีจิตสํานกึในการอนุรักษวัฒนธรรมและภูมปิญญาไทย        
มีจิตสาธารณะ ท่ีมุงทําประโยชนและสรางสิ่งที่ดีงามในสังคมสามารถอยูรวมกับผูอื่นไดอยางมีความสขุ 
(Department of Academic Affairs. Basic education curriculum, 2008, p.10) หลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานไดแบงกิจกรรมเปน 3 ลักษณะ คือกิจกรรมแนะแนว กิจกรรมนักเรียนและกิจกรรมเพื่อ
สังคมและสาธารณะประโยชน (Department of Academic Affairs Basic education Curriculum, 2008, 

pp.2-4)  
  การจัดการเรียนการสอนกิจกรรมลูกเสือในสถานศึกษา ในระยะตอมาไมไดรับการสนับสนุนและสงเสริม
ใหมีความกาวหนาเทาที่ควร แมวาวิชาลูกเสือถูกบรรจไุวในหลักสตูรของกระทรวงศึกษาธิการ ในยุคที่พลเอก 
มานะ  รัตนโกเศศ เปนรัฐมนตรีเมือ่ พ.ศ. 2531 วิชาลูกเสือก็กลายสภาพเหมือนเปนวิชาสามญัทั่วไปทีค่รูทุกคน
จําเปนตองสอน เชนเดยีวกับวิชาวิทยาศาสตรหรือคณิตศาสตร ซึ่งเดก็จะตองเขาไปนั่งฟงคําบรรยายของครู     
ในช่ัวโมงเรียนที่จํากัด อาจเพยีงสปัดาหละ 1 คาบเรียน หรือ 50 นาที ความคาดหวังใหครผููสอน ทําอะไรไดมาก
เพียงไหนในการที่ตองสอนเนื้อหาสาระ ตองฝกปฏิบตัิ ตองอบรมความประพฤติ ในเวลาท่ีจํากัดเชนนั้น 
กระบวนการฝกอบรมแบบลูกเสือ ก็ถูกตัดทอนไป ในสวนของครูผูสอนเองก็ตามนอกเหนือจากการทําไปตาม
หนาท่ีที่ไดรับมอบหมายจากหัวหนาสถานศึกษา ครูที่มคีวามพึงพอใจท่ีจะสอนลูกเสือ ก็มีทักษะและสามารถเปน
แบบอยางใหเยาวชนไดเจรญิรอยตามมีจํานวนนอยลง สิ่งตางๆ เหลานี้อาจสงผลกระทบตอบุคลิกภาพของ
เยาวชนในระยะยาว  (Health Promotion Fund, Office, 2011, p.9) แมมุงเนนพัฒนาเยาวชนในถานศึกษา
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ใหเปนบุคคลท่ีมีคุณภาพและลดปญหาสังคมระดับชาติ แตสภาพปญหาสังคมยังไมลดลง และการจัดกิจกรรม
ลูกเสือของไทยน้ัน เยาวชนยังไมสามารถเปนพลังสําคญัในการสรางสรรคสังคมไดเทาที่ควรเพราะปญหาเยาวชน
ยังปรากฏใหรับทราบเสมอๆ เชน ปญหาการหนีเรยีน ปญหายาเสพติด ปญหาการมเีพศสัมพันธกอนวยัอันควร 
ปญหาการพนันและคานิยมที่เปลีย่นไป แมแตความคาดหวังของผูปกครองดานการศึกษา สิ่งยั่วยุหรือตัวแบบท่ี
ไมเหมาะสมตางๆ กอใหเกิดปญหาเด็กและเยาวชนอยางมาก ทั้งปญหาการปรับตัว ปญหาทางดานอารมณจิตใจ 
ปญหาสุขภาพ ปญหาความรุนแรง ปญหาเด็กติดเกม เด็กและเยาวชนมีทักษะชีวิตตํ่า ขาดภมูิคุมกันทางสังคมท่ีดี 
เมื่อจบการศึกษาไปแลวไมสามารถปรับตัวได มีปญหาทางอารมณจติใจ และเกิดความขัดแยงในชีวิต ลวนแลว
เปนปญหาที่มผีลกระทบตอการพฒันาเด็กและเยาวชนอยางยิ่งในสังคมไทย (Basic education, Office of the 

Commission, 2007, pp.8-9) 
 ดังนั้น การพัฒนาแนวทางการจัดกิจกรรมลูกเสือในโรงเรียนมัธยมศกึษา โดยคนในพ้ืนท่ีเปนผูขับเคลื่อน
พัฒนาและสงเสริมกิจกรรมลูกเสือ ซึ่งนับวามีความสําคญัยิ่งในปจจุบนัและอนาคตของการพัฒนาเด็กและ
เยาวชนโดยใชกิจกรรมลูกเสือในโรงเรียนมัธยมศึกษาทั้งในดานลูกเสือ ดานผูกํากับลูกเสือ ดานผูบริหารโรงเรียน 
ดานการจดัมวลกจิกรรม และสงเสริมดานผลงานดีเดน ซึ่งลวนแลวเปนตัวช้ีวัดถึงการขับเคลื่อนในการพัฒนา
กิจการลูกเสือในโรงเรียนมัธยมศึกษา โดยอาศัยขอมลูจากการศึกษาสภาพ แวดลอมและขอมูลจากสถานศึกษา
เปนการสงเสริม สนับสนุนการจดัการเรียนการสอนในทุกระดับ ทุกโรงเรียนเพื่อพัฒนานักเรียนท่ีจะสงผลตอ
คุณลักษณะอันพึงประสงคของเยาวชนไทย การขับเคลื่อนการปฏริูปการศึกษาโดยใชพื้นที่เปนฐานในการทํางาน 
ดวยกลไกและเครือขายในพ้ืนท่ีของตนเองจะกอใหเกิดการทํางานท่ีหลากหลาย เกิดความรวมมือของหลาย
หนวยงาน และมีการวางแผนจัดทําขอมูลเพื่อเปนฐานในการทํางานรวมกัน ซึ่งนับวามีความสําคัญยิ่งในปจจุบัน
และอนาคตของการพัฒนาเด็กและเยาวชนโดยใชกิจการลูกเสือ 
 

วัตถุประสงคของการวิจัย 
1. เพื่อศึกษาสภาพการจดักิจกรรมลูกเสือในโรงเรียนมัธยมศึกษา 
2. เพื่อพัฒนาแนวทางการจัดกิจกรรมลูกเสือในโรงเรยีนมัธยมศึกษา 

 

วิธีดําเนินการวิจัย 

การดําเนินการวิจัย เรื่อง การพัฒนาแนวทางการจัดกิจกรรมลูกเสือในโรงเรียนมัธยมศึกษา ผูวิจัยใช
วิธีการศึกษาวิจัยแบบผสานวิธี (Mixed Methodology Research) ประกอบดวยวิธีวิจัยเชิงปริมาณ 
(Quantitative Research) และวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) ซึ่งมีวัตถุประสงค คือ 1) เพื่อศึกษา
สภาพการจัดกิจกรรมลูกเสือในโรงเรียนมัธยมศึกษา 2) เพื่อพัฒนาแนวทางการจัดกิจกรรมลูกเสือในโรงเรียน
มัธยมศึกษา โดยมีขั้นตอนการดําเนินการวิจัยตามวัตถุประสงค แบงเปน 2 ตอน ดังนี ้
 ตอนท่ี 1 เพื่อศึกษาสภาพการจดักจิกรรมลูกเสือในโรงเรียนมัธยมศึกษา วิธีดําเนินการเพ่ือรวบรวม
ขอมูล และนํามาวิเคราะหใหทราบถึงสภาพและแนวทางการจัดกิจกรรมลูกเสือในโรงเรยีนมัธยมศึกษา มี 3 สวน
ดังนี้   
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 สวนท่ี 1 การสํารวจขอมูลโดยการสังเคราะหเอกสาร ท่ีเกี่ยวของกับกิจกรรมลูกเสือเพื่อศึกษาสภาพ
การจัดกิจกรรมลูกเสือในโรงเรียนมัธยมศึกษา โดยศึกษาเอกสาร ขอมูลที่เกี่ยวของกับกิจกรรมลูกเสือในโรงเรียน 
เอกสารตางๆ  ท่ีเกี่ยวของกับกิจกรรมลูกเสือในโรงเรยีนมัธยมศึกษา ประกอบดวย 5 ดาน คือ ดานการ
บริหารงาน ดานผูกํากับลูกเสือ ดานหลักสตูรและกิจกรรมลูกเสือ ดานงบประมาณ ดานการติดตามผลการ
ดําเนนิงานลูกเสือ และ เกณฑการพิจารณาคัดเลือกโรงเรียนตนแบบลูกเสือ ของสํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 1.1 เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย  
   เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย คือ แบบวิเคราะหเอกสารที่ผูวิจัยสรางขึ้นตามเกณฑการประเมิน
โรงเรียนของสาํนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานกําหนด 

 1.2 การสรางเคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย 

  เปนแบบวิเคราะหเอกสาร สรางขึน้โดยผูวิจัยจําแนกตามประเด็นงานของกิจกรรมลูกเสือ    
5 ดาน คือ ดานการบริหารงาน  ดานผูกํากับลูกเสือ ดานหลักสูตรและกิจกรรมลูกเสือ ดานงบประมาณ ดานการ
ติดตามผลการดําเนินงานลูกเสือ 

   1.3 การเก็บรวบรวมขอมลู 

  การเก็บรวบรวมขอมูลทีเ่กี่ยวของกับเอกสารกิจกรรมลูกเสือในโรงเรยีนมัธยมศึกษาและ
แนวคิดเกี่ยวกับสภาพปจจุบันและแนวทางการจัดกิจกรรมลูกเสือในโรงเรียนมัธยมศึกษาของแตละแหงนั้น ผูวิจัย
ใชวิธีขออนุญาตจดบันทึก การถายเอกสารขอมูลที่เกี่ยวของกับประเด็นการวิจยัเพ่ือนํามาวิเคราะหตามลําดับ
ตอไป  
 1.4 การวิเคราะหขอมูล 

           วิธีการวิเคราะหขอมูล รองรอยและหลักฐานเอกสารท่ีเกี่ยวของกับการจัดกิจกรรมลูกเสือใน
โรงเรียนมัธยมศึกษา ท้ัง 5 ดาน และแนวคิดเกี่ยวกับสภาพปญหาของการดําเนินการจัดกิจกรรมลูกเสอื จําแนก
ตามประเด็นกรอบแนวคิดการวิจัยเพื่อสรางขอสรุปเบื้องตนจากขอมลูที่เปนเอกสารตางๆ ของโรงเรียนและ 
วิเคราะหขอมูลโดยจําแนกประเภท (Typological Analysis) วิเคราะหเนื้อหา (Content  Analysis) และ
นําเสนอการวเิคราะหดวยการพรรณนาความ เพื่อหาขอสรุปเกี่ยวกับสภาพแนวทางจัดกิจการลูกเสือในโรงเรียน
มัธยมศึกษา 
 สวนท่ี 2 การสํารวจขอมลูโดยใชแบบสอบถามเพื่อศึกษาสภาพการจดักิจกรรมลูกเสือในโรงเรียน
มัธยมศึกษา  
  หลังจากไดศึกษาเอกสารในขั้นตอนท่ี 1 ดําเนินการสํารวจขอมูลโดยใชแบบสอบถามท่ีผูวิจัย
จัดทําขึ้น จากการนําขอมลูที่ไดจากการวิเคราะหตามขั้นตอนท่ี 1 มาสรางเปนขอคําถามตามกรอบแนวคิด 

  2.1 กลุมเปาหมาย 

        กลุมเปาหมายในการวิจยัในครั้งนี้ ไดแก ผูอํานวยการลูกเสือโรงเรียนมัธยมศึกษา 
จํานวน 62 คน และหัวหนางานลูกเสือโรงเรียนมัธยมศึกษา จํานวน 62 คน รวมจํานวนท้ังสิ้น 124 คน ซึ่งเปน
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โรงเรียนมัธยมศึกษาใน สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 41 จังหวัดกําแพงเพชรและจังหวัด
พิจิตร จํานวน 62 โรงเรียน   

  2.2 เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย  
        เปนแบบสอบถาม (Questionnaire) ที่ผูวิจัยสรางขึ้น ขอคําถามท่ีสอดคลองตาม
วัตถุประสงคของการวิจัย เพื่อนํามาเปนแนวทางในการศึกษาสภาพปญหาการดําเนินกิจกรรมลูกเสือในโรงเรียน
มัธยมศึกษา 
 2.3 การสรางเครื่องมือในการวิจัย 

      ผูวิจัยศึกษาเอกสาร แนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยที่เกี่ยวของกับการดําเนินกิจกรรม
ลูกเสือในโรงเรียนมัธยมศึกษา องคประกอบท้ัง 5 ดาน คือ 1) ดานการบริหารงาน 2) ดานผูกํากับลูกเสือ 3) ดาน
หลักสูตรและกิจกรรมลูกเสือ 4) ดานงบประมาณ 5) ดานการตดิตามผลการดําเนินงานลูกเสือ กําหนดขอบเขต
ขอคําถามจากองคประกอบท้ัง 5 ดานแลวสรางขอคําถามโดยมเีนื้อหาครอบคลมุตามวัตถุประสงคของการวิจัยท่ี
กําหนดไว นําแบบสอบถามเสนอตออาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ ตรวจสอบและนําขอเสนอแนะมาปรับปรุง
แกไขกอนสงใหผูเชี่ยวชาญตรวจนาํแบบสอบถามเสนอผูเชี่ยวชาญ ตรวจสอบความครอบคลุมและหาความ
เที่ยงตรงของเน้ือหา (Content Validity) โดยวิเคราะหหาดัชนีความสอดคลอง (IOC : Index of item 

objective congruence) (Buonson, 2009, pp.81-82) โดยคัดเลอืกขอที่มีคาดัชนีความสอดคลองตัง้แต .60 
ขึ้นไป ผูเชี่ยวชาญ จํานวน 5 คน 

 2.4 การเก็บรวบรวมขอมลู 

  ในการรวบรวมขอมลูดวยแบบสอบถาม ไดดําเนินการตามข้ันตอน โดยผูวิจยัดําเนินการ 
ขอหนังสือจากบัณฑติวิทยาลัย มหาวิทยาลัยนเรศวรเพื่อทําหนังสือขอความอนุเคราะหถึงโรงเรยีนที่เปน
กลุมเปาหมายเพ่ือขอความรวมมือในการเก็บขอมูล สงหนังสือถึงผูบริหารโรงเรยีนมัธยมศึกษาท้ัง 62 โรงเรียน
พรอมแบบสอบถามทางไปรษณียและแนบซองเปลาจาหนาซองพรอมติดแสตมป เพ่ืออํานวยความสะดวก ในการ
สงแบบสอบถามกลับคืน และผูวิจยัเก็บรวบรวมแบบสอบถามดวยตนเองในบางสวน 

 2.5 การวิเคราะหขอมูล 

 เปนการวิเคราะหขอมลูทางสถิติ ผูวิจัยนําแบบสอบถามท่ีสมบรูณไปวิเคราะหขอมูลดวย
โปรแกรมสําเร็จรูป โดยวเิคราะหขอมูลเชิงปริมาณดวยสถิตภิาคบรรยาย ไดแก รอยละ (Percentage) คาเฉลี่ย 
(Mean) สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 
 2.6 การวิเคราะหขอมูลเชิงคณุภาพ 

      นําขอมูลจากคําถามปลายเปดที่ผูตอบแบบสอบถามแสดงความคิดเห็นและขอเสนอแนะ 
มาวิเคราะหจําแนกประเภท ( Typological Analysis) การเปรยีบขอมูล (Comparison) และสรางขอสรุปแบบ
อุปนัย (Inductive Analysis) จากนั้นนําเสนอขอมูลการวิเคราะหแบบพรรณนาความและมตีารางประกอบ 

  สวนท่ี 3 การศึกษาแนวทางการปฏิบัติที่ประสบความสําเร็จ ของโรงเรียนตนแบบลูกเสือ (Best 

Practices) ผูวิจยัไดกําหนดแนวทางการศึกษา ดังนี้ 
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  3.1 แหลงขอมูล   
  ผูวิจัยกําหนดแหลงขอมูลโรงเรียนท่ีผานการคดัเลือกใหเปนโรงเรียนตนแบบลูกเสือ 
(Best Practices) ตามเกณฑการคัดเลือกของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ที่มีแนวปฏิบัติที่ดี
ดานกิจการลูกเสือ โดยการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) จํานวน 5 แหง  
 3.2 ผูใหขอมูล 

 ผูใหขอมูลประกอบดวย ผูอํานวยการโรงเรียน สถานศึกษาละ 1 คน หัวหนางานลูกเสือ
ของโรงเรียน สถานศึกษาละ 1 คน รวมทั้งสิ้นจํานวน 10 คน โดยผูวิจัยไดกําหนดคณุสมบัตผิูใหขอมลู 

  3.3 เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 

   เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย ประกอบดวย เครื่องบันทึกเสียง แบบสัมภาษณ โดยเปนแบบ
สัมภาษณแบบก่ึงโครงสราง (Semi-structure Interview) ประกอบดวย ขอมูลของผูอํานวยการลูกเสอืโรงเรียน 
และหัวหนากิจการลูกเสือ โดยมีขอคําถามในการสมัภาษณเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมลูกเสือในโรงเรียนมัธยมศึกษา 
ที่มีแนวทางปฏิบัติที่ดีของโรงเรียนตนแบบลูกเสือ (Best Practices) ประกอบดวย 5 ดาน คือ 1) ดานการ
บริหารงาน 2) ดานผูกํากับลูกเสือ 3) ดานหลักสูตรและกิจกรรมลูกเสือ 4) ดานงบประมาณ 5) ดานการติดตาม
ผลการดําเนินงานลูกเสือ โดยสัมภาษณผูบริหารโรงเรียนแหงละ 1 คน รวมทั้งสิ้น 5 คน และหัวหนางานลูกเสือ
ของแหงละ 1 คน รวมทั้งสิ้นเปนจาํนวน 5 คน เกี่ยวกับการสงเสริมกิจการลูกเสือในโรงเรียนมัธยมศึกษาของ
โรงเรียนตนแบบลูกเสือ (Best Practices)   

  3.4 การวิเคราะหขอมูล 

      เปนการวิเคราะหขอมลูที่ไดจากการเก็บรวบรวมขอมลูในภาคสนามท้ังการบันทึกเสียง 
การสัมภาษณโดยใชการวเิคราะหขอมูลเชิงเน้ือหา (Content analysis) 
 ตอนท่ี 2 การพัฒนาแนวทางการจัดกิจการลูกเสือในโรงเรยีนมัธยมศึกษา   
                การพัฒนาแนวทางการจัดกิจกรรมลูกเสือในโรงเรียนมัธยมศึกษา ผูวิจัยไดดําเนินการนําขอมูล
จากตอนท่ี 1 ของวัตถุประสงคขอที่ 1 ดําเนินการ 2 สวนดังน้ี 

   สวนท่ี 1 การยกรางแนวทางการจัดกิจการลูกเสือในโรงเรยีนมัธยมศึกษาโดยการสนทนากลุม 
(Focus Group Discussion) 
 ผูวิจัยไดนําขอมลูจากตอนท่ี 1 ท่ีไดจากภาคสนามทั้ง 3 ข้ันตอน ท่ีไดจากการ 1) ขอมูลจากการ
สังเคราะหเอกสาร 2) การสํารวจขอมูลโดยการใชแบบสอบถาม 3) การศึกษาแนวทางการปฏิบตัิที่ประสบ
ความสําเร็จ ของโรงเรียนตนแบบลูกเสือ (Best Practices) นํามาสรางเปนตนรางแนวทางการพัฒนาแนว
ทางการจัดกิจกรรมลูกเสือในโรงเรียนมัธยมศึกษา ผูใหขอมลูเปนผูเช่ียวชาญท่ีมีความรู ความสามารถในการจัด
กิจกรรมลูกเสือ และมีประสบการณเกี่ยวกับกระบวนการลูกเสือ โดยการสนทนากลุม (Focus Group 

Discussion) ไดจากการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) (Tirakanan, 2004, p.170)  โดยกําหนด
เกณฑการคัดเลือกผูเชี่ยวชาญ 
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 เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย  
 โดยลักษณะของเครื่องมือท่ีใชในการวิจัย เปนการยกรางแนวทางการจัดกิจกรรรมลูกเสือในโรงเรียน
มัธยมศึกษา ในการสนทนากลุม แบงออกเปน 2 สวน คือ สวนท่ี 1 ขอมูลทั่วไปของ ผูรวมสนทนา และสวนท่ี 2  
รางการพัฒนาแนวทางการจัดกจิกรรมลูกเสือในโรงเรยีนมัธยมศึกษา มีการสรางและหาคุณภาพของเครื่องมือท่ี
ใชในการวิจัย คือ 1)  ศึกษาทฤษฎี เอกสารและงานวิจยัที่เกี่ยวของในการสนทนากลุม และการพัฒนาแนว
ทางการจัดกิจกรรมลูกเสือในโรงเรียนมัธยมศึกษา 2) สรางแนวทางการสนทนากลุม (Focus Group 

Discussion)  กําหนดประเด็นในการสนทนากลุมเพื่อใหเกิดการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นระหวางผูรวมสนทนาท่ี
ตรงกันอยางเปนข้ันตอน โดยกําหนดเปนประเด็นในการสนทนาเปน 2 สวน คือ สวนท่ี 1 เปนเรื่องท่ัวๆ ไป 
เกี่ยวกับสภาพของการจัดกิจกรรมลูกเสือในโรงเรียนมัธยมศึกษา สวนท่ี 2 การพัฒนาแนวทางการจัดกิจกรรม
ลูกเสือในโรงเรียนมัธยมศึกษา และ 3) นําแนวทางสนทนากลุม (Focus Group Discussion) ที่สรางขึ้นเสนอ
อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ ตรวจสอบความตรงและความเหมาะสมตามขอบเขตเนื้อหา ในการเรียงลําดับ
ขอความ ประเด็นการสนทนากลุมในดานความเหมาะสม ความเปนไปไดและความสมบรูณของการยกรางแนว
ทางการจัดกิจกรรมลูกเสือในโรงเรียนมัธยมศึกษา  สวนท่ี 2 การตรวจสอบผลการยกรางแนวทางการจัดกิจกรรม
ลูกเสือในโรงเรียนมัธยมศึกษา หลงัจากท่ีดําเนินการสรุปขอมลูจากขัน้ตอนท่ี 1 แลวนําผลการรางแนวทางการจัด
กิจกรรมลูกเสือในโรงเรียนมัธยมศกึษา ท่ีไดรับการตรวจสอบจากการสนทนากลุมของผูเชี่ยวชาญ มาดําเนินการ
ประเมินความเปนไปได และความเปนประโยชน โดยกลุมผูใหขอมูล เปนผูอํานวยการโรงเรียน จํานวน 62 คน 
และหัวหนากิจกรรมลูกเสือ จํานวน 62 คน รวม 124 คน เปนโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา เขต 41   
 การวิเคราะหขอมลู 

 ผูวิจัยดําเนินการวิเคราะหขอมูลจากแบบประเมินความเปนไปไดและความมีประโยชนของรางแนว
ทางการจัดกิจกรรมลูกเสือในโรงเรียนมัธยมศึกษา โดยหาคาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานตามเกณฑ    
(Thiam Chanpanich Phin Chai. (MS.P.), p.183) สําหรับเกณฑการตัดสิน ความเปนไปได และความมี
ประโยชน ของแนวทางการจัดกิจกรรมลูกเสือในโรงเรยีนมัธยมศึกษา โดยพิจารณาจากประเด็นท่ีมีคาเฉลี่ยตั้งแต 
3.50 ข้ึนไป และมีสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานมคีาไมเกิน 1.00 และขอเสนอแนะอื่นๆ ผูวิจยัไดวิเคราะหขอมูลดวย
การวิเคราะหเนื้อหา (Content Analysis) 
 

สรุปผลการวิจัย 

การวิจัยเรื่อง แนวทางการพัฒนากิจกรรมลูกเสือในโรงเรียนมัธยมศกึษา ไดสรุปผลการวิจยั ตามประเด็น
สําคัญดังนี ้
 1. การศึกษาสภาพการจัดกจิกรรมลูกเสือในโรงเรียนมัธยมศึกษา 
     1.1 ผลการสังเคราะหเอกสาร ท่ีเกี่ยวของกับกิจกรรมลูกเสือในโรงเรียนมัธยมศึกษา พบวา
ขอบขายการบริหารงานลูกเสือในโรงเรียนที่สาํคัญไดแก หลักการและแนวคิดการบริหารงานลูกเสือ การ
บริหารงานลูกเสือในโรงเรยีนประกอบดวย 5 ดาน คือ 1) ดานการบริหารงานลูกเสือ 2) ดานผูกํากับลูกเสือ     
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3) ดานหลักสูตรและกิจกรรมลูกเสือ 4) ดานงบประมาณ  5) ดานการติดตามผลการดําเนินงานลูกเสือ และ
กระบวนการจัดกิจกรรมลูกเสือในโรงเรียน แบบ PDCAL กลาวคือ การวางแผน (Planning) การปฏบิัติตามแผน 
(Doing) การตดิตามและประเมินผล (Checking) การปรับปรุงและพัฒนา (Acting) การเปนผูนํา (Leading) 
     1.2 ผลการศึกษาสภาพการจัดกิจกรรมลูกเสือในโรงเรยีนมัธยมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา เขต 41 จังหวัดกําแพงเพชรและจังหวดัพิจิตร พบวา ความคิดเห็นของผูอํานวยการลูกเสือ
โรงเรียนและหัวหนากิจกรรมลูกเสอืโรงเรียน ที่มีตอสภาพการดําเนินงานกิจกรรมลูกเสือในโรงเรยีนมัธยมศึกษา
แตละดาน อยูในระดับปานกลางแตมีคาเฉลี่ยนอย  ( = 2.68, S.D. = 0.29) 

 2. การสรางแนวทางการจัดกิจกรรมลูกเสือในโรงเรียนมัธยมศึกษา  
2.1 ผลการยกรางแนวทางการจัดกิจการลูกเสือในโรงเรียนมัธยมศึกษา ของผูอํานวยการลูกเสือ 

โรงเรียน ประกอบดวย 

  1) หลักการและแนวคิดการบริหารงานลูกเสือในโรงเรยีนมัธยมศึกษา โดยสถานศึกษายึด
หลักแนวคิดการบริหาร ตามท่ีกําหนดไวในพระราชบัญญัตลิูกเสือ พ.ศ. 2551 ซึ่งกําหนดใหมีความชัดเจนขึ้นโดย
กําหนดใหลูกเสือและบุคลากรทางลูกเสือ มีการปรับองคประกอบคณะกรรมการลูกเสือระดับจังหวัด ปรับการ
บริหารลูกเสือระดับอําเภอ  เปนการใชเขตพื้นท่ีการศึกษาแทน นํานโยบายเกีย่วกับกิจกรรมลูกเสือไปสูการ
ปฏิบัติใหสอดคลองกับหลักสตูรแกนกลางอยางเปนรูปธรรม ในดานหลักสตูรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
พุทธศักราช 2551 มีกรอบและทิศทางในการพัฒนาหลักสูตรและจัดการเรยีนการสอนเพ่ือพัฒนาเด็ก และ
เยาวชนไทยในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ใหมีศักยภาพดานความรู ทักษะ ปลูกฝงและเสริมสรางใหผูเรียนมี
ศีลธรรม คุณธรรม จริยธรรม คานิยม มีจิตสํานึกและมีความภาคภูมใิจในความเปนไทย มรีะเบียบ วินยั           
มีจิตสาธารณะ คํานึงถึงประโยชนสวนรวม และยึดมั่นในการปกครองระบบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย 
ทรงเปนประมุข และรังเกียจการทจุริต ตอตานการซ้ือสิทธ์ิขายเสียง และจัดสรรงบประมาณท่ีใชในกิจกรรม
ลูกเสือโดยกําหนดไวในแผนพัฒนาสถานศึกษาอยางชัดเจน และมีการสงเสริมการจัดตั้งกองทุนเพื่อสนับสนุน
กิจกรรมลูกเสือจากบุคคลภายนอก เชน คณะกรรมการสถานศึกษาและผูปกครองนักเรยีน 

 2) การบริหารงานลูกเสือในโรงเรยีน ประกอบดวย 5 ดาน ไดแก    
  2.1) ดานการบริหารงานลูกเสือ โดยโรงเรียนกําหนดโครงสรางการบริหารกิจกรรมลูกเสือ
ในโรงเรียน  มีคําสั่งแตงตั้งผูรับผดิชอบงานลูกเสือโรงเรียน และกําหนดบทบาทหนาท่ีรับผดิชอบของทุกคนอยาง
จริงจังโรงเรยีนสงเสรมิและสนับสนุนผูกํากับลูกเสือเพื่อพัฒนาตนเองในดานทักษะลูกเสือและนําหลักสูตรสู
ลูกเสือสูการปฏิบัติ โรงเรียนกาํหนดรูปแบบการจัดกิจกรรมลูกเสือท่ีสอดคลองกับวัตถุประสงคของหลกัสูตร
ลูกเสือท่ีกําหนด และมีการรายงานผลการปฏิบตัิกิจกรรมลูกเสือในโรงเรียน ผูมีเช่ียวชาญดานลูกเสือจาก
ภายนอกเขามามีสวนรวมในการตดิตามผลการดําเนินงานลูกเสืออยางจริงจัง โรงเรียนมีความพรอมในการจัด
กิจกรรมลูกเสือ ทั้งบุคลากร สื่อ สถานท่ี จัดทําทะเบียน เอกสารที่เกีย่วของรวมท้ังอุปกรณในการดาํเนนิกิจกรรม
ลูกเสือ และโรงเรียนนําผลการดําเนินงานกิจกรรมลูกเสือในรอบปท่ีผานมา แกไขและพัฒนาปรับปรุงอยาง
ตอเนื่อง 
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                2.2) ดานผูกํากับลูกเสือ โดยโรงเรียนมีคําสั่งแตงตั้งผูกํากับลูกเสือตามคุณสมบัติที่คณะ
ลูกเสือแหงชาติกําหนด มีคณุวุฒิ W.B. 100% และสนับสนุนใหผูกํากับลูกเสือมีคุณวุฒิ ตรงกับประเภทของ
ลูกเสือท่ีรบัผิดชอบ โรงเรียนมีการประชุมรวมกัน ศึกษาขอบังคับคณะลูกเสือแหงชาติหลักสูตรลูกเสือสูการ
ปฏิบัติอยางจริงจัง โรงเรียนกําหนดเปนนโยบายใหผูกํากับลูกเสือทุกคนแตงเครื่องแบบลูกเสือทุกครั้งท่ีมีการ
จัดการเรียนการสอนกิจกรรมลูกเสือ โรงเรยีนมีการแกปญหาผูกํากบัลูกเสือไมเพยีงพอในการจัดกิจกรรมฝก
ทักษะลูกเสือ โดยการใชลูกเสือรุนพี่ ลูกเสือวิสามัญทีผ่านการฝกอบรมลูกเสือมาแลว เปนผูชวยผูกํากบัลูกเสือ  
โรงเรียนสนับสนุนใหผูกํากับลูกเสอืเขารับการพัฒนาตนเองดานทักษะลูกเสือ โดยตรงตามประเภทท่ีรับผิดชอบ 
และโรงเรียนนาํผลงานดานลูกเสือ มาใชในการพิจารณาความดีความชอบใหกับผูกํากับลูกเสือและบุคลากรที่
เกี่ยวของกับงานลูกเสือ 
                2.3) ดานหลักสูตรและกิจกรรมลกูเสือ โดยโรงเรียนจัดกจิกรรมลูกเสือตามเวลาเรียนท่ี
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐานกําหนด โรงเรียนสนับสนุนผูกํากับลูกเสือ ศึกษาตํารา เอกสารเกี่ยวกับ
ลูกเสือเพื่อนํามาประยุกตใชในการจัดกิจกรรมลูกเสือตามท่ีหลักสตูรกําหนดอยางจริงจัง ผูกํากับลูกเสอืศึกษา
วัตถุประสงคหลักสูตรลูกเสือเพื่อจดักิจกรรมท่ีสอดคลองกับหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐานกําหนด โรงเรียนจดั
กิจกรรมลูกเสือ ที่สงเสริมการสรางจิตสาธารณะประโยชน และมีวินัยโดยสอดแทรกในการจัดกิจกรรมการเรยีน
การสอนและกิจกรรมวันสําคัญ โรงเรียนมสีื่อ อุปกรณที่เหมาะสมในการดําเนินกิจกรรมลูกเสือ มีแหลงเรียนรูที่
เหมาะสมกับการจัดการเรียนการสอน และโรงเรยีนนํากิจกรรมลูกเสือมาประยุกตใช ในการแกปญหาเยาวชนให
มีระเบียบวินัย เสริมสรางจิตสาธารณะประโยชน ตามหลักคานิยม 12 ประการ 
                             2.4) ดานงบประมาณ โดยโรงเรียนจดัเก็บเงินบํารุงลูกเสือประจําป จากผูกํากับลูกเสือ
และลูกเสือ อยางเปนระบบและถกูตองตามระเบียบขอบังคับ โรงเรยีนจัดซื้อสื่อ อุปกรณลูกเสือตามงบประมาณ
จัดสรร และของบประมาณสนับสนุนจากหนวยงานภายนอกและผูปกครองนักเรียนสนับสนุน โรงเรียนสนับสนุน
งบประมาณจัดซื้อเอกสาร ตํารา คูมือท่ีเกี่ยวของในการจัดกิจกรรมลูกเสือใหเหมาะสมในงบประมาณที่จํากัด 
และโรงเรียนแตงตั้งเจาหนาที่ จดัทําบัญชีเกี่ยวกับเงินบํารุงลูกเสืออยางถูกตองตามระเบียบขอบังคับ วาดวยการ
บริหารงบประมาณและมีการรายงานใหผูกํากับลูกเสือทราบ 

             2.5) ดานการติดตามผลการดําเนนิงานลูกเสือ โดยผูอํานวยการลูกเสือโรงเรียนแตงตั้ง
ผูติดตามผลการจัดกิจกรรมลูกเสือในโรงเรียน ภาคเรยีนละ 1 ครั้ง เพ่ือปรับปรุง แกไขการจดักิจกรรมลูกเสือ
อยางตอเนื่อง โรงเรียนมีการประชุมผูกํากับลูกเสือ กําหนดแนวทางในการติดตามผลการดําเนินงานลูกเสือใน
โรงเรียน ใหสอดคลองกับวัตถุประสงคลูกเสือ โรงเรียนมีการนิเทศและ ติดตามการจัดกจิกรรมลูกเสือในโรงเรียน 
ตามเกณฑการประเมินคณุภาพภายใน สมศ. โรงเรียนแตงตั้งกรรมการติดตามผลการดําเนินกิจกรรมลกูเสือใน
โรงเรียน โดยมีบุคคลภายนอกเขามามีสวนรวมในการประเมินกิจกรรมลูกเสือในโรงเรียน และโรงเรียนมีการ
จัดทํารายงาน สรุปผลการดําเนินงานกิจกรรมลูกเสือ ประจาํปการศกึษา ภาคเรียนละ 1 ครั้ง เพื่อพัฒนากิจกรรม
ลูกเสือในโรงเรียน 
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  3) กระบวนการจัดกิจกรรมลูกเสอืในโรงเรยีน มีกระบวนการ (Process) 5 ข้ันตอน (PDCAL) 
ประกอบดวย  
   3.1) การวางแผน (Planning) โดยกําหนดโครงสรางการบรหิารงานลูกเสือในโรงเรียน  
มีคําสั่งแตงตั้งผูรับผิดชอบงานลูกเสือในโรงเรยีน ตามคณุสมบัติที่คณะลูกเสือแหงชาติกําหนด มีคณุวฒุิ  W.B. 
ตรงกับประเภทของลูกเสือท่ีรับผดิชอบ มีการประชุมรวมกัน เพื่อศึกษาขอบังคับคณะลูกเสือแหงชาติ หลักสตูร
ลูกเสือสูการปฏิบัติอยาง มีกําหนดบทบาทหนาท่ีรับผิดชอบงานลูกเสอืในโรงเรียนทุกคนอยางจริงจัง กําหนดเปน
นโยบายใหผูกํากับทุกคนแตงเครื่องแบบลูกเสือทุกครั้ง ทีม่ีการจัดการเรียนการสอนกิจกรรมลูกเสือ กําหนดเวลา
เรียนกิจกรรมลูกเสือตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐานกําหนด และมีคําสั่งแตงตั้งเจาหนาทีจ่ัดทําบัญชี
เกี่ยวกับเงินบํารุงลูกเสืออยางถูกตอง ตามระเบียบขอบังคับของคณะลูกเสือแหงชาติ  
  3.2) การปฏิบัติตามแผน (Doing) โดยศึกษาขอบังคับคณะลูกเสือแหงชาติ วาดวยการ
ปกครองหลักสูตรและวิชาพิเศษลกูเสือ สํานักงานงานคณะกรรมการบริหารลูกเสือแหงชาติ กําหนดรปูแบบการ
จัดกิจกรรมลูกเสือ ที่สอดคลองกับวัตถุประสงคหลักสูตรลูกเสือกําหนด มีบุคลากรลูกเสือ สื่อ อุปกรณ สถานท่ี  
และเอกสารทีเ่กีย่วของกับงานลูกเสือพรอมในการจัดกิจกรรมลูกเสือ จัดกิจกรรมเนนการฝกทักษะ และ
กระบวนการลูกเสือโดยการบูรณาการดานเนื้อหาตามหลักสูตรกาํหนด และมีการจัดเก็บเงินบํารุงลูกเสือประจําป
จากผูกํากับลูกเสือและลูกเสืออยางถูกตองตามาระเบียบขอบังคับของคณะลูกเสือแหงชาติ 

  3.3) การติดตามและประเมินผล (Checking) ไดแก มีคําสั่งแตงตั้งผูรับผิดชอบติดตาม
ผลการจัดกิจกรรมลูกเสือในโรงเรยีน มีการปรับปรุง แกไขและพัฒนาอยางตอเนื่อง มีการนิเทศและตดิตามผล
การจัดกิจกรรมลูกเสือในโรงเรียน ตามเกณฑการประเมินคณุภาพภายใน สมศ. กําหนดปฏิทินการติดตามผลการ
ดําเนินงานลูกเสือ และมีการรายงานผลการปฏิบตัิกิจกรรมลูกเสือในโรงเรียนอยางชัดเจน  มีผูเชี่ยวชาญดาน
ลูกเสือจากภายนอกโรงเรยีน เขามามีสวนรวมในการติดตามผลการดําเนินงานลูกเสือในโรงเรียนอยางจริงจัง 
และมีการจัดเก็บเงินบํารุงลูกเสืออยางถูกตอง ตามระเบียบขอบังคับวาดวยงบประมาณและมีการรายงานผลการ
ดําเนินงานอยางเปนปจจุบัน 
  3.4) การปรับปรุงและพัฒนา (Acting) ไดแก มีการนําผลการดําเนินงานกิจกรรมลูกเสือ
ในรอบปท่ีผานมาพัฒนา ปรับปรุงและแกไขอยางจริงจัง การนํากิจกรรมลูกเสือมาประยุกตใชในการการ
แกปญหาเยาชนใหมรีะเบียบวินัย และมีการพัฒนาอยางตอเนื่อง และมีการจดัซื้อเอกสาร ตํารา คูมือท่ีเกี่ยวของ
ในการจัดกิจกรรมลูกเสือในงบประมาณที่จดัสรรจาํกัด ของบประมาณสนับสนุนจากหนวยงานภายนอกและ
ผูปกครองนักเรยีนสนับสนุน 
   3.5) การนํากระบวนการ (Leading) ไดแก ผูอํานวยการลูกเสือโรงเรยีนสงเสริมและ
สนับสนุนผูกํากับลูกเสือพัฒนาตนเองในดานทักษะลูกเสือสูการปฏิบตัิ สนับสนุนใหมีการจัดทําทะเบียนและ
เอกสารงานลูกเสือท่ีเปนระบบ ปจจุบันอยางตอเนื่อง มีการจดักิจกรรมลูกเสือท่ีสรางจติสาธารณะประโยชน
ใหกับลูกเสือ จดักิจกรรมเพื่อพัฒนาสติปญญา จติใจ รางกายและสงัคมของลูกเสือ และผูอํานวยการสนับสนุนใน
การจัดซื้อสื่อ อุปกรณและสิ่งอํานวยความสะดวกดานลูกเสือในการจัดกิจกรรมอยางมีประสิทธิภาพ  
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 3. ผลการประเมินความเปนไปไดและความเปนประโยชน ของแนวทางการจัดกิจกรรมลูกเสือใน
โรงเรียนมัธยมศึกษา มีรายละเอียด ดังนี้ 
 ผูวิจัยนํา (ราง) แนวทางการจัดกิจกรรมลูกเสือในโรงเรยีนมัธยมศึกษา ท่ีไดพัฒนาข้ึนจากการ
สนทนากลุมของผูทรงคุณวุฒิ แลวดําเนินการใหผูที่เกี่ยวของกับการจัดกิจกรรมลูกเสือในโรงเรียนมัธยมศึกษา ที่
ไดแก ผูอํานวยการลูกเสือโรงเรยีน จํานวน 62 คน และหัวหนางานลูกเสือโรงเรียน จํานวน 62 คน รวมจํานวน 
124 คน ซึ่งเปนบุคลากรในโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 41 ไดทํา
การตรวจสอบแนวทางและวิเคราะหความเปนไปไดและความเปนประโยชนของแนวทางการจัดกิจกรรมลูกเสือ
ในโรงเรียนมัธยมศึกษา  พบวา    

 ดานผูอํานวยการลูกเสือโรงเรียน ความเปนไปไดและความเปนประโยชน โดยรวมอยูในระดับ
มาก เมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา ความเปนไปไดที่มคีาเฉลี่ยสูงที่สุด คือ หลักการและแนวคิดการบริหารงาน
งานลูกเสือ  รองลงมา คือ กระบวนการจัดกิจกรรมลูกเสือในโรงเรียน และดานการบริหารงานลูกเสือในโรงเรียน
ตามลาํดับ และความเปนประโยชนในภาพรวมอยูในระดับมาก และความเปนประโยชนที่มีคาเฉลีย่สูงที่สุด คือ 
กระบวนการจัดกิจกรรมลูกเสือในโรงเรียน รองลงมาคือ หลักการและแนวคิดการบริหารงานลูกเสือ และการ
บริหารงานลูกเสือในโรงเรยีนตามลําดับ 

 ดานหัวหนางานลูกเสือโรงเรียน ความเปนไปไดและความเปนประโยชน โดยรวมอยูในระดับมาก 
เมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา ความเปนไปไดทีม่ีคาเฉลี่ยสูงที่สูด คือ การบริหารงานลูกเสือในโรงเรยีน 
รองลงมา คือ กระบวนการจัดกิจกรรมลูกเสือในโรงเรยีน และหลักการ แนวคิดการบริหารงานลูกเสือ ตามลําดับ 
และความเปนประโยชนในภาพรวมอยูในระดับมาก และความเปนประโยชนท่ีมีคาเฉลีย่สูงที่สดุ คือ            
การบริหารงานลูกเสือในโรงเรียน รองลงมา คือ กระบวนการจัดกิจกรรมลูกเสือในโรงเรยีน และหลักการ แนวคิด
การบริหารงานลูกเสือ ตามลําดับ  
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ภาพท่ี 1 แสดงแนวทางการจัดกิจกรรมลูกเสือในโรงเรยีนมัธยมศึกษา 
 

อภิปรายผลการวิจัย  
 การวิจัยเรื่อง การพัฒนาแนวทางการจัดกิจกรรมลูกเสือในโรงเรียนมัธยมศึกษา มีประเด็นสําคัญในการ
นํามาอภิปรายผล ดังตอไปน้ี 

 1. สภาพการจดักิจกรรมลูกเสือในโรงเรียนมัธยมศึกษา จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยท่ี
เกี่ยวของกับงานลูกเสือ พบวา แนวทางการจัดกิจกรรมลูกเสือในโรงเรียนมัธยมศึกษา โดยยึดหลักแนวคิดการ
บริหาร ตามที่กําหนดไวในพระราชบัญญัตลิูกเสือ พ.ศ. 2551 ซึ่งกําหนดใหมีความชัดเจนข้ึนโดยกําหนดให
ลูกเสือและบุคลากรทางลูกเสือ มกีารปรับองคประกอบคณะกรรมการลูกเสือระดับจังหวัด ปรับการบริหาร
ลูกเสือระดับอําเภอ เปนการใชเขตพื้นท่ีการศึกษาแทน นํานโยบายเก่ียวกับกิจกรรมลูกเสือไปสูการปฏิบัติให
สอดคลองกับหลักสตูรแกนกลางอยางเปนรูปธรรม มีหลักสตูรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 
มีกรอบและทิศทางในการพัฒนาหลักสูตรและจัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาเด็ก และเยาวชนไทยในระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ใหมีศักยภาพดานความรู และทักษะ กิจกรรมลูกเสือตามโครงสรางหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 กําหนดใหสถานศึกษาตองจัดกิจกรรมการเรียนการสอน เพื่อพัฒนา
ผูเรยีน เพื่อใหไดรับการพัฒนาองครวมของความเปนมนุษยที่สมบรูณครบทุกดาน   
 การศึกษาสภาพและแนวทางการจัดกิจกรรมลูกเสือในโรงเรียนมัธยมศึกษา พบวา สภาพและแนว
ทางการจัดกิจกรรมลูกเสือในโรงเรียนมัธยมศึกษา ของสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 41 จังหวัด
กําแพงเพชรและจังหวัดพิจติร โดยรวมมีการดําเนินงานจัดกิจกรรมลูกเสือในโรงเรียนมัธยมศึกษา อยูในระดับ
ปานกลาง และมีคาเฉลี่ยนอย ซึ่งสอดคลองกับผลงานวิจัยของ Leoppho. (2012) ไดศึกษาสภาพการดําเนินงาน
กิจกรรมลูกเสือในสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาลาํพูน เขต 1 พบวา สภาพการดําเนินกิจกรรม
ลูกเสือในสถานศึกษาโดยรวมอยูในระดับมากเพื่อพิจารณาเปนรายดานเรียงลําดับคาเฉลีย่ คือ 1) ดานกิจกรรม
การเรียนการสอน 2) ดานหลักสตูร 3) ดานการบริหาร 4) ดานการวดัผลและประเมินผล 5) ดานวัสดุและ
อุปกรณและ 6) ดานการเงิน ยังพบอีกวา ผูบริหารและครผููสอนสวนใหญไมใหความสําคัญตอกิจกรรมลูกเสือ 
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ครูผูสอนไมมีความรู ความเขาใจในหลักสูตรของลูกเสือ กระบวนการเรียนการสอนและการวัดผลประเมินผล 
รวมทั้งงบประมาณในการบริหารจดัการมีนอย ขาดแคลนวสัดุอุปกรณในการจัดกจิกรรม  
 2. แนวทางการจัดกิจกรรมลูกเสือในโรงเรียนมัธยมศึกษา ประเด็นที่เปนแนวทางการจัดกิจกรรม
ลูกเสือในโรงเรียนมัธยมศึกษา พบวา ประเด็นหลักการและแนวคิดการบริหารงานลูกเสือ ตามที่กําหนดไวใน
พระราชบัญญัตลิูกเสือ พ.ศ. 2551 ซึ่งกําหนดใหมีความชัดเจนขึ้นโดยกําหนดใหลูกเสือและบคุลากรทางลูกเสือ 
มีการปรับองคประกอบคณะกรรมการลูกเสือระดับจังหวัด ปรับการบริหารลูกเสือระดับอําเภอ  เปนการใชเขต
พื้นที่การศึกษาแทน  นํานโยบายเก่ียวกับกิจกรรมลูกเสือไปสูการปฏบิัติใหสอดคลองกับหลักสูตรแกนกลางอยาง
เปนรูปธรรม ในดานหลักสตูรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 มีกรอบและทิศทางใน การ
พัฒนาหลักสูตรและจัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาเด็ก และเยาวชนไทยในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ใหมี
ศักยภาพดานความรู ทักษะ ปลูกฝงและเสริมสรางใหผูเรียนมศีีลธรรม คุณธรรม จริยธรรม คานิยม มจีิตสํานึก
และมีความภาคภูมิใจในความเปนไทย มีระเบียบ วินัย มีจติสาธารณะ สอดคลองกับ (Chantana, 1992, 
quoted in Chanbanchong. C. Dissertation, 1992, pp.432-443-446,473-475,476-788)  ไดศึกษา
ผลกระทบของนโยบายรัฐบาลตอการปลูกฝงจิตสาธารณะและความรับผดิชอบตอสังคมของนักเรยีนในระดับ
การศึกษาภาคบังคับ พบวา นโยบายเกี่ยวกับการศึกษาภาคบังคับของประเทศไทย ตั้งแตป พ.ศ. 2464 ถึง   
พ.ศ. 2533 เนนท้ังเนื้อหาและกิจกรรมในการสรางนิสัยและความเปนพลเมืองดีแตการดําเนินงานตามนโยบายไม
ประสบความสําเรจ็หลายดาน เพราะปญหาตางๆ  เชน ครูไมมีคณุภาพและมีจาํนวนไมเพียงพอ ครูไมสามารถ
สอนแบบเนนกิจกรรม และกิจกรรมบางอยางเปนเรื่องที่ไมคุนเคย เพราะรับเขามาจากตางประเทศ นอกจากน้ัน 
ยังมีการแทรกแซงจากหนวยงานตางๆ ทีต่องการใชโรงเรียนเปนเครือ่งมือพัฒนาทางการเมือง เมื่อเปรยีบเทียบ
กับกิจกรรมพิเศษของญ่ีปุน พบวา ญี่ปุนใชกิจกรรมที่สอดคลองกับหลักการจดัการศึกษาเพื่อพลเมืองด ีและ
สอดคลองกับวัฒนธรรมดั้งเดิมคอนขางมาก นอกจากน้ียังเนนกระบวนการคิด วิเคราะห การมีสวนรวม และการ
แกปญหาสังคม ท่ีสอดคลองกับอายุของเด็ก ซึ่งทําใหเกิดผลดีในการพัฒนาความมีจิตสาธารณะและความ
รับผิดชอบตอสังคม 

 สอดคลองกับ ชิงควิน (Shinkwin, 2008, quoted in Thiwakachai, 2013, p.33) ไดศึกษาเรื่อง
บทบาทของผูกํากับลูกเสือท่ีมหาวิทยาลัยลาสกา พบวา ผูกาํกับลูกเสือท่ีมีความเมตตากรุณาเห็นอกเหน็ใจ เขาใจ
ในกิจกรรมลูกเสือเปนอยางดี สนกุสนาน มีการวางแผนแบงกลุมการเรียนออกเปนกลุม มีการอภิปรายกลุมและ
ละเลนสิ่งเหลานี้ จะชวยใหนายหมูลูกเสือและสมาชิกอายุนอยยังไมมีความพรอม อยากเขารวมกิจกรรม 
ผูปกครองสนับสนุนใหไดรับการแกไข ตรงกันขามกับผูกํากับลูกเสือที่ไมมีหลักจรรยาบรรณในจิตใจ ไมมีความ
มั่นคง จัดตั้งกองลูกเสือเครงขรมึเกินไป จะพัฒนากองลูกเสือไดผลนอยกวาผูกํากับลูกเสือท่ีมลีักษณะขางตน
สอดคลองกับ Saengchan. (2010) ไดศึกษาสภาพการบริหารหลักสูตรกจิกรรมลูกเสือในสถานศึกษา สังกัด
สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาชัยภมูิ เขต 1 พบวา สภาพการบริหารหลักสตูรกิจกรรมพัฒนาผูเรียนดานกิจกรรม
ลูกเสือในสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ดานกิจกรรมลูกเสือโดยภาพรวมมสีภาพการบริหารหลักสูตรกิจกรรมพัฒนา
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ผูเรียน ดานกิจกรรมลูกเสืออยูในระดับปานกลาง โดยดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและดานนโยบายมี
สภาพการบริหารหลักสูตรกิจกรรมพัฒนาผูเรียนอยูในระดับมาก  

 สอดคลองกับ ซีเซา และแวนคลิฟ (Sesow & Vancleaf, 1988, p.79, quoted in Hiranchat, 

1998, pp.47-48) ไดเสนอบทวิจยัตอท่ีประชุมครูผูสอนสังคมศึกษาที่เมืองชิคาโก เมื่อเดือนพฤศจิกายน       
ค.ศ. 1988 ผลการวิจัยสรุปไดวา แผนการสอนสังคมศึกษาจะทําไดดีตองใหนักเรียนปฏิบัตตินใหเปนพลเมืองดี  
มีพฤติกรรมคานิยม มีการพัฒนาบุคลิกภาพและความรูไดดี ทั้งเด็ก ในระบบและนอกระบบในโรงเรียน โดยให
เขามีสวนรวมในกิจกรรมมีมิติสมัพนัธซึ่งสมาคม วาย.เอ็ม.ซี.เอ ไดจดัใหมีกิจกรรมลูกเสือ เนตรนารโีดยการแบง
ออกเปน 4 กลุมโดยใหทุกคนมสีวนรวมในกิจกรรมทางประชาธิปไตย ครูในโรงเรียนและผูบริหารตองยอมรับวา
เด็กท่ีอยูนอกระบบโรงเรียนนั้น จะตองจัดกิจกรรมสนองความตองการของเขาดวยเชนกัน การฝกความเปนผูนํา
ของเด็ก ในระบบโรงเรียนเพื่อใหบรรลตุามวตัถุประสงคที่วางไว ซึ่งกิจกรรมลูกเสือเนตรนารมีีสวนชวยมาก และ
สอดคลองกับ แบรนดท (Brandt, 1999, p.1349-A, quoted in Panasang, 2010, p.41) ไดศึกษาปจจัยท่ี
สัมพันธกับการออกจากหรือการยนืหยัดอยูในบทบาทของผูอบรมกจิกรรมลูกเสือ โดยใชวรรณกรรมทีเ่กี่ยวของ
ทั้งในอดีต และจากทฤษฏีในเรื่องเดียวกัน แลวกําหนดวาการรวมกระบวนการทางสังคมเขากับสภาพการทดสอบ
มีความสมัพันธตอกัน ซึ่งผลการวิจัย พบวา เด็กวัยรุนที่เขารวมกิจกรรมพรอมการสนับสนุนของทางครอบครัว
และเพื่อนๆ มีการแสดงเหตุผลออกมาจํานวนมาก และสะทอนใหเหน็การเกิดทักษะ ความชํานาญและ
คุณลักษณะอื่นๆ ในระดับมาก 

ประเด็นการบริหารงานลูกเสือในโรงเรียน ประกอบดวย 5 ดาน คือ 1) ดานการบริหารงาน 

ลูกเสือ 2) ดานผูกาํกับลูกเสือ 3) ดานหลักสูตรและกจิกรรมลูกเสือ 4) ดานงบประมาณ  5) ดานการตดิตามผล
การดําเนินงานลูกเสือ โดย  

1) ดานการบริหารงานลูกเสือ พบวา แนวทางการจัดกิจกรรมลูกเสือในโรงเรียนมัธยมศึกษา 
ของผูอํานวยการลูกเสือโรงเรียนและหัวหนางานลูกเสือโรงเรียน โดยโรงเรยีนมีการศึกษาขอบังคับคณะลูกเสือ
แหงชาติ วาดวยการปกครองหลักสูตรและวิชาพิเศษลูกเสือ สํานักงานคณะกรรมการบรหิารลูกเสือแหงชาติ 
กําหนดโครงสรางการบริหารลูกเสอืในโรงเรียนอยางชัดเจน มีคําสั่งแตงตั้งผูรับผิดชอบงานลูกเสือโรงเรยีน และ
กําหนดบทบาทหนาท่ีรับผิดชอบของทุกคน จัดกิจกรรมลูกเสือท่ีสอดคลองกับหลักสูตรกิจกรรมพัฒนาผูเรยีนและ
บริบทของโรงเรียน โรงเรยีนสงเสริมและสนับสนุนผูกํากับลูกเสือเพือ่พัฒนาตนเองในดานทักษะลูกเสอืและนํา
หลักสูตรสูลูกเสือสูการปฏิบตัิ โรงเรียนกําหนดรูปแบบการจัดกิจกรรมลูกเสือท่ีสอดคลองกับวัตถุประสงคของ
หลักสูตรลูกเสือท่ีกําหนด และมีการรายงานผลการปฏิบตัิกิจกรรมลกูเสือในโรงเรียน โรงเรียนมีความพรอมใน
การจัดกิจกรรมลูกเสือ ทั้งบุคลากร สื่อ สถานท่ี จัดทําทะเบียน เอกสารที่เกี่ยวของรวมทั้งอุปกรณในการดําเนิน
กิจกรรมลูกเสือ โรงเรียนนําผลการดําเนินงานกิจกรรมลูกเสือในรอบปท่ีผานมา แกไขและพัฒนาปรับปรุงอยาง
ตอเนื่อง และโรงเรียนจดักิจกรรมลูกเสือท่ีสรางจิตสาธารณะประโยชนใหกับลูกเสือโดยมผีูเชี่ยวชาญภายนอก
และชุมชนเขามามีสวนรวมในการใหคําแนะนํา ติดตามผลการดําเนนิงานลูกเสือในโรงเรียนอยางจริงจงั 
สอดคลองกับ Nirat. (2005) ไดศึกษาสภาพปญหาการบริหารกิจกรรมลูกเสือในสถานศึกษาสังกัดเขตดอนเมือง 



The Golden Teak : Humanity and Social Science Journal (GTHJ.)

Vol.26  No.4  October - December 2020     ISSN 2408-0845 (Print)  ISSN 2651-1487 (Online)
132

กรุงเทพมหานคร พบวา ผูบริหารกิจกรรมลูกเสือในสถานศึกษาไดใหความสําคัญเกี่ยวกับการดําเนินงานกิจกรรม
ลูกเสือในโรงเรียน มีการปฏิบัติในระดับมากที่สุด และการจัดบุคลากรตามโครงสรางของกลุมลูกเสือในโรงเรียนมี
การปฏิบัติในระดับนอยที่สุดและเมื่อเปรียบเทียบผลการบริหารกิจกรรมในโรงเรียน พบวา ดานการวางแผนและ
ดานการจดัการเรียนการสอนแตกตางกัน  

2) ดานผูกํากับลูกเสือ พบวา โรงเรียนแตงตั้งผูกํากบัลูกเสือในโรงเรยีน มีการกําหนด 

คุณสมบัติตามระเบียบขอบังคับของคณะลูกเสือแหงชาติ และกําหนดบทบาทหนาท่ีรับผดิชอบอยางชัดเจนและ
สนับสนุนใหผูกํากับลูกเสือมีคณุวฒุิ ตรงกับประเภทของลูกเสือท่ีรับผิดชอบ โรงเรยีนมีการประชุมรวมกัน ศึกษา
ขอบังคับคณะลูกเสือแหงชาติหลักสูตรลูกเสือสูการปฏิบตัิอยางจริงจงั โรงเรียนกําหนดเปนนโยบายใหผูกํากับ
ลูกเสือทุกคนแตงเครื่องแบบลูกเสอืทุกครั้งท่ีมีการจัดการเรยีนการสอนกิจกรรมลูกเสือ  โรงเรียนจัดกจิกรรม
ลูกเสือในเรียนเนนการฝกทักษะ และกระบวนการลูกเสือ โดยการบูรณาการดานเน้ือหาท่ีสอดคลองกับหลักสตูร
กําหนด มีชุมชนเขามามีสวนรวม โรงเรียนนําผลงานดานลูกเสือ มาใชในการพิจารณาความดีความชอบใหกับผู
กํากับลูกเสือและบุคลากรที่เกี่ยวของกับงานลูกเสือ และโรงเรียนมีการแกปญหาผูกํากับลูกเสือไมเพยีงพอในการ
จัดกิจกรรมฝกทักษะลูกเสือ โดยการใชลูกเสือรุนพี่ ลูกเสือวิสามญัทีผ่านการฝกอบรมลูกเสือมาแลว เปนผูชวยผู
กํากับลูกเสือ สอดคลองกับ ชิงควิน (Shinkwin, 2008, quoted in Thiwakachai, 2013, p. 33) ไดศึกษาเรื่อง
บทบาทของผูกํากับลูกเสือท่ีมหาวิทยาลัยลาสกา พบวา ผูกาํกับลูกเสือท่ีมีความเมตตากรุณาเห็นอกเหน็ใจ เขาใจ
ในกิจกรรมลูกเสือเปนอยางดี สนกุสนาน มีการวางแผนแบงกลุมการเรียนออกเปนกลุม มีการอภิปรายกลุมและ
ละเลนสิ่งเหลานี้ จะชวยใหนายหมูลูกเสือและสมาชิกอายุนอยยังไมมีความพรอม อยากเขารวมกิจกรรม 
ผูปกครองสนับสนุนใหไดรับการแกไข ตรงกันขามกับผูกํากับลูกเสือที่ไมมีหลักจรรยาบรรณในจิตใจ ไมมีความ
มั่นคง จัดตั้งกองลูกเสือเครงขรมึเกินไป จะพัฒนากองลูกเสือไดผลนอยกวาผูกํากับลูกเสือท่ีมลีักษณะขางตน 
  3) ดานหลักสตูรและกิจกรรมลูกเสือ พบวา ผูกํากับลูกเสือศึกษาหลกัสูตรลูกเสือ วิเคราะห
วัตถุประสงคของลูกเสือกอนจัดจดักิจกรรมเพื่อพัฒนาสติปญญา จติใจ รางกายและสังคมใหกับลูกเสอืโรงเรียน
จัดกิจกรรมลูกเสือ ที่สงเสรมิลูกเสอืในการสรางจติสาธารณะประโยชนเพื่อสวนรวม  รูจักชวยเหลือผูอื่น          
มีจิตอาสา มีวินัยในตัวเอง โรงเรียนจัดกิจกรรมลูกเสือตามเวลาเรียนท่ีหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน
กําหนด  โรงเรยีนสนับสนุนในการจัดซื้อส่ือ อุปกรณและสิ่งอํานวยความสะดวกดานลูกเสือในการจัดกิจกรรม
อยางมีประสิทธิภาพ โรงเรียนไมนาํช่ัวโมงเรียนกิจกรรมลูกเสือไปใชสอนเพิ่มเติมวิชาพื้นฐานเพ่ือยกระดับ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน โรงเรียนจัดกิจกรรมลูกเสือ ที่สงเสรมิการสรางจิตสาธารณะประโยชน และมวีินัยโดย
สอดแทรกในการจดักิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมวันสําคญั โรงเรยีนมสีื่อ อุปกรณที่เหมาะสมในการ
ดําเนินกิจกรรมลูกเสือ มีแหลงเรียนรูที่เหมาะสมกับการจดัการเรียนการสอน และโรงเรียนนํากิจกรรมลูกเสือมา
ประยุกตใช ในการแกปญหาเยาวชนใหมีระเบียบวินัย เสริมสรางจิตสาธารณะประโยชน ตามหลักคานยิม 12 
ประการ สอดคลองกับ Saengchan. (2010) ไดศึกษาสภาพการบรหิารหลักสูตรกิจกรรมลูกเสือในสถานศึกษา 
สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาชัยภูมิ เขต 1 พบวา สภาพการบริหารหลักสตูรกิจกรรมพัฒนาผูเรยีน ดาน
กิจกรรมลูกเสือในสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน ดานกิจกรรมลูกเสือโดยภาพรวมมสีภาพการบริหารหลักสูตรกิจกรรม
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พัฒนาผูเรียน ดานกิจกรรมลูกเสืออยูในระดับปานกลาง โดยดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและดาน
นโยบายมสีภาพการบรหิารหลักสตูรกิจกรรมพัฒนาผูเรยีนอยูในระดับมาก และสอดคลองกับ ซีเซา และ     

แวนคลิฟ (Sesow & Vancleaf, 1988, p.79, quoted in Hiranchat, 1998, pp.47-48) ไดเสนอบทวิจัยตอท่ี
ประชุมครผููสอนสังคมศึกษาท่ีเมืองชิคาโก เมื่อเดือนพฤศจิกายน ค.ศ. 1988 ผลการวิจัยสรุปไดวา แผนการสอน
สังคมศึกษาจะทําไดดีตองใหนักเรยีนปฏิบัตตินใหเปนพลเมืองดี มีพฤติกรรมคานิยม มีการพัฒนาบุคลกิภาพและ
ความรูไดดี ท้ังเด็ก ในระบบและนอกระบบในโรงเรียน โดยใหเขามีสวนรวมในกิจกรรมมีมติิสมัพันธซึ่งสมาคม 
วาย.เอ็ม.ซี.เอ ไดจดัใหมีกิจกรรมลกูเสือ เนตรนารโีดยการแบงออกเปน 4 กลุมโดยใหทุกคนมสีวนรวมในกิจกรรม
ทางประชาธิปไตย ครูในโรงเรียนและผูบริหารตองยอมรบัวาเด็กที่อยูนอกระบบโรงเรียนนั้น จะตองจัดกิจกรรม
สนองความตองการของเขาดวยเชนกัน การฝกความเปนผูนําของเดก็ ในระบบโรงเรียนเพื่อใหบรรลตุาม
วัตถุประสงคที่วางไว ซึ่งกิจกรรมลกูเสือเนตรนารมีีสวนชวยมาก และสอดคลองกับ แบรนดท (Brandt, 1999, 

p.1349-A, quoted in Panasang, 2010, p.41) ไดศึกษาปจจัยที่สมัพันธกับการออกจากหรือการยืนหยัดอยูใน
บทบาทของผูอบรมกิจกรรมลูกเสอื โดยใชวรรณกรรมท่ีเกี่ยวของทั้งในอดีต และจากทฤษฏีในเรื่องเดียวกัน แลว
กําหนดวาการรวมกระบวนการทางสังคมเขากับสภาพการทดสอบมคีวามสัมพันธตอกัน ซึ่งผลการวิจัย พบวา 
เด็กวัยรุนที่เขารวมกิจกรรมพรอมการสนับสนุนของทางครอบครัวและเพื่อนๆ มีการแสดงเหตุผลออกมาจํานวน
มาก และสะทอนใหเห็นการเกิดทกัษะ ความชํานาญและคุณลักษณะอ่ืนๆ ในระดับมาก 
  4) ดานงบประมาณ  พบวา โรงเรยีนแตงตั้งเจาหนาท่ี จดัทําบัญชีเกีย่วกับเงินบํารุงลูกเสือ
อยางถูกตองตามระเบียบขอบังคับ วาดวยการบรหิารงบประมาณและมีการรายงานใหผูกํากับลูกเสือทราบ 
โรงเรียนจัดเก็บเงินบํารุงลูกเสือประจําป จากผูกํากับลูกเสือและลูกเสือ อยางเปนระบบและถูกตองตามระเบียบ
ขอบังคับ โรงเรียนสนับสนุนจดัซื้อสื่อ อุปกรณลูกเสือตามงบประมาณจัดสรรและจํากัด และของบประมาณ
สนับสนุนจากหนวยงานภายนอกและผูปกครองนักเรยีนสนับสนุน โรงเรียนสนับสนุนงบประมาณใหผูกํากับ
ลูกเสือ เขารับการพัฒนาตนเองดานทักษะลูกเสือ สอดคลองกับ Kongnan. (2004) ไดศึกษาการดาํเนนิงาน
กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารีของสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาหนองคาย เขต 3 จังหวดัหนองคาย 
พบวา ผูอํานวยการโรงเรียนขาดการจัดสรรงบประมาณในการสนับสนุนดานผูกํากับลูกเสือ ขาดครูทีม่ีความรู 
ความสามารถและครูทีผ่านการอบรมหลักสูตรผูกาํกับลูกเสือ ดานหลักสตูรขาดการชวยเหลือจากศึกษานิเทศก
เกี่ยวกับแหลงวิทยากรมาใหความรูดานการมีสวนรวมขององคกรและชุมชนภายนอก งบประมาณและอุปกรณที่
ไดรับไมเพียงพอ ดานการตดิตามนิเทศประเมินผล ขาดความรวมมอืจากศึกษานิเทศกในการนําผลการประเมิน
ไปปรับปรุงการเรียนการสอน 

 5) ดานการติดตามผลการดําเนินงานลูกเสือ พบวา โรงเรียนมีคําสั่งแตงตั้งผูรับผิดชอบในการ
ติดตามผลการดําเนินกิจกรรมลูกเสือในโรงเรยีน เพื่อปรับปรุง แกไขและพัฒนาการจัดกิจกรรมลูกเสืออยาง
ตอเนื่อง โรงเรียนแตงตั้งกรรมการติดตามผลการดําเนินกิจกรรมลูกเสือในโรงเรยีน โดยมีบุคคลภายนอกเขามามี
สวนรวมในการประเมินกจิกรรมลกูเสือในโรงเรียน โรงเรียนมีการประเมินผลการจัดกิจกรรมลูกเสือ โดยมีการ
บันทึกหลังการจัดกจิกรรม และมรีายงานผลการดําเนินกิจกรรมตามวัตถุประสงคการเรียนรู โรงเรียนจัดทํา
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รายงานผลการจัดกิจกรรมลูกเสือ เพื่อพัฒนาและปรับปรุงตามเกณฑการประเมินคุณภาพกิจกรรมลูกเสือภายใน
โรงเรียนที่ สมศ.กําหนด โรงเรียนมีการประชุมผูกํากับลูกเสือ ทําความเขาใจในการกําหนดแนวทางการจัด
กิจกรรมลูกเสือ การตดิตามผลและการประเมินผลการกิจกรรมลูกเสือในโรงเรยีน โรงเรียนสงเสรมิและสนับสนุน
ใหผูกํากับลูกเสือจัดทําเครื่องมือการประเมินผลการจัดกิจกรรมลูกเสือที่สอดคลองกับหลักสูตรลูกเสือกําหนด 
โรงเรียนกาํหนดปฏิทินการตดิตามผลการดําเนินงานลูกเสืออยางชัดเจน ภาคเรียนละ 1 ครั้ง สอดคลองกับ 
Maniwan. (2004, pp.124-126) ไดศึกษาการพัฒนาครูดานการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ โรงเรียนบาน
ชอระกา พบวา ครูมีปญหาดานการวางแผน ไมมีแผนการจัดกจิกรรม ขั้นตอนการจัดกิจกรรมไมถูกตอง ไมครบ
ตามกระบวนการ ขาดการนิเทศตดิตามผลผูเรียนไมสนใจที่จะเรยีน ขาดความรับผิดชอบ เมื่อดําเนินการพัฒนา
โดยใชกลยุทธ การประชุมเชิงปฏบิัติการ เพื่อใหความรูความเขาใจดานการเขียนแผนการจัดกิจกรรม และนิเทศ
ติดตามผลเกี่ยวกับการนําแผนการจัดกิจกรรมไปใช และนิเทศติดตาผล พบวา ครผููสอนวิชาลูกเสือสามัญรุนใหญ 
มีความรู ความเขาใจ สามารถเขยีนแผนและจัดกิจกรรมตามกระบวนการและวิธีการของลูกเสือได  
 ประเด็นกระบวนการจัดกิจกรรมลกูเสือในโรงเรียนแบบ PDCAL กลาวคือ การวางแผน 
(Planning) การปฏิบตัิตามแผน (Doing) การตดิตามและประเมินผล (Checking) การปรับปรุงและพัฒนา 
(Acting) การเปนผูนํา (Leading) เปนแนวทางการขับเคลื่อนดวยกระบวนการที่จําเปนในทุกข้ันตอน ซึ่งผูวิจัยนํา
ประเด็นมาอภิปรายผล ดังนี้  
  1) การวางแผน (Planning) ประกอบดวยการกําหนดโครงสรางการบริหารงานลูกเสือใน
โรงเรียน  มคีําสั่งแตงตั้งผูรับผิดชอบงานลูกเสือในโรงเรียน ตามคณุสมบัติที่คณะลูกเสือแหงชาติกําหนด มีคุณวุฒิ  
W.B. ตรงกับประเภทของลูกเสือท่ีรับผิดชอบ มีการประชุมรวมกัน เพื่อศึกษาขอบังคับคณะลูกเสือแหงชาติ 
หลักสูตรลูกเสือสูการปฏิบัติอยาง มีกําหนดบทบาทหนาท่ีรบัผิดชอบงานลูกเสือในโรงเรียนทุกคนอยางจริงจัง 
กําหนดเปนนโยบายใหผูกํากับทุกคนแตงเครื่องแบบลูกเสือทุกครั้ง ที่มีการจัดการเรียนการสอนกิจกรรมลูกเสือ  
กําหนดเวลาเรยีนกิจกรรมลูกเสือตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานกําหนด และมีคําสั่งแตงตั้ง
เจาหนาท่ีจัดทําบญัชีเกี่ยวกับเงินบํารุงลูกเสืออยางถูกตอง ตามระเบยีบขอบังคับของคณะลูกเสือแหงชาติ 
สอดคลองกับ Khemkornnant. (2009) ไดสรุปการวางแผน (plan) ไววา จะเปนจดุเริม่ตนของวงจรการบริหาร
คุณภาพ เพราะแผนจะกําหนดเปาหมายและทิศทางในการแกปญหาหรือพัฒนาคุณภาพ โดยแผนจะอธิบาย
ความจําเปนและสรางความเขาใจในการแกปญหา ซึ่งตองอาศัยการรวมแรงรวมใจจากทุกหนวยงานทีจ่ะรวมมือ
ในการปรับปรุง แกไข อุปสรรค และขอบกพรองตางๆ ขององคการใหเหมาะสมอยางเปนข้ันตอน เพือ่ใหองคการ
สามารถดําเนินงานบรรลุความสําเร็จตามท่ีตองการ 
  2) การปฏิบัติตามแผน (Doing) ประกอบดวย การศึกษาขอบังคับคณะลูกเสือแหงชาติ วาดวย
การปกครองหลักสูตรและวิชาพิเศษลูกเสือ สาํนักงานงานคณะกรรมการบริหารลูกเสือแหงชาติ กําหนดรูปแบบ
การจัดกิจกรรมลูกเสือ ที่สอดคลองกับวัตถุประสงคหลักสตูรลูกเสือกําหนด มีบุคลากรลูกเสือ สื่อ อุปกรณ 
สถานท่ี และเอกสารที่เกีย่วของกับงานลูกเสือพรอมในการจัดกจิกรรมลูกเสือ จัดกิจกรรมเนนการฝกทักษะ และ
กระบวนการลูกเสือโดยการบูรณาการดานเนื้อหาตามหลักสูตรกาํหนด และมีการจัดเก็บเงินบํารุงลูกเสือประจําป
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จากผูกํากับลูกเสือและลูกเสืออยางถูกตองตามระเบียบขอบังคับของคณะลูกเสือแหงชาติ สอดคลองกับ  
Chokdee. (2002) การปฏิบัติตามแผน (Do) เพื่อใหมั่นใจวามีการนําแผนการไปปฏิบตัิอยางถูกตองนั้น จะตอง
สรางความมั่นใจวาฝายที่รับผดิชอบในการนําแผนไปปฏิบตัิไดรับทราบถึงความสําคัญและความจําเปนใน
แผนการนั้นๆ มีการติดตอสื่อสารไปยังที่หนาที่ในการปฏิบัติอยางเหมาะสม มีการจัดใหมีการศึกษาและการอบรม
ทีต่องการ เพื่อการนําแผนการนั้นๆ มาปฏิบตัิและมีการจัดหาทรัพยากรท่ีจําเปนในเวลาท่ีจําเปนดวย และ      
Saeng. (2002) ไดสรุปการทํางาน 3 ระยะ คือระยะหนึ่ง คือ การวางกําหนดการ โดยการแยกแยะกิจกรรมตางๆ 
ที่ตองกระทํา กําหนดเวลาที่คาดวาจะตองใชกิจกรรมแตละอยาง และการจัดสรรทรัพยากรตางๆระยะสอง คือ 
การจัดการแบบแมทริกซ การจัดการแบบน้ีสามารถชวยดึงเอาผูเชี่ยวชาญหลายแขนงจากแหลงตางๆ มาได และ
เปนวิธีชวยประสานงานระหวางฝายตางๆ ระยะสาม คือ การพัฒนาขีดความสามารถของผูรวมงาน โดยให
ผูรวมงานเขาใจงานท้ังหมด และทราบเหตุผลที่ตองกระทําน้ันๆ ใหผูรวมงานพรอมที่จะใชดลุยพินิจอันเหมาะสม
ในการปฏิบัติงานดวยความยดืหยุนภายใตขีดจาํกัดของแนวทางท่ีกําหนดไว และสอนใหผูรวมงานฝก
กระบวนการทางความคิด โดยการฝกฝนดวยการทํางาน 

  3) การติดตามและประเมินผล (Checking) ประกอบดวย มีคําสั่งแตงตั้งผูรับผิดชอบติดตามผล
การจัดกิจกรรมลูกเสือในโรงเรียน มีการปรับปรุง แกไขและพัฒนาอยางตอเนื่อง มีการนิเทศและตดิตามผลการ
จัดกิจกรรมลูกเสือในโรงเรียน ตามเกณฑการประเมินคุณภาพภายใน สมศ. กําหนดปฏิทินการตดิตามผลการ
ดําเนินงานลูกเสือ และมีการรายงานผลการปฏิบตัิกิจกรรมลูกเสือในโรงเรียนอยางชัดเจน  มีผูเชี่ยวชาญดาน
ลูกเสือจากภายนอกโรงเรยีน เขามามีสวนรวมในการติดตามผลการดําเนินงานลูกเสือในโรงเรียนอยางจริงจัง 
และมีการจัดเก็บเงินบํารุงลูกเสืออยางถูกตอง ตามระเบียบขอบังคับวาดวยงบประมาณและมีการรายงานผลการ
ดําเนินงานอยางเปนปจจุบัน สอดคลองกับ Chokdee. (2002) ไดสรุป การตดิตามและประเมินผล ไววา เปน
การประเมินผลลัพธของการปฏิบตัิตามแผนควรจะตองมีการประเมนิใน 2 ประการ คือ มีการปฏิบตัิแผนหรือไม 
และตัวแผนการเองมีความเหมาะสมหรือไม การที่ไมประสบความสาํเร็จตามท่ีตั้งเปาหมายไว เปนเพราะไม
ปฏิบัติตามแผนการ หรือความไมเหมาะสมของแผนการ หรือจากทั้งประการรวมกันเราจึงตองหาวาสาเหตุมา
จากประการไหน เนื่องจากการนําไปปฏิบตัิ การแกไขปรับปรุงจะแตกตางกัน อยางสิ้นเชิง สอดคลองกบั  
Khemkornnant. (2009) สรุปการติดตามและประเมินผลไววา เปนการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงาน
ที่ปฏิบัติ โดยการเปรียบเทยีบผลการทํางานกอนการปฏิบตัิงานและหลังการปฏิบตัิงานวามีความแตกตางกันมาก
นอยเพียงใด ถาผลลัพธออกมาตามเปาหมายก็จะนําไปจดัทําเปนมาตรฐาน สําหรับการปฏิบตัิงานในคร้ังตอไป 
แตถาผลลัพธที่เกิดขึ้นไมเปนไปตามเปาหมายท่ีกําหนด โดยอาจจะสงูหรือต่ํากวาที่ตองการทีมงานคณุภาพก็ตอง
ทําการศึกษาและวิเคราะหหาสาเหตุ เพื่อทําการแกไขปรับปรุงใหมปีระสิทธิภาพข้ึน 

  4) การปรับปรุงและพัฒนา (Acting) ประกอบดวย การนําผลการดําเนินงานกิจกรรมลูกเสือใน
รอบปท่ีผานมาพัฒนา ปรับปรุงและแกไขอยางจริงจัง การนํากิจกรรมลูกเสือมาประยุกตใชในการการแกปญหา
เยาชนใหมีระเบียบวินัย และมีการพัฒนาอยางตอเนื่อง และมีการจัดซื้อเอกสาร ตาํรา คูมือท่ีเกีย่วของในการจัด
กิจกรรมลูกเสือในงบประมาณท่ีจดัสรรจํากัด ของบประมาณสนับสนุนจากหนวยงานภายนอกและผูปกครอง
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นักเรียนสนับสนุน สอดคลองกับ Vijayakom. (2004)  สรุปไดวา การปรับปรุง (Act) จะพิจารณาผลท่ีไดจากการ
ตรวจสอบ ซึ่งมีอยู 2 กรณี คือ ผลที่เกิดขึ้นเปนไปตามแผนท่ีวางไว หรือไมเปนไปตามแผนท่ีวางไว หากเปนกรณี
แรก ก็ใหนําแนวทางหรือกระบวนการปฏิบัตินั้นมาจัดทําใหเปนมาตรฐาน พรอมทั้งหาวิธีการที่จะปรับปรุงใหดี
ยิ่งๆ ข้ึนไปอีก ซึ่งอาจหมายถึง สามารถบรรลเุปาหมายไดเร็วกวาเดมิ หรือเสยีคาใชจายนอยกวาเดิม หรือทําให
คุณภาพดียิ่งขึ้นก็ได แตถาหากเปนกรณีที่สอง ซึ่งก็คือผลที่ไดไมบรรลุตามวตัถุประสงคตามแผนท่ีวางไว เราควร
นําขอมูลที่รวบรวมไวมาวิเคราะห และพิจารณาวาควรมองหาทางเลอืกใหมท่ีนาจะเปนไปได ใชความพยายามให
มากขึ้นกวาเดิม ขอความชวยเหลอืจากผูรู หรือเปลีย่นเปาหมายใหม สอดคลองกับ Pongwarin. (2009) สรุปได
วา ปญหาและอุปสรรคในการปรับปรุง พัฒนางานอยางตอเนื่อง (Continuous Improvement) วามีสาเหตุมา
จากพนักงานไมใหความสําคญั ความคิดที่วาไมมีเวลา การขาดความรูในการปรับปรุงงาน และขาดเครือ่งมือและ
แรงจูงใจในการปรับปรุงงาน คุณภาพของวงจรเดมมิ่ง มีประโยชนตอนักเรียน โรงเรียน ประชาชน หนวยงาน
และสังคม 

 5) การเปนผูนํา (Leading) ประกอบดวย ผูอํานวยการลูกเสือโรงเรยีนสงเสริมและสนับสนุนผู
กํากับลูกเสือพัฒนาตนเองในดานทักษะลูกเสือสูการปฏิบัติ สนับสนนุใหมีการจัดทําทะเบียนและเอกสารงาน
ลูกเสือท่ีเปนระบบ ปจจุบันอยางตอเนื่อง มีการจัดกิจกรรมลูกเสือท่ีสรางจิตสาธารณะประโยชนใหกับลูกเสือ   

จัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาสติปญญา จิตใจ รางกายและสังคมของลูกเสอื และผูอํานวยการสนับสนุนในการจัดซื้อสื่อ 
อุปกรณและสิ่งอํานวยความสะดวกดานลูกเสือในการจัดกิจกรรมอยางมีประสิทธิภาพ สอดคลองกับ 

Suksiwong. (2008) สรุปไดวา ความพยายามของผูบริหารที่ตองทําใหสมาชิกเกิดความรวมมือในการปฏิบัตดิวย
ความเตม็ใจ มีความเปนผูนํา สอดคลองกับ Wat Si. (2001) ภาวะผูนําเปนกระบวนการที่ผูนําชวยสรางความ
ชัดเจน แกผูใตบังคับบัญชาใหรับรู วิสัยทัศน เปาหมายของโรงเรยีนใหชัดเจนมากยิ่งข้ึน สอดคลองกับ Ratana. 

(2003) สรุปไดวา การนําองคกร ผูบริหารเปนความพยายามใหมีอทิธิพลตอผูอื่น เพื่อใหการปฏิบัติงานบรรลุ
จุดมุงหมายขององคการ ไดอยางมปีระสิทธิภาพและประสิทธิผล และ Basic education, Office of the 

Commission. (2007) กลาววา การนําองคนั้น ผูบริหารตองกําหนดวิสัยทัศน พันธกิจ รวมทั้งถายทอดให
บุคลากรในสวนราชการไปปฏิบตัิ ตองคํานึงถึงการมีสวนรวม สวนไดสวนเสยี บรรยากาศ กระจายอํานาจและ
การตัดสินใจไปได         
 และประเด็นการประเมินแนวทางการจัดกิจกรรมลูกเสือในโรงเรียนมัธยมศึกษา พบวา การ
ประเมินความเปนไปไดและความเปนประโยชนของแนวทางการจัดกจิกรรมลูกเสือในโรงเรียนมัธยมศึกษาใน
ภาพรวมมคีวามเปนประโยชนอยูในระดับมาก และผลการประเมินความเปนไปได ของแนวทางการจัดกิจกรรม
ลูกเสือในโรงเรียนมัธยมศึกษาของผูอํานวยการลูกเสือโรงเรียน และหัวหนางานลูกเสือโรงเรียนอยูในภาพรวมมี
ความเปนไปไดอยูในระดับมากเชนกัน อาจเน่ืองมาจาก แนวทางการจัดกิจกรรมลูกเสือในโรงเรียนมัธยมศึกษา 
เปนแนวทางในการดําเนินงานท่ีสอดคลองกับ Phonwiang. (2012, p.324) ที่กลาวไววา แนวทางท่ีมีความ
ชัดเจน เปนการดําเนินงานท่ีเปนตามลําดับขั้นตอน ตามความพรอมของแตละสถานศึกษา คาํนึงถึงขอจํากัดของ
สังคม และมีเปาหมายในการดําเนินการ และปฏิบัติอยางตอเนื่องตามแนวทางท่ีกําหนดก็นาจะทําใหเกิด
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ประโยชน มีความเปนไปไดและเกิดการพัฒนาอยางตอเนื่อง สอดคลองกับ Chaowachai & Rachewin. (2018) 
ไดศึกษากลยุทธการบริหารสโมสรลูกเสือจังหวดั พบวา การพัฒนาระบบการบรหิารสโมสรลูกเสือใหมคีุณภาพ
มากขึ้น สมาชิกไดรับการพัฒนา เกิดการมสีวนรวมในการจัดกิจกรรมทางลูกเสือ สงผลทําใหสามารถพัฒนา
ผูบังคับบัญชาลูกเสือใหมีความรู ความสามารถและทางทักษะกระบวนการทางลูกเสือ สามารถจัดกิจกรรมลูกเสือ
ไดอยางถูกตอง ตามระเบยีบการปฏิบัต ิ

 จากท่ีกลาวมาขางตน การนําแนวทางการจัดกิจกรรมลูกเสือในโรงเรียนมัธยมศึกษาไป
ประยุกตใชในการพัฒนากิจกรรมลูกเสือในโรงเรียน เพื่อใหเกิดคุณคาอยางแทจริง ควรนําไปปฏิบัติอยางตอเนื่อง
และจริงจัง  มีการจัดการบริหารกจิกรรมลูกเสือในโรงเรียน โดยบูรณาการในแตละกลุมสาระการเรียนรู เพื่อให
เกิดประโยชนตอผูเรยีนและประเทศตอไป  
 

ขอเสนอแนะ 
 ขอเสนอแนะสําหรับการนําผลการวิจัยไปใช 
 1. ผูที่เกี่ยวของนําแนวทางการจัดกิจกรรมลูกเสือในโรงเรียนมัธยมศกึษา ควรเปนแบบอยางท่ีดีและมี
ความมุงมั่นท่ีจะพัฒนางานลูกเสืออยางจริงจัง 
 2. สถานศึกษาท่ีจะนําแนวทางการจัดกิจกรรมลูกเสือในโรงเรียนมัธยมศึกษา ไปใชในการจัดกจิกรรม
ลูกเสือในโรงเรียนควรดําเนินการอยางตอเนื่อง 
 3. แนวทางการจัดกิจกรรมลูกเสือในโรงเรียนมัธยมศึกษา ควรจัดกิจกรรมที่บูรณาการกับกลุมสาระ
การเรียนรูในแตละกลุมสาระการเรียน เพื่อพัฒนาผูเรียนท้ังทางดานกาย จิตใจและการอยูรวมกับสังคม 
 4. การนําแนวทางการพัฒนากิจกรรมลูกเสือในโรงเรยีนมัธยมศึกษาไปใช ควรไดรับความรวมมือจาก
ผูบริหารโรงเรียน บุคลากรในโรงเรียนและผูที่เกี่ยวของจากภายนอกโรงเรียน เพื่อเกิดประโยชนตอผูเรียนตอไป 

 ขอเสนอแนะสําหรับการวิจัยครั้งตอไป 
 1. ควรมีการศึกษาแนวทางการสรางเครื่องมือในการประเมินกิจกรรมลูกเสือในโรงเรียน 

 2. ควรมีการศึกษาแนวทางการจดัระบบขอมลูพื้นฐาน เพื่อการบริหารกิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี    
ยุวกาชาดและผูบําเพญ็ประโยชนไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 3. ควรมีการศึกษาแนวทางการสรางความกาวหนาของผูบริหารลูกเสือโรงเรียนและผูกํากับลูกเสือ
โรงเรียน ในการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรยีน (ลูกเสือ) เพื่อสรางขวัญและกําลังใจในการปฏิบตัิงานดานกิจกรรม
ลูกเสือ 
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บทคัดยอ 
การศึกษาเรื่อง “การพัฒนาวัดตนแบบดานปฏิบตัิธรรม” มีวัตถุประสงค 3 ขอ คือ 1. เพื่อศึกษาความเปนมาของ
วัดตนแบบดานปฏิบัติธรรมในสมัยพุทธกาล 2. เพื่อศึกษากระบวนการพัฒนาวัดตนแบบดานปฏิบตัิธรรมใน
สังคมไทย และ 3. เพื่อนําเสนอแนวทางการพัฒนาวัดตนแบบพุทธประสงคในสังคมไทย เปนการวิจัยแบบผสาน
วิธี เก็บขอมูลดวยวิธี สํารวจ สังเกต สัมภาษณ ใชพื้นที่ศึกษา เก็บขอมูลดวยวิธี สาํรวจ สังเกต สัมภาษณ 
ผลการวิจัยพบวา วัดตนแบบดานปฏิบัติธรรมในสมัยพุทธกาล มีวิวฒันาการ ความเปนมาจากสมัยพทุธกาล 
จัดเปนศาสนสถานอยางหน่ึงขององคประกอบของศาสนาโดยมีคณุคาในฐานะเปนบุญกริิยาวัตถุ 3 ประการ คือ 
ทาน ศีลและภาวนาของเหลาพุทธบริษัท 4 คือ ภิกษุ ภิกษุณี อุบาสกและอุบาสิกา วัดจัดเปนที่อยูอาศยั สถานท่ี
ประกอบพุทธศาสนพิธีบําเพญ็บุญตางๆ และปฏิบัติธรรม โดยมีวัดตนแบบ 9 วัด ประกอบดวย วัดเวฬวุนาราม 
วัดพระเชตวันมหาวิหาร วัดบุพพาราม วัดโฆสติาราม วัดกุกกุฏาราม วัดชีวกัมพวัน วัดนิโครธาราม วัดปามหาวัน 
วัดอัคคาฬวเจดยีวิหาร  กระบวนการพัฒนาวัดตนแบบดานปฏิบตัิธรรมในสังคมไทย วัดตองถูกตองสมบูรณตาม
หลักเกณฑและขอกําหนดท้ังตามหลักพระธรรมวินยัและกฎเกณฑทางบานเมือง โดยมีเจาอาวาสปกครองดูแล
บริหารจัดการวัดใหเปนไปดวยดตีามพระธรรมวินัย กฎมหาเถรสมาคม ขอบังคับ ระเบียบ และดําเนินกิจกรรม
ตางๆ ตามภารกิจของคณะสงฆใหสมบูรณ เปนตน ซึ่งไดแก การปกครอง การศาสนศึกษา การศึกษาสงเคราะห 
การเผยแผ การสาธารณูปการ และการสาธารณสงเคราะห ดังนั้น แนวทางการพัฒนาวัดตนแบบดานปฏิบัติธรรม
ในสังคมไทยมีอยู 6 แนวทาง ประกอบดวย แนวทางท่ี 1 การจัดสิ่งกอสราง การจดัภูมิทัศนวัด แนวทางท่ี 2 

การจัดแหลงเรียนรูมีชีวิต แนวทางที่ 3 การจัดกิจกรรมทางวัฒนธรรมทั่วไปท่ีเกี่ยวกับพระพุทธศาสนา แนวทางท่ี 
4 การจัดสิ่งแวดลอมพูดไดใหเอื้อตอการเรียนรู แนวทางท่ี 5 การจัดการสิ่งแวดลอมทางวัฒนธรรมอยางเปน 
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ระบบและแนวทางท่ี 6 คือ การใหชุมชนมีสวนรวมในการดําเนินกิจการตางๆ เพื่อประโยชนสุขของเหลาพุทธ
บริษัทและความเจริญมั่นคงของพระพุทธศาสนาตลอดไป 
 

คําสําคัญ : การพัฒนา / วัดตนแบบ / การปฏิบัติธรรม 
 

ABSTRACT 

This research article has three objectives: 1) to study the history of the development of 

prototype temple under the Buddha’s wish in the Buddhist time, 2) to study the process of 

guidelines for the development of prototype temple under the Buddha’s wish in the Thai 

society and 3) to present the development of prototype temple under the Buddha’s wish. 

This is the mixed qualitative research. The data were collected by survey, observation, 

interview, using study area Data were collected by means of survey, observation and interview 

in three areas. The result of the research indicated that on according to the history of 

prototype temple under the Buddha’s wish, it has evolved from the Buddhist era, which is 

one of the religious bodies being to be the value as the three bases of meritorious action; 

generosity, morality and mental development of the four assemblies; Bhikkhu, Bhikkuni, 

Upasaka and Upasika. The temple is homestead, place of worship and various Buddhist 

religious ceremonies and Dharma practice by 9 prototype temples; Weruwanaram temple, 

Phrachetawan temple, Bupparam temple, Kositaram temple, Kukkutharam temple, 

Chiwakampawan temple, Nikrotharam temple, Pa Mahawan temple and Akkhawanchediwihan 

temple. The process of the development of prototype temple under the Buddha’s wish in 

the Thai society must is correct, complete according to the rules and regulations, both the 

principles of discipline and political rules. The Abbot who was govern and manage the temple 

to be in accordance with the discipline, Sangha rules, associations, rules, regulations and 

various activities according to the mission of Sangha, which include administration, religion, 

education, welfare education, propagation, public utility and welfare public. There are 6 ways 

of recommending to develop the prototype temple under the Buddha’s wish in the Thai 

society; 1. the arrangement of buildings and temple landscape management, 2. living learning 

resources management, 3. management of general cultural activities related to Buddhism,     

4. management of environment that can speak to facilitate learning, 5. the cultural 

environmental management and 6. community involvement in various activities for the sake 

of the Buddhists and the prosperity of Buddhism forever. 
 

Keywords : The Development / Prototype Temple / Dharma Practice 
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ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
 พุทธพจนท่ีทรงตรัสไววา “ภิกษุท้ังหลาย เราอนุญาตอาราม” (Mahachulalongkornrajavidyalaya, 

1996, p.4, p.59, pp.71-72) จากสมัยพุทธกาลมาถึงปจจุบันไดสงผลใหวัดไดกลายเปนศาสนสถานท่ีอยูคูกับ
พระพุทธศาสนา ทั้งในประเทศอินเดียและในประเทศท่ียอมรบันับถือพระพุทธศาสนาท่ัวโลก รวมถึงวัดใน
ประเทศไทยท่ีมาแตบรรพกาล ภายในวัดจะมีกฏุิใชสําหรับเปนที่อาศัยของพระภิกษุสามเณร มีเจดีย พระอุโบสถ 
ศาลาการเปรยีญ เมรุซึ่งใชสําหรบัประกอบศาสนพิธีตางๆ เชน การเวียนเทียน การสวดมนต การทําสมาธิและวดั
โดยสวนใหญนิยมแบงเขตภายในวัดออกเปนสองสวนคือ พุทธาวาส และสังฆาวาสโดยสวนพุทธาวาสจะเปนท่ีตั้ง
ของสถูปเจดียอุโบสถสถานท่ีประกอบกิจกรรมทางพระพุทธศาสนาและสวนสังฆาวาส จะเปนสวนกุฎสิงฆสําหรับ
พระภิกษุสงฆสามเณรจําพรรษา วดัไทยในชนบทยังคงเปนศูนยรวมของคนในชุมชนเปนที่มาและถายทอด
วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณีของชาติเปนรากฐานของวัฒนธรรมไทยและวิถีชีวิตของคนไทย วัดมีบทบาท
สําคัญเปนอยางยิ่งในการพัฒนา การจัดระเบียบทางสังคมไทยในดานตางๆ ท้ังดานการปกครอง การศกึษา 
ถายทอดวิชาการ ศีลธรรม จริยธรรม สูชุมชนเปนสวนประกอบท่ีสําคัญของชุมชนที่มีความเกี่ยวของสมัพันธกับ
ชุมชนเปนอยางมาก วัดกับชุมชนมีความสมัพันธกันอยางใกลชิดลึกซึ้งจนยากท่ีจะแยกออกจากกันได วิถีชีวิตของ
ผูคนในชุมชนผูกพันกับวัดตั้งแตเกดิจนกระท่ังตาย วัดจึงเปรยีบเหมือนชีวิตจิตใจหรือจิตวญิญาณของชุมชน และ
ในขณะเดยีวกันชุมชนก็เปรียบเสมือนรางกาย ท่ีทั้งสองฝายจะตองอาศัยเก้ือกูลและชวยเหลือซึ่งกันและกัน วัด
และชุมชนจะตองสมานฉันทใหความรวมมือรวมใจและประสานสัมพันธอยูคูกันตลอดไป สมยัตนพุทธกาลตอนท่ี
พระสมัมาสัมพุทธเจาตรัสรูใหมๆ  ยังไมมีวัดอาวาสหรืออารามสําหรบัพระภิกษสุงฆอยู พระภิกษุสงฆทีบ่วชมาตาง
ก็ดํารงชีวิตแบบเรรอนไมอนุญาตใหพระภิกษุสงฆพักอาศัยอยูในสิ่งปลูกสรางใหอาศัยในปาโคนไมภเูขาซอกเขาถํ้า
ปาชาที่แจง” (Phramaha Somjin Sommapanyo, 2549, p.1) “วัด” หมายถึงสถานท่ีทางพระพุทธศาสนา 
และเปนสถาบันที่สําคัญสถาบันหน่ึงในสามสถาบันหลักของชาติไทย เปนท่ีมาและถายทอดวัฒนธรรม 
ขนบธรรมเนียมประเพณีของชาติเปนรากฐานของวัฒนธรรมไทยและวิถีชีวิตของคนไทย มีบทบาทสําคัญเปน
อยางยิ่งในการพัฒนาดานการปกครอง การศึกษา ตนพุทธกาลตอนท่ีพระสัมมาสมัพุทธเจาตรัสรูใหมๆ  ยังไมมีวดั 
อาวาสหรืออารามสาํหรับพระภิกษุสงฆอยู พระภิกษุสงฆที่บวชมาตางดํารงชีวิตแบบ เรรอน ไมอนุญาตให
พระภิกษุสงฆพักอาศัยอยูในสิ่งปลกูสราง ใหอาศัยในปา โคนไม ภเูขา ซอกเขา ถ้ํา ปาชาที่แจง ทั้งหมดนี้รวม
เรียกวา ‘เสนาสนะ’ โดยทีพ่ระพทุธเจาทรงอนุญาตที่อยู 5 ชนิด คือ “หนึ่ง วิหาร (กุฏิปกติ) สองเพิง           
(อัฑฒโยคะ) สามเรือนเปนช้ันๆ (ปราสาท) สีเ่รือนโลน หรือหลังคาตัด (หัมมิยะ) และหา ถ้ํา (คูหา) 
(Mahachulalongkornrajavidyalaya, 1996, p.7, p.200, pp.159-160)  
 ภายหลังเมื่อมีคนทราบวา “ทรงอนุญาตวิหาร หรือท่ีอยูแกสงฆ จึงสรางที่อยูถวายเปนอันมาก พระผูมี
พระภาคก็ทรงอนุญาตแกไขเพิ่มเตมิ ใหที่อยูนั้นสมบูรณยิ่งข้ึน เชน ประตู กลอน ลิ่มสลัก หนาตาง หนาตางมี
ลูกกรง ตอมามีวดัเกิดขึ้นประกอบดวยเขตพุทธาวาสมี อุโบสถ วิหาร เจดียแบบตางๆ หอระฆัง และเขตสังฆาวาส 
ประกอบดวยหมูกุฏิ สาํหรับเปนทีพ่ํานักจําพรรษาของพระสงฆสามเณรพระไตรปฎกไดกลาวถึงทานอนาถปณฑิก
เศรษฐีไดสรางเชตวันวิหารถวายเปนวัด ประกอบดวยเสนาสนะอันเปนพุทธศิลปกรรมท่ีงดงามและเปนท่ี        
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สัปปายะ คือ มีความสงบเหมาะแกการปฏิบัติธรรม” (Mahachulalongkornrajavidyalaya, 1996, p.7, 

pp.198-214, pp.156-163) ดังพระพุทธพจนท่ีตรสัประทานในคราวอนุโมทนาวิหารทาน (ถวายวิหาร) วา 
“วิหารยอมปองกันหนาว รอน และเนื้อราย นอกจากน้ันยัง ปองกันงูและยุง ฝนในสสิิรฤดู นอกจากน้ันวิหารยัง
ปองกันลมและแดดอันกลาที่เกิดขึน้ได การถวายวิหารแกสงฆ เพื่อ  หลีกเรนอยู เพื่อความสุข เพื่อเพงพิจารณา
และเพื่อเห็นแจง พระพุทธเจาทรงสรรเสริญวา เปนทานอันเลิศ เพราะเหตุนั้นแล คนผูฉลาด เมื่อเล็งเห็น
ประโยชนตน พึงสราง วิหารอันรื่นรมยใหภิกษุท้ังหลายผูพหสููต อยูในวิหารนี้เถิด อนึ่ง  พึงมีใจเลื่อมใสถวายขาว 
น้ํา ผาและเสนาสนะอันเหมาะสมแกพวกเธอ ในพวกเธอผูซื่อตรง เพราะพวกเธอยอมแสดงธรรมอันเปนเครื่อง
บรรเทาสรรพทุกขแกเขา เขารูทั่วถึงแลว จะเปนผูไมมีอาสวะ ปรินพิพานในโลกน้ี” 
(Mahachulalongkornrajavidyalaya, 1996, p.7, p.203, p.161) สําหรับประเทศไทยพระพุทธศาสนาเปน
กระจกท่ีสะทอนใหเห็นถึงเอกลักษณ สภาพสังคม วัฒนธรรม ประเพณีวิถีชีวิต ตลอดถึงระบอบการปกครองของ
ไทยไดอยางชัดเจนท่ีสดุ การดาํรงอยูของสถาบันหลักท้ัง 3 ของชาติไทย วัดจึงเปนศาสนสถานท่ีสําคัญอยางยิ่ง 
พระภิกษุสามเณรที่อยูในวัดจะตองเปนผูมีความรูดี ความสามารถดี และความประพฤตดิี ในการเปนศาสน
ทายาทท่ีจะสืบตอพระพุทธศาสนา “วัดจึงกลายเปนศูนยกลางของชุมชนในหลายดาน โดยเฉพาะในดานการเปน
แหลงบุญแหลงศรัทธาและแหลงเผยแผพุทธธรรม บทบาทของวัดจงึมีความหลากหลายและสําคัญที่จะเช่ือมรอย
เรียงพุทธบริษัทเขาดวยกันไดอยางดี ศักยภาพของพระสงฆจึงมีความสําคัญอยางยิ่งที่จะเปนเนื้อนาบุญใหกับ
พุทธศาสนิกชน เจาอาวาสหรือผูนาํของวัดจึงมีความสําคัญอยางมากที่จะใหท้ังการศึกษาท้ังการปฏิบัตทิี่ถูกตอง 
โดยเฉพาะในสังคมสมัยใหมที่มีความหลากหลายอยางมาก ยิ่งทําใหยากท่ีจะทําการเผยแผพระพุทธศาสนาได
อยางเขาใจเขาถึง การเพิ่มศักยภาพของพระสงฆระดับเจาคณะหรือผูนําจึงมีความสําคัญอยางยิ่ง (Department 

of Religious Affairs, Ministry of Education, 2538, p.32) 

 สถานภาพและรูปแบบของความเปนวัดอยางแทจริงจะตองมีการเปลี่ยนแปลงไปตามสภาพตามยุคสมัย
วัตถุนิยมอยางในปจจุบันซึ่งมีวัตถปุระสงคที่ตางกัน ประเทศชาติไดพัฒนาไปแบบอยางตะวันตก บทบาทของวัด
เดนๆ หลายอยางไดถูกเปลี่ยนไปมากเชนวัดเคยเปนระเบียบ สะอาด รมรื่น ใหชาวบานเขาไปพักผอนหยอนใจ 
กลายเปนวดัขาดระเบียบ สกปรก ทําใหประชาชนไมศรัทธา วัดเปนศูนยกลางของกิจกรรมทางสังคมท่ีพึง
ปรารถนาก็กลายเปนแหลงอบายมุข วัดและพระสงฆจึงถือวาเปนศนูยกลางเปนผูนําทางจิตวิญญาณในการพัฒนา
จิตใจและพัฒนาดานตางๆ ของประชาชนไดเปนอยางดี เปรียบประดุจเหมือนตะเกียงใหแสงสวางเปนประโยชน
แกผูคน เปนตะเกียงทางจิตวิญญาณของชาวบาน เพราะฉะน้ัน พระสงฆจึงเปนผูนาํการริเริม่สรางสรรคสิ่ง
ทั้งหลายทั้งปวงท้ังภายในวัดและภายนอกวัดดวยหลักความถูกตองดงีาม และไดประโยชนสูงสรางความ
เจริญกาวหนาเปนปกแผนตอวัดวาอาราม และเปนประโยชนแกพุทธบริษัท พุทธพจนท่ีแสดงใหทราบถึง
ความสัมพันธ เกี่ยวของและอิงอาศัยกันระหวางพระ (วัด) กับชาวบาน (บาน) วา “ภิกษุท้ังหลาย พราหมณและ
คฤหบดีทั้งหลาย เปนผูมีอุปการะมากแกเธอท้ังหลาย บํารุงเธอดวยจีวร บิณฑบาต เสนาสนะ  และคิลานะปจจยั
เภสัชบริขาร แมเธอทั้งหลายก็จงเปนผูมีอุปการะมากแกพราหมณและคฤหบดีทั้งหลาย จงแสดงธรรมมีความงาม
ในเบ้ืองตน งามในทามกลาง งามในท่ีสุด จงประกาศการครองชีวิตอันประเสริฐ พรอมทั้งอรรถ พรอมทั้ง
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พยัญชนะอันบริสุทธ์ิบริบูรณสิ้นเชิงแกพราหมณและคฤหบดีนั่นเถิด” (Mahachulalongkornrajavidyalaya, 

1996, p.25, p.287 p.247) จากพระพุทธพจนขางตนชี้ถึงบทบาทหนาท่ีระหวางพุทธบริษัททั้ง 4 วาตอง
ชวยเหลือกันและกันเพื่อประโยชนสุขของตนและสวนรวมเปนที่ตั้ง การพัฒนางานหรือการบริหารงานของ
หนวยงานใดๆ ก็ตามรวมท้ังการบริหารและพัฒนาวัดของพระสังฆาธิการระดับเจาอาวาส หนาที่พระสงฆ
ระดับสังฆาธิการในการพัฒนาวัดตามหลักพระธรรมวินัยและกฎหมายคณะสงฆ ตามภาระงาน 6 ดาน 
(Phradharmakosachan (Prayoon Dhammajitto), 2549, p.22) โดยพัฒนาตามกรอบความเปนมาของวัดใน
สมัยพุทธกาล ศึกษาสภาพปญหาและแนวทางการแกไขปญหาของวัดในสังคมไทยท่ีผานมา จากการนําเสนอ
บริบทท่ีกลาวมาจึงเปนแรงบันดานใจใหศึกษาวิเคราะหวาการพัฒนาวัดตนแบบดานปฏิบัติธรรมนั้นเปนอยางไร
โดยวัตถุประสงค ดังนี ้
 

วัตถุประสงคของการวิจัย 

 1. เพื่อศึกษาความเปนมาของวัดในสมัยพุทธกาล  
 2. ศึกษาสภาพปญหาและแนวทางการแกไขปญหาของวัดในสังคมไทย 

 3. เพื่อนําเสนอแนวทางการพัฒนาวัดตนแบบดานปฏิบัติธรรม 
 

วิธีดําเนินการวิจัย 

 1. การวิจัยเอกสาร (Documentary Research) เก็บขอมูลจากเอกสาร (Documentary Research) 
เก็บขอมูลจากเอกสารขั้นปฐมภูมแิละทุติยภูมิ แยกเปน 1. เอกสารช้ันตนหรือเอกสารปฐมภูมิ (Primary 

document) ประกอบดวยพระไตรปฎกภาษาไทย ฉบับมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 2. เอกสารช้ันรองหรือ
เอกสารทุตยิภูมิ (Secondary document) ประกอบดวยรายงานการวิจัย  วิทยานิพนธสารนิพนธ ภาคนิพนธ 
และการคนควาอิสระ เอกสารประเภทตํารา บทความวิชาการ และบทความจากสื่ออินเตอรเนต็  
 2. การวิจัยเชิงคุณภาพ (Quantitative Research) ใชระเบียบวิธีวิจัยเชิงคุณภาพเปนหลัก เกบ็ขอมูล
ดวยวิธีการสาํรวจ (Survey) สังเกต (Observation) การสัมภาษณเชิงลึก (In-depth interview)การสนทนา
กลุมยอย (focus group discussion) ในพื้นที่ และการทําประชาพจิารณ (Public Hearing) ณ มหาวิทยาลัย
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตนครสวรรค เพื่อทราบแนวคิดและการตอบโจทยวิจัย 

 3. ประชากรและกลุมตัวอยาง แยกเปน “ประชากร ท่ีเปนพื้นที่ คือ วัด ประกอบดวยภาคกลาง 2 วัด คือ 
วัดชลประทานรังสฤษดิ์ พระอารามหลวง วัดภัททันตะอาสภาราม ภาคเหนือ 2 วัด คือ วัดพระธาตุศรจีอมทอง 
จังหวัดเชียงใหม วัดวัดทับคลอ (สวนพระโพธิสตัว) จังหวัดพิจิตร วัดและภาคใต 1 วัด คือ วัดธารนํ้าไหล (สวน
โมกขพลาราม) จังหวัดสรุาษฎรธานี ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 2 พื้นที่ คือ ศูนยปฏิบัติธรรมธรรมโมล ีจังหวัด
นครราชสมีาและศูนยปฏิบัติธรรม บานไรทอสี จังหวัดนครราชสีมา กลุมประชากรตัวอยางผูใหขอมูล 
ประกอบดวยกลุมผูบริหาร (เจาอาวาส รองเจาอาวาส ผูชวยเจาอาวาสและผูเกีย่วของ) กลุมนักวิชาการและผู
เชียวชาญ กลุมบุคคลท่ัวไป ทุกกลุมใชวิธีเลือกแบบเจาะจง (Purposive Selection) ประมาณ 36 รูป/คน” 
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 4. วิธีการวิจัย วิธีการวิจัย ผูวิจยัไดกําหนดลักษณะของเนื้อหาใหสอดคลองกับวัตถุประสงคของการวิจยั 
คําถามในการวิจัย กําหนดรูปแบบการวิจัย เทคนิคการเก็บขอมลู ลักษณะขอมลู และวิธีการวิเคราะหขอมูล และ
สรุปผลการวิเคราะหขอมลู” (Bunyaratpan, 1992, p.340)  

 5. เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย ประกอบดวย 1) การวิจัยเอกสาร (Documentary Research) จะใช
แหลงขอมูลจากเอกสาร ขั้นปฐมภูมิ และขั้นทุติยภูมิ ตลอดถึงขอมูลทางวิชาการจากแหลงอื่นๆ ประกอบการ
วิเคราะห 2) การวิจยัเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) เปนการวิจัยท่ีตองการคนควาหาความรูจาก
เหตุการณในสังคมและสภาพแวดลอมทุกแงทุกมุมตามความเปนจรงิเปนวิธีการศึกษาแบบระยะยาวเนนการเก็บ
ขอมูลเชิงนามธรรมเก่ียวกับมนุษย เชน ความรูสึกนึกคดิ คานิยมไมมุงเนนการเก็บขอมลูที่เปนตัวเลข เปนการ
วิจัยทางมานุษยวิทยาแบบเจาะลึก มีกระบวนการเก็บขอมูลดวยวิธีการสํารวจ (Survey) สังเกต (Observation) 
การสัมภาษณเชิงลึก (In-depth interview) การสนทนากลุมยอย (focus group discussion) ในพื้นที่ และการ
ทําประชาพิจารณ (Public Hearing) ณ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยลัก วิทยาเขตนครสวรรค  
 6. การวิเคราะหขอมูลและการนําเสนอขอมูล และการนําเสนอขอมลู   
 

สรุปผลการวิจัย 

 1. ความเปนมาของวัดตนแบบในสมัยพุทธกาลพบวา วัดในสมัยพุทธกาลมีวัตถุประสงคหลักเพื่อให
พระสงฆไดอาศยัอยูในวัดและเสนาสนะท่ีมีความสะดวก หรือ ความเปนสัปปายะ เรยีกวา "อาวาสสัปปายะ" มี
อาวาสที่อยูที่สบาย ใชเปนที่ปฏิบตัิสมณธรรมและบําเพญ็บุญของเหลาพุทธบริษัท ในสมัยพุทธกาล อนาถปณฑิก
เศรษฐีใครจะสรางวหิารถวาย จึงขอใหภิกษุเหลาน้ันไปกราบทลูพระผูมีพระพุทธเจาและพระพุทธเจาทรงอนุญาต
ที่อยู 5 ชนิด คือ หนึ่งวิหาร (กุฏิปกติ) สองเพิง สามเรื่อนเปนช้ันๆ สีเ่รือนโลน หรือหลังคาตัด และหา ถ้ํา โดยมี
วัดตนแบบ 9 วัด ประกอบดวย “วัดเวฬุวนาราม วดัพระเชตะวันมหาวิหาร วัดบุพพาราม วัดโฆสติาราม         
วัดกุกกุฏาราม วัดชีวกัมพวัน วัดนิโครธาราม วัดปามหาวัน วัดอัคคาฬวเจดียวิหาร” วัดจึงเปนสถานท่ีบําเพ็ญ
หิตานุหิตประโยชน วัดมีวิวัฒนาการมายาวไกล ใหคณุคาในฐานะบุญกิริยาวัตถุ เปนคุณคาที่เกิดจากพุทธบริษัท
ไดศึกษาเรียนรูรูปแบบของการสรางทําบุญบารมีในพระพุทธศาสนา และแยกแยะไดวา อะไรเปนบุญ อะไรเปน
บาป หรือ วิธีการทําบุญแลวลงมือปฏิบัติตอกิจกรรมนั้นๆ อยางถูกตอง เรียกวา “บุญกิริยาวัตถุ” เสนาสนะที่ผูมี
จิตศรัทธาสรางไวในวัดหนึ่ง เปนฐานรากสําหรับการสรางบุญ เปนทีม่ั่นสําหรับการใชสอยเพื่อประพฤติ
พรหมจรรยของพระสงฆ เปนสัญลักษณใหทราบวา คือ วัด ศาสนาสถาน ศาสนวัตถุ เปนสิ่งที่แสดงใหโลกไดรับรู
วา เมื่อใดสถานท่ีใด ยังมีวัด มีกุฏอิันเปนเสนาสนะ ท้ังที่เปนโบสถ วิหาร เจดยี จึงทราบไดวานั้น คือ พุทธสถาน 
และเปนสิ่งทีพ่ระพุทธศาสนาต้ังอยู เพราะสิ่งเหลาน้ี คือ ตัวแทนสัญลักษณของพระพุทธศาสนา เมื่อ
พระพุทธศาสนาไดเขามาประดิษฐานมั่นคงในสังคมไทย วัดและพระสงฆมีบทบาทเก่ียวของกับการดําเนินชีวิต
ของคนไทย วัดจึงไดกลายเปนสวนหน่ึงของสังคม วัดเปนศูนยกลางของการอบรมสั่งสอนจริยธรรม เปนสถาบัน
สําคัญทั้งในดานการศึกษา สังคม และเปนบอเกิดของศิลปะสาขาตางๆ สวนพระสงฆผูทําหนาทีส่ืบทอด
พระพุทธศาสนาก็ไดรบัการยกยองในสังคม ในฐานะเปนผูทรงคณุธรรมควรแกการเคารพและเช่ือฟงปฏิบัติตาม 
วัดจึงมีความสําคัญตอวิถีชีวิตของประชาชนในดานตางๆ เชน ดานการศึกษา วัดเปนสถานศึกษาเลาเรียน โดย
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พระภิกษุสงฆทําหนาท่ีเปนผูอบรมสั่งสอนใหความรู แมในปจจุบัน พระสงฆกย็ังคงทําหนาที่สอนพระพทุธศาสนา
ในโรงเรียน ดานสังคม วัดเปนศูนยกลางของชุมชน เปนท่ีชุมนุม เพื่อทําบุญฟงพระธรรมเทศนา ตลอดจนการ
พบปะสังสรรค พระสงฆเปนตัวแทนของสถาบันพระพุทธศาสนาท่ีมบีทบาทสําคัญในการเปนผูนาํทางจิตใจของ
ประชาชน ดานศิลปกรรม วัดเปนที่รวมแหงศิลปกรรมประเภทตางๆ เชน ประตมิากรรมปูนปน ศลิปกรรม
แกะสลักไม จติรกรรมฝาผนังตลอดถึงถาวรวัตถุตางๆ ท่ีศลิปนไทยไดถายทอดไวท่ีโบสถ วิหาร เจดีย องค
พระพุทธรูป ซึ่งสะทอนใหเห็นถึงศรัทธาท่ีมีตอพระพุทธศาสนา เปนตน ประเทศไทยเปนสวนหน่ึงของดินเแดนที่
เรียกวาสุวรรณภูมิ เปนที่ตั้งมั่นของพระพุทธศาสนามาเปนเวลายาวนาน คําสอนของพระพุทธศาสนาไดเผยแผไป
ทุกภูมิภาคของประเทศและสมัพันธกับวิถีชีวิตของผูคนจนกอใหเกิดขนบธรรมเนยีมประเพณีวัฒนธรรม 
ศิลปกรรม สถาปตยกรรมอันเนื่องดวยพระพุทธศาสนา จนกลายมาเปนสมบัติของชาติใหพุทธศาสนิกชนไดเกดิ
ความภาคภูมิใจ พระพุทธศาสนาจึงมีความสัมพันธกับชีวิตประจําวันอยางใกลชิดอยูแลวโดยปรยิาย มกีารยืดมั่น
และปฏิบตัิตนใหถูกตองตามขนบธรรมเนียมประเพณีก็ลวนมาจากหลักเกณฑทางพระพุทธศาสนาท้ังสิน้ 
 2. ในสมัยโบราณวัดเปนสถานท่ีรวมจิตใจของคนไทยและนอกจากน้ันวัดยังเปนสถานท่ีใหความรูแกคนใน
สมัยกอนเพราะเเตกอนยังไมมีโรงเรียนก็เลยใชวัดเปนที่ใหความรูเเกเด็กๆ โดยมีพระเปนผูอบรมสั่งสอนและวัดยัง
เปนที่ชุมนุมของคนเพ่ือเปนที่ประชุมหรือเพื่อเปนที่ชําระจติใจของผูคน นับไดวาในสมัยกอนวัดมีอิทธพิลมากตอ
คนไทย จนมาถึงในยุคสมัยปจจบุนัวัดก็ยังเปนศูนยรวมจิตใจของคนไทย ดังนั้น วัดจึงเปรยีบเสมือนแหลงรวบรวม
และสรางวัฒนธรรม ซึ่งวัฒนธรรมเปนคานิยมและความเช่ือท่ีมีรวมกนัมาอยาชานานซึ่งเปนระบบท่ีเกิดขึ้นใน
สังคมแทบทุกสังคมของคนไทยและกลายเปนแนวทางในการกําหนดแบบแผนพฤติกรรม บรรทัดฐานของคนไทย 
วัฒนธรรมจึงเปนเสมือนบุคลิกภาพ และจิตวิญญาณของคนในสังคม ซึ่งมีการเปลีย่นแปลงตลอดเวลา ดังนั้น 
สภาพปญหาและแนวทางการแกไขปญหาของวัดในสังคมไทย พบวา วัดท่ีถูกตองสมบูรณตามหลักเกณฑและ
ขอกําหนดทั้งตามหลักพระธรรมวนิัยและกฎเกณฑทางบานเมือง ประกอบดวยองคประกอบหลักท่ีสําคญัไดแก 
สภาพความเปนนิติบุคคลตามกฎหมาย ท่ีดินซึ่งเปนท่ีตั้งวัด ศาสนสมบัติของวัด โดยมีเจาอาวาสปกครองดูแล
บริหารจัดการวัดใหเปนไปดวยดี ตามพระธรรมวินัย กฎมหาเถรสมาคม ขอบังคับ ระเบียบ หรือคําสั่งของมหา
เถรสมาคม และดําเนินกิจกรรมตางๆ ตามภารกิจของคณะสงฆใหสมบูรณ ไดแก การปกครอง การศาสนศึกษา 
การศึกษาสงเคราะห การเผยแผ การสาธารณูปการ และการสาธารณสงเคราะห บกพรองอยางมาก บางอยางวัด
ไมไดดําเนินการเลย และการพัฒนาวัด แตกตางจากการพัฒนาพ้ืนที่อ่ืนๆ เพราะวัดเปนศาสนสถาน มกีารแบง
พื้นที่เพ่ือการใชสอยอยางชัดเจน เชน พื้นที่ท่ีเปนเขตพุทธาวาส พื้นที่ท่ีเปนเขตสังฆาวาส และพ้ืนท่ีสาธารณะ แต
ละพื้นท่ีจะมโีครงสรางและการใชประโยชนตางกัน ผูบริหารวัด คือ พระสงฆทําหนาที่เจาอาวาส เปนเจา
พนักงานตามกฎหมาย มีอํานาจสทิธ์ิขาดในการบริหารจัดการพัฒนาวัดภายใตกฎหมายและหลักพระธรรมวินัย 
วัดทุกวัดดําเนินการอยูแตบางอยางเปนไปลาชาและบางวัดตองปลอยท้ิงก็มี สถานการณของวัดใน
พระพุทธศาสนาในปจจุบันเกิดปญหามากมาย เชน เกิดภาวะขาดแคลนเจาอาวาสในวัดท่ีอยู นอกเขตชุมชนจน
กลายเปนวดัรางมากมาย หรือถามีเจาอาวาสก็มีพระแกๆ  ไมมีความรู เปนคนเฝา ขาดแคลนงบประมาณ สถานท่ี
ภายในวัดไมสะอาดเหมาสม เปนตน  
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 3. วัดในอยูฐานะองคกรชุมชนประเภทหน่ึงซึ่งมีปฏสิัมพันธกับประชาชนหรือชุมชนในเขตพ้ืนท่ีวัดและ
บริเวณใกลเคียงมากกวาองคกรชุมชนอ่ืนๆ การพัฒนาวัดตามมาตรฐานท่ีสํานักงานพระพุทธศาสนาแหงชาติ
กําหนดนั้น “วัดควรจะมีบทบาทในการทําหนาท่ีและมีกิจกรรมตางๆ โดยเจาอาวาสและคณะกรรมการของวัด
จะตองมีระบบการบริหาร จดัการวัดที่ทันสมัย มีการนําระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาใชในการจัดเก็บขอมูล
ตางๆ ท่ีมีความโปรงใส สามารถตรวจสอบได เพื่อใหชุมชนมีความไววางใจ (Trust) เปดโอกาสใหชุมชนมีสวนรวม
ในการบริหารจัดการวัด (Buddhist Monastery Division, Office of National Buddhism, 2554, pp.4-12) 
แนวทางการพัฒนาวัดตนแบบดานปฏิบัติธรรมเขตพ้ืนท่ีสังฆาวาส พบวา เขตสังฆาวาส หมายถึงเขตสังฆาวาส
อาจใชเปนทั้งที่อยูอาศัยของภิกษุสงฆ สามเณร และเปนท่ีเรียนของเด็กวัดไปดวยในขณะเดียวกัน และเขตพ้ืนที่
อันเปนทีต่ั้งของอาคารอันเกี่ยวเนือ่งกับกิจกรรมและ วัตรปฏิบัติของสงฆ ไดแก กุฏิ หอฉัน เวจกฏุี (สขุา) ท่ีสรง
น้ําโรงครัว ศาลาการเปรียญ สวนใหญมักแยกกันจากเขตพุทธาวาสอยางเด็ดขาด แตมักมีทางเช่ือมถึงกนัได
โดยงาย  และเขตธรณสีงฆ ไดแก ขวงวัด ท่ีเผาศพ ปาชา สวนปา และที่วางอื่นๆ หมายถึงพื้นที่สาธารณะ ท่ี
สามารถใชไดรวมกันท้ังสงฆและฆราวาส ขวงวัดหรือท่ีวางดานหนาวดัมีความสําคัญเปนอยางมาก วัดสาํคัญๆ ใน
อดีต มักมีขวงขนาดใหญไวทางดานทิศตะวันออก ใชเปนที่รวมพลและสรางขวัญกําลังใจของทหารกอนทําศึก
สงคราม นอกจากน้ันยังเปนจุดแวะพักของนักเดินทางหรือขบวนคาราวานสินคาตางๆ บรเิวณนี้จึงมักมีบอน้ําใช 
รวมถึงมีตนไมใหญเพื่อใหรมเงา ชาวบานเช่ือวาเปนท่ีสิงสถิตของสิ่งเหนือธรรมชาติที่เปนอารักษของศาสนสถาน 
นอกจากน้ีในชวงที่มีเทศกาล ขวงหนาวัดมักจะถูกใชเปนที่ทํากิจกรรมรื่นเริงประจําปตางๆ อีกดวย สอดคลองกับ 
เอื้ออารีย วัยวัฒนะ ไดศึกษาเรื่อง “กระบวนการพัฒนาพฤติกรรมเชิงจริยธรรมของชาวพุทธ: กรณีศึกษาผูจาริก
แสวงบุญ ณ สังเวชนียสถาน 4 ตําบลประเทศอินเดยี-เนปาล” ผลการศึกษาพบวา “การจาริกแสวงบุญมี
จุดเริม่ตนจากการที่ศาสนิกชนมศีรัทธาเลื่อมใสในศาสนา จึงมคีวามปรารถนาจะแสดงออกซ่ึงความระลึกถึงใน
พระคุณของพระศาสดาดวยการเดินทางไปสูสถานท่ีศักด์ิสิทธ์ิอันเปนสัญลักษณหรือตัวแทนของพระองค สถานท่ี
ศักดิ์สิทธ์ิเหลานี้เปนจุดมุงหมายรวมอันมีบรรยากาศท่ีมีอิทธิพลตอความรูสึกภายใน ตอกยํ้าใหบุคคลมศีรัทธา
หนักแนนตั้งมั่น สงผลใหบุคคลยินยอมพรอมใจท่ีจะปฏิบัติตามหลักคําสอน ปราศจากขอสงสัยในการกระทําดี
ตามหลักศาสนาของตน ชวยพัฒนาพฤติกรรมเชิงจริยธรรมใหคนตั้งมั่นประพฤติในสิ่งดียิ่งขึ้นในการดํารงชีวิต
ตอไป” แนวทาง ประกอบดวย  
  แนวทางท่ี 1: การจัดสิ่งกอสรางเปนครู ดําเนินการโดย การจดัภูมิทศันวัดเปนตนแบบการ
สาธารณูปการใหผูเกี่ยวของและประชาชนไดเรียนรูวิธีการ ในการสั่งสมคณุคาแบบเสนาสนะและสิ่งกอสรางในวัด
ตองสะทอนศิลปวัฒนธรรม ภมูิปญญา ตามชวงเวลาการกอสราง สือ่สารคุณคาทางพระพุทธศาสนา 
ประวัติศาสตรศิลปวัฒนธรรมประเพณีโบราณสถาน โบราณวัตถุและสิ่งกอสรางในวัด ใหเปนที่เปนรับรู เขาใจ
ของประชาชน ทั้งการสื่อ โดยลักษณะการกอสราง และการเผยแพรประชาสัมพันธ 
  แนวทางท่ี 2: การจัดแหลงเรียนรูมีชีวิต โดยจดัแหลงเรียนรูเฉพาะในวัด เชนพิพิธภัณฑ 
หอสมุด หอศลิป หอวัฒนธรรม ใหเปนแหลงเรียนรู ทางวัฒนธรรมโดยเฉพาะ จดักิจกรรมการเรียนรู ใหมีการ
เรียนรูทางศาสนาวัฒนธรรมประเพณีทองถิ่น ในแหลงเรียนรูอยางตอเนื่องจัดกิจกรรมสื่อสารทางศาสนา
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วัฒนธรรมประเพณี จัดใหมีการสือ่สาร ทางศาสนา วัฒนธรรมประเพณี ถึงประชาชน ในรูปแบบตางๆ ท้ังการพูด 
การเรียนรูและการสื่อเทคโนโลยี และการสื่อสารจดัการศึกษาสงเคราะห สารสนเทศ ในวัดเพ่ือการเผยแพร เผย
แผ และสืบสานทางศาสนา วัฒนธรรมประเพณี การจดักิจกรรมทางศาสนา วัฒนธรรมประเพณี เพื่อการเรยีนรู  
จัดกิจกรรมใหมีการเรยีนรูศาสนาวัฒนธรรมประเพณี ในวัด  
  แนวทางท่ี 3: การจัดกิจกรรมทางวัฒนธรรมทั่วไป ท่ีเกี่ยวเนื่องกับศาสนาในวัด เพื่อให
ประชาชนไดเรียนรู ศาสนธรรม และวัฒนธรรม ควบคูกัน กับการจดักิจกรรมเพื่อการเรียนรูวัฒนธรรม เปนการ
เฉพาะโดยจัดขั้นพิเศษ ตามลักษณะเดนของวัด หรือของชุมชน เชนตลาดน้าํ ตลาดนัด และการแสดงมหรสพ
ตางๆ จัดการความรูทางวัฒนธรรมในวัด โดยจดัใหมีการกําหนดพ้ืนที่ทางศาสนาวัฒนธรรมประเพณี ที่ตองมีการ
เรียนรู จดักิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู สรางองคความรู ศูนยความรูและสั่งสมองคความรูทางศิลปวัฒนธรรมในวัด 

  แนวทางท่ี 4: การจัดสิ่งแวดลอมพูดได จดัสิ่งแวดลอมโดยเฉพาะสิ่งแวดลอมทางภูมิทัศน
วัฒนธรรมใหเอื้อตอการเรยีนรู โดยจัดอุทยานการเรียนรู จัดสวนปา สวนไมดอก สวนนํ้า ใหเปนแหลงเรียนรูทาง
ธรรมชาติ วัฒนธรรม จัดสิ่งแวดลอมทางภูมิทัศนวัฒนธรรมเปนแบบอยางโดยเฉพาะ การจดัภูมิทัศน มิใหบดบัง
คุณคาทางศิลปวัฒนธรรม จดัสภาพแวดลอมภายในวัดใหเปนที่ดึงดดูใจ ใหคนเขาวัด เรยีนรูศาสนธรรมและ
วัฒนธรรมประเพณีทองถิ่นและประเพณรีะดับชาติ 

  แนวทางท่ี 5: การจัดการสิ่งแวดลอมทางวัฒนธรรมอยางเปนระบบ โดยจดัใหมีผูรับผดิชอบ
งานจัดการภมูิทัศนวัดเพื่อการเรียนรูวัฒนธรรมเปนการเฉพาะจัดระบบงานการจัดการภูมิทัศนวัดเพ่ือการเรียนรู
วัฒนธรรมที่เปนรูปธรรม ชัดเจนเปนท่ีรับรูของผูเกี่ยวของ การจดัใหมีการวางแผนการจัดการพัฒนาเพ่ือการ
เรียนรูสภาพปญหาและอุปสรรคแบบมีสวนรวม จัดใหมีการทบทวนและปรับปรุงการจัดการแผนพัฒนาวัดเพ่ือ
การเรียนรูอยางตอเนื่อง 
  แนวทางท่ี 6: คือ การใหชุมชนรวมมือ ใหชุมชนรวมมือในการจัดการภูมิทัศนเพื่อการ
เรียนรูวัฒนธรรมในทุกระดับ เชน รวมรับรู ใหประชาชนรับรูแนวคิด แผนและผลของการจัดการระบบบริหารวัด 
รวมวางแผน เปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในการวางแผนการจดัการบรหิารวัดรวมปฏิบัติ ใหประชาชน 
ชุมชน มีสวนรวมในการพัฒนาวัด มีความรูสึกเปนเจาของและหวงแผนรวมกัน รวมประเมินผล ใหประชาชน 
เปนผูรวมประเมินและแสดงความคิดเห็นเพื่อการปรับปรุงพัฒนาวัด รวมรับประโยชน จัดใหประชาชนไดรับ
โยชนจากการจดัการบริหารวัดทั้งประโยชนดานความรับผดิชอบตัวเงิน ผลตอบแทน ตลอดจนการยกยอง
ประกาศเกยีรตคิุณในการรวมจดัการ สอดคลองกับ จําลอง มาเที่ยง ที่ไดทําการวิจยัเรื่อง “การศึกษารปูแบบการ
พัฒนาภูมิทัศนศาสนสถานและโบราณสถาน จังหวดนนทบุรี” ผลการวิจัยพบวา ดานรูปแบบการจัดภูมิทัศนของ
วัดเพื่อเปนแหลงเรียนรูทางวัฒนธรรม พบวา วัดในพ้ืนที่ทั้งหมดเนนอาคารที่เปนทรงไทย และการกอสรางอาคาร
ตามสมัยนิยม แตคงความเปนศิลปะแบบไทยไวไดอยางเหมาะสม เพราะอาคารเปนทรงไทยรวมสมัย ที่รักษา
ของเดิมไว ก็คือวัดที่เปนพระอารามหลวง และถูกข้ึนทะเบียนเปนโบราณสถาน โดยกรมศลิปากร ดานการรักษา
ภารหนาท่ีพบวา วัดที่ทําหนาท่ีไดครบ คือ วัดชลประทานรังสฤษดิ์  
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 ดังนั้น แนวทางแกปญหาและการพัฒนาวัดสูความเปนเลิศพบวา การพัฒนาวัดเพ่ือเปนวัดตนแบบ
ดานปฏิบัติธรรม เริ่มจากปรับปรุงพ้ืนท่ีใหมีเอกลักษณและสงเสริมความสําคัญของวัดและองคประกอบโดยรอบ
บริเวณวดั ในการพัฒนาน้ันจะตองสามารถรองรับกิจกรรมและวิถีชีวิตของคนในชุมชน แนวคิดในการปรับปรุง
พัฒนาวัดเพื่อเปนวัดตนแบบดานปฏิบัติธรรม และการพัฒนาวัดตนแบบดานปฏิบตัิธรรมกับภาระงาน 6 ดาน
ตามพระราชบัญญัติคณะสงฆ ดังน้ี 

      1. แนวทางแกปญหาและการพัฒนาวัดสูความเปนเลิศดานการปกครอง พบวา การบริหาร
การปกครองวัดเพื่อเปนวดัตนแบบดานปฏิบัติธรรม เปนหนาที่โดยตรงของพระสงฆผูดํารงตําแหนงทางการ
ปกครอง ระดับพระสังฆาธิการที่จะตองดูแลพระภิกษุ สามเณร ตลอดจนคฤหัสถท่ีอยูภายในวัดใหประพฤติ
ปฏิบัติใหถูกตองเรยีบรอยตามอํานาจหนาท่ีในพระราชบญัญัตคิณะสงฆและกฎหมายบานเมือง ใหเกิดความดีงาม 
ตามหลักพระธรรมวินัย กฎ ขอบังคับ ระเบียบ คาํสั่ง ประกาศของมหาเถรสมาคมและกฎหมายบานเมอืง  
  2. แนวทางแกปญหาและการพัฒนาวัดสูความเปนเลิศดานศาสนศึกษา พบวาการศึกษา
เปนรากฐานท่ีสาํคัญที่สดุประการหน่ึงในการสรางสรรคความเจริญกาวหนาและแกไขปญหาตางๆ ในสังคมได 
เนื่องจากการศึกษาเปนกระบวนการท่ีชวยใหคนไดพัฒนาตนเองในดานตางๆ ตั้งแตการวางรากฐานพัฒนาการ
ของชีวิตตั้งแตแรกเกิด การพัฒนาศักยภาพและขีดความสามารถในดานตางๆ ที่จะดํารงชีพและประกอบอาชีพได
อยางมีความสุข รูเทาทันการเปลี่ยนแปลง รวมเปนพลังสรางสรรคการพัฒนาประเทศอยางยั่งยืนได  
  3. แนวทางแกปญหาและการพัฒนาวัดสูความเปนเลิศดานงานดานการเผยแผพบวา 
หลักเกณฑการเผยแผจุดเนนที่วา พระพุทธศาสนาเนนการฝกอบรมตนเองพ่ึงตนเอง และการมุงอิสรภาพความ
หลุดพน โดยการฝกอบรมตนเอง พระพุทธศาสนาใหความสําคัญกับการฝกอบรมตนเปนอยางมาก การปฏิบัติ
ธรรมทุกอยางในพระพุทธศาสนา เชน การใหทาน การรักษาศีล และการเจริญภาวนา ลวนเปนการฝกอบรม
ตนเองทั้งสิ้น  

  4. แนวทางแกปญหาและการพัฒนาวัดสูความเปนเลิศดานงานธารณูปการ พบวา 
สาธารณูปการ เปนงานท่ีเกี่ยวกับการพัฒนาวัด ดานอาคารสถานท่ีและสิ่งแวดลอมเพื่อใหวัดเอื้อประโยชนตาม
ภารกิจของวัดในดานอ่ืนๆ การพัฒนาเหลาน้ี ไดแกการดูแลบาํรุงรกัษาสาธารณสมบัติของวัด การดูแลรักษาและ
กอสรางอาคารสถานท่ี เชนพระอุโบสถ เมรุ อาคารเรียน หอธรรม กฏุิ ศาลาการเปรียญ งานสาธารณปูการแตละ
วัดจะไมเทาเทียมกัน มากหรือนอยขึ้นอยูกับขนาดเศรษฐกิจ ความตองการของชุมชนและบารมีของ เจาอาวาส
หรือพระสงฆในวัดเปนสําคัญทั้งนีท้างวัดจะไดรับงบประมาณสนับสนุนจากกรมการศาสนาเปนบางสวนเรียกวา
เงินอุดหนุนบูรณะวัด  
  5. แนวทางแกปญหาและการพัฒนาวัดสูความเปนเลิศดานงานศึกษาสงเคราะห พบวา 
การศึกษาสงเคราะห คือ การสงเคราะหใหคนหรือประชาชนไดรับการศึกษายังไมมีครฝูายฆราวาสเพียงพอได
อาศัยศาลาหรือเสนาสนะใดๆ ของวัดเปนโรงเรียน พระสงฆเห็นความจําเปนท่ีบุตรหลานของประชาชนในทองที่
ของวัดนั้นจะตองมีโรงเรียนใหเรียนก็ชวยชักชวนชักนําประชาชนชวยสรางโรงเรยีนขึ้นในวัดเพ่ือใหบุตรหลานของ
ชาวบานไดเลาเรียนรัฐก็เผดยีงสงฆใหชวยรับภาระจัดโรงเรียนและเปนครูสอนนับเปนการศึกษาสงเคราะหของวัด
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และพระสงฆตั้งแตแรกที่รัฐเริ่มจัดการศึกษาเองในสมัยรัชการที่ 5 แหงกรุงรัตนโกสินทรยังมีการศึกษาสงเคราะห
ที่พระสงฆและวัดจดัใหแกสังคมและรัฐอีกอยางแตทีส่ําคัญที่สุดคือ การจริยศึกษาสงเคราะห หรือการสงเคราะห
ระบบการศึกษาของรัฐทุกระดับและชั้นการศึกษานั้นคือ การสอนศลีธรรม ในการแยกการศึกษาของเด็กนักเรียน
กับการศึกษาของพระภิกษุสามเณรออกจากกันอยางเด็ดขาดโดยใหครูอาจารยที่เปนคฤหัสถเปนผูใหการศึกษา
เองทุกดานทําใหการสอนศีลธรรมแกนักเรียนนักศึกษา ไมไดผล แมในแผนการศึกษาแหงชาติทุกฉบับจะ
กลาวถึงจริยศึกษาเปนองคหน่ึงในการจัดการศึกษาของรัฐและใหความสําคัญในลําดับตนๆ และเปนการสงเสริม
ใหเด็กและเยาวชนไดศึกษาเลาเรียนท้ังทางโลกและทางธรรมนอกเหนือจากการสงเคราะหในวัด หรือบคุคลผู
กําลังศึกษาหรือกระบวนการสงเคราะห ทั้งกอนวัยเรียน ในวัยเรียนใหไดรับการศึกษาเลาเรียนอยางตอเนื่องใน
เรื่องตางๆ ตามสมควร”  
  6. แนวทางแกปญหาและการพัฒนาวัดสูความเปนเลิศดานงานสาธารณสงเคราะหพบวา 
งานสาธารณสงเคราะห เปนงานเก่ียวกับการที่พระสงฆใหความสงเคราะหประชาชนในชุมชนและสังคม โดยมีวัด
และพระภิกษุสามเณรเปนผูนําท่ีสาํคัญ และเปนการดําเนินการชวยเหลือสังคมทางวัตถุและจิตใจในรูปแบบตางๆ 
เชนดานการพัฒนาจิตใจแกผูคนในชุมชนและทองถิ่น เปนการสงเสริมอนุรักษศลิปวัฒนธรรม งานดานการ      
สาธารณสงเคราะหของพระสงฆ นอกจากจะเปนการชวยเหลือชาวบาน ในสิ่งที่พวกเขาตองการและมีความ     

จําเปนแลว ยังเปนการสรางความผูกพันระหวางวัดกับบานอีกทางหน่ึงดวย  
 

อภิปรายผลการวิจัย 

 1. วัดตนแบบดานปฏิบัติธรรม โดยทั่วไปหมายถึง สถานท่ีทางศาสนา สําหรับประกอบศาสนพิธีตางๆ 
รวมทั้งเปนที่พํานักของสงฆและนกับวช อุบาสกอุบาสิกา และคนวดั และวัดทางพระพุทธศาสนาในประเทศไทย 
ที่พุทธบริษัทหรือประชาชนท่ีนับถือพระพุทธศาสนานิกายเถรวาท สรางขึ้นในพื้นที่ตางๆ เพื่อเปนท่ีพํานักของ
พระสงฆไทย ที่ไปเผยแผพระพุทธศาสนา และเปนสถานท่ีประกอบศาสนพิธีของพุทธศาสนิกชนชาวไทย วัดใน
พุทธศาสนาในประเทศไทย มีพัฒนาการมาต้ังแตสมยัที่พระสงฆนําเอาพระพุทธศาสนาจากประเทศอินเดีย เขา
มาเผยแผยังดินแดนท่ีเปนสยามประเทศ ในชวงพุทธศตวรรษท่ี 9-10 หรือตอนตนสมัยทวารวดี พระสงฆที่เดิน
ทางเขามาเผยแผพระพุทธศาสนาน้ัน เมื่อไปถึงเมืองใดๆ และไดมโีอกาสเผยแผสั่งสอนผูคน ใหรูจักเหน็
ความสําคญัของพระพุทธศาสนา และศรัทธาเช่ือถือ ในพระธรรมคําสั่งสอนเปนที่มั่นคงแลว พระสงฆกจ็ะจัดการ
ใหมีวัดขึ้นเปน “ศาสนสถาน” สําหรับเปนท่ีพํานัก และปฏิบัติธรรมของพระสงฆ รวมทั้งเปนสถานท่ี สําหรับ
แสดงธรรมแกผูคนในเมืองนั้นๆ ใหพระพุทธศาสนาม่ันคงถาวรตอมาเปนลําดับ และในการที่จะสรางวดัข้ึนมาแต
ละแหงๆ ยอมตองการท่ีดินสําหรบัปลูกสราง “เสนาสนะ” คือ ที่อยูสําหรับพระสงฆกับ “ศาสนสถาน” คือ 
สถานท่ีสําหรับปฏิบตัิกิจทางศาสนาในหมูสงฆ และรวมกับฆราวาส เชน โบสถ วิหาร ศาลาการเปรียญ และ    
“ปูชนียสถาน” คือ มณฑปที่ประดิษฐานพระพุทธรูป หอพระธรรม หรือหอไตร สําหรับเก็บรักษาคัมภีรพระธรรม 
พระสถูปเจดีย หรือพระมหาธาตุเจดีย ซึ่งเปนที่บรรจุ และเก็บรักษาพระบรมสารีริกธาตุ เพื่อเปนประโยชนแก
การพระพุทธศาสนา ที่ดินสําหรับสรางวัดแตละแหงมักเปนที่ดิน ที่เจาของบริจาคถวายพระสงฆไวเปนสิทธิ์ขาด 
เรียกวา “ที่กัลปนา” ตามประเพณีนิยม และธรรมเนียมในอดีต ท่ีดนิหรือพ้ืนท่ีที่จะสรางวัดแตละแหง มักจัดแบง



The Golden Teak : Humanity and Social Science Journal (GTHJ.)

Vol.26  No.4  October - December 2020     ISSN 2408-0845 (Print)  ISSN 2651-1487 (Online)
190

 

 

พื้นที่ออกเปนเขตๆ ไมปะปนกัน ไดแก เขตพุทธาวาส คือ พ้ืนท่ีสวนหนึ่ง กําหนดใหเปนท่ีตั้งเฉพาะปูชนียสถาน 
และศาสนสถาน เขตสังฆาวาส คือ พ้ืนท่ีสวนหน่ึง ซึ่งกําหนดใหเปนท่ีพํานักสําหรับภิกษุ และสามเณร มีหมูกุฏิที่
เรียกวา “เสนาสนะ” เขตที่ปรก คอื พื้นที่สวนหน่ึง ไมมี สิ่งปลูกสรางอยางถาวร มีเพียงซุมที่สรางขึ้นช่ัวคราว
สําหรับพระภิกษุอาศยัในเวลาอยู “ปริวาส” คือ อยูชดใช หรือเรียกเปนสามญัวา “อยูกรรม” ซึ่งเปนวิธีการอยาง
หนึ่ง ท่ีพระภิกษุผูตองอาบัตสิังฆาทิเสส คือ ปฏิบตัิผดิพระธรรมวินยัในขั้นปานกลาง แลวปกปด ไว ตองปฏิบัติ 
เพื่อเปนการลงโทษตนเอง ชดใชใหเทากับจํานวนวันท่ีผิดอาบัติ วัดแตละแหงมักหันหนาวัดไปทางทิศบูรพา หรือ
ทิศตะวันออก ท้ังนี้เนื่องมาจากสมยัที่พระพุทธเจาจะทรงตรสัรูพระสทัธรรมนั้น เสด็จประทับใตตนโพธิ ์โดยบาย
พระพักตรตรงไปทางทิศตะวันออก ทิศนี้จึงถือวา เปนทิศมงคลตามความเชื่อ  
 2. สภาพปจจุบันและปญหาเกี่ยวกับการพัฒนาวัดตนแบบดานตามพุทธประสงค พบวา สภาพปจจุบนั
และปญหาเกี่ยวกับการพัฒนาวัดตนแบบดานปฏิบัติธรรม สภาพปจจุบัน วัดทุกวัดดํารงอยูไดเพราะพุทธบริษัท 
และชาวพุทธยังเลื่อมใสศรัทธาตอพระพุทธ พระธรรมและพระสงฆผูดํารงในสมณะเพศประพฤติปฏิบัตตินตาม
หลักพระธรรมวินยั ยึดมั่นในพระธรรมวินัย ดํารงตนเปนศาสนทายาทท่ีดี ตามพุทธประสงค สําหรับสภาพปญหา 
มีหลายดาน ดานวดั คือ พื้นที่ไมเปนเอกเทศท่ีชัดเจนในภาพรวมยังมีการละเมิดขอหามเกีย่วกับระบบระเบียบ
และหลักศีลธรรมจารตีประเพณีวฒันธรรมอยางมาก ดานบุคลากร บางวัดมีเพียงพอไมสามารถปฏิบตักิิจตาม
โครงการและแผนงานของวัดได ไมเพียงพอตอปริมาณของศรัทธาชาวพุทธที่เขามาปฏิบัติธรรมในวัด  
  วัดตนแบบดานปฏิบัติธรรม “วัดธารน้ําไหล (สวนโมกขพลาราม)” พบวา วัดมีปณิธานเบื้องตนวา 
เพื่อใหพุทธศาสนิกชน หรือ ศาสนกิแหงศาสนาใดก็ตาม เขาถึงความหมายอันลึกซึ้งทีสุ่ดแหงศาสนาของตน ทํา
ความเขาใจอันดีระหวางศาสนา ดงึเพื่อนมนุษยใหออกมาเสียจากวัตถุนิยม และวัดยังเปนวัดตนแบบดานปฏิบัติ
ธรรม รักษารูปแบบไดอยางเมาะสม และเปนธรรมชาติ ใหคุณคาและสรางประโยชนแกสังคมอยางมหาศาล 
สรางศาสนทายาทออกเผยแผธรรมทั้งภายในประเทศและตางประเทศอยางมากมาย พรอมกับมีกิจกรรมภายใน
วัดอยางตลอดปและตอเนื่อง มีหนวยงานทางการศึกษาและองคกรภาครัฐและเอกชนสงตัวแทนหรือพนักงาน 
ตลอดถึงนักเรยีนนิสตินักศึกษาเขามาอบรมฝกปฏิบตัิธรรมอยางตอเนื่องตลอดท้ังป เปนโรงมหรสพทางวิญญาณ 
เปนสิ่งจําเปน สําหรับสัตวที่มสีัญชาตญาณแหงการตองมีสิ่งประเลาประโลมใจ อันเปนปจจยัฝายวิญญาณเพ่ิม
เปนปจจัยที่หา ใหแกปจจยัทั้งสี่อนัเปนฝายรางกาย สําหรับใชสอยเพื่อประโยชนแกคนทุกคน และวัดธารน้ําไหล 
(สวนโมกขพลาราม) เปนวันตนแบบตามพุทธประสงคที่รักษาความเปนตนแบบสมัยพุทธกาลไวไดมากที่สุด 

วัดตนแบบดานปฏิบัติธรรม “วัดชลประทานรังสฤษดิ์ (พระอารามหลวง)” พบวา วัดชลประทานรังสฤษด์ิ    
(พระอารามหลวง) เทาที่รูกันท่ัวไปในหมูของคนไทยท่ีเปนพุทธศาสนิกชนตั้งแตอดีดและปจจุบันเปนสถานท่ี
ชาวบานสงกุลบุตรมาอยูรับใชพระสงฆและรับการฝกอบรมทางศีลธรรม และเลาเรียนวิชาการตางๆ ตามท่ีมีสอน
ในสมัยนั้น พอแม ตลอดจนคนแกคนเฒาและสตรีมารับความรูดวยการสดบัพระธรรมเทศนาเปนสถานพยาบาล 
ที่รักษาผูเจ็บปวยตามภูมริูของคนในสมัยกอน เปนแหลงตําราแพทย และพระสงฆทําหนาท่ีเปนหมอ
รักษาพยาบาล คนเจ็บปวยทั่วไปวดัเปนสถานสงเคราะห ที่บุตรหลานชาวบานที่ยากจนไดมาอาศัยเลี้ยงชีวิตและ
ศึกษาเลาเรียน ตลอดจนถึงผูใหญที่ยากจนไดมาอาศัยเลี้ยงชีพเปนสถานท่ีพักอาศัยของคนเดินทาง บางครั้งวัดก็
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เปนสถานท่ีที่ชาวบานไดมาพบปะสังสรรค และพักผอนหยอนใจ โดยท่ีทางวัดไดจดัสถานท่ีตางๆ บริเวณวัดให
เปนระเบียบเรียบรอย สะอาด และรมรื่น วัดเปนสถานท่ีรื่นเริง ท่ีจัดเทศกาลและมหรสพตางๆ สําหรับชาวบาน
ทั้งหมด เชน งานกอพระเจดียทรายในวันสงกรานต งานเทศนมหาชาติ และยังเปนสถานท่ีพบปะของคนหนุมสาว
ดวยเปนบอเกิดและศูนยกลาง ของศิลปกรรมแขนงตางๆ เชน จิตรกรรม ปฏมิากรรมสถาปตยกรรม และ
วรรณกรรมเปนท่ีไกลเกลี่ยขอพิพาท เปนที่ปรึกษาแกปญหาชีวิตครอบครัว และความทุกขตางๆ ของชาวบานวัด
เปนสถานท่ีสําหรับ ชาวบานรอบวัดมาทําบุญและบําเพ็ญกุศล ตลอดจนประกอบพิธีกรรมตางๆ ทางศาสนาวัด
เปนคลังพัสดุ สําหรับเก็บของใชตางๆ ซึ่งชาวบานจะไดใชรวมกัน เมือ่มีงานท่ีวัดหรือขอยืมไปใช เมื่อคราวมีงาน 
และเปนศูนยกลางการบริหาร หรอื การปกครองท่ีกํานันหรือผูใหญบาน จะเรยีกลูกบานมาประชุมกัน เพื่อบอก
แจงกิจการตางๆ เปนวดัตนแบบดานปฏิบัติธรรม แบบก่ึงกลางผสมผสานระหวางสังคมยุคเกาและยุคใหม เนน
ความทันสมัยแตคงไวถึงความเปนพุทธอยางเหมาะสมย่ิง 
  วัดตนแบบดานปฏิบัติธรรม “วัดศรีจอมทอง” พบวา การพัฒนาวัดตนแบบดานปฏิบัติธรรม มีกระ 
บวนการและข้ันตอนท่ีเรียบงาย เนนความเปนธรรมชาติ แยกพ้ืนท่ีไดชัดเจน คือ เขตพุทธาวาส สังฆาวาส และ
เขตพื้นท่ีใชสอยพรอมกับการสงเสริมใหวัดเปนศูนยการเรียนรู  
  วัดตนแบบดานปฏิบัติธรรม “วัดทับคลอ (สวนพระโพธิสัตว)” พบวา วัดทับคลอ (สวนพระโพธิสัตว) 
เปนวัดตนแบบท่ีเนนระบบท้ัง “ปริยัติ ปฏิบตัิ ปฏิเวธ”ปริยัติ คือ การศึกษาเลาเรยีน การฟงธรรม การสนทนา
ธรรม ปฏิบตัิ คือ การลงมือทํา ปฏิบัติธรรม จากงายไปหายาก ปฏิเวธ คือ ผลจากการเรียนปริยัติและลงมือ
ปฏิบัติ และวัดมีแนวการสอนแบบเนนใหมีผลที่ผูฟงไตรตรองตามก็มองเห็นไดจริง พระพุทธเจาแสดงธรรมไมยาก
และไมงายจนเกินไป 

  ศูนยปฏิบัติธรรมตนแบบ “ศูนยปฏิบัติธรรมธรรมโมลี” พบวา เนนการปฏิบัตติามหลักมหาสติปฏ
ฐาน และสรางพ้ืนที่ใหกลมกลืนกบัธรรมชาติ และกลายเปนศูนยกลางของระบบการปฏิบตัิตลอดถึงการฝกอบรม
ทางจริยธรรมของหนวยงานภาครฐัและเอกชน  
  ศูนยปฏิบัติธรรมตนแบบ “ศูนยปฏิบัติบานไรทอสี” พบวา เนนความสามัคคี สรางความกลมกลืน
สมานฉันใหพลเมืองมีอุปนิสยัเมตตาปราณี เอื้อเฟอ รูจักใหอภัย มีความพอเพียง ไมงมงาย รูจักพึ่งพาตนเอง รัก
สงบ รูจักให ระบบการปกครองมรีะเบียบและรดักุม บรเิวณทุกสวนสะอาดรมรื่นและเปนระเบียบ มีกจิกรรม
อํานวยประโยชนแกประชาชนอยางตอเนื่องและเหมาะสม  
  สอดคลองกับ (Waiwattana, 2509) ไดศึกษาเรื่อง “กระบวนการพัฒนาพฤติกรรมเชิงจริยธรรม
ของชาวพุทธ: กรณีศึกษาผูจาริกแสวงบุญ ณ สังเวชนียสถาน 4 ตําบลประเทศอินเดีย-เนปาล” ผลการศึกษา
พบวา “การจาริกแสวงบญุมีจุดเริม่ตนจากการที่ศาสนิกชนมีศรัทธาเลื่อมใสในศาสนา จึงมีความปรารถนาจะ
แสดงออกซึ่งความระลึกถึงในพระคุณของพระศาสดาดวยการเดินทางไปสูสถานท่ีศักดิ์สิทธ์ิอันเปนสัญลักษณหรือ
ตัวแทนของพระองค สถานท่ีศักดิส์ิทธ์ิเหลาน้ีเปนจุดมุงหมายรวมอนัมีบรรยากาศท่ีมีอิทธิพลตอความรูสึกภายใน 
ตอกย้ําใหบุคคลมีศรัทธาหนักแนนตั้งมั่น สงผลใหบุคคลยินยอมพรอมใจท่ีจะปฏิบตัิตามหลักคําสอน ปราศจาก
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ขอสงสัยในการกระทําดตีามหลักศาสนาของตน ชวยพัฒนาพฤติกรรมเชิงจริยธรรมใหคนตั้งมั่นประพฤติในสิ่งดี
ยิ่งข้ึนในการดํารงชีวิตตอไป” 
 

ขอเสนอแนะ 
 ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช 
 1. รัฐและหนวยงานท่ีเกีย่วของ ควรมีมาตรการสงเสริมสนับสนุนดานงบประมาณอยางเพียงพอใน
การบริหารจัดการและพัฒนาวัดตนแบบดานปฏิบตัิธรรม เพื่อเปนอนุรักษใหคงทนและอยูคูกับสังคมอยาง
ยาวนาน 

 2. หนวยงานและองคกรภาครัฐควรมีสวนในการฟนฟูวัฒนธรรมประเพณีที่วัดแตละแหงดําเนินการ 
โดย ชวยเหลือดานงบประมาณและใหทุนพัฒนาบุคลากรอยางตอเนือ่ง 
 3. ที่เปนวัดตนแบบอยูแลว ควรสรางระบบการบริหารแบบเครือขาย เพื่อจะไดแลกเปลี่ยนแนวคดิ
และยุทธศาสตรในการพัฒนาใหกาวหนาและทันสมัยยิ่งขึ้น 

 4. สถาบันการศึกษาระดับอุดมศึกษาท่ีสังกัดคณะสงฆหรืออื่นๆ ควรมีหลักสูตรการศึกษาสําหรับการ
เปนผูบรหิารวัดโดยเฉพาะ ท้ังระดบัปริญญาตรจีนถึงระดับบณัฑติศึกษา 
 5. คณะสงฆควรมีนโยบายพัฒนาวดัตนแบบดานปฏิบัติธรรม ใหเปนวัดพัฒนาเฉพาะทาง และสราง
เครือขายเพ่ือการบริหารจัดการอยางยั่งยืน  

 6. รัฐควรมีนโยบายดานการจัดการภูมิทัศนของวัดในภาพรวมใหเดนชัด จัดงบประมาณ ใหสอดคลอง
เพียงพอกับพ้ืนท่ี เพื่อสงเสริมแหลงทองเท่ียวทางวัฒนธรรมบนฐานพุทธธรรม แหลงเรียนรูทางพระพุทธศาสนา
และวัฒนธรรมประเพณ ี

 7. สนับสนุนใหชุมชนมีการเฝาระวังเกี่ยวกับสิ่งกอสรางท่ีอยูในวัด ถงึภัยจากธรรมชาติ มีการศึกษา
และปองกัน ใหเปนสมบัติทางศิลปวัฒนธรรมและเปนแหลงเรยีนรูอยางยั่งยืน โดยการรวมมือกบัชุมชน ในการ
เฝาระวังความเสียหายตางๆ จากภัยธรรมชาติ และมนุษยดวยกันเอง 
 ขอเสนอแนะในการวิจัยครั้งตอไป 

 1. ควรศึกษาวัดในพ้ืนท่ีอื่นๆ ที่มีลกัษณะทางกายภาพไมสอดคลองกับสภาพสังคม และวางแนว
ทางการพัฒนาปรับปรุงรูปแบบการจัดภมูิทัศนใหเหมาะสมในภาพรวม 

 2. ควรศึกษาสภาพปญหาของวัดที่ถูกปลอยท้ิงโดยหนวยงานของรฐัถึงคุณคาในศิลปวัฒนธรรม และ
การสงเสริมการทองเที่ยวทางวัฒนธรรมบนฐานพุทธธรรมโดยวัดเปนศูนยกลาง 
 3. ควรมีการศึกษาเชิงสาํรวจถึงวัดตางๆ ท่ีมีพื้นที่ไมสมดลุกัน และศึกษาประเด็นการจดัภูมิทัศนวดั
ใหสอดคลองกับบรบิททางสังคมสงัคม และสรางรูปแบบการพัฒนาวัดใหเปนแหลงเรียนรูทางพระพุทธศาสนา
ศิลปวัฒนธรรมประเพณีของชุมชนอยางครบวง 
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บทคัดยอ 

การวิจัยครั้งนี ้เพื่อนําเสนอแนวทางการจัดการศึกษาเพ่ือสงเสริมการเรียนสายอาชีพในระดับมัธยมศึกษา โดยใช
ระเบียบวิธีวิจยัผสมผสานวิธี แบงออกเปน 4 ข้ันตอน ดังนี้ ขั้นตอนท่ี 1 การวิเคราะหนโยบายตางๆ ทีเ่กี่ยวของ
กับการจัดการศึกษาสายอาชีพท้ังในประเทศและตางประเทศ ขั้นตอนท่ี 2 การศึกษาศักยภาพการจดัการศึกษา
เพื่อสงเสริมการเรียนสายอาชีพในระดับมัธยมศึกษา โดยการสัมภาษณเชิงลกึควบคูกับการสังเกต จากกลุม
ตัวอยางที่ใชวิจัยเปนโรงเรยีนตนแบบในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 41 จํานวน 6 แหง 
และโรงเรียนตนแบบที่มีวิธีการปฏบิัติที่ดี จํานวน 4 แหง ซึ่งไดมาโดยการเลือกแบบเจาะจง ขั้นตอนท่ี 3 การ
สรางแนวทางการจัดการศึกษาเพ่ือสงเสรมิการเรียนสายอาชีพในระดับมัธยมศึกษา โดยนําขอมลูจากขั้นตอนท่ี 1 
และ 2 มายกรางแนวทางการจัดการศึกษาเพื่อสงเสรมิการเรียนสายอาชีพในระดบัมัธยมศึกษาและตรวจสอบ
ความเหมาะสมของแนวทางการจัดการศึกษาดวยการสนทนากลุมโดยผูทรงคณุวุฒิ จํานวน 8 คน ไดมาโดยการ
เลือกแบบเจาะจง ขั้นตอนท่ี 4 การประเมินความเปนไปไดของแนวทางการจัดการศึกษาเพื่อสงเสริมการเรียน
สายอาชีพในระดับมัธยมศึกษากลุมผูใหขอมูลเปนผูอํานวยการสํานกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 41 
ผูอํานวยการสถานศึกษา หัวหนางานฝายวิชาการของสถานศึกษา จาํนวน 125 คน วิเคราะหขอมูลโดยการหา
คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ผลการวจิัยพบวานโยบายการจดัการศึกษาเพ่ือสงเสริมการเรียนตอสาย
อาชีพในระดับมัธยมศึกษามีประเด็นนโยบายสําคญัที่ควรพัฒนาดังนี้ ดานผูเรียน ดานผูบริหาร ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ดานการบริหารจัดการและดานงบประมาณ ศักยภาพการจัดการศึกษาเพ่ือสงเสริมการเรียนสาย
อาชีพในระดับมัธยมศึกษาประกอบดวยสภาพแวดลอมภายนอกและภายในสถานศึกษาท่ีสงผลตอความสามารถ 
 

          *นกัศึกษาหลักสูตรการศึกษาดุษฎีบัณฑิต สาขาพัฒนศึกษา คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร 
            Doctor of Education Students Education Development Branch Faculty of Education Naresuan   
                     University 
        **อาจารยประจําภาควิชาการศึกษา มหาวิทยาลัยนเรศวร 
           Lecturer of the Department of Education Naresuan University 
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หรือความพรอมในการจัดการศึกษาและแนวทางการจัดการศึกษา สวนแนวทางการจัดการศึกษาเพื่อสงเสริมการ
เรียนสายอาชีพในระดับมัธยมศึกษาท่ีสรางขึ้นประกอบดวย 3 องคประกอบ ไดแก 1) ขอบขายการบริหารจัดการ
ตามแนวทางเศรษฐศาสตรการศึกษา 2) แนวทางการจัดการศึกษา 3) ปจจัยสูความสําเร็จและกระบวนการ
ขับเคลื่อนแนวทางการจัดการศึกษาดวยกระบวนการ SPAN Educational Management Guidelines 
ประกอบดวย การใชทรัพยากรทางการศึกษารวมกัน (Sharing Educational Resources) การมีสวนรวม
ทางการศึกษา (Educational Participation) การจดัการศึกษายึดพืน้ท่ีเปนฐาน (Area-Based Educational) 
และการสรางเครือขายทางการศึกษา (Educational Networks) โดยผูทรงคณุวุฒิมีความเห็นวาแนวทางการจัด
การศึกษาเพื่อสงเสรมิการเรียนสายอาชีพในระดับมัธยมศึกษามีความเหมาะสมและผูอํานวยการสํานักงานเขต
พื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 41 ผูอํานวยการสถานศึกษา หัวหนางานฝายวิชาการของสถานศึกษา มี
ความเห็นวาการนําแนวทางการจัดการศึกษาเพ่ือสงเสริมการเรียนสายอาชีพในระดับมัธยมศึกษาไปใชมีความ
เปนไปไดอยูในระดับมาก 
 

คําสําคัญ : แนวทางการจัดการศึกษา / สงเสริมการเรียนสายอาชีพในระดับมัธยมศึกษา 
 

ABSTRACT 

The main purpose of this research was to present educational management guidelines for 

vocational education in high school level. The research by mixed research methodology and 

divided into 4 steps. The first step reviewed the analysis of various policies related to 

vocational education management in the country and abroad. The second step was studying 

the educational management potential for promote vocational education in high school level 

by interviewing of 6 leading school and 4 best practice in vocational education in high school 

level. The third step was to drafting tentative guidelines for vocational education in high 

school level based on the data obtained from step 1, 2 and validating the guidelines for its 

appropriateness through focus group discussion by 8 education planning manpower experts. 

The fourth step was to evaluate the possibility of applying the educational management 

guidelines for vocational education in high school level by 125 educational service area 

directors, school director and academic affairs. Data were analyzed by means and standard 

deviations. The research founded that the policy on education management to promote 

vocational education at the secondary level there are important policy issues that should be 

developed as follows: management students teachers and educational personnel 

management and budget, the educational management potential for promoting vocational 

education at the secondary level consists of the external and internal environment of the 

school which affects the ability or readiness of the educational management and the 

educational management guidelines. The educational management guidelines for vocational 
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education in high school level consisted of 3 components to be: 1) The scope of 

administration according economics of education. 2) Educational management guidelines. 3) 

Supporting factors favorable to the success and driving educational management by 

educational management process 4 factors SPAN educational management guidelines include 

1) Sharing educational resources 2) Educational participation 3) Area-based educational and 4) 

Educational networks. The appropriateness of the educational management guidelines and 

the feasibility of applying the guidelines evaluated by educational service area director, school 

director and academic affairs were at high levels. 
 

Keywords : Educational Management Guidelines /  

                Promote Vocational Education in High School Level 
 

ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
 การปฏิรปูการศึกษาในทศวรรษท่ีสอง (พุทธศักราช 2552-2561) บนหลักการและแนวทางแหงพระราช 
บัญญัติการศึกษาแหงชาติ พุทธศกัราช 2542 และท่ีแกไขเพิ่มเตมิ (ฉบับท่ี 2) พุทธศักราช 2545 มาตรา 22  โดย
หลักการสําคัญกลาวถึงการจัดการศึกษาตองยึดหลักวาผูเรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรูและพัฒนาตนเองได 
และถือวาผูเรียนมีความสําคัญทีส่ดุ กระบวนการจัดการศึกษาตองสงเสริมใหผูเรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติ
และเต็มตามศักยภาพ และตามมาตรา 24 ไดกลาวถึงการจัดกระบวนการเรยีนรูไววาสถานศึกษาและหนวยงานท่ี
เกี่ยวของจัดหลักสูตรที่บูรณาการและสอดคลองกับความสนใจ การดําเนินชีวิตและการประกอบอาชีพ โดยเนน
ผูเรยีนเปนสาํคัญ ตลอดจนจดัสภาพแวดลอมในการเรียนรูและแหลงเรียนรูประเภทตางๆ ใหเหมาะสมกับ
หลักสูตรและการจัดกระบวนการเรียนรูอยางไดสดัสวนสมดุลกัน รวมทั้งปลูกฝงคุณธรรม คานิยม  ที่ดงีามและ
คุณลักษณะที่พึงประสงคไวทุกวิชา (Office for National Education Standards and Quality Assessment, 

2004, pp 12-14) 
 จากแนวทางการปฏิรูปการศึกษาจะเห็นไดวาการจัดการศึกษาเปนเครื่องมือหนึ่งที่มีสําคญัที่ใชในการ
พัฒนาคนในประเทศโดยการจัดการศึกษาตามหลักสูตรตองเปนไปเพื่อพัฒนาผูเรียนใหเปนมนุษยท่ีสมบูรณ โดย
พัฒนาท้ังดานความรูทางวิชาการและทักษะสาํคัญที่จําเปนตอการดาํรงชีวิต ตลอดจนคาํนึงถึงความสอดคลองกับ
ระยะเวลาของแผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแหงชาติ ซึ่งเปาหมายเชิงคุณภาพ คนไทยเปนคนดี เกง มีความสุข 
มีความรูเชิงวิชาการและสมรรถนะทางวิชาชีพ มีคุณธรรม จริยธรรม  ใฝเรียนรูและแสวงหาความรูอยางตอเนื่อง
ตลอดชีวิต สวนเปาหมายเชิงปริมาณผลสมัฤทธิ์ทางการเรยีนในกลุมสาระหลักเกินกวารอยละ 50 สถานศึกษาทุก
โรงไดรับการรับรองมาตรฐานจากสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคณุภาพการศึกษา (สมศ.) และในป 
2559 จํานวนปการศึกษาเฉลี่ยของคนไทยเพ่ิมสูงขึ้นเปน 12 ป เอกชนเขามามีสวนรวมจัดการศึกษามากข้ึนและ
สัดสวนผูเรียนอาชีวศึกษามากข้ึนโดยมสีัดสวนผูเรียนอาชีวศึกษา:สามัญศึกษาในระดับมัธยมศึกษาตอนปลายเปน 
60:40 และแนวทางการพัฒนาการศึกษาของไทยภายใตบริบทของการเปล่ียนแปลงของโลกในศตวรรษท่ี 21 
ประเทศไทยตองกาวเขาสูกระแสใหมของการเปลีย่นแปลงโดยเฉพาะอยางยิ่งระบบเศรษฐกิจฐานความรู 
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(Knowledge-based Economy) ซึ่งตองใหความสําคัญกับการพัฒนาทุนมนุษย (Human Capital) จําเปนตอง
มีการวางแผนการพัฒนากําลังคนที่เหมาะสมและจัดการศึกษาใหสอดรับกับกระแสการเปลี่ยนแปลง การพัฒนา
ตามขอเสนอแนะดังกลาวจึงควรปรับรูปแบบบริหารจัดการโดยสถานศึกษาตางๆ ควรมจีุดเนนการจัดการเรียน
การสอนท่ีแตกตางกันไปตามศักยภาพใหผูเรียนสามารถพิจารณาสถานศึกษาท่ีสอดคลองกับอาชีพท่ีตนเอง
มุงหวัง เห็นเสนทางอาชีพ (Career Path) ไดเรยีนและฝกฝนพัฒนาทักษะอยางเขมขน (Office of the 

Education Council, 2015, p.43 ; Bureau of Academic Affairs and Educational Standards, 2012, 

pp.2-3) 

 จากสถานการณการพัฒนาประเทศในอนาคตตามแนวคดิทักษะแหงศตวรรษที่ 21 (21St Century 

Skills) ไดใหความสาํคัญกับคณุลกัษณะของคนท่ีตองการประกอบดวยการมจีิตสํานึกและความตระหนักตอโลก 
(Global Awareness) มีความรูพืน้ฐานทางการเงิน เศรษฐกิจ สุขภาพและสิ่งแวดลอม สวนทักษะท่ีสาํคัญ ไดแก 
ทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม ทักษะดานสารสนเทศสื่อและเทคโนโลยี ทักษะชีวิตและการทํางาน ตลอดจน
ทักษะใหมๆ ซึ่งสอดคลองกับแนวทางการขับเคลื่อนแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติโดยยึดหลักการ
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงยดึคนเปนศูนยกลางของการพัฒนาอยางมีสวนรวม การพัฒนาท่ียึดหลกัสมดลุ 
ยั่งยืน โดยเปาหมายดานการเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพคนใหรับการศึกษาและการเรียนรูมีคณุภาพได
มาตรฐานสากล สามารถพัฒนาคนไทยใหมีทักษะการเรียนรู ในเชิงสังเคราะห สรางสรรค ตอยอดไปสูการสราง
นวัตกรรมความรู มีทักษะชีวิตและอาชีพ ทักษะสารสนเทศสื่อและเทคโนโลยี ตลอดจนมีการเรียนรูตอเนื่อง
ตลอดชีวิต เพื่อใหระบบการศึกษาซึ่งเปนกลไกหลักของการขับเคลื่อนประเทศ ภายใตรัฐธรรมนญูแหง
ราชอาณาจักรไทยและกรอบยุทธศาสตรชาติระยะ 20 ป (พ.ศ.2560-2579) (Office of the National 

Economic and Social Development Board, 2014, pp.4-16; Office of the Education Council, 

2017) 
 จากสภาวการณการพัฒนากําลังคนในปจจุบันพบปญหาการผลิตและพัฒนากําลังคนไมสอดคลองกับ
ความตองการของตลาดแรงงาน ทั้งในดานปริมาณและคุณภาพพบวานโยบายการปฏริูปการศึกษาเริ่มสงผลทําให
แรงงานอยูในระบบการศึกษานานข้ึน ในขณะท่ีอุตสาหกรรมตองการผลิตตองการจางแรงงานระดับมธัยมศึกษา
หรือต่ํากวามากกวาแรงงาน ปวช.และ ปวส. ซึ่งมคีวามตองการเปนลําดับสองเปนเพราะแรงงานในกลุมนี้มี
จํานวนไมเพียงพอ ในขณะที่การพัฒนาประเทศไทยยังมีปญหาท่ีเปนอุปสรรคในการพัฒนาคนไทยพบวาวัยรุน/
นักศึกษา (ชวงอายุ 15-21 ป) เปนชวงวัยท่ีเตรียมพรอมเขาสูตลาดแรงงานแตประชากรชวงวัยดังกลาวยังขาด
ความรูและทักษะท่ีเทาทันตอการเปล่ียนแปลงของโลกในศตวรรษท่ี 21 รวมทั้งยังขาดทักษะอาชีพท่ีจําเปนตอ
สาขาวิชาชีพท่ีขาดแคลน สงผลใหขาดความพรอมเขาสูตลาดแรงงานและผลการพัฒนา ซึง่ในระยะยาว (พ.ศ.
2558-2565) ความตองการแรงงานระดับมัธยมศึกษาจะมสีัดสวนลดลง ในขณะท่ีแรงงานฝมือระดับปวช.และ
ปวส.จะมสีัดสวนเพ่ิมมากขึ้น จากขอมูลการคาดประมาณการความตองการแรงงานในอนาคตขางตนทํานายไดวา
อนาคตประเทศไทยจะเกิดปญหาการขาดแคลนแรงงานในอุตสาหกรรมมากขึ้น โดยเฉพาะอยางยิ่งแรงงานในท่ี
จบระดับอาชีวศึกษาเพราะนักเรียนท่ีจบช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 มักมีคานิยมเลือกเรียนตอสายสามัญเพื่อใหจบ
ปริญญาตรมีีสดัสวนนอยท่ีเลือกเรยีนตอสายอาชีวะสงผลใหมีแรงงานระดับปริญญาตรีเขาสูตลาดแรงงานเพิ่มขึ้น 
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แตกลับเปนแรงงานกลุมที่ตกงานมากท่ีสุด ประเทศไทยจึงเผชิญปญหาขาดแคลนแรงงานแตไมขาดคนเพราะ
ผลิตกาํลังคนไมตอบสนองความตองการของภาคอุตสาหกรรม แนวทางในการพัฒนาคุณภาพเด็กไทยบนเสนทาง
สูอนาคต ควรพัฒนาเด็กใหสอดคลองกับคุณลักษณะและความตองการในการเรียนรูที่เปลี่ยนแปลงไปของเด็กรุน
ใหมโดยสนับสนุนใหเด็กพัฒนาความสามารถและเอกลักษณเฉพาะตวั ปลูกจิตสาํนึกสาธารณะการสงเสริมการใช
เทคโนโลยีเปนสื่อสําคญัในการเรียนรูอยางเหมาะสมและสมดุลกับการพัฒนาทักษะชีวิต (Verasombat, 2014, 

pp.19-24; Office of the Education Council, 2018, pp.7-10)  
 จากสภาพปญหาและสาเหตุดังกลาวขางตนชี้ใหเห็นถึงปญหาดานคณุภาพการศึกษาและคุณภาพเด็ก
เยาวชนในระดับพื้นท่ีของประเทศไทยท่ีตองไดรับการพัฒนาอยางเรงดวน ถึงแมวาเด็กและเยาวชนกวา 90% จะ
เขาถึงระบบการศึกษาในทั่วทุกจังหวัดของประเทศไทย แตผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา O-net ในระดับมธัยมศึกษา
ปท่ี 6 ยังมีแนวโนมถดถอยลดลงอยางตอเนื่อง ดังนั้น ปญหาดานคณุภาพการศึกษาและคุณภาพเด็กและเยาวชน
ตองขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาอยางเรงดวน โดยการปฏิรูปการศึกษาใชพื้นที่เปนฐานการทํางานดวยกลไก
และเครือขายในพื้นที่ตนเองจนกอใหเกิดการทํางานระดับจังหวดัท่ีหลากหลาย (Patrawart, 2014) และการจัด
การศึกษาตองตอบโจทยการใชชีวิตและการมีงานทํากลาวคือเปาหมายของการจัดการศึกษามิใชเรียนเพื่อรูวิชา
แตตองเรียนรูเพื่อการมีอาชีพและเปนไปเพื่อการเตรียมความพรอมดานผลิตภาพแรงงานในอนาคตเพ่ือตอบ 
สนองตอสภาวะการณการคาดประมาณความตองการแรงงานในภาคอุตสาหกรรม (Wongprasong, 2015) 

 ดวยเหตผุลดังกลาวขางตนทีส่ะทอนถึงความจําเปนตองมีแนวทางการจัดการศึกษาเพื่อสงเสรมิการเรียน
สายอาชีพในระดับมัธยมศึกษา เพือ่เปนขอมูลในการวางแผนการจัดการศึกษาเพื่อสงเสรมิการเรียนสายอาชีพใน
ระดับมัธยมศึกษา ซึ่งจะสงผลตอการพัฒนากําลังคนเปนผลติภาพแรงงานท่ีมีทักษะความรูและสมรรถนะท่ี
สอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงานเพ่ือพัฒนาทักษะในการประกอบอาชีพและเปนพ้ืนฐานในการศึกษา
ตอในระดับการศึกษาที่สูงข้ึน  
 

วัตถุประสงคของการวิจัย 
 1. เพือ่ศึกษานโยบายการจัดการศกึษาเพ่ือสงเสริมการเรียนตอสายอาชีพในระดับมัธยมศึกษา 
 2. เพื่อศึกษาศักยภาพการจดัการศึกษาเพื่อสงเสริมการเรียนตอสายอาชีพในระดับมัธยมศึกษา 
 3. เพื่อนําเสนอแนวทางการจัดการศึกษาเพื่อสงเสริมการเรียนตอสายอาชีพในระดับมัธยมศึกษา 
 4. เพื่อประเมินความเปนไปไดของแนวทางการจัดการศึกษาเพื่อสงเสริมการเรียนตอสายอาชีพในระดบั
มัธยมศึกษา 
 

ขอบเขตของการวิจัย 

 การวิจัยในครั้งน้ีเพื่อศึกษาแนวทางการจัดการศึกษาเพื่อสงเสริมการเรียนสายอาชีพในระดับมัธยมศึกษา
จึงไดกําหนดขอบเขตของการวิจัยไวดังน้ี 

 ขอบเขตดานเน้ือหา  
 1. นโยบายการจดัการศึกษาเพื่อสงเสริมการเรียนสายอาชีพในระดับมัธยมศึกษาโดยการศึกษานโยบาย
การจัดการศึกษาของชาติ นโยบายการจัดการศึกษาของเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและตางประเทศเพื่อกําหนดเปน
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กรอบแนวคิดเบื้องตนในการวิจัยตามทฤษฎี แนวคิดเกี่ยวกับนโยบายและแนวคิดเก่ียวกับนโยบายการศึกษาและ
การผลิตกําลังคน ดังนี้ 1) แนวคิดเชิงระบบในการจัดการศึกษา 2) การจัดการทรัพยากรทางการศึกษา  
 2. ศักยภาพการจดัการศึกษาเพ่ือสงเสริมการเรียนสายอาชีพในระดบัมัธยมศึกษาโดยการสัมภาษณกลุม
ผูใหขอมูลเปนผูเชี่ยวชาญทีม่ีความรูและประสบการณเกี่ยวของกับการจัดการศึกษาสายอาชีพในระดบั
มัธยมศึกษาเกี่ยวกับ 1) สภาพแวดลอมในการจัดการศึกษา ประกอบดวย สภาพแวดลอมภายนอกและภายใน
สถานศึกษาท่ีสงผลตอศักยภาพการจัดการศึกษา และ 2) แนวทางการจัดการศึกษา 
 3. แนวทางการจัดการศึกษาเพื่อสงเสริมการเรียนสายอาชีพในระดับมัธยมศึกษา ผูวิจยันําผลการศึกษาที่
ไดจากวัตถุประสงคที่ 1 และ 2 มายกรางแนวทางการจัดการศึกษาเพื่อสงเสรมิการเรียนสายอาชีพในระดับ
มัธยมศึกษา ตามกรอบแนวทางการจัดการศึกษาพระราชบัญญตัิการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 นําเสนออาจารย
ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ เพื่อพิจารณาความเหมาะสมและการใชภาษา และตรวจสอบรูปแบบแนวทางการจัด
การศึกษาเพื่อสงเสรมิการเรียนสายอาชีพในระดับมัธยมศึกษาโดยการสนทนากลุม ( Focus Group 

Discussion) ผูทรงคณุวุฒิที่มีความรูและประสบการณทางการจัดการศึกษาเพ่ือสงเสรมิการเรียนสายอาชีพใน
ระดับมัธยมศึกษา 
 4. ประเมินความเปนไปไดของแนวทางการจัดการศึกษาเพื่อสงเสริมการเรยีนสายอาชีพในระดับ
มัธยมศึกษา  
 ขอบเขตผูใหขอมลู 

  1. เพื่อศึกษาศักยภาพการจดัการศึกษาเพ่ือสงเสริมการเรียนสายอาชีพในระดับมัธยมศึกษา  
 ผูใหขอมูล ประกอบดวย กลุมที่ 1 เปนผูที่มีความรูและประสบการณที่เกี่ยวของกับการจัดการศึกษาสาย
อาชีพในระดับมัธยมศึกษา จาํนวน 6 โรงเรียน ซึ่งตองเปนโรงเรียนที่จัดการศึกษาเพื่อสงเสริมการเรียนสายอาชีพ
ในระดับมัธยมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 41 (จังหวัดกําแพงเพชรและพิจิตร) 
โดยวิธีการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Selection) กลุมที่ 2 เปนผูเช่ียวชาญท่ีมีความรูและประสบการณจาก
โรงเรียนทีม่ีวิธีปฏิบัติทีด่ี (Best Practice) ที่จัดการศึกษาสายอาชีพในระดับมัธยมศึกษาจนประสบความสําเร็จ
และเปนแบบอยางท่ีดี จํานวน 4 โรงเรียน โดยวิธีการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Selection) โดยผูเชี่ยวชาญ
มีคุณสมบัติ ดังนี้ เปนผูเชี่ยวชาญดานการศึกษาหรือสําเร็จการศึกษาตั้งแตระดับปรญิญาตรีหรือเทียบเทาขึ้นไป              
มีความรูและประสบการณดานการจัดการศึกษาสายอาชีพในระดับมัธยมศึกษา สถานศึกษาท่ีเปนโรงเรียน
ตนแบบมีการจัดการศกึษาสายอาชีพในระดับมัธยมศึกษามาแลวไมนอยกวา  3 ปการศึกษาและจัดการศึกษาใน
รูปแบบสายอาชีพอยางตอเนื่อง 
 2. เพื่อนําเสนอแนวทางการจัดการศึกษาเพื่อสงเสริมการเรียนสายอาชีพในระดับมัธยมศึกษา 
 ผูใหขอมูล ประกอบดวย กลุมผูทรงคุณวุฒิที่มีความรูและประสบการณทางการจัดการศึกษาเพื่อสงเสริม
การเรียนสายอาชีพในระดับมัธยมศึกษา ไดมาโดยวิธีการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Selection) จํานวน               
8 คน โดยมีคณุสมบัติ ดังน้ี เปนผูเช่ียวชาญดานการอาชีวศึกษา ดานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ดานการอดุมศึกษา 
ดานแรงงานและจัดหางาน มีวุฒิการศึกษาระดับปรญิญาโทขึ้นไปหรอืมีประสบการณการทํางานมากกวา 10 ป 
ข้ึนไป 
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 3. เพื่อประเมินความเปนไปไดของแนวทางการจัดการศึกษาเพื่อสงเสริมการเรียนสายอาชีพในระดับ
มัธยมศึกษา 
 ผูใหขอมูล ประกอบดวย ผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 41 จํานวน 1 คน 
ผูอํานวยการสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศกึษา เขต 41 จํานวน 62 คน หัวหนางานฝาย
วิชาการหรือผูทีไ่ดรับมอบหมายสงักัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 41 จํานวน 62 คน ไดมาโดย
วิธีการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Selection) รวมจํานวน 125 คน  
 ขอบเขตดานตัวแปร 
 ตัวแปรทีศ่ึกษา ไดแก 1) นโยบายการจัดการศึกษาเพื่อสงเสรมิการเรียนสายอาชีพในระดับมัธยมศึกษา      
2) ศักยภาพการจัดการศึกษาเพื่อสงเสริมการเรียนสายอาชีพในระดบัมัธยมศึกษา 3) แนวทางการจัดการศึกษา
เพื่อสงเสริมการเรียนสายอาชีพในระดับมัธยมศึกษา   
 

วิธีดําเนินการวิจัย 

 การวิจัยครั้งนี้เปนการวิจัยแบบผสมผสาน (Mixed Research Methodology) ผูวิจัยใชการเก็บขอมูลทั้ง
การวิจัยเชิงปริมาณและเชิงคณุภาพ โดยมีขั้นตอนการดําเนินการวิจยัและระเบยีบวิธีวิจัยตามรายละเอียดดังนี ้
 ขั้นตอนที่ 1 การศึกษานโยบายการจัดการศึกษาเพื่อสงเสรมิการเรียนตอสายอาชีพในระดับมัธยมศึกษา
จากการวิจัยขอมลูจากหนังสือ เอกสารประเภทสิ่งพิมพ การวิเคราะหนโยบายตางๆ ท่ีเกี่ยวของกับการจัด
การศึกษาสายอาชีพท้ังในประเทศและตางประเทศ เพื่อเปนแนวทางประกอบการศึกษาข้ันตนและเปนกรอบ 

(Frame) อยางไมเปนทางการเพื่อใหไดขอมูลครอบคลุมเนื้อหามากท่ีสุดในประเด็นตางๆ สําหรับไวใชกําหนด
ประเด็นในการสมัภาษณเชิงลึก วิเคราะหขอมลูโดยการวิเคราะหเนื้อหา (Content Analysis)  

 ขั้นตอนท่ี 2 การศึกษาศักยภาพการจัดการศึกษาเพื่อสงเสรมิการเรยีนตอสายอาชีพในระดับมัธยมศึกษา                 
โดยใชการสมัภาษณแบบไมมโีครงสราง (Unstructured interview) เพื่อใหไดขอมูลตามจดุมุงหมายหรือสิ่งท่ี
ผูวิจัยตองการจะไดจากการสัมภาษณ โดยการกําหนดหัวขอของขอมูลที่ตองการระบไุวในการสมัภาษณ 
ประกอบดวย สภาพแวดลอมภายนอกและภายในสถานศึกษาท่ีสงผลตอความสามารถหรือความพรอมในการจัด
การศึกษาและแนวทางการจัดการศึกษาเพื่อสงเสริมการเรียนตอสายอาชีพในระดับมัธยมศึกษา เพื่อใหผูวิจัยจะ
ไดตั้งคําถามในแตละหัวขอเองควบคูกับการสังเกต (Observation) เปนการตรวจสอบสามเสาดานวิธรีวบรวม
ขอมูล (Methodological Triangulation) กลุมผูใหขอมูลที่มคีวามรูและประสบการณที่เกี่ยวของกับการจัด
การศึกษาสายอาชีพในระดับมัธยมศึกษา จํานวน 6 โรงเรียน ซึ่งเปนโรงเรียนที่จดัการศึกษาหลักสูตรทวิศึกษา
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 41 ผูใหขอมูล จํานวน 6 คน 

และผูใหขอมลูเปนผูเชี่ยวชาญที่มคีวามรูและประสบการณจากโรงเรียนท่ีมีวิธีการปฏิบัติที่ดี (Best Practice) 

สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 8, เขต 9 และเขต 10 ที่จัดการศึกษาสายอาชีพในระดับ
มัธยมศึกษาจนประสบความสําเรจ็และเปนแบบอยางท่ีดี จํานวน 4 โรงเรียน ผูใหขอมูล จํานวน 4 คน วิเคราะห
ขอมูลโดยการวิเคราะหเนื้อหา (Content Analysis)  
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 ขั้นตอนท่ี 3 การสรางแนวทางการจัดการศึกษาเพื่อสงเสริมการเรียนตอสายอาชีพในระดับมัธยมศึกษา                  
มี 2 ข้ันตอน ดังนี ้
 ขั้นที่ 3.1 การยกรางแนวทางการจัดการศึกษาเพื่อสงเสริมการเรียนตอสายอาชีพในระดับ
มัธยมศึกษา  
 3.1.1) ผูวิจัยนําขอมูลการวเิคราะหนโยบายการจัดการศึกษาและศกัยภาพการจัดการศึกษาเพื่อ
สงเสริมการเรียนตอสายอาชีพในระดับมัธยมศึกษาท่ีไดจากขั้นตอนที่ 1 และ 2 มายกรางเพื่อกําหนดแนวทางการ
จัดการศึกษาเพื่อสงเสริมการเรียนตอสายอาชีพในระดับมัธยมศึกษา  
 3.1.2) นํารางแนวทางการจัดการศึกษาเพ่ือสงเสริมการเรียนตอสายอาชีพในระดับมัธยมศึกษา 
เสนออาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธเพื่อตรวจสอบความถูกตองและการใชภาษา 
 3.1.3) นําขอเสนอแนะจากอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธไปดาํเนินการปรับปรุง แกไข เปนราง
แนวทางการจัดการศึกษาเพื่อสงเสริมการเรียนตอสายอาชีพในระดบัมัธยมศึกษา 
 ขั้นที่ 3.2 การตรวจสอบรางแนวทางการจัดการศึกษาเพ่ือสงเสริมการเรียนตอสายอาชีพในระดับ
มัธยมศึกษา โดยนํารางแนวทางการจัดการศึกษาเพื่อสงเสรมิการเรยีนตอสายอาชีพในระดับมัธยมศึกษาไป
ตรวจสอบความเหมาะสมและความเปนไปได โดยการสนทนากลุม (Focus Group Discussion) ระหวางกลุม
ผูทรงคุณวุฒิ จํานวน 8 ทาน ซึ่งเปนผูเชี่ยวชาญดานการอาชีวศึกษา ดานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ดานการอุดม 
ศึกษา ดานแรงงานและจัดหางาน วิเคราะหขอมูลโดยการวิเคราะหเนื้อหา (Content Analysis) โดยนํา
ขอเสนอแนะตางๆ ของผูทรงคุณวฒุิมาพิจารณาฉันทามติวารางแนวทางการจัดการศึกษาเพื่อสงเสริมการเรยีน
ตอสายอาชีพในระดับมัธยมศึกษามีความสมบูรณ เหมาะสมหรือไมอยางไร นําเสนออาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ
เพื่อตรวจสอบความถูกตองและการใชภาษา ปรับปรุงแกไขตามขอเสนอแนะของอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ  
 ขั้นตอนท่ี 4 การประเมินความเปนไปไดของแนวทางการจัดการศึกษาเพ่ือสงเสริมการเรียนตอสายอาชีพ
ในระดับมัธยมศึกษา กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย ประกอบดวย ผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษา เขต 41 จํานวน 1 คน ผูอํานวยการสถานศึกษา จํานวน 62 คน หัวหนางานฝายวิชาการของ
สถานศึกษา (หรือท่ีไดรับมอบหมาย) จํานวน 62 คน รวม 125 คน จากโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา เขต 41 ทุกโรงเรียนจํานวน 62 แหง ไดมาโดยการเลือกแบบเจาะจง (Purposive 

Selection) เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยเปนแบบประเมินความเปนไปไดของการนําแนวทางการจัดการศกึษาไปใช
เพื่อสงเสริมการเรียนตอสายอาชีพในระดับมัธยมศึกษา ลักษณะของแบบประเมินเปนแบบมาตราสวนประมาณ
คา (Rating scale) 5 ระดับ การวเิคราะหขอมูลใชคาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
 

สรุปผลการวิจัย 
 1. ผลการศึกษานโยบายการจดัการศึกษาเพื่อสงเสริมการเรียนตอสายอาชีพในระดับมัธยมศึกษาสามารถ
สรุปประเด็นนโยบายการจดัการศึกษาเพ่ือสงเสริมการเรียนตอสายอาชีพในระดับมัธยมศึกษาได 4 ประเด็น ดังนี ้ 
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 1.1) ดานผูเรียน พบวา ควรจัดการศึกษาใหตรงตามความสามารถและความถนัดของผูเรียน เนน
ผูเรยีนเปนศูนยกลาง มีความรู คูคณุธรรม มีทักษะและสมรรถนะท่ีเหมาะสมสูมาตรฐานสากล เปนแรงงานท่ีมี
ความรู ทักษะคุณภาพสอดคลองกบัความตองการแรงงาน เปนตน 
 1.2) ดานผูบริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา พบวา ควรพัฒนาระบบการผลิตและพัฒนาครูใหมี
คุณภาพตรงตามความตองการของสาขาวิชาและความเช่ียวชาญเนนการกระจายอํานาจไปสูพื้นท่ี (Area-based 

Training) การพัฒนาการสรางเครอืขายชุมชนแหงการเรียนรูใหเปนรูปธรรม การจัดทําฐานขอมูลครูและ
บุคลากรทางการศึกษาใหเช่ือมโยงและใชขอมูลรวมกันไดอยางมีประสิทธิภาพ สงเสริมการกระจายครูและขจัด
ปญหาครูขาดแคลน เปนตน 

 1.3) ดานการบริหารจัดการ พบวา ควรมีวางแผนการสรางและสงเสริมใหมีศูนยการฝกอบรมอาชีพ 
การแนะแนวอาชีพ การเรียนรูตลอดชีวิต ระดับกลุมโดยใชโรงเรียนเปนฐานทั้งระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและ
ระดับจังหวดั สงเสริมกระบวนการมีสวนรวมในการจดัการศึกษา การบริหารการใชทรัพยากรทางการศึกษา
รวมกัน การพัฒนาระบบการวัดและประเมินผลและการใชมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ เปนตน 

 1.4) ดานงบประมาณ พบวา ควรจัดสรรงบประมาณสนับสนุนการศึกษาใหสอดคลองกับความจําเปน
ของผูเรียนและลักษณะพื้นท่ีของสถานศึกษา จัดทําแผนการใชจายงบประมาณท่ีเปนรูปธรรม ตรวจสอบได 
สงเสริมการระดมทุนและการสนองทุนเพื่อการศึกษา ระบบจูงใจในการบริจาคทรัพยากรสนับสนุนการศึกษาหรือ
การลดหยอนภาษีใหกับผูปกครองที่สงนักเรียนเขาเรียนสายอาชีพ สนับสนุนงบประมาณในการพัฒนาความรู 
ความสามารถครูสายผูสอน เปนตน 
 2. ผลการศึกษาศักยภาพการจัดการศึกษาเพ่ือสงเสรมิการเรียนตอสายอาชีพในระดับมัธยมศึกษา                    
สรุปประเด็นศักยภาพศักยภาพการจัดการศึกษาเพื่อสงเสรมิการเรียนตอสายอาชีพในระดับมัธยมศึกษา ดังนี้  

  2.1) สภาพแวดลอมในการจัดการศึกษาที่สงผลตอศักยภาพการจัดการศึกษาเพื่อสงเสริมการเรียน
ตอสายอาชีพในระดับมัธยมศึกษา ไดแก  
  2.1.1) สภาพแวดลอมภายนอก พบวา สภาพแวดลอมภายนอกท่ีเปนโอกาสตอการจัด
การศึกษา ไดแก ดานเทคโนโลยี ดานการเมืองและกฎหมาย สวนสภาพแวดลอมภายนอกท่ีเปนอุปสรรคตอการ
จัดการศึกษา ไดแก ดานสังคมและวัฒนธรรม ดานเศรษฐกิจ 
  2.1.2) สภาพแวดลอมภายใน พบวา สภาพแวดลอมภายในท่ีเปนจุดแข็งตอการจัดการศึกษา 
ไดแก ดานโครงสรางและนโยบาย ดานบริหารจัดการ สภาพแวดลอมภายในท่ีเปนจดุออนตอการจดัการศึกษา 
ไดแก ดานผลผลติและบริการ ดานประสิทธิภาพทางการเงินและดานวัสดุทรัพยากร  
 2.2) แนวทางการจัดการศึกษาเพือ่สงเสรมิการเรียนตอสายอาชีพในระดับมัธยมศึกษาประเด็นสําคัญ
ที่เปนประโยชนตอแนวทางการจัดการศึกษาเพื่อสงเสรมิการเรียนตอสายอาชีพในระดับมัธยมศึกษา 
ประกอบดวย 5 ดาน การจัดการศกึษา การพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน การจดัการกระบวนการ
เรียนรู การสงเสรมิการจดักระบวนการเรยีนรู การประเมินผลการเรียนรู 
 3. ผลการสรางแนวทางการจัดการศึกษาเพ่ือสงเสริมการเรียนตอสายอาชีพในระดับมัธยมศึกษา 
ประกอบดวย 3 องคประกอบ ดังน้ี  
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 องคประกอบท่ี 1 ขอบขายการบริหารจัดการตามแนวทางเศรษฐศาสตรการศึกษา ประกอบดวย               
(1) แนวคิดเชิงระบบในการจัดการศึกษา ไดแก ปจจัยนําเขา (Input) เปนการวิเคราะหการจัดการทรัพยากร
ทางการศึกษา รวมไปถึงปจจยัสูความสําเร็จและสภาพแวดลอมตางๆ ที่สงผลตอการจดัการศึกษา กระบวนการ 
(Process) เปนการดําเนินการตามแนวทางการจัดการศึกษาเพื่อสงเสรมิการเรียนสายอาชีพในระดบัมัธยมศึกษา
เพื่อหลอหลอมนักเรียนใหไดผลผลิตตามเปาหมายท่ีกําหนดดวยกระบวนการขับเคลื่อนแนวทางการจัดการศึกษา 
(SPAN Educational Management Guidelines) ผลผลติ (Output) เปนการศึกษาผลท่ีเกิดจากกระบวนการ
บริหารจัดการระบบการศึกษาจากปจจัยนําเขาตางๆ ที่นํามาปฏิบัติทาํใหเกิดผลผลิตตามเปาหมายท้ังดาน
ปริมาณและคุณภาพตอบสนองความตองการ ของตลาดแรงและสถานประกอบการ ผลลัพธ (Outcome) เปน
การศึกษาผลท่ีเกิดจากกระบวนการผลิตเปนผลระยะยาวท่ีสงผลตอคณุภาพการจัดการศึกษาและเอื้อตอการ
พัฒนาประเทศ ผลกระทบ (Effect) เปนการศึกษาผลท่ีเกิดจากการกระทําสิ่งใดหน่ึงสิ่งหนึ่งเปนผลท่ีตามมาจาก
ผลผลติและผลลัพธซึ่งผลกระทบอาจเปนไปไดทั้งที่เปนประโยชนพึงปรารถนาและไมเปนประโยชนไมพึง
ปรารถนา เชน ผลผลิตนักเรียนจบสาขาอาชีพไมตรงกับความตองการของตลาดแรงงาน สถานประกอบการและ
คุณภาพไมเปนไปตามที่ตลาดแรงงาน สถานประกอบการตองการ เปนตน (2) การจัดการทรัพยากรทางการ
ศึกษา ไดแก ดานผูเรยีน ดานผูบรหิาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา ดานการบรหิารจัดการ ดานงบประมาณ  
 องคประกอบท่ี 2 แนวทางการจัดการศึกษาประกอบดวย  
 1) การจัดการศึกษา ไดแก การพฒันาคุณภาพการศึกษาและพัฒนารูปแบบการจดัการศึกษาตรงกับ
ความตองการจําเปนของผูเรยีน ชุมชนและใหสอดคลองกับบริบทของพื้นท่ี การสงเสริมการจัดการศึกษารูปแบบ
ที่หลากหลายท้ังรูปแบบปกติ เปนตน  

 2) การพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรยีน ไดแก การวิเคราะหความรู ทักษะและคณุลักษณะ
ที่พึงประสงคของแตละกลุมสาขาอาชีพใหเชื่อมโยงกับกรอบคุณวุฒิแหงชาติทั้งดานสมรรถนะที่ตองการ            
การปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม การสงเสริมและสนับสนุนทักษะทางดานภาษาเพื่อใหนักเรยีนมีความสามารถใน
การสื่อสารภาษาไทยและภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร การแกปญหาโดยใชกระบวนการวิจัยแบบโครงงานฐาน
วิจัย เปนตน 
 3) การจัดการกระบวนการเรียนรู ไดแก การสงเสริมและสนับสนุนใหมีคณะกรรมการจัดทําหลักสูตร
การเรียนการสอนวิชาชีพระดับเขตพื้นท่ีการศึกษาและระดับสหวิทยาเขต การจดัตั้งศูนยสื่อการเรียนการสอน 
เทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการศึกษา การสงเสริมและสนับสนุนกระบวนการเรียนรูแบบปฏิบตัิ (Active 

Learning) การเรียนรูแบบนําตนเอง (Self-Directed Learning) การฝกประสบการณวิชาชีพ เปนตน                    

 4) การสงเสรมิการจัดกระบวนการเรียนรู ไดแก การสงเสรมิและสนบัสนุนการจดัตั้งแหลงเรียนรูทั้ง
ภายในและภายนอกเพื่อสงเสริมกระบวนการจดัการเรียนการสอน การสงเสริมและสนันสนุนใหมีโรงเรียน
ตนแบบดานการจัดการศึกษาสายอาชีพในระดับมัธยมศึกษาในทุกสหวิทยาเขตเพื่อเปนตนแบบและแกนนําใน
การสงเสริมการจัดกระบวนการเรยีนรูในการดํารงชีวิตและการประกอบอาชีพ เปนตน 

 5) การประเมินผลการเรียนรู ไดแก การสงเสริมและพัฒนาระบบชวยเหลือ กํากับ ตดิตามและการ
ตรวจสอบการบรหิารจัดการศึกษาสายอาชีพควบคูสายสามัญในสถานศึกษาอยางเปนรูปธรรมและมี
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ประสิทธิภาพอยางแทจริง การสงเสริมและสนับสนุนการนําผลการทดสอบความพรอมความถนัดทางวิชาชีพมา
ใชเพื่อพัฒนาการเรียนรูใหเกิดคณุภาพแกผูเรียนอยางเปนรูปธรรม การประเมินผลตรงตามสภาพจริงโดยมี
คุณลักษณะที่เปนสภาพจริงของผูเรียนประกอบดวยองคประกอบ 3 สวน คือ (1) ภาระงาน (Task) (2) สภาพที่
สงเสริมใหเกิดภาวะการทํางาน (Context) (3) เกณฑการประเมินผล (Evaluation Criterion) โดยเนนการ
ประเมินผลเพื่อการพัฒนา (Formative Assessment) นําระบบแฟมสะสมผลงานออนไลน (e-Porfolio) มาใช
จัดเก็บผลงานนักเรียนเพื่อการพัฒนาและประเมินตนเอง เปนตน 
 องคประกอบท่ี 3 ปจจัยสูความสําเร็จ ประกอบดวย 1) นโยบายท่ีเกีย่วกับการจัดการศึกษาเพื่อ
สงเสริมการเรียนตอสายอาชีพในระดับมัธยมศึกษา นโยบายท่ีเกี่ยวของกับการจัดการทรัพยากรทางการศึกษาทั้ง
ดานผูเรียน ดานครูและบุคลากรทางการศึกษา ดานการบริหารจัดการ ดานงบประมาณตองเปนรูปธรรมและ
ชัดเจนมีการดําเนินการนโยบายอยางตอเนื่องเพ่ือสงเสริมการเรียนตอสายอาชีพในระดับมัธยมศึกษา 2) 
สภาพแวดลอมในการจัดการศึกษา ประกอบดวย สภาพแวดลอมภายนอกท่ีสงผลตอศักยภาพการจัดการศึกษา 
ไดแก สังคมและวัฒนธรรม เทคโนโลยี เศรษฐกิจ การเมืองและกฎหมายและสภาพแวดลอมภายในท่ีสงผลตอ
ศักยภาพการจดัการศึกษา ไดแก โครงสรางและนโยบาย ผลผลิตและบริการ บุคลากร ประสิทธิภาพทางการเงิน 
วัสดุและทรัพยากร การบรหิารจัดการ และกระบวนการขับเคลื่อนแนวทางการจัดการศึกษาเพ่ือสงเสรมิการเรียน
ตอสายอาชีพในระดับมัธยมศึกษาดวยกระบวนการ SPAN Educational Management Guidelines 

ประกอบดวย การใชทรัพยากรทางการศึกษารวมกัน (Sharing Educational Resources) การมีสวนรวม
ทางการศึกษา (Educational Participation) การจดัการศึกษายึดพืน้ท่ีเปนฐาน (Area-Based Educational) 

และการสรางเครือขายทางการศึกษา (Educational Networks)  

 4. ผลการประเมินความเปนไปไดแนวทางการจัดการศึกษาเพ่ือสงเสริมการเรียนตอสายอาชีพในระดบั
มัธยมศึกษามีขอสรุปดังนี้ พบวาในภาพรวมอยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาเปนรายองคประกอบ พบวาทุก
องคประกอบอยูในระดับมากและเมื่อพิจารณาเกณฑการประเมินความเปนไปไดของแนวทางการจัดการศึกษา
เพื่อสงเสริมการเรียนตอสายอาชีพในระดับมัธยมศึกษาทุกองคประกอบและรายการยอยทุกรายการผานเกณฑ
การประเมิน 
 

อภิปรายผลการวิจัย 

 1. ผลการศึกษานโยบายการจดัการศึกษาเพื่อสงเสริมการเรียนตอสายอาชีพในระดับมัธยมศึกษาพบวา 
นโยบายการจัดการศึกษาเพื่อสงเสริมการเรียนตอสายอาชีพในระดบัมัธยมศึกษาประกอบดวยดานผูเรียน                      
ดานผูบริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา ดานการบริหารจัดการ ดานงบประมาณ ซึ่งสอดคลองกับ 

Chandler (1962, p.32) ที่กลาวถึงนโยบายไววานโยบายเปนความคิดในการกําหนดเปาหมายและวัตถุประสงค
พื้นฐานระยะยาวของหนวยงาน รวมทั้งการยอมรับวิธีการในการปฏบิัติงานและการจัดสรรทรัพยากรที่จําเปน
เพื่อใหการดําเนินงานบรรลุเปาหมาย สอดคลองกับงานวิจัยของ Sornnil, et al. (2005, pp.127-149) ที่พบวา
เสนทางการอาชีวศึกษาและเทคโนโลยีของตางประเทศมีวิธีการดําเนินงานท่ีมีความหลากหลายขึ้นอยูกับขอตกลง
ระหวางสถาบันอาชีวศึกษาและสถาบันอุดมศึกษา บางประเทศใหเฉพาะผูที่มผีลการเรียนดีตามเกณฑเทานั้นท่ี
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สามารถศึกษาตอระดับสูงไดและสิ่งดึงดูดใจใหคนเลือกเรียนวิชาชีพคือการใชระยะเวลาศึกษาและฝกอบรมสั้น
กวาและมีรายไดดี และสภาพปญหาการผลิตกําลังคนดานอาชีวศึกษาและเทคโนโลยีของประเทศไทยยังมี
ขอจํากัด การพัฒนากําลังคนโดยรวมไมชัดเจน ขาดการวางแผนและการกําหนดทิศทางท้ังดานงบประมาณ ดาน
ครูอาจารยและบุคลากรสนับสนุน ดานผูเรียนสวนหนึ่งมีพื้นฐานความรูต่ํากวาเกณฑมาตรฐานและผูสมัครเขา
ศึกษาตอมีแนวโนมลดลง ดานผูจบการศึกษามีทักษะ ความรู และคุณลักษณะที่จําเปนตอการปฏิบัติงาน ดาน
ความรวมมือกับสถานประกอบการในการจัดการเรียนการสอน การระดมทรัพยากร ดานงานวิจัยการพัฒนา
ระบบการอาชีวศึกษา ดานมาตรฐานวิชาชีพ  
 2. การศึกษาศักยภาพการจัดการศึกษาเพ่ือสงเสริมการเรียนตอสายอาชีพในระดับมัธยมศึกษามีประเด็น
ที่นํามาอภิปราย ดังน้ี  
 2.1 สภาพแวดลอมในการจัดการศึกษาท่ีสงผลตอศักยภาพการจัดการศึกษาเพ่ือสงเสรมิการเรียนตอ
สายอาชีพในระดับมัธยมศึกษา ประกอบดวย สภาพแวดลอมภายนอก ไดแก 1) ดานสังคมและวัฒนธรรม                
2) ดานเทคโนโลยี 3) ดานเศรษฐกิจ 4) ดานการเมืองและกฎหมาย และสภาพแวดลอมภายใน ไดแก 1) ดาน
โครงสรางและนโยบายของสถานศึกษา 2) ดานผลผลิตและบริการ 3) ดานบุคลากร 4) ดานประสิทธิภาพทาง
การเงิน 5) ดานวัสดุและทรัพยากร 6) ดานบริหารจัดการ ทั้งนี้อาจเปนเพราะวาสภาพแวดลอมท้ังภายนอกและ
ภายในองคกรสามารถสงผลตอความสําเร็จหรือเปนอุปสรรคในการจัดการศึกษาเพื่อสงเสริมการเรียนตอสาย
อาชีพในระดับมัธยมศึกษา ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของ Tansri. (2011, pp.75-79) ไดวิจัยเรื่องปจจยัที่มี
อิทธิพลตอนักเรียนในการเลือกเขาศึกษาตอในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพวิทยาลัยอาชีวศึกษารอยเอ็ด พบวา 
ปจจัยที่มีอิทธิพลตอนักเรียนในการเลือกเขาศึกษาตอระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพวิทยาลัยอาชีวศึกษารอยเอ็ด 

3 อันดับ ไดแก 1) ปจจัยดานผลิตภัณฑหรือบริการ 2) ปจจัยดานบคุลากร และ 3) ปจจัยดานประสิทธิภาพและ
คุณภาพของบริการและปจจัยสวนบุคคล และสอดคลองกับงานวิจัยของ Uamsri. (2012) ไดวิจัยเรื่องปจจัย
ความสําเร็จในการพัฒนาสถาบันศกึษาอาชีวศึกษาเกษตรสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน พบวา ปจจัยความสําเร็จ
ในการพัฒนาสถานศึกษาอาชีวศึกษาเกษตรสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ประกอบดวย 3 มิติ คือ 1) ดานการจดั
การศึกษา 2) ดานการจัดระบบงาน และ 3) ดานกรอบกลยุทธ  
 2.2) แนวทางการจัดการศึกษาเพือ่สงเสรมิการเรียนตอสายอาชีพในระดับมัธยมศึกษาประกอบดวย 
5 ดาน ไดแก การจดัการศึกษา การพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน การจดัการกระบวนการเรียนรู 
การสงเสริมการจัดกระบวนการเรยีนรู การประเมินผลการเรียนรู ซึง่สอดคลองตามแนวทางการจัดการศึกษาตาม
พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาต ิพ.ศ. 2542 และที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545 และ (ฉบับท่ี 3)     
พ.ศ. 2553 ที่ระบุวาแนวการจัดการศึกษาตองยึดหลักวาผูเรยีนมีความสําคัญเปนท่ีสดุ หลักการสาํคัญของการจัด
กระบวนการเรียนการสอนซึ่งรวมถึงจุดมุงหมายและสาระเนื้อหาของหลักสูตร กระบวนการจัดการและการ
ประเมินผล สถานศึกษาท่ีจัดทําหลักสูตรและเง่ือนไขของความสําเรจ็อื่นๆ และสอดคลองกับงานวิจัยของ 
Wongsanusit. (2005, pp.97-102) ที่พบวาการพัฒนาการบริหารการจัดการเรียนการสอนหลักสูตร
ประกาศนียบตัรวิชาชีพ ระบบทวภิาคี พุทธศักราช 2545 สาขาวิชาชางกอสราง สถาบันการอาชีวศึกษาภาค
ตะวันออก ประกอบดวย 5 ดาน คือดานหลักสูตรและองคประกอบของหลักสูตร ดานการจัดกิจกรรมการเรยีน
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การสอน ดานการวัดและประเมินผลการเรียนการสอน ดานการนิเทศและติดตามผลการเรียนการสอน ดานการ
พัฒนาผูสอน พบวาความคิดเห็นของผูบริหารและครูปฏิบตัิการสอนในสถานศึกษา ระดับความเหมาะสมท่ีตอง
พัฒนาอยูในระดับปานกลาง ดานท่ีมีคาเฉลีย่สูงสดุ คือ ดานการนเิทศและตดิตามผลการเรียนการสอน                      

สวนความคิดเห็นของผูบรหิารและครูฝกในสถานประกอบการ ระดบัความเหมาะสมท่ีตองพัฒนาอยูในระดับมาก 

ดานที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด คือ ดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  

 3. การสรางแนวทางการจัดการศึกษาเพื่อสงเสริมการเรียนตอสายอาชีพในระดับมัธยมศึกษา 
ประกอบดวย 3 องคประกอบ ดังนี้  
 องคประกอบท่ี 1 ขอบขายการบรหิารจัดการตามแนวทางเศรษฐศาสตรการศึกษาประกอบดวย              
1) แนวคิดเชิงระบบในการจัดการศึกษา ไดแก ปจจัยนําเขา (Input) กระบวนการ (Process) ผลผลิต (Output) 

ผลลัพธ (Outcome) ผลกระทบ (Effect) 2) การจัดการทรัพยากรทาง การศึกษา ไดแก ดานผูเรียน ดาน
ผูบริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา ดานการบรหิารจัดการ ดานงบประมาณ ซึ่งเปนการบริหารจดัการ
ทรัพยากรทางการศึกษาอยางเปนระบบ โดยอาศัยแนวทางเศรษฐศาสตรเขามาจดัการอยางมีขั้นตอน โดยการ
วิเคราะหระบบการศึกษา (Education as a System) และการวิเคราะหกระบวนการสูความสําเรจ็ ซึ่งสอดคลอง
กับทฤษฎีนโยบายสาธารณะของ Dye. (1984, pp.36-50) ทีก่ลาวถึงการวิเคราะหนโยบายเปนการวิเคราะห
ปญหาของสังคมท่ีเปนวิทยาศาสตร ตัวแปรเกีย่วกับพัฒนาการทางเศรษฐกิจและสังคมมีความสัมพันธกับนโยบาย
สาธารณะอยางมาก นโยบายเปนผลผลติจากระบบการเมืองที่เกิดจากสภาพแวดลอมท้ังภายในและภายนอก
ระบบสังคม ประกอบดวย ปจจัยนําเขา กระบวนการทางการเมือง ผลผลติท่ีเปนนโนบายสาธารณะและผล
สะทอนกลับซึ่งสอดคลองกับ Suntrayuth. (2010, pp.12-14) ทีก่ลาวถึงระบบการศึกษา (Education as a 

system) มีลักษณะคลายกับระบบอ่ืนๆ ซึ่งประกอบดวยปจจัยนําเขา กระบวนการ ผลผลิต ผลลัพธ ซึ่งนักเรียน
เปนหัวใจสําคญัที่เปนปจจยันําเขาที่มีความสําคัญที่สดุของกระบวนการศึกษาและมีความสลับซับซอนในเชิง
สังคมและความคาดหวังของสังคมคอนขางสูง ดังนั้น การเรียนการสอนเปนกระบวนการผลิตท่ีสําคัญจะมี
คุณภาพหรือไมยอมขึ้นอยูกับเทคนิคและบุคคลผูสอนเปนสําคัญ 

 องคประกอบท่ี 2 แนวทางการจัดการศึกษา ประกอบดวย 1) การจดัการศึกษา 2) การพัฒนา
คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน 3) การจัดการกระบวนการเรียนรู 4) การสงเสริมการจัดกระบวนการเรยีนรู 
5) การประเมินผลการเรียนรู ซึ่งสอดคลองตามพระราชบัญญตัิการศกึษาแหงชาติ พ.ศ.2542 สาระสําคัญของ
การจัดการศึกษาจึงตองมีประเด็นที่ครอบคลุมและสอดคลองตามขอบเขตเนื้อหาท่ีปรากฏตามพระราชบัญญัติ
การศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 การเรียนรูโดยความรวมมือจากทุกภาคสวนท้ังครอบครัว ชุมชน และสถานศึกษา 
ไดมสีวนรวมกันในการจัดกระบวนการเรยีนรู ใหผูเรียนไดเรียนรูอยางเต็มตามศักยภาพ ซึ่งสอดคลองกบังานวิจัย
ของ Swierczek. (1988, p.19) ไดทําวิจัยเรื่องโครงการแลกเปลี่ยนระหวางสถาบันอดุมศึกษาไทยกับ
สถาบันอุดมศึกษาตางประเทศโดยศึกษาจากสถาบันอุดมศึกษาของรัฐ จํานวน 16 แหง และมหาวิทยาลัยเอกชน 
จํานวน 25 แหง ภายใตสังกัดทบวงมหาวิทยาลัย พบวา ขอตกลงความรวมมือทางวิชาการสวนใหญจะมีลักษณะ
กวางๆ ในลักษณะสถาบันตอสถาบันกิจกรรมจะเนนการแลกเปลี่ยนและพัฒนาอาจารย และสอดคลองกับ
งานวิจัยของ Thephp ̣hibal. (2009) ที่พบวาตัวประกอบหลักความสําเรจ็ของการบริหารโรงเรียนเอกชน 
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ประเภทสามัญศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานในเขตภาคใต ประกอบดวย 1) ผูบริหารเปนผูนําและเปน
ผูบริหารมืออาชีพ 2) ผูเรียนมีคุณภาพและคณุลักษณะอันพึงประสงค 3) ครูเปนครูมืออาชีพ 4) บริหารจัดการ
โรงเรียนแนวใหม 5) ผูปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจในการบริการของโรงเรียน 6) ผูปกครองเช่ือมั่นใน
คุณภาพโรงเรยีน 7) ผลกําไรของโรงเรียน และ 8) ผูเรยีนมีความเปนไทยและรักประชาธิปไตย  
 องคประกอบท่ี 3 ปจจัยสูความสําเร็จประกอบดวย 1) นโยบายท่ีเกีย่วกับการจัดการศึกษาเพื่อ
สงเสริมการเรียนตอสายอาชีพในระดับมัธยมศึกษา นโยบายท่ีเกี่ยวของกับการจัดการทรัพยากรทางการศึกษาทั้ง
ดานผูเรียน ดานครูและบุคลากรทางการศึกษา ดานการบริหารจัดการ ดานงบประมาณตองเปนรูปธรรมและ
ชัดเจนมีการดําเนินการนโยบายอยางตอเนื่องเพ่ือสงเสริมการเรยีนตอสายอาชีพในระดับมัธยมศึกษา 2) 
สภาพแวดลอมในการจัดการศึกษา ประกอบดวย สภาพแวดลอมภายนอกท่ีสงผลตอศักยภาพการจัดการศึกษา 
ไดแก สังคมและวัฒนธรรม เทคโนโลยี เศรษฐกิจ การเมืองและกฎหมายและสภาพแวดลอมภายในท่ีสงผลตอ
ศักยภาพการจดัการศึกษา ไดแก โครงสรางและนโยบาย ผลผลิตและบริการ บุคลากร ประสิทธิภาพทางการเงิน 
วัสดุและทรัพยากร การบรหิารจัดการ อาจเปนเพราะปจจยัสูความสาํเร็จทั้ง 2 ขอ เปนปจจัยที่สนับสนนุและ
สงเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือสงเสริมการเรียนตอสายอาชีพในระดับมัธยมศึกษา อีกท้ัง นโยบายเปน
ขอเสนอนแนะกวางๆ ที่มีไวกํากับกลยุทธ เปาหมายและวัตถุประสงคในการดําเนินงาน ดังนั้น การบรหิารจัด
การศึกษาของสถานศึกษาจะสําเรจ็มากนอยเพียงใดผูทีม่ีสวนเกีย่วของตองมีความชัดเจนเกี่ยวกับนโยบายการจดั
การศึกษาเพื่อที่จะกําหนดแนวทางการจัดการศึกษาวาควรทําหรือไมควรทําอยางไรและมีความสัมพันธกับการ
จัดสรรทรัพยากรและกิจกรรมอื่นๆ ใหเหมาะสมกับสภาพแวดลอมขององคกรเพื่อใหบรรลุเปาหมาย ซึ่ง
สอดคลองทฤษฎี แนวคิดทางเศรษฐศาสตรการจัดการศึกษาของ Suntrayuth. (2010) กลาวถึงการบริหาร
เชิงกลยุทธมีขอบเขตการดําเนินงาน 4 กิจกรรม ไดแก การวิเคราะหกลยุทธ การกําหนดกลยุทธ การปฏิบัติตาม
กลยุทธ และการควบคุมและประเมินผลกลยุทธ โดยกระบวนการหรือข้ันตอนบริหารใหบรรลุพันธกิจมโีครงสราง
ที่มีความสมัพันธระหวางนโยบายขององคกรและสภาพแวดลอมภายนอกและภายในองคกรและสอดคลองกับ
งานวิจัยของ Schaeffer. (1992, p.1575) ไดวิจัยเรื่องประสิทธิผลในการมีสวนรวมของผูปกครองในโรงเรียน
มัธยมศึกษาซึ่งเปนโรงเรยีนตัวอยาง ค.ศ.1982-1989 พบวากิจกรรมและแนวทางที่ใชในโรงเรียนมัธยมศึกษาใน
เรื่องการวางแผนที่ดี การประสานงานท่ีดีตองมาจากความตองการของผูปกครองและนักเรียน ซึ่งมีหลกัฐาน
ชัดเจนวาโรงเรียนท่ีบุคลากรมีความอบอุนและมีกําลังใจท่ีดีคือ โรงเรยีนที่ผูปกครองมสีวนรวมในการจดั
การศึกษา และสอดคลองกับงานวิจัยของ Office of the Office of the Basic Education Commission. 

(2001) ที่ระบุวาแนวทางการจัดการโรงเรียนในกํากับรัฐ (Charter school) ปจจัยที่สงผลตอความสาํเร็จของ
โรงเรียนในกํากับของรัฐแบงเปน ปจจัยภายนอกและปจจัยภายใน ดังนี้ ปจจัยภายนอกประกอบดวย 4 ดาน 
ไดแก 1) ปจจัยดานเศรษฐกิจเกี่ยวกับสภาพทางเศรษฐกิจของประเทศความแตกตางของสถานะทางเศรษฐกิจ
ของผูเรียน 2) ปจจัยดานสังคม เกีย่วกับเจตคติของคนในสังคม ความตองการเลือกและความเสมอภาคในโอกาส 
3) ปจจัยดานการเมืองและการบรหิาร เกี่ยวกับการสนับสนุนอยางชัดเจนของผูบรหิารประเทศ กฎหมายที่ใหการ
เกื้อหนุน รูปแบบการบริหารจัดการมีการกระจายอํานาจใหความอสิระ 4) ปจจัยดานเทคโนโลยี เกี่ยวกับ
ความกาวหนาของเทคโนโลยี ท้ังดานวัสดุอุปกรณ และวิธีการที่ชวยใหผูเรยีนประสบความสําเร็จเกิดความรูที่
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แทจริง โรงเรียนสามารถบริหารงานอยางมีประสิทธิภาพ ปจจัยภายใน ประกอบดวย 2 ดาน ไดแก 1) ปจจัยดาน
ทรัพยากรเกี่ยวกับคุณภาพบุคลากรโดยครูตองเปนครูมืออาชีพ ผูบรหิารตองเปนนักบริหารมืออาชีพตองเขาใจ
อยางถองแทในแนวคิดและแนวทางดําเนินงานของโรงเรียน สามารถเช่ือมโยงการจัดการในดานตางๆ นําไปสู
ผลสําเร็จท่ีมีลักษณะเฉพาะของโรงเรียนประเภทนี้ 2) ปจจัยดานการจัดการ การจัดโครงสรางองคกรที่เกื้อหนุน
จับคูระหวางวธิีการจัดโครงสรางการจัดการเรียนการสอนและบริการของโรงเรียนกับลักษณะและความตองการ
ของผูเรียน การจดัระบบทดแทน การสรางเสริมพลังครูและความสามารถของครู ครสูามารถสรางและใช
นวัตกรรมการเรียนการสอน การจดัการบนพ้ืนฐานการวิจัยพัฒนา อีกทั้งการใหผูปกครองมสีวนรวมอยางแทจริง 
และสอดคลองกับผลการวิจัยของ Uamsri. (2012) ที่พบวาปจจัยความสําเร็จในการพัฒนาสถานศึกษา
อาชีวศึกษาเกษตรสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ประกอบดวย 3 มติิ คือ 1) ดานการจัดการศึกษา 2) ดานการจัด
ระบบงาน และ 3) ดานกรอบกลยทุธ สําหรับเงื่อนไขความสําเร็จ ไดแก การใหมีหนวยงานกลางในสํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประสาน สนับสนุน สงเสรมิการดําเนนิการและติดตามประเมินผลอยางเปนระบบ 
การใหสถานศึกษาอาชีวศึกษาเกษตรมีการรวมตัวกันอยางเขมแข็งในแตละภูมิภาคเพ่ือประสานการใชทรัพยากร
รวมกัน แลกเปลี่ยนเรียนรู เอื้ออํานวยดานวิชาการซ่ึงกันและกันและกําหนดความเช่ียวชาญของแตละแหงท่ีเปน
ศักยภาพของตนเองอยางแทจริง และการมีเครือขายกับสถานประกอบการและสถานศึกษาอาชีวศึกษาเกษตรใน
ภูมิภาคอาเซียน และประเทศตางๆ อยางกวางขวาง รวมทั้งการใชประโยชนจากศูนยอาชีวศึกษานานาชาติในแต
ละภมูิภาคไดอยางเต็มศักยภาพ 

 โดยแนวทางการจัดการศึกษาเพื่อสงเสริมการเรียนตอสายอาชีพในระดับมัธยมศึกษามีกระบวนการ
ขับเคลื่อนแนวทางการจัดการศึกษาเพื่อสงเสริมการเรียนตอสายอาชีพในระดับมัธยมศึกษาดวยกระบวนการ                    
SPAN Educational Management Guidelines ประกอบดวย การใชทรัพยากรทางการศึกษารวมกัน 

(Sharing Educational Resources) การมีสวนรวมทางการศึกษา (Educational Participation) การจัดการ
ศึกษายึดพื้นที่เปนฐาน (Area-Based Educational) และการสรางเครือขายทางการศึกษา (Educational 

Networks) ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของ Nonthapala. (2008) ไดวิจัยเรื่องแนวทางในการใชทรัพยากรทาง
การศึกษารวมกันของสถานศึกษาในเขตพ้ืนท่ีการศึกษาเพชรบรุี เขต 1 พบวา แนวทางในการใชทรัพยากรทาง
การศึกษารวมกันของสถานศึกษาในเขตพ้ืนท่ีการศึกษาเพชรบรุี เขต 1 ประกอบดวย 1) ครูหมุนเวยีน 2) ครู
อาสา 3) การเรียนรวมระหวางสถานศึกษาบางชวงช้ัน 4) ศูนยการเรียนรู 5) เจาหนาท่ีธุรการกลาง 6) ความ
รวมมือระหวางสถานศึกษากับหนวยงานการศึกษา 7) สนามกีฬากลาง 8) คอมพิวเตอรเคลื่อนที่ 9) หองสมุด
เคลื่อนที่ 10) ความรวมมือระหวางสถานศึกษากับองคกรปกครองสวนทองถิ่นและ 11) ความรวมมือระหวาง
สถานศึกษากับสวนราชการและสอดคลองกับ Nakornthap. (2012) ไดกลาวถึงการปฏิรูปการศึกษาโดยใชพื้นที่
เปนฐานวาการกระจายอํานาจการจัดการศึกษาเชิงพื้นที่ (Area-Based Education) เปนการที่เอาโจทยการ
พัฒนาระดับพ้ืนท่ีจังหวัดและทองถิ่นเปนตัวตั้งเพื่อเปดโอกาสใหทุกภาคสวนมสีวนรวมจัดการศึกษาและ
สอดคลองกับ Patrawart. (2014) ไดกลาวถึงการปฏิรูปการศึกษาโดยใชพื้นที่เปนฐานการทํางานดวยกลไกสภา
การศึกษาจังหวัดเพื่อใหเกดิความรวมมือของหลายหนวยงานและมกีารวางแผนจัดทําฐานขอมูลเพื่อเปนฐานการ
ทํางานรวมกันและสอดคลองกับ Wongprasong. (2015) ไดกลาวถึงปจจัยท่ีจะทําใหการจดัการศึกษาเพื่ออาชีพ
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ประสบความสําเร็จนั้นมี 4 ปจจัย ดังนี้ 1) การจัดการศึกษาดานอาชีพตองสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคม ความตองการของตลาดแรงงานโดยเฉพาะในพ้ืนที่ชุมชน 2) การจัดการเรียนการสอนเนนปฏิบัติงาน 
3) ภาคเอกชนและทองถิ่นเขามามสีวนรวมในการจัดการศึกษาอยางครบวงจร และ 4) การศึกษาตองเปดโอกาส
ใหเกิดการพัฒนาตอเนื่องในระยะยาวท้ังเปดโอกาสใหเรียนขณะทํางานหรือกลับมาเรียนตอไดหลังเขาสูการ
ทํางาน 

 4. ผลการประเมินความเปนไปไดของแนวทางการจัดการศึกษาเพื่อสงเสริมการเรียนตอสายอาชีพใน
ระดับมัธยมศึกษา โดยภาพรวมอยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาเปนรายองคประกอบพบวาทุกองคประกอบอยูใน
ระดับมาก และเมื่อพิจารณาเกณฑการประเมินความเปนไปไดของแนวทางการจัดการศึกษาเพ่ือสงเสริมการเรียน
ตอสายอาชีพในระดับมัธยมศึกษาทุกองคประกอบและรายการยอยทุกรายการผานเกณฑการประเมิน ท้ังนี้ 
ผูวิจัยไดดําเนินการสรางแนวทางการจัดการศึกษาเพื่อสงเสรมิการเรยีนตอสายอาชีพในระดับมัธยมศึกษาอยาง
เปนระบบตามขั้นตอนการดําเนินการวิจัยและระเบียบวิธีวิจัยซึ่งเปนการวิจัยแบบผสมผสานวิธี (Mixed 

Research Methodology) มีทั้งการวิจัยเชิงปริมาณและการวิจัยเชิงคุณภาพ การยกรางและตรวจสอบรางแนว
ทางการจัดการศึกษาเพื่อสงเสริมการเรยีนสายอาชีพในระดับมัธยมศึกษาโดยการสนทนากลุม (Focus Group 

Discussion) ระหวางกลุมผูทรงคุณวุฒิเพื่อตรวจสอบความเหมาะสมและความเปนไปไดของรางแนวทางการจัด
การศึกษาเพ่ือสงเสรมิการเรียนตอสายอาชีพในระดับมัธยมศึกษาและนําเสนออาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธเพื่อ
ตรวจสอบความถูกตองและการใชภาษา การประเมินความเปนไปไดของแนวทางการจัดการศึกษาเพื่อสงเสริม
การเรียนตอสายอาชีพในระดับมัธยมศึกษาโดยใชแบบประเมินความเปนไปไดของการนําแนวทางการจัด
การศึกษาไปใชจากผูที่มีสวนไดสวนเสียตามลาํดับ ซึ่งสอดคลองกับแนวคิดของ Vedung. (2008, pp.87-90) ได
เสนอตัวแบบการประเมินโดยผูเชีย่วชาญ (Peer Review) เปนตัวแบบท่ีถือวาผูเช่ียวชาญไดรับความไววางใจให
ประเมินผลงานของผูอื่นที่อยูในวิชาชีพเดียวกัน โดยใชเกณฑความดแีละมาตรฐานวิชาชีพเดียวกัน การ
ประเมินผลจึงทําโดยคณะกรรมการวิชาชีพชุดหน่ึงซึ่งถือวาเปนที่รวมกันของคนท่ีมีความเทาเทียมกันทางวิชาชีพ 
และสอดคลองกับแนวคิดของ Eisner. (1976, pp.192-194) ไดนําเสนอแนวคิดการตรวจสอบโดยการใช
ผูทรงคุณวุฒิ ในบางเรื่องที่ตองการความละเอียดออนมากกวาการวจิัยเชิงปริมาณโดยเช่ือวาการรับรูที่เทากันน้ัน
เปนคุณสมบัติพื้นฐานของผูรูและสอดคลองกับแนวคิดของ Chantavanich. (1997)  ไดอธิบายวาการตรวจสอบ
ขอมูลหลังจากไดเก็บขอมูลเรียบรอยแลวขั้นตอนสําคัญในการทําวิจยัคือการตรวจสอบขอมลูกอนการวิเคราะห
ขอมูลซึ่งการตรวจสอบขอมลูที่ใชกันมากในการวิจัยเชิงคุณภาพคือการตรวจสอบขอมลูแบบสามเสา 
(Triangulation) และสอดคลองกบังานวิจัยของ Rittidat. (2552) 
 

ขอเสนอแนะ 
 ขอเสนอแนะในการนําผลวิจยัไปใช 
 1.1 หนวยงานท่ีเกี่ยวของกับการจัดการศึกษาควรเช่ือมโยงในดานการดําเนินนโยบายและทิศทางใน
การบริหารจัดการศึกษาเพื่อสงเสริมการเรียนตอสายอาชีพในระดับมธัยมศึกษาใหสอดคลองกับนโยบายของ
รัฐบาลและสะทอนความตองการจริงของภาคผลิต ภาคบริการ                 



สักทอง : วารสารมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร (สทมส.)

ปที่ 26  ฉบับที่ 4  ตุลาคม - ธันวาคม  2563     ISSN 2408-0845 (Print)  ISSN 2651-1487 (Online)
157

 1.2 หนวยงานและบุคคลทุกฝายควรสรางความเขาใจและมีสวนรวมในการจัดการศึกษาเพื่อสงเสริม
การเรียนตอสายอาชีพในระดับมัธยมศึกษารวมกัน 

 1.3 หนวยงานท่ีเกี่ยวของกับการจัดการศึกษาควรมีการนเิทศ ติดตาม ประเมินผลการจัดการศึกษา
เพื่อสงเสริมการเรียนตอสายอาชีพในระดับมัธยมศึกษาอยางเปนระบบ ชัดเจนและเปนรูปธรรม 
 ขอเสนอแนะในการวิจัยครั้งตอไป 

 2.1 ควรมีการศึกษาวิจัยรูปแบบการสรางเครือขายในการจัดการศึกษาเพื่อสงเสริมการเรียนตอ                 
สายอาชีพในระดับมัธยมศึกษา 
 2.2 ควรมีการศึกษาวิจัยรูปแบบการใชทรัพยากรรวมกันในการจัดการศึกษาเพ่ือสงเสรมิการเรียนตอ
สายอาชีพในระดับมัธยมศึกษา 
 2.3 ควรมีการศึกษาวิจัยและพัฒนารูปแบบการแนะแนวการศึกษาตอเพื่อสงเสริมการเรียนตอสาย
อาชีพในระดับมัธยมศึกษา 
 2.4 ควรมีการศึกษาวิจัยคณุภาพของผูเรียนที่เรียนจบการศึกษาสายอาชีพในระดับมัธยมศึกษา 
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บทคัดยอ 

การศึกษาเรื่อง “รูปแบบการพัฒนาสถาบันครอบครัวไทยเชิงพุทธบูรณาการบนฐานพุทธธรรม” มีวัตถุประสงค  
3 ขอคือ 1) เพื่อศึกษาสภาพปญหาและแนวทางแกปญหาสถาบันครอบครัวไทย 2) เพื่อศึกษากระบวนการ 
พัฒนาสถาบันครอบครัวตามหลักพุทธธรรม 3) เพื่อเสนอรูปแบบการพัฒนาสถาบันครอบครัวไทยเชิงพุทธบูรณา
การ บนฐานพุทธธรรม ผลการวิเคราะหขอมลูการวิจยัเชิงปริมาณโดยสรุปรวบยอดพบวา รูปแบการพัฒนา
สถาบันครอบครัวไทยเชิงพุทธบูรณาการพบวา ในภาพรวมอยูในระดับมาก โดยมีคาเฉลี่ยอยูที่ 4.26 และคา
เบี่ยงเบนมาตรฐานอยูที่ 0.15 ผลการเปรยีบเทียบรูปแบการพัฒนาสถาบันครอบครัวไทยเชิงพุทธบูรณาการ   
บนฐานพุทธธรรม โดยภาพรวม ไมแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 และผลการวิเคราะห
ขอมูลเชิงคุณภาพพบวา รูปแบบการพัฒนาสถาบันครอบครัวแบบบูรณาการพบวา ผูหวังความสําเร็จใน
ครอบครัวจะตองทําตนใหสมบูรณตาม “หลักฆราวาสธรรม 4 หลัก โลกปาลธรรม 2 อิทธิบาท และ หลัก       

คิหิปฏิบัติ” และรูปแบบการพัฒนาสถาบันครอบครัวบนฐานพุทธธรรม มี 7 รูปแบบ ประกอบดวย  1) รูปแบบ
พัฒนาสถาบันครอบครัวแบบการเรียนรู 2) รูปแบบการพัฒนาสถาบันครอบครัวดวยหลักสุขอนามัย 3) รูปแบบ
การพัฒนาสถาบันครอบครัวดวยระบบเศรษฐกิจ  4) รูปแบบการพัฒนาสถาบันครอบครัวแบบการลดปจจัยเสี่ยง 
5) รูปแบบการพัฒนาสถาบันครอบครัวแบบการชวยเหลือและแกไขปญหา 6) รูปแบบการพัฒนาครอบครัวแบบ
บูรณาการดวยลักษณะการปองกนัและขจัดความรุนแรงในครอบครวั 7) รูปแบบการสรางระบบกลไกบริหาร
จัดการความเขมแข็งแกครอบครัว 
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 ABSTRACT 

The purposes of this study were: 1) to study Problems and Solutions Family Foundation 

Thailand 2) to study the process developed by Buddhist families 3) to propose a model for 

the development of Thai Buddhist family institutions. The quantitative analysis’s results of 

data found that the model of development family institution integrative Buddhism based on 

Buddhist Principles, it showed that in the overall, was at high level on average at 4.26 and the 

standard deviation at 0.15. Comparative study of model of development family institution 

integrative Buddhism based on Buddhist Principles in the overall was not different with 

statistically significant at 0.05.  and the qualitative analysis’s results of data found that the 

lifestyle, culture and tradition and local social activities from past to present were an 

influence in the model of development family institution. The guideline of development of 

family institutions according to the 5 precepts showed that Driving action on principle of 5 

precepts is a system of development of family institutions and creating peace for the society 

with the four reasons for lastingness of a wealthy family is the doctrine of Buddhism for those 

who hope for success in the family, by doing oneself to complete together with the virtues for 

lay people, the virtues that protect the world, the basis for success and the practice for the 

layman. There are 7 models of the development of family institutions based on Buddhist 

principles, including 1) the models of the development of family institutions by learning; 2) 
the models of the development of family institutions by hygiene principles; 3) the models of 

the development of family institutions with economic system; 4) the models of the 

development of family institutions with risk reduction; 5) the models of the development of 

family institutions with support and problem solving; 6) the models of the development of 

family institutions with the prevention and elimination of violence in the family and 7) the 

models of the development of family institutions with creating a management the strength in 

family. 
 

Keywords : Model / Development / Family Institution Integrative Buddhism  
 

ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
 ประเทศท่ีพัฒนาแลวกําลังพัฒนาและดวยพัฒนาสวนใหญตางยอมรบัโดยไมมเีงื่อนไขวา “ปญหาความ
รุนแรงในครอบครัวมิใชปญหาสวนตัวของสถาบันหรือสมาชิกในครอบครัวแตละครอบครัวอีกตอไป แตเปน
ปญหาที่เกี่ยวของกับสิทธิมนุษยชนโดยรวม และผลการสํารวจเกี่ยวกับการกระทํารุนแรงตอสตรีทั่วโลกพบวา มี
จํานวน 34 เรื่อง เกิดสถานการณความรุนแรงในชีวิตคูกลายเปนปญหาสากล สังคมแบบด้ังเดมิหรือแบบสมัยใหม 
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ประเทศท่ีพัฒนาแลวกําลังพัฒนาไมมีความแตกตางกัน เชนประเทศสหรัฐอเมริกาและอังกฤษมีสตรีรอยละ 22 
และ 30 ถูกคูสมรสของตนทํารายอยางตอเนื่องตามลาํดับ” (Heise, Ellsberg & Gotten Moeller, 1999-

2000, Kevin Browne & Martin Herbert, 1997, pp.1-2) ความรุนแรงในครอบครัว ในยุคปจจุบันทวีความ
รุนแรงขึ้นอยางตอเนื่อง จากระดับของความรุนแรงข้ันต่ํา ไปถึงระดบัปานกลาง และระดับสูงสดุ “ปญหาความ
รุนแรงในครอบครัวเกิดขึ้นควบคูไปกับปจจัยแวดลอมหลากหลาย เชนปญหาเศรษฐกิจ และความเปลีย่นแปลง
ของสังคมโลก ทั้งในประเทศและตางประเทศ ผลการสํารวจในตางประเทศพบวา สตรีในโลกกวาครึ่งเคยมี
ประสบการณการถูกทํารายโดยบุคคลในครอบครัวมาตลอดอยางตอเนื่อง” (Phadungthiti, 2007, pp.34-35) 
ความรุนแรงในครอบครัวเกดิขึ้นจากหลายสาเหตุและปจจัย “กระทรวงพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย  
มีขอมูลเผยถึงปญหาความรุนแรงที่เกิดขึ้นกับเด็กและสตรีในปพุทธศักราช2550 มีปริมาณสูงถึง 12,225 ราย   
ถัวเฉลี่ย 34 รายตอวัน ประเมินความเสียหายมลูคาเศรษฐกิจของประเทศสูงถึง 36,700 ลานบาท” (Her 

granddaughter HRH Princess Patchara Kitiyapa, 2017)  

 การอยูรวมกันไมวาจะเปนพอแม ลูก ซึ่งเปนครอบครัวเด่ียว หรือพอแมลูกอยูกับปู ยา ตายายเปน
ครอบครัวขยาย ตางก็มีเปาหมายของการใชชีวิตอยูรวมกันอยางมีความสุขและมั่นคง พอแมเปนแบบอยางที่ดีใน
การดําเนินชีวิตอยางมีคุณธรรม มทีักษะการอบรมเลี้ยงดลููกใหเปนคนดีและสงเสริมใหไดรบัการศึกษาตาม
ศักยภาพ “ครอบครัวถือเปนสถาบันทางสังคมท่ีเล็กและมีความสาํคัญที่สุดสถาบันหน่ึงเพราะมีบทบาทในการ
สราง “คน” ใหมีคุณภาพ ท้ังในดานรางกาย จิตใจ สติปญญา อารมณ และสังคม เด็กจะเติบโตมีคณุภาพชีวิต
และบุคลิกภาพเชนไร จะเปนคนด ีมุงทําประโยชนแกสังคมหรือจะเปนคนดอยสมรรถภาพ สรางปญหาแกตนเอง
และสังคม สวนหน่ึงยอมขึ้น อยูกบัสภาพครอบครัวและวิธีการ อบรมเลี้ยงดูจากบุคคลในครอบครัวเปนสําคัญ” 

(Thammabovorn, 1998, p.1) “สถาบันครอบครัวไทยมหีลักฐานที่มั่นคงในการเสริมสรางการพัฒนาสังคม      
มีความใกลชิดและผูกพันเหมือนครอบครัวเดียวกันการสื่อสารและสายสัมพันธระหวางสมาชิกในครอบครัว    
การอบรมสั่งสอนและเลี้ยงดู พฤตกิรรมในการแสดงบทบาทและสถานะของมารดาบิดาและบุตรธิดา สถาบัน
ครอบครัวมมีุมมองหลายมติิและมปีญหาจากหลากหลายสาเหตุ หนึง่ในจะนวนน้ัน คือ “ปญหายาเสพติด” 
(Khomphudchar & Teerachanchai, 2558, pp.23-24) และกลุมที่รวมอยูในบานเดียวกัน อาจเกีย่วหรือไม
เกี่ยวพันทางสายโลหิตหรือทางกฎหมายแตมีปฏิกิรยิาสมัพันธกัน ใหความรักและความเอาใจใสตอกัน มีความ
ปรารถนาดตีอกัน เชน “ลูกของลกูจางอยูในบานเดียวกัน เจาของบานเลี้ยงดู ใหความเอาใจใสความรกั ก็นับวา
เด็กนั้นเปนสวนหน่ึงของครอบครัวในแงสังคม ความสัมพันธนั้นอาจจะแนนแฟนมั่นคง หรือไมกระชับสั่นคลอน 
หรือราวราน แตไมถึงกับแตกแยก ก็ยังนับวาเปนครอบครัว” (Chalemann, et al., 1991, pp.1-2)  

 ครอบครัวในมิติทางพระพุทธศาสนา หมายถึง สถาบันท่ีบุคคลมาอาศัยอยูดวยกันโดยมีพันธะทางกาย
และทางจิตใจรวมกัน “ความผูกพันระหวางชายหญิงที่กอตัวเปนความรักตอกันและกัน โดยอาศัยความใกลชิด
สนิทสนม เอื้ออาทรตอกันในปจจบุันและในอดีตชาติ” (Tripitaka, 27/174/111) หลักพุทธธรรมเปนหลักในการ
ดํารงชีวิตของพุทธศาสนิกชนชาวไทยเปนเวลากวา 2500 ปพุทธศาสนิกชนชาวไทยยึดหลักความสงบสขุรมเย็น
จากการประพฤติปฏิบตัิตามหลักธรรมคําสอนตามหลักพุทธธรรม “ยึดหลักความขยันหมั่นเพียรซื่อสัตยสุจรติใน
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การประกอบอาชีพเพื่อเลี้ยงตนโดยการนําหลักธรรมทางพุทธศาสนามาปฏิบัติเปนวิถีชีวิต มีความเช่ือเรื่องกฎ
แหงกรรม ความกตัญูกตเวที ความเมตตากรณุา มีการปฏิบตัิตามคานิยมใหความสําคัญกับวิถีชีวิตตาม
แบบอยางชาวพุทธ ครอบครัว มีความมั่นคงเขมแข็งมสีิ่งยึดเหนีย่วจติใจใหยึดมั่นในคณุงามความดีมีการขัดเกลา
พฤติกรรม ใหอยูรวมกันมีคณุธรรม ยึดถือพระรัตนตรัยและปฏิบตัิตามหลักของพุทธศาสนามาปฏิบตัิเปนวิถีชีวิต
สืบเนื่องตอกับหลักพุทธธรรมมุงหมายใหบุคคลทําลายความเห็นแกตัวใหความสําคัญกับประโยชน สวนรวมเปน
สําคัญ รูเทาทันความเปนจริงแหงสัจธรรม เขาใจตนเองและสังคม ความเปนมายาของโลก ไมยึดมั่นถือมั่นกับสิ่ง
ที่ไมเปนแกนสาร แมกระทั่งตัวของตัวเองเตือนใหบุคคลมีความเกรงกลัวและละอายตอบาปประพฤติตนให
ถูกตองตามทํานองคลองธรรมซึ่งเปนหลักการสําคญัในการพัฒนาจิตสํานึก ทางสังคม และเศรษฐกิจตามแนวทาง
คําสอนของพระพุทธศาสนาในสวนท่ีเกี่ยวกับอบายมุขและสิ่งเสพตดิ พระพุทธองคทรงแนะนําหนทางในการ
ดําเนินชีวิตที่ถูกตองตามหลักธรรม เพื่อนําไปใชดําเนินชีวิต ใหพบกบัสันตสิุข หรือรูจักการละอายตอบาป จาก
ความช่ัวท้ังหลาย ซึ่งจะสงสงผลใหการดํารงชีวิต เปนไปอยางปกติสุขและนําพาไปสูสังคมท่ีมแีตความสงบสุข
รมเย็น (Chulalongkornrajavidyalaya University, 1999, p.3) กระบวนการพัฒนาครอบครัวตามหลักพุทธ
ธรรมรูปแบบการพัฒนาสถาบันครอบครัวไทยบนฐานพุทธธรรม มุงสูสถาบันทางสังคมเปนแกนหลัก เพราะสังคม
กลุมแรกคือ พอแมและลูก หรือ บดิามารดาและบุตรธิดา บิดาไดชื่อวาเปนหัวหนา หรือผูนําของครอบครัว และมี
หนาท่ีดูแลรับผดิชอบเลี้ยงดูบตุรธดิา และภรรยา มารดาไดชื่อวาเปนแมพิมพที่ดีสําหรับบุตรธิดาโดยการนําหลัก
พุทธจริยธรรม มาปฏิบตัิในครอบครัวดวยการปฏิบัตตินตามหลักธรรมคําสอนของพระพุทธศาสนาจะสรางความ
เขาใจภายในครอบครัว โดยปรับใหมีทัศนะคติทีด่ีตอกัน ฉะนั้น การสั่งสอนบุตรธิดาในสังคมไทย ไดกลาวสอนไว 
โดยมีจดุมุงหมายเพื่อใหคนในสังคมรูจักหนาท่ี และเพื่อใหทําหนาท่ีของตนไดถูกตอง ตามจริยธรรมท่ีเปนแกนแท
ของพระพุทธศาสนา จริยธรรมในการทํางาน จริยธรรมในการดําเนนิชีวิต และจรยิธรรมของบุตรธิดาดังนั้น จึง
กลาวไดวา ครอบครัวท่ีดีตามหลักพุทธศาสนา ไดแกครอบครัวทีส่มาชิกทุกคนในครอบครัวมีคุณลักษณะทาง
ธรรมและปฏบิัติหนาที่ของตนไดอยางถูกตองและสถาบันครอบครัวตองใหความสําคัญแกบุตรธิดา ในฐานะที่เปน
ผูสืบทอดอารยธรรมของมนุษย ฐานะทางครอบครัวของผูนับถือพระพุทธศาสนาจึงตองสรางความรูสึกผูกพันตอ
สมาชิกในครอบครัว กลาวคือ บุตรธิดาที่มีความผูกพันตอบดิามารดามากจะมีการกระทําผดินอย สวนบุตรธิดาท่ี
มีความผูกพันตอบิดามารดานอยจะมีการกระทําผิดมาก ช้ีใหเห็นวาครอบครัวเปนสถาบันที่สาํคัญยิ่งตอการ
พัฒนาบุตรธิดาในทุกลักษณะ ท้ังในเรื่องอารมณสติปญญาศีลธรรมความมีน้ําใจดังน้ัน ผูปกครองจึงควรเอาใจใส
ตอความเปนไปของบุตรธิดาอยูเสมอควรใหความรักความอบอุนความเขาใจ สามารถแกไขปญหาใหไดอยางไรก็
ตาม ในการแกปญหาตามหลักทางพระพุทธศาสนาน้ัน มไิดมุงใหความสําคัญแตเพยีงดานใดดานหนึ่ง ไมวาดาน
เฉพาะบุคคล หรือสังคม แตหากมุงใหความสําคัญตอสภาพปญหาของชีวิตท่ีเปนองครวมอยางแทจริงทั้งทางดาน
รางกาย จิตใจ และสิ่งแวดลอมทางสังคมของมนุษยดวย เพราะวาสิ่งเหลานีต้างเปนปจจัยเชื่อมโยงกันไปอยาง
เปนระบบ คือมุงใหมนุษยทุกคนเกิดฉันทะ ความเพียร ความมุงมั่น อยางระมัดระวังในการเรียน รูชีวติของตนเอง 
โดยเริ่มจากการอาศัยกลัยาณมิตรที่มีประสบการณในเรื่องดังกลาวอยางถูกตอง เพื่อสามารถเพิม่ทักษะท่ีถูกตอง
ในการแกปญหาและพัฒนาชีวิต พรอมทั้งมีจิตสํานึกแหงความเปนกลัยาณมิตร ตามกําลังที่ตนจะพึงกระทําไดไป
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พรอมๆ กันอีกดวย แตเมื่อมองบริบททางสังคม ทําใหเห็นถึงความออนแอของสถาบันครอบครัวซึ่งเปนเครื่องช้ี
วัดไดวาสมาชิกในครอบครัวและสงัคมไมไดนอมนําหลักพุทธธรรมมาปรับใชในการดําเนินชีวิตใหสอดคลองกับ
ความเปนจริงตามหลักพุทธธรรมนั่นเองดวยสภาพปจจุบันและปญหาทางสังคมตางๆ ทําใหสถาบันครอบครัวเกิด
ภาวะปญหาท้ังจากภายในและภายนอก เชน เศรษฐกิจ การทํามาหากิน สมาชิกในครอบครัวไมสามารถปฏิบัติ
ตนตามบทบาทหนาท่ีของตนในฐานะสมาชิกของครอบครัวไดสมบรูณ เชน บิดารับราชการท่ีสถานที่ท่ีหางไกล 
ไมไดอยูพรอมหนาพรอมตากับภรรยาและบุตรธิดา และดวยเหตผุลที่กลาวมา จึงเปนแรงบันดาลใหผูวิจัยมุงท่ีจะ
ศึกษาสภาพของสถาบันครอบครัว แนวทางการบริหารจัดการและการสรางรูปแบบการพัฒนาสถาบันครอบ
ครอบ บนฐานพุทธธรรม โดยมีวตัถุประสงค ประกอบดวย 
 

วัตถุประสงคของการวิจัย 
 1. เพื่อศึกษาสภาพปญหาและแนวทางแกปญหาสถาบันครอบครัวไทย 

 2. เพื่อศึกษากระบวนการพัฒนาสถาบันครอบครัวตามหลักพุทธธรรม 

 3. เพื่อเสนอรูปแบบการพัฒนาสถาบันครอบครัวไทยเชิงพุทธบูรณาการ บนฐานพุทธธรรม 
 

วิธีดําเนินการวิจัย 

 การศึกษาเรื่อง“รูปแบบการพัฒนาบนสถาบันครอบครัวไทยเชิงพุทธบูรณาการบนฐานพุทธธรรม” เปน
การวิจัยแบบผสานวิธี (Mixed Methods Research) ประกอบดวย 3 สวน ดังนี ้
 สวนท่ี 1: เปนการวิจัยเอกสาร (Documentary Research) ใชระเบียบวิธีวิจัยเชิงคุณภาพ 
(Qualitative research) เพื่อใหทราบถึงประเด็นของการศึกษาในรายละเอียดท่ีสาํคัญ โดยศึกษาจากเอกสารช้ัน
ปฐมภูมิ ทุตภิูมิ ตํารา รายงานการวิจัย วิทยานิพนธ บทความทางวิชาการ และบทความจากอินเตอรเน็ท 

 สวนท่ี 2: การวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative Research) เครื่องมอืท่ีใชในการวิจัยเปนแบบสอบถาม 
(Questionnaire) ประมาณคา 5 ระดับ จากกลุมตัวอยาง 400 คน  
 สวนท่ี 3: การวิจัยเชิงคุณภาพ ใชวิธีการสํารวจ (Survey) สังเกต (Observation) การสัมภาษณเชิง
ลึก (In-depth interview) การสนทนากลุมยอย (focus group discussion) ในพื้นที่และการทําประชาพิจารณ 
(Public Hearing) ณ มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลยัมาวิเคราะห สรุปและสังเคราะหขอมลูที่ได จาก
กลุมตัวอยางที่สมัภาษณเชิงลึกในพื้นที่จํานวน 47 รูป/คน 

 รูปแบบการวิจยั 
 การวิจัยนี้เปนรูปแบบผสานวิธี (Mixed Methods Research) ประกอบดวย 
 1. การวิจัยเอกสาร (Documentary research) ใชขอมูลจากแหลงขอมูล ดังนี้ 
 1) เอกสารช้ันตนหรือเอกสารปฐมภูมิ (Primary document) ประกอบดวย 

  (1) พระไตรปฎกภาษาไทย ฉบับมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลัย 2539 

  (2) พระไตรปฎกอรรถกถาภาษาไทย 91 เลม มหามกฏุราชวิทยาลยั 2548 
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 2) เอกสารช้ันรองหรือเอกสารทุติยภูมิ (Secondary document) ประกอบดวย 

  (1) รายงานการวิจัย วิทยานิพนธสารนิพนธ ภาคนิพนธ และการคนควาอิสระ 
  (2) เอกสารประเภทตํารา บทความวิชาการ และบทความจากสื่ออินเตอรเน็ท 
 2. การวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative Research) เก็บขอมลูดวยแบบสอบถาม (questionnaire) ที่
ผูวิจัยสรางขึ้นเอง 
 3. การวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) ใชระเบียบวิธีวิจัยเชิงคุณภาพเปนหลัก เก็บขอมลู
ดวยวิธี การสํารวจ (Survey) สังเกต (Observation) การสัมภาษณเชิงลึก (In-depth interview) การสนทนา
กลุมยอย (focus group discussion) ในพื้นที่ และการทําประชาพจิารณ (Public Hearing) ณ มหาวทิยาลัย
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตนครสวรรค  
 ประชากรและกลุมตัวอยาง 
 ประชากรและกลุมตัวอยาง ประกอบดวย 

 1. การวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative Research) ผูวิจัยกาํหนดพ้ืนที่ศึกษาไวที่จังหวัดพิจิตร 
ประกอบดวย 12 อําเภอ 86 ตําบล 888 หมูบาน ประชากรจํานวน 548, 855 คน และเลือกลุมตัวอยางได
จํานวน 400 คนสําหรับการวิจัยเชิงปริมาณ โดยใชสูตรคํานวณประชากรของ ยามาเน (Taro Yamane) และ
เลือกพื้นที่ตัวอยางแบบเจาะจง ผานโครงการทีผู่วิจัยเกีย่วของในฐานะวิทยากรและหัวหนาโครงการ 
ประกอบดวย โครงการที่ 1: “โครงการถายทอดภูมิปญญาทําไมกวาดดอกหญาแกนักเรียน โดยชมรมผูสูงอายุ
ตําบลทับหมัน สถานท่ีจัด ณ วัดทบัปรู ตําบลทับหมัน อําเภอตะพานหิน จังหวัดพิจิตร วันท่ี 19-23 มิถุนายน 
2561 โครงการที่ 2: โครงการ “พัฒนาศักยภาพชมรมผูสูงอายุเพื่อเพิ่มพ้ืนท่ีการเรียนรูสรางสุขในชุมชน” จัด   
ณ วัดทับหมัน ตําบลทับหมัน อําเภอตะพานหิน จังหวัดพิจติร ระหวาง 24-25 มิถุนายน 2561 โครงการที่ 3: 
โครงการ "กองทุนหลักประกันสุขภาพตําบลทับหมนั อําเภอตะพานหิน จังหวัดพิจิตร" สถานท่ีจดั ณ โรงพยาบาล
สงเสริมสุขภาพประจําตําบล ตําบลทับหมัน อําเภอตะพานหิน จังหวัดพิจิตร 14 สิงหาคม 2561 และ     
โครงการที่ 4: โครงการ “วิถีธรรมนําครอบครัวอบอุน” โดย พระครพูิสณฑกิจจาทร (เทิดทูนธมมฺกาโม) ประธาน
พระสงฆสังฆพัฒนาวิชชาลัย จังหวัดพิจิตร จัด ณ วิทยาลยัมหาจฬุาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆจังหวัด
พิจิตร ระหวาง วันท่ี 1 กรกฎาคม-30 กันยายน 2561 รวมระยะเวลา 3 เดือน ผูเขารวม ประมาณ 351 รูป/คน 
รวมแจกแบบสอบถามได 400 ชุด (400 ครอบครัว)  
 2. การวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) หลังจากผูวิจัยไดวเิคราะหขอมูลเชิง
ประมาณและขอมูลเอกสารแลวจงึทําการเก็บขอมูลภาคสนามดวยวธิี การสํารวจ (Survey) สังเกต 
(Observation) การสัมภาษณเชิงลึก (In-depth interview) การสนทนากลุมยอย (focus group discussion) 
ในพื้นที่และการทําประชาพิจารณ (Public Hearing) ณ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วทิยาเขต
นครสวรรค กลุมตัวอยาง ไดแก 
  1) กลุมผูรู (Key Informants=KI) 
  2) กลุมผูปฎิบตัิการ (Casual Informants=CI) 
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  3) กลุมท่ัวไป (General Informants=GI) สําหรับผูรูและผูปฏิบัติการระดับตางๆ ในพ้ืนท่ี 
และรวม 47 รูป/คน  
 เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 

 เนื่องจากการวิจัยนี้เปนการวิจัยแบบผสานวิธี (Mixed Method Research) ใชระเบียบวิธีวิจยัแบบ
ผสานวิธี ดังนี้  
 1. การวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative Research) ใชแบบสอบถาม (Questionnaire)  
 2. เชิงคุณภาพ (Qualitative Research) ลักษณะของเครื่องมือ มีรายละเอียด ดังนี ้
  1) แบบสํารวจ (Survey Guide) 
  2) แบบสังเกต (Observation) เพือ่สังเกตพฤติกรรมปรากฏการณจริงของเหตุการณตาง
ขององคกรในภาพรวม ประกอบดวย 

   (1) แบบสังเกตแบบมีสวนรวม (Participant Observation) 
   (2) แบบสังเกตแบบไมมีสวนรวม (Non Participant Observation) ใชกับกลุมประชน
ชนและผูที่มสีวนรวมในการพัฒนาและการบริหารจัดการองคกรในภาพรวม 

  3) แบบสัมภาษณ (Interview Guide) ใชเพื่อศึกษาความเปนมาและรูปแบบการพัฒนา
ศักยภาพของบุคลากรของมหาวิทยาลัย ประกอบดวย 

   (1) แบบสัมภาษณแบบมีโครงสราง (Structured Interview Guidelines)  
   (2) แบบสัมภาษณชนิดไมมีโครงสราง (Unstructured Interview Guidelines)  
 การวิเคราะหขอมลูและการนําเสนอขอมูล 

 การศึกษาเรื่องน้ี แบงการวิเคราะหขอมูลและการนําเสนอขอมลูไว ดงนี้ 
1. การวิจัยเอกสาร (Documentary Research) วิเคราะหขอมลูวิธีการวิเคราะหเนื้อหา  

(Content Analysis)  
2. การวิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณ (Quantitative Research) ผูวิจัยไดวิเคราะหขอมลูจาก 

แบบสอบถามโดยใชโปรแกรมสาํเร็จรูปเพื่อการวิจัยทางสังคมศาสตร โดยใชสถิติพรรณนา (Descriptive 

Statistics) ดวยสถติิ คาความถี่ (Frequency) คารอยละ (Percentage) คาเฉลี่ย (Mean) และคาเบีย่งเบน
มาตรฐาน (Standard Deviation) และสถิติอนุมาน (Inferential Statistics) ใชสําหรับการสอบคาที (t-test) 

และการวเิคราะหขอมลูแบบอุปนัย (Inductive analysis) 

3. การวิจัยเชิงคุณภาพ เปนการวิเคราะหขอมลูที่ไดจากการ สํารวจ การสังเกต การสมัภาษณ  
(Interview) ใชวิธีการวิเคราะหแบบอุปนัย (Analytic induction)  
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สรุปผลการวิจัย 
 1. สภาพปญหาและแนวทางแกปญหาสถาบันครอบครัวไทย พบวา ปจจุบันประเทศไทยมีแรงผลักดันให
เกิดการเปลี่ยนแปลงดานประชากรเปนผลจากการเปลี่ยนแปลงทางสังคม เศรษฐกิจและการเมืองการสราง
สถาบันครอบครัวและรูปแบบสถาบันครอบครัวท่ีเปลี่ยนแปลงไปซึ่งประเทศไทยกําลังเผชิญอยูในขณะนี้ลวน
ขึ้นอยูกับการตัดสินใจสวนบุคคล ซึ่งเปนผลของการตัดสินใจท่ีเกี่ยวของกับเศรษฐกิจ การเมือง และสงัคม 
ทัศนคติและความเชื่อตางๆปจจุบนัน้ีไมมสีถาบันครอบครัวไทย “ตามแบบแผน” อีกตอไปแลว ความหมายของ
สถาบันครอบครัว พบวา “สถาบันครอบครัว” หมายถึงหนวยยอยทางสังคมท่ีเล็กท่ีสุด แตทําหนาท่ีรากฐานท่ี
สําคัญทีสุ่ดของสังคม หากครอบครัวเขมแข็ง สังคมก็จะเขมแข็งตาม ลักษณะของสถาบันครอบครัวพบวา 
ประกอบดวยคนมากกวา 1 คนขึ้นไป เชน “บิดา มารดา บุตร” ตางทําหนาที่ของตนเองอยางเดนชัด ประเภท
ของสถาบันครอบครัว พบวา มีลักษณะใหญอยู 2 ประเภทดวยกัน คอื “สถาบันครอบครัวเด่ียวและสถาบัน
ครอบครัวขยาย” บทบาทหนาท่ีและความสําคญัของสถาบันครอบครัวพบวา บทบาทหนาท่ีสถาบันครอบครัว 
ปลูกฝงคานิยมที่ดีใหเกิดแกสมาชิก เชน ความรับผิดชอบ ความมีระเบียบวินัย  ปญหาและสาเหตุปญหาตางๆ 
ของสถาบันครอบครัวไทยพบวา เกิดจากสาเหตุหลายหลาก เชนจากการเปลีย่นแปลงทางเศรษฐกิจและสังคมท่ีมี
ความซับซอนและเปนไปอยางรวดเร็ว   

1.1 แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับแนวทางแกปญหาสถาบันสถาบันครอบครัวไทยพบวา ทฤษฎีปฏสิัง
สรรคเชิงสัญลักษณ และทฤษฎีโครงสรางหนาท่ี เพราะมีฐานคติสาํคัญในเรื่องการทําความเขาใจพฤติกรรมรวม
โดยการอธิบายจากปจจยัดานความเขม็งตึงดานโครงสราง และภาวะความวาวุนทางสังคมท่ีนํามาสูความไม    
พึงพอใจดานจิตวิทยาท่ียึด “คนเปนศูนยกลางของการพัฒนา” และยึดหลัก “ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 
สอดรับกับหลักพุทธธรรมในการแกปญหาและพัฒนาสถาบันครอบครัวไทยแบบบรูณาการทีพ่บวา แนวคิด
เกี่ยวกับการบูรณาการเชิงพุทธ คือ การผนวก การประสาน การเตมิเต็ม การเช่ือมโยง การรวมกัน และการนาํ
หลักพุทธธรรมหมวดตางๆ มาปรบัประยุกตใหสอดคลองกับศาสตรสมัยใหมของตะวันตก และจะชวยใหการ
แกปญหามีประสิทธิภาพมายิ่งขึ้น อยางยั่งยืน แนวทางการพัฒนาสถาบันครอบครัวดวยหลักศีล 5 พบวา “ศีล” 

ตามความหมายในพระไตรปฎก หมายถึง เจตนาที่จะงดเวน ไมลวงละเมิด ความตั้งใจ ความสํารวมที่จะเวนจาก 
การฆาสัตว ลักทรัพย ประพฤตผิิดในกาม พูดเท็จ และการดื่มของมนึเมาคือสรุาและเมรัย 
 1.2  แนวทางการพัฒนาสถาบันครอบครัวดวยหลักกลุจิรัฐฐิติธรรม 4 พบวา หลักกุลจิรัฏฐิติธรรม 4 
ในพุทธศาสนาเปนหลักธรรมหนึ่งในหลายหลักธรรม ท่ีพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวทรงนํามาใชผสมผสานกัน
จนเปนแนวทางปฏิบัติตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงที่จะเปนกระบวนทัศนใหมในการพัฒนาประเทศทามกลาง
เงื่อนไขของสภาพสังคมและสิ่งแวดลอมของโลกท่ีกําลังจะเปลี่ยนแปลงไปตามกฎของธรรมชาติและการพัฒนา
สถาบันครอบครัว เพื่อใหเปนฐานสังคมหนวยเล็ก แตมคีวามสาํคัญยิ่ง 

1.3 แนวทางการพัฒนาสถาบันครอบครัวดวยหลักฆราวาสธรรม 4 พบวา หลักฆราวาสธรรม 4 
ประการ “สัจจะ ทมะ ขันติ และจาคะ” มีความสําคัญทีมุ่งหมายใหพุทธบริษัทนําไปใชในชีวิตการครองเรือน 
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ยึดถือเปนคุณธรรมพื้นฐานของจิตใจในการท่ีจะสรางความสัมพันธอันดีงามกับคนท้ังหลาย ท่ีจะอยูรวมหรือ
ติดตอเกีย่วของกันใหเหมาะสมตามฐานะน้ันๆ  

1.4 แนวทางการพัฒนาสถาบันครอบครัวดวยหลักฆราวาสธรรม 4 พบวา หลักโลกปาลธรรม เปน
หลักธรรมท่ีเกื้อหนุนสถาบันครอบครัว เพราะความละอายและความเกรงกลัวตอบาป ถือวาเปนธรรมะสําคัญ ตอ
การใชชีวิตคูและการอยูรวมกันในสังคม คํานึงถึงความถูกตอง เหมาะสม สังคมควรมีสวนรบัผิดชอบในเรื่องนี้ คือ
คนในสังคมควรยกยองผูกระทําดี มีศีลธรรม และตําหนิผูประพฤติชัว่ ไมใชยกยองผูมีเงิน มีอํานาจ โดยไมสนใจ
ที่มาของเงิน และอํานาจเหลาน้ัน ซึ่งหากสังคมใหยอมรับผูมีศีลธรรม เปนสําคัญ สังคมน้ันก็จะสงบรมเย็นเปน
ระเบียบ อยางยั่งยืน และแนวทางการพัฒนาสถาบันครอบครัวดวยหลักคิหิปฏิบตัิพบวา สามีภรรยาผูมนี้ําใจหวัง
ดีตอกัน ตางสงเคราะหตามหนาที่ของตนฝายละ 5 สถานใหบริบรูณไมบกพรอง ยอมสมบูรณดวยโภคทรัพย ยศ 
คือ ความนับถือจากมวลชนดวยเกยีรติ คือ ช่ือเสียงดีงามเลื่องลือระบือไป และดวยความสุขกาย สุขใจ พรอมทั้ง
ความรักใครสนิทสนมกันไมจืดจาง  

1.5 กระบวนการพัฒนาสถาบันครอบครัวเชิงพุทธบูรณาการพบวา สถาบันครอบครัวในทางสังคม
วิทยาถือวา “บุคคลทุกคนจะตองผานกระบวนการขัดเกลางทางสังคม ตั้งแตแรกเกดิ ในระยะแรกของชีวิตจะ
ไดรับการอบรมเรียนรูเพื่อความอยูรอด เรยีนรูกฎขอบังคับของสังคมในเร่ืองใหญๆ กอน เชน การกินอยู หลับ
นอน ตอไปเมื่อเกดิการเจรญิเติบโตขึ้นก็จะคอยๆ ขยายวงสังคมจากภายในครอบครัวไปยังเพ่ือนบาน เด็กก็จะ
เรียนรูวิธีการปรับตัวและปฏิบัตตินเพื่ออยูกับสังคมซ่ึงสลับซับซอนมากข้ึน” รูปแบบและองคประกอบของ
ครอบครัวประกอบดวย 

 1. ครอบครัวเดีย่ว มี 2 รูปแบบ ไดแก ครอบครัว 1 รุน คือ ครอบครัวที่ประกอบดวย สามีและ
ภรรยา และครอบครัว 2 รุน คือ ครอบครัวที่ประกอบดวย พอ แม และลูก 

 2. ครอบครัวขยาย หรือครอบครัว 3 รุน คือ ครอบครัวที่ประกอบดวย พอ แม และลูกอยู
รวมกับ ปู ยา ตา ยาย 

 3. ครอบครัวลักษณะเฉพาะ หมายถึง ครอบครัวท่ีมีองคประกอบหรือความตองการเฉพาะดาน
เชน ครอบครัวเลี้ยงเดีย่วท่ีมีเฉพาะพอหรือแมเลี้ยงลูกตามลาพัง ครอบครัวที่มีสมาชิกเปนผูสูงอายุเลีย้งดูเด็กตาม
ลาพัง ครอบครัวท่ีมีเฉพาะเด็กอยูดวยกันตามลาพัง ครอบครัวผูสูงอายุอยูดวยกันตามลาพัง ครอบครัวที่มีเพศ
เดียวกัน ครอบครัวที่มีภาระในการดูแลสมาชิกที่เจ็บปวย พิการ ตองขัง และครอบครัวที่มลีักษณะเฉพาะอ่ืนๆ ที่
อาจเกิดขึ้นในอนาคต 

 2. บทบาทและหนาท่ีของสถาบันครอบครัวประกอบดวย 
1. สรางสมาชิกใหมท่ีมีคุณภาพ เพื่อสืบตอและรับชวงวงจรชีวิตครอบครัว ทาใหสังคมสามารถดํารง

อยูได 
2. อบรมเลี้ยงดูบุตรและดูแลสมาชิกของครอบครัวดวยความรักและความอบอุนอยางเหมาะสมตาม

พัฒนาการของชวงวัยตางๆ รวมถึงการดูแลเกื้อกลูและปกปองคุมภยัลูกหลานและญาติพี่นอง 
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3. สงเสริมการเรียนรู วิถีชีวิต คานิยม หลักคิด และระเบียบแบบแผน วิธีปฏิบัติของสังคมรวมทั้ง
ถายทอดประเพณีวัฒนธรรมที่ดีงามใหแกสมาชิกของครอบครัว การดาเนินชีวิตตามหลักศลีธรรมจรรยาท่ีดี    
การรูจักพิจารณาวาสิ่งใดถูกสิ่งใดผิด 

4. เปนศูนยกลางในการเชื่อมโยงความสัมพันธระหวางครอบครัวกับครอบครัว และระหวาง
ครอบครัว ชุมชน และสังคมภายนอก 
 

อภิปรายผลการวิจัย 
 กระบวนการพัฒนาสถาบันครอบครัวแบบบูรณาการพบวา สถาบันครอบครัว ในทางสังคมวิทยาถือวา 
“บุคคลทุกคนจะตองผานกระบวนการขัดเกลาทางสังคม ตั้งแตแรกเกิด ในระยะแรกของชีวิตจะไดรับการอบรม
เรียนรูเพื่อความอยูรอด  เรียนรูกฎขอบังคับของสังคมในเร่ืองใหญๆ กอน เชน การกินอยู หลับนอน ตอไปเมื่อ
เกิดการเจรญิเติบโตขึ้นก็จะคอยๆ ขยายวงสังคมจากภายในครอบครวัไปยังเพื่อนบาน เด็กก็จะเรยีนรูวธิีการ
ปรับตัวและปฏิบตัิตนเพื่ออยูกับสงัคมซ่ึงสลับซับซอนมากข้ึน” กระบวนการพัฒนาสถาบันครอบครัวตามหลักศีล 
5 พบวา การพัฒนาสถาบันครอบครัวดวยหลักศีล 5 คือ การนําหลกัศีล 5 มาเปนขอกําหนดหรือขอปฏิบัติ
เบื้องตนในการเวนจากทําช่ัว โดยการรักษากาย และวาจาใหเปนปรกติ เพื่อชวยใหกิจกรรมในการดําเนินชีวิต
ของครอบครัวในสังคมดําเนินไปไดอยางปรกตสิุข ทั้งสวนปจเจกบุคคล และสังคมโดยสวนรวม โดยแยกตามหลัก
พุทธธรรมได ดังนี ้ 

1. กระบวนการพัฒนาสถาบันครอบครัวตามหลักกลุจิรัฐฐิติธรรม 4 พบวา สถาบันครอบครัวโดย
ผูนําครอบครัว ท่ีหวังความเจริญในการดําเนินชีวิตครอบครัว ควรคดิพิจารณาสิ่งที่ตนกระทําน้ันดีหรอืไม ถูกตอง
เหมาะสมใชไมใช หรือเปนเพราะถูกใจเราเทาน้ัน หลักคิหิวินัย คือวินัยที่ชาวพุทธโดยท่ัวไปจะตองมีเพือ่เปน
บรรทัดฐาน เปนหลักในการดําเนินชีวิต เพื่อใหชีวิตของตนและครอบครัวนั้นตั้งอยูบนฐานชีวิตท่ีดีงาม รวมกัน
สรางสรรคครอบครัว สังคมและประเทศชาติใหมีความเจริญมั่นคง และกระบวนการพัฒนาสถาบันครอบครัวตาม
หลักฆราวาสธรรม 4 พบวา หลักฆราวาสธรรม 4 เปนหลักการพัฒนาสถาบันครอบครัวระดับหนึ่ง เปนขอผูกมัด
ในสิ่งที่จะกระทําและเปนสัจจาธิฐาน คือ ตั้งจิตดวยสจัจะม่ันลงไปในการที่จะทําในการท่ีจะประพฤติเพื่อละกิเลส 
เปนความคิดพื้นฐานทางพระพุทธศาสนา ท่ีมองวา   
 1. สิ่งท้ังหลายท้ังปวงเปนธรรมชาติที่มีอยูและเปนไปตามธรรมชาติในระบบความสัมพันธแหง
เหตุปจจยัและมนุษยก็เปนสวนหน่ึงในระบบความสมัพันธแหงเหตุปจจัยของธรรมชาตินั้น 

 2. มนุษยอยูในระบบความสัมพันธแหงเหตุปจจัยของธรรมชาติ ชีวิตและการกระทําของมนุษย 
ยอมเปนไปตามระบบความสมัพันธแหงเหตุปจจัยนั้น 

 3. มนุษยเปนสัตวทีฝ่กได และตองฝก ทางพระเรยีกวาเปนทัมมะ คือเปนสัตวที่พัฒนาได ขอนี้
ถือวาเปนความคิดรากฐานที่สําคญัที่สุด 

 4. ความสามารถของมนุษยท่ีพัฒนาแลวอยางหน่ึง คือการทําใหความแตกตาง กลายเปนความ
ประสานเสริมเติมเต็มกลมกลืนซึ่งกันและกัน  
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2. กระบวนการพัฒนาสถาบันครอบครัวตามหลักธรรมเปนกบาล 2 พบวา ชีวิตคูสมรสหรือชีวิตคู
แหงการครองรัก ครองเรือนและครองธรรมตามแนวทางแหงพุทธวิธีเพื่อการเขาถึงอุดมคติชีวิตคูสมรสใน
ทรรศนะพุทธปรัชญาเถรวาทนั้น ชีวิตคูทุกคูสามารถลงมือประพฤตปิฏิบัติรวมกันเพื่อใหเกิดผลที่มุงหวังอันมี
ความผาสุกของครอบครัวในปจจบุันไดดวยหลักธรรมดังท่ีกลาวมาแลว  
 3. กระบวนการพัฒนาสถาบันครอบครัวตามหลักคิหิปฏิบัติพบวา คฤหัสถผูอยูครองเรือน การมี
คูครอง หรือการมสีามีและภรรยาน้ันถือวาเปนเรื่องปกติของชาวโลกท่ีนิยมแสวงหาอยูท่ัวๆ ไป แตการมีคูครอง
นั้นในบางครอบครัวก็ดําเนินชีวิตไปดวยความราบรื่น แตในบางคูดําเนินไปสูความลมสลาย แตบางคูบางกรณีก็
ปากกัดตีนถีบทํามาหาเลีย้งชีพเพื่อที่จะใหชีวิตดําเนินอยูไดตามอัตภาพของแตละครอบครัวนั้นๆ ก็ประสพ
ผลสําเร็จบาง ผิดหวังก็มี 
 1. ชายผีอยูรวมกับหญิงผี หมายถงึ การที่สามีและภรรยาอยูครองเรอืน เปนคนที่ประพฤติไม
อยูในกรอบของศีลธรรมจรรยา ชอบฆาสัตวตัดชีวิตเบยีดเบยีนคนอ่ืนอยูเปนนิตย ลักทรัพย ประพฤตผิิดลูกเมีย
คนอ่ืนเปนวาเลน พูดปด  ดาวาตเิตียนสมณพราหมณ ดื่มเหลา ตระหนี่ ทั้งสามีและภรรยาก็เปนคนเชนนั้น คือ มี
ความประพฤติอยางเดียวกันกับสามี คูครองประเภทน้ีอยูในครัวเรือนใดทานจัดไววาเปน ผัวผี เมียผี 
 2. ชายผีอยูรวมกับหญิงเทวดา หมายถึง สามีเปนคนไมศีลธรรมจรรยา ชอบฆาสัตว ลักขโมย
ทรัพย และประพฤตผิิดลูกเมียบคุคลอื่นประจําเปนคนชอบพูดปด ดืม่เหลา ตระหน่ี ดาวาตเิตียนสมณพราหมณ 
สวนภรรยานั้น ตรงกันขามกับสามี เปนคนมีศีลธรรมจรรยาท่ีดีงาม ไมฆาสตัว ไมลักทรัพย  ไมประพฤติผิดลูกผัว
คนอ่ืนเขา ไมพูดปด ไมดื่มเหลา เปนคนโอบออมอารีมีความเอื้อเฟอเผื่อแผแกคนอื่นๆ ทั่วไป ไมติเตียนดาวาสมณ
พราหมณ เพราะเปนสิ่งที่ไมสมควร ประพฤติอยูในจริยาวัตรอันดีงามโดยไมประมาทจึงไดชื่อวา ผัวผี เมียเทวดา  
 3. ชายเทวดา อยูรวมกับหญิงผี หมายถึง สามีเปนคนท่ีมีศีลธรรมจรรยาดีงามไมชอบฆาสัตวตัด
ชีวิต ไมลักทรัพย ไมประพฤตผิิดลกูเมียของคนอ่ืน เปนคนพูดจริงทําจริง ไมดืม่เหลาเมายา เปนคนมีความ
เอื้อเฟอเผื่อแผตอเพื่อนมนุษยโดยทั่วหนา และไมดาวาติเตียนสมณพราหมณ หรือไมกระทําใหคนหนึง่คนใดโกรธ
เคืองจากการกระทําของตน แตภรรยานั้นเปนคนไมมีศลีธรรมจรรยา มีความประพฤติผดิจารตีประเพณี ชอบฆา
สัตวตดัชีวิตชอบลักทรัพยและประพฤติผิดลูกผัวคนอ่ืน ชอบพูดปดหลอกลวงบุคคลอ่ืน ดืม่เหลาและตระหนี่  มี
ความโลภในทรัพยของคนอ่ืน ติเตยีนดาวาสมณพราหมณ หรือไมถูกใจกับคนใดคนหน่ึงก็จะก็จะโกรธเปนฟนเปน
ไฟ  บุคคลเชนนี้จึงไดชื่อวา  ผัวเทวดา เมียผี  
 4. ชายเทวดาอยูรวมกับหญิงเทวดา หมายถึง สามีและภรรยาเปนคนท่ีมีศีลธรรมท่ีดีงาม ไมชอบฆา
สัตวหรือการทรมานสัตวใหเดือดรอน ไมลักทรัพยสินของบุคคลอ่ืน ไมประพฤตผิิดลูกเมยีของบุคคลอ่ืน พูดจาแต
คําที่สุภาพออนนอม พูดแตคาํจริงเสมอ ไมดื่มเหลาเมายา ปรารถนาใหบุคคลอื่นมีความสุข  มีน้ําใจ
เอื้อเฟอเผื่อแผ  ไมดาวาหรือติเตียนสมณพราหมณ ท้ังสามีและภรรยาก็มีความประพฤติดีปฏิบัติชอบท้ัง 2 คน 
คูครองประเภทนี้จึงไดชื่อวา ผัวเทวดา เมียเทวดา สอดคลองกับงานวิจัยของ Phramahasomboon 

Wutthikaro (Panna). (2003) ไดศึกษาเรื่อง “พระพุทธศาสนาเพ่ือสังคม: กรณีศึกษาการตีความ ศลี 5 ของ
เครือขายพุทธศาสนิกเพื่อสังคมนานาชาติ” ผลการศึกษาสรุปวา “การตีความศีล 5 จะตองใหสอดคลองกับการ
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เปลี่ยนแปลงของสังคม เพื่อใหเทาทันกับความซับซอนของปญหาสังคมรูปแบบใหม ซึ่งจะตองมีลักษณะเปนเชิง
บวก (Positive) เพื่อใหเกิดความกระตือรือรนในการเขารวมหรือขัดขวางไมใหบุคคลอื่นละเมดิศีลธรรมดวย ใน
ขณะเดียวกันก็ปรับเปลี่ยนเปนโลกทัศนเชิงสังคม ท้ังในรูปของการจัดโครงสรางทางสังคมและการจัดองคกรหรือ
สรางเครือขายความสัมพันธเพื่อเปนรากฐานของศีลธรรมการตีความศีล 5 จะตองสอดคลองกับยุคสมยัของการ
เปลี่ยนแปลง และจะตองเปนศลีในเชิงปฏิบัติการมากกวาศีลเชิงพิธีกรรม”  

รูปแบบการพัฒนาสถาบันครอบครัวแบบบูรณาการพบวา วิถีชีวิต วัฒนธรรมประเพณี และกจิกรรม
ตางๆ ทางสังคมในทองถิ่น ท่ียึดถือปฏิบัติมาอยางตอเนื่องยาวไกล จากอดีตจนถึงปจจุบัน มีอิทธิพลตอครอบครัว 
อันประกอบดวยบุคคลท่ีมารวมกนัโดยการแตงงานหรือความผูกพันทางสายโลหิต และหรือการมีบตุรบุญธรรม 
กระบวนการการแตงงาน แสดงออกหรือบงบอกถึงความสัมพันธระหวางสามีภรรยา ความผูกพันทางสายโลหิต 
คือ ความสัมพันธระหวางบิดามารดาและบุตรธดิา รวมทั้งบุตรบุญธรรม สมาชิกของครอบครัวเหลานี้ อยูรวมกัน
ภายในครอบครัวเดียวกัน หรือบางคร้ังแยกไปตางหากเรียกวา “การออกเรือน” สภาพปจจุบันและปญหา
เกี่ยวกับสถาบันครอบครัวพบวา ครอบครัวคือ บุคคลที่มีสายสัมพันธกันในทางกฎหมายโดยสมรสมีบุตรหรือบุตร
บุญธรรม ทางเศรษฐกิจ สวนลักษณะของครอบครัวขยายอยูรวมกันเปนเครือญาติพี่นอง ในครัวเรือนหลังคา
เดียวกัน ประกอบดวยปู ยา ตา ยาย ลุง ปา อา นา พอแม และพี่นอง บรรยากาศในครอบครัวจะดีกวาครอบครัว
เดี่ยว เพราะมีความรัก ความอบอุน ความเปนปกแผน การอบรมสั่งสอนสมาชิกในครอบครัวมีความทดแทนกัน
ได และการสมรสจะเปนเครื่องผูกพันขั้นพื้นฐาน ความผูกพันทางการสมรสท่ีออนแอ จะเปนผลใหความผูกพัน
ทางครอบครัวออนไปดวย สอดคลองกับ Bamrungpakdi. (2006) ไดศึกษาเรื่อง ““ศึกษาวิเคราะหศลี 5 ใน
พระไตรปฎก” ผลการศึกษาสรุปวา “ศีลมีความสําคัญเพราะเปนหลกัการปฏิบัตเิพื่อทํากาย วาจา ใหเรียบรอย 
ความเรยีบรอยดีงามทางกายเรยีกวากายสุจริต ความเรียบรอยดีงามทางวาจาเรียกวาวจสีุจรติ ระเบียบขอปฏิบัติ
พื้นฐานของสังคมจึงมีศีลเปนฐานคิด ศีลจึงกลายมาเปนระเบียบปฏิบัติและมารยาทของสังคมไทย รวมทั้ง
ประเพณี วัฒนธรรมและธรรมเนียมอันดีงามของสังคมไทยดวย แกนแทของสิ่งดีงามเหลานั้นคือศลี ทําใหเกิด
กุศลธรรมข้ึนในสังคมมนุษยและช้ีใหเห็นวาศีล 5 เปนพ้ืนฐานทางสังคมที่ดีงาม และเปนบรรทัดฐานทางสังคม”  

แนวทางการพัฒนาสถาบันครอบครัวเขมแข็งแบบบูรณาการ บนฐานพุทธธรรม ประกอบดวย แนว
ทางการพัฒนาสถาบันครอบครัวตามหลักศลี 5 ทีด่ําเนินการขับเคลือ่นดวยหลักศลี 5 เปนระบบการพฒันา
สถาบันครอบครัวและสรางสรรคความสงบสุขใหแกสังคมดวย ผานแผนรองรับสําหรับการดําเนินงานตามแนวคิด 
และไดรับการปรับประยุกตใหสอดคลองหลักธรรมในพระพุทธศาสนา คือ “หลักกุลจิรัฐฐิติธรรม 4” ที่มีการแบง
ไว 4 ประเภทอยางชัดเจน ช้ีใหเหน็ถึงการเช่ือมโยงประสานสัมพันขอธรรมตางๆ เพื่อนําไปปรับใชใหเกิด
ประโยชนสูงสุด เชน สิ่งของใชหมดหรือสูญหาย ตองแสวงหาใหไดกลับมาใหมใีชใหม แตการแสวงหาจะตองรูจัก
ประมาณ ความพอเพียง ความสันโดษ ความเหมาะสม และการใชจะตองใชในทางถูกตองเหมาะสม รูจัก
ซอมแซมของที่เกาชํารุด ของเกาชํารุดอยูในลักษณะ เชนไรชํารดุเปนบางสวนจะตองปรับแกใหอยูในลักษณะเกิน
จนปรับแกไมได ก็ทําใหเปนอะไหลหรือช้ินสวนอยางอื่น ไมทอดท้ิง ไมเห็นคุณคาอยากไดแตสิ่งใหมๆ  ของใชที่
ทันสมัย การดําเนินชีวิตจะตองรูจกัประมาณ ความพอเพียงเหมาะสม จะกินจะใช ก็ใหรูความพอดี มปีระมาณ  
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มีโครงการ และคํานึงถึงผลจะเกิดขึ้นในอนาคต ไมจับจายใชสอยเกินความจําเปนไมควรใหเห็นวาเปนการ
ฟุมเฟอยหรือมัธยดัรดัตัวจนเกินไป ควรมีแผนหรือโครงการการใชจายและใชปญญาเกี่ยวกับการวางตวัในสังคม
รูจักการเคารพใหเกียรติ และยอมรับผูนําในครอบครัว และผูนําของสังคม ในหลักธรรมขอนี้มุงใหตั้งผูมีศีลธรรม
ใหเปนพอบานแมเรือน ผูนาํของครอบครัวไมตกอยูในอํานาจอบายมุข อันจะกอทุกขใหแกตัวเองและครอบครัว 
แนวทางการพัฒนาสถาบันครอบครัวตามหลักฆราวาสธรรม 4 คือ การประคองครอบครัวใหมคีวามราบรื่น และ
หลักประกันชีวิตสาหรับผูครองเรอืนมีขอปฏิบัติดวยความซื่อสัตย เรียกวา ฆราวาสธรรม เปนหลักประกันชีวิต
ของครอบครัว ไดแก สจัจะ คือ คูชีวิตมีความรักจริงใจซ่ือสัตยตอครอบครัว ทมะ คือ การฝกฝนอบรมขมใจ
ปรับตัวใหสูกับปญหาอุปสรรคที่เขามาในครอบครัว ขันติ คือ อดทนอดกล้ันไมหวาดหว่ันตอการฝกฝนขมใจตอ
ปญหา และรูจักปรับตัวใหเรียนรูอยูกับปญหาท่ีเขามาในครอบครัวอยางเขมแข็งทั้งรางกายทั้งจิตใจและไมยอทอ 
จาคะ คือ ครอบครัวรูจักเสียสละทรัพยสินเงินทองเพ่ือขจัดความตระหน่ีออกจากจิตใจ และสามีภรรยาตองรูจัก
ความเสยีสละชวยเหลือญาติพี่นองของท้ังสองฝายและสงเคราะหสังคมอ่ืน 

แนวทางการพัฒนาสถาบันครอบครัวตามหลักโลกปาลธรรม คือ ครอบครัวเปนสถาบันท่ีสําคัญใน
กระบวนการขัดเกลาทางสังคมซ่ึงจะอบรมขัดเกลาใหบคุคลเปนสมาชิกของครอบครัวและมผีลทําใหมบีุคลิกภาพ
ตามแนวทางท่ีสังคมตองการ  เด็กที่เกิดมาจะตองไดรับการอบรมสั่งสอนใหมีความเปนมนุษยสังคม สามารถอยู
รวมและมีความสัมพันธกับคนอ่ืนไดอยางราบรื่น กระบวนการขดัเกลาทางสังคมจะเริม่ตนตั้งแตบุคคลถือกําเนิด
มาในโลก ตัวแทนท่ีสาํคัญของสังคมทําหนาท่ีในเรื่องนี้ ไดแก ครอบครัว กลุมเพื่อน โรงเรียน ศาสนา ตลอดจน
สื่อสารมวลชนตางๆ โดยทางตัวแทนเหลาน้ี บุคคลจะไดรับทราบคุณธรรม คุณคา และอดุมคติทีส่ังคมยึดมั่น จะ
ไดเรียนรูบรรทัดฐานขนบธรรมเนียมประเพณีที่ใชอยูในสังคม จิตใจของบุคคลจะไดรับการขัดเกลาใหยึดมั่นใน
คุณธรรมของสังคม และพรอมที่จะใชชีวิตในแนวทางที่สังคมตองการ การขัดเกลาทางสังคมเกิดข้ึนไดทั้งโดยจงใจ
และไมจงใจ โดยจงใจ เชน การอบรมสั่งสอน โดยพอแมและครูอาจารย  โดยไมจงใจ เชน  การเรียนรูหรือการ
เอาอยางการกระทําของเพื่อนฝูง การนําหลักธรรม 2 ขอนี้ มาปฏิบตัิเพื่อเสริมคณุคาใหโครงการหมูบานรักษาศีล 
5 ไดมีพัฒนาการท่ีสมบูรณยิ่งข้ึน มูลเหตุของการไมรักษาศีล 5 ของชาวพุทธ คือความเห็นที่เปนมิจฉาทิฐิ การ
รับรู และเขาใจท่ีผดิเกี่ยวกับศลี 5 ของคนในสังคม ทําใหเห็นวาการรักษาศีล 5 ในสภาพของสังคมไทยปจจุบัน
กลายเปนเรื่องของอุดมคติ โดยเฉพาะ การเวนจากการฆาสัตว เปนเรื่องยากท่ีจะใชไดจริงในชีวิตประจาํวันได 
แนวทางการพัฒนาสถาบันครอบครัวตามหลักคิหิปฏิบัติ พบวา การครองเรือนของคฤหัสถตามหลัก คหิิปฏิบัติ 
เปนระบบและกระบวนการในการขับเคลื่อนสถาบันครอบครัวใหเกิดความสงบสุข เจริญงอกงามอยางมั่นคงและ
เกิดความรมเย็น โดยผูครองเรือนท่ีจะนําพาครอบครัวใหดําเนินไปสูความสําเร็จไดนั้น จะตองศึกษาเรยีนรู
เกี่ยวกับหลักการพัฒนาสถาบันวา อะไรคือเปาหมายสูงสดุของชีวิตครอบครัว อะไรคือหนทางที่ถูกตองและ
นําไปสูเปาหมายท่ีแทจริงของชีวิตครอบครัว อะไรคืออุปสรรคที่ขัดขวางไมใหพบกับความสําเรจ็ในชีวิตครอบครัว 
เมื่อศึกษาจนรูและเขาใจอยางลึกซึ้งจนเกิดทักษะแลว ขั้นตอนตอไปก็คือการนําเอาความรูและทักษะนั้นมาสู
ภาคปฏิบตัิจริงในชีวิตประจําวันสาํหรับครอบครัว และจะเปนการปญหาครอบครัวที่เกิดข้ึนท่ัวทุกมุมโลกไดอยาง 
การศึกษาหลักคิหิปฏิบตัิ คือ การศึกษาขอปฏิบัติสําหรับคฤหัสถผูอยูครองเรือน หรือการศึกษาเพื่อการพึ่งพา
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ตนเอง มีความเชื่อมั่นในตนเอง จะทําอะไรก็ตามตองมีสติอยูเสมอ ทําในสิ่งที่ถูกตองที่สุด ตามทํานองคลองธรรม 
จารีตประเพณี ไมประพฤตตินนอกลูนอกทาง ในการคบเพ่ือนจะไดไมมีปญหาในภายหลัง หรือขอปฏบิัติสําหรับ
ชาวบาน การดําเนินชีวิตความเปนอยูในสังคม  ที่ยึดเอาผูปฏิบัตเิปนศูนยกลางวาตนเองพึงปฏิบัตติอบุคคลรอบ
ขาง เพื่อใหเกิดความสงบสุขแกสังคมโดยสวนรวม ในทางพระพุทธศาสนาถือวา ปญหาตางๆ เริม่จากภายใน คือ
จิตใจของตนเปนเบื้องตนกอน คอยนําไปสูภายนอกไดแก จากปจเจกชนสูพหุชน เชนจากจิตใจกอนแลวจึงจะ
แสดงออกทางคําพูด และการกระทําโดยเริ่มแกจากตัวบุคคลกอน จงึนําไปสูการแกปญหาสังคม ท่ีไมใชการ
แกปญหาที่ตนเหตุ แตเปนการแกปญหาท่ีปลายเหตุ หรือการแกปญหาเฉพาะหนาเปนครั้งคราไป จะทําใหไม
สามารถแกปญหาดังกลาวหมดไปไดอยางแทจริง  

รูปแบบการพัฒนาสถาบันครอบครัวบนฐานพุทธธรรม มี 7 รูปแบบ ประกอบดวย 1) รูปแบบพัฒนา
สถาบันครอบครัวแบบการเรียนรู 2) รูปแบบการพัฒนาสถาบันครอบครัวดวยหลักสุขอนามัย 3) รูปแบบการ
พัฒนาสถาบันครอบครัวดวยระบบเศรษฐกิจ  4) รูปแบบการพัฒนาสถาบันครอบครัวแบบการลดปจจัยเสีย่ง 5) 
รูปแบบการพัฒนาสถาบันครอบครัวแบบการชวยเหลือและแกไขปญหา 6) รูปแบบการพัฒนาครอบครัวแบบ
บูรณาการดวยลักษณะการปองกนัและขจัดความรุนแรงในครอบครวั 7) รูปแบบการสรางระบบกลไกบริหาร
จัดการความเขมแข็งแกครอบครัว สอดคลองกับงานวิจัยของ Masrungson. (2011) ไดศึกษาเรื่อง “การจัดการ
ความรุนแรงในครอบครัวเชิงพุทธบูรณาการ” ผลการศึกษาพบวา คนในสถาบันครอบครัวและในสถาบันอ่ืนๆ ท่ี
เกี่ยวของสามารถใชประโยชนจากหนังสือธรรมตางๆ ในพระพุทธศาสนาเถรวาทโดยการนามาประยุกตรวมกับ
แนวทางการดาเนินการของประเทศทางตะวันตก ตะวันออกและประเทศไทย ในสังคมยุคโลกาภิวตัน ปจจุบัน
เปนการจัดการความรุนแรงในครอบครัวเชิงพุทธบูรณาการ เพื่อใชจัดการกับความรุนแรงในครอบครวัไดอยาง 
เปนรูปธรรมและมีประสิทธิภาพมากข้ึน โดยมีวิธีการและเครื่องมือสาหรับ แตละปจเจกบุคคลเริม่ลงมอืนาไป
จัดการไดเองอยางรีบดวน และหมัน่นาไปปฏิบตัิในระยะยาว และแผขยายไปในองครวมของสังคมในมิติของ 1) 
การแปรเปลี่ยนความขัดแยงท่ีเปนความกาวราวรุนแรงใหเปนความเขาใจอันดีตอกัน 2) การหาทางแกไขปญหา
ความรุนแรง ในระดับตางๆ รวมถงึการปองกันมิใหเกิดซ้ําซอน และการเยียวยา รักษาใจตนใหสงบสันติไป
พรอมๆ กับคนในครอบครัว สอดคลองกับงานวิจัยของ Hurlock. (1964, p.661) ไดแสดงแนวคิดเกี่ยวกับ
ความสัมพันธในครอบครัวไววา “บิดามารดาที่ยอมรับเด็ก คือการใหความรัก ความสนใจ สรางความอบอุนให
เกิดขึ้นในบานและเห็นความสําคญักับเด็ก ผลที่ตามมาคือทําใหเด็กเปนคนท่ีใหความรวมมือ เปนมติร มีอารมณ
มั่นคง ราเริง มีความรับผิดชอบ ขยันหม่ันเพียร ระมัดระวังรักษาสมบัติของสวนรวมเทาๆ กับของตนเอง มีความ
ตรงไปตรงมา ไวใจได สามารถเผชิญกับชีวิตดวยความมั่นใจ และมองตนเองไดตรงกับความเปนจริง” ทั้งนี้อาจ
เปนเพราะวา สภาพปจจุบันและปญหาในครอบครัว มีความซับซอนและขยายวงกวางจากท่ีเปนอยูอยางตอเนื่อง
และยังสอดคลองกับงานวิจัยของ Gage & Berliner. (1979, pp.69-70) ไดกลาวถึงอิทธิพลของสภาพแวดลอม
ในครอบครัว ท่ีมีผลตอความสามารถของนักเรียนวา “เด็กสามารถเรยีนรูไดโดยตรงตามสภาพการณในครอบครัว 
และจากการเรยีนแบบผูใหญในครอบครัว เด็กจะมีบุคลิกลักษณะและ การใชความสามารถของตนเองโดยไดรับ
อิทธิพลมาจากการพิจารณา และทัศนคติของพอแม” 
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ขอเสนอแนะ 
 ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช 
 การวิจัยครั้งน้ี ศึกษาเปนการศึกษารูปแบบการพัฒนาสถาบันครอบครัวไทยเชิงพุทธบูรณาการบน
ฐานพุทธธรรม และศึกษาพ้ืนท่ีเฉพาะ คือ จังหวัดเดียว และศึกษากลุมตัวอยางท่ีไดรับเสนะช่ือเปนครอบครัว
อบอุนประจําจังหวัด ยังมีประเด็นอ่ืนๆ ที่ควรศึกษาอีกหายประเด็น และควรมีนโยบายที่เดนชัดเกี่ยวกบัการ
พัฒนาสถาบันครอบครัวแบบยั่งยนื ดังนี ้
 1. รัฐและหนวยงานท่ีเกีย่วของ ควรมีมาตรการและแนวทางการแกไขปญหาสถาบันครอบบครัว
แบบบูรณาการจากความรวมมือของผูเกี่ยวของทุกฝาย คือ บาน วัด โรงเรียนและชุมชน รวมมือประสานสัมพันธ
กันพัฒนาการเรียนรูของเด็กท้ังที่บาน และที่โรงเรียน โดยการจัดทําหลักสตูร การเรยีนรูรวมกัน การปรับปรุง
สิ่งแวดลอมรวมกันและการรวมกนัปรับปรุงองคกรและ สิ่งแวดลอมตางๆ ท่ีสามารถชวยสงเสริมพัฒนาการเรยีนรู
และพัฒนาสงเสรมิคนดมีีความสามารถ เพื่อสรางครอบครัวใหมีความสุข มั่นคง ยั่งยืน เลีย้งดู อบรมบตุรธิดาใหมี
ความเจรญิสมบูรณทั้งรางกายและจิตใจ  
 2. สํานักงานพระพุทธศาสนาแหงชาติ มหาเถรสมาคม และกรมการศาสนา รางหลักสตูรการ
เรียนรูใหแกกระทรวงศึกษาเพ่ือเปนบทเรียนและใหผูเรียนสามารถนาํหลักธรรมในทางพระศาสนามาพฒันา
คุณภาพชีวิตใหเกดิความรูคูคณุธรรม โดยจัดสงครูพระสอนศลีธรรม จริยธรรม และวิชาวิถีธรรม วิถีไทย เพื่อ
ปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรมแกนักเรียน นักศึกษา ใหเขาถึงหลักธรรมในทางพระพุทธศาสนา และสามารถนํามา
พัฒนาคุณภาพชีวิตและสถาบันครอบครัวไดอยางยั่งยืน และมั่นคงไดอยางถูกเหมาะสม 

 3. ครอบครัว ชุมชน และสังคม ตางก็มีบทบาทหนาที่ความรับผิดชอบ ตองตระหนักถึงบทบาท
หนาท่ีความรับผิดชอบ กลาเผชิญหนากับปญหาการเปลี่ยนแปลงของสภาพสังคม ไมหลงใหลรับวัฒนธรรม
ตะวันตกการเผยแพรบรโิภคนยิม ยอมสงผลถึงสถาบันครอบครัวอยางหลีกเลีย่งไมได สถาบันครอบครวัท่ีมีปญหา
ยอมสงผลถึงชุมชนและสังคม เชน วัยรุนอันธพาลเกเรเปนตน การจะแกไขปญหาแบบย่ังยืน จะตองแกท่ี
สุขภาพจิตทีด่ีใหแกเยาวชน และประชาชนจึงตองมีมาตรการจากหนวยงานรัฐ ใหสวนรวมดําเนินการพัฒนา
สถาบันครอบครัวใหเปนหนวยยอยของสังคมท่ีเล็กท่ีสดุ แตตองเขมแข็ง ดวยการเสริมสรางความมั่นคงเขมแข็ง 
และการรวมตัวเพื่อสังคมมคีวามมัน่คงเขมแข็ง และเปนเกราะปองกนัปญหาตางๆ ที่อาจเกิดข้ึนในระดบัสังคมได 
 ขอเสนอแนะในการวิจัยครั้งตอไป 

 1. ควรศึกษาขอมูลเกี่ยวกับภูมิหลงัในเรื่องสภาพสังคม เชน วัฒนธรรม ประเพณี ศาสนา 
ประวัติศาสตร และระบบเศรษฐกิจของแตละพื้นท่ีทั่วประเทศ เพื่อนําขอมูลมาประกอบการวจิัยและสรางระบบ
การพัฒนาสถาบันครอบครัวบนฐานพุทธธรรมใหเหมาะสมกับสถานการณในปจจุบันและเพิ่มความสนใจใหกับ
การวิจัยครั้งตอไป 

 2. ทําการวิจัยดวยลักษณะการจัดกิจกรรมเพื่อกระตุนความสนใจและสรางความรูสึกท่ีดีตอการศึกษา
หลักพุทธธรรมมาดําเนินชีวิตอยางสม่ําเสมอหรือจัดเวทสีนทนาธรรม เพื่อสรางกรอบในการพัฒนาสถาบัน
ครอบครัวอยางเปนระบบ 
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 3. ควรมีการศึกษาหลักพุทธธรรมในการครองเรือน เชน ฆราวาสธรรม 4 โลกธรรม 8 อธิษฐาน 
(ธรรมเปนท่ีมั่น) 4 พละ (ธรรมอันเปนกําลัง) 4 ประการ และศึกษาเปรียบเทียบหลักพุทธธรรมในการครองเรือน
และสรางครอบครัวของหญิงไทยที่สมรสกับชาวตางชาติในเชิงลึกเกีย่วกับคุณลักษณะ และพฤติกรรมท่ีปฏิบัติอัน
เนื่องมาจากการยดึถือในหลักพุทธธรรมการครองเรือน และการถายทอดคุณลักษณะและพฤติกรรมดังกลาวสูรุน
ลูกรุนหลาน แกครอบครับ 
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บทคัดยอ 

งานวิจัยนี้มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาประวัติความเปนมา รวมไปถึงความเปลีย่นแปลงของวงดนตรีและพิธีไหวครู   
พิณเพียตแบบราชสํานักกัมพูชา ผูวิจัยใชกระบวนการวิจัยเชิงคุณภาพโดยการเขาเก็บขอมลูภาคสนามในพิธีไหว
ครูประจําป 2559 ของประเทศกัมพูชา ท่ี Secondary School of Fine Arts. และขอมลูเพิ่มเติม Royal 

University of Fine Arts. กรุงพนมเปญ ประเทศกัมพูชา ผลการศึกษา พบวา วงเพลงพิณเพียต มีตนกําเนิดจาก
นักปราชญทั้งหลาย ในพระราชวังของกษัตริย มีวงดนตรี 2 ประเภทประกอบเขาดวยกัน คือ “วงเพลงพิณ” 
ในขณะนั้นเรยีกวาเพลงศาสนาหรอืเพลงนักปราชญ วงเพลงพิณมีกําเนิดต้ังแตสมัยนครภนม (อาณาจักรฟูนัน) 
และในสมัยกอนยุคประวัติศาสตรเขมร “วงเพลงโคงสคอร” โคงหมายถึงฆอง สคอรหมายถึงกลอง วงเพลงนี้มี
สาระสําคญั เพื่อการศึกสงครามของกษัตริย เมื่อวงเพลงพิณกับวงโคงสคอร มารวมกันเพื่อการศาสนาและการ
พระมหากษตัริย  จึงเรยีกวา “วงพิณเพียต” เมื่อเปนดนตรีในพระราชพิธีจึงจัดใหมีพิธีกรรมการไหวครู ซึ่ง
พิธีกรรมการไหวครูนี้จัดขึ้นเปนประจําทุกป โดยมีตนกําเนดิจากพิธีแซโฎตา ដូនɳ มีวัตุประสงคเพื่อบูชาผีบรรพ
บุรุษ ในพิธีกรรมโบราณ มีการบรรเลงเพลงประกอบพิธี 33 เพลง เรียกวาพิธีคาระครูใหญ  ในปจจุบนัเหลือแต
สาระสําคญัในข้ันตอนพิธี มีการบรรเลงเพลง 12 เพลง เรียกวาพิธีคารวะครูเล็ก ดวยวงพิณเพียตและพิธีไหวครู
เกิดความเปลี่ยนแปลงดวยผลกระทบจากสงครามหลายตอหลายครัง้ ท้ังในยุคพระนคร ค.ศ. 802 ยุคอาณานิคม 
ค.ศ. 1860 ตอมาเปนยุคสงครามโลกชวงป ค.ศ. 1940 ถึงยุคปจจุบัน วัฒนธรรมประเพณีถูกทําลาย  
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สวนหน่ึงวงพิณเพียตไดเขาสูอยุธยา เมื่อเขมรแพสงครามในชวงอยุธยาตอนปลาย แตก็กลับไปสูเขมรอกีครั้ง
ในชวงราว ค.ศ. 1910 ปจจุบันประเทศกัมพูชายังคงอนุรักษศิลปวัฒนธรรม โดยสถาบันการศึกษาระดับพ้ืนฐาน
และระดับอุดมศึกษา ซึ่งอยูในความดูแลของรัฐบาลกับราชสํานัก ทําใหพิณเพียตกับพิธีไหวครูยังอยูในปจจุบัน  
 

คําสําคัญ : ความเปล่ียนแปลง / วงพิณเพียต / พิธีไหวครูราชสํานักกมัพูชา 
 

ABSTRACT 

The objectives of the article are to study history, background including changes of Pin Peat, 

and Pin Peat master worshiping ceremony of the royal court of Cambodia. The researcher 

applies qualitative research by collecting data in master worshiping ceremony 2016 of 

Cambodia at Secondary School of Fine Arts. Besides, the researcher collects more information 

at the Royal University of Fine Arts in Phnom Penh, Cambodia. The result of the study 

indicates that Pin Peat is originated from philosophers in the palace. There are two kinds of 

music were assembled. First, Pleng Pin which was called religious song or philosophers’ song 

in the past. Pleng Pin has originated since Nakhonphanom era (Funan kingdom). Second, Kong 

Skor in the prehistoric of Khmer. From the word Kong Skor, Kong means gong and Skor means 

drum. The band aims to play for monarch war. When Pleng Pin and Kong Skor were 

assembled to play for religious activity and royal ceremony, hence it was called Pin Peat. On 

occasion of a royal ceremony, the master worshiping ceremony arranges every year. The 

ceremony originates from San Don Ta tradition ដូនɳ aims to worship ancestor’s spirit. In 

ancient rituals, 33 songs are performed in the name of master worshiping ceremony. However, 

currently, focus on only the procedure of ceremony and remains 12 songs which were called 

minor worshiping ceremony. From changing of Pin Peat and worshiping ceremony because of 

wars. Culture and tradition have destroyed since the Angkorian period in A.D. 802, Colonial-era 

in A.D. 1860, and World War II in A.D. 1940 to presents. When Cambodia lost the war in the 

late Ayutthaya era, Pin Peat was owned by Ayutthaya before transfer back to Cambodia again 

about A.D. 1910. At present, Cambodia conserves art and cultural by basic education 

institutions and higher education institutions which are in charge of the government and royal 

court. Thus, Pin Peat and worshiping ceremony is still performing. 
 

Keywords : Changes / Pin Peat / Worshiping Ceremony of the Royal Court of Cambodia 
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ความสําคัญและความเปนมาของปญหา 
ดนตรีพิธีกรรม ซึ่งพิธีกรรมเกี่ยวของกับจิต โดยจัดใหมีระเบียบข้ันตอน และหลักการบรรเลงท่ีมีความ

ศักดิ์สิทธ์ิ จิตเปนความรูสึกกับความเช่ือ ความคิด โดยวางระบบทางขนบธรรมเนยีมประเพณีของสังคมรองรับ 
ความเชื่อของมนุษยเกี่ยวของกับการประกอบพิธีกรรม เหตุเพราะความเช่ือเปนวัฒนธรรมอยางหน่ึงที่มพีื้นฐาน
มาจากธรรมชาติ สิ่งแวดลอม จิตวญิญาณ ไสยศาสตร และศาสนา ซึง่เปนความคิดในวิถีชีวิต โดยวิธีการของ
ความเชื่อนั้น เปนนามธรรม สามารถแสดงออกไดหลายรูปแบบ อาทิ ทางประเพณี การดําเนินชีวิต การรักษาโรค 
เปนตน รูปแบบเหลาน้ี เปนการแสดงสัญลักษณเชิงประจักษ และเปนกลไกลสําคัญในการดําเนินกิจกรรมใน
สังคม ในกลุมคนมีความพึงพอใจรวมกัน คือการประกอบพิธีกรรมที่เกิดจากความเช่ือ ซึ่งสามารถหลอหลอมจน
เปนสวนหน่ึงของสังคม มีการเรยีนรู สืบทอดจากอดตีสูปจจุบัน และสืบทอดตอไปในอนาคต  

ดนตรีในพิธีไหวครูประเทศกัมพูชา เกิดขึ้นจากจิตวญิญาณประกอบกับพิธีกรรมทางศาสนา จากการลง
พื้นที่เก็บขอมูลเบื้องตน พบวาในประเทศกัมพูชาจะจัดพิธีไหวครูในโรงเรียนมัธยมวิจติรศลิป (Secondary 

School of Fine Arts) และมหาวทิยาลัยภมูิทรวิจิตรศลิป (Royal University of Fine Arts) ซึ่งเปนการศึกษา
ดนตรีกัมพูชาระดับมัธยมและระดับอุดมศึกษาท่ีมีแหงเดียวในประเทศกัมพูชา สวนการจัดพิธไีหวครดูนตรีนั้นจะ
จัดขึ้นหนึ่งครั้งตอป พิธีไหวครูสามารถแบงออกเปนสองแบบ คือแบบเต็มกับแบบยอ โดยในปจจุบันนยิมจัดพิธี
แบบยอ ซึ่งแบบยอน้ีมีเพลงปรากฏ 12 เพลง และแบบเตม็มีเพลงปรากฏ 33 เพลง และใชวงพิณเพียตในการ
บรรเลง ดนตรีแบบด้ังเดมิของกัมพูชาจะถูกบรรเลงตามลําดับขั้นตอนของพิธีไหวครู โดยในชวงแรกจะมีพิธีสงฆ
และพิธีบังสุกุลใหกับครผููเสยีชีวิตไปแลว จากน้ันครูอาวุโสผูประกอบพิธีจะเริ่มทําพิธีจากการเชิญผูรวมงาน  ซึ่ง
เปนผูเชี่ยวชาญดานดนตรีเขมร ศษิยเกา ศิษยปจจุบัน ไดจุดธูปเทียนท่ีจัดไวเปนสัญลักษณของการเริม่พิธี 
จากนั้นครูผูประกอบพิธีดําเนินการตามระเบยีบโบราณ จนเสร็จพิธี แลวทายท่ีสุดเปนขั้นตอนของการผูขอมือโดย
ครูผูประกอบพิธี ผูเชี่ยวชาญดานดนตรี ศิษยผูพี่ ตามลําดับ  

ประวัติศาสตรดนตรีเขมรมีความนาสนใจ กลาวคือเปนตนกําเหนดิยคุกอนประวัติศาสตร ของดนตรีใน
แถบสุวรรณภูมิ ซึ่งดนตรีเกี่ยวของกับพิธีกรรม ดนตรีในพิธีไหวครูพณิเพียตเปนการรวมเพลงตางๆ เขาไวเปน
สําคัญ ในทางกลับกันน้ัน ความเปลี่ยนแปลท่ีเกิดขึ้น และสงผลกระทบกับวงพิณเพียต ทําใหเกิดการเรียนรูจาก
การเปลีย่นแปลง โดยการจัดพิธีไหวครูพิณเพียตนี้ถูกจัดข้ึนในสถานศึกษาดานดนตรีดั่งเดมิ ของประเทศกัมพูชา 
2 สถาบัน คือ โรงเรียนมัธยมวิจติรศิลป (Secondary School of Fine Arts) และมหาวิทยาลัยภูมิทรวิจิตรศลิป 
(Royal University of Fine Arts) กรุงพนมเปญ ประเทศกัมพูชา ซึง่ทั้งสองสถาบันนี้ เปนสถาบันการศึกษา
ระดับมัธยมศึกษาดานศิลปะ ดนตรี และนาฏศิลป แหงเดียวในประเทศ สวนระดับอุดมศึกษาดานศิลปะ ดนตรี 
และนาฏศิลป แหงเดียวในประเทศเชนเดียวกัน ทั้งนี้ ทั้งสองระดับนี้ไดรับการสนับสนุนงบประมาณจากรัฐบาล
กัมพูชา พรอมกันน้ีก็ไดรบัการอุปถัมภจากราชสํานักกัมพูชาเชนเดยีวกัน ดังนั้นดนตรีราชสํานักจึงถูกถายทอด
ผานสถาบันการศึกษาใน 2 ระดับน้ี พิธีไหวครูดนตรีเขมรถือ เปนแหลงรวบรวมบทเพลง ซึ่งปรากฏในข้ันตอ
พิธีกรรมตางๆ ซึ่งมีความงามและเก่ียวของกับเหตุผลไดบาง อีกท้ังพิธีไหวครดูนตรีพณิเพียตนี้ จะเกิดข้ึนท่ี
โรงเรียนมัธยมวิจติรศลิป (Secondary School of Fine Arts) ปละ 1 ครั้ง และมหาวิทยาลัยภูมิทรวจิิตรศลิป 
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(Royal University of Fine Arts) ปละ 1 ครั้งเพียงเทานั้น ซึงท้ัง 2 สถานบันนี้มีความเชื่อมโยงกัน กลาวคือเปน
สถาบันทาง Fine Arts ในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน กับระดับอุดมศึกษา ซึ่งมีสวนสําคัญในการจดัการเรียนการ
สอนดานดนตรี การแสดง และศิลปะของชาติ ดังนั้นดนตรรีาชสํานักกัมพูชา จึงมีรากฐานมาจากถาบันการศึกษา
ทั้ง 2 แหงนี้ รวมไปถึงนักดนตรีที่ประจําในราชสํานัก ก็เปนศลิปเกาของสถาบันการศึกษาดังกลาว เมือ่มีพิธี
คารวะครูดนตรี จึงจัดขึ้นในสถานศึกษา จึงจะมีความเหมาะสม จึงสามารถเรียกไดวาพิธีไหวครูพิณเพียตรา
ชสํานักกัมพูชา ดวยความสําคัญและเหตุผลดังกลาว ผูวิจัยจึงสนใจศึกษาดนตรีในพิธีไหวครู ราชสาํนักกัมพูชา  
ซึ่งเปนการศึกษาขามวัฒนธรรม ท้ังทางดานบริบททางดนตรี อาทิ วัฒนธรรม ประเพณี สังคม ศาสนา และศึกษา
ในสวนของตัวดนตรีพณิเพียตในแบบราชสํานัก รวมไปถึงองคประกอบตางๆ ในพิธีไหวครู ดวยการวิจยัครั้งนี้ 
เปนการศึกษาวิจัยทีส่ามารถขยายผล เปนแบบอยางใหผูสนใจไดศึกษาเพิ่มพูนความรู หรือนําไปสูการเขียนตํารา 
หรือหนังสือเกี่ยวดนตรีในพ้ืนท่ีสุวรรณภูมิ ทั้งนี้สามารถเปนประโยชนทางการศึกษาดนตรีในกลุมอาเซยีน ตอไป 
 

วัตถุประสงคของการวิจัย   
1. เพื่อศึกษาประวัติความเปนมาของวงดนตรีและพิธไีหวครูพณิเพียต 

2. เพื่อศึกษาความเปลีย่นแปลงของดนตรีและพิธีไหวครูพิณเพยีตแบบราชสํานักกัมพูชา  
 

วิธีดําเนินการวิจัย   
การวิจัยประวัติและความเปลีย่นแปลงดนตรีในพิธีไหวครูพณิเพียต เปนการวิจัยเชิงคุณภาพ จากการเก็บ

รวบรวมขอมลูจากแหลงขอมูลจริง พิธีไหวครูประจําปในโรงเรียนมัธยมวิจิตรศิลป (Secondary School of 

Fine Arts) และขอมลูเพิ่มเติมจากมหาวิทยาลยัภูมิทรวิจิตรศิลป (Royal University of Fine Arts)           
กรุงพนมเปญ ประเทศกัมพูชา ท้ังทางดานบุคคล ผูรู เอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ เพื่อการวิเคราะห ตีความ
ขอมูลใหไดมาซึ่งผลของการวิจัย โดยคํานึงถึงความเช่ือมโยงของหัวขอวิจัยและวัตถุประสงค มีวิธีการดําเนินการ
วิจัย ดังนี ้

1. กระบวนการวิจัย  
    1) ทบทวนวรรณกรรม ศึกษาขอมูลเกี่ยวกับพิธีไหวครูพณิเพียต ติดตอผูประสานงานเกี่ยวกับการลง
พื้นที่เก็บขอมูลภาคสนาม จากน้ันจึงวางแผนการดําเนินการทําวิจัย 

    2) กําหนดหัวขอเพื่อทําการวิจัย วางแผนการลงพื้นที่เก็บขอมลูภาคสนามตามแผนการดาํเนินการ
วิจัย ประสานงานไปยังหนวยงาน และกําหนดการจดังานพิธีไหวคร ู
    3) ลงพื้นที่เก็บขอมูลภาคสนาม บริบททางดนตรี ขอมูลดนตรีในราชสํานัก นักดนตรีในราชสํานักลง
พื้นที่บันทึกขอมูลดนตรีในพิธีไหวครูราชสํานักกัมพูชา ตามวัน เวลา สถานท่ี ดังไดนัดหมายไวเบื้องตน   
    4) กําหนดกรอบแนวคิด  

    5) จัดเรียงขอมูลที่ไดจากสนาม เพื่อนํามาวิเคราะห ตามกระบวนการวิจัยเชิงคุณภาพ เช่ือโยงกับ
หัวขอวิจัยและวัตถุประสงคการวิจยั ตามขอมลูที่ปรากฏจริงในสนาม เพื่อนํามาเขียนแบบบรรยายดวยวิธี
พรรณนาวเิคราะห 
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    6) นําเสนอขอมูลตอคณะกรรมการตามขั้นตอนของหลักสตูร และเผยแพรผลงานวิจัย 

2. ขั้นเก็บรวบรวมขอมลู  
    1) ลงพื้นที่เก็บขอมูลในสนามจริง จากการศึกษาขอมูลเบ้ืองตน และการติดตอประสานงานตาม
กําหนดการที่วางไว โดยมลีามชวยสื่อสาร คือ นายจันทรดาแรม ฮวย นิสิตสาขาวิชาดุริยางคศาสตรสากล 
มหาวิทยาลยันเรศวร ซึ่งเปนชาวกมัพูชา รวมไปถึงผูชวยในการเก็บขอมูล คือ คุณฐิตริัตน นันตาบุตร 
    3) การศึกษาวิจัยในครั้งน้ีใชวิธีการเก็บรวบรวมขอมลูคือ การสังเกตบริบททางดนตรี และสังเกตตัว
พิธีกรรม อยางมสีวนรวม การบันทึกดวยเครื่องมือ ภาพน่ิง ภาพเคลื่อนไหว จดบันทึก การสัมภาษณแบบมีสวน
รวม การเขารวมเปนสวนหน่ึงของพิธีกรรม  
    4) ลงพื้นที่เก็บขอมูลดนตรีในพิธีไหวครรูาชสํานักกัมพูชา ระหวางวันท่ี 28 มีนาคม ถึง 1 เมษายน 
2559 แบงออกเปน 3 ชวง  ชวงท่ี 1 กอนวันประกอบพิธี ศึกษาบริบททางพื้นที่ บริบททางดนตรี ชวงที่ 2 วัน
ประกอบพิธี ในวันพฤหัสบดีที่ 31 มีนาคม 2559  และชวงที่ 3 หลังวันประกอบพิธี ในชวงที่ 3 นี้ สําหรับการเก็บ
ขอมูลซ้ําจากขอสงสัยในระหวางประกอบพิธีกรรม หรือขอมูลบางสวนท่ียังไมครบถวน โดยมผีูใหขอมูลในชวงลง
สนาม คือ นักดนตรีวงพิณเพียตผูบรรเลงประกอบพิธีไหวครู จํานวน 9 คน / Mr. Soy Saret (ผูประกอบ
พิธีกรรม) / Mr. Ram Daravong (Director Secondary School of Fine Arts) / Mr. Yos  Chandara 

(Ministry of Culture and Fine Arts, Cambodia) / Mr. Kel  Dorivan (RUFA- Royal University of Fine 

Arts)  

     5) รวบรวมขอมูลภาคสนามแลวตรวจสอบความครบถวนผลการเก็บขอมูลสามารถจําแนกได     
เปน 2 สวน สวนท่ี 1 ขอมูลจากการลงพื้นที่ภาคสนามในการประกิบพิธีกรรม การจดบันทึก ภาพนิ่ง 
ภาพเคลื่อนไหว และบริบทอ่ืนๆ ทีเ่กี่ยวของกับงานวิจัย สวนท่ี 2 เอกสารวิชาการท้ังภาษาอังกฤษ และภาษา
เขมร  ที่เกี่ยวของกับงานวิจัย รวมไปถึงโนตสากลท่ีไดรับมอบจาก Mr. Kel Dorivan (RUFA)  

3. ขั้นจัดกระทํากับขอมูล 

    เมื่อไดขอมูลที่ตองการแลว นํามาจัดเรียงลําดับตามกระบวนการวิจัยเชิงคุณภาพ เช่ือโยงกับหัวขอ
และวัตถุประสงคการวิจัยตามขอมลูที่ปรากฏ เพื่อนํามาบรรยายดวยวิธีพรรณนาวเิคราะหในขอมูลตอไปน้ี  
    1) จัดเรียงขอมูลอยางเปนระบบท่ีไดจากการลงพื้นที่จริงตามวันเวลาท่ีกําหนด สามารถแบงขอมลูได 
2 สวน คือ สวนท่ี 1 ขอมูลจากการลงพื้นที่ภาคสนามในการประกิบพิธีกรรม การจดบันทึก ภาพนิ่ง 
ภาพเคลื่อนไหว และบริบทอ่ืนๆ ทีเ่กี่ยวของ สวนท่ี 2 เอกสารวิชาการท้ังภาษาอังกฤษ และภาษาเขมร           
ที่เกี่ยวของกับงานวิจัย และโนตสากล 

    2) การชําระขอมูลที่ไดจากสนาม ท้ังขอมูลดิบในพิธีกรรม และขอมูลเอกสาร ในข้ันตอนดังนี้ ขั้นที่ 1 
ทําการถอดเทปจากสนามแลวจัดพิมพเปนภาษาเขมรโดยนิสติชวยงานนายจันทรดาแรม ฮวย ขั้นที่ 2 แปรจาก
ภาษาเขมรเปนคําอาน แลวแปรเปนภาษาไทย โดยรองศาสตราจารย นาวาโท ดร.วัฒนชัย หมั่นยิ่ง อาจารย
ประจําภาควิชาภาษาไทย และนายพชร ลําเจียก นสิิตปริญญาโท ภาษาเขมร มหาวิทยาลัยนเรศวร ขั้นที่ 3 

กระบวนการทําโนตเพลงเพื่อนําไปวิเคราะหตามหลักสังคีตลักษณวเิคราะห     



The Golden Teak : Humanity and Social Science Journal (GTHJ.)

Vol.26  No.4  October - December 2020     ISSN 2408-0845 (Print)  ISSN 2651-1487 (Online)
216

 

     3) จัดเรียงขอมูลจากการชําระขอมูล ขอมูลจากสนาม การสมัภาษณ และการสังเกตอยางมสีวนรวม
เกี่ยวกับพิธีไหวครดูนตรีพิณเพยีตในรูปแบบราชสํานัก บริบทของงานวิจัย เพื่อทําการวิเคราะหขอมลู  
    4) วิเคราะหขอมูลตามวัตถุประสงค ศึกษาประวัติและความเปลีย่นแปลงดนตรีในพิธีไหวครูพณิ
เพียต ราชสํานักกัมพูชา รวมไปถึงศึกษาระเบยีบพิธีกรรมและเพลงในพิธีไหวคร ู
     5) สรุปผลการวิจัย อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 

4. ขั้นนําเสนอขอมูลและเผยแพรผลงาน 

    นําเสนอขอมูลตอคณะกรรมการ ตามเคาโครงเนื้อหาดังน้ี บทท่ี 1 บทนํา บทที ่2 ทบทวน
วรรณกรรม บทที ่3 วิธีดําเนินการวิจัย บทท่ี 4 ดนตรีในพิธีไหวครูพณิเพียตราชสํานักกัมพูชา บทที ่5 ระเบียบ
วิธีการบรรเลงดนตรีพณิเพียตประกอบพิธีไหวครูดนตรีกัมพูชา บทที่ 6 สรุปอภิปรายผลและขอเสนอแนะ 
จากนั้นจึงไดเผยแพรในระดับชาติหรือนานาชาติในรูปแบบการพิมพวารสาร การนําเสนอขอมูลในเวทรีะดับชาติ
หรือนานาชาติ ตามสมควร  
 

สรุปผลการวิจัย 

ประวัติความเปนมาของวงดนตรีและพิธีไหวครูพิณเพียต  จากการสมัภาษณประกอบกับการศึกษา
เอกสาร Khmer Orchestra. Sarin H. (2005, pp.113-116) วงดนตรีของเขมร มตีนกําเนดิจากนักปราชญ
ทั้งหลายในพระราชวังของกษัตริย และมีตนกาํเนิดจากศาสนาท้ังหลายในท่ีนี้หมายถึงศาสนาพราหมณ ซึ่งไดรับ
อิทธิพลจากวัฒนธรรมอินเดียโบราณ เขามามีบทบาทเหนือวัฒนธรรมยุคกอนประวัติศาสตรของชนชาติเขมร ใน
แถบแหลมสุวรรณภูมิ ในขณะนั้นเรียกวาเพลงศาสนาหรือเพลงนักปราชญ เปนเพลงสักการบูชาในลัทธิพราหมณ
ฮินดู ซึ่งในสมยันั้นยังไมไดเรียกวาวงเพลงพิณเพียต วงเพลงพณิเปนวงเพลงที่อยูกับพิธีสักการบูชาเทพเจา ใน
สมัยกอนยุคประวัตศิาสตรเขมร มวีงเพลงประเภทหน่ึง นิยมเรยีกวาวงเพลงโคงสคอร (โคงหมายถึงฆอง สคอร
หมายถึงกลอง) วงเพลงนี้มีสาระสาํคัญหรือหนาที่ 2 ประการ  1 เพื่อเปนขวัญและกําลังใจของเหลาทหารในการ
ศึกสงครามเปนเครื่องใหสัญญาในกองทัพทหารของกษัตริย บางคร้ังมีอุปกรณฆองเพียต (แบบ 8 ลูก) สังข ขลุย 
สคอรธม  (กลองทัด) สคอรชัย (กลองชัย) สคอรส็อมโภร (ตะโพน) ฉิ่ง บางครั้งมีเครื่องดนตรีฆองเพียต (แบบ 9 

ลูก) ขแสเฎยีว (สายเดียวหรือพิณน้ําเตา) สรฮไฬ (ป) สคอรธม สคอรชัย สคอรส็อมโภรฯ วงเพลงโคงสคอรประ
โคมข้ึน โดยฆองเพียตมีหนาที่บรรเลงกอนแลวเครื่องดนตรีอื่นๆ บรรเลงรับตามลําดับ การที่เขมรเรยีกวงดนตรี
ชนิดหนึ่งวา วงเพลงพิณเพียตนั้น มาจากวงเพลงพิณ กับวงเพลงโคงสคอร ท่ีกลาวมาขางตนรวมกัน โดนนํา
เครื่องดนตรีในวงเพลงพิณและเครือ่งดนตรีในวงเพลงโคงสคอรหรือวงฆองเพียต ใชช่ือสําคัญ คือคําวา พิณ และ
คําวงเพียต ไดคําวา “วงเพลงพิณเพียต”  

พิธีไหวครูพิณเพียตมีกําเนิดจากพิธีโฎนตา Daravong, R. (Interviewed on March 29, 2016) ได
กลาววาพิธีไหวครูคือการทําพิธีสักการะบูชา เปนการทําพิธีคลายประเพณโีฎนตา ដូនɳ ของเราแต ประกอบพิธี
สักการะบูชาครูเพลง ผูสอน จะสอนในตอนประโคมเพลงหน่ึงๆ การทําอยางนี้ถือเปนการราํลึกถึงคุณครูอาจารย
ที่มีพระคณุเทพเจาทั้งหลาย ขอใหมีความสุขท้ังมวล ท้ังมีตัวตนและไมมีตัวตน ขอใหชวยปกปกรักษาและมีชัย
ชนะทุกประการ Khowdee, S. (2016) กลาวถึงพิธีโฎนตาวา พิธีแซนโฎนตา คือพิธีการเซนบูชาผบีรรพบุรุษ    
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มีอายุนับพันป จะถูกจัดขั้นในวันขึน้ 15 ค่ํา เดือน 10 ของทุกป  จากการศึกษาวิเคราะหและตคีวามจากขอมูล
ทราบวา พิธีไหวครูพณิเพียต มีกําเนินมาเม่ือไรไมมหีลักฐานปรากฏ แตเกิดข้ึนพรอมๆกับพิธีโฎนตา คอืพิธีการ
เซนบูชาวิญญาณผีบรรพบุรุษ ซึ่งพิธีนี้ท้ังประชาชนท่ัวไปของกัมพูชาหรือบางจังหวัดในไทยที่ตดิตอกับประเทศ
กัมพูชา แมกระทั้งในราชสํานักก็มพีิธีโฎนตานี้ สวนในพิธีไหวครูพณิเพียตน้ันโดยหลักคือการสัการะครูเพลงเขมร  
เทพเจาทางดนตรี และมีการบรรเลงเพลงโดยวงพิณเพียตตลอดทุกข้ันตอนของพิธีกรรม  

เนื่องจากประเทศกมัพูชาเกิดผลกระทบดานสงครามหลายตอหลายครั้งประกอบกับการเปลีย่นแปลงการ
ปกครอง ทําใหเกิดสงครามกลางเมือง ทําใหพิธีไหวูครูพิณเพียตแบบราชสํานักแตเดิมมีขั้นตอระเบียบวิธีที่ใช
ความละเอียด โดยมีการจัดพิธโีฎนตาเพ่ือบําเพ็ญกุศลใหกับครูดนตรีที่ลวงลับไปแลว จึงเขาสูพิธีบูชาคารวะครู ซึ่ง
ในพิธีใชเพลงประกอบพิธีถึง 33 เพลง บันทึกขอมูลพิธีไหวคารวะครูใหญ ของ Professor.Keo Dorivan ซึ่งเปน
การจัดพิธีของศาสตราจารยแณนํา ผูเปนบิดา ซึ่งมีการบันทึกเพลงพรอมความหมายไว จํานวน 33 คณะดรุดนตรี
ประธานบทดนตรีพิณเพียตในพิธคีารวะครูใหญ  Dorivan. (1994) 33 เพลง คือ 1.บทสาธุการ (เพลงสาธุการ) 
2.บทตรัสธํ (เพลงตระใหญ) 3.บทผลึก (เพลงผลิ) ผลิ  4.บทพยาฎืน (เพลงพญาเดิน) 5.บท หก (บทหก หรือ 
เหาะ) 6.บท ตลุม (บทกลุ)  7.บทโรทภพผัด (บทรัวภพผาต) 8.บทฎ็อมบองกลอบ (บทฎํบงกาล) 9.บทก็อมมันต 
(บทกามัน) 10.บท มหาฤทธ์ิ 11.บทโรทสามลา (บทรัวสามลา) 12.บทเสมอขัฑคสมุทร (บท สมือขันสมุทร) 13.
บทเชิดฌาน (บทเชิดฉาน) 14.บทเกรวไณ (บทกราวใน) 15.บทพระบาสัคคนี (บทพระสัคคนี) 16.บท โรทภีรบั
โรง (บท รัวภีรับรอง) 17.บทแขกบอรอเขตต (แขกบรเทศ)  18.บทเชิด 19.บทเชิดฌิง (เชิดฉ่ิง) 20.บทบาธม 
(เพลงปฐม) 21.บทรุกรันธ (เพลงรกุรันธ) 22.บท เชิดประจับ (เพลงเชิดจับ) 23.บทมหาฉัย (เพลงมหาชัย) 24.บท
ไผเรือ (เพลงไผเรือ) 25.บทโล (เพลงโล)  26.บท พลุกต็อนไม (เพลงบลุกท็วนมาย)  27.บทพราหมณกบิแวน   
28.บท ฬุงสุง (เพลงลงสรง) 29.บท แสนฬาว (เพลงแสนเพรน) 30.บท ปรายลาช (เพลงปรูวขาวตก) 31.บท เชิด
ชูนครู บทนี้ใช 32.บท เชิดสุงก (เพลงครารํา) 33.เพลงฌบ ซึ่งจัดในราชสํานัก แตดวยปจจัยดังกลาว ทําให
พิธีกรรมนี้ ถูกจัดขึ้นในสถานศึกษาดานดนตรีดั่งเดิม ของประเทศกัมพูชา 2 สถาบัน คือ โรงเรียนมัธยมวิจิตรศลิป 
(Secondary School of Fin e Arts) และมหาวิทยาลัยภูมินทรวิจติรศิลป (Royal University of Fine Arts) 
กรุงพนมเปญ  ประเทศกัมพูชา ซึง่ท้ังสองสถาบันนี้ เปนสถาบันการศึกษาระดับมัธยมศึกษาดานศลิปะ ดนตรี 
และนาฏศิลป แหงเดียวในประเทศ สวนระดับอุดมศึกษาดานศลิปะ ดนตรี และนาฏศิลป แหงเดยีวในประเทศ
เชนเดียวกัน  ทั้งน้ี ท้ังสองระดับน้ีไดรับการสนับสนุนงบประมาณจากรัฐบาลกัมพูชา พรอมกันนี้ก็ไดรบัการ
อุปถัมภจากราชสํานักกัมพูชาเชนเดียวกัน ดังนั้นดนตรีราชสํานักจึงถูกถายทอดผานสถาบันการศึกษาใน 2 ระดับ
นี้ การจัดพิธีไหวครูพิณเพียตแบบราชสํานักจึงถูกจัดข้ึนเปนประจาํทุกป หลังเทศกาลปใหมของชาวกัมพูชา (ชวง
วันสงกรานต) โดยจะเปลี่ยนกันจัดสลับกันในแตละป ซึ่งในปท่ีผูวิจัยเก็บขอมูลในป พ.ศ. 2559 น้ัน พิธีไหวครู
พิณเพียตราชสํานักกัมพูชา ถูกจัดขึ้นที่โรงเรียนมัธยมวิจิตรศลิป (Secondary School of Fine Arts) และ
ปรากฏเพลงที่ใชในพิธีกรรมดังกลาว 12 เพลง เรียกวาพิธีคารวะครูเล็ก คือ 1.เพลงบทสาธุการ                 
េភɻងបទˏធុȗរ เพลงบ็อทซาทุการ 2.เพลงตระสทม (ตระสด็อมนอบกรู) ʰɳស់ធំ (ʰɳស់ដំណបʰគ̰) ตระสธํ 
(ตระใหญ) 3.เพลงก็อมมัน កមʢនɱ  กัมมันต 4.เพลงบาทม ʌធំ บาธ ํ 5.เพลงลา ʷ เลีย 6) เพลงสมิล សʢ ិល เสมิล็ 
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7.เพลงเชิดฌิง េជ̶តឈិង เจิดชิง 8.เพลงบทเชิด េភɻង េជ̶ត เพลงเจิต 9.เพลงตลม តំ̮ʁ ตลุม 10.เพลงจุมเนียญ 
ជំʇញ ชํนาญ 11.เพลงซ็อนทึกกนง សនʀ ឹកកʆ ̮ង สนธึกกนึง 12.เพลงจบ ឈប់ เภลงฌบ   

 

  

 

 

 

 

 

 

             ภาพที่ 1 การจัดวงแบบเดิม   ภาพที ่2 การจัดวงแบบปจจุบัน 

                 ที่มา : เอกสาร Dorivan K, (2551, p.33)        ที่มา : โสภณ ลาวรรณ 31 มีนาคม 2016 
 

ความเปลีย่นแปลงของวงพิณเพียต รวมไปถึงพิธีไหวครูพณิเพียต ราชสํานักกัมพูชาเทียบเคียงกับ
ประวัติศาสตรกัมพูชาตั่งแตสมัยกอนประวัติศาสตร อาณาจักรฟูนัน จนถึงปจจุบัน สามารถแสดงไดตามปครสิต
ศักราชไดดังนี้คือ กอนคริสศักราช ยุคแรกอาณาจักรฟูนันวงเพลงโคงสคอซ สําหรับการทําศึกสงครามและ
พระมหากษตัริย วงเพลงพณิ สําหรับการศาสนา นักปราชณ พราหมณ ค.ศ. 802 ยุคเมืองพระนคร การประสม
วงระหวางวงเพลงโคงสคอซ กับ วงเพลงพิณ เกิดเปนวงพณิเพียต ยคุรุงเรือง ค.ศ. 1431 ยุคหลังเมืองพระนคร  
ภัยสงครามจากอยุธยา และประเทศอ่ืนๆ ศิลปวัฒนธรรมบางสวนไดเขาสูอยุธยา รวมถึงวงพิณเพียต ค.ศ. 1860 
ยุคอาณานิคม ภัยสงครามรอบดาน การลาอาณานิคม ศลิปวัฒนธรรมเสื่อมสะลาย ถูกวัฒนธรรมตางชาติกลืน 
ค.ศ. 1910 ดนตรีและการละครสยามเขาสูประเทศกัมพูชา (ชวยสมัยรัชกาลท่ี 5) ในชวง ค.ศ. 1860 ของ 
Pramoj. (2000, pp.50-69) กลาวถึงคณะละครของเจาจอมมารดาอําภา ซึ่งมีระเบียบวิธีท้ังดนตรีปพาทยเปนท่ี
ยอมรับสังคมคม โดยการนาํไปของหมอมฉวีวาด เขาสูราชสํานักกัมพูชา ค.ศ. 1940 ภัยสงครามโลกคร้ังท่ี 2 
ปรับเปลีย่นประเทศ ศิลปวิทยาการถูกลดบทบาทลง รวมทั้งพิธีไหวครูพิณเพียตดวย ค.ศ. 1955 ยุคการ
เปลี่ยนแปลงทางการเมือง ฟนฟูศลิปวัฒนธรรม ปฏิรูปประเทศ ยุคปจจุบัน อนุรักษศิลปวัฒนธรรม คงไวเพียง
สาระสําคญั แกนของศิลปวัฒนธรรมของชาติ ในสวนของข้ันตอนพิธีกรรมแตเดิมมีระเบียบข้ันตอนมากมายเดมิ
จากพิธีกรรมที่เรียกวาพิธีโฎนตา คือพิธีกรรมบวงสรวงผีบรรพบุรุษที่มีสอบทอดกันมายาวนาน จึงเปนกําเนิดของ
พิธีไหวครูดนตรีเขมร จากการตั้งตะโพนอันถือเปนครูใหญไวตรงกลางมนฑลพิธี และสลับกับการตังแทนบวงสรง
เทวดาอารักษหรือพิธีโฎนตาเซนผบีรรพบุรุษ พิธีไหวครูดนตรีมีวตัุประสงคหลักคือการอุทิศสวนกุศลใหกับครูที่
ลวงลับไปแลวปจจุบันจึงจัดแทนบูชาแบบพิธีโฎนตาเพียงอยางเดียว การตั้งตะโพนไวตรงการแบบเดิมก็ถูกยกเลิก
ไปอาจมาขึ้นมาบางตามโอกาสสําคัญ เพลงที่ใชประกอบพิธีกรรมเปนเครื่องชีใหเห็นถึงความเปลี่ยนแปลง   
ความเปลีย่นแปลงของเพลงประกอบพิธีไหวครูพิณเพียตราชสํานักกัมพูชา รูปแบบการจัดพิธไีหวครูพณิเพียตน้ี 
เริ่มมมีาตรฐานข้ึนหลังสงครามโลกคร้ังท่ี 1 และ 2 เรื่องเพลงที่บรรเลงประกอบพิธีกรรมเปนเพลงหนาพาทยที่ใช  
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ประกออากัปกิริยา ของการแสดงโขน อันหมายถึงการแสดงอากัปกิริยาของเทพหรือสิ่งศักดิส์ิทธ์ิในพิธีไหวครูนั้น
มีหนาที่แสดงความหมายในข้ันตอน พิธีกรรมในทุกข้ันตอน ซึ่งเพลงการเหลานี้ไมสามารถระบุไดวาเกดิข้ึนเมื่อได
และใครเปนผูประพันธข้ึน เพียงแตไดขอมลูวาเทพเจาเปนผูบรรเลงและถายทอดสูมนุษย โดยเพลงการในพิธีไหว
ครูมีการเปลีย่นแปลงจํานวนเพลง อันมีเหตุปจจยัที่ทําใหเกิดการเปลี่ยนแปลง แตเดิมมีระเบียบวิธีท่ีใชเวลานาน
เรียกวา เพลงพิณเพียตสําหรับพรใหญ” จํานวน 33 เพลง ดวยสาเหตุปจจัยทางเมือง ภัยสงคราม ทุนทรัพย 
ระยะเวลา และสาระความสําคัญ จึงมีการปรับทอนใหพิธีกรรมเหลอืเพียงสาระทีส่ําคัญ ที่เรียกวาเพลงพิณเพียต
สําหรับ พรเล็ก จํานวน 12 เพลง ซึ่งเปนเพลงท่ีมีความสําคัญของพิธีกรรมทั้งสิ้น ดังนั้นจํานวนของเพลงในพิธี
กรรมการไหวครูพิณเพียตสําหรบัพรใหญ ปรับเปลี่ยนมาเปนพรเล็ก ซึ่งจํานวนเพลงช้ีใหเห็นถึงลําดับขัน้ตอน
พิธีกรรมที่ลดลง อยางเห็นไดชัด ดงัตารางเปรยีบเทียบตอไปน้ี  

ความเปลีย่นแปลงของวงพิณเพียต รวมไปถึงพิธีไหวครูพณิเพียต ราชสํานักกัมพูชาเทียบเคียงกับ
ประวัติศาสตรกัมพูชาตั่งแตสมัยกอนประวัติศาสตร อาณาจักรฟูนัน จนถึงปจจุบัน สามารถแสดงไดตามปครสิต
ศักราชไดดังนี้คือ กอนคริสศักราช ยุคแรกอาณาจักรฟูนันวงเพลงโคงสคอซ สําหรับการทําศึกสงครามและ
พระมหากษตัริย วงเพลงพณิ สําหรับการศาสนา นักปราชณ พราหมณ ค.ศ. 802 ยุคเมืองพระนคร การประสม
วงระหวางวงเพลงโคงสคอซ กับ วงเพลงพิณ เกิดเปนวงพณิเพียต ยคุรุงเรือง ค.ศ. 1431 ยุคหลังเมืองพระนคร    
ภัยสงครามจากอยุธยา และประเทศอ่ืนๆ ศิลปวัฒนธรรมถูกนํามาเปนสมบัติของอยุธยา รวมถึงวงพิณเพียต   
ค.ศ. 1860 ยุคอาณานิคม ภัยสงครามรอบดาน การลาอาณานิคม ศลิปวัฒนธรรมเสื่อมสะลาย ถูกวัฒนธรรม
ตางชาติกลืน ค.ศ. 1910 ดนตรีและการละครสยามเขาสูประเทศกัมพูชา (ชวงสมัยรัชกาลท่ี 5) โดยการนําของ
คณะละครของเจาจอมมารดาอําภา โดยการนาํไปของหมอมฉวีวาด เขาสูราชสํานักกัมพูชา ค.ศ. 1940            
ภัยสงครามโลกครั้งท่ี 2 ปรับเปลี่ยนประเทศ ศลิปวิทยาการถูกลดบทบาทลง รวมทั้งพิธีไหวครพูณิเพยีต ดวย    

ค.ศ.1955ยุคการเปลีย่นแปลงทางการเมือง ฟนฟูศิลปวัฒนธรรม ปฏิรูปประเทศ ยุคปจจุบัน อนุรักษ
ศิลปวัฒนธรรม คงไวเพียงสาระสําคัญ  แกนของศิลปวัฒนธรรมของชาติ 
 

อภิปรายผลการวิจัย 

ความเปนมาของพิธีไหวครูพิณเพียตราชสาํนักกัมพูชากับพิธี พิธีไหวครูพิณพียตถูกจัดข้ึนเปนประจําทุกป
ในวันพฤหัสบดี เดือนหา หลังวันปใหมหรือกอนปใหมของกัมพูชา (วันสงกรานต) โดยมีวัตุประสงคเพื่อการ
บําเพ็ญกุศลใหกับบรรพบุรุษทางดนตรีหรือครูดนตรีเปนหลังโดยจะมีพิธีสงฆในชวงเชา สวดพระอภิธรรมเจด็
คัมภีร การถวายภตัราหารพระสงฆ จากน้ันเปนพิธีการบูชาเทพทางดนตรีและสักการะครูดนตรีทีล่วงลับไปแลว 
เรื่องของการกระทําพิธีไหวครูนี้สะทอนภาพสังคมของนักดนตรีชาวกัมพูชา เกี่ยวของกับรูปแบบของวัฒนธรรม 
(Patterns of Culture) ที่กลุมคนรวมกันสรางขึ้นอาจเกิดข้ึนเปนรูปธรรมหรือไมเปนรูปธรรมกต็าม พิธีไหวครูถูก
จัดขึ้นในสวนวันปใหม (วันสงกรานต)ของทุกๆ ป ซึ่งหมายถึงการรวมตัวกันของกลุมสังคมดนตรีกัมพูชา เพื่อ
แสดงออกทางพฤติกรรมที่ใหความเคารพตอผูมีพระคณุ ผานการจดัพิธีไหวครู ซึ่งตรงกับ Wansiri. (2007) ได
กลาวเกี่ยวกับรปูแบบวัฒนธรรม หรือสามารถเรียกไดอีกประการณหนึ่งวา พฤติกรรมใดๆเปนสิ่งที่มนุษยทุกคน
คิดสรางข้ึนเพื่อตอบสนอง ความตองการทางรางกายของตนสิ่งใดพฤติกรรมใดท่ีบุคคลคนหน่ึงคิดข้ึนและ        
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ทําความพอใจใหกับตนเองแตผูเดยีวโดยผูอื่นไมไดมีสวนรวมดวยนั้นเปนพฤติกรรมเฉพาะบคุคลจึงไมนบัวาเปน
รูปแบบของวัฒนธรรมเพราะมองไมเห็นเปนรูปธรรมวามลีักษณะอะไรบางท่ีเปนสวนรวมมันเปนหนวยปลีกยอย
เกินกวาจะประมวลคราวๆไดสวนสิ่งของหรือพฤติกรรมใดสวนสิ่งของและพฤติกรรมใดท่ีเปนที่ยอมรับของคนหมู
มากในสังคมและคนสวนใหญยอมรับใชผูมองจากภายนอก (สังคม) สังเกตเห็นไดชัดเจนวามันเปนอยางไรโดย
มองจากภาพรวมความกวางๆไดพฤติกรรมนั้นกค็ือรูปแบบของขบวนการทางวัฒนธรรมของสังคมน้ันๆนั่นเอง 
โดยการสรางพิธีกรรมการไหวครูพณิเพียตนี้ เปนการสรางรูปแบบทางวัฒนธรรมที่ปฏิบัตสิืบทอดกันมาเปนเวลา
ยาวนาน ทั้งที่เปนรูปธรรมคือองคประกอบตางๆ ของพิธีกรรม และไมเปนรูปธรรมคือคณุคาทางจติใจของ
ผูเขารวมพิธีดังกลาว  
 ความเชื่อมโยงระหวางพิธีโฎตา การบําเพ็ญกุศลสวดพระอภิธรรมเจ็ดคําภี พิธีไหวครูพิณเพียตสวนหน่ึง
ของรูปแบบการจัดพิธีไหวครูพณิเพียตนี้ มีตนแบบมาจากพิธีโฎตา ដូនɳ ซึ่งไมสามารถระบุความเปนมาของ
พิธีกรรมดังกลาได แตพิธีนี้ถูกจัดขึน้ท้ังในราชสํานัก และพิธีของประชาชนท่ัวไป การทําพิธีโฎตาถือเปนการรําลึก
ถึงคุณครูอาจารยที่มีพระคุณเทพเจาทั้งหลาย ขอใหมีความสุขท้ังมวล ท้ังมีตัวตนและไมมีตัวตน ขอใหชวยปกปก
รักษาและมีชัยชนะทุกประการ Khowdee. (2016) กลาวถึงพิธีโฎนตาวา พิธีแซนโฎนตา คือพิธีการเซนบูชาผี
บรรพบุรุษ มีอายุนับพันป จะถูกจดัขั้นในวันขึ้น 15 ค่ํา เดือน 10 ของทุกป จากการศึกษาวิเคราะหและตีความ
จากขอมูลทราบวา พิธีไหวครูพณิเพียต มีกําเนินมาเมื่อไรไมมีหลักฐานปรากฏ แตเกิดข้ึนพรอมๆ กับพิธีโฎนตา 
คือพิธีการเซนบูชาวิญญาณผีบรรพบุรุษ ซึ่งพิธีนี้ท้ังประชาชนท่ัวไปของกัมพูชาหรือบางจังหวัดในไทยที่ติดตอกับ
ประเทศกัมพูชา แมกระทั้งในราชสํานักก็มีพิธีโฎนตานี้ สวนในพิธีไหวครูพิณเพียตนั้นโดยหลักคือการสกัาระครู
เพลงเขมร เทพเจาทางดนตรี และมีการบรรเลงเพลงโดยวงพิณเพียตตลอดทุกขั้นตอนของพิธีกรรม   

วัฒนธรรมดนตรีพณิเพียตมีประวัติการกําเนดิยาวนานกวาคิตศตวรรษ เริ่มต้ังแตอาณาจักรฟูนัน      
มายุกพระนครเร่ือยมา จนถึงยุคของการเปลี่ยนแปลง ซึ่งความเปลี่ยนของวงพิณเพียตน้ี มีปจจัยหลักคอืการทํา
สงคราม ทําใหวัฒนธรรมเกดิการเปล่ียนแปลง รวมไปถึงการสืบทอดท่ีมีการแลกเปลี่ยนกันระหวางสังคม ดังท่ี 
Santasombat. (1997, p.234) ไดกลาววา วัฒนธรรมเปนสิ่งที่มีสวนสําคัญในการสืบทอดเรื่องตางๆ แต
วัฒนธรรมก็มีการปรับสภาพและสามารถเปลี่ยนแปลงตามเหมาะสมของแตละสังคมซึ่งการเปลี่ยนแปลงเหลานี้
เกิดจากปจจยัหลายอยางดวยกัน  

ดนตรีเปนสวนหน่ึงของวัฒนธรรมรวมที่จะรักษาวัฒนธรรม รวมไปถงึวงพิณเพียต เพลงการตางๆ ของ
สองประเทศมีสวนขับเคลื่อนและเช่ืองโยงวัฒนธรรมเน่ืองจากอาณาจักรเขมรโบราณมีวัฒนธรรมทีรุ่งเรืองแต
เนื่องจากภัยสงครามจึงทําใหสวนน้ีหายไปจนกระทั้งไดรับการสงเสริมจากคณะละครของหมอมฉวีวาดทําให
ดนตรีและนาฏศิลปกมัพูชามีสวนคลายคลึงกับประเทศไทยมากโดยเฉพาะสําเนียงดนตรีที่ใชประกอบการแสดง
อาทิเพลงเสมอรัวเชิดเพลงชาเพลงเร็วเพลงลาฯลฯ เมื่อพิจารณาแลวมีทํานองหลักท่ีเหมือนกันแตการแปล
ทํานองของเครื่องดนตรีอื่นๆ มีความแตกตางรวมไปถึงองคประกอบอื่นๆในภาพรวมแตกตางออกไปจากไทย   
ในสวนน้ีจะเปนขอมลูในการวิเคราะหทางดนตรี ตรงกับขอมูลของ Pramoj. (2000, pp.68-71) กลาวพอสรุป
เกี่ยวกับความสัมพันธทางดนตรีในสมัยรัชกาลท่ี 5 ไววาทานปาฉวีวาดเมื่อครั้งมปีญหากับทางราชสํานกัก็ไดไป 
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พึ่งพระบารมีสมเด็จพระนโรดมโดยนําคณะโขนละครและวงปพาทยของเจาจอมมารดาอําภาไปดวยซึ่งละครโรงนี้
เปนกุญแจไขประตูเมืองเขมรใหเปดรับทานอยางกวางขวางเรื่องละเม็งละครนั้นจะถือวาเปนเรื่องเล็กไมไดในสม
ยันนั้นเพราะถือวาเปนเรื่องใหญเพราะประเทศตางๆ ถือวาโขนละครและหนังนั้นเปนสมบัติที่สงเสรมิเกียรติยศ
ของบานเมืองและโขนละครของประเทศไทยถือวาประเสริฐสุดเปนไมไดตกเปนเมืองขึ้นของใครเมื่อทานปาฉวี
วาดนําละครเจาจอมมารดาอําภาซึ่งเลนแบบละครในไปเชนนี้สมเด็จพระนโรดมจึงใหรับทานปาฉวีวาดและละคร
ของทานทั้งโรงเขาไปอยูในพระราชวังในฐานะละครในเมืองเขมรและเริ่มหัดละครเมืองเขมรสืบมาจนถึงทุกวันน้ี  

ดวยความสัมพันธเรื่องดินแดนท่ีเปนอันหน่ึงอันเดียวกันประสบกับภัยสงครามผูวจิัยพบวาศิลปะวิทยา
ตางๆทั้งดนตรีและการฟอนรําของเขมรถูกสงครามทําใหดนตรมีีความผันผวนปรับเปลี่ยน ความชัดเจนดานดนตรี
ยังคงมีหลักฐานคือภาพจาํลักตามปราสาทหินตางๆ Wongthes. (2010, p.21) ไดกลาวถึงวัฒนธรรมรวม
ระหวางประเทศไทยและราชอาณาจักรกัมพูชาไววาดนตรีกมัพูชาและดนตรีไทยมรีากเหงาเกาแกรวมกนัราว 
5,000 ปมาแลวมีระบบเสียงไมเทากันมาแตดั้งเดิมเหมือนกันเปนวฒันธรรมรวมของดนตรสีุวรรณภูมบินผื่น
แผนดินใหญอุษาคเนย มีความเปนมายาวยานรวมกันอยางแยกไมไดเชนเดียวกับดินแดนและผูคนในกัมพูชาและ
ไทย มีพัฒนาการเปนอันหน่ึงอันเดียวกันกับดินแดนและผูคนสุวรรณภูมริวมทั้งบรรพชนคนกัมพูชาและคนไทย
กับประวัติศาสตรกัมพูชาและประวัติศาสตรไทยนับเปนสวนหน่ึงอยางแยกไมไดจากบรรพชนคนสุวรรณภูมิและ
ประวัติศาสตรสุวรรณภูมเิหตุทีต่องแยกกันมาจากยุคลาอาณานคิมราว 100 ปท่ีแลวกับยุคสงครามโลกคร้ังท่ีสอง
ราว 60 ปท่ีแลวทําใหเกิดเสนกั้นอาณาเขตแบงแตละประเทศออกจากกันแลวตัดขาดความสัมพันธแบบเครือญาติ
ที่เคยมีหลายพันปมาแลวแตพื้นฐานทางสังคมวัฒนธรรมสืบเนื่องคลายคลึงกัน 
 

ขอเสนอแนะ  
 ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช   

1. เรื่องประวัติความเปนมาของวงดนตรีพณิเพียต สามารถนําไปเปนขอมูลในการชําระประวตัิดนตรีใน
แถบอาเซียน เนื่องดวยการศึกษานี้เปนขอมูลที่ปรากฏกอนยุคประวตัิศาสตร กอนคริสตศักราช น้ันหมายความวา 
ดนตรีพณิเพียต เปนตนกําเนดิของดนตรีประเภทเครื่องตีและเครื่องเปาในพ้ืนท่ีสุวรรณภูมิ  

2. สามารถนําขอมลูไปตอยอดในการสรางงานวิชาการ การเขียนหนงัสือเกี่ยวกับดนตรีลุมแมน้ําโขง 
หรือตําราวิชาการเก่ียวกับความเช่ือมโยงทางวัฒนธรรมไทย กัมพูชา รวมไปถึงสาธารณรัฐประชาธิปไตย
ประชาชนลาว  

3. จัดการสัมนาอภิปรายเกี่ยวกับประวัติความเปนมา ปรากฏการ ความเปลีย่นแปลง ทั้งของวงดนตรี
พิณเพียตและพิธีไหวครูพณิเพียต แบบขยายผล รวมไปถึงความเช่ือมโยงทางประวัตศิาสตรดนตรีของประเทศ
ใกลเคียง  
 ขอเสนอแนะในการวิจัยครั้งตอไป 

งานวิจัยฉบับนี้ นําเสนอกระบวนการวิจัย เพื่อใหไดมาซึ่งผลงานงานวิจัย พรอมกันนี้ ในเน้ือหาสาระ
บางชวงบางตอน มีความเช่ืองโยงกันระกวา ดนตรีเขมร ดนตรีไทย ดนตรีสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 
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บทคัดยอ 

บทความวิจัยนี้มุงศึกษาความเปรยีบสตรีในนวนิยายของกฤษณา อโศกสิน ผลการวิจัยพบวา ความเปรียบสตรีใน     
นวนิยายของกฤษณา อโศกสิน มทีั้งหมด 5 ลักษณะ คือ 1) ความเปรียบแบบอุปมา พบ 17 รูป ไดแก อุปมาสตรี
กับพรรณไม สัตว เครื่องประดับ ธรรมชาติ บทบาทอยางใดอยางหน่ึง เครื่องใช ของเลน ศิลปะ เครื่องดนตรี  
พลังงาน เด็ก ขนม เครื่องปรุงรส สินคา มนุษยและอมนุษยเพศหญิง แพรพรรณ และแรธาตุ 2) ความเปรียบ
แบบอุปลักษณ พบ 11 รูป ไดแก อุปลักษณสตรเีปนพรรณไม สตัว เครื่องประดับ ธรรมชาติ มนุษยและอมนุษย
เพศหญิง สินคา หนังสือ เคร่ืองใช ยารักษาโรค นํ้าอมฤต และเครื่องบริโภค 3) ความเปรียบแบบสัญลกัษณ พบ 
7 รูป ไดแก สญัลักษณในรูปพรรณไม สัตว เครื่องประดับ ธรรมชาติ มนุษยและอมนุษยเพศหญิง แพรพรรณ  
และสินคา 4) ความเปรยีบแบบการอางถึง พบ 3 รูป ไดแก การอางถึงตัวละครในวรรณกรรม สํานวน และบท
ประพันธบางตอนในวรรณกรรม 5) ความเปรียบแบบสัมพจนยั พบการเปรยีบ 2 รูป ไดแก  เปรียบสตรีกับสวน
ตางๆ ของรางกาย เปรียบสตรีกับวิญญาณ   
 

คําสําคัญ :  ความเปรียบ / สตรี / นวนิยาย / กฤษณา อโศกสิน 
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ABSTRACT 

This article focus on study The figures of speech in Kridsana Asoksin’s novels. There are five 

features of figures of speech in Kridsana Asoksin’s novels: 17 forms of similes, namely 

comparing women with plants, animals, jewelry, nature,roles, utensils, toys, art, musical 

instruments, energy, kids, desserts, seasoning, female humansand non-humans, commodities, 

finery, and minerals; 11 forms of metaphors, namely comparingwomen with plants, animals, 

jewelry, nature, female humans and non-humans, commodities,books, utensils, medicines, 

elixirs of life, and foodstuff; 7 forms of symbols, namely plants,animals, jewelry, nature, 

female humans and non-humans, finery, and commodities; 3 forms ofreferences, namely 

novel characters, expressions, and some parts of the content; 2 forms of synecdoches, namely 

comparing women with different parts of the body and spirits 
 

Keyword : Figures of speech / Women / Novel / Kridsana Asoksin 
 

ความเปนมาและความสําคัญของปญหา  

นวนิยายเปนวรรณกรรมบันเทิงคดีรูปแบบหน่ึงที่มผีูนิยมอานอยางแพรหลาย ในปจจุบันการเขียนงาน
บันเทิงคดีประเภทนวนิยายน้ัน  สิง่สําคัญที่ขาดไมไดก็คือตัวละครที่เปนผูแสดงเรื่องราวตางๆ ตามแตทีผู่เขียน
กําหนด การเสนอเรื่องราวโดยผานพฤติกรรมอันหลากหลายของตัวละครแตละตัว ผูอานจําเปนตองศกึษาถึง
ลักษณะทาทาง ตลอดจนอารมณความรูสึกของตัวละคร เพื่อทําความเขาใจสิ่งที่ผูเขียนตองการนําเสนอ จึงจะ
เกิดความรูสึกคลอยตามไปดวยได “แนวคิดในนวนิยายท่ีผูเขียนตองการสื่อน้ัน อาจใหประโยชนที่ผูอานจะเลือก
มาประพฤติปฏิบัติในชีวิตประจําวนัได ไมทางตรงก็ทางออม” (Satjapan, 1989, p.50) 
 การใชภาษาของผูเขียนเพื่อถายทอดอารมณ  ความรูสึกและความคิดท่ีเปนนามธรรม ไมสามารถ       
ทําไดงายนัก เพราะตองใชภาษาท่ีสามารถบรรยายความรูสึกของตนไดอยางเต็มที่  ในขณะเดียวกันตองมี           
ความประสานกลมกลืนกับเน้ือหาท่ีนําเสนอดวย ดังนั้นนักประพันธจึงตองเลือกสรรเน้ือหาและถอยคํา             
เพื่อสรางภาพ  ตลอดจนหากลวิธีหรือช้ันเชิงในการเรียบเรียงถอยคาํ ภาพพจนและโวหาร ใหสามารถสื่อผาน
อารมณไปยังผูอานจนเกิดการรับรู และมีความประทับใจข้ึนได  
 ถอยคําที่ใชในแตละภาษานั้น แมจะมีจํานวนมากเทาใดก็ยังคงมีจํากดั ที่จะสามารถสะทอนหรือสื่อ
อารมณ ความรูสึกและความคดิของเรื่องออกมาตรงๆ ได จึงตองมีกลวิธีในการใชความเปรยีบเพ่ือ สรางพลังแก
การสื่อสาร เพื่ออธิบายสิ่งที่เปนนามธรรมใหเขาใจชัดเจนขึ้น ความเปรียบมีความสําคัญในงานวรรณกรรม เพราะ
เปนสื่อท่ีใชแสดงความคดิและถายทอดความรูสึกของผูประพันธสูผูอาน เปนการใชภาษาเพ่ือทําใหผูอานเกิดภาพ
ขึ้นในใจ  ดังนั้นความเปรียบจึงเปนการกลาวถึงสิ่งหนึ่งในความหมายของสิ่งหนึ่ง ดังที ่Arunwet (1990, p.4)   
ไดกลาวถึงความสําคญัของการศึกษาความเปรยีบวา  
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  ความเปรยีบเปนกลวิธีทางวรรณศลิปท่ีชวยใหผูอานเขาใจและเกิดภาพท่ีชัดเจน   
 ชวยเราอารมณความรูสึก และจินตนาการของผูอานไปตามบทประพันธ กลวิธีในการเปรียบ 

 มีหลายประเภท เชน การเปรียบสิง่หนึ่งวาเหมือนกับอีกสิ่งหนึ่งการเปรียบส่ิงหนึ่งวาเปนอีก 

 สิ่งหนึ่ง เปนตน โดยอาจมีวิธีการเปรียบอยางตรงไปตรงมาและการเปรียบเทียบโดยใชโวหาร 
 

 กฤษณา อโศกสิน เปนนักเขียนนวนิยายผูหนึ่งที่นิยมใชกลวีธีเขียนดวยการใชความเปรยีบ ซึ่งการใช
ความเปรยีบในงานเขียนของ กฤษณา อโศกสิน มีลักษณะเดนในการใชถอยคําเปรียบเทียบ สามารถสะทอน
อารมณความรูสึกไดอยางลุมลึก ยิง่กวาการใชถอยคําและภาษาอยางธรรมดา เพื่อใหมองเห็นภาพหรือสื่ออารมณ
และความคิดของเรื่องไดอยางชัดเจน  
 ดวยเหตุขางตนน้ี ผูวิจัยจึงสนใจศึกษาความเปรยีบ โดยมุงศึกษาความเปรียบสตรีในนวนิยายของ
กฤษณา อโศกสิน เพื่อแสดงใหเหน็วาการสรางภาษาความเปรยีบในนวนิยาย เปนสวนสําคัญในการสื่ออารมณ
ความรูสึก ใหผูอานคลอยตามไปกบัเรื่องราวท่ีผูเขียนตองการนําเสนอมาสูผูอาน ตลอดจนการนําเสนอภาพให
ผูอานเห็นอยางชัดเจน 
 

วัตถุประสงคของการวิจัย 
เพื่อศึกษาความเปรยีบสตรีในนวนยิายของกฤษณา อโศกสิน 

 

วิธีดําเนินการวิจัย 

1. ขอมูลที่ศึกษา 
  ผูวิจัยไดนําช่ือนวนิยายจํานวน 128 เรื่อง จากนามปากกา กฤษณา อโศกสิน มาใชคัดเลือกแบบ
เฉพาะเจาะจงเรื่องทีมุ่งเนนนําเสนอบทบาทสตรีเปนสําคัญ ไดนวนิยายท่ีนํามาศึกษาจํานวน 64 เรื่อง ไดแก  
หลงไฟ รูปทอง วิหคท่ีหลงทาง นํ้าเซาะทราย ไฟหนาว ลายหงส ปูนปดทอง เลื่อมสลับลาย เนื้อนาง กระเชาสดีา  
ชิงชาดอกบานช่ืน เข็มซอนปลาย ทรายยอมสี หลังลับแล บุษบกใบไม เกิดมาสวย ปกทอง ตะวันตกดนิ เกสร
ดอกสวาท ไมผลดัใบ ภมร เมียหลวง เหลี่ยมกุหลาบ โลกของมัทรี เรอืมนุษย มณีดิน หนามดอกไม เพชรในเรือน  
กิ่งมัลลิกา ดอกไมไรนาม ลมพัดชายนํ้า สวรรคเบี่ยง น้ําคางกลางดึก เนื้อใน ฝายแกมแพร พลอยพราวแสง  
เพลิงบุญ เวิ้งระกาํ บานขนนก น้ําผ้ึงขม หนาตางบานแรก ระบํามาร เพลงบินในง้ิว เดือนคร่ึงดวง ศัตรหูัวใจ  
คาวน้ําคาง เงาจันทร ลานภุมรา ลมบูรพา ลานลูกไม บาดาลใจ สมมตุิวาเขารักฉัน ไปสูฉิมพลี ฉากทอง  
กระทอมปลายนา รสรักปกอุรา ลองทะเลดาว ขอบฟาใหม หนามดอกไม ดาวเหนือ สะพานขามดาว ขามสีทันดร  
ลมท่ีเปลี่ยนทาง และวิมานไมฉําฉา จึงไดนํามาเปนขอมูลในการศึกษา 

2. เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 

  ผูวิจัยไดใชเกณฑการพิจารณาภาพพจนของ Rakmanee. (2008, pp.71-98) ซึ่งไดนําเสนอภาพพจน
ไว 19 ชนิด มาเปนแนวทางการพิจารณาความเปรียบ สรุปภาพพจนท่ีมีลักษณะเปนความเปรยีบได 10 ชนิด 
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ไดแก อุปมา อุปลักษณ สญัลักษณ บุคคลวตั อติพจน นามนัย สัมพจนัย การอางถึง แนวเทียบ และอวพจน จึง
ไดนํามาเปนแนวทาง พิจารณาความเปรยีบในงานวิจัยนี ้

3. ขั้นตอนการวิจัย 
  3.1 ศึกษาขอมูลเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับนวนิยาย การใชภาษาความเปรียบและงานวิจัยที่
เกี่ยวกับการศึกษาวิเคราะหความเปรียบ โดยไดแนวความคิดและแนวทางการศึกษาจากงานวิจัยท่ีไดกลาวไว  

 3.2 อานวิเคราะหนวนิยาย ท้ัง 64 เรื่อง ท่ีนํามาศึกษา เพื่อคนหาความเปรียบท้ังหมดท่ีปรากฏแลว
คัดลอกไว 

 3.3 จัดกลุมความเปรียบท่ีไดมาจัดกลุมตามแนวทางการวิเคราะหขอมูล 

 3.4 วิเคราะหรายละเอียดของความเปรยีบในแตละกลุม ดวยวิธีการพรรณนาวิเคราะหตามลักษณะ
ของความเปรียบแตละชนิด  

 3.5 สังเคราะหผลการศึกษา 
 4. สรุปผลการวิจยัและนําเสนอผลการศึกษา 
 

สรุปผลการวิจัย 
จากการศึกษาความเปรยีบสตรีในนวนิยายของกฤษณา อโศกสิน พบวามีความเปรียบสตรีในลักษณะ

ตางๆ 5 ลักษณะ ดังนี ้
1. การใชความเปรียบแบบอุปมา 

 อุปมา คือ การเปรยีบสิ่งหนึ่งเหมือนกับอีกสิ่งหนึ่ง ซึ่งเนนที่รูปสมบตัิเปนสําคัญ มักใชคําเปรียบดังนี้    
กล ดัง ดุจ ประดุจ ประหน่ึง เลห ประเลห เพียง ถนัด ละมาย แมน เฉก เชน เฉกเชน ราว ราวกับ ในนวนิยาย
ของ กฤษณา อโศกสิน ปรากฏการใชความเปรียบแบบอุปมา สรุปได 17 รูป ไดแก อุปมาสตรีกับพรรณไม สัตว  
เครื่องประดับ ธรรมชาติ บทบาทอยางใดอยางหน่ึง เครื่องใช ของเลน ศิลปะ เครื่องดนตรี พลังงาน เด็ก ขนม  
เครื่องปรุงรส สินคา ตัวละครในวรรณกรรม แพรพรรณ และแรธาต ุดังตัวอยางโดยสังเขป 

 1) เปรียบสตรีกับพรรณไม พบวามีการเปรียบกับ ดอกบัว ดอกปบ ดอกชบา ดอกการะเกด   
ดอกกุหลาบ หลิวเลื้อย ดอกมะลิ ออย หยวกกลวย ตนกลวย และไผออน ดังตัวอยาง 
 

  หลอนใสเสื้อหลวมโพรก จึงไมแลเห็นทรวงอกซ่ึงเขาคิดวาคงจะเหมือน 

 กุหลาบตมูเล็กๆ ที่ท้ังตึงและไต ทกุสวนขยายเต็มที่และเร่ิมมีจริตพราว แตเด็กอายุ 
 สิบสองถึงสิบหก กําลังเหมาะเจาะทุกแหง ไมวาทรวงอกท่ีเพิ่งเริ่มผล ิเหมือนใบไมเล็กๆ 

 ที่แตกใบออนตรงยอดดูนาแตะตอง (Asoksin, 2002, p.46) 
 

 ตัวอยางขางตน คําวา “กุหลาบ” หมายถึง ช่ือไมพุมในสกุล Rosa วงศ Rosaceae ตนตรงหรือทอด
เลื้อย ลําตนและก่ิงมีหนาม ขอบใบจัก ดอกสีตางๆ กลิ่นหอม มมีากชนิดและมากพันธุ เรียกช่ือตางๆ กัน 
(Ratchabandittayasathan, 2013, p.139) คําวา “ตูม” หมายถึง ไมบาน, ยังไมบาน 
(Ratchabandittayasathan, 2013, p.509) ในบริบทนี้ผูประพันธใชคําเปรียบคือคําวา “เหมือน” เปรียบเทียบ 
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“ทรวงอก” กับ “ดอกกุหลาบตูม” ซึ่งมีลักษณะเดนรวมกัน คือ เตงตึงแตยังไมใหญเทาท่ีควร เรียกไดวามีสัดสวน
เติบโตสมวยั  
 2) เปรียบสตรีกับสตัว พบวามีการเปรียบกับอวัยวะตางๆ ของชางเผอืก มา แมว หมา เสือ วัว  
ควาย ปลิง กระตาย แรง กา ปลาดุก ปลาชอน นกคีรีบูน และนกกระจอก ดังตัวอยาง 
 

  ยามน้ีหลอนมีแตความลําพองเหมอืนนางมาสาวท่ีกําลังขยับแขงขยับขาอยาง 
 กระปรี้กระเปรา เตรียมโผนออกจากท่ี แข็งแรงสมบูรณไปทุกสวนสดั (Asoksin, 1996, p.46) 
 

 ตัวอยางขางตน คําวา “มา” หมายถึง ช่ือสัตวเลี้ยงลูกดวยนมชนิด Equus caballus (Linn.) ในวงศ 
Equidae มีกีบเดีย่ว รูปรางสูงใหญ ขายาว หางเปนพู มีขนแผงคอยาวว่ิงไดเร็ว ใชเปนพาหนะขับข่ีและเทียมรถ 
(Ratchabandittayasathan, 2013, p.900) ในบริบทนี้ผูประพันธใชคําเปรียบคือคําวา “เหมือน” เปรียบเทียบ
ความลําพองของใจเริง เหมือน “มาสาว” ที่มีรูปรางดี มีความสมบูรณ ไมมีตาํหนิ ขาและเทาท้ังสี่แข็งแรงไดรูป 
แสดงใหเห็นถึงลักษณะที่ไดสดัสวนสมบูรณของตัวละครสตรีในเรื่องอยางชัดเจน 

 3) เปรียบสตรีกับเครื่องประดับ พบวามีการเปรียบกับ แหวน เพชรเหลี่ยมกุหลาบ ไขมุก พลอย 
และทองเนื้อเกา ดังตัวอยาง 
 

  ครรไลกินขาวมื้อน้ีอยางเอร็ดอรอยมีความสุข หลอนกินไปคุยไป ดวย 

 นัยนตาพรางพราวเหมือนเพชรเม็ดนอยท่ีกําลังเลนแสงกับดวงไฟ (Asoksin, 1988, p.46)  
 

 ตัวอยางขางตน คําวา “พรางพราว” หมายถึง มีแสงประกายแวววาวระยิบระยับ เชน แสงพรางพราว 
(Ratchabandittayasathan, 2013, p.814) คําวา “เพชร” หมายถึง ช่ือแกวที่แข็งที่สุดและมีนํ้าแวววาว
มากกวาพลอยอ่ืนๆ ใชทําเครื่องประดับหรือใชประโยชนในทางอุตสาหกรรม (Ratchabandittayasathan, 

2013, p.844) ในบริบทน้ีผูประพนัธใชคําเปรียบคือคําวา “เหมือน” เปรียบเทียบ นัยนตาของครรไลมีความ
พรางพราวเหมือนเพชรเม็ดนอยๆ ท่ีกําลัง ถูกแสงไฟสาดกระทบ ซึ่งแสดงใหเห็นถึงการดูแลสุขภาพรางกายทําให
ดวงตาของเธอมีความสดใส           
 4) เปรียบสตรีกับธรรมชาติ พบวามีการเปรียบกับ พายุ ไฟ พระจันทร ปุยเมฆ นํ้าคาง ธารน้ํา  
ไฟปา สายฟา ไตฝุน น้ําปา และทองฟา ดังตัวอยาง                                                                                            
 

  “ก็แนละซี ลูกเขาเปนสาวเปนนาง บริสุทธ์ิสะอาดดุจน้าํคางกลางหาว”  
อัคริน เปรม มานพ พูดดวยกระแสเสยีงท่ีฟงชัดวาเยาะ (Asoksin, 1975, p.62)  

 

 ตัวอยางขางตน คําวา “น้ําคาง” หมายถึง “ไอนํ้าในอากาศท่ีถูกความเย็นแลวหยาดลงมาคางบนใบไม
ใบหญาเปนตนในเวลากลางคืนหรอืเชามืด (Ratchabandittayasathan, 2013, p.626) คําวา “กลางหาว” 

หมายถึง กลางแจง, นอกชายคา (Ratchabandittayasathan, 2013, p.80) ในบริบทนีผู้ประพันธใชคําเปรียบ
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คือคําวา“ดุจ” เปรียบเทียบ ความบริสุทธ์ิของ กระยาทิพยเหมือน“น้ําคาง”จากธรรมชาติทีไ่มมีสารพิษใดเจือปน
หรือแตงแตมใหเปอนหมอง 
 5) เปรียบสตรีกับบทบาทอยางใดอยางหน่ึง พบวามีการเปรียบกับ นางงาม นางระบํา และ
นางบําเรอ ดังตัวอยาง 
 

  คุณพิมครับ ไมจาํเปนวาผูชายจะตองเลือกแตงงานกับคนสวยเหมือน 

 กับนางงามเสมอไป อนาคตเหมือนการสรางบาน เราตองเลือกเสาเข็มแข็งแรงทนทาน   
 ผูหญิงท่ีผมจะแตงงานดวยเหมือนกัน (Asoksin, 1996, p.53) 
  

 ตัวอยางขางตน คําวา “นางงาม” หมายถึง หญิงสาวท่ีชนะการประกวดความงาม 
(Ratchabandittayasathan, 2013, p.619) ในบริบทนี้ผูประพันธใชคําเปรียบคือคําวา “เหมือน” เปรียบเทียบ
ผูหญิงสวยเหมือนกับนางงาม ซึ่งเปนบทสนทนาท่ีเทิดพันธุไดพดูกับพิมในเชิงแสดงความรูสึกของตนเองใหอีกฝาย
รับรู  ทั้งนี้คุณลักษณะของนางงามเปนบทบาทหน่ึงของสตรี โดยตองรูปรางหนาตางดงาม บุคลิกดี กริิยาทาทางดี 
เฉลียวฉลาด มีความรอบรู และมนุษยสัมพันธดี ผูประพันธจึงนํามาเปรียบไดเหมาะสม 

 6) เปรียบสตรีกับเครื่องใช พบวามีการเปรียบกับ มดี ไมขีดไฟ ยางยืด เทียน และฟองน้ํา  
ดังตัวอยาง 
 

  หลอนอยูในเสื้อนอนสีแดงริ้วดํา แขนเล็กรดูรอบอก ดูไมเปลือยแตกเ็ยายวน                  
 เพราะผิวนั้นละเอียดเหลืองลออราวกับเทียน นัยนตาโต ตาดาํ ดําเปนมันหยาดเยิ้ม รมิฝปาก 
 เต็มอิ่มลาดหนาอกน้ันอวบอ่ิมนารกันาใคร (Asoksin, 1989, p.68) 
 

           ตัวอยางขางตน คําวา “ลออ” หมายถึง งาม เชน นวลลออ เอี่ยมลออ (Ratchabandittayasathan, 

2013, p.1043) ในบริบทน้ีผูประพันธใชคําเปรียบคือคําวา “ราวกับ” เปรียบเทียบในตอนท่ีหอมนานเมียเก็บของ
ยล ออกมาเปดประตูรอรับยล เธออยูในเสื้อนอนสีแดงริ้วดํา ถึงแมจะดูไมโปเปลือยแตก็ทําใหเธอดูมีเสนหเยา
ยวน ผูประพันธเปรียบผิวพรรณของหอมนานวาเหลืองลออราวกับเทียนท่ีมีความเหลืองนวลเนียน ทําใหเห็นภาพ
ไดชัดเจนย่ิงข้ึน       
 7) เปรียบสตรีกับเครื่องดนตรี พบวามีการเปรียบกับ กลองเภรี ดังตวัอยาง 
 

  ในประกายตาของเขาแวววาวดวยความด่ืมดํ่าอยางจริงใจ รอนระอุดวยความรัก                
 ที่เพ่ิงอาน ออกและถูกตีแผอยางสิ้นไสสิ้นพุง ดิฉันรูสึกตัวเองสั่นเทาไปท่ัวรางหวัใจเตนแรง  
 ราวกับเภรีที่ขานยํ่าในยามศึกของนักรบโบราณ (Asoksin, 2008, p.233)  
  

 ตัวอยางขางตน คําวา “เภรี” หมายถึง กลอง เชน อินทเภรี ชัยเภรี, บางทีใชเปน ไภรี หรือ ไภริน ก็มี 
(Ratchabandittayasathan, 2013, p.873) ในบริบทนี้ผูประพันธใชคําเปรียบคือคําวา “ราวกับ” เปรียบเทียบ
จังหวะการเตนของหัวใจท่ีเตนแรงผิดปกติของตัวละครนุย เนื่องจากไดรับพลังความรูสึก ที่สงผานแววตาของ  
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คุณไกอยางชัดเจน ผูประพันธใชคําเปรียบคือคาํวา ราว เปรยีบ จังหวะการเตนของหัวใจกับการตีกลองเภรีใน
ยามศึกสงครามของนักรบโบราณ                                                                                                                  
 8) เปรียบสตรีกับเด็ก พบวามีการเปรียบกับ เด็ก ทารกนอย ดังตัวอยาง 
 

  หญิงสาวปดฝกบัว กาวออกมาเขาสูความนุมของผาเช็ดตัวผืนใหญที่เขากางไว 
 เตรียมรับ “โรยแปงหนอยดไีหม” “ตามสบายเลยคะ”  ลมืหยิบแปงกระปองมาโรยให  

 ขณะที่หลอนเหยียดขึงอยูบน เตียงเหมือนทารกนอยแรกเกดิ (Asoksin, 1991, p.497)  
 

 ตัวอยางขางตน คําวา “เหยียดขึง” หมายถึง ทําสิ่งที่งออยูใหตรง (Ratchabandittayasathan, 2013, 

p.1347) ในบริบทน้ีผูประพันธใชคําเปรียบคือคําวา “เหมือน” เปรยีบเทียบตอนท่ีรํานาํกับลือกําลังเลนบทรักอยู
ในหองนอนอยางมีความสุข เธอไดแตคิดความรูสึกเวลาที่อยูกับจรินทรมักแตกตางกับลือมาก ผูประพันธจึง
เปรียบรางกายของรํานําท่ีนอนเหยียดขึงอยูบนเตยีงเหมือนทารกนอยแรกเกิด ที่กําลังไดรบัการปรนนิบัติดูแล
จากลือ                                                                                                                                                
 9) เปรียบสตรีกับขนม พบวามีการเปรียบกับ ขนมปุยฝาย ดังตัวอยาง 
 

  ปวงฉวยมือหลอนไปบีบเบาๆ เปนคร้ังสุดทาย ปละแลวมือขาวๆ ของหลอน  

 พรอมใบหนาท่ีมีผิวออนเหมือนปุยฝาย (Asoksin, 1988, p.57)   
                                                   

 ตัวอยางขางตน คําวา “ปุยฝาย” หมายถึง ช่ือขนมชนิดหนึ่ง มีลักษณะคลายขนมถวยฟู แตเนื้อ
ละเอียดและนุมกวา(Ratchabandittayasathan, 2013, p.749) ในบริบทน้ีผูประพันธใชคําเปรียบคือคําวา
“เหมือน” เปรียบเทียบ ใบหนาของครรไลเหมือนปยุฝาย ซึ่งเปนช่ือขนมชนิดหนึ่ง มีลักษณะคลายขนมถวยฟู แต
เนื้อละเอียดและนุมกวา  

 10) เปรียบสตรีกับของเลน พบวามีการเปรียบกับ หนากาก วาว และตุกตา ดังตัวอยาง 
 

  เขาสังเกตดูทาทางสาวนอยแลว คิดวาหลอนคงทําตามคําตักเตือนของเขาแนๆ  
 หลอนยังวานอนสอนงายดีอยู ยังไมแข็งแกรง กรานเกรียม โลดโผนโจนทะยานเหมือนวาว  

ไดลมแตอยางใด (Asoksin, 1988, p.593)  
 

 ตัวอยางขางตน คําวา “โลนโผนโจนทะยาน” หมายถึง แปลกผิดธรรมดา เชน สํานวนโลดโผน,      
ผาดโผนนาหวาดเสียวตออันตราย เชน ขับรถโลดโผน, บางทีก็ใชเขาคูกับคํา โจนทะยาน เปน โลดโผนโจน
ทะยาน หมายความวา ผาดแผลงอยางนาหวาดเสียวตออันตราย เชน เด็กซนๆ ชอบเลนโลดโผนโจนทะยาน 
(Ratchabandittayasathan, 2013, p.1091) คําวา “วาว” หมายถึง เครื่องเลนอยางหนึ่ง มีไมไผเปนตนผูกเปน
โครงรูปตางๆ แลวปดดวยกระดาษหรือผาบางๆ มีสายเชือกหรือปานผูกกับสายซุงสําหรับชักใหลอยตามลมสูงขึ้น
ไปในอากาศ (Ratchabandittayasathan, 2013, p.1114) ในบริบทน้ีผูประพันธใชคําเปรยีบคือคําวา “เหมือน” 
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เปรียบเทยีบพฤติกรรมของครรไลวายังไมมีความโลดโผนโจนทะยานเหมือนวาวที่กําลังเลนลม ซึ่งจะมีลักษณะอยู
ไมนิ่ง                                                                                                                                                  
 11) เปรียบสตรีกับศิลปะ พบวามกีารเปรยีบกับ ภาพวาด รูปปน ดังตัวอยาง 
 

  ทันทีท่ีเขาไดเห็นปูนหอม เขาเริ่มรูสึกวาทุกสวนสดัในรางกายตัวเขาเหมือน                        
 ถูกปนเด็กคนนี้สวยงามราวกับแสรงวาดหรือแสรงปน (Asoksin, 2002, p.39)  
 

 ตัวอยางขางตน คําวา “วาด” หมายถึง  เขียนหรือลากเสนเปนลวดลายหรือรูปภาพ เชน วาดภาพ
ดอกไม วาดภาพทิวทัศน, เขียนเปนลายเสน เชน วาดภาพลายไทย, โดยปรยิายหมายถึง สิ่งท่ีคลายคลงึเชนนั้น 
เชน วาดวิมานในอากาศเสยีสวยหรู วาดโครงการในอนาคต (Ratchabandittayasathan, 2013, p.1111)                      
คําวา “ปน” หมายถึง เอาส่ิงออนๆ เชนข้ีผึ้งดินเหนียวเปนตนมาทําใหเปนรูปตามท่ีตองการ เชน ปนขาวเหนียว 
ปนตุกตา (Ratchabandittayasathan, 2013, p.735) ในบริบทนี้ผูประพันธใชคําเปรียบคือคําวา “ราวกับ” 

เปรียบเทยีบ ปูนหอม หญิงสาวแรกรุนที่มีรูปรางหนาตาสวยงามเหมือนกับรูปภาพท่ีศิลปนไดประณีตบรรจงวาด
ใหสวยดั่งจินตนาการ                                                                                                                               

2. การใชความเปรียบแบบอุปลักษณ 
  อุปลักษณ คือ การเปรียบของสิ่งหนึ่งวามีคุณสมบัตริวมหรือเชนเดยีวกันกับอีกสิ่งหนึ่ง โดยใชคํา
เปรียบ คือ เปน หรือไมปรากฏคําเปรียบกไ็ด ในนวนิยายของ กฤษณา อโศกสิน ปรากฏการใชความเปรียบแบบ
อุปลักษณ สรุปได 11 รูป ไดแก อปุลักษณสตรีกบัพรรณไม สัตว เครื่องประดับ ธรรมชาติ สินคา หนังสือ  
เครื่องใช มนุษยและอมนุษยเพศหญิง ยารักษาโรค น้ําอมฤต และเครื่องบริโภค ดังตัวอยางโดยสังเขปตอไปนี้  
 1) เปรียบสตรีเปนสัตว พบวามีการเปรียบกับ หงส นกขมิ้น งูพิษ มังกร ตะกวด นกครีีบูน เสือ  
ตุกแก กิ้งกือ ไสเดือน ลูกนก แมว หมู แมลงวัน นกอินทรี ควาย ชางเผือก และปลิง ดังตัวอยาง 
 

  ถึงฉันเปนกาก็ยังดีกวาหงสบางตัวที่ชอบใชอาจม ตั้งแตฉันมาอยูบานน้ี ฉันได  
 เรียนรูตื้นลึกหนาบาง หนาฉาก หลังฉากของพวกท่ีเรียกตัวเองวาผูดมีีเงินอีกแยะทีเดียว  
 (Asoksin, 1973, p.580)  
 

 ตัวอยางขางตน คําวา “กา” หมายถึง ช่ือนกขนาดกลางชนิด Corvus macrorhynchos Wagler  
วงศยอย Corvinae ในวงศ Corvidae ปากใหญหนาแบนขาง ตาสีดาํ ตัวสีดํา รองเสียง “กาๆ ” 
(Ratchabandittayasathan, 2013, p.1418) คําวา “หงส” หมายถึง นกในนิยายถือวาเปนนกในตระกูลสูง มี
เสียงไพเราะ เปนพาหนะของพระพรหม (Ratchabandittayasathan, 2013, p.1278) ในบริบทนี้ผูประพันธ
เปรียบสตรีกบัของสิ่งหนึ่งวามีคุณสมบัตริวมกัน โดยใชคําเปรยีบ “เปน” เปรียบเทียบใหเห็นวา “กา” กับ 
“หงส” มีคุณสมบัตเิหมือนชุดา ทีไ่ดเปรียบเทียบตนเองวาเปนคนช้ันต่ําของสังคม และเปรียบเดชวาเปนคนท่ี
ไดรับการยกยองจากสังคมวาเปนคนช้ันสูง ถึงแมชุดาจะมีพื้นเพมาจากคนช้ันต่ํา แตก็ยังดีกวาคนช้ันสงูบางคน   
ที่อาศัยเงินตราเปนเครื่องวัดระดับช้ัน                                                                                                            
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 2) เปรียบสตรีเปนเครื่องประดับ พบวามีการเปรียบกับเพชร เพชรเหลี่ยมกุหลาบ                        
และพลอยเนื้อแกว ดังตัวอยาง    
 

  “เมียผมเขาเปนดวงแกว เปนเพชรน้ําหนึ่ง” ชายหนุมกําลังตกอยูในอารมณ 
 ลึกซึ้งดื่มด่าํ จึงรําพันตอโดยไมทันคิดถึงจิตใจคนฟง “แตผมเปนคนบาปเพราะง้ันเราจึง 
 ไมสามารถจะอยูดวยกันไดตลอดรอดฝง”(Asoksin, 2008, p.267)  
 

 ตัวอยางขางตน คําวา “เพชรนํ้าหน่ึง” หมายถึง ช้ันยอด, ดียอดเยี่ยม, ดีพิเศษ 
(Ratchabandittayasathan, 2013, p.844) ในบริบทนี้ผูประพันธเปรียบสตรีกับของสิ่งหนึ่งวามีคณุสมบัติ
รวมกัน โดยใชคําเปรียบ “เปน” เปรียบเทียบใหเห็นวาผูหญิงผูเปนที่รักยิ่ง เปรียบไดกับเปน “ดวงแกว” และ
ผูหญิงท่ีมีความสําคญัตอชีวิตคนๆ หน่ึง มีท้ังความงดงาม คุณคา ความดี หาสิ่งใดมาเทียบก็ไมเทาเปรยีบไดกับ
เปน“เพชรนํ้าหนึ่ง”    

 3) เปรียบสตรีเปนธรรมชาติ พบวามีการเปรียบกับ น้ําคาง ไฟปา น้าํ และหินผา ดังตัวอยาง 
 

  “เขาทาทายใหปูนอยากบอกท่ีสุดเลย อยากรูนักถาเขารูวาปูนไมใชผูบริสุทธ์ิ  
 ไมใชน้ําคางกลางหาวอยางท่ีเขาคดิหวังแลวเขาจะรูสึกยังไงกับปูนมัง่” (Asoksin, 2002, p.467)  
 

 ตัวอยางขางตน คําวา “น้ําคาง” หมายถึง ไอน้ําในอากาศท่ีถูกความเย็นแลวหยาดลงมาคางบนใบไมใบ
หญาในเวลากลางคืนหรือเชามืด (Ratchabandittayasathan, 2013, p.626) คําวา “กลางหาว” หมายถึง 
กลางแจง, นอกชายคา ในความวา รองนํ้าฝนกลางหาว, บนฟา (Ratchabandittayasathan, 2013, p.80)     
ในบริบทนี้ผูประพันธไมมคีําเปรียบ แตใชคุณสมบตัิรวมหรือเชนเดียวกับอีกสิ่งหนึ่งเปรียบเทียบใหเห็นวา“น้ําคาง
กลางหาว” มีคุณสมบัติเชนเดยีวกับความบรสิุทธ์ิของปูนหอม 

 4) เปรียบสตรีเปนมนุษยและอมนุษยเพศหญิง พบวามีการเปรียบกับ นางฟา นางสวรรค 
นางพญา เทพธิดา นางตานี นางยักษ และเจาหญิง ดังตัวอยาง 
 

  “ผมนะนะเห็นเคาเปนนางฟานางสวรรคไมใชผูหญิงธรรมดา” “เออ ก็ดีหรอก”  
 นางจันอดขําไมได “แตอยาเพอเจอใหมันมากเกินไปนัก วาแตวาเขาชอบแกหรือเปลา” 

 (Asoksin, 2002, p.367)  
 

 ตัวอยางขางตน คําวา “นางฟา” หมายถึง นางในเทพนิยายท่ีถือวาอยูบนสวรรค 
(Ratchabandittayasathan, 2013, p. 619) ในบริบทนี้ผูประพันธเปรียบสตรีกบัของสิ่งหนึ่งวามีคุณสมบัติ
รวมกัน โดยใชคําเปรียบ “เปน” เปรียบเทียบใหเห็นวา “นางฟานางสวรรค” เปนอมนุษยท่ีสะทอนความเช่ือใน
โลกวรรณกรรม โดยผูหญิงแบบปูนหอม มีคุณลักษณะรวมกับ“นางฟานางสวรรค”กลาวคือ มีความสวย ความ
งดงาม ความดี เปนเสนหชวนใหชายหนุมไดหลงใหล  
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 5) เปรียบสตรีเปนสินคา พบวามีการเปรยีบกับ สินคาประจําชาติ สนิคาขายดี และสินคาสงออก 
ดังตัวอยาง 
 

  “ก็นายตอยเขาบอกวาเขาตองการ แลวจะใหฉันทํายังไง เธอควรจะดใีจนะ   
 ถาเธอเปนสินคาเธอก็เปนสินคาที่ขายดีและฉันเปนพอคาที่ใจปา” เขาตอบ!    
 “พี่ตองสละใหนองจริงไหม” (Asoksin, 1975, p.137)  
 

 ตัวอยางขางตน คําวา “สินคา” หมายถึง สิ่งของท่ีซื้อขายกัน เชน รานนี้มีสินคานานาชนิด
(Ratchabandittayasathan, 2013, p.1233) ในบริบทนี้ผูประพันธเปรียบสตรีกับของสิ่งหนึ่งวามคีณุสมบัติ
รวมกันโดยใชคําเปรียบ “เปน” เปรียบเทียบใหเห็นวา “สินคา” มคีุณสมบัติเชนเดียวกับผูหญิงแบบแพรทองมี
คุณคาทําใหผูชายหลายคนสนใจในตัวเธอ เปรียบไดกับคณุสมบัติของสินคาท่ีนาสนใจ จนทําใหมีพอคาใจปา
แบบอัครินทุมเงินซื้อไวในครอบครอง 
 6) เปรียบสตรีเปนเครื่องใช พบวามีการเปรียบกับ นาฬิกา ดังตัวอยาง 
  

  ใจของเขาคลายกับจะหลนลงไปอยูที่หอง พุดกรองสามารถเปรียบเทียบ  
 เพื่อนของหลอนไดอยางรดักุมและนาฟง จริงของพุดกรอง วรรณนรีเปนนาฬิกาท่ีมี 
 ความเที่ยงตรงเปนเยี่ยม (Asoksin, 1996, p. 122)  
 

 ตัวอยางขางตน คําวา“นาฬิกา”หมายถึง เครื่องบอกเวลา (Ratchabandittayasathan, 2013, p. 

624) ในบริบทนี้ผูประพันธเปรียบสตรีกับของสิ่งหนึ่งวามีคณุสมบัตริวมกันโดยใชคําเปรียบ“เปน”เปรียบเทียบให
เห็นวา “นาฬิกา” มีคุณสมบตัิเชนเดียวกับผูหญิงแบบวรรณนรีที่มีความเท่ียงตรงเปนเยี่ยม อันเปนคณุสมบัติของ
นาฬิกาที่มีไวบอกเวลาและสะทอนถึงการรูจักกาลเทศะที่เหมาะสมของแตละคน 

 7) เปรียบสตรีเปนยารักษาโรค พบวามีการเปรียบกับ โอสถสมานแผล ดังตัวอยาง 
 

  แมความยากจะแลเห็นอยู หากหลอนมีวิธีท่ีจะเอื้อมขามความยากไปหยิบเอา 
 ความงายท่ีอยูไกลกวามาเปนของตน ความหวานของพุดกรองใชประโยชนไดในท่ีทั้งปวง 
  ไมวาในความรักหรือในความชัง ในความรัก หลอนเปนน้ําอมฤตของผูที่รักหลอนในความชัง 
  หลอนเปนโอสถสมานแผลของผูที่ชังหลอน (Asoksin, 1996, p.349)  
 

 ตัวอยางขางตนคําวา คําวา “โอสถ” หมายถึง ยารักษาโรค (Ratchabandittayasathan, 2013, p. 

1442) คําวา “สมาน” หมายถึง ทําใหติดกัน, ทําใหสนิท, เชน ยาสมานแผล การสมานเนื้อไม 
(Ratchabandittayasathan, 2013, p.1171) ในบริบทน้ีผูประพันธเปรียบสตรีกับของสิ่งหนึ่งวามีคณุสมบัติ
รวมกันโดยใชคําเปรียบ“เปน” เปรียบเทียบใหเห็นวา “โอสถสมานแผล” มีคณุสมบัติเชนเดียวกับผูหญิงแบบพุด
กรอง ท่ีพยายามคิดหากลวิธีสรางความสัมพันธที่ดีใหเกิดข้ึนได อันมลีักษณะเปรียบไดกับ “โอสถสมานแผล” ที่
ชวยรักษาอาการบาดเจ็บใหดีขึ้น 
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3. การใชความเปรียบแบบสัญลักษณ  

   สัญลักษณ คือ การใชคําแทนส่ิงตางๆ ท่ีมีความหมายนอกเหนือจากความหมายตามตัวอักษร หรือการ
นําสิ่งท่ีเปนรูปธรรมมาแทนส่ิงท่ีเปนนามธรรม ในนวนิยายของกฤษณา อโศกสิน ปรากฏการใชความเปรียบแบบ
สัญลักษณ สรุปได 7 รูป ไดแก สญัลักษณในรูป พรรณไม สตัว เครือ่งประดับ ธรรมชาติ แพรพรรณ มนุษยและ
อมนุษยเพศหญิง และสินคา ดังตัวอยางโดยสังเขปตอไปนี ้
 1) การใชพรรณไมเปนสัญลักษณ พบวามีการใชพรรณไมตอไปนีเ้ปนสัญลักษณ ดอกชบา  
ดอกปบ ดอกกระดังงา คัทลยีา ดอกกุหลาบ กระเชาสีดา กุหลาบขาว กลีบกุหลาบ ดอกไมแรกแยม ดอกไมตมู  
ดอกไมกลีบบาง และกอไมดอก ดงัตัวอยาง 
 

  “หนอย” พงษสนิททําเสียง “พูดกับกระดังงาลนไฟนะตองเปนเรื่องดวยเรอะ 
ไอพูดเปนเรื่องมันตองพูดกับสาวรุนๆ โวยเขาใจเสียใหม พูดกับไกแกแมปลาชอนมันก็ตอง 
พูดอยางระนาด (Asoksin, 1996, p.80)  

 

ตัวอยางขางตน คําวา “กระดังงาลนไฟ” หมายถึง หญิงที่เคยแตงงานหรือผานผูชายมาแลว ยอมรูจัก
ช้ันเชิงทางปรนนิบัติและเอาอกเอาใจผูชายไดดีกวาหญิงท่ียังไมไดแตงงาน (Ratchabandittayasathan, 2013, 

p.30) ในบริบทนี้ผูประพันธเปรียบสตรีกับลักษณะของสิ่งหนึ่งใชแทนของอีกสิ่งหนึ่งที่ตองการกลาวถึง โดย
ผูประพันธใชความเปรียบแบบสัญลักษณเปรียบเทยีบวา “กระดังงาลนไฟ” เปนสญัลักษณของผูหญิงท่ีเคย
แตงงานหรือผานผูชายมาแลวแบบพุดกรอง ยอมรูวิธีการบริหารเสนห มีประสบการณ ช้ันเชิงในเรื่องผูชาย
มากกวาผูหญิงโสดท่ียังไมเคยผานการมีครอบครัว 
 2) การใชสัตวเปนสญัลักษณ พบวามีการใชสัตวตอไปนี้เปนสัญลักษณ ผีเสื้อกลางคืน แมลง นก  
ไกฟา เสือ และอสรพิษ ดังตัวอยาง 
 

  “ครับ...ผมมันถนัดขาจร..แตคราวน้ีไมใช “ขา” หรอก พบกันในรถไฟ”  

“ไก หรือเปลา” “เอ” เขาครางเบาๆ พรอมนั่งคิด “ถาเปนไก ผมก็วาคงไกฟานะ” 

“ง้ันเชียว” นายเขื่อนหัวเราะ (Asoksin, 2011, p. 41)  
 

 ตัวอยางขางตน  คําวา “ไกฟา” หมายถึง ช่ือนกขนาดกลางในวงศ Phasianidae ลําตัวปอม หางยาว 
กลุมขนหางเปนรูปโคงลงขา และปากแข็งแรงมาก ตัวผูมสีีสวยกวาตัวเมีย และมีหางกะลวยสวยงามเปนพิเศษ 
กินเมลด็พืชผลไมสุกเปนอาหาร มหีลายชนิด (Ratchabandittayasathan, 2013, p.162) ในบริบทนี้ผูประพันธ
เปรียบสตรีกบัลักษณะของสิ่งหนึ่งใชแทนของอีกสิ่งหนึ่งที่ตองการกลาวถึง โดยเปรียบตอนท่ีนายเขื่อน คุณธง 
และทมนัยกําลังพูดคุยถึงเรื่องลักษณะผูหญิงในอุดมคติที่จะมาเปนภรรยาของพวกเขา ผูประพันธจึงมีการใช
ความเปรยีบแบบสญัลักษณเปรียบเทียบวา “ไกฟา” อันหมายถึงสญัลักษณแทน ความสวย ความสงางาม จะ
เห็นไดวาความสวยโดดเดนของทพิยางศุเหมือนลักษณะของไกฟา โดยเปรยีบรูปรางสวยงาม สะโอดสะอง มี
ความออนหวาน ขนมีสสีันสวยงามหลากสี มีบุคลิกคลายผูหญิงท่ีมคีวามสุภาพเปนผูดี 
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 3) การใชธรรมชาติเปนสัญลักษณ พบวามีการใชธรรมชาตติอไปนีเ้ปนสัญลักษณ ดาว น้ําคาง        
ดังตัวอยาง 
 

  ดาวดวงน้ีแทจริงแลวก็มิไดสุกสวางกระไรเลย จึงเมื่อตองพานพบความขัดของ 
 อันชวนใหกังขา...แสงท่ีแลดูหมองอยูแลวนั้น ก็ถึงแกเย็นเศราลงไปอีก หลอนกายหนาผาก 

 ...แลวลดแขนลง...เมื่อรูสึกตัววาชักจะเกิดทุกขเกินกวาเหตุ (Asoksin, 2006, p.209)  
 

 ตัวอยางขางตน คําวา “ดาว” หมายถึง สิ่งท่ีเห็นเปนดวงเล็กๆ มีแสงในทองฟาเวลามืด เชน ดาว
ประจําเมือง ดาวเหนือ (Ratchabandittayasathan, 2013, p.431) ในบริบทนี้ผูประพันธเปรียบสตรกีับ
ลักษณะของสิ่งหนึ่งใชแทนของอีกสิ่งหนึ่งที่ตองการกลาวถึง โดยเปรยีบตอนท่ีกลาวถึง แพมาลากําลังนอนเอามือ
กายหนาผาก คดิถึงเรื่องราวรายๆ ท่ีผานเขามาในชีวิตของเธอ ผูประพันธจึงมีการใชความเปรียบแบบสัญลักษณ
เปรียบเทยีบวา “ดาว” คือสัญลักษณแทน สตรีที่มีฐานะสูงสง จะเหน็ไดวาดวงดาว คือสิ่งที่เห็นเปนดวงมีแสง
ระยิบระยับในทองฟาเวลามืด อยูสูงเกินจะสัมผสัถึง แลใหคนชวนมอง  
 4) การใชมนุษยและอมนุษยเพศหญิงเปนสญัลักษณ พบวามีการใชมนุษยและอมนุษยเพศหญิง
ตอไปนี้เปนสัญลักษณ นางฟา นางพญา นางพญางูใหญ ดังตัวอยาง 
 

  “แมเปนคนรายลูก” ไมลาตอบ...ขณะที่อยูกับมาริหลอนลอกคราบของนางพญางู
 ใหญที่เคยเลี้ยวปราดเปรียว เตรียมพรอมที่ฉกกัด มาเปนงูจําศีลเสมอ..พูดจาไพเราะ ไมมี 
 วี่แวววารูจักคําหยาบ (Asoksin, 1994, p.9)   
 

 ตัวอยางขางตน คําวา “นางพญา” หมายถึง พระราชินี, นางผูเปนใหญ (Ratchabandittayasathan, 

2013, p. 619) คําวา “งู” หมายถึง ช่ือสัตวเลื้อยคลาน ลําตัวเรียวยาว มีเกลด็ ไมมีขา มีท้ังชนิดท่ีมีพิษและไมมี
พิษ (Ratchabandittayasathan, 2013, p.291) ในบริบทนี้ผูประพันธเปรียบสตรีกับลักษณะของสิ่งหนึ่งใชแทน
ของอีกสิ่งหนึ่งที่ตองการกลาวถึง ผูประพันธจึงเปรียบ “นางพญางูใหญ” ซึ่งเปนอมนุษยท่ีสะทอนความเช่ือใน
โลกวรรณกรรมใหเปนสญัลักษณแทน ความปราดเปรียวของสตรี กลาวคือ  มีการเปรยีบชีวิตของงูกับผูหญิงวามี
ธรรมชาติของการเปนแมเหมือนกัน ซึ่งลักษณะของงูนั้นมีความปราดเปรียวและวองไวในการเคลื่อนที ่เปรียบกับ
มาริที่ทําอาชีพขายบริการ เมื่ออยูกับกลุมสังคมคนทํางานแบบเดยีวกันจึงตองมีการปรับเปล่ียนวิถีชีวิต 
บุคลิกภาพ คําพูด การแสดงออกใหแตกตางเมื่ออยูกับลูก มาริผูนี้จึงตองเปลี่ยนตนเองจากหนามือเปนหลังมือ 
เพื่อเปนตัวอยางท่ีดีใหแกลูก 

 5) การใชแพรพรรณเปนสัญลักษณ พบวามีการใชแพรพรรณตอไปนี้เปนสัญลักษณ ผาขาว     
ผาดาง ดังตัวอยาง 
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  “ทําไมจะไมทราบครับ ใชวาผมจะไมเคยมีพี่นองผูหญิงเมื่อไหร เรารกัษาช่ือเสียง  
 พี่นองหรือคูรักของเรายังไง ก็ตองรักษาช่ือเสียงของผูหญิงอ่ืนเทานั้น ผมถือครับเรื่องเกียรติ 
 ของผูหญิง รูสึกวาเปนเรื่องยิ่งใหญจริงๆ พลาดไปนิดเดียวกผ็าดางๆ นั่นแหละซักเทาไหร 
 ก็ไมขาว” (Asoksin, 2013, p.12)  
 

  ตัวอยางขางตนคําวา “ดาง” หมายถึง เปนดวง เปนจุด, มสีีจางกวาสีเดมิเปนแหงๆ เชน ผาดาง  
(Ratchabandittayasathan, 2013, p.429) ในบริบทนี้ผูประพันธเปรียบสตรีกับลักษณะของสิ่งหนึ่งใชแทนของ
อีกสิ่งหนึ่งที่ตองการกลาวถึง โดย ผูประพันธใชความเปรียบแบบสัญลักษณเปรียบเทยีบวา “ผาดาง” คือ
สัญลักษณแทน เกียรติของสตรี อธิบายไดวา สตรีทุกคนเสมือนผาขาวผืนหนึ่ง ท่ีสามารถดางดําไดตลอดเวลาถา
ใชชีวิตอยางประมาท เชน คบเพ่ือนตางเพศอยางอิสระ ไมรักนวลสงวนตัว ถูกมองวาตามจับผูชาย ซึ่งความเสื่อม
เสียยอมตกอยูกับสตรเีสมอ  

4. การใชความเปรียบแบบการอางถึง 
    การอางถึง คือ การนําเรื่องราว เหตุการณในอดีต สุภาษิตคําสอน นิทาน อันมีมาแตกอนหรือเปนที่

รูจักข้ึนกลาวอางใหเห็นเปนอุทาหรณ เพื่อใหเรื่องราวท่ีกําลังกลาวมคีวามชัดเจนและสมบูรณมากยิ่งข้ึน ในนว
นิยายของกฤษณา อโศกสิน ปรากฏการใชความเปรียบแบบการอางถึง สรุปได 3 รูป ไดแก การอางถึง ตัวละคร
ในวรรณกรรม สํานวน และบทประพันธบางตอนในวรรณกรรม ดังตวัอยางโดยสังเขปตอไปนี้ 
 1) การอางถึงตัวละครในวรรณกรรม พบวามีความเปรียบโดยการอางถึง นางเมรี นางพิม            
นางฟาเมนะกา นางรจนา นางกากี ซินเดอเรลลา นางละเวง นางแพนโดรา พระสนมเอกพระเจาธีบอ และ 
โรเมโอ ดังตัวอยาง 
  

  เฮอแลวพรุงนี้โฉมจะวาอยางไรถารูวาตัวเองไดลูกสะใภ สงสัยเจาฉายมันจะ 
นึกวามันเปนพญาครุฑละมัง ถึงไดพานางกากีมาดึกๆ ดื่นๆ แบบน้ีเวรกรรมแทๆ  
(Asoksin, 2001, p. 13)  

 

ตัวอยางขางตน อางถึงตัวละครในวรรณคดีเรื่องกากีคํากลอน ซึ่งเปนวรรณคดีนิทานท่ีเจาพระยา   
พระคลัง (หน) แตงในสมัยรัชกาลที่ 1 แหงกรุงรัตนโกสินทร การอางถึงในตัวอยางนี้ ก็คือฉายแอบพาหน่ึง หญิง
สาววัยรุนท่ีกําลังคบหา พาเขามาสานสมัพันธในบานแบบหลบๆ ซอนๆ ซึ่งเหมือนพฤติกรรมพระยาครุฑลักพาตัว
นางกากีไปอยูท่ีวิมานฉิมพลี ท้ังนี้ลักษณะนิสัยของหนึ่งเปนผูหญิงท่ีมีจิตใจฝกใฝในกามอารมณสอดคลองกับนิสัย
ของนางกากี 

 2) การอางถึงสํานวน พบวามีความเปรียบโดยการอางถึงสํานวน ชิงสุกกอนหาม สาวนอยรอยชั่ง   
น้ําบอทราย ผาพับไว และดอกฟากับหมาวัด ดังตัวอยาง   
  

  คําโบราณจึงสั่งสอนไวนักหนายังไงละวา อยาชิงสุกกอนหาม แกเองก็คงจะเคย 

กินผลไมหามๆ มาแลว รสชาติเปนยังไงก็คงจะรูดี มันติดเปรี้ยวๆ ฝาดๆ เหมือนกันท้ังนั้น 

หาความเอรด็อรอยไมไดเลย (Asoksin, 1996, p.18)  
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ตัวอยางขางตน คําวา “ชิงสุกกอนหาม” หมายถึง ทําสิ่งที่ยังไมสมควรแกวัยหรือยังไมถึงเวลา ใชเปน
คําสอนหรือเตือนสติวา อยาชิงสุกกอนหาม (Ratchabandittayasathan, 2013, p.380) ในบริบทนี้ ผูแตงใหตัว
ละครกลาวอางถึงบริบทคําพูดของ พิมที่กลาวสอนใจเริง เมื่อครั้งสมยัเรียนมหาวิทยาลัยใจเริงมีพฤติกรรมทีไ่ม
เหมาะสมในเชิงชูสาว ดวยความเปนหวงเพื่อนพิมจึงตักเตือนใจเริง สอดคลองกับสํานวนไทยวา “อยาชิงสุกกอน
หาม” หมายถึง ทําสิ่งท่ียังไมสมควรแกวัยหรือยังไมถึงเวลาดี 
 3) การอางถึงบทประพันธบางตอนในวรรณกรรม พบวามคีวามเปรียบโดยการอางถึง                  
บทประพันธบางตอนในวรรณกรรม พระเวสสันดรชาดก โคลงโลกนติิ มัทนะพาธา ดังตัวอยาง  
 

  บางทีนานปตอไปขางหนาผูชายอาจจะชวนกันกลับภาษติเดิมก็ได เขาอาจจะ 
ตองเปลี่ยนคําขวัญใหมเปนภริยาฉตัรแกวกั้นเกศ ใหงามหนางามเนตรทุกเวลา 
(Asoksin, 1989, p. 127)  

 

ตัวอยางขางตน ผูแตงใหตัวละครกลาวอางถึงเปลี่ยนบรบิทคําพูดของนางมัทรีจากพระเวสสันดรชาดก  
โดย ความเดิมคือ “เมื่อมีสามีแลวเสมือนหน่ึงฉัตรแกวอันกั้นเกศ งามหนางามเนตรทุกเวลา หญิงท่ีมีเกียรติคือ
หญิงท่ีเมื่อสามีตกทุกขก็ทุกขดวย” ซึ่งคําพูดนี้ สามารถเปนแนวทางปฏิบัติ ใหเห็นความทุกขของครอบครัว แตใน
ตัวอยางเปลี่ยนเปน “ภริยา ฉัตรแกวกั้นเกศ ใหงามหนางามเนตรทุกเวลา” เนื่องจากสังคมปจจุบันผูหญิงมี    
ความเทาเทียมกับผูชายมากข้ึน บางสถานการณผูหญิงอาจจะมภีาวะผูนํามากกวาผูชาย การเทาความหรือ     

การอางถึงเชนนี้จะชวยใหผูอานเขาใจเรื่องไดงายขึ้นโดยนึกเช่ือมโยงกับเรื่องท่ีสังคมเคยรูมาแตเดิม 

5. การใชความเปรียบแบบสัมพจนัย 

   สัมพจนัย คือ การกลาวถึงสวนยอยของสิ่งใดสิ่งหนึ่ง แตตองการใหมี ความหมายถึงสวนเตม็หรือ
ทั้งหมด นวนิยายของกฤษณา อโศกสิน ปรากฏการใชความเปรียบแบบสัมพจนัย สรุปได 2 รูป ไดแก เปรียบสตรี
กับสวนตางๆ ของรางกาย เปรียบสตรีกับวิญญาณ ดังตัวอยางโดยสงัเขป 

 1) การเปรียบแบบสัมพจนัยกับสวนตางๆ ของรางกาย พบวามีการเปรียบกับ หักหนา เนื้อสาว 
และดวงใจ ดังตัวอยาง 
  

  เนื้อสาวของหลอนหอมอวล กลิ่นเหง่ือแทนที่จะระคายจมูก กลับกระตุนขุมขน 

ใหเขม็งหอมไปท่ัวสรรพางคเหมือนกล่ินนํ้านมปนกลิ่นดอกแกว แกมดวยกลิ่นแปงเด็ก 

คละเคลากันไปจนเขาบาคลั่ง (Asoksin, 2002, p.96)   
                                                    

ตัวอยางขางตน ในบริบทน้ีกลาวถงึกลิ่นเน้ือกายของปูนหอม แสดงใหเห็นวา ผูประพันธจึงมีการใช
ความเปรยีบแบบสมัพจนัย คือ “เน้ือสาว” เปนสวนยอยเปรียบเทียบ แทนสวนใหญของรางกายที่ประกอบดวย
อวัยวะทุกสวน  แมจะเปนคําเรยีกก็ตาม แตทําใหเห็นภาพของผูหญิงที่มีกลิ่นหอมไปทุกสวนของรางกาย  
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 2) การเปรียบแบบสัมพจนัยกับวิญญาณ ซึ่งถือเปนสวนหนึ่งของชีวิต ดังตัวอยางตอไปนี้  
 

  หลอนไมเคยยึดถือความรักนวลสงวนตัว วิญญาณอันเปนเสร ีแทรกซึมเตม็ 

อยูในทุกขุมขน นั่นคือ ความเทาเทียมในการเปนมนุษย ไมเลือกหญิงเลือกชาย หญิงใด 

เกงกวาชายใดหญิงน้ันสามารถนําชายโดยอัตโนมัติ (Asoksin, 1992, p.17)  
 

ตัวอยางขางตน คําวา “วิญญาณ” หมายถึง สิ่งท่ีเชื่อกันวามีอยูในกายเมื่อมีชีวิต เมื่อตายจะออกจาก
กายลองลอยไปหาที่เกิดใหม (Ratchabandittayasathan, 2013, p.1118) คําวา “เสรี” หมายถึง ท่ีทําไดโดย
อิสระ, มสีิทธิที่จะทําจะพูดไดโดยไมละเมิดสิทธิของผูอื่น (Ratchabandittayasathan, 2013, p. 1256) ใน
บริบทนี้ กลาวถึง พลับพลาเมื่อครัง้ไปศึกษาและใชชีวิตอยูตางประเทศมานานจนทําใหเธอรับความคดิความเช่ือ
ในเรื่องสิทธิและความเทาเทียมทางเพศ ผูประพันธจึงมีการใชความเปรียบแบบสมัพจนัย คือ “วิญญาณอันเปน
เสรี” ซึ่งเปนการกําหนดใหนามธรรมแสดงออกในรูปธรรม โดยเช่ือวาวิญญาณคือสิ่งท่ีมีอยูในกายขณะยังมีชีวิต 
กําหนดใหพลับพลาแสดงพฤติกรรมทางเพศอยางอิสระ ไมใหความสาํคัญกับการที่ตองเสียเนื้อเสียตัว  
 

อภิปรายผลการวิจัย 

1. การอานนวนิยายของกฤษณา อโศกสิน ผูอานจําเปนตองศึกษาถึงลักษณะทาทาง ตลอดจนอารมณ
ความรูสึกของตัวละคร เพื่อทําความเขาใจสิ่งท่ีผูเขียนตองการนําเสนอ จึงจะเกิดความรูสึกคลอยตามไปดวยได 
แนวคิดในนวนิยายที่ผูเขยีนตองการสื่อน้ัน อาจใหประโยชนแกผูอาน ในการเลือกนํามาประพฤติปฏิบตัิใน
ชีวิตประจําวันได ไมทางตรงก็ทางออม 

2. ผูเขียนเลือกใชความเปรียบสตรใีนลักษณะตางๆ ท้ังหมด 5 ลักษณะ ไดแก ความเปรียบแบบอุปมา 
ความเปรยีบแบบอุปลักษณ ความเปรียบแบบสัญลักษณ ความเปรยีบแบบอางถึง และความเปรียบแบบ  
สัมพจนัย โดยสวนมากมักเปรียบสตรีกับพรรณไม เชน เปรยีบสตรีกบับัวกลางบึง ดอกกุหลาบ ดอกการะเกด  
กระดังงา คัทลียา ดอกชบา เปนตน ซึ่งการเปรียบกับสิ่งดังกลาว สวนมากจะใชเปรียบความสวยงามตาม
ธรรมชาติของสตรี ทั้งสตรีที่มีรูปราง สูงโปรง บอบบาง สมสวน หรือมีใบหนาสวยงามเกลี้ยงเกลา ซึ่งเปนความ
สวยแบบธรรมชาติที่ไมมีการตกแตง หรืออาจตกแตงเพียงเล็กนอย ผมดําและละเอียดออน ดวงตากลมโต จมูก
โดง ริมฝปากบาง และมีผิวพรรณท่ีบงบอกไดถึงการใสใจบํารุงดูแลเปนอยางดี โดยมีทั้งผิวขาวและคล้าํ ดัง
ตัวอยาง “ปวงโผลออกมา มสีาวลกูจีนผิวขาวดังหยวก ทาปากสีเรื่อตามมาติด ๆ หลอนคือวิไลพรรณซึ่งเปนลูก
สุดทองเจาของราน” (Asoksin, 1988, p.490)  
 พบวาเมื่อมีการเปรียบสตรีกับธรรมชาติ ผูประพันธมักเปรียบกับอารมณ ความรูสึก และความคิดของ
สตรเีปนสวนใหญ เชน เปรียบสตรกีับพายุ ไฟปา ลําธาร สายฟา ไตฝุน น้ําปา หินผา เปนตน ดังตัวอยาง “โฉม
นั่งลงบนมากลมอยางหมดแรงหมดกําลัง หลอนเหน่ือยนัก เหนื่อยทัง้กายและใจทบทวี นับต้ังแตมีคนมาเพ่ิมอีก
คนเทานี้เอง เสียงกลาวรองออนลงหนอยนึง หากอารมณที่เหมือนพายุราย เมื่อสักครู ก็ยังไมสรางซา โอย ฉัน
ปวดหัวยังกลับจะบาไปแลวนั่นแนะ” (Asoksin, 2001, p.49)  
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 นอกจากน้ียังพบการเปรียบสตรีกบัสัตว เชน เปรยีบสตรีกับกระตาย นกกระจอก ปลิง แมลงวัน มา  
เปนตน ซึ่งการเปรียบกับสิ่งดังกลาว สวนมากจะใชเปรียบกิริยาทาทางของสตรีที่ไมเรียบรอย ชางนินทา มีความ
ปราดเปรียวรูเทาทันคนในสังคม การพูดจามีปฏิภาณไหวพริบ เปนตน ดังตัวอยาง “มีแฟนหรือยัง”“เมื่อไหรจะ
แตงงาน”“เบา เบา พูดทีละคนโวย”พลับพลายกมือขึ้นหาม“เสียงพวกหลอนนี่ยังกะนกกระจอกซักพันตัวไดมั้ง” 
(Asoksin, 1992, p.129)  

 สังเกตไดวาการใชความเปรียบของผูประพันธนั้น มีการแปรตามบรบิทเน้ือหาของนวนิยาย ความ
เปรียบที่ใชในเรื่องจึงโดดเดน กระทบใจผูอาน ตลอดจนสรางอารมณรวมไปกับตัวละครในเรื่อง และแสดงถึง   
ช้ันเชิงในการประพันธของผูประพันธไดเปนอยางดี  
 จากการวิเคราะหเห็นไดวา การใชความเปรยีบมีความสําคัญ ในการสื่อความรูสึกและความคิดของเรื่อง 
เพื่อสะทอนหรือสื่ออารมณ และเพื่ออธิบายสิ่งที่เปนนามธรรมใหเขาใจชัดเจนขึ้น ความเปรียบจึงมีความสําคัญใน
งานวรรณกรรม สอดคลองกับความคิดของ Arunwet. (1990) กลาววา “ความเปรียบเปนกลวิธีทางวรรณศิลปท่ี
ชวยใหผูอานเขาใจและเกิดภาพที่ชัดเจน ชวยเราอารมณความรูสึก และจินตนาการของผูอานไปตามบท
ประพันธ” ทั้งนี้ผูอานตองใชทักษะการตีความทางภาษาเพ่ือทําความเขาใจบริบทเนื้อหา และผูอานจะเกิด
จินตนาการ เกดิอรรถรสทางอารมณ จึงทําใหงานเขียนมีความนาสนใจ ชวนติดตามมากข้ึน สอดคลองกับ   
Doungtip (2015) กลาววา “ความงามทางดานวรรณศิลปมสีวนสําคัญที่ชวยใหบทประพันธมีคณุคา มีภาษาท่ี
สละสลวย ประณีต และมคีวามไพเราะประทับใจ ซึ่งสิ่งเหลานี้จะทําใหเขาถึงลักษณะเฉพาะตัวของผูประพันธได
ดียิ่งขึ้น” 
 

ขอเสนอแนะ 
1. การศึกษาความเปรียบสตรี ทําใหไดเรียนรูลักษณะเดนทางการใชภาษาเฉพาะตัวของนักเขียน จึงควร

ใชแนวทางการศึกษาความเปรียบ เพื่อศึกษาวรรณกรรมบันเทิงคดีของนักเขียนอ่ืน ๆ ตอไป 

2. นอกจากความเปรียบสตรีแลว กฤษณา อโศกสิน ยังมีความสามารถในการประพันธเนื้อเรื่องไดอยาง
นาสนใจ จึงควรศึกษาวรรณกรรมบันเทิงคดีในดานกลวิธีการประพนัธ 
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ค ำแนะน ำส ำหรับผู้ส่งบทควำม 
สักทอง : วำรสำรมนุษยศำสตร์และสังคมศำสตร์มหำวิทยำลัยรำชภัฏก ำแพงเพชร 

 

วารสารสักทอง : วารสารมนุษยศาสตรแ์ละสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภฏัก าแพงเพชรมี
วัตถุประสงค์เพื่อตีพิมพ์ผลงานวิจัย ผลงานสร้างสรรค์ และผลงานวิชาการ สาขามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
ได้แก่ การศึกษา รัฐประศาสนศาสตร์ การพัฒนาชุมชน เศรษฐศาสตร์ นิติศาสตร์ บริหารธรุกิจ การท่องเที่ยว    
นิเทศศาสตร์ และวัฒนธรรมเผยแพร่แก่นักวิชาการ และ บุคคลทั่วไป ปีละ 4 ฉบับ บทความที่ไดร้ับการตีพิมพ์ใน
วารสารจะต้องผ่านการตรวจพิจารณาจากกองบรรณาธิการ และผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวน 2 ท่าน/บทความ โดยใช้
การ Peer-review เป็นแบบ double blinded หากมีความเห็นว่าต้องมีการปรับ แกไ้ขทางกองบรรณาธิการจะ
ส่งคืนเพื่อแก้ไขและขอสงวนสิทธิ์การพิจารณาไม่ลงพิมพ์เมื่อไมผ่่านการพิจารณา ผู้ที่มคีวามประสงค์จะส่ง
บทความเพื่อรับการพิจารณาตีพิมพ์ให้ปฏิบัติตามข้อแนะน า ดังต่อไปนี้ 
 

กำรส่งต้นฉบับและกำรพิมพ์บทควำม 
 หลักเกณฑก์ำรส่งต้นฉบับและกำรพิมพ์บทควำม 

  1. ต้นฉบับต้องพิมพ์ตามรูปแบบและข้อแนะน าในการเขียนบทความของวารสารนี ้
  2. ต้นฉบับที่ส่งมาให้พิจารณาลงตพีิมพ์จะต้องไมเ่คยตีพมิพ์ในวารสารฉบับอื่นมาก่อน และ
จะต้องไมส่่งตีพิมพ์ซ้ าซ้อนในวารสารหลายฉบับในเวลาเดียวกัน 
  3. เอกสารอ้างอิงข้างท้ายบทความให้แปลจากภาษาไทยใหเ้ป็นภาษาอังกฤษ โดยแยกเป็นส่วน
เอกสารอ้างอิงภาษาไทย และเอกสารอ้างอิงภาษาอังกฤษ (References) 
  4. การตีพิมพ์บทความลงในวารสาร จะพิจารณาการตอบรับการลงตพีิมพ์เมื่อบทความผา่นตาม
ขั้นตอนการปฏิบตัิงานของวารสาร 
  5. กองบรรณาธิการขอสงวนสิทธ์ิในการพิจารณาและตีพิมพ์บทความทุกเรื่องรวมทั้งการ
ปรับปรุงบทความบางส่วนตามข้อเสนอแนะของผู้ทรงคณุวุฒิที่เป็นผูอ้่านบทความ 
  6. บทความที่ตีพิมพ์ลงในวารสาร ถือว่าเป็นผลงานวิจัย ผลงานสร้างสรรค์ และผลงานวิชาการ
ของผู้เขียนไม่ใช่ความคดิเห็นของกองบรรณาธิการ ผู้เขียนต้องรับผดิชอบต่อบทความของตน 
  7. บทความที่ได้ผา่นการพิจารณาแล้ว ทางกองบรรณาธิการจะแจ้งผลการพิจารณาให้ทราบเป็น 
ลายลักษณ์อักษร 
 กำรส่งต้นฉบับ 
  ส่งต้นฉบับเอกสารพร้อมไฟล์ข้อมลูมาที ่http://www.tci-thaijo.org/index.php/tgt 
และสามารถสอบถามรายละเอียดได้ที่ สถาบันวิจยัและพัฒนา อาคาร 1 ช้ัน  2 มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 
ต าบลนครชุม อ าเภอเมือง จังหวัดก าแพงเพชร 62000 ติดต่อสอบถามได้ที่นายทวิช ปิ่นวิเศษ โทรศัพท์  
08 4593 9223, 0 5570 6555 ต่อ 4231 

http://www.tci-thaijo.org/index.php/tgt


 

 

 รูปแบบกำรพิมพ์บทควำม 
  1. ให้พิมพ์ลงบนกระดาษ ตั้งค่ากระดาษเป็น B5 (JIS) โดยจ านวนหน้าของเนื้อหาและ
เอกสารอ้างอิงรวมทั้งสิ้นไม่เกิน 15 หน้า ใช้รูปแบบของ Word ตัวอักษร TH Sarabun PSK และแต่ละหน้า    
ไม่เกิน 30 บรรทัด 
  2. ข้อปฏิบัติการพิมพ์แตล่ะหัวข้อ/ส่วนประกอบ 
 

ที ่ ส่วนประกอบ ค ำอธิบำย 
1 ช่ือเรื่อง/บทความ   ระบุช่ือบทความทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ขนาดตัวอักษร 16 

พอยท์ชนิดหนา ไว้กึ่งกลางหน้ากระดาษ 
2 ช่ือผู้เขียนบทความ ระบุช่ือผู้วิจัยผู้ร่วมวจิัย (ถ้ามี) อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์

กรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ทุกคนทั้งภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ ขนาดตัวอักษร 14 พอยท์ชนดิหนา ไว้ก่ึงกลาง
หน้ากระดาษ 

3 สังกัดผู้เขยีนบทความ ถ้าเป็นนักศึกษา ให้ระบุวุฒิการศึกษา สาขาวิชาที่ศึกษา และช่ือ
สถาบันการศึกษา 
ถ้าไม่ใช่นักศึกษา ให้ระบุวุฒิการศกึษา ต าแหน่งทางวิชาการ และ
ช่ือหน่วยงานท่ีสังกัด (ถ้ามี) 
ขนาดตัวอักษร 12 พอยท์ ชนิดธรรมดา ไว้ท่ีเชิงอรรถท้ายหน้า 

4 บทคัดย่อ (Abstract) บทคัดย่อบทควำมวิจัย บทคัดย่อภาษาไทย ไม่เกิน 10 บรรทัด
และบทคัดย่อภาษาอังกฤษ ไม่เกิน 250 ค าเขียนโดยสรุปซึ่งมี
เนื้อหาประกอบด้วยวัตถุประสงคข์องการวิจัย วิธีด าเนินการวิจยั 
และผลการวิจัย 
บทคัดย่อบทควำมวิชำกำร บทคัดย่อภาษาไทย ไมเ่กิน 10 
บรรทัดและบทคัดย่อภาษาอังกฤษ ไม่เกิน 250 ค าเขียนโดยสรุป
สาระส าคญัจากเนื้อหา 

5 ค าส าคญั (Keywords) ระบุค าส าคัญ 2-5 ค าท้ังภาษาไทยและภาษาอังกฤษไว้ท้าย
บทคัดย่อทั้งภาษาไทย และภาษาอังกฤษ 

 
 
 
 
 
 



 

 

(ต่อ) 
ที ่ ส่วนประกอบ ค ำอธิบำย 
6 เนื้อหา (Content) บทควำมวิจัย หัวข้อที่เสนอในเนื้อหา ประกอบด้วย 

   1. ความเป็นมาและความส าคัญของปัญหา (Statement of 
the Problem) 
   2. วัตถุประสงค์ของการวิจัย (Objectives) 
   3. สมมุติฐานการวิจยั (ถ้ามี) (Research Hypothesis) 
   4. วิธีด าเนินการวิจัย (Methodology) (ระบุรายละเอียด
เกี่ยวกับรูปแบบการวิจัย (Research Design) ประชากรและกลุม่
ตัวอย่าง (Population and Sample) หรือแหล่งข้อมูล/ผู้ให้
ข้อมูล (Source of Data / Informant) เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย 
(Research Instrument / Tool) และการหาคุณภาพ (Quality 
Testing) การเกบ็รวบรวมข้อมูล (Data Collection) การ
วิเคราะห์ข้อมูล (Data Analysis)โดยเขียนแยกหัวข้อ) 
   5. สรุปผลการวิจัย (Conclusion) (ระบุผลการวจิัยตาม
วัตถุประสงค์ โดยสรุปซึ่งอาจมีตารางหรือภาพประกอบ) 
   6. อภิปรายผลการวิจัย (Discussion) (ระบุประเด็นที่เป็น
ผลการวิจัยที่ส าคัญในแตล่ะวัตถุประสงค์ และอภิปรายโดยมีการ
อ้างอิงทฤษฎีหรืองานวิจัย) 
   7. ข้อเสนอแนะ (Suggestion) (ระบุรายละเอียดเกีย่วกับ 
ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช้ข้อเสนอแนะในการท าวิจัย
ครั้งต่อไปโดยน าเสนอแยกหัวข้อ) 
   หัวข้อเนื้อหาทั้ง 7 หัวข้อ ไม่ต้องระบุหมายเลข ใช้ขนาด
ตัวอักษร 14 พอยท์ ชนิดหนา ส่วนรายละเอียดเนื้อหาใช้ขนาด
ตัวอักษร 14 พอยท์ ชนิดธรรมดา 
บทควำมวิชำกำรหัวข้อที่เสนอในเนื้อหา ประกอบด้วย 
บทน า (Introduction) เนื้อหา (Content) และสรุป
(Conclusion) ใช้ขนาดตัวอักษร 14 พอยท์ ชนิดหนา ส่วน
รายละเอียดเนื้อหาใช้ขนาดตัวอักษร 14 พอยท์ ชนิดธรรมดา 

7  ตาราง (ถ้ามี) ใช้ตารางแบบเส้นคู่ เปิด-ปิดตาราง 
8 ภาพ (ถ้ามี) รูปภาพประกอบ บันทึกเป็นไฟล์ที่มีนามสกลุ .JPEG ใช้ขนาด

ตัวอักษร 14 พอยท์ 



 

 

(ต่อ) 
ที ่ ส่วนประกอบ ค ำอธิบำย 
9 การอ้างอิงในเนื้อหา ลงรายการตามรูปแบบ APA ทุกรายการเป็นภาษาอังกฤษ        

ดังตัวอย่างรูปแบบการอ้างอิงแทรกในเนื้อหา  
10 เอกสารอ้างอิง (References) ลงรายการบรรณานุกรมตามรูปแบบ APA ดังตัวอย่างรูปแบบ

รายการบรรณานุกรมในเอกสารอา้งอิง ข้างท้ายนี้น าเสนอเฉพาะ
รายการทีม่ีการอ้างอิงในเนื้อหาบทความ ให้ครบทุกรายการ และ
แปลเอกสารอ้างอิงภาษาไทยเป็นภาษาอังกฤษด้วย 

 

ตัวอย่ำงรูปแบบกำรอ้ำงอิงแทรกในเนื้อหำ 
1. หนังสือ  
 1.1 ผู้แต่งคนเดียว 
   (Wilson, 2007, p.67) 
 1.2 ผู้แต่งมำกกว่ำ 3 คน 
   (Crouhy, et al., 2006, pp.75-78) 
 1.3 ผู้แต่งเป็นหน่วยงำน 
   (Ministry of Education, 2002, pp.70-71) 
2. วิทยำนิพนธ์ 
 (Waranusast, 2018) 
3. รำยงำนกำรประชุม 
 (Paitoon Sinlarat, 1995, p.217) 
4. วำรสำร 
 (Bekerian, 1993, pp.574-575) 
5. หนังสือพิมพ์ 
 (Krishman, 2007, pp.1, 12) 
6. จุลสำรแผ่นพับ แผ่นปลิว 
 (Research and Traning Center on Independent Living, 1993) 
7. โสตทัศนวัสด ุ
 (Yupadi Phaknakapan, 1987) 
8. ซีดีรอม 
 (Social Science Index, 1999) 
 



 

 

9. เอกสำรอิเล็กทรอนิกส ์
 9.1 หนังสืออิเล็กทรอนิกส ์
  (Abell, 2002) 
 9.2 วารสารอิเล็กทรอนิกส ์
  (Kenneth, 1998)  
 9.3 หนังสือพิมพ์อิเล็กทรอนิกส ์
  (Zoom, (penname), 25 October 1999) 
 9.4 เอกสารจากเวลิดไ์วดเ์ว็ว (www.) 
  (Ministry of Education, 2005) 
10. กำรสัมภำษณ์ 
 (Page, 1991,  March 5) 
 

ตัวอย่ำงรูปแบบรำยกำรบรรณำนุกรมในเอกสำรอ้ำงอิง 
1. หนังสือ 
 1.1 ผู้แต่งคนเดียว 
  Wilson, K. (2007). Smart choice. (2 nd ed).  London : Oxford University Press. 
 1.2 ผู้แต่งมากกว่า 3 คน 
  Crouhy, M., et al. (2006). The essentials of risk management. New York :  
                             McGraw-Hill. 
 1.3 ผู้แต่งเป็นหน่วยงาน 
  Education, Ministry of. (2002). Chiangmai : NopBueri Si Nakon Ping. Bangkok :  
                             Ministry of Education. 
2. วิทยำนิพนธ์ 
 Almeida, D.M. (1990). Father’s participation in family work : Consequencesfor  
                    fathers’ stress and father child relation. Master's thesis, University of Victoria. 
3. รำยงำนกำรประชุม 
 Sinlarat, P. (1995). Success and failure of facility in Thai university. In Somwang  
                      Pitiyanuwat, et al. (Eds), Preparing teachers for All the World’s Children :  
           An Era of Transformation Proceedings of International Conference,  
                     Bangkok 1992. (pp. 217-233). Bangkok : UNICEF. 
 
 



 

 

4. วำรสำร  
 Bekerian, D.A. (1993, June). In search of the typical eyewitness. American  
                     Psychologist, 48, 574-576. 
5. หนังสือพิมพ์ 

Krishman, E. (2007, June 26). Rebuilding self-esteem Bangkok post, p.1, 12. 
6. จุลสำร แผ่นพับ แผ่นปลิว 
 Research and Training Center on Independent Living. (1993). Guidelines for reporting  
                      and writing about people with disabilities. [Brochure]. Lawrence : Research   
                      and Training Center on Independent Living. 
7. โสตทัศนวัสด ุ
 Shocken, M. (1992). Over the waterfall. Arkansas traveler. [VCD]. New York : Polygram  
                       Music. 
8. ซีดีรอม   
 Social Science Index. (1999). [CD-ROM]. Available : UMI/Social Science Index. [2005,  
            June 26]. 
9. เอกสำรอิเล็กทรอนิกส ์
 9.1 หนังสืออิเล็กทรอนิกส ์
  Abell, S.K. (2002). Science teacher education : An international perspeetive.  
                           [Online]. Available : http://ebook.Springkerlink.com/Search/Search    
           Results.aspx? [2007, June 30].  
 9.2 วารสารอิเล็กทรอนิกส ์
  Kenneth, I. (1998). A Buddhist response to the nature of human rights.Journal of  
                          Buddhist Ethies. [Online], 2, (9). Available :  
                          http://www.cac.psu.edu/Jbe/twocont.html. [2006, August 12]. 
 9.3 หนังสือพิมพ์อิเล็กทรอนิกส ์
  Education, Ministry of. (2005). The Regional Seminar on Higher Education in  
                          Southeast Asian Countries. [Online]. Available :  
                          http://www.inter.mua.go.th/news/News%20January%202005.htm.  
                           [2006, January 5]. 
10. กำรสัมภำษณ์ 
 Page, O. (1991, March 5). President, Austin Peay State University. Interview. 

http://ebook.springkerlink/
http://www.cac.psu.edu/Jbe/twocont.html


 

แบบฟอร์มการส่งบทความเพื่อเผยแพร่ใน สักทอง : วารสาร
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 
 

วันท่ี...........เดือน.................................พ.ศ............. 
1. ข้าพเจ้า (นาย/นาง/นางสาว).............................................................................................................................. 
2. ระดับการศึกษาสูงสดุ..............................................................ต าแหน่งทางวิชาการ........................................... 
3. สถานะภาพของผูส้่งบทความ อาจารย์ บุคคลทั่วไป 
4. ท่ีอยู่ท่ีสามารถตดิต่อได้สะดวก 
    ............................................................................................................................................................................ 
    โทรศัพท์...............................................................................E-mail................................................................... 
5. ประเภทบทความ  บทความวิจัย  บทความวิชาการ        
6. ช่ือบทความ 
    (ภาษาไทย).......................................................................................................................................................... 
    (ภาษาอังกฤษ).................................................................................................................................................... 

 

7. บทความฉบับนีม้ีการอ้างอิงบทความจาก สักทอง : วารสารมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์
    จ านวน........บทความ โดยเป็นบทความของอาจารย์ มหาวิทยาลยัราชภัฏก าแพงเพชร จ านวน.........บทความ 
    หรืออ้างอิงบทความของอาจารย์ มหาวิทยาลยัราชภฏัก าแพงเพชร จากวารสารอื่นๆ จ านวน.........บทความ  
8. บทความฉบับนี้มิไดค้ัดลอกผลงาน มิไดล้ะเมิดลิขสิทธิ ์และไม่ขดัตอ่กฎหมายใดๆ ซึ่งผู้เขียนบทความเขียนโดย

ใช้ความรู้ ความสามารถและการสงัเคราะห์ของตนเอง  
9. ผู้เขียนบทความยินดีชดใช้ค่าเสยีหายใดๆ ท่ีอาจมีผู้เรียกร้องหรือฟ้องร้องตามกฎหมายทุกประการ โดยไม่

เกี่ยวข้องกับการพิจารณาตีพิมพ์บทความของกองบรรณาธิการหรือเจ้าของวารสาร 
10. กรณีบทความทีม่ผีู้เขียนบทความมากกว่า 1 คน ผู้เขียนบทความทุกคนไดล้งช่ือยืนยันการเป็นผู้เขยีน

บทความ โดยยอมรับและปฏบิัติตามเง่ือนไขของวารสารนี้ทุกประการ 
ข้าพเจ้าขอรับรองว่าบทความนีไ้ม่เคยตีพิมพ์ในวารสาร รายงานสืบเนื่องจากงานประชุมวิชาการ  

    รวมทั้งไม่อยู่ระหว่างยืนขอตีพมิพ์ในวารสารใดมาก่อน และยินยอมว่าบทความที่ตีพิมพ์ลงในสักทอง : วารสาร 
    มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร ถือเป็นลขิสิทธิ์ของ   
    มหาวิทยาลัยราชภฏัก าแพงเพชรในการนี้ข้าพเจ้าด าเนินการจดัพิมพ์ตามรูปแบบการเขียนบทความที่ 
    มหาวิทยาลัยราชภฏัก าแพงเพชร ได้ก าหนดไว้ทุกประการ และได้ตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลตาม 
    รายการตรวจสอบบทความ และข้าพเจ้าไดส้่งบทความในระบบ Online ที่  
    http://tci-thaijo.org/index.php/tgt เป็นที่เรยีบร้อยแล้ว 
 
 
 
 
 

ส าหรับอาจารยห์รือบุคคลทั่วไป 

http://tci-thaijo.org/index.php/tgt


 

 

 
 
 
 
 
 

 

      
 

 
 
 
 

 
 
 
 
หมายเหต ุ บทความที่ส่งมาโดยไม่มีใบรายการตรวจสอบบทความหรอืมีไม่ครบหรือไม่ถูกต้องตามที่ก าหนดไว้ 

จะไม่ด าเนินการในขั้นตอนใดๆ จนกวา่จะมีการส่งรายการตรวจสอบบทความดงักล่าว ผู้เขียนบทความสามารถ    
download แบบฟอร์มรายการตรวจสอบบทความได้จาก http://research.kpru.ac.th/old/Joumal_HSS/ 
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แบบฟอร์มรายการตรวจสอบบทความเพื่อน าส่งตีพิมพ์ในวารสาร 
“สักทอง : วารสารมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์” 

ค าชี้แจง :ผู้เขียนบทความโปรดท าเครื่องหมาย  ลงหน้ารายการที่ท่านได้ตรวจสอบบทความของทา่นใน 
 รายการที่พบว่ามีปรากฏในบทความของท่านอย่างครบถ้วนถูกต้องแล้วตามค าแนะน าส าหรับผูส้่ง 
 บทความที่วารสารได้ก าหนดไว ้
 ต้องเป็นบทความที่ไม่เคยตีพมิพ์เผยแพร่ที่ใดมาก่อน 
 ไฟล์ที่ส่งจะต้องท าตามรูปแบบท่ีตามค าแนะน าในการเตรียมต้นฉบับเท่าน้ัน อยู่ใน 

รูปแบบของ Word และใช้ตัวอักษร TH SarabunPSK เท่านั้น 
 รูปภาพประกอบต้องเป็นไฟล์ที่มีนามสกุล .JPEG เท่านั้น 
บทความวิจัย มีหัวข้อตามที่ก าหนด ดังนี ้
  ช่ือเรื่อง/บทความ  มีทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

 ช่ือผู้เขียนบทความ  มีทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 
  สังกัดผู้เขียนบทความภาษาไทย 
  บทคัดย่อ (Abstract)  มีทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 
  ค าส าคัญ (Keywords) มีทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 
  ความเป็นมาและความส าคญัของปัญหา (Statement of the Problem) 
  วัตถุประสงค์ของการวิจัย (Objectives) 

 สมมุติฐานการวิจัย (ถ้ามี) (Research Hypothesis) 
  วิธีด าเนินการวิจัย (Methodology) 
  สรุปผลการวิจยั (Conclusion) 
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จริยธรรมในการตีพิมพ์ในวารสาร “สักทอง” (Publication Ethics) 
 

 การเผยแพร่ผลงานวิชาการ ผลงานสร้างสรรค์ในปัจจุบันมีหลายลักษณะ ซึ่งประกอบด้วย หนังสือ ต ารา 
เอกสารประกอบการสอน งานแปล บทความวิชาการ บทความวิจยั งานวิจัยท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการ งานวิจัย
ที่น าเสนอในการประชุมวิชาการ งานประดิษฐ์หรืองานสรา้งสรรค์ วารสาร “สักทอง : วารสารมนุษยศาสตรแ์ละ
สังคมศาสตร์” มุ่งมั่นท่ีจะรักษามาตรฐานด้านจริยธรรมในการตีพิมพ์มาอย่างต่อเนื่อง ดังนั้นทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง
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และทันสมัยอยู่เสมอ 
 2. บรรณาธิการและกองบรรณาธกิารต้องไมม่ีส่วนไดส้่วนเสยีกับผู้นพินธ์ ผู้ทรงคุณวุฒิ และจะต้องไมน่ า
บทความหรือวารสารไปใช้ประโยชน์ในเชิงธุรกิจ และน าไปเป็นผลงานของตนเอง 
 3. บรรณาธิการและกองบรรณาธกิารต้องปฏิบัตติามขั้นตอนการพิจารณาคณุภาพของบทความอย่าง
เคร่งครดั 
 4. บรรณาธิการและกองบรรณาธกิารมีหน้าท่ีพิจารณาและตรวจสอบบทความที่ส่งมาเพื่อขอลงตีพมิพ์ใน
วารสารทุกบทความ โดยพิจารณาความสอดคล้องของเนื้อหากับเป้าหมายและขอบเขตของวารสาร รวมทั้ง
ตรวจสอบคุณภาพของบทความก่อนตีพิมพ ์
 5. บรรณาธิการและกองบรรณาธกิารต้องไม่แกไ้ขผลการประเมินบทความของผู้ทรงคุณวุฒิ 
 6. บรรณาธิการและกองบรรณาธกิารต้องใช้เหตุผลทางวิชาการในการพิจารณาบทความทุกครั้งโดย
ปราศจากอคติทีม่ีต่อบทความ ผู้นพินธ์ และสังกัดของผู้นิพนธ ์
 8. หากบรรณาธิการและกองบรรณาธิการตรวจสอบพบว่าบทความที่ตรวจพิจารณา มีการคัดลอกผลงาน 
บรรณาธิการและกองบรรณาธิการต้องแจ้งให้ผู้นิพนธ์ทราบทันที และปฏิเสธการตีพิมพ์บทความนั้น 
 8. บรรณาธิการและกองบรรณาธกิารต้องไมเ่ปิดเผยข้อมลูของผู้ทรงคุณวุฒิ และผู้นิพนธ์ ให้แก่บุคคล
อื่นๆ ที่ไม่เกี่ยวข้อง 
 9. บรรณาธิการและกองบรรณาธกิารจะไม่รับบทความที่เคยตีพิมพ์เผยแพร่แล้ว 
   

 
 
 
 
 
 



บทบาทและหน้าท่ีของผู้ทรงคุณวุฒิตรวจประเมินบทความ (Duties of Reviewers) 
 1. ผู้ทรงคุณวุฒิต้องค านึงถึงคุณภาพบทความเป็นหลัก โดยพิจารณาบทความด้วยหลักการและเหตผุล
ทางวิชาการ โดยปราศจากอคติ และไม่มสี่วนไดส้่วนเสียกับผู้นิพนธ์ 
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 3. ผู้ทรงคุณวุฒคิวรประเมินบทความในสาขาวิชาที่ตนมีความเช่ียวชาญโดยพิจารณาความส าคญัของ
เนื้อหาในบทความที่จะมตี่อสาขาวิชานั้นๆ คุณภาพของการวิเคราะห์ และความเข้มข้นของผลงาน ไมค่วรใช้
ความคิดเห็นส่วนตัวทีไ่ม่มีข้อมลูรองรับมาเป็นเกณฑ์ในการตัดสินบทความวิจัย 
 4. ผู้ทรงคุณวุฒิต้องไม่แสวงหาผลประโยชน์จากบทความที่ตรวจประเมินโดยเด็ดขาด 
 5. หากผู้ทรงคุณวุฒิตรวจสอบพบว่าบทความที่ตรวจพิจารณา มีการคัดลอกผลงานจากท่ีอื่นๆ 
ผู้ทรงคุณวุฒิต้องแจ้งให้บรรณาธิการวารสารทราบทันที หรือปฏิเสธบทความนั้น โดยการประเมินให้ “ไม่ผา่น”  

บทบาทและหน้าท่ีของผู้นิพนธ์ (Duties of Authors) 
 1. บทความของผู้นิพนธ์ต้องเป็นบทความที่ไม่เคยตีพิมพ์หรือเผยแพร่ที่ใดมาก่อน 
 2. ช่ือผู้นิพนธ์ท่ีปรากฏในบทความต้องเป็นผู้ที่มสี่วนในการเรียบเรยีงบทความนี้จริง 
 3. ผู้นิพนธ์ต้องไม่คัดลอกผลงานของผู้อื่น และต้องมีการอ้างอิงทุกครั้งเมื่อน าผลงานของผู้อื่นมาเสนอ
หรืออ้างอิงในเนื้อหาและท้ายบทความของตนเอง ถ้าวารสารทราบวา่บทความของผู้นิพนธ์มีการคดัลอกผลงาน
ของผู้อื่น ทางวารสารจะไม่ขอรบัผดิชอบ และให้เอาผดิจากผู้นิพนธ์ทุกประการ 
 4. ผู้นิพนธ์ต้องไม่บิดเบือนข้อมูล หรือให้ข้อมูลที่เป็นเท็จในบทความ 
 5. ผู้นิพนธ์ต้องเขียนบทความให้ตรงตามรูปแบบท่ีวารสารก าหนดไวใ้นค าแนะน าของวารสารอย่าง
ถูกต้อง รวมทั้งต้องไม่บิดเบือนข้อมูล หรือให้ข้อมลูที่เป็นเท็จในบทความ 
 6. ผู้นิพนธ์ต้องยินยอมโอนลิขสิทธ์ิให้แก่วารสารก่อนการตีพิมพ์ และไม่น าบทความไปเผยแพรห่รือ
ตีพิมพ์กับแหล่งอืน่ๆ หลังจากท่ีไดร้ับการตีพมิพ์แล้ว 

 
 
  
 
 



 

 
ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 

เรื่อง การเรียกเก็บและการเบิกจ่ายเงินค่าธรรมเนียมการตีพิมพ์บทความในวารสาร 
ค่าสมัครสมาชิกวารสาร และค่าเล่มวารสาร พ.ศ. ๒๕๖๒ 

…………………................................................................................……………….. 
 

 ตามที่ มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชรมีการจัดท าวารสารเพ่ือตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิจัย ผลงาน
สร้างสรรค์ และผลงานวิชาการในสาขามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ และสาขาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้แก่ 
สักทอง : วารสารมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ และสักทอง: วารสารวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

 ดังนั้น เพ่ือให้การด าเนินการดังกล่าวเป็นไปด้วยความเรียบร้อย อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๓๑ 
แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ ประกอบกับข้อ ๕.๒ และข้อ ๖ แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัย
ราชภัฏก าแพงเพชรว่าด้วยการจัดบริการวิชาการและจัดหารายได้  พ.ศ. ๒๕๕๙ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม และมติที่
ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร ครั้งที่ ๒/๒๕๖๒ เมื่อวันที่ ๑๒ กุมภาพันธ์               
พ.ศ. ๒๕๖๒ จึงออกประกาศไว้ดังต่อไปนี้ 
  ข้อ ๑ ประกาศนี้เรียกว่า “ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร เรื่อง การเรียกเก็บและการ
เบิกจ่ายเงินค่าธรรมเนียมการตีพิมพ์บทความในวารสาร ค่าสมัครสมาชิกวารสาร และค่าเล่มวารสาร พ.ศ. ๒๕๖๒” 
  ข้อ ๒ ประกาศนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต ่วันที ่๒๑ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๒ เป็นต้นไป 
  ข้อ ๓ ในประกาศนี้ 

“มหาวิทยาลัย” หมายความว่า มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 
“อธิการบดี” หมายความว่า อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 
“สถาบันวิจัยและพัฒนา” หมายความว่า สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏ 

ก าแพงเพชร 
     “วารสาร” หมายความว่า วารสารของมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร ได้แก่ สักทอง : วารสาร
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ หรือสักทอง : วารสารวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
   “บุคลากรภายใน” หมายความว่า ข้าราชการพลเรือน พนักงานมหาวิทยาลัย พนักงานราชการ 
ลูกจ้างชั่วคราว สังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร และนักศึกษาซึ่งก าลังศึกษาอยู่ในมหาวิทยาลัยราชภัฏ
ก าแพงเพชร 

“บุคคลภายนอก” หมายความว่า บุคคลอ่ืนใดที่ไม่ได้สังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 
   “ผู้ทรงคุณวุฒิ” หมายความว่า ผู้ที่มีความรู้ความเชี่ยวชาญสาขามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

สาขาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และสาขาอ่ืนๆ ตามท่ีกองบรรณาธิการเห็นสมควร 
“สมาชิก” หมายความว่า บุคลากรภายในหรือบุคคลภายนอกทีส่มัครเป็นสมาชิกวารสาร 

  ข้อ ๔ มหาวิทยาลัยเรียกเก็บเงินค่าธรรมเนียมการตีพิมพ์บทความ ค่าสมาชิกวารสาร และค่าเล่ม
วารสารจากบุคลากรภายในและบุคคลภายนอก ดังนี้ 

 

 



 ๒ 

   ๔.๑ ค่าธรรมเนียมการตีพิมพ์บทความในวารสาร บทความละ ๓,๕๐๐ บาท 
   ๔.๒ ค่าสมัครสมาชิกวารสาร ปีละ ๑,๐๐๐ บาท  
   ๔.๓ ค่าเล่มวารสาร เล่มละ ๕๐๐ บาท 
  ข้อ ๕ เงินค่าธรรมเนียมที่เรียกเก็บจากการตีพิมพ์บทความ ค่าสมาชิกวารสาร และค่าเล่มวารสาร 
จากบุคลากรภายในและบุคคลภายนอก ในข้อ ๔ ให้ด าเนินการดังนี้ 
   ๕.๑ ใช้ใบเสร็จเบ็ดเตล็ดของมหาวิทยาลัยเป็นใบเสร็จรับเงินที่เรียกเก็บตามประกาศนี้ 
   ๕.๒ น าเงินฝากธนาคารกรุงไทย สาขาชากังราว ในชื่อบัญชี สักทอง : วารสารมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ ของมหาวิทยาลัย   
   ๕.๓ เมื่อสิ้นปีงบประมาณหากมีเงินเหลือให้สมทบเป็นเงินรายได้เงินฝากถอนคืนวารสาร
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ของสถาบันวิจัยและพัฒนา  
  ข้อ ๖ สถาบันวิจัยและพัฒนาเบิกจ่ายเงินค่าธรรมเนียมการตีพิมพ์บทความ ค่าสมาชิกวารสาร และ
ค่าเล่มวารสาร ในข้อ ๔ ดังนี้ 
   ๖.๑ จัดสรรเป็นเงินรายได้ประเภทเงินฝากถอนคืนของมหาวิทยาลัย ร้อยละ ๑๐  
     ๖.๒ จัดสรรเป็นเงินรายได้ประเภทเงินฝากถอนคืนของสถาบันวิจัยและพัฒนา ไม่เกินร้อยละ ๑๐ 
   ๖.๓ ค่าตอบแทนผู้ทรงคุณวุฒิที่ตรวจบทความ คนละ ๑,๐๐๐ บาท ต่อ ๑ บทความ 
   ๖.๔ ค่าตอบแทนผู้ทรงคุณวุฒิที่ตรวจบทคัดย่อและบรรณานุกรมภาษาอังกฤษ บทความละ  
๓๐๐ บาท 
    ๖.๕ ค่าใช้สอยในการประชุมกองบรรณาธิการ ไมเ่กินครั้งละ ๑,๐๐๐ บาท 
   ๖.๖ ค่าใช้สอยในการจัดส่งบทความให้ผู้ทรงคุณวุฒิ ไม่เกินบทความละ ๒๐๐ บาท  
  การเบิกจ่ายเพ่ือจัดสรรเป็นเงินรายได้ในข้อ ๖.๑ และ ๖.๒ ให้เป็นหน้าที่ของเจ้าหน้าที่การเงินเป็นผู้
เบิกจ่าย 
  ข้อ ๗ ค่าใช้จ่ายอ่ืนที่นอกเหนือจากท่ีระบุไว้ในข้อ ๖ ให้เบิกจ่ายตามระเบียบกระทรวงการคลัง หรือ
ระเบียบมหาวิทยาลัย  
  ข้อ ๘ ให้อธิการบดีเป็นผู้รักษาการตามประกาศนี้ ในกรณีท่ีเกิดปัญหาจากการปฏิบัติตามประกาศนี้
ให้อธิการบดีมีอ านาจตีความและวินิจฉัยชี้ขาด การวินิจฉัยชี้ขาดของอธิการบดีถือเป็นที่สุด  
 
 

  ประกาศ ณ วันที่ ๒๑ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๒ 

 
 

  (รองศาสตราจารย์สุวิทย์  วงษ์บุญมาก) 
  อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 
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