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บทคัดย่อ  

การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ (1) เพื่อศึกษาปัญหา ความต้องการ และศักยภาพกลุ่มเบื้องต้นของกลุ่มเกษตรกร
เลี้ยงผึ้ง (2) เพื่อจัดกิจกรรมยกระดับกลุ่มเกษตรกรเลี้ยงผึ้งสูม่าตรฐานวิสาหกิจชุมชน และ (3) เพื่อก ากับและ
ติดตามการเข้าสู่มาตรฐานวิสาหกจิชุมชนของกลุ่มเกษตรกรเลีย้งผึ้ง ต าบลนาง้ิว อ าเภอสังคม จังหวัดหนองคาย 
โดยเป็นการวิจัยเชิงพัฒนาท่ีใช้ระเบียบวิธีแบบผสมผสานระหว่างเชิงปริมาณและคุณภาพ ผลการวิจัยพบว่า กลุ่ม
เกษตรกรเลี้ยงผึ้งมีศักยภาพการผลิตด้านการรวมกลุ่มและด้านสภาพแวดล้อม แต่กลับมีปัญหาด้านมาตรฐาน
โครงสร้างและการจัดกลุ่ม ขาดความรู้และทักษะการเลี้ยงผึ้งที่ถูกต้อง บรรจุภณัฑ์ไม่มีมาตรฐาน และขาดการ
วางแผนพัฒนาในระยะยาว จึงไดม้ีกิจกรรมอบรมให้ความรู้การปรับปรุงโครงสร้างกลุ่มและขอยื่นจดทะเบียน
กลุ่มเป็นวสิาหกิจชุมชน  ซึ่งจากการติดตามผลพบว่ากลุ่มเกษตรกรเลี้ยงผึ้งเกิดการวางโครงสร้างและกลไกภายใน
กลุ่มอย่างมีมาตรฐาน มีการขอยื่นจดทะเบียนวสิาหกิจชุมชนในช่ือ “วิสาหกิจชุมชนน้ าผึ้งป่าร้อยภู” และมีการ
วางแผนพัฒนากลุ่มในระยะยาว โดยเฉพาะการพัฒนาความรู้การเลีย้งผึ้ง บรรจภุัณฑ์ การเงิน การตลาด  
การแปรรปู เป็นต้น ข้อเสนอแนะส าคัญ ได้แก่ การใช้กระบวนการวเิคราะห์ปัญหา ความต้องการ และศักยภาพ 
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เพื่อเป็นแนวทางพัฒนากลุ่มอาชีพ และการท าแผนกิจกรรมระยะเร่งด่วน ระยะกลาง และระยะยาว เพื่อพัฒนา
กลุ่มอาชีพสู่ความยั่งยืน 
 

ค าส าคัญ :  การยกระดับ / กลุ่มเกษตรกรเลี้ยงผ้ึง / มาตรฐานวิสาหกิจชมุชน / นางิ้ว / หนองคาย 
 

ABSTRACT 
This research aimed to (1) to study the problems, needs, and basic potential of bee farmers, 
(2) to organize enhancing activities of bee farmers to the community enterprise standards, and 
(3) to supervise and monitor the entry into the community enterprise standards of the bee 
farmers in Na Ngio sub-district, Sang Khom district, Nong Khai province. Mixed methods 
research combines elements of quantitative research and qualitative research was employed 
in the study. The findings revealed that bee farmers had the potential for honey production in 
terms of group production in a beekeeping-friendly environment, but they lacked knowledge 
of group governance, the necessary beekeeping skills, the ability to produce standardized 
packaging, and a long-term development strategy for the group. As a result, training sessions 
were organized to address the issues and encourage the group to apply to become a 
community enterprise. According to the follow-up to the training results, it was found that the 
bee farmers successfully devised a standardized group management structure and a 
sustainable development plan for the group focusing on beekeeping knowledge, packaging, 
finance, marketing, processing, and other areas. Additionally, they submitted an application to 
register a community enterprise under the name "Roi Phu Wild Honey Community Enterprise". 
Main recommendations, namely using the process of analyzing problems, needs and potential 
as a guideline for developing occupational group and making urgent, medium and long-term 
activity plans to develop occupational group towards sustainability. 
 

Keywords : Enhancing / Bee Farmer Group / Community Enterprise Standards / Na Ngio / 
Nong Khai 

 

ความเป็นมาและความส าคัญของปัญหา 
ภาวะวิกฤตเศรษฐกิจโลกส่งผลกระทบต่อการใช้ชีวิตของคนไทยแทบทุกระดับ ประกอบกับภาวะโรค

ระบาด COVID-19 ยิ่งท าให้การพัฒนาประเทศในช่วงที่ผ่านมาต้องเผชิญกับความไม่แน่นอน ความผันผวน และ
ความคลมุเครือ ซึ่งการที่จะเสริมสร้างความสามารถของบุคคลและกลุ่มให้อยู่ได้อย่างมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยนื นั้น 
จ าเป็นอย่างยิ่งท่ีต้องสร้างฐานความเข้มแข็งในทางเศรษฐกิจและการแข่งขัน ดังเช่นในยุทธศาสตร์ที่ 3 ของ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560-2564) และยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการสร้าง
ความสามารถในการแข่งขัน ตามยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560-2579) ซึ่งมุ่งให้ความส าคญัต่อการ
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ผลิต การค้า และการลงทุน โดยเฉพาะการสร้างมาตรฐานให้กับกระบวนการผลิตและทักษะของผู้ประกอบการ 
โดยเฉพาะในฐานการผลติระดับชุมชน อันได้แก่ วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEs) และรวมถึงภาค
เกษตรกรรมด้วย (Office of the National Economics and Social Development Council, 2016) 

จังหวัดหนองคาย เป็นจังหวัดหนึ่งที่ให้ความส าคญัในการพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพด้านเกษตรกรรม 
จะเห็นได้จากทิศทางของแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาโดยส านักงานเกษตรจังหวัด (ระยะ 5 ปี) พ.ศ. 2561-2565 
ที่ได้ก าหนดยุทธศาสตร์ในการส่งเสริมและยกระดับศักยภาพด้านกระบวนการและองค์กรเกษตรกรในการผลิต
สินค้า โดยเฉพาะในยุทธศาสตร์ที่ 1 เพิ่มประสิทธิภาพการผลติและสง่เสริมการผลิตสินค้าเกษตรใหไ้ด้มาตรฐาน
ความปลอดภัย และ ยุทธศาสตร์ที ่3 สร้างความเข้มแข็งของเกษตรกรและองค์กรเกษตรกรโดยน้อมน าหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเป็นพื้นฐานในภาคการเกษตร ท าให้มกีิจกรรมพัฒนาแกเ่กษตรกรในจังหวัดอย่าง
หลากหลาย ได้แก่ การสร้างมลูค่าเพิ่ม การส่งเสรมิตลาดสินค้า การสนับสนุนการถ่ายทอดองค์ความรูแ้ละการ
เข้าถึงบริการข้อมลูการเกษตร และการส่งเสรมิการก ากับมาตรฐานด้วยการจดทะเบียนวสิาหกิจชุมชน (Nong 
Khai Provincial Agriculture Extension office, 2016) ท าให้จังหวัดหนองคายมีจ านวนกลุ่มวสิาหกิจชุมชนที่
จดทะเบียนแล้วท้ังสิ้น 187 กลุ่ม (Community Enterprise Promotion Division, Department of 
Agricultural Extension, 2022) และก าลังอยู่ในกระบวนการยื่นจดทะเบียนอีกจ านวนหนึ่ง 

จากข้อมูลการส ารวจเบื้องต้นของต าบลนาง้ิว อ าเภอสังคม จังหวัดหนองคาย ช่วงมีนาคม-ธันวาคม พ.ศ. 
2564 พบว่า ต าบลนาง้ิวมีศักยภาพในด้านภูมิศาสตร์ที่เอื้อต่อการท าการเกษตรและอาชีพของประชาชน พืช
เศรษฐกิจหลักคือกล้วยและยางพารา ท้ังยังมีการรวมกลุ่มด้านอาชีพและจดทะเบียนกับกรมส่งเสริมการเกษตร
แล้ว 15 กลุ่ม (The Working Group of the Integrated Sub-district Economic and Social Upgrading 
Project (U2T) Na Ngio Sub-district, Sang Khom District, Nong Khai Province, 2021, pp.1-4) ใน
ขณะเดียวกันกม็ีโอกาสทางเศรษฐกิจใหม่ๆ โดยมีการขยายตัวของพชืเศรษฐกิจใหม่จ าพวกผลไม้ (เช่น ทุเรียน 
เงาะ และโกโก้) ซึ่งเกิดขึ้นพร้อมกบัแผนการสร้างเส้นทางท่องเที่ยวเชิงเกษตรที่ผลักดันโดยหน่วยงานเกษตรและ
สหกรณ์ทั้งระดบัอ าเภอและจังหวดัมาตั้งแต่ พ.ศ. 2562 (Nong Khai Provincial Public Relations Office, 
2019) จึงท าให้เกิดกลุ่มเกษตรกรอาชีพใหม่ขึ้นอย่างต่อเนื่อง ซึ่ง “กลุ่มเกษตรกรเลี้ยงผึ้ง” ก็เป็นผลพวงจากการ
ขยายตัวทางเศรษฐกิจดังกล่าวด้วย 

กลุ่มเกษตรกรเลี้ยงผึ้งเป็นการรวมกลุ่มอย่างหลวมๆ ซึ่งรเิริ่มโดยเกษตรกรสวนผลไม้ บ้านซ าเจยีง หมู่ 2 
ต าบลนาง้ิว อ าเภอสังคม จังหวัดหนองคาย ท่ีเลี้ยงผึ้งโพรงป่า (Apis cerana Fabricius) เพื่อช่วยให้ผสมเกสรใน
สวนผลไม้ โดยใช้ความรู้ภูมิปญัญาท้องถิ่นควบคูก่ับเทคโนโลยีอยา่งง่าย เช่นการท ารังล่อผึ้งด้วยท่อปูนซีเมนต์ 
ต่อมาเมื่อการเลี้ยงผึ้งโพรงป่าในสวนผลไม้เป็นท่ีนิยมมากข้ึน จึงท าให้ไดผ้ลผลติน้ าผึ้งที่เพียงพอต่อการจ าหน่าย
เพื่อสร้างรายได้ทั้งในและนอกพ้ืนท่ี โดยเน้นการขายส่งเพื่อน าไปแปรรูป ได้แก่ ส่งให้ร้านอาหารและเครื่องดื่ม 
หรือส่งให้กลุ่มอาชีพอ่ืนน าไปเป็นวัตถุดิบผลิตอีกทอดหนึ่ง (เช่น กลุม่กล้วยตาก/กล้วยแปรรูป) ท้ังนี้เพราะ
ผลิตภณัฑ์น้ าผึ้งยังไม่มตีราสินค้าและฉลากรับรอง จึงท าให้การจ าหน่ายยังอยู่ในวงจ ากัด (Khongsanthia, 
Nakmai & Jomwinya, 2021) ส่งผลให้ทางกลุ่มได้ปรึกษาหารือกันและเร่งหาวิธีการเพิม่ประสิทธิภาพและ
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มาตรฐาน ทั้งในด้านการจัดองค์กรกลุ่มให้ชัดเจนและพัฒนารูปลักษณ์ผลิตภัณฑ์ใหส้ามารถแข่งขันได้ แต่
ข้อจ ากัดส าคญัคือทางกลุ่มขาดองค์ความรู้และโอกาสการเข้าถึงความช่วยเหลือดา้นการปรับปรุงมาตรฐาน ท าให้
ขาดประสิทธิภาพของการผลิตและการแข่งขันทางการตลาดไปด้วย  

ด้วยเหตุนี้ คณะผู้วิจัยจึงได้ตระหนกัถึงความส าคัญในการยกระดับขดีความสามารถของกลุม่เกษตรกร
เลี้ยงผึ้ง ต าบลนาง้ิว อ าเภอสังคม จังหวัดหนองคาย ให้ขับเคลื่อนสู่ในระดับทีไ่ด้มาตรฐานและสามารถแข่งขันได้ 
อันได้แก่ การยกระดบักลุ่มสู่การขอจดทะเบียนเป็นกลุ่มวสิาหกิจชุมชน รวมถึงการพัฒนาและออกแบบ
ผลิตภณัฑ์ให้น่าสนใจและเป็นที่ยอมรับของตลาด ทั้งนี้เพื่อให้การด าเนินงานของกลุ่มเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
และสอดคล้องกับการเปลีย่นแปลงทางด้านเศรษฐกิจและสังคม เกิดความอยู่รอด มั่นคง และยั่งยืนต่อไปใน
อนาคต ภายใต้บริบทการแข่งขันทั้งในระดับท้องถิ่น ระดับภมูิภาค และระดับประเทศ 
 

วัตถุประสงคข์องการวิจัย 
1. เพื่อศึกษาปัญหา ความต้องการ และศักยภาพกลุ่มเบื้องต้นของกลุ่มเกษตรกรเลี้ยงผึ้ง ต าบลนาง้ิว 

อ าเภอสังคม จังหวัดหนองคาย  
2. เพื่อจัดกิจกรรมการยกระดบักลุม่เกษตรกรเลี้ยงผึ้งสูม่าตรฐานวิสาหกิจชุมชน ต าบลนาง้ิว อ าเภอสังคม 

จังหวัดหนองคาย 
3. เพื่อก ากับติดตามการเข้าสู่มาตรฐานวิสาหกิจชุมชนของกลุ่มเกษตรกรเลี้ยงผึ้ง ต าบลนาง้ิว อ าเภอ

สังคม จังหวัดหนองคาย 
 

วิธีด าเนินการวิจัย 
การวิจัยนี้เป็นประเภทการวิจยัเชิงพื้นที่เพ่ือการพัฒนา (Area-base research for development) 

ระยะเวลาท าการศึกษาวิจัย (เฉพาะส่วนน้ี) ระหว่างเดือนกรกฎาคม พ.ศ. 2565 - มกราคม พ.ศ. 2566 ใช้
ระเบียบวิธีวิจยัแบบผสมผสาน (Mixed methods research) ระหวา่งระเบียบวิธีวิจัยเชิงปริมาณและวิธีวิจัยเชิง
คุณภาพ ซึ่งผา่นการพิจารณาและรับรองจากคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
อุดรธานี เลขท่ีรับรอง อว. 0622.7/615 (ประเภทพิจารณาแบบเร่งด่วน)  โดยแบ่งเป็นล าดับขั้นดังน้ี 

1. วิธีวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative research) จะใช้การก าหนดประชากรและเลือกตัวอย่างจาก
สมาชิกทั้งหมดของกลุ่มเกษตรกรผู้เลีย้งผึ้ง ต าบลนาง้ิว อ าเภอสังคม จังหวัดหนองคาย จ านวน 30 คน เครื่องมือ
ที่ใช้เก็บรวบรวมข้อมูลคือแบบสอบถาม (Questionnaires) เรื่อง ความคิดเห็นทีม่ีต่อสภาพการด าเนนิงานของ
กลุ่มเกษตรกรเลี้ยงผึ้ง ตัวแปรอิสระได้แก่ เพศ ช่วงอายุ ระดับการศกึษา จ านวนปีท่ีมีประสบการณ์ในการท า
เกษตรกรรม ตัวแปรตามคือ ความคิดเห็นทีม่ีต่อสภาพการด าเนินงานของกลุ่มเกษตรกรเลี้ยงผึ้ง 4 ดา้น ได้แก่  
(1) การบริหารและจัดการกลุ่ม (2) ความรู้และทักษะอาชีพ (3) คุณภาพผลติภณัฑ/์สินค้า และ (4) การพัฒนา
กลุ่มอาชีพ วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติเชิงพรรณนา การแจกแจงความถี่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบีย่งเบน
มาตรฐาน  

2. วิธีวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative research) จะใช้การก าหนดผู้ให้ข้อมูลส าคัญ (Key informant) 
ได้แก่ คณะกรรมการกลุ่มเกษตรกรเลีย้งผึ้ง ต าบลนาง้ิว อ าเภอสังคม จังหวัดหนองคาย จ านวน 12 คน ได้แก่ 
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ประธานกลุม่ 1 คน, รองประธานกลุ่ม 2 คน, เลขานุการ 1 คน, เหรัญญิก 1 คน และกรรมการกลุ่ม 7 คน โดย
เป็นการสมัภาษณ์เดี่ยวเชิงลึก (In-depth interview) จากประธานกลุ่มจ านวน 1 ครั้ง การสัมภาษณก์ลุ่ม  
(Group interview) ร่วมกับการสนทนากลุ่ม (Focus group discussion) จ านวน 1 ครั้ง ร่วมกับการส ารวจ 
และสังเกตการณ์แบบมสี่วนร่วมกบัการด าเนินกจิกรรมเพื่อยกระดับมาตรฐานกลุ่มอาชีพ เครื่องมือท่ีใช้เก็บ
รวบรวมข้อมลูคือ แบบการสัมภาษณ์ แบบบันทึกการสนทนากลุ่ม การวิเคราะห์ศักยภาพ SWOT analysis และ 
TOWS matrix การวิเคราะห์ข้อมลูเชิงคุณภาพด้วยการตีความเนื้อหาตามวัตถุประสงค์การวิจัย รวมถึงการศึกษา
ข้อมูลจากเอกสาร วารสาร และงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง 

แนวคิดและหลักการท าวิจัยเรื่องนี้ใช้แนวทางการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม (Participatory 
Action Research : PAR) ระหว่างคณะผู้วิจยั กลุ่มเกษตรกร และชมุชน เริ่มตั้งแต่การวิเคราะห์ปญัหา ความ
ต้องการ และศักยภาพ ไปจนถึงการก าหนดกลยุทธ์เพื่อออกแบบกิจกรรม การด าเนินกิจกรรมการพัฒนาร่วมกัน 
ตลอดจนการตดิตามและประเมินผลผลติและผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นกับชุมชนหรือกลุ่มเป้าหมาย โดยวิธีการส าคัญ เช่น 
การจัดเวทีชุมชน การระดมสมอง การประชุมกลุ่ม การสนทนากลุ่ม เป็นต้น ท้ังนี้ก็เพ่ือให้ผลการวิจัยนีเ้ชื่อมโยง
กับปัญหา ความต้องการ และสามารถเกิดประโยชน์กับกลุ่มเปา้หมายอย่างสูงสุด 

 

สรุปผลการวิจัย 
ผลการวิจัยสามารถสรุปโดยแยกเป็นประเด็นได้ดังนี ้

1. ปัญหา ความต้องการ และศักยภาพของกลุ่มเกษตรกรเลี้ยงผึ้ง จากผลการวิเคราะห์แบบสอบถาม
เรื่องความคิดเห็นที่มีต่อสภาพการด าเนินงานของกลุ่มเกษตรกรเลี้ยงผึ้ง ซึ่งมีผู้ตอบแบบสอบถาม 30 คน พบว่า 
ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศชายจ านวน 24 คน คิดเป็นร้อยละ 80 และเพศหญิงจ านวน 6 คน คิดเป็น
ร้อยละ 20 ส่วนใหญ่อยู่ในช่วงอายุ  30-39 ปี และ 40-49 ปี คิดเป็นร้อยละ 36.7 และ 33.3 ตามล าดับ ระดับ
การศึกษาส่วนใหญ่คือ ประถมศึกษา และ มัธยมศึกษาตอนต้น คิดเป็นร้อยละ 36.7 และ 33.3 ตามล าดับ ส่วน
ใหญ่จ านวนปีท่ีมีประสบการณ์ในการท าเกษตรกรรมอยู่ในช่วง 11-15 ปี คิดเป็นร้อยละ 40 และมีระดับความ
คิดเห็นท่ีมตี่อสภาพการด าเนินงานไม่แตกต่างกันในทุกตัวแปรอิสระที่ระดับนยัส าคญัทางสถิติ 0.05 
 

ตารางที่ 1 ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับของความคดิเห็นที่มีต่อสภาพการด าเนินงานของกลุ่ม
เกษตรกรเลี้ยงผึ้ง ต าบลนาง้ิว อ าเภอสังคม จังหวัดหนองคาย โดยภาพรวม 

สภาพการด าเนินงานของกลุ่มเกษตรกรเลี้ยงผ้ึง X̅ S.D. ระดับความคิดเห็น 
1. ด้านการบริหารและจัดการกลุม่ 2.05 .65 น้อย 
2. ด้านความรู้และทักษะอาชีพ 2.09 .63 น้อย 
3. ด้านคุณภาพผลติภณัฑ/์สินค้า 2.09 .61 น้อย 
4. ด้านการพัฒนากลุ่มอาชีพ 2.16 .66 น้อย 

รวม 2.10 .64 น้อย 
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จากตารางที่ 1 พบว่า เกษตรกรเลีย้งผึ้งมีระดับความคดิเห็นต่อสภาพการด าเนินของกลุ่มตนเองโดย
ภาพรวมในระดับน้อย (X̅ = 2.10) เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า ดา้นการบริหารและจัดการกลุม่มีความระดบั
ความคิดเห็นน้อยที่สุด (X̅ = 2.05) รองลงมาคือ ด้านความรู้และทักษะอาชีพ และด้านคณุภาพผลติภณัฑ์/สินคา้ 
(X̅ = 2.09) และด้านการพัฒนากลุ่มอาชีพ (X̅ = 2.16) ซึ่งสอดคล้องกับข้อมูลการสัมภาษณ์และสนทนากลุ่มที่
ช้ีให้เห็นว่า กลุ่มเกษตรกรเลี้ยงผึ้งยังมีโครงสร้างแบบหลวมๆ ไม่มีขอ้ตกลงภายในทีชั่ดเจน จึงยังไม่มกีารจด
ทะเบียนรับรองมาตรฐานกลุม่ใด ๆ ตลอดจนมีข้อจ ากัดด้านความรูแ้ละทักษะเลี้ยงผึ้งโพรงป่าท่ีถูกต้อง ปัญหา
ด้านคุณภาพและภาพลักษณ์ของผลิตภณัฑ์ และขาดการวางแผนทิศทางการพัฒนากลุ่มอาชีพในอนาคต  ดังนั้น 
จึงสรุปได้ว่า สภาพการด าเนินงานด้านต่าง ๆ ของกลุ่มเกษตรกรเลีย้งผึ้งยังคงพบปัญหาในทุกด้าน  

ข้อมูลจากการจัดเวทีสนทนา สัมภาษณ์กลุม่ และสัมภาษณเ์ดี่ยวประธานกลุ่ม เพื่อร่วมกันวเิคราะห์
ศักยภาพกลุม่อาชีพของเกษตรกรเลี้ยงผึ้งด้วยเครื่องมือ SWOT analysis พบว่า จุดแข็งส าคัญคือ การรวมกลุ่มมี
ความเข้มแข็ง เนื่องจากเป็นเกษตรกรในชุมชนเดียวกัน ส่วนใหญ่อยูใ่นเขตบ้านซ าเจยีง หมู่ 2 รองลงมาคือบ้าน
ดงป่าเปลือย หมู่ 6 บ้านนาง้ิว หมู่ที่ 7 และบ้านเทาใต้ หมู่ท่ี 3 ท าให้ง่ายต่อการตดิต่อ รวมถึงผลิตภัณฑ์มีต้นทุน
การผลิตต่ า เพราะเป็นผลพลอยได้จากการท าสวนผลไม้ ท้ังยังมีอายุอยู่ได้นาน และสามารถขายได้เลยโดยไม่ต้อง
แปรรูป ประกอบกับโอกาสในด้านความอุดมสมบูรณ์ของธรรมชาติ กระแสการท่องเที่ยวเชิงนิเวศเกษตรในพื้นที่ 
และความต้องการของตลาดที่มาพร้อมกระแสดูแลสุขภาพ จึงท าให้ผลิตภณัฑ์น้ าผึ้งแท้เป็นทีต่้องการของผู้บริโภค 
อย่างไรก็ตาม จุดอ่อนและอุปสรรคส าคัญคือ ขาดการวางโครงสรา้งการจัดการภายในท่ีชัดเจน เพราะเป็นกลุ่มที่
รวมตัวกันแบบหลวม ๆ ท้ังยังขาดความรู้และทักษะในการเลี้ยงผึ้งโพรงป่าที่ถูกต้อง ไปจนถึงขาดงบประมาณและ
เครือข่ายหน่วยงานภายนอกที่เข้ามาสนับสนุน ท าให้กระบวนการผลิตและบรรจุภณัฑ์ยังไมไ่ด้มาตรฐาน ทั้งยังท า
ให้โอกาสที่จะเข้าถึงการส่งเสริมความรู้และทักษะส าคัญอื่นๆ ได้แก่ การวางแผน การเงิน การตลาดออนไลน์ 
ฯลฯ มีน้อยตามไปด้วย  

เมื่อน าข้อมูลจากการวิเคราะห์แบบสอบถามและการจดัเวทีวิเคราะห์ศักยภาพกลุม่ดังกล่าวมาสังเคราะห์ 
จึงพบว่ากลุ่มเกษตรกรเลี้ยงผึ้งมคีวามต้องการในการพัฒนากลุ่ม โดยจัดเรียงล าดับความส าคัญของปญัหาแตล่ะ
ด้านจากเร่งด่วนมากที่สดุไปหาน้อยที่สุด ได้แก่ (1) ด้านโครงสร้างและจัดการกลุม่ (2) ด้านความรู้และทักษะการ
เลี้ยงผึ้ง (3) ด้านมาตรฐานผลิตภณัฑ์/บรรจภุณัฑ์ และ (4) ด้านการพัฒนากลุ่มอาชีพ จึงน าไปสู่การวเิคราะห์กล
ยุทธ์ด้วยเครื่องมือ TOWS matrix เพื่อวางแผนการพัฒนากลุ่มอาชีพ โดยเริม่จากกลยุทธ์เชิงรับ (W+T) ได้แก่ 
การปรับปรุงโครงสร้างกลุม่และสร้างระบบการบริหารจัดการภายในท่ีมีประสิทธิภาพ ตามมาด้วย กลยุทธ์เชิง
แก้ไข (W+O) ได้แก่ การเสริมสร้างความรู้และทักษะการเลี้ยงผึ้งท่ีถกูต้อง กลยุทธ์เชิงป้องกัน (S+T) ได้แก่ การ
สร้างมาตรฐานให้กับผลติภณัฑ์และบรรจภุณัฑ์น้ าผึ้งเพื่อให้เกดิมลูคา่เพิ่ม และท้ายที่สุดคือ กลยุทธ์เชงิรุก (S+O) 
ได้แก่ การวางแผนพัฒนาทักษะและความรู้ที่จ าเป็นเพื่อความเติบโตของกลุ่มอาชีพในระยะยาว เช่น การตลาด 
(โดยเฉพาะตลาดออนไลน์) การประชาสัมพันธ์ แผนบริหารผลประโยชน์ระหว่างสมาชิก การขยายเครอืข่าย
สมาชิก แผนการมีส่วนร่วมกับชุมชน เป็นต้น  
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ภาพที่ 1 การจัดเวทีวิเคราะห์ปัญหา ความต้องการ และศักยภาพของกลุ่มเกษตรกรเลี้ยงผึ้ง 
 

 
 

ภาพที่ 2 สรุปวิเคราะห์ปัญหา ความต้องการ ศักยภาพและการวางแผนกลยุทธ์พัฒนาของกลุ่มเกษตรกรเลีย้งผึ้ง 
 

2. จากกระบวนการวิเคราะห์กลยทุธ์ด้วยเครื่องมือ TOWS matrix ข้างต้น ได้ช้ีให้เห็นว่า ปัญหาและ
ความต้องการเร่งด่วนของกลุ่มคือการปรับปรุงโครงสร้างและการจดัการภายในให้มเีกิดมาตรฐาน เพื่อให้เกิด
ความเข้มแข็งและการด าเนินงานของกลุ่มที่มีประสิทธิภาพในขั้นตอนอ่ืน ๆ ซึ่งทางกลุ่มไดเ้ห็นพ้องร่วมกันว่า ควร
พัฒนายกระดับไปสู่การเป็นกลุ่มวสิาหกิจชุมชนให้ได้ ดังนั้น คณะผู้วจิัยร่วมกับกลุ่มเกษตรกรเลี้ยงผึ้งจงึได้จัด
กิจกรรมอมรมให้ความรู้เรื่องการขอจัดตั้งกลุ่มวสิาหกิจชุมชนและการขอยื่นจดมาตรฐานผลติภณัฑ์ OTOP โดย
ได้ประสานวิทยากรจากส านักงานเกษตรอ าเภอสังคมและพัฒนาชุมชนอ าเภอสังคม ได้แก่ ความรูเ้รื่อง
ความส าคญั  สิทธิประโยชน์ กฎระเบียบ หลักเกณฑ์ คุณสมบตัิ ขั้นตอน และเอกสารการขอยื่นจดทะเบียน
วิสาหกิจชุมชนและมาตรฐาน OTOP ตลอดจนวิธีปฏิบัตสิู่การปรับปรุงมาตรฐานโครงสร้างและกลไกภายในกลุ่ม
อาชีพ ซึ่งกลุ่มเป้าหมายหลักของการอบรมครั้งนี้คือกลุ่มเกษตรเลี้ยงผึ้ง และเป้าหมายรองคือกลุ่มอาชีพอ่ืน ๆ ใน
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ชุมชนที่สนใจ มีผู้เข้าอบรมทั้งสิ้น 42 คน ท้ังนี้มีการประเมินความพงึพอใจหลังเสร็จสิ้นกิจกรรม พบวา่ผู้เข้า
อบรมมีระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 4.53 หรืออยู่ในระดับ “พึงพอใจมากท่ีสุด” 

 

 
 

ภาพที่ 3 การอบรมให้ความรูเ้รื่องการยื่นขอจดทะเบียนวิสาหกิจชุมชนแก่กลุ่มเกษตรกรเลี้ยงผึ้ง 
 

3. การก ากับติดตามการเข้าสูม่าตรฐานวิสาหกิจชุมชนของกลุ่มเกษตรกรเลี้ยงผึ้ง  โดยคณะผู้วิจัยได้ก ากับ
และตดิตามกลุ่มเกษตรกรเลี้ยงผึ้งในด้านการน าองค์ความรู้ที่ไดจ้ากกิจกรรมอบรมให้ความรู้เพื่อยกระดับกลุ่ม
อาชีพสู่มาตรฐานวิสาหกิจชุมชน โดยพบว่า กลุ่มเกษตรกรเลีย้งผึ้งมกีารด าเนินการเพื่อขอยื่นจดทะเบยีนกลุ่มเป็น
วิสาหกิจชุมชน ดังต่อไปนี ้

(1) การประชุมกลุ่มเพื่อจัดท าโครงสร้างการบริหารและการจัดการภายในกลุ่ม เพื่อรองรับการขอยื่น
จดทะเบียนวสิาหกิจชุมชน โดยมีการเลือกประธานกลุ่ม-รองประธาน-เลขานุการ-เหรัญญิก การจดัท าผงั
โครงสร้างเพื่อก าหนดหน้าที่ของสมาชิก การตั้งช่ือกลุ่ม การเลือกทีท่ าการกลุ่ม การก าหนดข้อตกลง กติกา และ
ข้อปฏิบัติระหว่างสมาชิก ท้ังนี้ได้จดัท าเป็นวาระการประชุมคณะกรรมการกลุม่เกษตรกรเลี้ยงผึ้ง ครั้งท่ี 1/2565 

 

 
 

ภาพที่ 4 การประชุมเพื่อวางโครงสร้างการบริหารและการจดัการภายในกลุ่มเกษตรกรเลี้ยงผึ้ง 
 

 (2) การด าเนินการขอยื่นจดทะเบยีนวิสาหกิจชุมชนต่อกองส่งเสริมวสิาหกิจชุมชน ส านักงานเกษตร
อ าเภอสังคม โดยอาศัยหลักเกณฑต์ามพระราชบัญญัตสิ่งเสริมวิสาหกิจชุมชน พ.ศ. 2548 (Community 
Enterprise Promotion Act B.E. 2548, 2005, p.2) และ พระราชบัญญัตสิ่งเสริมวิสาหกิจชุมชน (ฉบับท่ี 2) 
พ.ศ. 2562 ได้แก่  
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  - ช่ือและที่ตั้งของกลุ่ม ตามมติของการประชุมคณะกรรมการกลุม่ ครั้งท่ี 1/2565 ได้ตกลงใช้
ช่ือจดทะเบียน “วิสาหกิจชุมชนน้ าผ้ึงป่าร้อยภู” เพื่อสะท้อนถึงผลิตภัณฑ์ “น้ าผึ้งแท้” ที่มาจากความอุดม
สมบูรณ์ของธรรมชาติของพื้นที ่ดังท่ีมีการขนานนามภมูิประเทศของต าบลนาง้ิวโดยคนท้องถิ่นว่า “เมืองร้อยภู” 

  - ช่ือและที่อยู่ของผู้มีอ านาจท าการแทนวิสาหกิจชุมชน โดยก าหนดให้ประธานกลุ่ม 1 คน 
เลขานุการกลุ่ม 1 คน เป็นผูม้ีอ านาจท าการแทน 

  - ช่ือและที่อยู่ของสมาชิกวิสาหกิจชุมชนที่เป็นคณะกรรมการ โดยไดร้วบรวมทั้งสิ้น 12 คน 
(ตามหลักเกณฑ์ต้องไม่น้อยกว่า 7 คน) โดยก าหนดที่ท าการเลขท่ี 119 หมู่ 2 บ้านซ าเจียง ต าบลนาง้ิว อ าเภอ
สังคม จังหวัดหนองคาย  

  - กิจการที่วิสาหกิจชุมชนมีความประสงค์จะด าเนินการ ได้แก่ การผลิตและจ าหน่ายน้ าผึ้งแท้
และผลิตภัณฑอ์ื่นจากผึ้งโพรงป่า (เช่น ขี้ผึ้ง ไขผึ้ง นมผึ้ง) ซึ่งเป็นกิจการเพื่อสร้างรายได้ พึ่งพาตนเอง และเกดิ
ประโยชนส์ุขต่อคนในชุมชน โดยไม่ขัดต่อกฎหมาย ความสงบเรยีบรอ้ย และศีลธรรมอันดีของประชาชน 

 

 
 

ภาพที่ 5 ผู้มีอ านาจแทนเข้ายื่นขอจดทะเบียนวสิาหกิจชุมชนในช่ือ “วิสาหกิจชุมชนน้้าผึ้งป่าร้อยภู” 
 

 
 

ภาพที่ 6 เปิดป้ายที่ท าการกลุม่วิสาหกิจชุมชนน้ าผึ้งป่าร้อยภ ู
 

 (3) การก าหนดแผนพัฒนากลุม่อาชีพโดยใช้กระบวนการการมสี่วนรว่ม ภายหลังจากการขอยื่นจด
ทะเบียนจัดตั้งวิสาหกิจชุมชนแล้ว คณะผู้วิจัยและคณะกรรมการกลุม่ได้ท าการประชุมสรุปการด าเนินงาน และ
วางแผนการด าเนินกิจกรรมเพื่อพัฒนาตามปัญหาและความต้องการกลุ่มด้านอื่น ๆ ทั้งนี้ได้มีการเชิญผูน้ าชุมชน
เข้ามาร่วมรับฟังและร่วมเสนอแนวทางการพัฒนา โดยได้สรุปผลออกเป็นแผนการพัฒนากลุ่มในระยะต่อไป ดังนี ้
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  - การพัฒนาด้านความรูแ้ละทักษะการเลี้ยงผึ้งโพรงป่าที่ปลอดภัยและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
โดยเป็นการประสานกับหน่วยงานภายนอก (ได้แก่ ส านักงานเกษตรจังหวัด มหาวิทยาลยัในพ้ืนท่ี) และจัดเป็น
กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบตัิการฝึกทักษะ รวมถึงการถ่ายทอดเทคโนโลยีที่เหมาะสมส าหรับการเลี้ยงผึ้งโพรงป่าจาก
ธรรมชาติที่ถูกต้อง ปลอดภัย และได้มาตรฐาน 

  - การพัฒนาด้านมาตรฐานผลิตภณัฑ์ ได้แก่ การออกแบบตรา ฉลาก โลโก้ รวมถึงสร้างต้นแบบ
บรรจภุัณฑ์ทีม่ีมาตรฐาน สะท้อนอัตลักษณ์ของกลุม่วิสาหกิจชุมชนและพื้นที่ เพื่อสรา้งความโดดเด่นและเพิ่ม
มูลค่าให้กับผลติภณัฑ์กลุม่วิสาหกจิชุมชน การขอยื่นจดทะเบยีนรับรองมาตรฐานผลติภณัฑ์ เช่น OTOP 
มาตรฐานผลติภณัฑ์ชุมชน (มผช.) มาตรฐานองค์การอาหารและยา (อย.) เป็นต้น 

   - การพัฒนากลุ่มในทักษะและความรู้ที่จ าเป็นต่อการเติบโตของกลุ่มในระยะยาว ได้แก่ การจัด
อบรมทักษะการใช้สื่อเพลตฟอรม์ (Platform) หรือแอพพลิเคชัน (Application) เพื่อประชาสัมพันธผ์ลิตภณัฑ์
และสร้างเครือข่ายตลาดออนไลน์ การอบรมทักษะด้านการเงิน/การบัญชี/การตลาด ทักษะการบริหาร
ผลประโยชน์สมาชิก ทักษะการแปรรูปตลอดห่วงโซ่อุปทาน (Supply chain) หรือกระบวนการต้นน้ า-กลางน้ า-
ปลายน้ า การท าแผนขยายเครือข่ายสมาชิก รวมไปถึงการจดัท าแนวทางการจัดท านโยบายสาธารณะระดับ
ท้องถิ่นในด้านการพัฒนากลุ่มอาชีพ เพื่อขยายผลความส าเร็จสู่กลุม่อาชีพอ่ืนๆ ในชุมชน  

 

 
 

ภาพที่ 7 สรุปแผนแนวทางการพฒันายกระดับกลุ่มวสิาหกิจชุมชนน้ าผึ้งป่าร้อยภูในด้านอื่น ๆ 
  

อภิปรายผลการวิจัย 
จากผลการวิจัยเรื่อง การยกระดับกลุ่มอาชีพสู่มาตรฐานวิสาหกิจชุมชน กรณีกลุ่มเกษตรกรเลี้ยงผึ้ง 

ต าบลนาง้ิว อ าเภอสังคม จังหวัดหนองคาย สามารถแยกอภิปรายตามวัตถุประสงค์ได้ดังนี ้
1. การศึกษาปัญหา ความต้องการ และศักยภาพกลุ่มเบื้องต้นของกลุ่มเกษตรกรเลี้ยงผึ้ง โดยใช้

ระเบียบวิธีวิจยัแบบผสมผสานตามหลักการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม พบว่า ปญัหาภายในท่ีส าคัญคือ
ขาดโครงสร้างและกลไกกลุม่ที่ชัดเจน จึงท าให้กลุ่มขาดมาตรฐานการบริหารจัดการ ทั้งยังขาดความรู้และทักษะ
ที่จ าเป็นต่อการผลติน้ าผึ้ง การพัฒนาผลติภณัฑ์ รวมถึงการพัฒนาสูค่วามเติบโตในอนาคต เช่น ทักษะการตลาด
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ออนไลน์ การเงิน การบญัชี เป็นตน้ ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ Sangayotin (2017) ซึ่งพบปัญหาในการ
พัฒนาศักยภาพวิสาหกจิชุมชนกลุม่จังหวัดชายแดนภาคใต้ ได้แก่ ขาดการบรหิารจดัการที่ดี ขาดแคลนแรงงาน 
ขาดความรูด้้านการตลาด ขาดความรู้ด้านการพัฒนาผลิตภัณฑ์ และขาดการมีส่วนร่วมของเครือข่าย 

อย่างไรก็ตาม กลุ่มเกษตรกรเลี้ยงผึ้งมีศักยภาพด้านพื้นที่ โดยเฉพาะปัจจัยสิ่งแวดล้อมท่ีเอื้ออ านวย มี
ความสัมพันธ์ภายในกลุม่ที่เข้มแขง็ ผลิตภณัฑ์น้ าผึ้งก็มีจุดแข็งเพราะเป็นที่ต้องการของตลาดทั้งยังใช้ต้นทุนต่ า 
ทางกลุ่มจึงมีความต้องการพัฒนาในด้านโครงสร้างและการจัดการกลุ่มเป็นอันดบัแรก รองลงมาคือด้านความรู้
และทักษะการเลีย้งผึ้ง ด้านการพฒันาผลติภณัฑ์และบรรจุภณัฑ์ และด้านการพัฒนากลุม่อาชีพในระยะยาว ซึ่ง
สอดคล้องกับงานวิจัยของ Pungkid, et al. (2016) ที่ศึกษาการพัฒนากลุ่มอาชีพสู่การเป็นวิสาหกิจชุมชนในเขต
เทศบาลต าบลพเุตย จังหวัดเพชรบูรณ์ โดยพบว่าสภาพการด าเนินงานของกลุ่มอาชีพท่ีต้องได้รับการพัฒนาก่อน
การจดทะเบียนวิสาหกิจชุมชน ไดแ้ก่ ด้านการบริหารสมาชิก ด้านคณุภาพสินค้าหรือบริการ ด้านการจัดการ
ความรู้และข้อมูลและ และดา้นการพัฒนากลุ่มอาชีพ ตามล าดับ นอกจากน้ี ในด้านระเบยีบวิธีวิจัยยังสอดคล้อง
กับการศึกษาของ Poungprayong & Chantaranamchoo (2013) ทีใ่ช้ระเบียบวิธีวิจัยแบบผสมผสานระหว่าง
วิจัยเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ เพื่อศึกษาแนวทางการพัฒนาวิสาหกิจชุมชนกลุ่มการแปรรูปและผลติภัณฑ์ 
จังหวัดสมุทรสงคราม ไดแ้ก่ การพฒันาด้านผลิตภณัฑ์ ดา้นองค์ความรู้ และด้านเครือข่ายวิสาหกิจชุมชน ซึ่งเป็น
บริบทเดียวกันกับงานวิจัยการยกระดับกลุม่เกษตรกรเลี้ยงผึ้งครั้งนี ้นั่นคือ บริบทของการวิเคราะห์เพือ่ค้นหา
ศักยภาพ ปัจจัยส าคัญ และวางแผนเพื่อพัฒนากลุ่มอาชีพและผลติภณัฑ์สูม่าตรฐาน 

2. การจัดกิจกรรมยกระดับกลุ่มเกษตรกรเลี้ยงผึ้งสู่มาตรฐานวิสาหกจิชุมชน ได้แก่ การจัดกจิกรรม
อบรมให้ความรู้การขอจัดตั้งกลุ่มวสิาหกิจชุมชนและการขอยื่นจดมาตรฐานผลิตภัณฑ์ OTOP เพื่อให้กลุ่มอาชีพ
ทราบถึงหลักเกณฑ์ ข้ันตอน เอกสารส าคญั สิทธิประโยชน์ และเล็งเห็นความส าคัญของการขอยื่นจดทะเบียน
วิสาหกิจชุมชนและการรบัรองมาตรฐานผลิตภัณฑ์ ตลอดจนการปรบัปรุงโครงสร้างกลุม่ให้มีมาตรฐาน สอดคล้อง
กับงานวิจัยของ Saybunjaung & Banjongthititan (2021) ที่ศึกษาการพัฒนากลุ่มอาชีพแบบมสี่วนร่วมสู่กลุ่ม
วิสาหกิจชุมชนต าบลบ้านแก้ง อ าเภอเมืองสระแก้ว จังหวัดสระแก้ว โดยมีการจัดกจิกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการ
และให้ความรู้เกี่ยวกับกฎระเบียบและขั้นตอนเกีย่วกับการขอจัดตั้งกลุ่มวิสาหกิจชุมชน เพื่อให้กลุ่มอาชีพเกิด
ความตระหนักและเห็นความส าคญัของการยกระดับมาตรฐานโครงสร้างกลุม่อาชีพของตนสูก่ารขอยืน่จดเทียน
เป็นวิสาหกิจชุมชน 

3. การก ากับติดตามการเข้าสูม่าตรฐานวิสาหกิจชุมชนของกลุ่มเกษตรกรเลี้ยงผึ้ง พบว่ากลุ่มอาชีพมี
การน าความรู้ที่ไดจ้ากกิจกรรมไปปรับใช้ในการวางโครงสร้างกลุ่มและกลไกการจัดการภายใน ได้แก่ ช่ือกลุ่ม 
โครงสร้างผู้บรหิาร-กรรมการ ข้อตกลงและข้อปฏิบัตสิ าหรบัสมาชิก จากนั้นจึงมีการยื่นขอจดทะเบียนวิสาหกิจ
ชุมชนกับส านักเกษตรอ าเภอสังคมในช่ือ “วิสาหกิจชุมชนน้ าผึ้งป่ารอ้ยภู” โดยเป็นไปตามระเบียบที่กฎหมาย
ก าหนด นอกจากนี้ยังไดจ้ าท าแผนแบบมีส่วนร่วมเพื่อการพัฒนากลุ่มในระยะต่อไป ได้แก่ การพัฒนาดา้นความรู้
และทักษะอาชีพ ด้านมาตรฐานผลิตภณัฑ์และบรรจภุัณฑ์ และด้านการพัฒนาในทักษะเพื่อความเตบิโตในระยะ
ยาว เช่น ทักษะการตลาด การประชาสัมพันธ์ การเงิน การแปรรูป และยกระดับสู่นโยบายสาธารณะระดับ



 95 

ท้องถิน่ ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัย Thongkue, et al. (2022) ที่ได้ศึกษาแนวทางส่งเสริมการแปรรูปผลิตภณัฑ์
จากน้ าผึ้ง กรณศีึกษาวิสาหกจิชุมชนกลุ่มเลีย้งผึ้งโพรงและชันโรง ต าบลปันแต อ าเภอควนขนุน จังหวัดพัทลุง 
โดยมีการตดิตามการด าเนินงานของกลุ่มแล้วพบว่า แนวทางส าคัญคือการพัฒนาผลิตภณัฑ์ให้มมีาตรฐาน ความรู้
และทักษะด้านการเลี้ยงผึ้งและแปรรูป รวมถึงดา้นการตลาดและการประชาสัมพันธ์ที่จะท าใหไ้ด้ภาคีเครือข่าย
กลุ่ม อันจะท าให้กลุม่เกิดความยั่งยืนได ้
 

ข้อเสนอแนะ 
 ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช้ 
 1. หน่วยงานภาครัฐท่ีเกี่ยวข้องในด้านการพัฒนากลุม่อาชีพและกลุม่วิสาหกิจชุมชนในพื้นที่ สามารถใช้
แนวทางและแผนพัฒนายกระดับกลุ่มแตล่ะด้านในการจัดกจิกรรมสนับสนุนกลุ่มวิสาหกิจชุมชน รวมถึงการ
พัฒนากลุ่มอาชีพโดยใช้กระบวนการวิเคราะห์ปญัหา ความต้องการ และศักยภาพ และแนวทางการพฒันากลุ่ม
อาชีพสู่ความยั่งยืน โดยแบ่งเป็นแผนกิจกรรมในระยะเร่งด่วน ระยะกลาง และระยะยาว เพื่อใหเ้กิดด าเนินงานมี
ประสิทธิภาพและความยั่งยืนต่อไป 
 2. คุณค่าในเชิงระเบยีบวิธีวิจัยของงานวิจัยนี้ คือ สามารถน าวิธีการศึกษาไปปรับใช้เพื่อพัฒนากลุ่ม
อาชีพท่ีมีปัญหาหรือความต้องการในลักษณะเดียวกันนี้ให้มีการยกระดับสูโ่ครงสร้างและกลไกกลุม่ที่เข้มแข็งได้ 
 ข้อเสนอแนะในการท าวิจัยครั้งต่อไป 
 1. ควรมีการท าวิจัยในเชิงพัฒนาเพื่อเพิ่มความรู้ และทักษะในด้านการเลีย้งผึ้ง การพัฒนามาตรฐาน
ด้านผลิตภณัฑ์และบรรจภุัณฑ์ เพือ่ส่งเสรมิผลิตภัณฑ์ของกลุม่วิสาหกิจชุมชนสู่การรับรองมาตรฐาน 
 2. ควรมีการพัฒนาทักษะหรือความรู้ที่จ าเป็นต่อความยั่งยืนของกลุม่ในระยะยาว เช่น การให้ความรู้
เรื่องการเงิน การอบรมเชิงปฏิบัตกิารการใช้เพลตฟอร์มหรือแอพพลิเคชันส าหรับจ าหน่ายสินค้าทางช่องทาง
ออนไลน์ การจดัการศึกษาดูงานแก่กลุ่มสมาชิกเพื่อถอดบทเรียนจากกลุ่มอาชีพอ่ืนท่ีประสบความส าเร็จ การ
ก าหนดแผนการถ่ายทอดภาวะผู้น าและวสิัยทัศน์สูส่มาชิกรุ่นต่อไป เป็นต้น 
  

กิตติกรรมประกาศ 
บทความวิจัยนี้เป็นส่วนหน่ึงของโครงการวิจัยเรื่อง การยกระดับกลุม่และผลติภณัฑ์ทางการเกษตรสู่

มาตรฐาน กรณีกลุ่มเกษตรกรเลีย้งผึ้ง ต าบลนาง้ิว อ าเภอสังคม จังหวัดหนองคาย ซึ่งไดร้ับทุนอุดหนุนการวิจัย
จากมหาวิทยาลัยราชภฏัอุดรธานี  โดยกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรม (ด้าน ววน.) ประเภท 
Fundamental Fund: FF ขอขอบคุณส านักงานเกษตรอ าเภอสังคมและพัฒนาชุมชนอ าเภอสังคมที่ให้ความ
อนุเคราะห์วิทยากรกิจกรรมอบรมให้ความรู้ ตลอดจนถึงก านันต าบลนาง้ิว คณะกรรมการและสมาชิกกลุ่ม
วิสาหกิจชุมชนน้ าผึ้งป่าร้อยภูทุกทา่นที่ได้เอื้อเฟ้ือข้อมลูและเข้าร่วมโครงการวิจัยมา ณ โอกาสนี ้
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