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บทคัดย่อ  
งานวิจัยคร้ังนี้มีจุดประสงค์เพื่อ 1) ศึกษาการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ของครูสังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง 2) ศึกษาคุณลักษณะของครูที่สอนวิชาวิทยาศาสตร์สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง ผู้เข้าร่วมวิจัย คือ ครูที่สอนวิชาวิทยาศาสตร์ที่สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง จำนวนท้ังหมด 57 คน คัดเลือกโดยวิธีเลือกแบบเจาะจง เคร่ืองมือท่ีใช้ในการเก็บรวบรวม
ข้อมูล ได้แก่ 1) แบบสอบถามความคิดเห็นต่อพฤติกรรมการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 2) แบบสอบถาม
คุณลักษณะครูวิทยาศาสตร์ที่เน้นฐานสมรรถนะ และ 3) แบบบันทึกภาคสนามการร่วมกิจกรรมของผู้เข้าร่วมวิจัย 
วิเคราะห์ข้อมูลโดยการหาค่าเฉล่ีย และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ผลวิจัยพบว่า 1) การจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
ของครูทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 1 เขต 2 อยู่ในระดับมาก และเขต 3 อยูใ่น
ระดับมากที่สุด และ 2) คุณลักษณะครูวิทยาศาสตร์ที่เน้นฐานสมรรถนะของครูวิทยาศาสตร์ สังกัดสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปางทั้ง 3 เขตพื้นที่การศึกษา อยู่ในระดับมาก 
 

ค าส าคัญ : การจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ / ลักษณะของครูวิทยาศาสตร์ / สมรรถนะครูวิทยาศาสตร์  
    

ABSTRACT 
The purposes of this research were to 1) study the learning management of science teachers 
under the Lampang primary educational service area office, and 2) study the characteristics  
of science teachers under the Lampang primary educational service area office.The research 
participants consisted of science teachers under the Lampang primary educational service 
area, totaling 57 individuals, selected through purposive sampling.To gather data, the following 
tools were used:1) a questionnaire about opinions on science learning management behaviors, 
2) a competency-based science teacher characteristics questionnaire, and 3) a field record 
form of participation in research activities. Data analysis used by mean, standard deviation, 
The research findings revealed that 1) science learning management of teachers under the 
Lampang primary educational service area, region 1 and region 2 were in the high level, and 
region 3 was in a highest level, and 2) The characteristics of science teachers under Lampang 
primary educational service area in all 3 region that emphasize the competency of science 
teachers was in a high level. 
 

Keywords : Science Learning Management / Characteristics of Science Teachers  
     Competencies of Science Teachers 
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ความเป็นมาและความส าคัญของปัญหา 
การจัดการศึกษาของประเทศไทยในปัจจุบันประสบปัญหา เร่ืองหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน  

และการวัดผลประเมินผลซ่ึงส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยเฉพาะอย่างย่ิงหลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ข้ันพ้ืนฐานท่ีกำหนดให้เด็กระดับประถมศึกษาตอนต้น (ป.1-3) ซ่ึงมีตัวช้ีวัดจำนวนมาก ไม่สอดคล้องตามหลัก
พัฒนาการเด็กท่ีอยู่ในช่วงรอยเช่ือมต่อระหว่างเด็กปฐมวัยและเด็กประถมศึกษา เด็กจะอยู่ในช่วงระหว่าง        
การปรับตัว ดังน้ันการปรับหลักสูตรและการเรียนการสอนให้มีความยืดหยุ่นสูงจะช่วยให้ครูสามารถพัฒนาเด็กท่ีมี
ความพร้อมแตกต่างกันมากในช่วงวัยน้ีได้พัฒนาไปตามลำดับข้ัน (Office of the Secretariat of the 
Education Council, 2019) ในการจัดการศึกษาท่ีผ่านมาท้ังในด้านหลักสูตร การเรียนการสอน และการวัด 
ประเมินผล เม่ือพิจารณาโดยรวมแล้ว พบว่า การจัดการศึกษายังไม่มีคุณภาพมากนัก ท้ังด้านประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล ดังจะเห็นได้จากผลการทดสอบท้ังระดับชาติ (O-NET) ระดับนานาชาติ (PISA) เด็กไทยมีผลสัมฤทธ์ิต่ำ
มาก ระดับความสามารถของนักเรียนไทยเม่ือเทียบกับชาติต่างๆ อยู่ในระดับต่ำมาก รวมท้ังมีคุณลักษณะท่ีไม่    
พึงประสงค์หลายประการ เช่น “ความรู้ท่วมหัวเอาตัวไม่รอด” “รู้แต่ไม่ทำ” “นกแก้วนกขุนทอง” “เก่งแบบเป็ด” 
“เรียนเพ่ือสอบ” “ไม่มีความใฝ่เรียน ใฝ่รู้” “ไม่สนใจเรียนรู้” ประเด็นเหล่าน้ี เม่ือวิเคราะห์เจาะลึกถึงสาเหตุของ
ปัญหา พบว่า มีปัญหามาจากหลักสูตร การเรียนการสอน และการวัดประเมินผลการเรียนรู้แบบเดิม หลักสูตรขาด
ความยืดหยุ่น ไม่ทันความต้องการของโลกและสังคม ไม่ตอบสนอง ความต้องการของผู้เรียนและบริบทท่ีแตกต่าง
หลากหลาย การจัดการเรียนการสอน ล้าสมัย ครูขาดทักษะการจัดการเรียนรู้เชิงรุกท่ีจะช่วยให้ผู้เรียนเกิดการ
เรียนรู้ เกิดสมรรถนะ และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ (Office of the Secretariat of the Education Council, 
2020) การเปล่ียนบทบาทของครูจากผู้สอนเป็นผู้แนะแนวทางในการเรียนรู้จึงมีความสำคัญต่อการจัดการศึกษา  
จากบทบาทเดิมท่ีครูเป็นผู้บอกความรู้กลายเป็นผู้ย่ืนเบ็ดเพ่ือให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง 
(Sutthinarakorn, Abdulsata & Sutthinarakorn, 2021) สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
ฉบับท่ีสิบสอง ประเด็นการพัฒนาหลักท่ีสำคัญในช่วงแผนพัฒนาฯ ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ การเสริมสร้าง
และพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ทุนมนุษย์ กล่าวไว้ว่า การเตรียมพร้อมด้านกำลังคนและการเสริมสร้างศักยภาพของ
ประชากรในทุกช่วงวัย มุ่งเน้นการยกระดับคุณภาพทุนมนุษย์ของประเทศ โดยพัฒนาคนให้เหมาะสมตามช่วงวัย 
เพ่ือให้เติบโตอย่างมีคุณภาพ การหล่อหลอมให้คนไทยมีค่านิยมตามบรรทัดฐานท่ีดีทางสังคม เป็นคนดี มีสุขภาวะท่ี
ดีมีคุณธรรมจริยธรรม มีระเบียบวินัย และมีจิตสำนึกท่ีดีต่อสังคมส่วนรวม การพัฒนาทักษะท่ีสอดคล้องกับ ความ
ต้องการในตลาดแรงงานและทักษะท่ีจำเป็นต่อการดำรงชีวิตในศตวรรษท่ี 21 ของคนในแต่ละช่วงวัยตามความ
เหมาะสม การเตรียมความพร้อมของกำลังคนด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีท่ีจะเปล่ียนแปลงโลกในอนาคต 
ตลอดจนการยกระดับคุณภาพการศึกษาสู่ความเป็นเลิศ การสร้างเสริมให้คนมีสุขภาพดีท่ีเน้นการปรับเปล่ียน
พฤติกรรมทางสุขภาพและการลดปัจจัยเส่ียงด้านสภาพแวดล้อมท่ีส่งผลต่อสุขภาพ (Office of the National 
Economic and Social Development Board, 2016)  

ในการจัดการเรียนรู้หลักสูตรใหม่จึงต้องเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โลกกว้าง ได้เรียนรู้ท่ีจะดำรงตนเองใน
สังคมอย่างมีคุณค่า ในพ้ืนท่ีการเรียนรู้ตามหลักสูตรต้องเอ้ือให้ผู้เรียนได้มีปฏิสัมพันธ์จากการปะทะสังสรรค์ระหว่าง
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ผู้เรียน และระหว่างตนเอง (Self-reflection) (Sutthinarakorn, Abdulsata & Sutthinarakorn, 2021) ด้วย
ปัญหาของการศึกษาดังกล่าวท่ีกล่าวมาประกอบกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ จะเห็นได้ว่า 
การพัฒนาการศึกษา ครูผู้สอนเป็นปัจจัยในสำคัญในการขับเคล่ือนการศึกษาให้เกิดผลสัมฤทธ์ิ ด้วยเหตุผลดังกล่าว  
การพัฒนาครูผู้สอนหรือแม้กระท่ังนักศึกษาครูให้มีความรู้ความสามารถในการออกแบบการจัดการเรียนการสอน
เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้เกิดสมรรถนะต่างๆ ท่ีผู้เรียนควรได้รับตามช่วงวัยน้ันๆ จึงเป็นส่ิงท่ีท้าทาย  
ของวงการศึกษาและนักการศึกษาท่ีต้องส่งเสริมและพัฒนาครูและนักศึกษาครูให้มีความรู้ความสามารถ ดังท่ี 
Sutthinarakorn, Abdulsata & Sutthinarakorn (2021) ได้กล่าวไว้ว่า สมรรถนะในวิชาชีพในสถานการณ์น้ีมี
ผู้เก่ียวข้อง 3 ฝ่าย คือ ครูผู้สอน นักศึกษาครู และครูพ่ีเล้ียง นอกจากน้ี Office of the Secretariat of the 
Education Council (2019) กล่าวไว้ว่า “สมรรถนะ” เป็นพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงความสามารถของบุคคล 
ในการประยุกต์ใช้ความรู้ และทักษะต่างๆ ในการทำงาน การใช้ชีวิตและการแก้ปัญหาในเม่ือ “สมรรถนะ”  
มีความสำคัญและประโยชน์ต่อชีวิต การศึกษาจึงต้องทำหน้าท่ีพัฒนาผู้เรียนให้เกิดสมรรถนะท่ีจำเป็น สอดคล้องกับ 
Office of Educational Standards and Learning Development (2021) หลักสูตรฐานสมรรถนะ 
เน้นการทำหรือการปฏิบัติ กระบวนการเรียนรู้จึงจำเป็นต้องปรับเปล่ียนจากการรับความรู้ซ่ึงมีลักษณะเฉ่ือยไม่
ต่ืนตัว (Passive) เป็นการรุกหรือการต่ืนตัวท่ีจะเรียนรู้ (Active) คือ ผู้เรียนต้องเป็นผู้ดำเนินการเรียนรู้เป็นผู้ลงมือ
ทำต่อส่ิงท่ีเรียนรู้ด้วยตนเอง เพ่ือให้เกิดความรู้ความเข้าใจอย่างแท้จริง  

จากท่ีกล่าวมาข้างต้น จะเห็นได้ว่าทุกภาคส่วนได้มีการปรับเปล่ียนและให้ความสำคัญในการพัฒนาครู
และบุคลากรทางการศึกษา เนื่องจากบุคคลดังกล่าวเป็นฟันเฟืองสำคัญในการขับเคล่ือนระบบการศึกษาไทยให้
ทันยุคทันสมัย และเท่าทันการเปล่ียนแปลงท่ีจะเกิดขึ้นในศตวรรษที่ 21 ด้วยเหตุผลน้ีคณะผู้วิจัยที่เป็นบุคลากร
ทางการศึกษาสถาบันการผลิตครู ได้เล็งเห็นถึงการพัฒนาครูผู้สอนให้มีความรู้ความสามารถและมีทักษะต่างๆ  
ที่สอดรับกับทักษะในศตวรรษท่ี 21 รวมถึงการมีสมรรถนะวิชาชีพเพื่อให้มีความพร้อมในการจัดการเรียน      
การสอนท่ีสอดรับกับฐานสมรรถนะ ซึ่งคณะผู้ดำเนินงานวิจัยได้ศึกษาการจัดการเรียนรู้ของครูที่สอนวิชา
วิทยาศาสตร์สู่ออกแบบและสร้างแพลตฟอร์มทางการศึกษาท่ีเน้นฐานสมรรถนะของครูวิทยาศาสตร์อันเป็นกำลัง
สำคัญในวงการการศึกษาให้มีสมรรถนะวิชาชีพเพ่ือนำไปสู่การจัดการเรียนการสอน ท้ังน้ีคณะผู้วิจัยความเช่ือว่า
การพัฒนาครูให้มีความรู้ความสามารถเกิดฐานสมรรถนะจะนำพาให้ครูผู้สอนสามารถปฏิบัติการสอนท่ีเน้นฐาน
สมรรถนะให้เกิดประสิทธิภาพและส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดสมรรถนะท่ีควรได้รับ อน่ึงความสามารถในการออกแบบ
กิจกรรม การเรียนการสอนท่ีส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ท่ีหลากหลายเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ        
มีเทคนิควิธี การสอน รวมไปถึงการออกแบบเคร่ืองมือวัดและประเมินผลท่ีมีความสอดคล้องกับกิจกรรมการเรียน
การสอนให้มีความเหมาะสมกับผู้เรียนและความต้องการในการพัฒนาผู้เรียนท่ีตรงสมรรถนะซ่ึงเป็นจุดสำคัญในการ
ท่ีจะพัฒนาคุณภาพการศึกษาในวงกว้างต่อไป 

การวิจัยน้ีแบ่งเป็น 2 ระยะ โดยการวิจัยครั้งนี้เป็นระยะท่ี 1 ส่วนการวิจัยระยะที่ 2 เป็นการศึกษาเกี่ยวกับ
แพลตฟอร์มทางการศึกษาท่ีเน้นฐานสมรรถนะสำหรับครูวิทยาศาสตร์ในจังหวัดลำปาง 
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วัตถุประสงคข์องการวิจัย 
 1. เพื่อศึกษาการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ของครูสังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
ลำปาง เขต 1 เขต 2 และ เขต 3 
 2. เพื่อศึกษาคุณลักษณะของครูที่สอนวิชาวิทยาศาสตร์สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
ลำปาง เขต 1 เขต 2 และ เขต 3  
 

วิธีด าเนินการวิจัย 
 การวิจัยในคร้ังน้ีเป็นการวิจัยแบบแผนการวิจัย (Research Designs) เชิงผสมผสานแบบแผนแบบรองรับ
ภายใน (Embedded Design) เป็นแบบแผนท่ีมีวิธีการเชิงปริมาณเป็นหลัก สำหรับการดำเนินงานวิจัยในระยะท่ี 1 
คณะผู้วิจัยได้ดำเนินกิจกรรมงานวิจัย ดังนี้  
  1. ทำหนังสือขอความอนุเคราะห์เกี่ยวกับการขอความร่วมมือผู้ร่วมวิจัยไปยังสำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 1 เขต 2 และ เขต 3 
  2. เข้าพบผู้อำนวยการเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ศึกษานิเทศก์ และตัวแทนครูที่สอนวิชาวิทยาศาสตร์  
เพื่อช้ีแจงจุดประสงค์ของโครงการวิจัย พร้อมร่วมกันวางแผนในการดำเนินกิจกรรมตามช่วงเวลาที่ครูที่สอนวิชา
วิทยาศาสตร์และศึกษานิเทศก์ในการดำเนินกิจกรรมในคร้ังถัดไป 
  3. ทำหนังสือไปยังโรงเรียนที่เข้าร่วมโครงการวิจัยเพ่ือขออนุญาตผู้อำนวยการโรงเรียนให้ครูที่สอนวิชา
วิทยาศาสตร์เข้าร่วมกิจกรรมดังกล่าว 
  4. ดำเนินกิจกรรมเพ่ือรวบรวมข้อมูลเก่ียวกับการสอนวิทยาศาสตร์ เป็นกิจกรรมระดมสมอง 
เพื่อวิเคราะห์ประเด็นต่างๆ ของการสอนวิทยาศาสตร์ในระดับช้ันประถมศึกษาของครูที่สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาลำปาง  
  5. นำข้อมูลที่ได้จากการเก็บและรวบรวมข้อมูลเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพเพ่ือออกแบบและสร้าง
แพลตฟอร์มทางการศึกษาต่อไป 
  ผู้เข้าร่วมวิจัย   
  ผู้เข้าร่วมวิจัยครั้งนี้คือ ครูที่สอนวิชาวิทยาศาสตร์ระดับช้ันประถมศึกษาตอนต้น สังกัดสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 1 เขต 2 และเขต 3 โดยแบ่งออกเป็นครูที่สอนวิชาวิทยาศาสตร์สังกัด
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาลำปาง เขต 1 จำนวน 22 โรงเรียน ครูที่สอนวิชาวิทยาศาสตร์สังกัดสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาลำปาง เขต 2 จำนวน 22 โรงเรียน และครูที่สอนวิชาวิทยาศาสตร์สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 3 จำนวน 13 โรงเรียน รวมท้ังหมด 57 โรงเรียน โดยวิธีเลือกแบบเจาะจง 
เกณฑ์สำหรับการเลือกผู้เข้าร่วมวิจัย คือ ครูที่สอนวิชาวิทยาศาสตร์ระดับช้ันประถมศึกษาตอนต้น ไม่จำกัดเพศ 
อายุ และประสบการณ์การทำงาน   
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  เคร่ืองมือวิจัย  
  เคร่ืองมือท่ีใช้ในการเก็บและรวบรวมข้อมูลในระยะท่ี 1 ภายใต้งานวิจัยเร่ือง การศึกษาการจัดการ
เรียนรู้และคุณลักษณะของครูวิทยาศาสตร์สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาลำปาง คณะผู้วิจัยได้
สร้างเคร่ืองมือในการเก็บรวบรวมข้อมูลในระยะท่ี 1 ดังนี้  
 1. แบบสอบถามความคิดเห็นต่อพฤติกรรมการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ในระดับช้ันประถมศึกษา
ตอนต้นของครูวิทยาศาสตร์สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 1 เขต 2 และ เขต 3 
เป็นแบบสอบถามท่ีคณะผู้วิจัยสร้างขึ้นเพื่อเก็บและรวบรวมข้อมูลคุณลักษณะครูวิทยาศาสตร์ที่เน้นฐาน
สมรรถนะของครูวิทยาศาสตร์ในแต่ละเขตพ้ืนท่ีการศึกษา โดยมีประเด็นรายการในการสอบถาม 8 ประเด็นหลัก 
ได้แก่ 1) พฤติกรรมด้านความเป็นผู้นำทางวิชาการ 2) พฤติกรรมด้านการให้ความช่วยเหลือและความเป็นมิตร  
3) พฤติกรรมด้านความเข้าใจอย่างลุ่มลึกทางวิชาการ 4) พฤติกรรมด้านความรับผิดชอบและการให้เสรีภาพต่อ
นักเรียน 5) พฤติกรรมด้านความม่ันใจในการจัดการเรียนรู้ 6) พฤติกรรมด้านความพร้อมของความเป็นครู  
7) พฤติกรรมด้านการยอมรับความคิดเห็นต่อบุคคลอื่น และ 8) พฤติกรรมด้านความผ่อนปรน เป็นการสอบถาม
ที่ทำให้ทราบถึงการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ในระดับช้ันประถมศึกษาตอนต้นของครูวิทยาศาสตร์ที่ครอบคลุม
ทั้ง 8 พฤติกรรมในการจัดการเรียนการสอน โดยมีการดัดแปลงแบบสอบถามจาก Laminont (2018) วิเคราะห์
ข้อมูลโดยการหาค่าเฉล่ีย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ตรวจสอบคุณภาพโดยใช้ดัชนีความสอดคล้อง (IOC)  
ในดุลยพินิจของผู้เชี่ยวชาญจำนวน 3 คน มีค่า IOC ระหว่าง 0.60-1.00  
 2. แบบสอบถามคุณลักษณะครูวิทยาศาสตร์ที่เน้นฐานสมรรถนะของครูวิทยาศาสตร์ สังกัดสำนักงาน
เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 1 เขต 2 และ เขต 3 เป็นแบบสอบถามเก่ียวกับคุณลักษณะ 
ครูวิทยาศาสตร์ที่เน้นฐานสมรรถนะของครูวิทยาศาสตร์ มีท้ังหมด 65 รายการ เพ่ือเก็บและรวบรวมข้อมูล
สำหรับการออกแบบและสร้างแพลตฟอร์มทางการศึกษา โดยมีการดัดแปลงแบบสอบถามจาก Thaicharoen,  
Yanprechaset & Paiwithayasiritham (2018) วิเคราะห์ข้อมูลโดยการหาค่าเฉล่ีย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
และการแปลผลจากข้อมูล ตรวจสอบคุณภาพโดยใช้ดัชนีความสอดคล้อง (IOC) ในดุลยพินิจของผู้เช่ียวชาญ
จำนวน 3 คน มีค่า IOC ระหว่าง 0.60-1.00  
 3. แบบบันทึกภาคสนามการร่วมกิจกรรมของผู้เข้าร่วมวิจัย มีลักษณะแบบสังเกตพฤติกรรม 
การแสดงออกของครูท่ีสอนวิทยาศาสตร์ท่ีสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 1 เขต 2 
และเขต 3 การร่วมแสดงความคิดเห็นเก่ียวกับการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ ส่ือการสอน การวัดและประเมินผล 
ปัญหาและอุปสรรคในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนวิชาวิทยาศาสตร์ การแปลความหมายและลงข้อสรุปเป็น
หมวดหมู่ วิเคราะห์ข้อมูลเชิงพรรณนาเพ่ือสนับสนุนข้อมูลท่ีได้จากการเก็บและรวบรวมข้อมูลเชิงปริมาณ  
และมีการสัมภาษณ์กลุ่มย่อยในกิจกรรมการดำเนินงาน 
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 การวิเคราะห์ข้อมูล  
            การแปลความหมายโดยใช้เกณฑ์ของ Srisa-at (2011) ดังนี ้
  ค่าเฉล่ีย 1.51-2.50 หมายถึง พฤติกรรมในการสอนวิทยาศาสตร์ ระดับน้อย 
  ค่าเฉล่ีย 2.51-3.50 หมายถึง พฤติกรรมในการสอนวิทยาศาสตร์ ระดับปานกลาง 

ค่าเฉล่ีย 3.51-4.50 หมายถึง พฤติกรรมในการสอนวิทยาศาสตร์ ระดับมาก 
ค่าเฉล่ีย 4.51-5.00 หมายถึง พฤติกรรมในการสอนวิทยาศาสตร์ ระดับมากท่ีสุด 

 

สรุปผลการวิจัย 
 การดำเนินงานวิจัยในคร้ังนี้เป็นผลงานวิจัยในระยะท่ี 1 ท่ีคณะผู้วิจัยได้ศึกษาข้อมูลและการดำเนินงาน
วิจัยเพ่ือรวบรวมและเก็บข้อมูลสำหรับการออกแบบและพัฒนาแพลตฟอร์มทางการศึกษาท่ีเน้นฐานสมรรถนะ 
ผู้วิจัยนำเสนอผลงานเพ่ือตอบวัตถุประสงค์ที่กล่าวไว้ข้างต้น  
  1. เพื่อศึกษาการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ของครูสังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
ลำปาง เขต 1 เขต 2 และ เขต 3 สำหรับการนำเสนอข้อมูลในจุดประสงค์ข้อที่ 1 ผู้วิจัยนำเสนอข้อมูลในประเด็น
ย่อย 2 ประเด็น คือ 1) การจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ และ 2) ความคิดเห็นท่ีมีต่อพฤติกรรมการจัดการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์ในระดับช้ันประถมศึกษาตอนต้นของครูวิทยาศาสตร์ ดังนี ้
  1) การจัดการเรียนรู้ของครูวิทยาศาสตร์ที่สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาปัจจุบันดำรงตำแหน่ง
ลำปาง  
 จากการวางแผนระดมสมองเก่ียวกับสมรรถนะวิทยาศาสตร์และตัวช้ีวัดที่ต้องการให้เกิดของครูที่สอนวิชา
วิทยาศาสตร์ที่สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 1 เขต 2 และ เขต 3 แสดงให้เห็นว่า 
การระดมสมองของครูที่สอนวิชาวิทยาศาสตร์ทั้ง 3 เขตพื้นที่การศึกษาเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
วิทยาศาสตร์ การส่งเสริมให้เกิดสมรรถนะและตัวช้ีวัดที่มีความมุ่งหมายท่ีจะให้เกิด เพ่ือนำข้อมูลต่างๆ  
ไปออกแบบแพลตฟอร์มทางการศึกษาต่อไป 

2) ความคิดเห็นท่ีมีต่อการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ในระดับช้ันประถมศึกษาตอนต้นของครู
วิทยาศาสตร์ สังกัดการศึกษาประถมศึกษาลำปาง  
 

ตารางที่ 1 แสดงความคิดเห็นต่อการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ในระดับช้ันประถมศึกษาตอนต้นของ             
             ครูวิทยาศาสตร์ สังกัดการศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 1 เขต 2 และ เขต 3 

รายการ x̅ S.D. แปลผล x̅ S.D. แปลผล x̅ S.D. แปลผล 
สพป. ล าปาง เขต 1 สพป. ล าปาง เขต 2 สพป. ล าปาง เขต 3 

พฤติกรรมด้านความเป็นผู้นำ
ทางวิชาการ (Leadership 
Behaviour) 

3.88 0.51 มาก 4.05 0.78 มาก 4.27 0.57 มาก 
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ตารางที่ 1 (ต่อ) 

รายการ x̅ S.D. แปลผล x̅ S.D. 
แปล
ผล x̅ S.D. แปลผล 

สพป. ล าปาง เขต 1 สพป. ล าปาง เขต 2 สพป. ล าปาง เขต 3 
พฤติกรรมด้านการให้ความ
ช่วยเหลือและความเป็นมิตร  
(Helping/Friendly 
Behaviour) 

4.42 0.56 มาก 4.48 0.62 มาก 4.68 0.47 
มาก
ที่สุด 

พฤติกรรมด้านความเข้าใจ
อย่างลุ่มลึกทางวิชาการ  
(Understanding 
Behaviour) 

3.95 0.53 มาก 4.04 0.70 มาก 4.42 0.54 มาก 

พฤติกรรมด้านความ
รับผิดชอบและการให้เสรีภาพ
ต่อนักเรียน  
(Student 
Esponsibility/Freedom  
Behaviour) 

4.08 0.44 มาก 4.32 0.58 มาก 4.49 0.49 มาก 

พฤติกรรมด้านความม่ันใจใน
การจัดการเรียนรู้ (Certainty 
Behaviour) 

4.05 0.56 มาก 4.11 0.70 มาก 4.46 0.48 มาก 

พฤติกรรมด้านความพร้อม
ของความเป็นครู 
(Professional Teacher 
Being Behaviour) 

4.22 0.53 มาก 4.48 0.58 มาก 4.74 0.44 
มาก
ที่สุด 

พฤติกรรมด้านการยอมรับ
ความคิดเห็นต่อบุคคลอ่ืน 
(Acceptance Behaviour) 

4.26 0.49 มาก 4.49 0.51 มาก 4.73 0.44 
มาก
ที่สุด 

พฤติกรรมด้านความผ่อนปรน 
(Flexibility Behaviour) 

4.18 0.53 มาก 4.35 0.61 มาก 4.62 0.50 
มาก
ที่สุด 

รวม 4.13 0.52 มาก 4.29 0.64 มาก 4.55 0.49 
มาก
ที่สุด 
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จากตารางท่ี 1 แสดงความคิดเห็นท่ีมีต่อพฤติกรรมการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ในระดับช้ัน
ประถมศึกษาตอนต้นของครูที่สอนวิชาวิทยาศาสตร์ที่สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาลำปาง  

เขต 1 เขต 2 ภาพรวมพบว่า อยู่ในระดับมาก (x̅ = 4.13, 4.29 ตามลำดับ) มีส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ

0.52 และ 0.64 ตามลำดับ ส่วน เขต 3 อยู่ในระดับมาก (x̅ = 4.55) และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.49 
 2. คุณลักษณะของครูที่สอนวิชาวิทยาศาสตร์สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา

ลำปาง เขต 1 เขต 2 และ เขต 3 นำเสนอผล ดังนี้ 
 

ตารางที่ 2 แสดงคุณลักษณะครูวิทยาศาสตร์ที่เน้นฐานสมรรถนะของครูวิทยาศาสตร์ สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ี  
              การศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 1 เขต 2 และ เขต 3 

รายการ x̅ S.D 
แปล
ผล 

คุณลักษณะครูวิทยาศาสตร์ท่ีสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 1  3.86 0.60 มาก 
คุณลักษณะครูวิทยาศาสตร์ท่ีสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 2 4.15 0.70 มาก 
คุณลักษณะครูวิทยาศาสตร์ท่ีสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 3 4.30 0.66 มาก 

รวม 4.10 0.65 มาก 
 

จากตารางท่ี 2 คุณลักษณะครูวิทยาศาสตร์ที่เน้นฐานสมรรถนะของครูวิทยาศาสตร์ สังกัด
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 1 เขต 2 และ เขต 3 ภาพรวมพบว่า อยู่ในระดับมาก  

(x̅ = 4.10) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.65 
  

อภิปรายผลการวิจัย 
 บทความนี้เป็นส่วนหนึ่งของงานวิจัยเร่ือง: แพลตฟอร์มทางการศึกษาที่เน้นฐานสมรรถนะสำหรับครู
วิทยาศาสตร์ในจังหวัดลำปาง คณะผู้วิจัยได้ดำเนินงานวิจัยในระยะที่ 1 เป็นระยะท่ีเก็บและรวบรวมข้อมูล
เกี่ยวกับครูที่สอนวิชาวิทยาศาสตร์เพื่อนำข้อมูลท่ีได้มาวิเคราะห์ ออกแบบและสร้างแพลตฟอร์มทางการศึกษา 
ที่เน้นฐานสมรรถนะสำหรับครูวิทยาศาสตร์ที่สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 1  
เขต 2 และ เขต 3 ผู้วิจัยนำเสนอการอภิปรายผลท่ีสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ ดังนี้ สำหรับการจัดการเรียน   
การสอนวิทยาศาสตร์ของครูสังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 1 เขต 2 และ เขต 3  
 ในการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ที่ครูผู้สอนควรคำนึงถึงความสามารถในการเรียนรู้ของผู้เรียนที่จะต้อง
เกิดการเรียนรู้ให้มากท่ีสุดและมีความเหมาะสมกับช่วงอายุวัยของผู้เรียน ดังนั้นครูผู้สอนควรมีการส่งเสริมและ
พัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ การส่งเสริมและพัฒนาให้ผู้เรียนเกิดสมรรถนะในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนย่อมส่งผลท่ีดีต่อผู้เรียนเป็นลำดับต่อไป จะเห็นได้ว่าเป้าหมายในการพัฒนาผู้เรียนให้
เกิดสมรรถนะแล้วนัน้ครูผู้สอนที่เป็นคนขับเคล่ือนการเรียนรู้ของผู้เรียนควรได้รับการส่งเสริมและพัฒนาให้เกิด 
สมรรถนะเพ่ือท่ีจะนำไปสู่ผู้เรียน ดังที่ Sahakit (2021) ได้ศึกษาทรรศนะเก่ียวกับ ทิศทางการจัดการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์ในหลักสูตรฐานสมรรถนะของประเทศไทย พบว่า กำหนดเป้าหมายให้เกิดการจัดการเรียนรู้ฐาน
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สมรรถนะในการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เร่ิมต้นด้วยการอธิบายบริบทของเป้าหมายการปฏิรูปการศึกษาผ่านหลักสูตร
และการเรียนการสอนฐานสมรรถนะ จากน้ันขยายความทิศทางและสถานการณ์การพัฒนาสมรรถนะผู้เรียนใน
ระดับนานาชาติผ่านเป้าหมายของการศึกษาในอนาคต ค.ศ. 2030 และกรอบ  การประเมิน PISA 2022      
ด้านความฉลาดรู้วิทยาศาสตร์ แล้วอธิบายกระบวนทัศน์ท่ีเกี่ยวข้องกับสมรรถนะผ่านมุมมองของโมเดลภูเขา
น้ำแข็ง (Iceberg Model) สมรรถนะเป็นความสามารถของบุคคลในการทำงานหรือการแก้ปัญหาต่างๆ        
การประเมินสมรรถนะ สามารถประเมินได้จากการใช้ความรู้ ทักษะ เจตคติ และคุณลักษณะ สอดคล้องกับ 
Sompongtam (2010) ได้กล่าวถึง โมเดลภูเขาน้ำแข็ง (Iceberg Model) การที่บุคคลจะมีพฤติกรรมในการ
ทำงานอย่างใดขึ้นอยู่กับคุณลักษณะท่ีบุคคลมีอยู่ ซึ่งอธิบายในตัวแบบภูเขาน้ำแข็ง คือ ท้ังความรู้ ทักษะ/
ความสามารถ (ส่วนท่ีอยู่เหนือน้ำ) และคุณลักษณะอ่ืนๆ (ส่วนท่ีอยู่ใต้น้ำ) ของบุคคลนั้นๆ ซ่ึงมีความสอดคล้อง
กับการพัฒนาสมรรถนะ (Competency) เช่น ความสามารถภายในคุณลักษณะหรือบุคลิกภาพเฉพาะบุคคล
ซ่อนอยู่ในตัวบุคคลทุกคน มีองค์ประกอบ คือ 1) ความรู้ (Knowledge) 2) ทักษะ (Skills) 3) ความสามารถ 
(Abilities) นอกจากน้ียังสอดคล้องกับ Chanwongduen & Banhan (2022) สมรรถนะเป็นความรู้ 
ความสามารถ ทักษะ เจตคติ และคุณลักษณะท่ีแฝงในตัวบุคคล สามารถพัฒนาผ่าน    การเรียนการสอน 

จะเห็นได้ว่าในการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ของครูผู้สอนท่ีเน้นฐานสมรรถนะนอกจากครูผู้สอนต้องมี
ความรู้ ความเช่ียวชาญในด้านของความรู้ ทักษะ ความสามารถแล้วนั้น ครูผู้สอนควรได้รับการส่งเสริม 
และพัฒนาคุณลักษณะต่างๆ ที่แฝงอยู่ในตัวของครูผู้สอน การดึงศักยภาพของครูผู้สอนจึงเป็นสิ่งสำคัญที่จะช่วย
ให้การบริหารการจัดการในช้ันเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ จากการร่วมกิจกรรมของครูที่สอนวิชาวิทยาศาสตร์ 
ที่ครูได้ร่วมแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ในระดับช้ันประถมศึกษาตอนต้น พบว่า  
ในการจัดการเรียนการสอนวิชาวิทยาศาสตร์ การถ่ายทอดความรู้ให้กับผู้เรียน ครูต้องมีความรู้ความเข้าใจใน
เนื้อหาวิชา และการมีทักษะต่างๆ ท่ีช่วยส่งเสริมให้การจัดการเรียนรู้เป็นไปอย่างราบร่ืน ซึ่งท้ังนี้ในบาง
สถานศึกษาครูผู้สอนวิชาวิทยาศาสตร์อาจไม่ได้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์โดยตรง หากมีสื่อ เทคโนโลยี 
หรือเครื่องมือต่างๆ ท่ีครูสามารถนำไปใช้ในการจัดการช้ันเรียนของครูได้ย่อมส่งผลให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ได้
เช่นกัน เฉกเช่นเดียวกันการจัดการเรียนรู้ที่เน้นฐานสมรรถนะเพ่ือรองรับการกำหนดเป้าหมายของ
กระทรวงศึกษาธิการ สอดคล้องกับ Ministry of Education Department of Academic Affairs (2003)    
ได้กล่าวถึงสมรรถนะของผู้เรียนไว้ว่า สมรรถนะของผู้เรียน (Competencies of Learners) เป็นตัวบ่งช้ีคุณภาพ
นักเรียนตามกรอบหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่มุ่งเน้นพัฒนานักเรียนให้เป็นคนดี มีปัญญา          
มีความสุข มีศักยภาพในการศึกษาต่อและการประกอบอาชีพ ซึ่งจะช่วยให้นักเรียนเกิดสมรรถนะสำคัญ ดังที่
พฤติกรรมการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ของครูที่สอนวิชาวิทยาศาสตร์ที่ได้จากการสอบถามพบว่า ครูที่สอนวิชา
วิทยาศาสตร์สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 1 เขต 2 และ เขต 3 ภาพรวมพบว่า   
มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 4.10 และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.65 อยู่ในระดับมาก เม่ือพิจารณาเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาพบว่า สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 1 มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 3.86 และ         
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.60 อยู่ในระดับมาก สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 2   
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มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 4.15 และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.70 อยู่ในระดับมาก และ สำนักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 3 มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 4.30 และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.66 อยู่ในระดับ
มาก นั้นแสดงให้เห็นว่า พฤติกรรมการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ของครูผู้สอนต่างส่งผลต่อการเรียนรู้ หรือ
สมรรถนะของผู้เรียน สำหรับพฤติกรรมการจัดการเรียนรู้นั้น คณะผู้วิจัยได้สอบถามครอบคลุมพฤติกรรมท้ัง 8  
ด้าน ได้แก่ 1) พฤติกรรมด้านความเป็นผู้นำทางวิชาการ 2) พฤติกรรมด้านการให้ความช่วยเหลือและความเป็น
มิตร 3) พฤติกรรมด้านความเข้าใจอย่างลุ่มลึกทางวิชาการ 4) พฤติกรรมด้านความรับผิดชอบและการให้เสรีภาพ
ต่อนักเรียน 5) พฤติกรรมด้านความม่ันใจในการจัดการเรียนรู้ 6) พฤติกรรมด้านความพร้อมของความเป็นครู   
7) พฤติกรรมด้านการยอมรับความคิดเห็นต่อบุคคลอื่น และ 8) พฤติกรรมด้านความผ่อนปรน ทีส่ะท้อนถึงผล
การจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ของครูผู้สอน ดังที่ Juithong (2022) ได้กล่าวว่า องค์ประกอบในการออกแบบ
การเรียนรู้ฐานสมรรถนะท่ีมีต่อความสามารถในการสอนของนักศึกษาครู ประกอบด้วย 5 องค์ประกอบ ได้แก่  
1) กำหนดสมรรถนะท่ีจะพัฒนา 2) เสริมสร้างความรู้ ทักษะ และคุณลักษณะ/เจตคติ ท่ีสำคัญ 3) ออกแบบ
กระบวนการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 4) ส่งเสริมส่ือและแหล่งเรียนรู้ และ 5) ประเมินแบบสะท้อนคิด จะเห็นได้ว่า
พฤติกรรมต่างๆ ของครูนั้นย่อมส่งผลต่อผู้เรียน การสอนของครูย่อมมีความสำคัญยิ่ง ดังที่ Jitchayawanit 
(2019) กล่าวไว้ว่า การที่ผู้สอนจะสามารถจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพได้นั้น จำเป็นอย่างยิ่งที่
จะต้องมีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับการจัดการเรียนรู้ในหลายเร่ืองด้วยกัน เพื่อจะทำให้ผู้สอนสามารถดำเนินการ
จัดการเรียนรู้ได้อย่างถูกวิธีและมีประสิทธิภาพ 

คุณลักษณะของครูท่ีสอนวิชาวิทยาศาสตร์สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 1 
เขต 2 และ เขต 3 ภาพรวมพบว่า มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 4.10 และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.65 อยู่ในระดับ
มาก เม่ือพิจารณาเขตพ้ืนท่ีการศึกษาพบว่า สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 1 มีค่าเฉล่ีย
เท่ากับ 3.86 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.60 อยู่ในระดับมาก สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง เขต 2 มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 4.15 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.70 อยู่ในระดับมาก 
และ สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 3 มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 4.30 และส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐานเท่ากับ 0.66 อยู่ในระดับมาก จะเห็นได้ว่าคุณลักษณะของครูท่ีสอนวิชาวิทยาศาสตร์ท่ีคณะผู้วิจัย      
ได้สร้างข้ึนน้ัน สะท้อนให้เห็นถึงคุณลักษณะหรือตัวบ่งช้ีของครูท่ีสอนวิชาวิทยาศาสตร์ท่ีต้องการหรือพึงประสงค์ 
อยากให้เกิด ดังท่ี Palajai & Meesup (2022) ได้ศึกษาการพัฒนาตัวบ่งช้ีด้านการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะ
ของครูระดับมัธยมศึกษาสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พบว่า 1) ตัวบ่งช้ีด้านการจัดการ
เรียนรู้ฐานสมรรถนะของครูระดับมัธยมศึกษา สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
มีองค์ประกอบ 3 ด้าน 39 ตัวบ่งช้ี จำแนกเป็น องค์ประกอบด้านการออกแบบการจัดการเรียนรู้ 17 ตัวบ่งช้ี 
องค์ประกอบด้านกระบวนการจัดการเรียนรู้ 15 ตัวบ่งช้ี และองค์ประกอบด้านการวัดและประเมินผล จำนวน   
7 ตัวบ่งช้ี ซึ่งจะเห็นได้ว่า จากการศึกษาคุณลักษณะของครูที่สอนวิชาวิทยาศาสตร์การส่งเสริมผู้เรียนให้เกิด    
สรรถนะครูผู้สอนควรมีสรรถนะรอบด้านทั้งในด้านการจัดการเรียนรู้ ด้านการใช้สื่อ นวัตกรรม หรือแม้กระท่ัง
ด้านการวัดและประเมินผล การออกแบบการจัดการเรียนการสอนจึงเป็นส่ิงที่ครูไม่สามารถละเลยได้และ      



  66 

ควรออกแบบให้ผู้เรียนเกิดสรรถนะการเรียนรู้ดังที่ Sahakit (2021) กล่าวไว้ว่า การจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะ
ของสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และระบบธรรมชาติ ผู้สอนควรฝึกให้ผู้เรียนใช้ทักษะการคิดมากกว่าการใช้
ความจำ โดยไม่เน้นการสอนและการเรียนแบบท่องจำ อีกท้ัง Nuntasane (2022) ได้กล่าวว่า การเรียนรู้
วิทยาศาสตร์ของนักเรียนในปัจจุบันยังไม่สามารถทำให้บรรลุเป้าหมายข้างต้นเท่าที่ควร คือ ไม่ได้เน้นการพัฒนา
ให้ผู้เรียนเกิดสมรรถนะท่ีจำเป็น การจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์จึงต้องได้รับการปรับเปล่ียนให้มีความเหมาะสม
และสอดคล้องกับแนวทางการพัฒนานักเรียน นอกจากนี้ (Maotuek, et al., 2015) การพัฒนาสมรรถนะครู
วิทยาศาสตร์ในการจัดการเรียนการสอนเพ่ือส่งเสริมการรู้เรื่องวิทยาศาสตร์ของนักเรียนเป็นการแสดงถึง
องค์ประกอบและตัวบ่งช้ีสมรรถนะครูวิทยาศาสตร์ในการจัดการเรียนการสอนเพ่ือส่งเสริมการรู้เร่ืองวิทยาศาสตร์
ของนักเรียนซ่ึงถือว่าเป้าหมายของการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาสมรรถนะ สอดคล้องกับ Nilkhet, et al. 
(2022) การพัฒนาสมรรถนะสำหรับผู้เรียนจำเป็นต้องเริ่มต้นท่ีตัวครูผู้สอน โดยครูผู้สอนต้องปรับเปล่ียนบทบาท
จากเดิมให้สามารถสร้างให้ผู้เรียนเกิดกระบวนการเรียนรู้ด้วยตนเอง สามารถเรียนรู้จากการแก้ปัญหาและ     
การพัฒนาผลงานให้เกิดผลลัพธ์ตามที่คาดหวัง สมรรถนะเป็นคุณลักษณะสำคัญของครูในศตวรรษท่ี 21 ที่จะ
ช่วยให้การจัดกระบวนการเรียนการสอนบรรลุเป้าหมาย การพัฒนาสมรรถนะจำเป็นต้องเริ่มต้นท่ีตัวครูผู้สอน  
ในการปรับเปล่ียนบทบาทเป็นผู้ส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดความสามารถ มีทักษะกระบวนการคิดตามสถานการณ์ท่ี
เปล่ียนแปลง คุณลักษณะสำคัญของครูกับการจัดการหลักสูตรฐานสมรรถนะจึงเป็นคุณลักษณะท่ีจะต้องพัฒนา
สมรรถนะของตนเองให้เป็นแบบอย่างแก่ผู้เรียน 

สำหรับข้อมูลท่ีได้ในการเก็บและรวบรวมข้อมูลในระยะท่ี 1 ท้ังสองจุดประสงค์ ส่ิงท่ีคณะผู้วิจัยดำเนินงาน
วิจัยต่อคือ การนำข้อมูลต่างๆ ท่ีได้จากการเข้าร่วมกิจกรรมท้ังข้อมูลเชิงปริมาณ และข้อมูลเชิงคุณภาพเพ่ือนำ
ข้อมูลเหล่าน้ันไปออกแบบและสร้างแพลตฟอร์มทางการศึกษาของครูวิทยาศาสตร์สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 1 เขต 2 และเขต 3 เป็นแหล่งท่ีรวบรวมข้อมูลต่างๆ ของครูท่ีสอนวิชา
วิทยาศาสตร์ท่ีเน้นฐานสมรรถนะ เป็นส่ือกลางท่ีครูผู้สอนสามารถนำความรู้ ทักษะ หรือคุณลักษณะต่างๆ  
ท่ีต้องการให้เกิดนำไปสู่การออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ในช้ันเรียนของตนเอง รวมถึงการแลกเปล่ียน
เรียนรู้ทางด้านวิชาการ หรือด้านอ่ืนๆ ของเพ่ือนครู เป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้บนโลกออนไลน์อีกช่องทางหน่ึง  
ซ่ึงมีงานวิจัยท่ีพัฒนาและส่งเสริมหรือเป็นส่ือในการนำเสนอข้อมูลหรือเป็นแหล่งเรียนรู้บนโลกออนไลน์ท่ีครู
สามารถนำมาเป็นแนวทางในการจัดการเรียนรู้ในช้ันเรียนของตนดังเช่นงานวิจัยของ Pongpitaya (2022) การใช้ 
OLE Model พัฒนาการจัดการเรียนการสอนฐานสมรรถนะ งานวิจัยของ Chankhachon, et al. (2022)        
ผลการใช้ระบบการประเมินฐานสมรรถนะทางวิทยาศาสตร์โดยใช้แฟ้มแสดงหลักฐานการเรียนรู้อิเล็กทรอนิกส์  
และงานวิจัยของ Kaewseekhaow & Ruangmontri (2020) การพัฒนาโปรแกรมเสริมสร้างสมรรถนะการจัด 
การเรียนรู้ของครู โดยใช้กระบวนการสืบเสาะทางวิทยาศาสตร์ สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา  
เขต 26 จะเห็นได้ว่าการพัฒนาและการส่งเสริมสมรรถนะของครูหรือบุคลากรทางการศึกษา ตลอดจนนักเรียนต่าง
มีงานวิจัยท่ีรองรับแหล่งข้อมูล ส่ือ หรือเทคโนโลยีท่ีนำมาออกแบบและพัฒนาเพ่ือเป็นแหล่งเรียนรู้ในสังคม
ออนไลน์ท่ีสามารถเข้าถึงได้อย่างสะดวกและรวดเร็ว 
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ข้อเสนอแนะ 
 ข้อเสนอแนะในการนำผลการวิจัยไปใช้ 
 1. การนำข้อมูลเก่ียวกับการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และคุณลักษณะครูวิทยาศาสตร์ที่เน้นฐาน
สมรรถนะของครูวิทยาศาสตร์ ในด้านความเป็นผู้นำทางวิชาการที่มีค่าเฉล่ียต่ำเมื่อเทียบกับด้านอื่นๆ จัดกิจกรรม 
การฝึก การอบรม หรือการให้ความรู้เพื่อส่งเสริมและพัฒนาด้านนั้นๆ ทั้งนี้เนื่องจากหากครูผู้สอนวิทยาศาสตร์มี
ความเป็นผู้นำทางวิชาการย่อมนำไปสู่ประสิทธิภาพการเรียนการสอนในช้ันเรียน รวมถึงการพัฒนาผู้เรียนและ
นำไปสู่เครือข่ายขยายวงกว้างออกไป 
 2. การนำข้อมูลคุณลักษณะครูวิทยาศาสตร์ที่เน้นฐานสมรรถนะของครูวิทยาศาสตร์ที่มีค่าเฉล่ียสูงเป็น
ชุมชนแห่งการเรียนรู้เพื่อให้เพื่อนครูและบุคลากรทางการศึกษาสามารถศึกษาข้อมูลและเกิดการเรียนรู้ร่วมกันได้ 
 ข้อเสนอแนะในการทำวิจัยคร้ังต่อไป 
 1. สอบถามความเห็นเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์จากผู้เรียนและผู้ที่มีส่วนเก่ียวข้องเพื่อนำ
ข้อมูลที่ได้มาวิเคราะห์ร่วมกับข้อมูลจากครูที่สอนวิทยาศาสตร์สู่การออกแบบและสร้างแพลตฟอร์มทางการศึกษา 
  2. วิเคราะห์ผลการเรียนทางวิทยาศาสตร์ของผู้เรียน สมรรถนะของผู้เรียนเพ่ือนำมาประกอบข้อมูลใน
การจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ให้เกิดสมรรถนะท่ีสำคัญ 
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