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บทคัดยอ 

 

 การวิจยันี้มีวัตถุประสงคเพื่อ 1) ศึกษาขอมูลพื้นฐานในการพัฒนาหลักสูตรฝกอบรมเชิงปฏิบัติการการ
สอนอานออกเสียงภาษาอังกฤษสําหรับครูผูสอนในชวงช้ันท่ี 2  2)สรางหลักสูตรฝกอบรมเชิงปฏิบัติการการ
สอนอานออกเสียงภาษาอังกฤษสําหรับครูผูสอนในชวงช้ันท่ี 2  3) ประเมินผลการใชหลักสูตรฝกอบรมเชิง
ปฏิบัติการการสอนอานออกเสียงภาษาอังกฤษสําหรับครูผูสอนในชวงช้ันท่ี 2 ซ่ึงมีวธีิดําเนินการวจิัย 3 ข้ันตอน 
ดังนี ้

 ข้ันตอนท่ี 1 การศึกษาขอมูลพื้นฐานในการพัฒนาหลักสูตรฝกอบรมเชิงปฏิบัติการการสอนอานออก
เสียงภาษาอังกฤษสําหรับครูผูสอนในชวงช้ันท่ี 2 กลุมตัวอยางไดแก ครูผูสอนภาษาอังกฤษในชวงช้ันท่ี 2 สังกัด
สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษากําแพงเพชร เขต 2 ในภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2550 จํานวน 169  คน เคร่ืองมือท่ี
ใชเปนแบบสอบถาม 
 ข้ันตอนท่ี 2 การสรางหลักสูตรฝกอบรมเชิงปฏิบัติการการสอนอานออกเสียงภาษาอังกฤษสําหรับ
ครูผูสอนในชวงช้ันท่ี 2 ประเมินคาความเหมาะสมของหลักสูตรฝกอบรมเชิงปฏิบัติการการสอนอานออกเสียง
ภาษาอังกฤษสําหรับครูผูสอนชวงช้ันท่ี 2 โดยหาคาเฉล่ียและคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานจากแบบประเมิน    
หลักสูตรฝกอบรมเชิงปฏิบัติการการสอนอานออกเสียงภาษาอังกฤษสําหรับครูผูสอนในชวงช้ันท่ี 2 ของ
ผูเช่ียวชาญ 
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 ข้ันตอนท่ี 3 ประเมินผลการใชหลักสูตรฝกอบรมเชิงปฏิบัติการการสอนอานออกเสียงภาษาอังกฤษ
สําหรับครูผูสอนในชวงช้ันท่ี 2 กลุมตัวอยาง ไดแก ครูผูสอนภาษาอังกฤษในชวงช้ันท่ี 2 สังกัดสํานักงานเขต
พื้นที่การศึกษากําแพงเพชร เขต 2 ท่ีมีความสนใจสมัครเขารับการฝกอบรม จํานวน 50 คน เคร่ืองมือท่ีใช
ประกอบดวย แบบทดสอบวดัความสามารถในการอานออกเสียงภาษาอังกฤษ สําหรับครูในชวงช้ันท่ี 2  แบบ
ประเมินการสาธิตการสอนการอานออกเสียงภาษาอังกฤษของครูผูสอนในชวงช้ันท่ี 2 และ แบบสอบถามความ
คิดเห็นเกี่ยวกบัการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการการสอนอานออกเสียงภาษาอังกฤษ สําหรับครูผูสอนในชวงช้ันท่ี 2 
 ผลการวิจัยพบวา 
 1.  ครูผูสอนสวนใหญสอนวธีิการอานออกเสียงภาษาอังกฤษใหกับนักเรียน โดยมีวิธีการนําเสนอ
คําศัพทหลายๆคําท่ีมีเสียงท่ีตองการสอนแลวใหนักเรียนสังเกตการออกเสียงนัน้ๆและฝกออกเสียงดวยตนเอง 
และออกเสียงโดยการสาธิตแสดงรูปปากและวิธีการออกเสียงคําศัพทอยางชาๆ ชัดๆ  ซ่ึงกจิกรรมท่ีครูใชในการ
ฝกการอานออกเสียงภาษาอังกฤษใหกับนกัเรียนนัน้ ครูสวนใหญฝกโดยใชการอานออกเสียงเปนคู และส่ือการ
สอนท่ีครูใชในการสอนอานออกเสียงภาษาอังกฤษใหกบันักเรียนนั้นสอนโดยใชบัตรคํา และแถบประโยค  
ปญหาการสอนอานออกเสียงของครูผูสอน ในระดับตัวอักษรนั้นครูผูสอนมีปญหาในการออกเสียงพยัญชนะ
บางตัว การอานออกเสียงในระดับคํา ครูผูสอนไมเขาใจการออกเสียงคําท่ีเติม ed อยูทายคํานั้น สวนปญหาการ
อานออกเสียงในระดับประโยคและระดับขอความส้ันๆ  ไดแก การออกเสียงเชื่อมระหวางคําในประโยคไม
ถูกตอง  และไมทราบหลักการออกเสียงหนัก-เบาในขอความ และมีความตองการฝกอบรมในเร่ืองของการออก
เสียงท่ีเปนปญหา การจัดกิจกรรมการสอนอานออกเสียงภาษาอังกฤษ เทคนิคการสอนอานออกเสียง
ภาษาอังกฤษ หลักการอานสัทอักษร การจัดทําส่ือประกอบการสอนอานออกเสียง และการวัดและประเมินผล
การอานออกเสียงภาษาอังกฤษ ในดานรูปแบบการฝกอบรมตองการรูปแบบการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการท่ีเนน
การปฏิบัติจริง และฝกอบรมการสอนอานออกเสียงภาษาอังกฤษในวันและเวลาราชการ  
 2. หลักสูตรฝกอบรมเชิงปฏิบัติการการสอนอานออกเสียงภาษาอังกฤษสําหรับครูผูสอนในชวงช้ันท่ี 2 
ท่ีสรางข้ึนมีองคประกอบดังนี้ คือ หลักการและเหตุผล วัตถุประสงค โครงสรางของหลักสูตร หนวยการ
ฝกอบรม กิจกรรมการฝกอบรม ส่ือการฝกอบรม และการวัดและประเมินผล และผลการประเมินคาความ
เหมาะสมของหลักสูตรฝกอบรมเชิงปฏิบัติการการสอนอานออกเสียงภาษาอังกฤษสําหรับครูผูสอนในชวงช้ันท่ี 
2 จากผูเช่ียวชาญ จํานวน 5 ทาน พบวา หลักสูตรฝกอบรมเชิงปฏิบัติการการสอนอานออกเสียงภาษาอังกฤษ
สําหรับครูผูสอนในชวงช้ันท่ี 2 มีความเหมาะสมอยูในระดับมาก 
 
 



 168 

 3. การประเมินผลการใชหลักสูตรฝกอบรมเชิงปฏิบัติการการสอนอานออกเสียงภาษาอังกฤษสําหรับ
ครูผูสอนในชวงช้ันท่ี 2  พบวา 
  3.1 ผูเขารับการฝกอบรมมีความสามารถในการอานออกเสียงภาษาอังกฤษ หลังการฝกอบรมเชิง
ปฏิบัติการสูงกวากอนการฝกอบรมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05  
  3.2 ทักษะการสอนอานออกเสียงภาษาอังกฤษของผูเขารับการฝกอบรมในภาพรวมมีความ
เหมาะสมอยูในระดับมาก ซ่ึงเม่ือแยกพิจารณาเปนรายประเด็นในดานการวางแผนการสอนของครู วิธีการสอน
ของครู ส่ือการสอน และการวัดและประเมินผล พบวาอยูในระดับมากเชนเดยีวกัน และเม่ือพิจารณาจําแนกเปน
รายกลุมของผูเขารับการฝกอบรม พบวา มีความเหมาะสมอยูในระดบัมาก และมากท่ีสุด ตามลําดับ 
  3.3 ความคิดเห็นเกีย่วกับหลักสูตรฝกอบรมเชิงปฏิบัติการการสอนอานออกเสียงภาษาอังกฤษ
สําหรับครูผูสอนในชวงช้ันท่ี 2 ของผูเขารับการฝกอบรมในภาพรวมมีระดับความคิดเห็นอยูในระดับมาก ซ่ึงเม่ือ
แยกพิจารณาเปนรายประเดน็ ท้ังดานปจจยัเบ้ืองตน กระบวนการ และผลผลิตกอ็ยูในระดับมากเชนเดียวกนั 
 

คําสําคัญ   :  การพัฒนาหลักสูตร / การพัฒนาหลักสูตรฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ / การสอน 
  อานออกเสียงภาษาอังกฤษ 
 

ABTSTRACT 
 

  The purposes of this research were 1) to obtain the fundamental information to develop a 
workshop training course on teaching of English reading aloud for the second key stage teachers, 2) to 
develop a workshop training course on teaching of English reading aloud for the second key stage teachers 
and 3) to implement a workshop training course on teaching of English reading aloud for the second key stage 
teachers. The study was divided into 3 steps as follows: 
 Step 1 : To obtain the fundamental information to develop a workshop training course on teaching 
of English reading aloud for the second key stage teachers. The sample consisted of 169 teachers of 
Kamphaeng Phet educational service area office 2 during the first semester of 2007 academic year. The 
research instrument was a questionnaire. 
 Step 2 : To develop a workshop training course on teaching of English reading aloud for the second 
key stage teachers. The developed training course was then 
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examined by five experts for its accuracy, clarity and congruency. The instrument used in this step was an 
evaluation form. 
 Step 3 : To implement a workshop training course on teaching of English reading aloud for the 
second key stage teachers. The sample was 50 second key stage English teachers who voluntarily joined the 
training. The research instruments were an English reading aloud test and a questionnaire. 
 The results of this research were as follows : 
 1. Concerning the methods and technique used in teaching reading aloud,  
it was found that most of the teachers started by presenting new words, students observed and practiced later. 
For the demonstration of pronunciation, teachers pronounced the words clearly by moving their mouth slowly.  
Most of the activities were done in pairs, and in small groups. The materials used were flash cards and 
sentences strips. Teachers’ problems in teaching were due to their lack of knowledge in pronunciation. A letter 
level, teachers reported that they could not pronounce some sounds clearly; at a word level they did not know 
how to pronounce the ending in -ed words; and at a sentence level, they had problems with linking sound, 
stress and intonation. Based on the needs for training they wanted to be trained in pronouncing problematic 
sounds, organizing class activities and teaching techniques, understanding phonetics symbols, creating 
instructional materials and constructing evaluation tools. 
 2. A workshop training course on teaching of English reading aloud for the second key stage 
teachers was consisted of 1) principles, 2) objectives, 3) curriculum structure,  4) training units, 5) training 
activities, 6) training materials  and 7) evaluation. The course was rated by the experts for its quality, accuracy 
and it was found that it was appropriate at a high level. 
 3. The implementation of a workshop training course on teaching of English reading aloud for the 
second key stage teachers, it was found that : 
  3.1 The average scores on the English reading aloud abilities of the trainees increased 
significantly from the pre-test to the post-test 
  3.2 The trainees’ skill in teaching of English reading aloud was appropriated at a high level. 
   3.3 The trainees’ opinions towards the training course in terms of its input, process, and 
products were at a high level. 
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บทนํา 
 

 สังคมโลกปจจุบัน เปนสังคมขาวสาร ความกาวหนา ความเคล่ือนไหว และการเปล่ียนแปลงทางดาน
เศรษฐกิจ และวัฒนธรรม มีผลกระทบถึงบุคคลอยางรวดเร็ว บุคคลในสังคมมีการติดตอ พบปะ เพื่อดําเนิน
กิจกรรมทางสังคมหรือเศรษฐกิจเพิ่มข้ึน ภาษาตางประเทศจึงกลายเปนเคร่ืองมืออันสําคัญยิ่ง ในการส่ือสาร
ความรูสึกนึกคิดเพื่อใหเกิดความเขาใจกันและกัน ในการศึกษาหาขอมูลความรู และถายทอดวิทยาการตาง ๆ กัน 
ในดานเศรษฐกิจ ภาษามีความจําเปนยิ่งข้ึน ในการเจรจาตอรองดานการคา และการประกอบอาชีพอยางมี
ประสิทธิภาพ ดังนั้นการรูภาษาตางประเทศ จะชวยสรางสัมพันธภาพอันดีระหวางชนชาติไทยและชนชาติอ่ืน
เพราะมีความเขาใจวัฒนธรรมท่ีแตกตางกนัของแตละเช้ือชาติ ทําใหสามารถปฏิบัติตนตอกันไดอยางถูกตองและ
เหมาะสม มีความเขาใจและภาคภูมิใจในภาษาและวัฒนธรรมไทย สามารถถายทอดวัฒนธรรมไทยสูสังคมโลก  
 ประเทศไทยกไ็ดใหความสําคัญในการเรียนการสอนภาษาตางประเทศ โดยเฉพาะอยางยิ่ง
ภาษาอังกฤษ โดยจะเหน็ไดวามีการกําหนดใหเรียนภาษาอังกฤษตั้งแตในระดบัประถมศึกษา ซ่ึงโรงเรียน
สามารถจัดการเรียนการสอนไดตั้งแตระดบัประถมศึกษา และสวนใหญก็ไดจดัการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ
ตั้งแตระดับประถมศึกษาปท่ี 1 เปนการเตรียมความพรอมใหผูเรียนมีเจตคติท่ีดีตอภาษาอังกฤษ และเปนพื้นฐาน
ในการแสวงหาความรู ประกอบอาชีพ หรือศึกษาตอในระดับสูงตอไป 
  หลักสูตรกลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ (ภาษาอังกฤษ) ในหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2544 (กรมวิชาการ 2545 : 7) ไดกําหนดมาตรฐานการเรียนรูในชวงช้ันท่ี 2 ซ่ึงเปนผลการเรียนรูท่ี
ตองการหรือคาดหวังใหเกิดข้ึนในตัวผูเรียนเก่ียวกับการอานออกเสียงภาษาอังกฤษไววานักเรียนจะตองอานออก
เสียงคํา ประโยคงาย ๆ และขอความงาย ๆ ไดถูกตองตามหลักการออกเสียง ซ่ึงจะทําใหเห็นวาการอานออกเสียง
เปนทักษะท่ีสําคัญในการเรียนรู หากนักเรียนอานไมได ก็จะเปนอุปสรรคในการดําเนินกิจกรรมการเรียนการสอน
เปนอยางมาก ดังท่ี ฟอกซ (Fox 2008 : 1) ไดกลาวถึงความสําคัญของการอานออกเสียงภาษาอังกฤษวา การอาน
ออกเสียงนั้นชวยใหนกัเรียนไดพัฒนาทักษะทางภาษาใหมากข้ึนจากการไดเรียนรูคําศัพทใหม ๆ ซ่ึงนอกจากจะ
เปนการสรางคลังคําศัพทใหมแลว นักเรียนยังไดเรียนรูเกี่ยวกับวิธีการออกเสียงคําศัพทใหมจากการอานออกเสียง
อีกดวย นอกจากนี้การฝกอานออกเสียงบอย ๆ ชวยใหนักเรียนสามารถอานไดอยางคลองแคลว ชัดเจน และอาน
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 การสอนอานออกเสียงในระดับประถมศึกษานัน้ โดยเฉพาะผูเร่ิมเรียนครูควรเนนในดานการออก
เสียงใหถูกตองใหมาก และบอยท่ีสุดเทาท่ีจะทําได เพราะภาษาอังกฤษจะมีการออกเสียงท่ีตางไปจากการออก
เสียงในภาษาไทย เชน S, R, H เปนตน ฉะนั้นครูท่ีสอนภาษาอังกฤษข้ันเร่ิมตนจึงเปนผูท่ีมีอิทธิพลตอเด็กมาก
ท่ีสุด จะเห็นไดวาครูสอนภาษาอังกฤษเปนบุคคลสําคัญยิ่งในการสอนที่มีประสิทธิภาพ ครูสอนภาษาอังกฤษ
จะตองมีความรูความเขาใจในเร่ืองระบบเสียงภาษาอังกฤษ มีทักษะในการออกเสียงท่ีดีท่ีถูกตอง และเปน
ตัวอยางท่ีดีท่ีถูกตองใหแกนกัเรียนได ดังนัน้ การเรียนการสอนภาษาอังกฤษใหกับคนไทยจะบรรลุเปาหมายได 
ถาหากไดครูดมีีคุณภาพ และมีสมรรถภาพสูง มีความรูความเขาใจเกีย่วกับวัตถุประสงคของหลักสูตร ตลอดจน
สามารถจัดกิจกรรมการเรียนการสอนภาษาอังกฤษไดเปนอยางดี นกัเรียนก็จะประสบความสําเร็จในการเรียน
ภาษาอังกฤษได (ประนอม สุรัสวดี 2539 : 36) 
 นอกจากนี้ การสอนอานออกเสียงไมวาจะเปนภาษาใด ๆ ในโลกน้ัน มีแนวทางในการดําเนินการจดั
กิจกรรมคอนขางใกลเคียงกนั แตจากการศึกษาท่ีผานมาพบวา การอานออกเสียงภาษาอังกฤษสําหรับนักเรียน
ไทยมีปญหาหลายประการ  เชน เสียงภาษาอังกฤษบางเสียงไมมีในภาษาไทยเลย หรือบางเสียงคลายกับเสียงใน
ภาษาไทยแตมีการออกเสียงที่แตกตางกัน ปญหาของเสียงควบกลํ้าในภาษาอังกฤษท่ีมีมากกวาในภาษาไทย  
นอกจากนี้ปญหาการเนนเสียงคําในประโยคหรือขอความซ่ึงข้ึนอยูกับความหมาย และจุดประสงคของผูพูดหรือ
ผูเขียน หรืออาจจะเนนบางคําท่ีมีความสําคัญในประโยค ปญหาในการเชื่อมเสียงของคําในประโยค หรือ
ระหวางขอความ และปญหาการใชทํานองเสียงในประโยคแบบตาง ๆ เปนตน  (มยุเรศ  รัตนานิคม 2542 :  
161 -177 ; บัณฑิต  ฉัตรวิโรจน 2549 : 117 – 120) 
 นอกจากนี้ อินทิรา  ศรีประสิทธ์ิ (2551 : 1 - 2 ) ไดศึกษาเกี่ยวกับปญหาการอานออก เขียนไดของ
คณะกรรมการวิจัยการอานระดับชาติ (national reading research panel) ของประเทศสหรัฐอเมริกาสรุปไดวา วิธี
ท่ีไดผลที่สุดท่ีจะใหผูเรียนอานภาษาอังกฤษอยางชัดถอยชัดคําดวยความม่ันใจตองเร่ิมจากการสอนใหผูเรียนรูจัก
แยกแยะหนวยเสียงภาษาอังกฤษ หรือ ถอดรหัสเสียง ซ่ึงมีท้ังหมด  42  เสียง ท้ังท่ีมีเพยีง สระ 5 ตัว และ
พยัญชนะ 26 ตัวกอนท่ีจะอานเปนคํา และเม่ือเอาหนวยเสียงมาเช่ือมกบัตัวอักษร ผูเรียนสามารถท่ีจะอานเปนคํา
ไดอยางงายดาย และชัดถอยชัดคําเหมือนเจาของภาษาตนแบบ 
 ปญหาเทาท่ีกลาวมานี้ครูสอนภาษาอังกฤษจะตองพยายามฝกนักเรียนใหมีความสามารถในการอาน
ออกเสียง โดยใชวิธีสอนตาง ๆ เพื่อแกปญหาดังกลาวนี้ใหได การสอนอานออกเสียงภาษาอังกฤษจงึจะประสบ
ความสําเร็จและเกดิประโยชนตอนักเรียนมากท่ีสุด 

 



  172 

 ดวยเหตนุี้ผูวิจยัจึงมีความสนใจท่ีจะพัฒนาหลักสูตรฝกอบรมเชิงปฏิบัติการการสอนอานออกเสียง
ภาษาอังกฤษ ซ่ึงเปนหลักสูตรท่ีตอบสนองตอความตองการและปญหาในการสอนการอานออกเสียงของครู
ดังกลาวมาแลวขางตน โดยครูจะสามารถนําความรูไปใชในช้ันเรียนในเร่ืองของการสอนการอานออกเสียง
ภาษาอังกฤษ ตลอดจนการจดักิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเหมาะสมเพือ่พัฒนาผูเรียนไดอยางมีประสิทธิภาพ  
 

วัตถุประสงคของการวิจัย 

 1.  เพื่อศึกษาขอมูลพื้นฐานเพื่อใชในการพฒันาหลักสูตรฝกอบรมเชิงปฏิบัติการการสอนอานออก
เสียงภาษาอังกฤษสําหรับครูผูสอนในชวงช้ันท่ี 2 
 2.  เพื่อสรางหลักสูตรฝกอบรมเชิงปฏิบัติการการสอนอานออกเสียงภาษาอังกฤษสําหรับครูผูสอน
ในชวงช้ันท่ี 2  
 3.  เพื่อประเมินผลการใชหลักสูตรฝกอบรมเชิงปฏิบัติการการสอนอานออกเสียงภาษาอังกฤษสําหรับ
ครูผูสอนในชวงช้ันท่ี 2 
 

วิธีการศึกษา 

1. ศึกษาเอกสาร ตํารา และงานวิจัยท่ีเกีย่วของ 
2. กําหนดขอบขายการวจิัย ใหสอดคลองกับวัตถุประสงคของการวิจยั 
3. พัฒนาเครื่องมือในการวิจัยเพื่อเก็บรวบรวมขอมูล โดยมีเคร่ืองมือในการวิจัย 4 ฉบับ ซ่ึง 

ดําเนินการพัฒนาและหาคุณภาพตามกระบวนการวิจยัทางการศึกษา ดงันี้ 
  3.1 แบบสอบถามสภาพ ปญหา และความตองการเกี่ยวกับการฝกอบรมการสอนอานออกเสียง
ภาษาอังกฤษ ของครูผูสอนชวงช้ันท่ี 2 จํานวน 35 ขอ ซ่ึงผานการตรวจสอบความสอดคลองจากผูเช่ียวชาญ ได
คา IOC ระหวาง 0.67 – 1.00  และมีขอคําถามจํานวน 2 ขอท่ีตองปรับปรุงใหมีความชดัเจน งายตอความเขาใจ
มากยิ่งข้ึนตามคําแนะนําของผูเช่ียวชาญ  
  3.2 แบบทดสอบวัดความสามารถในการอานออกเสียงภาษาอังกฤษ สําหรับครูในชวงช้ันท่ี 2 เปน
แบบปรนัย 4 ตัวเลือก และแบบอัตนัย จํานวน 23 ขอท่ีผูวิจัยพัฒนาข้ึนโดยมีคาความยาก (p) อยูระหวาง 0.27 – 
0.77 และคาอํานาจจําแนก (B) อยูระหวาง 0.22 – 0.57 และมีคาความเช่ือม่ันท้ังฉบับ เทากับ 0.77 
  3.3 แบบประเมินการสาธิตการสอนการอานออกเสียงภาษาอังกฤษของครูผูสอนในชวงช้ันท่ี 2 ซ่ึง
ผานการตรวจสอบความสอดคลองจากผูเช่ียวชาญไดคา IOC เทากับ 1.00 ท้ัง 11 ขอ 
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  3.4 แบบสอบถามความคิดเห็นเกีย่วกับการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการการสอนอานออกเสียง
ภาษาอังกฤษสําหรับครูผูสอนในชวงช้ันท่ี 2 จํานวน 23 ขอ ซ่ึงผานการตรวจสอบความสอดคลองจากผูเช่ียวชาญ
ไดคา IOC ระหวาง 0.80 – 1.00  

4. ดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลกับกลุมตัวอยางโดยใชเคร่ืองมือท่ีพัฒนาขึ้น ดังนี ้
4.1 ศึกษาขอมูลพืน้ฐานในการพฒันาหลักสูตรฝกอบรมเชิงปฏิบัติการการสอนอานออกเสียง 

ภาษาอังกฤษสําหรับครูผูสอนในชวงช้ันท่ี 2 กลุมตัวอยางไดแก ครูผูสอนภาษาอังกฤษในชวงช้ันท่ี 2 สังกัด
สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษากําแพงเพชร เขต 2 ในภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2550 จํานวน 169  คน เคร่ืองมือท่ี
ใชเปนแบบสอบถามสภาพ ปญหา และความตองการเกี่ยวกับการฝกอบรมการสอนอานออกเสียงภาษาอังกฤษ 
ของครูผูสอนชวงช้ันท่ี 2 
  4.2  สรางหลักสูตรฝกอบรมเชิงปฏิบัติการการสอนอานออกเสียงภาษาอังกฤษสําหรับครูผูสอน
ในชวงช้ันท่ี 2 ผูวิจัยนําผลการวิเคราะหขอมูลสภาพ ปญหา และความตองการเกี่ยวกบัการฝกอบรมการสอนอาน
ออกเสียงภาษาอังกฤษ ของครูผูสอนชวงช้ันท่ี 2 ซ่ึงเปนข้ันตอนท่ี 1 มาใชเปนแนวทางในการสรางหลักสูตร
ฝกอบรมเชิงปฏิบัติการการสอนอานออกเสียงภาษาอังกฤษสําหรับครูผูสอนในชวงช้ันท่ี 2 จากนัน้นําราง
หลักสูตรท่ีพัฒนาข้ึนใหผูเช่ียวชาญจํานวน 5 ทานตรวจสอบคุณภาพ ความถูกตอง ความชัดเจน ความสอดคลอง
ขององคประกอบของหลักสูตรการฝกอบรม เคร่ืองมือท่ีใชในข้ันตอนนีไ้ดแก แบบประเมินหลักสูตรฝกอบรม
เชิงปฏิบัติการการสอนอานออกเสียงภาษาอังกฤษสําหรับครูผูสอนในชวงช้ันท่ี 2 ซ่ึงเปนแบบมาตราสวน
ประมาณคา (rating scale) 5 ระดับ 
  4.3 ประเมินผลการใชหลักสูตรฝกอบรมเชิงปฏิบัติการการสอนอานออกเสียงภาษาอังกฤษ
สําหรับครูผูสอนในชวงช้ันท่ี 2 กลุมตัวอยาง ไดแก ครูผูสอนภาษาอังกฤษในชวงช้ันท่ี 2 สังกัดสํานักงานเขต
พื้นที่การศึกษากําแพงเพชร เขต 2 ผูซ่ึงมีความสนใจสมัครเขารับการฝกอบรม จํานวน 50 คน เคร่ืองมือท่ีใช
ประกอบดวย แบบทดสอบวดัความสามารถในการอานออกเสียงภาษาอังกฤษ สําหรับครูในชวงช้ันท่ี 2 แบบ
ประเมินการสาธิตการสอนการอานออกเสียงภาษาอังกฤษของครูผูสอนในชวงช้ันท่ี 2  และแบบสอบถามความ
คิดเห็นเกี่ยวกบัการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการการสอนอานออกเสียงภาษาอังกฤษสําหรับครูผูสอนในชวงช้ันท่ี 2  

5. ผูวิจัยดําเนินการวิเคราะหขอมูลโดยใชโปรแกรมคอมพิวเตอร ซ่ึงมีรายละเอียด   ดังตอไปนี ้
  5.1 ขอมูลจากแบบสอบถามสภาพ ปญหา และความตองการเกี่ยวกับการฝกอบรมการสอนอาน
ออกเสียงภาษาอังกฤษ ของครูผูสอนชวงช้ันท่ี 2 ทําการวิเคราะหโดยการหาความถ่ี และรอยละ 
  5.2 คะแนนจากการทําแบบทดสอบวัดความสามารถในการอานออกเสียงภาษาอังกฤษ สําหรับครู
ในชวงช้ันท่ี 2 ทําการวิเคราะหโดยการหาคาเฉล่ีย สวนเบีย่งเบนมาตรฐาน และทดสอบความมีนัยสําคัญโดยใช
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  5.3 คะแนนจากแบบประเมินการสาธิตการสอนการอานออกเสียงภาษาอังกฤษของครูผูสอน
ในชวงช้ันท่ี 2 วิเคราะหขอมูลโดยการหาคาเฉล่ียและสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน แลวเปรียบเทียบกับเกณฑ 

         5.4 ขอมูลจากแบบสอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการการสอนอานออก 
เสียงภาษาอังกฤษ สําหรับครูผูสอนในชวงช้ันท่ี 2 ทําการวิเคราะหขอมูลโดยการหาคาเฉล่ียและสวนเบ่ียงเบน
มาตรฐาน แลวเปรียบเทียบกับเกณฑ 
 

ผลการวิจัย 

 ผลการวิจัยเร่ือง การพัฒนาหลักสูตรฝกอบรมเชิงปฏิบัติการการสอนอานออกเสียงภาษาอังกฤษ
สําหรับครูผูสอนในชวงช้ันท่ี 2 ปรากฏดังนี้ 
 1.  สภาพการสอนอานภาษาอังกฤษของครูผูสอนภาษาอังกฤษ ชวงช้ันท่ี 2 ในโรงเรียนสังกัด
สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษากําแพงเพชร เขต 2 สวนใหญสอนวิธีการอานออกเสียงภาษาอังกฤษใหกับนกัเรียน
โดยการสาธิตแสดงรูปปากและวิธีการออกเสียงคําศัพทอยางชาๆ ชัดๆ ออกเสียงใหนกัเรียนฟงและใหนกัเรียน
สังเกตวาพยางคใดลงเสียงหนัก อธิบายหลักการลงเสียงหนักในคําใหกับนักเรียน และออกเสียงประโยคให
นักเรียนฟงแลวใหนักเรียนสังเกตเสียงข้ึน-ลงในประโยค สวนกิจกรรมท่ีครูใชในการฝกการอานออกเสียง
ภาษาอังกฤษใหกับนกัเรียนนั้น ครูสวนใหญฝกโดยใหนักเรียนฝกโดยใชการอานออกเสียงเปนคู เปนกลุม และ
ใชใบงานหรือแบบฝกหัด ซ่ึงส่ือท่ีใชในการสอนอานออกเสียงภาษาอังกฤษในช้ันเรียนนั้น ไดแกพจนานุกรม 
บัตรคํา แถบประโยค เคร่ืองเลนเทป/วีซีดี เทป ซีดีรอม และกิจกรรมเสริมทักษะ / เกม  ซ่ึงปญหาการสอนอาน
ออกเสียงของครูผูสอนภาษาอังกฤษชวงชัน้ท่ี 2 ในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษากําแพงเพชร เขต 
2 ในระดับตัวอักษรนั้นครูผูสอนมีปญหาในการออกเสียงสระและพยญัชนะบางตัวไมชัดเจน สวนปญหาการ
ออกเสียงในระดับคํา พบวา ครูผูสอนมีปญหาในการออกเสียงคําท่ีมี ed อยูทายคํา ปญหาการอานออกเสียงใน
ระดับประโยค พบวา ครูผูสอนไมทราบหลักการออกเสียงหนกั – เบาของคําในประโยค  และออกเสียงเช่ือม
ระหวางคําในประโยคไมถูกตอง และครูผูสอนไมทราบหลักการออกเสียงหนัก-เบาในการอานออกเสียงใน
ระดับขอความสั้น ๆ ท้ังนี้อาจเนื่องมาจากความแตกตางระหวางระบบเสียงภาษาอังกฤษกับภาษาไทย ท่ีเสียง
ภาษาอังกฤษบางเสียงไมมีในภาษาไทย เชนเสียง V /ϖ/, TH /Δ/, TH /Τ/, SH /Σ/ และเสียงภาษาอังกฤษบาง
เสียงคลายกับเสียงในภาษาไทย แตมีลักษณะการออกเสียงแตกตางกัน เชน เสียง R ท่ีเทียบไดกับเสียง ร ใน
ภาษาไทย เปนตน ซ่ึงสอดคลองกับท่ีบัณฑติ  ฉัตรวิโรจน (2549 : 117 - 120) และ มยุเรศ  รัตนานิคม (2542 : 
161 –177) ท่ีกลาวไววา เสียงภาษาอังกฤษบางเสียงไมมีในภาษาไทยเลย หรือบางเสียงคลายกับเสียงในภาษาไทย
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 ความตองการเกี่ยวกับการฝกอบรมการสอนอานออกเสียงภาษาอังกฤษของครูผูสอนภาษาอังกฤษชวง
ช้ันที่ 2 ในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษากําแพงเพชร เขต 2 มีความตองการรับการอบรมดาน
เนื้อหาการอบรมในเร่ืองของออกเสียงท่ีเปนปญหา ซ่ึงเสียง /ϖ/ และ /Ν/ เปนเสียงท่ีครูผูสอนมีความตองการ
มากท่ีสุด นอกจากนี้ ครูผูสอนยังมีความตองการรับการอบรมเก่ียวกับการจัดกิจกรรมการสอนอานออกเสียง
ภาษาอังกฤษ หลักการอานสัทอักษร การจัดทําส่ือประกอบการสอนอานออกเสียง การวัดและประเมินผลการ
อานออกเสียงภาษาอังกฤษ  และเทคนิคการสอนอานออกเสียงภาษาอังกฤษ ตามลําดบั ในดานรูปแบบการ
ฝกอบรมการสอนอานออกเสียงภาษาอังกฤษ พบวา ครูผูสอน มีความตองการรูปแบบการฝกอบรมการสอนอาน
ออกเสียงภาษาอังกฤษเปนการฝกอบรมท่ีมีการสาธิตโดยยกตัวอยางจากบทเรียนจริง ใชรูปแบบของการ
ฝกอบรมเชิงปฏิบัติการท่ีเนนการปฏิบัติจริง  และตองการวิทยากรเปนชาวตางประเทศ (เจาของภาษา) สวนใน
ดานระยะเวลาฝกอบรมการสอนอานออกเสียงภาษาอังกฤษ พบวาครูผูสอนมีความตองการระยะเวลาฝกอบรม
การสอนอานออกเสียงภาษาอังกฤษในวัน และเวลาราชการ ท้ังนี้อาจเนื่องมาจากครูผูสอนภาษาอังกฤษในระดับ
ชวงช้ันท่ี 2 สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศกึษากําแพงเพชร เขต 2 สวนมากไมไดจบสาขาวิชาภาษาอังกฤษจึงไม
มีพื้นฐานความรูเกี่ยวกับการออกเสียงอักษรภาษาอังกฤษเลย กอปรกบัการอานออกเสียงภาษาอังกฤษเปนเร่ืองท่ี
สําคัญ โดยเฉพาะผูเร่ิมเรียนครูควรเนนในดานการออกเสียงใหถูกตองใหมาก และบอยท่ีสุดเทาท่ีจะทําได ดังนั้น
ครูสอนภาษาอังกฤษจึงเปนบุคคลท่ีสําคัญยิ่งในการสอนที่มีประสิทธิภาพ ซ่ึงครูสอนภาษาอังกฤษจะตองมี
ความรูความเขาใจในเร่ืองระบบเสียงภาษาอังกฤษ มีทักษะในการออกเสียงท่ีดีท่ีถูกตอง และเปนตัวอยางท่ีดีท่ี
ถูกตองใหแกนักเรียนไดดวย จากเหตุผลดงักลาวจึงเปนแรงจูงใจสําคัญท่ีทําใหครูผูสอนภาษาอังกฤษชวงช้ันท่ี 2 
ในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศกึษากําแพงเพชร เขต 2 มีความตองการเขารับการฝกอบรมเกี่ยวกับ
การสอนอานออกเสียงภาษาอังกฤษ และเปนการฝกอบรมท่ีใชรูปแบบของการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการท่ีเนนการ
ปฏิบัติจริง เพื่อนําความรูจากการฝกอบรมไปใชในการจดักิจกรรมการสอนอานออกเสียงภาษาอังกฤษไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 
 2. ผลการพิจารณาความถูกตอง ความชัดเจน ความสอดคลองของหลักสูตรฝกอบรมเชิงปฏิบัติการการ
สอนอานออกเสียงภาษาอังกฤษสําหรับครูผูสอนในชวงช้ันท่ี 2 จากผูเช่ียวชาญ จํานวน 5 ทาน พบวา มีความ
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 3. การประเมินผลการใชหลักสูตรฝกอบรมเชิงปฏิบัติการการสอนอานออกเสียงภาษาอังกฤษสําหรับ
ครูผูสอนในชวงช้ันท่ี 2 ปรากฏผลการประเมิน ดังนี ้
  3.1   ความสามารถในการอานออกเสียงภาษาอังกฤษ พบวาผูเขารับการฝกอบรมมีความสามารถ
ในการอานออกเสียงภาษาอังกฤษ หลังการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการสูงกวากอนการฝกอบรมอยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติท่ีระดับ .05 แสดงใหเหน็วาหลักสูตรฝกอบรมเชิงปฏิบัติการการสอนอานออกเสียงภาษาอังกฤษสําหรับ
ครูผูสอนในชวงช้ันท่ี 2 ท่ีพัฒนาขึ้นทําใหความสามารถในการอานออกเสียงภาษาอังกฤษของผูเขารับการ
ฝกอบรมสูงข้ึน ท้ังนี้อาจเนือ่งมาจากกจิกรรมการฝกอบรมท่ีเนนใหผูเขารับการฝกอบรมไดฝกปฏิบัติเกี่ยวกับ
หลักการอานออกเสียงภาษาอังกฤษในระดบัตัวอักษร คํา ประโยค และขอความ หลักการสอนอานออกเสียง
ภาษาอังกฤษ และการสาธิตการสอนอานออกเสียงภาษาอังกฤษ แมวาผูเขารับการฝกอบรมสวนมากไมไดจบ
สาขาวิชาภาษาอังกฤษทําใหไมมีพื้นฐานทางเกี่ยวกับการออกเสียงอักษรภาษาอังกฤษเลย กอปรกับเนื้อหาการ
ฝกอบรมนั้นเปนเร่ืองใหมสําหรับผูเขารับการฝกอบรมทําใหตองปรับเวลาการฝกอบรมตลอดเวลาแตก็สามารถ
ดําเนินการฝกอบรมไดครบทุกเนื้อหา ซ่ึงมีผลมาจากการเขารวมการฝกอบรมดวยความสมัครใจของผูเขารับการ
ฝกอบรมนั่นเอง นอกจากนีบ้รรยากาศการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการเปนไปดวยความเปนกันเองระหวางวิทยากร
และผูเขารับการฝกอบรม รวมทั้งผูเขารับการฝกอบรมมีความสนใจ และต้ังใจฝกปฏิบัติกิจกรรมจากใบความรู 
กิจกรรมการฝกการออกเสียงภาษาอังกฤษ กิจกรรมการสาธิตการสอนอานออกเสียงภาษาอังกฤษ และกิจกรรม
นันทนาการท่ีวิทยากรไดจดัข้ึนดวยความกระตือรือรน และสนุกสนาน 
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  3.2 ในดานทักษะการสอนอานออกเสียงภาษาอังกฤษของผูเขารับการฝกอบรมพบวา ในภาพรวม
มีความเหมาะสมอยูในระดบัมาก ซ่ึงเม่ือแยกพจิารณาเปนรายประเด็นในดานการวางแผนการสอนของครู 
วิธีการสอนของครู ส่ือการสอน และการวัดและประเมินผล พบวาอยูในระดบัมาก และเม่ือพิจารณาจําแนกเปน
รายกลุมของผูเขารับการฝกอบรมก็พบวา มีความเหมาะสมอยูในระดบัมาก และมากท่ีสุด ตามลําดับ แสดงให
เห็นวาผลจากการเขารวมฝกอบรมดวยความสมัครใจของผูเขารับการฝกอบรม รวมท้ังการปฏิบัติกิจกรรมการ
ฝกอบรมดวยความต้ังใจ ทําใหผูเขารับการฝกอบรมมีทักษะการสอนอานออกเสียงภาษาอังกฤษอยูในระดับมาก 
ซ่ึงสังเกตไดจากการสาธิตการสอนอานออกเสียงของผูเขาอบรมซ่ึงทุกกลุมมีการเตรียมการสอนมาเปนอยางด ีมี
การอธิบายหลักการอานออกเสียงไดอยางชัดเจน และยกตัวอยางประกอบ จัดกิจกรรมท่ีเปดโอกาสใหนักเรียน
ไดฝกการออกเสียงท่ีสงเสริมการเรียนรูรวมกัน เปดโอกาสใหเพื่อนผูเขารับการฝกอบรมซ่ึงรับบทเปนนักเรียน
ไดซักถาม และแสดงความคิดเห็นในระหวางกิจกรรมสาธิตการสอน และยังอธิบายซํ้าเม่ือนักเรียนไมเขาใจใน
บทเรียนรวมทั้งยังชวยแกไขการออกเสียงใหกับนักเรียนท่ียังออกเสียงไมถูกตองอีกดวย อีกท้ังบรรยากาศ
การสอนท่ีเปนกันเองระหวางผูสอนและนักเรียน นอกจากนี้ยังมีการนําเอกสาร ใบงานประกอบการเรียนการ
สอน และส่ือการสอนท่ีแตละกลุมไดสรางข้ึนมาใชในการสอนไดอยางเหมาะสมกับเนื้อหาท่ีสอนและชวยให
เกิดการเรียนรูไดเปนอยางดี รวมท้ังมีการมอบหมายงาน และประเมินผลการสอนท่ีสอดคลองกับการเรียนรู มี
ความชัดเจนและมีปริมาณท่ีเหมาะสม 
  3.3 ความคิดเห็นของผูเขารับการฝกอบรมเกี่ยวกับความเหมาะสมของหลักสูตรฝกอบรมเชิง
ปฏิบัติการการสอนอานออกเสียงภาษาอังกฤษสําหรับครูผูสอนในชวงช้ันท่ี 2 ในภาพรวมอยูในระดับมาก ซ่ึง
เม่ือแยกพิจารณาเปนรายประเด็นในดานปจจัยเบ้ืองตน กระบวนการ และผลผลิตก็อยูในระดบัมากเชนเดยีวกัน 
โดยสามารถอภิปรายแยกรายประเด็นไดดงันี้ 
   1) ดานปจจัยเบ้ืองตน ครูผูสอนมีความคิดเห็นเกีย่วกับการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการการสอน
อานออกเสียงภาษาอังกฤษในดานปจจัยเบ้ืองตน วามีความเหมาะสมอยูในระดบัมาก โดยรายการทีมี่คาเฉล่ียสูง
ใน 2 อันดับแรกคือ วิทยากรสามารถถายทอดเนื้อหาไดอยางชัดเจน และสรางบรรยากาศการอบรมใหมีความ
เปนกันเอง ซ่ึงสังเกตไดจากการดําเนนิการฝกอบรมของวิทยากรท่ีเปนไปอยางเปนกนัเองกับผูเขารับการ
ฝกอบรมตลอดเวลาการจดักจิกรรมการฝกอบรม มีการบรรยายเนื้อหาการฝกอบรมโดยเรียงลําดับจากเร่ืองงาย
ไปหายากพรอม ๆ กับใหกับผูเขารับการฝกอบรมไดฝกปฏิบัติทันทีควบคูไปกับกิจกรรมนันทนาการ เกม เพลง 
รวมท้ังชวยแกไขการออกเสียงในคําท่ีออกเสียงผิดบอย ๆ ทําใหผูเขารับการฝกอบรมเขาใจเนื้อหาอยางชัดเจน
ถึงแมวาจะเปนเร่ืองท่ียากสําหรับผูเขารับการฝกอบรมกต็าม นอกจากน้ีการใชเอกสารการฝกอบรม และส่ือการ
สอน เชน บัตรเสียงอักษรภาษาอังกฤษ ตวัอยางเว็บไซตการสอนการอานออกเสียงภาษาอังกฤษ และตัวอยางส่ือ
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   2) ดานกระบวนการ ครูผูสอนมีความคิดเหน็เกี่ยวกับการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการการสอนอาน 
ออกเสียงภาษาอังกฤษในดานกระบวนการวา มีความเหมาะสมอยูในระดับมาก ซ่ึงในกระบวนการจัดการอบรม
นั้นวิทยากรไดแจงวตัถุประสงคของเนื้อหาใหผูเขารับการอบรมทราบกอนการอบรม มีการนําเขาสูบทเรียนกอน
ใหเนื้อหาและฝกปฏิบัติ จัดการอบรมครบถวนตามทีก่ําหนดไวในหลักสูตร โดยเนนใหผูเขารับการฝกอบรมฝก
ปฏิบัติ สนับสนุนใหผูเขารับการฝกอบรมมีสวนรวมในการทํากิจกรรม ท้ังนี้เนื่องจากหลักสูตรไดเปดโอกาสใหผู
เขารับการฝกอบรมมีสวนรวมและไดลงมือปฏิบัติจริงในการทํากิจกรรมตาง ๆ เชน การฝกออกเสียงสระและ
พยัญชนะภาษาอังกฤษ มีการปรึกษาหารือกนัในระหวางการทําใบงานดวยความต้ังใจ รวมท้ังการระดมสมอง การ
อภิปรายและชวยเตรียมเนื้อหา เพื่อสรางส่ือการสอนในการปฏิบัติการเตรียมการสอน ตลอดจนการสาธิตการสอน
อานออกเสียงภาษาอังกฤษโดยใหผูเขารับการฝกอบรมออกมาสาธิตการสอนโดยใชส่ือการสอนของกลุมท่ีได
สรางข้ึน มีการประเมินผลการสาธิตการสอน และการแสดงความคิดเห็นของผูเขารับการฝกอบรมท่ีมีตอการการ
สาธิตการสอนของแตละกลุม ซ่ึงกิจกรรมดังกลาวทําใหผูเขาอบรมเกิดประสบการณ ไดเรียนรูตามวัตถุประสงค
ของการฝกอบรม นอกจากนีอ้าจเนื่องมาจากกิจกรรมนันทนาการท่ีวิทยากรดําเนนิการควบคูไปกับกจิกรรมการ
ฝกอบรม ไดแกกิจกรรมเกม และเพลง ซ่ึงผูวิจัยสังเกตพบวา กิจกรรมดังกลาวทําใหผูเขารับการฝกอบรมทุกคน
ตั้งใจและรวมทํากิจกรรมตางๆ ของการฝกอบรมดวยความกระตือรือรน เพราะเปนกจิกรรมท่ีสนุกสนาน สามารถ
ทบทวนความรูไดเปนอยางดี และมีความเขาใจในเนื้อหาการฝกอบรมมากยิ่งข้ึน แมวาผูเขารับการฝกอบรมสวน
ใหญไมไดจบสาขาวิชาภาษาอังกฤษไมมีพื้นฐานทางเกีย่วกับการออกเสียงอักษรภาษาอังกฤษเลย และเนื้อหาการ
ฝกอบรมนั้นยากสําหรับผูเขารับการฝกอบรมทําใหวิทยากรตองปรับเวลาใหมีความเหมาะสมกับผูเขารับการ
ฝกอบรมการฝกอบรมตลอดเวลา แตก็สามารถดําเนินการฝกอบรมไดครบทุกเนื้อหา โดยมีวิทยากรรวมทําหนาท่ี
กํากับเวลาใหวิทยากรหลักไดทราบทุกระยะ 

   3)  ดานผลผลิต ครูผูสอนมีความคิดเห็นเกีย่วกับการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการการสอนอานออก 
เสียงภาษาอังกฤษในดานผลผลิตวา มีความเหมาะสมอยูในระดบัมาก ผลการวิจัยดังกลาวแสดงใหเห็นวา 
หลักสูตรฝกอบรมเชิงปฏิบัติการการสอนอานออกเสียงภาษาอังกฤษสําหรับครูผูสอนในชวงช้ันท่ี 2 ท่ีพัฒนาขึ้น
มีข้ันตอนการสรางอยางเปนระบบ มีองคประกอบของหลักสูตรท่ีมีความสอดคลองกัน และชัดเจน ซ่ึงสังเกตได
จากกจิกรรมการฝกอบรมท่ีเนนใหผูเขารับการฝกอบรมไดฝกปฏิบัติจริงเกี่ยวกับหลักการอานออกเสียง
ภาษาอังกฤษในระดับตัวอักษร คํา ประโยค และขอความ หลักการสอนอานออกเสียงภาษาอังกฤษ และการ
สาธิตการสอนอานออกเสียงภาษาอังกฤษ แมวาผูเขารับการฝกอบรมสวนมากไมไดจบสาขาวิชาเอกภาษา 
อังกฤษและไมมีพื้นฐานทางเกี่ยวกับการออกเสียงอักษรภาษาอังกฤษเลยก็ตาม แตผลจากการเขารวมการ
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ขอเสนอแนะ 
 ขอเสนอในการนําผลการวิจัยไปใช 
  ขอเสนอแนะในการนําหลักสูตรฝกอบรมเชิงปฏิบัติการการสอนอานออกเสียงภาษาอังกฤษสําหรับ
ครูผูสอนในชวงช้ันท่ี 2 ไปใช 
   1.  ระยะเวลาการฝกอบรมท่ีผูวิจัยกําหนดข้ึนเหมาะสมสําหรับการนําไปใชในการฝกอบรม
ครูผูสอนท่ีจบจากสาขาวิชาเอกภาษาอังกฤษ และควรเพ่ิมระยะเวลาการฝกอบรมสําหรับครูผูสอนท่ีไมไดจบจาก
สาขาวิชาภาษาอังกฤษ และมีความยืดหยุนในการดําเนนิกิจกรรม เพือ่ใหครูผูสอนมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับ
หลักการอานออกเสียงภาษาอังกฤษ และหลักการสอนอานออกเสียงภาษาอังกฤษมากยิ่งข้ึน 
   2.  วิทยากรควรเนนใหผูเขารับการฝกอบรมไดฝกปฏิบัตกิารอานออกเสียงภาษาอังกฤษใน
ระดับตัวอักษร คํา ประโยค และขอความ และการสาธิตการสอนอานออกเสียงภาษาอังกฤษ เพื่อใหการฝกอบรม
เชิงปฏิบัติการเกิดผลตอผูเขารับการฝกอบรมใหมากท่ีสุด และสามารถนําไปใชสอนกับนักเรียนได 
  ขอเสนอแนะในการทํางานวิจัยคร้ังตอไป 
  ควรมีการศึกษาผลการประเมินการใชหลักสูตรฝกอบรมเชิงปฏิบัติการสอนอานออกเสียง
ภาษาอังกฤษสําหรับครูผูสอนในชวงช้ันท่ี 2 โดยการติดตามการนําผลการฝกกอบรมไปใชในช้ันเรียนของผูเขา
รับการฝกอบรม เพื่อใหหลักสูตรฝกอบรมเชิงปฏิบัติการสอนอานออกเสียงภาษาอังกฤษสําหรับครูผูสอนในชวง
ช้ันที่ 2 มีความสมบูรณมากยิ่งข้ึน  
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